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LES SOUSSIGNES :

> M.MAYER Pascal, demeurant 20, allée du Marquis de Mores — 92 380 GARCHES, né
le 17 aoiit 1964 2 Boulogne (92),

» M.MAYER René, demeurant 1, square Ste Clotilde — 92 210 SAINT CLOUD,

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts d’une société par actions simplifiée qu’ils ont convenus de
constituer entre eux.

ARTICLE 1 - FORME :

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et celles qui pourraient I’étre par
la-suite, une SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE. Cette société est régic par les lois en
vigueur, notamment par le livre {1 du Code de Commerce et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBIET :

La société a pour objet en France et dans tous les pays:

- Le conseil en décoration,

- Le conseil en, architecture et maitrise d’ceuvre de travaux et d’architecture d’intérieur,

- La participation de la société dans toutes opérations commereiales ou industrielles
pouvant s¢ rattacher a I’objet précité par voie de eréations de sociétés nouvelles,
d’apports, commandites ou achats de titres et de droits sociaux,

- Et, d’une maniére générale, toutes opérations, qu’elles soient mobiliéres ou immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement A I’objet social de la société ou
pouvant en faciliter I’extension ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION :

La dénomination de la soeiété est ; AGENCE PASCAL MAYER

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses indiqueront la dénomination sociale précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots « SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE » ou
initiales « S.A.S. », et de I’énonciation du montant du capital social ainsi que son numéro unique
d’identification complété par la mention « RCS » suivie du nom de la ville od se trouve le greffe
auprés duquel Ja société est immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL:

Le si¢ge social est fixé au : 26 avenue de Tourville — 75 007 PARIS

11 peut étre transféré dans la méme ville par simple déeision de la présidence et partout ailleurs
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ARTICLE S - DUREE DE LA SOCIETE — EXERCICE SOCIAL :

1. La durée de la société est fixée & quatre-vingt-dix neuf (99) anuées a compter de son
immatriculation an Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation on dissolution
anticipée.

2. L’exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 6 - APPORTS :

Lors de 1a constitution de la société, il a été apporté la somme de 8 000 euros en numéraire.
ARTICLE 7- CAPITAL SOQCIAL :

Le capital social est fixé a la somme de HUIT MILLE EUROS (8 000 €).

Il est divisé en CINQ CENT (500) ACTIONS, de SEIZE EUROS (16 €) chacune,

intégralement libérées, numérotées de 1 4 500, attribuées aux associés en proportion de leurs
droits respectifs, a savoir :

» M.MAYER Pascal 499 Actions
Numérotées de | 4 499

» M.MAYER René 1 Action

Numérotée 500

TOTAL 500 Actions

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est augmenté par tous moyens, et selon toutes modalités, sur rapport du
Président de la société, par décision collective des associés prise en Assemblée Générale
Extraordinaire, réunic selon les conditions prévues par les présents statuts.

Les associés ont, proportionnellement au montant de lears actions, un droit préférentiel de
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser unc augmentation de capital.

Les associés peavent renoncer 4 titre individuel a leur droit préférentiel.

La collectivité des associés pcut également décider la suppression de ce droit.

Le droit a Iattribution d’actions nouvelles aux associés, a la swite de I’incorporation au capital
de réserves, bénéfices on primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve de
droits de I'usufruitier.

Si I"augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices on primes
d’émission, de fusion ou d’apport, la collectivité des associés réunie en Assemblée Géncrale
Extraordinaire, statue aux conditions de quorum et de majorité prévues par les présents statuts.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS :

Les actions souscrites lors d’une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d’un quart an moins de leur valeur nominale lors de la souscription, et le
cas échéant de la totalité de la prime d’émission.
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La libération du surplus doit intervenir sur décision du président dans un délai de cing ans, a
compter du jour ot I’augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception quinze jours au moins avant la date fixée pour le versement.

ARTICLE 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL :

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés réunic en
Assemblée Générale Extraordinaire, qui peut déléguer au président tous pouvoirs pour la réaliser.

En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I’égalité des associés.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum [égal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’unc augmentation de capital destinéc 4 amener celui-ci & un montant au
moins €gal & ce montant minimum, sauf transformation de la société en sociélé d’une autre
forme.

ARTICLE I —~FORME DES ACTIONS :

Les actions sont nominatives.

Elles donnent licu & une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur,

ARTICLE 12 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS:

Lcs actions sont indivisibles a I’égard de la Société.

Les copropriétaires indivis d’actions sont représentés par 1’un d’cux ou par un mandataire
commun de leur choix.

A défaut d’accord entre eux sur le choix du mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant en référé a la demandc du copropriétaire le plus
diligent.

Le droit de vote attaché A I’action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
collectives relatives a I'affectation des bénéfices de la société on il appartient i 'usufruitier,

Le droit de 1’associé d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter pcut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par I"usufruitier et le
nu-propriétaire d’actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme i celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

ARTICLE 13 — CESSION ET TRANSMISISON DES ACTIONS - AGREMENT :

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des

titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.
S P
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La cession des actions s’opére, & I’égard des tiers et de {a Société, par un ordre de mouvement
de compte A compte signé du cédant ou de son mandataire.
Le mouvement est mentionné sur ces registres.

ARTICLE 14 - AGREMENT :

La cession d’actions & un tiers A quelque titre que ce soit est soumise A I’agrément préalable de
l2 Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société unc demande d’agrément indiquant
I’identité du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, sidge social, capital, R.C.S.,
composition des organes de direction et d’administration, identité des associés); le nombre
d’actions dont [a cession est envisagée et le prix offert.

L’agrément résulte, soit d’une décision collective des associés prise dans les conditions prévues
par les présents statuts, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la
demande.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire proposé, et 3 moins que le cédant décide de
renoncer 3 la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois
compter de la notification du refirs, soit d’acquérir les actions dont 1a cession est envisagée, soit
de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Si, 4 I’expiration dun délai de trois mois ci-dessus prévu, ’achat n’est pas réalis¢, I’agrément est
considéré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions 3 un tiers, méme aux
adjudications publiques en verto d’une Ordonnance de Justice ou autrement.

En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise A 1’autorisation de la collectivité des associés dans les conditions
prévues ci-dessus.

La cesston de droit 4 attribution d’actions gratuites, en cas d’incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions, ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée a la cession
des actions gratuites clles-mémes et doit donner lien 4 la demande d’agrément dans les
conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nolle.

ARTICLE 15-DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS ¢

1 - Chaque' Action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, 4 la part fixée par les
présents statuts et donne droit au vote et & la représentation lors des déeisions collectives, dans
les conditions fixées par les Statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur l2 marche de ta Société et dobtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par Loi et les statuts,

2 - Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements.
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Les droits et obligations attachés a [action suivent Ic titre dans quelque main qu'il passe, sauf
disposition contraire des statuts.

La possession d'unc action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts.

3 — Chagque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exerccr un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupcment ou dattribution de titres, ou lors d’une
augmcntatlon ou d’une réduction de capital, d'unc fusion ou de toute autre opcration, les
associés possédant un nombre d'actions inférieur & celui requis, ne pcuvent excreer ces droits
qu'a la condition de fairc leur affaire personnelle de I'obtention du nombre dactions requis.

ARTICLE 16 —PRESIDENT :

La Société est administrée et dirigée par un Président.

Le Président est nommeé ou renouvclé dans ses fonctions par Ia collectivité des associés statuant
i la majorité simple qui peut le révoquer a tout moment dans [cs mémes conditions.

La durée du mandat du premtier Président est fixée & six (6) ans.

Les Présidents qui lui succéderont, seront nommés, chacun pour une durée de six (6) ans.
Lorsqu'une personne moralc cst nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
Responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre,

sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personnc morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU PRESIDENT :

1 - Le Président représente la Société dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus
étendus, dans la limite de I'objet social.

Les [imitations de ses pouvoirs sont inopposables aux ticrs.
Dans ses rapports avee les tiers, le Président engage la Société méme pour les actes qui ne
rclévent pas de 'objct social, 2 moins qu'elle ne prouve quc le tiers savait quc I'acte dépassait

cet objct ou qu'il ne pouvait Iignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette prcuvc.

2 - Le Président peut conscntir  fout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs
jugées nécessaires, dans Ia limite de ceux qui Iui sont conférés par la Loi et les présents statuts.

ARTICLE 18 - AUTRES DIRIGEANTS :

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peur nommer un ou plusieurs autres
dirigeants, les dirccteurs généraux, personnes physiques ou morales dont if déterminera les
pouvoirs.

Ces directeurs généraux sont chargds d’assister le président.

Les dirigeants sont révocables & tout moment par la collectivité des associés sur la proposition
du Président, cn cas de démission ou de révocation de celui- ci, ils conservent leurs fonctions et
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leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

ARTICLE 19 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS ¢

La rémunération du Président et celle des autres dirigeants est déterminée par la collectivité des
associés réunic en Assemblée Générale.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou & la fois fixe et proportionnelle.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS :

Les conventians définies 4 larticle L.227-10 du code de commerce sont soumises aux
formalités de contrdle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets A charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour- la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes ct conclues 4 des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux Comptes s’ il en est nommé un. Tout associ€ a le droit d'en
obtenir communication.

Les interdictions prévues a I'article 1..225-43 du Code de commerce s*appliquent, dans les
conditions déterminécs par cet article, au Président et aux autres dirigeants de 1a Société.

ARTICLE 21 - DECISIONS DEVANT ETRE PRISES COLLECTIVEMENT :

Les décisions de l1a collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées 4 la majorité simple des voix attachées aux actions
composant le capital social. Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- approbation des comptcs et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs généraux
ou ses assocics.

Les décisions extraordinaires sont adaptées 4 la majorité des dcux tiers des voix attachées aux
actions composant le capital social, Constituent des décisions extraordinaires les décisions
suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission ou apport partie] d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la société,

- toute autre modification des statuts, 4 I'exception du transfert du siége social dans Ic méme
département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de
la collectivité des associés est simplement exigée en vertu de I’article 4 des présents statuts,

- agrément d’un nouvel associé.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

Toutes décisions entrainant la modification des statuts devront étre décidées par la Collectivité

des associés dans les conditions fixées par les préscnts statuts.
[207 CW\
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ARTICLE 22 - FORME DES DECISIONS :

Les décisions collectives des associes sont, au choix du Président, prises ctt Assemblée
Générale ou résultent du cousentement des associes exprimé daus un acte sous seing privé.
Elles peuvent épalement faire I’objet d’une consultation écrite.

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE, :

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, a sou dernier domicile

.connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions, proposées ainsi que les documents

nécessaires, al information des associés.

Les associes disposent d'un délai de 30 jours i compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
mots « oui » Ou « non ».

La réponse est adrcssée a I"auteur de fa consultation par letire recommandcée.
Tout associé nayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant absteau.

ARTICLE 24- ACTE SOUS SEING PRIVE :

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une Assemblée Générale
peuvent également résulter dun acte sous seing privé par tous les associés,

ARTICLE 25- ASSEMBLEE GENERALE :

1/ Convocation

L’Assemblée Générale est convoquée, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs
assoeiés réunissant 1/3 (un tiers) au moins du capital.

Elle peut également étre convoquée par le Commissaire aux Comptes qui serait nommé si la
société dépassait les seuils {égaux de désignation de celui ci.

Pendant la période de liquidation, I’ Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.
L’Assemblée Générale est réunic au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocatiomn.

La convocation est faite 30 jours avaat la date de I Assemblée, soit par lettre simple ou
recommandéc adressée chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d aanoaces
légales du département du si¢ge social, soit par tél¢copie, soit par e-mail ou par tous moyens
permettant détablir la preuve de la convocation,

2/ Ordre du jour
L’ordre du jour de I’Assemblée est arrété par I"auteur de la convocation,
Un ou plusieurs associés, représentant au 1/3 (un tiers) du capital socia! et agissant dans le délai

de 17 jours suivaat la convocation, ont la faculté de requérir liascription a I’ordre du jour de
I’ Assemblée de projets de résolutions par tous moyeus de communication visés ci-dessus.
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L’Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite  ordre du jour.
Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et
procéder a leur remplacement.

3/ Admission aux Assemblées - Pouvoirs
Tout associé 2 le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personncllement ou par mandataise, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte 4 son nom.

Un associé peut se faire remplacer par un autre associ€ ou toute autre personne justifiant d’un
mandat.

4/ Tenue de I’Assemblée —~ Bureau — Procés verbaux

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et, 4 laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire.

Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée.

L’ Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spéeialement
délépué A cet effet par 'Assemblée, ou par l'auteur de la convocation.

A défaut, I’Assemblée élit elle-méme son Président.

L’ Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le Secrétaire et établis sur un registre spéeial.

Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par I'un des deux.
Les modes de convocation doivent également faciliter [a réunion mais lauteur de la

convocation devra étre en mesure d’apporter la preuve de la convocation.

ARTICLE 26 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES :

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute eonsultation, des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause el de porter un jugement sur la gestion et le
contrle de la Société.

ARTICLE 27. - QUORUM - VOTE :

1 - Le quorum est calculé sur V'ensemble des actions composant le capital social. Le tout,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de Ia Loi ou des
présents statuts,

2 - Chaque action donne droit 3 une voix.

Les délibérations sont prises aux conditions de guorum et de majorité prévues par la loi et les
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statuts dans fes conditions ci-dessus déerites (3 défaut de précision la régle de la majorité
simple s’applique).

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL :

L’année sociale est définie a l'article 5.

ARTICLF 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS :

! est tenu: une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages
du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse (inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif.

Il dresse égalemcnt les comptes annuels conformément aux articles L 123-12 ct suivants, du
Code de commerce.

il annexe au bilan un état des cautionnements, avals ct garanties donnés par la Société et un état
des siirctés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Un rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes cousolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les counditions
prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 30 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES :

Le bénéfice distribuable est constitué par e bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antéricures et des sommes que les associés décideront de porter en réscrve en application des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme
de dividende et préléve les sommes qu'elle juge A propos d’affecter 4 la dotation dc tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Ccpendant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque lcs capitaux propres sont, ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital.

La collectivité des associés peut décider 1a mise en distribution de sommes prélevées sur les
réservcs, soit pour foumir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués,

Toutefois, Ics dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de Iexercice.
Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 1'approbation des comptes par la collectivité des associes,
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inscrites & un compte spécial pour étre imputées sur les bénélices des exercices ultérieurs
jusqu'd extinction.

Quelque soit le nombre d’actions qu'ils détiennent, tous les associés perccvront le méme
dividende.

ARTICLE 31 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES :

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité
des associés,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou A la fin de {'excrcice et certifié par un Commissaire aux
Conptes, fait apparaitre que la Société, depuis la cl6ture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements ct provisions nécessaires, déduction faite, s’il y a licu, des
pertes antéricures, ainsi que des sommes  porter en réserve en application de la loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant Fapprobation des comptes de lexercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL :

St, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inféricurs & la moitié€ du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qu; suivent Iapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de réunir les
associés i 1'effet de décider s'il a licu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'cst pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions Iégales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui
dcs pertcs qui n'ont pu étre imputdes sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la eollectivité des associés doit faire l'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

ARTICLE 33 — TRANSFORMATION :

La Société peut se transformer en Société d’une autre forme.

La décision de transformation cst prise collectivement par les associés, aux conditions de
gquorum et de majorité ci-avant fixées, sur le rapport du Commissaire aux comptcs de la Société
si il a été nommé, ou du Commissaire 4 a Transformation, lequel doit attester que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital soctal.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 'accord de tous les associés ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
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conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en Société 3 Responsabilité Limitée est déeidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit ’augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'enanimité des assocics devra faire
lobjet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION — LIQUIDATION :

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient A l'expiration du terme fixé par les statuts ou 4 la suite d’une décision
collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision eollective.
Le liquidateur représente la Société.

Tout 'actif social est réalisé et l¢ passif acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs
les plus étendus.

11 répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des assoeiés peut Fautoriser & continuer les affaires en cours ou 3 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L’actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

ARTICLE 35~ CONTESTATIONS :

Toutes contestations qui pourraicnt s'élever au cours de I'existenee de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associ€s, le Président et
la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou 2 I'exécution
des dispositions statutaires, sont soumises a la procédure d’arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de

maniére que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d’accord sur cette
désignation, il y sera procédé par voie d’Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
du lieu du sigge social, saisi comme en matiére référé par une des parties ou un arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révoeation, le décés, lempéchement, I'abstention
ou la réeusation d'un arbitre.

Il sera pourvu 3 la désignation d'un nouvel arbitre par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce saisi comme il est dit ¢i-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas fenus de suivre les régles établies par les Tribunaux.
lls statueront comme amiables compositeurs,

Les parties attribuent compétence au Président du tribunal de Commerce du licu du siége social
tant pour I’application des dispositions qui précédent que pour le réglement de toutes autres

diffieultés.
S




ARTICLE 36 - NOMINATION DU PRESIDENT :

Monsieur MAYER Pascal, demeurant 20, allée du Marquis de Mores — 92 380 GARCHES, né
le 17 aoiit 1964 4 Boulogne (92),de nationalité Frangaise est nommé & I"unanimité par fa
collectivité des associés, Président de la Société pour une durée de 6 (six) ans, mandat qui
prendra §in Je 31/12/2018 (trente et un décembre deux mille dix- huit).

Monsieut MAYER Pascal, accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les
conditions requises par la Loi et les réglements pour I'exercice du mandat de Président.

La rémunération du Président sera fixée par décision collective des associés.

ARTICLE 37 - JIOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

I - La Société jouit de la personnalité morale, car elle est inscrite au Registre du Commerce et
des Sociétés.

2 - L’¢état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec Iindication pour chacun
d'eux de lengagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts dont la
signature emportera reprise desdits engagements par 1a Société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Cet état a été en outre tenu  la disposition des associes dans les délais légaux & ladresse prévue
du siége social.

3 - Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, &
passer et & souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses
pouvoirs statutaires et légaux.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés I’origine, par la Société,
aprés vérification par la collectivité des associés, postérieurement 3 limmatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus
défini et au plus tard par lapprobation des comptes du premier exercice.

ARTICLE 38 — PUBLICITE — POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la Loi et les réglements sont effectuées 3 la diligence
du Président qui est spécialement mandaté pour signer I’avis & insérer dans un Journal habilité &
recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Fait en 5 exemplaires originaux, 4 PARIS, le | er JANVIER 2013.

1
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L'an deux mille treize, le 18 Octobre a 14 heures. 06 =) l?' lai 2’0 l 3 .

Au siége social, 26, avenue de Tourville - 75 007 PARIS,
Les associés de la SARL AGENCE PASCAL MAYER au capital de 8 000 euros, divisé en S00
parts sociales, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation de la

Gérance.

Sont présents ou représentés

> M. MAYER Pascal, demeurant 20, allée du Marquis de Mores — 92 380 GARCHES,
titulaire de 499 parts,

% M. MAYER René, demeurant 1, square Ste Clotilde ~ 92 210 SAINT CLOUD, titulaire de
1 parts,

TOTAL : 500 paris.

> M. BROWN Thomas, représentant du cabinet TBA AUDITEUR, commissaire a la
Transformation.

Monsieur MAYER Pascal, préside la réunion en sa qualité de gérant.

Monsieur le président constatant que les associés présents représentent la totalité des parts
sociales, I'assemblée peut donc valablement délibérer et est, en conséquence, déclarée
réguliérement constituée.

Le Président rappelle que les associés sont réunis & leffet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

- Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée, 4 compter du
ler janvier 2013

- Adoption des statuts sous sa nouvelle forme.

- Désignation du Président de la Société sous sa nouvelle forme.

11 dépose devant I'Assemblée et met 4 la disposition de ses membres :
- Une copie de la lettre de convocation des associés,
- Le rapport de la Gérance,
- Le texte des résolutions proposées & I'Assemblée.
- Le projet des statuts de la Société sous la forme de la Société par Actions Simplifiée.
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11 précise que tous les documents prescrits par I'article 37 du décret n® 67-236 du 23 mars

%967, et qu'il énumeére, ont été adressés aux associés et tenus a leur disposition au siége
social, dans les délais prévus par ledit article.

11 indique également que le rapport du Commissaire & la Transformation a été tenu a la
disposition des associés et déposé au Greffe du Tribunal de Commerce, conformément aux
dispositions de Yarticle 56-1 du décret n°67-236 du 23 mars 1967 et de l'article 49 du décret
n°84-406 du 30 mai 1984.

L'Assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation. Lecture est ensuite donnée du rapport de la Gérance ainsi que du rapport du

Commissaire a la Transformation établi conformément aux dispositions des articles L. 224-3
et L. 223-43 du Code de Commerce.

Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président mets successivement aux voix les
résolutions suivantes figurant a 'ordre du jour :

Premiére réscolution

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la leciure du rapport de Monsieur Thomas
Brown, Commissaire & la Transformation désigné par décision unanime des associés, en ce
qui concerne l'évaluation des biens composant Vactif social et les avantages particuliers
consentis au profit d’associés ou de tiers, conformément aux dispositions de l'article L. 224-3
du Code de Commerce, approuve expressément cette évaluation et constate gqu'aucun
avantage particulier n’a été consentii au profit d’associés ou de tiers.

La collectivité des associés prend acte de ce qu'il est attesté, aux termes de ce rapport, que le
montant des capitaux propres est au moins égal au capital sacial.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Deuxiéme résolution

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par Actions
Simplifiée 4 compter du 1er janvier 2013, la collectivité des associés adopte l'article, puis dans
son ensemble, le texte des statuts d€ Ia Société sous sa nouvelle forme dont un exemplaire est
annexé an présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée & 'unanimite.

Troisiéme résolution

La collectivité des associés désigne en qualité de Président de la Société sous sa forme de la
Société par Actions Simplifiée, pour une durée de 6 ans qui prendra fin a l'issue de la réunion
de I’Assemblée Générale Ordinaire qui sera appelée & statuer sur les comptes de l'exercice clos
le 31 décembre 2018 :

- onsieur MAYER Pascal, né le 17 Aoiit 1964 a Boulogne (92), demeurant 20 allée du
arquis de Mores — 92 380 GARCHES.

Le président est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.
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Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
kom de la Société dans les limites de l'objet social.

Dans ses rapports entre assaciés, le Président agira dans les limites fixées par les statuts de la
Société.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

Monsieur MAYER PASCAL a fait savoir par avance qu'il acceptait les fonctions de président de
la Société et qu’il satisfait a toutes les conditions requises par la loi et réglements pour
Pexercice desdites fonctions.

Quatriéme résolution

La collectivité des associés décide que Ia durée de l'exercice social en cours, qui sera clos le
31 décembre 2013 n’a pas a étre modifiée du fait de I'adoption de la forme de la Société par
Actions Simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et controlés conformément aux modalités
prévues par les nouveaux statuts et les dispositions du Livre 11 du Code de caommerce relatives
aux Sociétés par Actions Simplifiées.

Le Gérant de la société sous sa forme 4 Responsabilité Limitée présentera lors de la décision
collective des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion
lors de l'exécution de son mandat pendant la périede comprise entre le premier jour dudit
exercice et celui de la transformation.

Ce rapport sera soumis au droit de communication des associés conformément aux nouveaux

statuts et aux dispositions légales et réglementaires.

Les comptes de I'exercice en cours seront approuvés par la collectivité des associés selon les
régles fixées par les nouveaux statuts.

La collectivité des associés devra statuer également sur le quitus a accorder au Gérant de la
Société sous sa nouvelle forme.

Les fonctions de la Gérance, assumées par Monsieur MAYER Pascal prennent fin a compter
du 31 décembre 2012 sous réserve des décisions prises ci-dessus relatives a son rapport de
gestion.

Cette résolution est adoptée i I'unanimité.

Monsieur MAYER Pascal, gérant de la société, présent a la réunion, déclare accepter
expressément la transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée avec toutes les
conséquences.

Cinguiéme résolution

En conséquence de adoption des résclutions qui précédent et de I'acceptation de leurs
fonctions par le président, la collectivité des assaciés constate que la transformation de la
Société A Responsabilité Limitée AGENCE PASCAL MAYER en Scciété Par actions Simplifiée a
compter du 1 janvier 2013 est définitivement réalisée.

/‘

Cette résolution est adoptée i 'unanimite.
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* Sixiéme résolution
.
Tous pouvoirs sont donnés au porteur de l'original, d’une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal a leffet d’accomplir toutes formalités de dépdt, de publicité, et autres quil
appartiendra.

Cette résoiution est adoptée A I'unanimite.

I L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la seéance est
; levée 4 15 heures.
I
|

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par tous les
associés ou par leurs mandataires, aprés lecture.

MAYER Pascal MAYER René
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