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25 RKB

Société Par Actions Simplifiée au capital de 1.500 €
Siége social : 21 rue Bonaparte
75006 PARIS

Société en cours de formation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Capital : 1.500 euros

Nom, prénom et domicile des souscripteurs Nombre Montant des Versements
d’actions souscriptions effectues
souscrites

Mme Aurélie BIDERMANN .

21 rue Bonaparte 1.500 1.560 € 1.500 €

75006 PARIS

Nombre d’actions souscrites en numéraire
Montant des souscriptions

Montant des versements effectués 1.500 1.500¢€ 1500 €

La présente liste constatant la souscription de 1.500 actions de la société, soit Ja somme totale de
1.500 euros ainsi que Ie versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit 1.500 euros,
est certifiée exacte et sincére par Mme Aurélie BIDERMANN, Président

Fait 4 PARIS
L'an deux mille dix neuf
Etle 13 juin
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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Monsigur HENO Stéphane

agissant en qualité Conseiller Clientele des Professionnels

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 2 037 713 591 EUR, dont le siége social est &
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siége administratif & Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 1.500,00 eures
Mille cinq cents €) (Lettres ef chiffres)

par chéque(s) / virement (s} (*) émis par
Madame BIDERMANN Aurelie

Né(e) le 09/03/75 a4 75016 Paris 16
et demeurant

30 AVENUE DES SYCOMORES
75016 PARIS

en sa qualité d'associé/fondateur de la sociéte(dénomination) 25 RKB
société SASU (forme de la société) en formation, dont le siege social sera situé :

21 RUE BONAPART
75006 PARIS

pour étre portée au compte spécial intitué : « Sociéte 25 RKB en formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [| ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / l'article L 223-7 du code de

commerce ( SARL, EURL)] (*).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A PARIS LCL
Le 12/06/19 MOZART 429
141 avenue Mozart
75016 PARIS

Tel. : 0144 145172
Fax: 014224 8558

(*) rayer les mentions inutiles /%_
- S o [

43201

Crédit Lyonnais SA au capital de 2 037 713 591 € - SIREN 954 508 741 - RCS Lyon
numéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 69002 Lyon
Sibge central - 2D avenue de Pans 94811 Villejuif cedex
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Société par actions simplifiée a associé unique
Au capital de 1.500 €
Siege social : 21 rue Bonaparte - 75006 Paris
RCS en cours

STATUTS




LA SOUSSIGNEE :

Madame Aurélie BIDERMANN, née le 9 mars 1975 a Paris (16:me arrondissement), de
nationalité frangaise, demeurant 21 rue Bonaparte - 75006 Paris

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée
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STATUTS

TITRE 1 : FORME ~ OBJET - DENOMINATION — SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1: FORME

La société (ci-apres, fa « Société ») est constituée sous la forme d'une société par actions
simplifiée régic par les dispositions l1égales ct par les présents statuts.

La Société comporte indifféremment un ou plusieurs associés.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé « associé unique »,
L'associé unique exercera tous les pouvoirs dévolus aux associés, le terme « collectivité des
associés » désignant indifféremment I'associé unique ou 'ensemble des associés.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des dispositions du
Code de Commerce relatives aux sociétés anonymes dans la mesure de leur compatibilité avec
les dispositions particuliéres applicables a la Socicété.

La Société ne peut en aucun cas faire appel public a 'épargne.

ARTICLE 2 : OBJET
La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

La création, la commercialisation, l'exportation et I'importation de bijoux et d’'objets de
décoration ;

Le e-commerce, la vente via Internet, Ia vente A distance,

La prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous dessins, modéles, procédés ou
brevets concernant ces activités,

La gestion d'affaires, I'assistance et le conseil sous quclque forme que ce soit dans l'activité
de la création et de commercialisation de bijoux et d'objets de décoration,

La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, I'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités ci-dessus spécifiées,

La participation de la Société dans toutes les opérations pouvant se rattacher & 'un des
objets précités, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports, de commandites,
souscription ou achat de titres ct droits sociaux, fusions, alliances, associations ou

autrement,

et, d'une fagon générale, la participation directe ou indirecte de la Société dans toutes
opérations financiéres, immobiliéres ou mobilieres et dans toutes entrepriscs
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a 'objet social on 3 tout objet similaire

otl connexe.

lad



ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénomination de la Société est:

25RKB

Tous actes et documents émanant de la Société doivent mentionner la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée 4 associé unique »
ou des initiales « S.A.S.U », et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE4: SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :

21 rue Bonaparte - 75006 Paris

Sous réserve de ratification par l'associé unique ou la collectivité des associés, le transfert
du sigge social en tout endroit du méme département ou d’un département limitrophe peut
gtre décidé par le Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de 1a Société est fixée 2 99 années i compter de la date d'immatriculation dela Société
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.



TITRE 2 : APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6: APPORTS

Madame Aurélie BIDERMANN apporte a 1a Société en numéraire une somme de mille cing
cents euros (1.500 €), correspondant a mille cing cents (1.500) actions de 1 € de nominal
chacune, souscrites en totalité et enti¢rement libérées.

/
La somme totale de mille cing cents euros (1.500 €) a été régulierement déposée a la banque
sur un compte ouvert au nom de la Société en formation.

Elle sera retirée par le Président sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de
Commerce attestant limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des

Saciétés.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de mille cinq cents euros (1.500 €), correspondant a
mille cing cents (1.500) actions de 1 € de nominal chacune entierement souscrites et libérées
dans les conditions exposées ci-dessus et attribuées a I'associé unique.

ARTICLE8: MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités
prévues par la loi.

L'associé unique ou la collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le
rapport du Président, une augmentation de capital.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires 2 l'effet de réaliser une augmentation de capital, dans les conditions et délais

prévus par la loi.

Les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de nmiméraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Si la collectivitd des associés le décide
expressément, ils bénéficient également d'un droit de souscription a titre réductible.

La collectivité des associés peut supprimer ce droit préférentiel de souscription, dans les
conditions 1égales.

8.2. Laréduction du capital est décidée par l'associé unique ou la collectivité des associés.
En cas de pluralité d’assaciés, la réduction de capital ne peut en aucun cas porter atteinte a
I'égalité des assaciés.

[’associé¢ unique ou la collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires A leffet de réaliser une réduction de capital, dans les conditions et délais prévus

par laloi.



8.3. Les décisions relatives aux modifications du capital social sont prises par la collectivité
des associés, A la majorité requise pour 'adoption des décisions visées a l'article 19.1.2. des

statuts.

TITRE 3 : ACTIONS

ARTICLE9: FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La propriété résulte de I'inscription @ un compte cuvert par la Société au nom de I'associé dans
les conditions et selon les modalités prévues par la lof et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance d'une attestation d’inscription en
compte.

ARTICLE10: DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1  Droits et obligations générales

Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation a une part
déterminée par les présents statuts.

Elle donne en outre le droit au vote et i la représentation dans les déljbérations, ainsi que le
droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues par les statuts.

L’associé unique ou les associés ne sont responsables du passifsocial qu‘a concurrence de leurs
apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d'actions

nécessaires.
10.2  Droit de vote

Le droit de vote attach¢ aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quatité
de capital qu'clles représentent et chague action donne droit a une voix.

O



10.3 Droitsdans les bénéfices et sur l'actif social

Toute action donne droit a une part proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente
dans les bénéfices et les réserves ou dans I'actif social lors de toute distribution, amortissement

ou répartition en cours comme en cas de liquidation.

ARTICLE 11: INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE ET USUFRUIT

Les actions sont indivisibles 2 1'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises en cas de pluralité d'associés sont tenus de se faire
représenter aupres de la Société par un seul d'entre eux, ou par un mandataire unique. En cas
de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus

diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la Société, le droit de vote appartient 3 I'usufruitier pour
I'adoption des décisions relatives a I'affectation du résultat de l'exercice et au nu-propriétaire
pour I'ensemble des autres décisions collectives.

ARTICLE 12 : TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions de la Société ne sont négociables qu'apreés l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apreés la dissolution de la Société et jusqu'a la cl6ture de la
liquidation.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et inscrit sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres".

La Société est tenue de procéder 3 cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et au plus tard dans les vingt (20} jours qui suivent celle-ci.

TITRE 4 : ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 PRESIDENT

13.1 Nomination

La Société est gérée et administrée par un Président, personne pliysigue ou morale. Le
Président peut étre choisi en dehors des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants out le représentant de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations, et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice

de laresponsabilité solidaire de 1a personne morale qu'ils dirigent.



Le Président personne morale est représenté par son représentant légal, lequel peut désigner
un représentant permanent aupreés de la Société.

En cas de changement de son représentant, elle doit le notifier immédiatement par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception 2 la Société. Le changement de représentant
ne prend effet 4 I'égard de la Société qu'a compter de cette notification.

Le Président est nommé par I'associé unique ou par décision collective des associés a la
majorité retenue pour l'adoption des décisions visées al'article 19.1.2. des statuts,

Le Président peut, & toute époque, démissionner de ses fonctions, il peut, de méme, étre
révoqué a tout moment et ce qu'elle qu'en soit la cause par décision de I'associé unique ou par
décision collective des associés représentant les trois quarts des actions. La révocation des
fonctions du Président n'ouvre droit a aucune indemnité.

La durée des fonctions du Président est fixée par I'associé unigue ou par décision collective des
associés a la majorité des voix.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une
période supérieure a un mois, il est pourvu 4 son remplacement par une personne désignée
par la collectivité des associés. Le Président remplacant ne demeure en fonction que pour le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

13.2 Pouvoirs
Le Président dirige et représente la Société a I'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de laSociété dans lalimite de l'objet social, sous réserve

des attributions exercées collectivement par les associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise A constituer cette preuve.

Le Président est 'organe social auprés duquel les délégués du comité d'entreprise exercent les
droits définis par 'article L.2323-66 du Code du travail.

13.3 Rémunération

En contrepartie de I'exercice de ses fonctions, le Président pourra percevoir une rémunération.
1 aura droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de justificatifs.

La rémunération du Président pourra étre fixée par I'associé unique ou par décision collective
des associés et pourra étre revue chaque année par I'associ¢ unique ou par la collectivité des
associés délibérant a la majorité requise pour ladoption des décisions visées & I'article 19.1.2.

des statuts.

ARTICLE 14 : DIRECTEUR GENERAL



Le Président peut se faire assister par une ou plusieurs personnes dénommées « Directeur
Général », personnes physiques ou morales, associées ou non.

Le Directeur Général dirige et représente la Société a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans

la limite de 1'objet social.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général est proposé par le Président et doit étre nommé dans les mémes
conditions gue le Président. Une décision de 'associé unique ou de la collectivité des associés
fixe I'étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur Général

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif ne soit
nécessaire, par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés. Larévocation des

fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune indemniteé.

La rémunération du Directeur Général est fixée par l'associé unique ou la collectivité des
associés.

TITRE 5 : CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 15: CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

15.1 En¥absence de Commissaires aux comptes

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associe, les conventions intervenues entre le
Président ou les dirigeants et 1a Société sont soumises a I'approbation de I'associé non dirigeant
et sont mentionnées sur le registre des décisions.

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, le Président présente aux associés un rapport
sur toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure 3 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au

sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

Les associés statuent chaque année collectivement sur ce rapport a la majorité des voix des
associés au moment de I'approbation des comptes.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour lapersonne
intéressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences

dommageahles pour la Société.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations

courantes et conclues A des conditions normales,

15.2 Enprésence de Commissaires aux comptes



Lorsqu’il existe un Commissaire aux comptes, toute convention intervenant, directement ou
par personne interposée entre la Société et son Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses
assaciés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une
société associée, la Société la contrdlant au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce
doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa

conclusion.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
l'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir

communication.

15.3 A peine de nullité du contrat, il est interdit aux dirigeants ou a tout associé autre
gu'une personne morale de contracter, sous qu elque forme que ce soit, des emprunts auprés
de 1a Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements avec les tiers. Cette
interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 16: COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus parlaloi et les réglements. Elle est facultative

dans les autres cas.

Les Commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.
Les Commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices.

TITRE 6 : DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 17 : COMPETENCE DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE UNIQUE

[’associé unique / ou les associés deélibérant collectivement sont seuls compétents pour
prendre les décisions suivantes :

- modification de l'objet social,

- nomination des Commissaires aux comptes,

- npomination du Président, du ou des directeurs généraux

- fixation de la rémunération du Président, du ou des directeurs généraux,
- révocation du Président, du ou des directeurs généraux,

- approbation des comptes annuels et affectation des hénélices,

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission, appert partiel d'actifs,



- adoption ou modifications des clauses statutaires relatives au droit de préemption, a
I'agrément des cessions d'actions, a Vinaliénabilité des actions, 'exclusion d'un associé
et la suspension des droits non pécuniaires d'un associé,

- distribution de dividendes,

- transformation de la Société,

- cession de la Société,

- dissolution de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation,

- toute décision ayant pour objet d’augmenter les engagements des associés.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les délibérations prises conformément i la loi et aux statuts obligent tous les associés.

ARTICLE18: COMPETENCE DU PRESIDENT

Toute décision n'étant pas réservée par les présents statuts a I'associé unique ou ala
collectivité des associés, reléve de la compétence du Président.

ARTICLE 19: MODES DE DELIBERATIONS - QUORUM - MAJORITE EN CAS DE
PLURALITE D’ASSOCIES

19.1 Quorum - Majorité

19.1.1 Opérations requérant 'unanimité des associés

Les décisions collectives suivantes ne peuvent étre valablement prises qu'a
'unanimité des associés disposant le droit de vote :

. Dissolution de la Société,

. Distribution de dividendes,

. Conduite d'activités en dehors de T'objet social de la Société et toute autre
modification de Vactivité de la Société,

. Changement de dénomination sociale

. Toute décisions ayant pour objet d’augmenter les engagements des associés.

Par exception aux dispositions qui précédent ct conformément aux dérogations
prévues aux articles 1836 al. 1 et 1844-6 al.1 du Code Civil et aux articles L. 237-18 et
1.237-27 du Code de Commerce, les autres modifications statutaires ainsi que la
prorogation de la durée de la Société, la nomination du liquidateur aprés dissolution
de la Société et l'approbation des comptes annuels cn cas de liquidation seront
adoptées a la majorité représentant plus de la moitié du capital.

19.1.2 Autres décisions



19.2

Les autres décisions collectives sont valablement adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié du capital si la décision est prise en assemblée
générale, et a 'unanimité si elle est prise par acte sous seing prive.

Régles de déliberations

Les décisions sont prises a l'initiative du Président ou en cas de carence, par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Ces décisions sont prises en assemblée, par télé ou vidéo conférence, par consultation écrite,
ou par acte sous seing privé ou notarie.

19.2.1.

19.2.2.

Délibérations prises en assemblée

Lorsque le Président décide de réunir les associés en assemblée, il devrales convoquer
par tout moyen huit (8) jours an moins avant la date fixée pour laréunion. L'assemblée
peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou représentés. Le
Commissaire aux comptes est également convoqué huit (8) jours au moins avant la
date fixée pour la réunion par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

La réunion aura lieu au choix du Président, au siége sacial ou en tout autre endroit
indiqué par celui-ci. L'assemblée sera présidée parle Président ou toute personne
choisie parmi les associés présents ou représentés. Les associés peuvent se faire
représenter par toute personne de leur choix. Chaque mandataire peut disposer d'un
nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par email,
télécopieur ou télex. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge

de la preuve incombe 4 celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Téléconférence ou vidéoconférence

Les délibérations des associés peuvent étre prises par voie de téléconférence ou de
vidéocaonférence. Dans ce cas, le Président, dans les meilleurs délais, établit, date et
signe un exemplaire du procés-verbal de la séance comportant :

« l'identité des associés votants, et le cas échéant des associés qu'ils représentent (ou
des associés représentés et I'identité des représentants),

« Tidentité des associés ne participant pas aux délibérations (non-votants),

= ainsi que, pour chaque résolution, I'identité des assaciés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

En cas de vote par mandataire, une preuve du mandat est envoyée au Présidentle jour
de la délibération, par télécopie ou tout autre moyen.
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Le Président adresse le procés-verbal par télécopie ou tout autre moyen a chacun des
associés. Les associés votants en retournent une copie au Président, par télécopie ou

tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des
associés comme indiqué ci-dessus sont conservées au siége social.

Délibérations prises par acte sous seing privé

Les décisions collectives peuvent valablement résulter d'un acte sous seing privé signé
par tous les associés. Si le Président n'est pas associé, cet acte devra lui étre

communiqué dans les meilleurs délais.

Le Président en adresse une copie par télécopieur ou tout autre moyen & chacun des
associés. Les associés votant en retournent une copie au Président, par télécopieur ou
tout autre moyen. En cas de vote par mandataire, une preuve du mandat est également
envoyée le jour de la délibération au Président, par télécopieur ou tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associés et les copies en retour signées.

Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la personne ayant pris l'initiative de la consultation
communique, par tous moyens, a chaque associé un bulletin de vote en deux (2)
exemplaires, qui doit préciser I'adresse postale, l'adresse électronique ou le numéro de
télécopie auquel les bulletins de vote doivent étre retournés. Le délai maximum
imparti pour le retour des bulletins de vote 4 la Société est de dix {10) jours a compter
de la date de leur réception par I'associe.

Chaque associé doit compléter le bulletin de vote en indiquant son vote, pour chaque
résolution, dans la case correspondante. Dans le cas oit aucune case ne serait cochée
ou plusieurs cases cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé négatif.
1'associé doit retourner un (1) exemplaire du bulletin de vote, diiment complété, daté
et signé a Padresse ou au numéro de télécopie indiqué ou, a defaut d'une telle
indication, au social de la Société.

Si I'associé manque de répondre dans les délais prescrits, ou si aucun vote n'est
enregistré pour une ou plusieurs résolutions, la ou les résolutions correspondantes
sont réputées rejetées par I'associé concerné.

La décision est adoptée a la date a laguelle la Société constate que le quorum et la
majorité sont atteints.

Dans les cing (5) jours ouvrables suivant la réception du dernier hulletin de vote et au
plus tard cing (5) jours ouvrables aprés la date fixée pour la réception des bulletins de
vote, la personue ayant pris initiative de la consultation prépare, date et signe le
procés-verbal qui inclut les informations indiquées dans ['article 20 ci-aprés.



ARTICLE 20: PROCES-VERBAUX

Les décisions de Passocié unique ou les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur
mode, sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial coté et paraphé
et signé par les associés. Ce registre est tenu au siége de la Société, Il est signé par le Président.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode de délibération, la date de la délibération, les
associés présents, représentés ou absents et I'identité de toute personne ayant assisté 3 tout
ou partie des délibérations, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le sens

du vote des associés {adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Aprés dissolution de la Société, les copies
ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

ARTICLE 21: DROIT D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION DE L’ASSOCIE
UNIQUE OU DES ASSOCIES

Dans le cadre des opérations d’approbation des comptes annuels, I'inventaire des éléments
d’actifs et passifs du patrimoine de I'entreprise, les comptes annuels, le tableau d’affectation du
résultat, éventuellement les comptes consolidés, le rapport du Président, le rapport du
Commissaire aux comptes s'il en existe un, ou encore le texte des projets de résolution doivent
&tre mis 2 la disposition des associés au sidge social sur leur demande.

Chaque associé peut A tout moment consulter au siege social les états comptables et documents
sociaux. ]l peut en prendre copie.

Tout associé peut demander que lui soient communiqués, chaque trimestre, une situation
comptable, les états financiers prévisionnels et un rapport d'activité.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation des associés doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant tous documents et informations leur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a cette approbation.

TITRE 7 : EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS
AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 22 : EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social dure douze (12) mois. L’année sociale commence le 1er janvier et

finit le 31 décembre. 4

Exceptionnellement, le premier exercice comprend le temps écoulé depuis
Vimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusquau 31

décembre 2020.



ARTICLE 23 : INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
1l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément alaloi

Ala cloture de chaque exercice, le Président arréte I'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant a cette date.

[l arréte également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le

compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements impertants survenus entre la date de cloture de
I'exercice et la date 2 laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de

développenient, ainsi que sur tout autre point prévu par la loi.

En présence de Commissaires aux comptes, tous les documents lui sont adressés dans les
conditions légales.

Le Président devra en outre réunir les représentants du comité d'entreprise préalablement a
|'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 24 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le Président doit soumettre 'approbation des comptes & I'associé unique ou a la collectivité
des associés dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice.

Si pour des raisons légitimes, le Président ne parvenait pas arespecter ce délai de six (6) mais,
ce dernier pourra étre prolongé a la demande du Président et sur présentation d'une requéte

au président du tribunal de commerce
Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le hénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent (5 %) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le hénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes A porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et

augmenté du report bénéficiaire.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux.
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L’associé unique ou la collectivité des associés peut par ailleurs décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la loi, I'associé
unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes gu'elle juge a propos
d'affecter i Ia dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou

de reporter & nouveau.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'associé unique ou par la
collectivité des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des

exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 25: PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de l'exercice et certifié par le Commissaire aux
comptes s'il en existe un, fait apparaitre que la Société, depuisla cloture de l'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en applicationde laloi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
I'associé unique ou par la collectivité des associés, ou a défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf (9) mois apreés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de

justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectude en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci oune
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois (3) ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing (5) ans de feur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26: CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la

Société deviennent inférieurs A a moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
(4} mois qui suivent approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter
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I'associé unique ou la collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la Société. La décision est prise & la majorité prévue a l'article 19.1.2. des statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par l'article
L. 225-248 du Code de commerce, réduit d'un montant égal  celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves si dans ce délailes capitaux propres ne sont pas redevenus au moins

égaux 2 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'associé unique ou la collectivité des associés doit étre publiée
dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si 'associé unique ou la collectivité des associés n'a

pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oi il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

TITRE 8 : TRANSFORMATION - DISSOLUTION LIGUIDATION

ARTICLE 27 : TRANSFORMATION

La décision de transformation est prise sur le rapport d'un (ou plusieurs) Commissaire(s) a la
transformation nommé(s) spécialement 4 cette occasion, ou sur le rapport du Commissaire aux
comptes s'il en existe un, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au

capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés qui
acceptent d'étre commandités.

La transformation en société 3 responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 28 DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'associé
unique ou de la collectivité des associés prise ala majorité prévued I'article 19.1.2. des présents
statuts. La dissolution de la Société peut également étre prononcée dans le cas ot les capitaux
propres de la Société deviendraientinférieursala moitié¢ du montant du capital social, décision
de I'associé unique ou de Ia collectivité des associés prise i la majorité prévue al'article 19.1.2,

des présents statuts.

La Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctions du Président et des Directeurs Généraux.
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Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'associé unique ou par la collectivité des
associés aux conditions prévues pour l'approbation des comptes annuels. Le liquidateur
représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif, méme a
I'amniable. Il est habilité A payer les créanciers et répartir le solde disponible.

I associé unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser a continuer les affaires en cours
ou i en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « société en
liquidation », ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents

émanant de la Société et destinés aux tiers.
Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

TITRE 9 : DIVERS

ARTICLE 29: CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de la
liquidation soit entre la Société et les associés ou un dirigeant, soit entre les associés eux-
mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises ala

juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 30 : DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT
Madame Aurélie BIDERMANN est nommée Président de la Société pour une durée
indéterminée.

Madame Aurélie BIDERMANN accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre
atteinte d'aucune incempatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa

nomination.

Dans ses rapports avec les tiers, Madame Aurélie BIDERMANN jouira des pouvoirs les plus
étendus dans la limite de l'objet social et des décisions de la collectivité des associés.

ARTICLE 31: REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

18



Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pourle comptedela société
en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts.

Toutes ces opérations et les engagements seront réputés avoir été faits et souscrits des
I'origine par la Société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 32 : PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés 8 Madame Aurélie BIDERMANN aleffet d’accomplir de procéder
ou de faire procéder aux formalités légales, relatives notamment aux formalités
d'enregistrement, de dépdt et de publicité afférentes a la constitution de la Société objet des

présents statuts.

ARTICLE 33 : ARTICLE LIMINAIRE

Les trois articles précédents, ainsi que celui-ci, ne font partie des présents statuts qu'en raison
de ce qu'il s'agit des statuts constitutifs, et il n'en sera plus fait mention dans les versions

ultérieures.

Fait & Paris
Le 13 juin 2019 p

—
Madame Aurélie BIDERMANN
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ANNEXE
ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Ouverture d'un compte bancaire auprés la banque pour le dépdt des fonds en numéraire
composant le capital social ;

Fait a Paris,
Le 13 juin 2019

KXY

Madame Asrtlie BIDERMANN
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