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ABC INVEST

Société par Actions Simplifi€e au capital de 4 000 euros
Siege social : PORTES LES VALENCE (Dréme)
829 Route de Monerit
RCS ROMANS B 817.581.333

PROCES VERBAL DE
L'’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 01 DECEMBRE 2019

L'an deux mille dix-neuf, et le premier décembre & quatorze heures,
Les associés se sont réunis au siege social en assemblée générale extraordinaire sur

convocation faite par le Président.
Chaque associé a été convoqué par lettre simple.

Sont présents :

~ M Vincent RINIET, cresigdentammsimsmmmmsmvamsss 320 actions
- Mme Cécile RIMET, ASSOCIEE .....cvvvveeerveeeinieeriineeirieeenns 40 actions
- Mr Benoit RIMET, ASSOCIE ......cccereeieciesieeereereeieienns 20 actions
- Mme Camille RIMET; dssOCIBO ... uiwamsssissmipi 20 actions
Total égal au nombre d'actions composant le capital social, soit 400 actions

La société « SORGEC AUDIT», Commissaire aux comptes, régulierement convoque,
est absent et excusé

Monsieur Vincent RIMET préside la séance en qualité de Président de la Sociéte.
Le Président constate que l'assemblée générale, régulierement constituée, peut
valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition de I'assemblée :

- les copies des lettres de convocation régulieres ;

-la copie et le récépissé postal de la lettre de convocation adressée au
Commissaire aux comptes ;

- le rapport du Président ;

- le texte des projets de résolutions proposées par le Président & l'assembilée ;

Puis le Président déclare que son rapport, les textes des projets de résolutions
proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et
les réglements ont été tenus & la disposition des actionnaires, au siege social, &
compter de la convocation de l'assemblée et que la Société a fait droit aux
demandes de documents qui lui ont été adressées.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée & statuer sur 'ordre du jour
suivant :

- Remplacement du Président ;

- Modification corrélative des statuts ;

- Questions diverses ;

- Pouvoirs en vue d'accomplir les formalités ;



Le Président donne lecture de son rapport, du rapport du Commissaire aux comptes
et de I'expose des motifs des projets de résolutions présentés.
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions inscrites & I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordingire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
Président, décide de nommer en qualité de nouveau Président, & compter de ce
jour:

Mme Cecile RIMET demeurant 829 Route de Monerit — 26800 PORTES LES VALENCE,
pour une durée illimitée.

Dans le méme temps, I'assemblée générale prend acte de la démission de Mr
Vincent RIMET de ses fonctions de Président nofifiée le 28/10/2019 & chacun des
associés.

Mme Cécile RIMET exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
statutaires.

Mme Cécile RIMET a fait savoir par avance qu'elle acceptait ces fonctions et qu'elle
n'était frappée d'aucune mesure ou incapacité susceptible de Ui interdire
I'exercice.

En conséquence, l'assemblée générale extraordinaire décide de modifier comme
suit I'article 41 - « Nomination des dirigeants » des statuts ;

ARTICLE 41 - Dirigeants
Le Président de la Société nommé sans limitation de durée, est :
Madame Cécile RIMET - 829 Route de Monerit — 26800 PORTES LES VALENCE

Le reste de l'article sans changement.

Cefte résolution mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un exlrait
du présent proces-verbal & l'effet d'accomplir toutes les formalités Iégales.

Cetie résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De fout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, o
eté signé par le Président et par tous les associés présents.

La Présidente
Cécile RIMET

7

Les associés
Vincent RIMET Benoit RIMET Camille RIMET
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ABC INVEST
Société par Actions Simplifiée au capital de 4 000 euros
Siege social : PORTES LES VALENCE (Dréme)
829 Route de Monerit
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STATUTS

STATUTS MIS A JTOUR PAR A.G.E. DU 01/12/2019
Modification du Président




TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIFGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 —Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales
applicables et par ies présents statuls,

Hle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme acfuelle de société par actions
simplifiée, mais peut proceder & des offres réservées d des investisseurs qualifiés ou & un

cercle resfreint diinvestisseurs,

Elle peut émettre toutes valeurs mobiligres defmles a larticle L 211-2 du Code monétaire
et findncier; donnhant dccds au capital cu & l'atribution de titres de créances, dars les

conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et & Féfranger :

* Toutes prestations de services aux entreprises et parliculiérement I'accompagnement,
le consell, la formation, Fassistance en -organisation, gestion, commerce et prise de
participation

» Toutes opérations industrielles et commierciales se rapportant & :

- la création, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, linstallation, l'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant & Funé ou l'autre dés activités spécifiées ci-
dessus ;

= la prise, I'acquisition, Fexploitation ou la cession de tous procédés, brevels et droits de
propiiété intellectuelle concernant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobilieres ou mobiligres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher & I'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

* Toutes opérations quelcongues contribuarit & la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 — Dénomination
La dénomination de la Société est : « ABC INVEST »

Dansous les actes, factures, annonces, publications et aufres documents émanant de la
Société, la dénomindtion sociale doit foujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement « Société par actions simplifiée » ou des initiales « 5.A.S n et de |! indication du

montant du.capital social.
ARTICLE 4 - Siége socidl
Le siége social est fixé : 829, Route de Monetit - 26800 PORTES LES VALENCE.

It peut &ire transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuis en
consequence. Toutefols, la décision déevra étre rafifiée par la plus proche décision
collective des associés.



ARTICLE 5 — Durée

La durée de- la Société est fixée & 99 ans a compter de la date dimmatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expircition de la Société, le Président doit provoequer une
réunion de I'assemblée générale exiraordinaire des associés & l'effet de décider si la
Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal
de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provogquer la consuliation prévue ci-dessus.

ARIICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le premier jonwer et se términe le trénte et un décembre de

chaqgue annge.
Le premier exercice social séra clos le 31/12/2016.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL-SOCIAL

ARTICLE 7- ADDorts
Apport en numéraire

= Monsieur Vincent RIMET

la somme en numéraire de mille deux cent euros (1200 €), ci............1 200 €
- Madame Cécile RIMET
la somme en numéraire de quatre cent euros [400%), Bl ccompasramrenies 400 €
= Monsieur Benoit RIMET

la'somme.eh numéraire de deux cent €Uros (200 €), Ci..vvrrresseeen. 200°€
Madame Camille RIMET
la somme en numérdire de deux cent euros (200 €), Ciuvvveeereenrsrnrennes 200 €

Soit au total la somme en numéraire de deux mille eUros .......vveeerenre. 2000 €

Ladite somme correspondant & la souscription et & la libération intégrale de deux cent
actions de dix euros chacune, ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la
banque LCL, agence Avenue Victor Hugo - 26000 VALENCE.

Cette somme de deux mille euros a été deposee a ladite bangue pour le comp’re dela
Société en formation.

AUx termes d'une délibération de I'assemblé générale extraordinaire en date du 26
novembre 2018, le capital social a été augmenté d'une somme de DEUX MILLE EUROS (2
000 €) par voie d'apport effectués en nature et évalués & la somme globale de 327 815
-euros aux termes d'un contrat d'apport en date & VALENCE du 7 septembre 2018. En
conirepartie de.cet apport, it a été attribué & I'apporteur 200 actions nouvelles, en pleine
propriété, de 10 euros de valeur nominale chacune, entiérement libérées, &mises & titre

d'augmentation de capital.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de QUATRE MILLE EUROS (4 000 €).
Il est divisé en QUATRE CENT (400) actions de DIX EUROS (10 €) chacune, toutes
de méme rang et intégralement libérées. »



ARTICLE 9 - Modification du eqpitdl social

1° Le capitdl ne peut &tre augmenté ou réduit que par une décision collective des
associés statuant surle rapport du Président.

Le capital social peut élre augmenté soit par émission d'actions ordindires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominai des titres de capital existants. Il peut
également &tre augmenié par l'exercice des droils attachés & des valeurs mobilidres
donnant accés gu capital, dans les conditions prévues par [a loi. Les fifres de capital
nouveaux sont émis soif & leur montant nominal, soit & ce rhontant majoré d'une prime
d'émission. _

fls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Sociéié, soit par apport en nature, soif par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséguence d'une
fusion ou d'une scission.

ils peuvent aussi éire libérés consécuiivement & I'exercice d'un droit attaché & des valeurs
mobiliéres donnant accés au capifal comprenant, le cas échéant, le versement des
sormmes cofrespondanies.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,. I'augmentation ou la
réduction du capital,

3° En ¢aos d'avgmentation du cdpital en riuméraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit & lattribution de titres de créances, les
associes ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuls concerpant les
actions de préfgrence sans droﬁ de vole, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence & la souscription des nouvedux fitres émis. Toutefois, les
associés peuvent renoncer & titre individuel & teur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues paria lof,

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de Ia
souscription de la quotité du nominal {ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de
fa totdlité de Ia prime d'émission.

ARTICLE 10 - Compies couranis d'associés

La Société peut recevoir de ses associés des fonds eh dépdt, sous forme d'avances en

compte courant.
Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunéralion et las

conditions de retrait sont déterminées d'un commun accord entre l'associé Intéressé ef Le
Président.

TITRE [1l ~ ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions — Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles & 'égard de la Société,
Les copropriéiaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générdles par'un
d'eux ou par un manddtaire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le
choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Triibundl de
Commerce statuant en référé & la demande du copropriétaire le plus diligent.



, 2- Le droit de vote attaché & I'action appartient & l'usufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et qu nu-propriétaire dans les assemblées générales exiraordinaires.
Cependant, les fitulaires d'actions dont la propriété est démembrée péuvent convenir
enfre eux de toute autre répdrtition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées
générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société
par. letire recomimandée adressée au siege social, la Socnefe étant fenue de respecter
cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un
Friois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date
d'expedition.

Nonobstdnt les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer & toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 12- Droits et obligations attachés dux actions

1 = Chdgue action donne droif dans les bénéfices et 'actif social & une part
proportionnelle & la quotité du capital gu'elle reprasente.

2.- Les actionnaires ne sont responsc:bles des pertes qu'd concurrence de leurs
apports. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans gquelque main qu'il
passe. La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et .aux
décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciérs, dyants droit ou autres représentant d'un dctionnaire
ne peuvent requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation. lls he peuvent en aucun cds s'immiscer dans les
actes de son administration. Ils doivent pour I'exercice de leurs droits s'én remetire aux
invéntaires sociaux et aux décisions des assemblées généradles,

4- Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelcongue, ou encore en cas d'échange, de: regroupement ou d'attribution
d'actions, ou en conséquence d'une augmentdtion ou d'une réduction du capital, d'une
fusion ou de toute autre opercn‘lon les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur &
celui reguis ne pourront.exercer ce droit qu'd la condition de faire leur affaire personneife
du regroupemem‘ el, le cas échéant, de l'achat ou de la vente des actions nécessdires.

5 = Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé
par décret en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés
par les assemblées générales d'associés dans les conditions prevues pour la modification
des stafuts et selon les dispositions reglemen’rcnres
lls comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions hécessaires pour réaliser le regroupement.

Sile ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent &tre annulées & la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés d la demande des associés quiy ont
procédé ou de leurs ayants cause, & I'exception des associés défaillants; sans préjudice
de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

Lavaleur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure & un montant fixé par
décrét en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale,
obtenir d'un ou de plusieurs associés l'engagement de servir pendant un délai de deux
ans, au prix fixé par ['dssemblée, la contrepartie tant & 'achat gu'a la vente des offres
portant sur les fompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres
appartenant & chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu. Les
dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été atteints
par la presciiption:



Lorsque les propriétaires de tifres n'ont pas la libre admiinistration de leurs biens, la
demdnde d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires
pour réaliser le regroupement sont assimilés & des acles de simple adminisiration, sauf si
les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de fitres
nominatifs.

Les fitres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et
sans Paccomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance gue les
titres anciens gu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantfissements sont reportés de plein droit sur igs titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens quien sont grevés.

é - Sauf interdiction 1égadile, il sera fait masse, au cours de 'existence de la Société
ou lors de sa liguidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales
ainsi que de toutes faxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avani de
proceder G toute répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de
la valeur nominale et de leur jouissante respective, les actions de méme catégorie
recoivent la méme somme nefte.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobilisres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom deé leur fitulaire dans des comptes tenus par la Société ou par

un mandartaire désigné & cet effet. 7
Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation dinscription en compte,

ARTICLE 14 - Libération des actions

1-Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée
du versement de la quotité minimale prévue parla loi et, le cas échéant, de la fotalité de
la prime d'émission. Le surplus est paydble en une ou plusieurs fois aux épogques et dans
les proportions qui seront fixées par I'organe diigeant en conformité de la jol. Les appels
de fonds sont portés & I cohndissance des associés quinze jours au moins avant 'époque
fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de
réception.
Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions & ['expiration du délai fixé par ['organe
dirigeant, les sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét
légal, & partir de la date o exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus
parla loi,

TTRE IV - CFSSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions

Dans e cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci- aprés
a) Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pfeine propriété, de la nue-propriété ou de 'usufiuit des valeurs mobiligres émises par la
Société, & savoir : cession, fransmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimitée, cession judiciaire, consfitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de pattimoine.
b} Action ou Yaleur mobiligre : signifie les valeurs mobiligres émises par la Société donnant
dcees de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & 'attribution
d'un droit au capital et/ou d'un drolt de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
sousciiption et d'attribution attachés & ces valeurs mobiliéres,



c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions
de la Société intervehant & lintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par
chague Société associée et les sociétés ou entités gu'elle contrdle directement ou
indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opere par un virement de compte &
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre

des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 17 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compns entre associés gu'avec
l'agrément préalable de Id collectivité des dssociés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

2. La. demande d'agrément doit étré notifiée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée qu Président de la Société et indiquant le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse,
nationalité de l'acquéreur ou sl s'agit d'une personne mordle, son l'identification
compléte (dénomination, siege social, numéro RCS, montant et repomi[on du capital,
identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de
ld demande d' Ggremen’r pour faire conndiitre au Cédant la décision de la collectivité des
associés. Cette nofificafion est effectuée par letfre recommandée avec demande d'avis
de réception. A défaut de réporise dans le délai ci-dessus, [‘agrément sera réputé dcquis,

4. Les décisions d'agrément ou de refus d' Ggremem‘ ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions nofifiées dans sa demande d' ogrernen’r Le transfert des actions doﬂ étreréalisé
au plus tard dans les "Nombre jours" jours de la décision d'agrément : & défaut de
réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1)
mois & compter de la notification du refus d’agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les
actions de l'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus
prévue.

Si le rachat des actions n'est pas rédlisé du fait de la Société dans ce idélai d'un mois ;
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois & compter de I'dequisition de les céderou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d' accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans
les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - Modifications dans le contréle d'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du
confrdle d'une société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président dans-un délai
de 15 jours du changement de conirdle. Cette nofification doit préciser la date du
changement de contréle et toutes informations sur le ou les nouveaux controlaires. _
Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contréle est miodifié
pourra étre exclue de la Société dans les conditions prévues & I'article “Exclusion d'un
associé”,



2. Dans lé délai de 30 jours & compter de la réception de ia noftification du
changement de contréle, la Société peut metire en oeuvre la procédure d'exciusion et
de suspension des droifs non pécuniaires de la Société associée dont le conirble a été
modifié, telle que prévue & I'article "Exclusion d'un associé”, Sild Société nengage pas la
procédure dexclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le
changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliguent 4 la Société associée qui a acqguis cette
quafité & la suite d’une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 19 - Restrictions & la libre fransmission des actions .

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité
des cessions infervenues en violdtion des stipulations du présent articie, de cédef ou
transmettre, sous quelque forme que ce soit, ¢ titre onéreux ou gratuit, en pleine propriéte,
nue-propriété ou usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient &
détenir dans la Société, a toute personne physigue ou morale, exploitant des activités
concurrentes de celles-de la Société, ou 4 une personne physique ou motdle, cliente cu
fournisseur de la Société et susceptible de methre en péril les intéréts, les activités ou la
situation de la Société,

ARTICLE 20 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de lintuitu personae qui caractérise la
Société etle r@groupemen’r de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les
actions de I'associé décédé devront donc éire acquises, si ses héritiers ne sont pas agréés
dans les conditions prévues par les présents statuls, par les autres associés ou foute
personne physigue et/ou morale qu'ils se substitueraient totalement et/ou partiellement,
sous réserve du respect de la procédure d'agrément stipulée aux présents statuts, au
proratd de feur participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler
en reduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, & compter du décés.
Le prix de rachat sera déterminé par accord entre les pariies.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé & dire
d'experi, dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 21 - Droit de sortie conjointe

Dans I'hypothése ol l'un des associés envisagerait de céder tout ou partie de sa
participation dans fa Société & un ters, ayant pour effet de réduire sa participation & moins
de 20 % du capital social et des droits de vole, et sous réserve des stipulations des presen‘rs
statuts relatives aux droits de préemption des associés, 'associé Cédant sengage &
permetire aux autres associés, si ces derniers e souhditent, de céder égdlement et aux
mémes conditions leur propre participation dans la Société, ce dont l'associé Cédant se
portera solidairement garant.

A cet effet, tout projet de cession devra étre nofifié par fassocié Cédant aux autres
associés, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, 30 jours au moins
avant la réalisation de Vopération projetée, afin de leur permetire, le cas échéant,

d'exercer la faculté de sortie conjointe qui lui est conférée aux termes du présent arficle,

Cette nofification devra préciser la nature de l'opération projetée, le nombre de fitres
concernés, leur prix {ou leur valeur), les conditions de paiement, ldentité et les
coordohnges du Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou modaiité importante de
la transaction,

Sont visés par la présente clause, les tifres de participation dans la Société, détenus & ce
jour par les associés, mais également tous ceux qu'ils viendraient & détenir ultérisurement,
partout moyen et notamment par voie de souscription, attribution gratuite ou autrement.



Sont également visés les droifs de souscription ou d'attribution attachés aux titres de
participation de la Société ainsi que tout autre titre ou valeur mobiliére donnant acces,
immédiatement ou & terme, au capital et/ou aux droits de vote de la Sociéte et que les
associés détiennent ou viendraient & détenir.

Le terme cession ou mutation s'entend, quant & lui, de toute opération a fitre gra’ruif ou
onéreux enfrainant un transfert des titres de participations détenus par les associés dans
la Société, tels que définis ci-dessus, en pleine propiiété, nue-propriété ou usufruit.

Les associés (autres que le:Cédant) disposeront alors d'un.délai de 30 jours, & compter de
la réception de cette nofification pour faire savoir, par écrit, & I'associé Cédant, s'ils
entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé d l'exercice de cette faculté pour
l'opération considérée. | :

En cas d'éxercice de cette faculté par les autres associés, 'associé Cédant ne poura
céder sa propre participation ou réaliser l'opération projetée qu'aprés que les autres
associés ayant souhaité user de la fdculté de sortie conjointe qui leur est conférée aux
termes du présent article, aient été mis en mesure d'accepter et d'exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortié conjointe parles associes autres que le Cédant,
le prix de cession et les conditions de paiement seront identiques & celui et celles proposés
dans la transaction principale.

Au cas oU l'un des associés envisagerait de céder 10 % au moins des actions qu'il détient
dans la Société & un tiers, celui-ci s'éngage & permetire également aux autres associés, si
ces demiers le souhditent, de céder le méme pourcentage de leurs propres titres, selon la
méme procédure et aux mémes conditions. Le projet de cession devra éire nofifié aux
associés par letfre recommandée avec demande d'avis de réception, "Nombre" jours-au
moins avant la date prévue pour la réalisation de la cession afin de leur permetire, le cas
échéant, d'user de la faculté de sortie qui leur est conférée,

Les associés disposeront d'un délai de 30 jours, & compter de laréception de la hotification
prévue au paragraphe précédent, pour faire connditre leurs intentions et préciser sils
enfendent se refirer de la Société en usant de la faculté de sortie conjolnie qui leur est
ainsi conférée & défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a l'exercice de
cette faculté pour I'opération considérée.

En cas dexercice de cette faculté, l'associé cédant ne pourra céder sa propre
participation ou rédliser I'opération projetée gue sile ou les dssociés décidant utiliser cette
faculté de sortie conjointe ont été mis en mesure d'exercer les droits en résultant:
L'absence d'exercice de la faculié de sortie conjointe proportionnelle, pour une opération
de cession déterminée, ne pourrait priver les dssociés de la possibilité d'exercer cette
faculté & l'occasion d'un nouveau projet de cession.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe proportionnelle, le prix de cession et les
conditions de paiement seront identiques & celui et celles proposés, dans la fransaction
principale, pour des actions de méme nafure que celles faisant I'objet de l'opération
projetée ou seront le prix et les conditions de paiement convenus d'un commun accord
pour des dctions d'une dutre nature,

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de cession, celui-ci sera déterming & dire
d'expeit, dans les conditions prévues & Icrhcle 1843-4 du Code civil. L'éxpert désigné
devra procéder & la fixation définitive du prix de cession dans un délai maximum de 30
jours & compter de sa desngncmon Sa décision sera définitive et liera les parties. Le rachat
devrd étre effectué dans un délai maximum de 30 jours & compter de la nofification
adressée par les associés souhaitant bénéficier de ld sortie conjointe propon‘lonnelfe ou,
en cas de recours & une expertise en vue de la détermination du prix de rachat, & compter
de la fixation définitive du prix.



ARTICLE 22 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
Jjudiciaire d'un associé.

Exclusion fdcultative
Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut éfre également prononcée dans les cas sulvants
- violation des dispositions des présents statuts ;
- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions dé mandataire social ;
- condamnation pénale prononcée & I'enconire d'un associé ;

Modalités de la décision d'exclusion
L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote ; l'associé dont 'exclusion est susceptible
d'éfre prononcée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le caleul de
ia majorité,

Prise deffet de la décision d'exciusion_la décision d'exclusion prend effet &
compter de son prononcé.
Cefte deécision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
designer le ou les acquéreurs de ces actions ; it est expressément convenu que la cession
serd réalisée valablement sans applicotion de la clause d'agrément prévue aux présents
statuts. La décislon d'exclusion est notifiée & I'dssocié exclu pdr letire recommandée avec
demande d'avis de réceplion & linitiative du Président. Dispositions communes &
l'exclusion de plein droit et & l'exclusion facultative L'exclusion de pleiri droit et I'exclusion
facuitative entrainent dés te prononcé de la mesure o suspension des droits non
pécuniaires attachés a ld totalité des actions de 'associé exclu. La totalité des actions de
l'associé exclu doit &fre cédée dans les 25 jours de la décision d'exclusion & toule personne
désignée comme il est prévu ci- dessus.
Le prix de rachat des actions de 'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou &
défaut, & dire d'expert dans les conditions de |'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 23 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles "Agrément
des cessions”, "Modifications dans ie contréle d'un associé” des présents statuts sont nulles.
Au surplus, une elle cession constitue un juste moftif-d'exclusion.

ARTICIE 24 - Localion d'actions

La focation des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 25 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non associé de la Société.

Désignation
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président

est ensuite désigné par décision collective des associés.
Lorsque |e Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.



- Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.
Révocation

La révocdtion du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée
par décision collective unanime des associés dutres que le Président. Toute révocation
intervencint sans qu'un molif grave soit établi, ouvrira droit & une indemnisation du
Président.

Le Président peut étre revoque & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collectivé des associés prise & l'nitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au
moins 75 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant & la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit d aucune

indemnisation.
Pdr-exception dux dispositions qui preceden’r le Président est révoqué dé plein droit, sans

indemnisation, dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction:de gestion du
Président personne morale ;
- exclusion du Président associé ;
- inferdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une enfreprise ou une personne
mordle, incapdcité ou faillite personneile du Président personne physique.
Rémunération
La rémunération du Président est fixée chague année par décision collective des associés.
Pouvoirs _

Le Président dirige la Société et la représente a 'égard des fiers. A ce fifre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans
la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales
et les présents statuts aux décisions collectives des associés. Toutefois & titre de réglement
intérieur non opposable aux tiers, le Président ne. pourrd prendre les décisions suivantes
qu'aprés autorisation preclc:ble de la collectivité des associés
- Investissements supérieurs & 100 000 euros ;

Acquisition {ou cession) d'un fonds de commerce (ou d'éléments du fonds de
commerce) ;
- Prise {ou mise) en location-gérance d'un fonds de commerce ;
- Acquisition et cession de participations ;
- Qctrol de garanties sur I'actif social ;
- Abandon de créances.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'ebligations; les
présents statuts réservant ce pouvoir a l'assemblée générale.

ARTICLE 26 - Directeur Générdl

Désignation
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou.d une personne physique de
l'assister en quallité de Directeur Général.
Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement

représentée par son représentant légal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de fravail au sein
de la Société.



Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
gue cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président. Toutefols, en cas de
cessation des fonctions du Président, le Directeur Généradl reste en fonctions, sauf décision
confraire des associés, jusqu'd la nomination du nouveau Président.
Le Directeur Général peut éire révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président, La révocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droit & aucune indemnité,
En-outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants ;
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;
- exclusion du Directeur Général associé ;
- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une enfreprise ou une personne
morale, incapaciié ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.
Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour
la rémunération quirésulte de son Contrat de fravdil.
La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise & la procédure prévue & I'article28 des statuts.
Pouvoirs
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision Ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.
Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers.
It est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Direéteur Général qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance
du dépassement dé l'objet social ou quil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve.

ARTICLE 27 - Représentation socigle

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-62 du
Code du travail auprés du Président, ou Directeur Général.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
cohditions gue les gssociés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président, ou Directeur Général.
Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent &tre
envoyées par tous moyens écrits, Elles doivent &fre recues au sigge social 15 jours au moins
avant la date fixée pour la décision des associés.

Le Président, ou Directeur Général, accuse récepfion de ces demandes dans les 5 jours

de leur réception.

TITRE Vi - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 28 - Conventions entre Ia Société el ses diridednts

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société
et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure & 10 % ou, sl s'agit d'une société associée, la Société Ia
contrélant au sens dé l'article L 233-3 du Code de comimerce doit &fre portée a la
connaissance des Commissaires aux comples et étre approuvée par la collectivité des
associés dans les conditions & l'ardicle 30 "Régles d'adoption des décisions collectives” des
présents statuts,



Les Commissaires aux comptes présentent aux dssociés un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions conclues avec l'associé unique (ou les associés concernes en
cds de plurqh’fe d’dssociés) au cours de |'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues & I'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 29 - Commiissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par
la loi, notamment en ce qui conceme le contrle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires ef un ou plusieurs Comrissdires aux comptes
suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire ‘aux comptes tituldire et d'un commissaire -aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans
les conditions prévues & ['arficle 30 "Régles dodopifon des décisions collectives' des
présents statuts, qu'il Gppar’nenf de procéder & de telles désigndtions, si elle le juge
opportun.

En outre, la nomination d'un commissdire aux comptes pouira étre demandée en justice
par uh ou plusieurs dssociés représentant au moins le leleme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités & participer & toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

"IITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 30 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;

- modification du capital social : du’gmenfoﬁon (sous réserve des éventuelles délégdtions

qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination; rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dmgecm‘s QU QSSOCIEs ;
- modification des statuts, sauf transfert du sigge social ;

- nomination du quU|dcﬁeur et décisions relatives aux opérations de liguidation ;

- Siles statuts prévoient une clause d'agrément : agrément des cessions d'actions ;.

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

- autorisation des décisions du Président visées & l'article "N°” des présents statuts.

ARTICLE 3] - Régdles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
collectives des associés sont adoptées & la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité
du capital qu'elles représentent. Chaque dction donne droit & une voix au moins.



Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives fimitativement
énumerées cl-aprés doivent &lre adopiées & l'unanimité des associés disposant du droif
de vote :

- celles prevues par les dispositions légales ;

- les decisions ayant pour effet d'augmenter les engagements dés assoclés, et
notamment l'augmentation du capital par maojoration du montant nominal des tilres de
capiial aufrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission {art.
L 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

- la prorogation de la Société ;

la dissolution de la Société ;

la fransformation de la Société en Société d'une autre forme ;

la révocation du Président.

ARTICLFE 32 - Modalités des-décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & linitiative "Les décisions
collectives sont prises sur convocation ou & {initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par fous les
associés. Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication
élecironique.

Pendant la peériode de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou & linitiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectivas, pérsonnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et
les présents statuts, guel que soit le nombrre d'actions qu'il posséde, il doit justifier de son
identité et de l'nscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois
jours ouvrés au moins avant celle-ci, & zéro heure, heure de Paris.

La Societé prendra en considération, tous Jes fransferts de propriété des titres qui pourront
intervenir entre la date de réception, par la Société, des procurations et votes & distance
et la date requise pour linscription en compte des titres. En conséquence, les procurations
et votes & distance préalablement émis par I'associé cédant seronf modifiés en
conséguence ou invalidés.

ARTICLE 33 - Assembiées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou
en fout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 % du capifal peut demander la
convocation d'une assemblée.

Selon l'arficle L 2323-67 du Code du fravail, le Comité d'entreprise peut demander en
justice la désignation d'un mandataire chorgé de convogquer rassemblée générale des
associés en ¢ds d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique {'ordre du jour.

Toutefols, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
l'assemblée. _

Les gssociés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent &lre donnés par fous moyens écrits et
notamment par télécopie.



Les régles relatives & la représentation des associés pour les décisions collectives de la
Société, et notamment celles concernant les modalités du vote par procuration, le
contenu, les mentions obligatoires et les documents et informations joints & toute formule
de procurdtion, sont celles applicables & la représentation des actionnaires aux
assemblées dans les SA.
Les associés peuvent également participer &-distance aux décisions collectives, au moyen
-d'un formulaire de vote & distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions
et selon les modalités prévues pour les SA.
En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote
par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les’ conditions
prevues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronigue
sécurisée -au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit'sous Ia forme d'un procédé
fiable d'identification’ garantissant son lien avec l'acte auguel elle se rattache.
Lofs de chague assemblée, le président de sédnce pourra choisir d'établir une feuille de
présence mentionnant lidentité de chaque associé, le nombre d'actions et le nombre de
voix dont il dispose, qu'il certifiera aprés I'avoir fait emargee par les associés présents ou
leurs représentants, ou de mentionner l'identité des associés présents ou représentés ainsi
que le nombre d'dctions et de voix dont chacun dispose.
Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues & I'arficle ci-aprés,

ARITICLE 34 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent: étre constatées par écrit dans des
proces-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numero’rees Les
procés-verbaux sont signés por le Président de 'Assemblée et par les associés présents,
Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chague résolution le sens
du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime .de tous les associés
exprimés dans un dcte, cet acte doit mentionher les documents et informations
commumques préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 35- Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consulfation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
dux associés de se prononcer en conndilssance de cause sur la ou les résolutions soumises
d leur approbation. _

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises en dpplication de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le
ou les roppoﬂrs doivent &ife communiqués aux associés 15 jours avant la date
d'établissement du proces-verbctl de la décision des associés.

Les associés peuvent & toute épogue mdis sous réserve de ne pas enfraver la bonne
marche de la Société, consulter du siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour
les trois derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des:comptes annuels,
du tableau des résultats-des cing demiers exercices, des commiptes consolides, s'il y a lieu,
des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la
Société en est dotée.



S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communicdtion aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant,
des comptes consolidés du dernier exercice,

ARTICLE 34 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des gssociés, la nature des documents mis & leur disposition et
les modalités de leur mise & disposition ou de leur envol s'exercent dans les conditions
prévues par les dispositions iégales et réeglementaires.

TITRE Vil - COMPIES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 37 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cldiure de l'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective surles comptes annuels, au vu du rapport de gestion, et des rapports du ou des
Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

Lorsgue des comptes consolidés sont établis, iis sont présentés avec le rapport de gestion
du groupe, le rapport du Comité de surveillance et les rapporis des Commissaires aux
comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 48 - Affectation et répartition des résuliats

1.Toute action enl'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme
catégorie dans le cas coniraire, donne droit & une part nétte proportionnelle & la quote-
part du capital qu'elie représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au
cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaqgue action supporte
les pertes sociales. dans fes mémes propartions. _

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, les associés décident sa distribution, en toidlité ou en partie, ou son
affectdtion a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent 'affectation et femplo.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de
toute somme prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles
en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont
effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable
de l'exercice. _

La décision coliective des associés fixe les moddiités de paiement des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 39 - Dissolution - Liguidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision callective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés gui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liguidateurs,

Le Liguidateur, ou chacun d'eux §1ls sonf plusieurs, représente la Societé. |l dispose des
pouvoeirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme & l'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les dssociés.

Les associés peuvent qutcriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et &
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de ld liguidation.



remboursement lnfegral du CCIpITG! hbere et non amorﬂ des qchons
Le surplus, s'il en existe, est répcirti entre les associés propoitionnéllement au norribre

~ d'getions dé chacun d'eux.
Les pertes, s'il en existe; sont supportées. par les associés jusgu' d corcumence du montant

de leurs c:ppon‘s _ - S
Si toutes les actions sont réuhiés en ure seule main, ld dissolution: de la Société entraine,

Iorsque l'associé Unlque est uhe personne morale;la trapnsmission universelle du- pa’mmome
a l'associé unique, sans qu'ily ait lieu & hqwdcn‘ron, cofiformémerit -aux dispositions de

l'article 1844-5 du Code civil,

ARTICLE 40 — Contestations

Conciliation
En vue diassurerld péfennité de la Socaeie et dang son propré intérét, les associés ont
décidé de prévoir d'ores-et déja par la présente clause, les modalités proprés & prévenir,
si possible; eten 1ot &tdt de cause, & résoudre un éventuel cornfiit grave pouvant survenir
enfre sux et susceplible de pon‘er atteinte & lintérét social.
La presente Clause vise. done & & organiser Un processus de conciliafion qui deyient un
élément déterminant des présentsstatuts:
C'est pourguoi, én ¢ds de descccord perss’rcmf éntraingnt IlmpO$Siblllfe d'adopter une
décision collective, les associés feront mfervenfr un Conciliateur désighé d'un comrnun
accord éntre’1es parties.
Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d'un mois & compier de sd normination, un avis’
qui est soumis &4 rdfification d'uhe décision des: assaciés:
Les honorgires du Conciliateur sont & la charge de la Société, étdnt prease cepehdam
guesile Coriciiateur ¢ été amené & considérer: qu'uh des'associés e’rcm‘ de mauvaise foi,
il qurait dlors @ le notifier-& la Société qui pouiirait deniander & &6t Associé de lui
rembourset les horiotaires déja versés, ce que les associés reconndissent et acceptent
expressémentet’ arrevoccrblemeni
Les contestations reldifives aux affaires sociales, survenant perdant la durée de la Seciété
oU au cours de sa liquidafion entre les dssociés ©uU efitré un associé etld Société, serorit
soultiises.a I'drbifrage.
A défaut d'accord sur la désigndgtion d'un afbifre Ufiigué, chdasune des pdarties devia
nofimer; dansles quinze Jours de la consfatation deleurdésaccord surce choix; un arbitre
et notifier cétté désignation par letiré récomimandée. dvee demande d'divis dé réception
aux aufres parties. ;
Les.arbitres.ainsi désignés doivent choisir un tiérs drbifie.
A défaut d'accord sur cette désignation, dans un délai d'un mois a4 compter de
I occep’;cmoh de Ieur demgnaﬂon il y serc: proc:ede pCﬂ’VOle d! ordonncmce du Premden‘r

uhe d,es.p,qrh_e_s ouur .c:rbﬂre‘

Les arbitres ainsi désignés.statuent comme ‘amiables compesiteurs en premier et dernier
réssort.

Les contestations relatives:aux affaires SOCtGles, survenant pendant la durée de la Société
oU du Eours dé sa liquidation entre les assaciés vu enfre U assodié et la Socigie, seront

seumises au tribunal de commerce du liev du siége social.



TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

ARTICLF 41 - Nomination des dirigeants

Le Président dé la Société nommé sans limitation de durée, est .
Madame Cécile RIMET — 829 Route de Monerit — 26800 PORTES LES VALENCE

lequel décldre accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par
la lol et les reglements pour feur exercice.

ARTICLE 42 - Nomination des premiers Commissaires aux compies

Les premiers Commissaires aux comptes seront, pour une.durée de six exercices :

- SORGEC AUDIT - 340, Chemin des Traverses - Parc d'activités du Vinobre - 07200
LACHAPELLE sous AUBENAS, en qudiifé de Commissairé aux comptes titulciire
- 'SCP GABON FARGIER - Chemin de Coton - 07202 PONT D'AUBENAS, ef -qudlité de

Corimissdire aux comptes suppléant.
Lesquels interviennent aux présentes & effet d'accepter lesdites fonctieons, chacun d'eux

précisant que les dispositions légales instiluant des incompatibilités ou des interdictions de
fonctions ne peuvent luj éfre appliquées.

ARTICLE 43 - Etat des actes accomplis pour le comipte de Iq Société en formation

Un état des actes accomplis pourle compte de la Soclété en foimation, avec findication
pour chacun d'eux de I'ehgagement qui en résulte pour la Sociéte est annexé aux
présents stajuts. ' Cet état a été fenu & la disposition des associés dans les déldis legaix a

ladresse du siege social.

Statuts mis & jour par décision dy '©4. 12.. 2019



