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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE

L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

DU 31 MAI 2007

['an deux mille sept,
Le trente et un mai,
A douze heures,

Au siége social,

Les Actionnaires de la Société "A.B.V.V. Automobiles", Société par Actions Simplifiée au
capital de six cent mille (600.000) Euros, divisé en six mille (6.000) actions de cent (100)
Euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte sur convocation du President.

L'Assemblée Générale est présidée par Monsieur Grégoire 1ZIKIAN, en sa qualité de
Président de la Société.

Chaque actionnaire a signé la feuille de présence en entrant en scance.

L'Assemblée réunissant plus de la moitié des actions émises par la société est declarce
réguliérement constituee.

En conséquence, le Président déclare que 1'Assemblée étant saisie de résolutions de caractere
ordinaire et cxtraordinaire est en état de délibérer.

Le Cabinet APLITEC, Commissaire aux Comptes, diment convoqué cn date du 11 mai
2007, est absent et excuseé. Q



Monsieur le President rappelle que 'ordre du jour est le suivant :

- lecturc du rapport de gestion du Président et présentation des comptes de l'exercice clos le
31 décembre 2006,

- lecture des rapports du Commissaire aux Comptes sur I'exécution de sa mission et sur les
conventions visées a l'article L 227-10 du Code de Commerce,

- approbation desdites conventions ainsi que des opérations et des comptes de 'exercice,

- quitus au Président,

- affectation et répartition des résultats de I'exercice,

- renouvellement du mandat des Commissaires aux comptes,

- modification de l'article 12 des statuts,

- nomination de deux Directeurs Généraux
- pouvoirs pour formalités,

- questions diverses.

Ensuite, le Président communique & I'Assemblée et dépose sur le bureau, a la disposition des
Actionnaires :

Le dossier de convocation,

La feuille de présence,

Les comptes annuels clos le 31 déecembre 2006,
Le Rapport de Gestion du President,

Les Rapports du Commissaire aux Comptes,
La liste des Actionnaires,

Le projet du texte des résolutions

V V VWV Vv V V V V

e texte des statuts mis a jour.

Le Président déclare alors que tous les documents prévus par les dispositions [égales ont été
mis a la disposition des Actionnaires au siege social, pendant les quinze jours qui ont précéde
la présente Assemblée.

L'Assemblée lul donne acte de ces declarations.

Puis le Président donne lecture de son Rapport, cxposant I'activité de la Soci€té au cours de
['exercice écoulé, les résultats de cette activité et son €volution previsible.
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Ensuite, il est donné lecture du Rapport Général du Commissaire aux Comptes sur l'exécution
de sa mission au cours de l'exercice écoulé ainsi que de son Rapport Spécial portant sur les
conventions réglementcees.

Entin, le Président déclare la discussion ouverte.

Aprés avoir donné toutes explications nécessaires, le Président met aux voix les reésolutions
suivantes figurant a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Président et
du rapport général du Commissaire aux Comptes relatifs a l'exercice clos le 31 Décembre
2006, approuve les comptes de cet exercice, tels qu'ils ont été présentes, lesdits comptes se
soldant par un bénéfice net comptable de 44.599 Euros. Elle approuve €galement les
opérations traduites dans ces comptes ou resumees dans ce rapport.

En conséquence, elle donne au Président quitus entier et sans réserve de I'exécution de son
mandat pour l'exercice €coulé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide d'affecter le bénéfice net comptable de l'exercice s'élevant a
44.599 Euros, de la maniéere suivante :

Réserve Légale 2.230 Euros
Report a Nouveau 42.369 Euros

Conformément aux dispositions légales de ’article 243 bis du Code Général des Impots, nous
vous rappelons qu’il n’a pas été distribué de dividendes au titre des trois exercices préceédents.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes, sur les conventions visées a l'article L 227-10 du Code de Commerce. déclare

approuver ces conventions.

Cette résolution est adoptée a la majorité compte tenu des abstentions légales.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de renouveler la société APLITEC dans ses fonctions de
Commissaire aux comptes Titulaire de la Sociéte, et Monsieur Stéphane LAMBERT dans ses
fonctions de Commissaire aux comptes Suppléant, et ce, pour une durée de six (6) exercices,
soit jusqu'a l'approbation des comptes clos le 31 décembre 2012.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de modifier I'article 12 des statuts de la maniére suivante :

" Sur proposition du Président, I’Associé Unique ou l’assemblée genérale ordinaire des
actionnaires peut nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux, personne physique ou morale,

actionnaire ou non.

La limite d'dge pour I'exercice des fonctions de Directeur Général est tixée a SOIXANTE
QUINZE (75) ans.

Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est nulle.
Lorsque l'intéressé atteint la limite d'age, il est réputé démissionnaire d'office.
Le ou les Directeurs Généraux peuvent étre titulaires d'un contrat de travail.

Lors de leur nomination, I'Associé Unique ou ['Assemblée Générale Ordinaire des
Actionnaires fixe la durée des fonctions ainsi que les pouvoirs du ou des Directeurs Généraux.

Le ou les Directeurs Généraux ont le pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers, au
sens de l'article L 227-6 du Code de Commerce”.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

Sur proposition du Président, 1'Assemblée Générale deécide de deésigner en qualit€¢ de
Directeur Général :

Madame Fatima COSTA

Née le 10.07.1968 a DOMONT (95)
Demeurant 8 rue Laprade 95400 ARNOUVILLE LES GONESSE

Monsieur Christian HAESSLER

N¢ le 22.08.1955 4 COLMAR (68)
Demeurant 29 Voie de la Grange des Prés 60260 LA MORLAYE

Et ce pour une durée cxpirant le 31 Decembre 2007,
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L'Assemblée Générale confirme la poursuite des contrats de travail de Madame COSTA et
Monsieur HAESSLER dans la Société.

L'Assemblee Genérale decide que les deux Directeurs Géneraux exerceront collectivement
leurs pouvoirs de Direction et d'Administration de la Sociéte,

- soit l'un ou 'autre en accord avec le Président
- soit en cas d'absence ou empéchement du Président en accord entre eux.

En conséquence, toute décision de gestion d'un Directeur Genéral devra faire l'objet d'une

double signature :
- soit avec le Président de la Société
- soit avec l'autre Directeur Général.

Toutefois, vis-a-vis des tiers, chaque Directeur Genéral dispose, sous sa responsabilité et dans
la limite de l'objet social, du pouvoir de représenter la Societe.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du procés-
verbal des présentes délibérations pour remplir toutes formalités qu'il appartiendra
notamment de dépdt au Greffe du Tribunal de Commerce.

Cette résolution est adoptée a l'unanimiteé.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, qui a €té signé par le President
ainsi que par tous les actionnaires présents ou par leurs mandataires, apres lecture.

Monsieur Grégoire IZIKIAN Madame Sita IZIKIAN
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Article 1 - FORME

La Société créée sous la forme de Société A Responsabilité Limitée, le 27 octobre 1980,
enregistrée 8 GARGES Est le 29 octobre 1980 sous les références : volume 267 — Folio 32 —
Bordereau 267-4, puis transformée en Société Anonyme par Assemblée Générale
Extraordinaire du 18 juillet 1995, a été transformée en Société par Actions Simplifiée par
Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 2003,

Elle est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.
La société ne peut pas faire publiquement appel a I'épargne.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet en FRANCE et a I’étranger .

— L’exploitation d’un garage, réparations, tolerie, ’entretien et la vente de tous vehicules
automobiles, piéces accessotres, pneumatiques, huiles ;

— La participation de la société sous quelque forme que ce soit (création, achat, prise en
gérance, souscription, achats de titres ou droits sociaux, absorption par fusion, ou
autrement, association en participation, exploitation, vente, échange, scission, apport) dans
toute entreprise ou société, constituée ou a constituer, dont I’objet se rattache a celu ci-

dessus désigne ;
— Et généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres, immobili€res

et financiéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet de la societé ou
a tous autres, connexes ou similaires, et susceptibles d’en favoriser le développement.

Article 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination : A.B.V.V. AUTOMOBILES

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destines aux tiers, cette
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Sociéte
par actions Simplifiée " ou des initiales "S.A.S", de la mention du montant du capital social et
du numéro et lieu d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 GONESSE (95500) 2 — 4 — 6 Rue de la Liberte.

[l peut étre transféré en tout autre lieu par decision de I’ Associ€é Unique.

En cas de pluralité d’actionnaires, le transfert du siége social en tout autre endroit du méme

département et des départements limitrophes est décidé par le Président, et partout ailleurs en
vertu d’une délibération de |'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.



Article 5 - DUREE

[ - La durée de la sociéte est fixée a QUATRE-VIi\IGT DIX NEUF (99) années a compter
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, le 8 janvier 1981, sauf
cas de dissolution ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise soit par décision de
I’Associé Umque, soit par décision de lassemblee génerale extraordinaire des

actionnaires.

Article 6 - APPORTS
[l a été fait a la Société les apports suivants :

- lors de sa constitution le 27 octobre 1980, des apports en numéraire
pour vingt mille francs, Ci ........ccoceeeiiiiiiiiiiiiiciiiin. 200000 FF

- lors de I’augmentation du capital en date du 25 sep’fembre 1986
les réserves ont été capitalisées a concurrence de quatre-vmgt

MG TANCS, Cl.vvrieiiiieeeresieeeieeiivrirstisaseeseseereererenraensasiasesssssssnsrennsiessers 80.000 FF

- lors de I’assemblée générale extraordinaire du 22 jflillet 1992,
le capital social a été augmenté d’une somme de qliatre cent
mllle FTANICS, C vovverieiieeieieeeeieriereerearrars i areesasrassvaseraeesranrsarantnasensnrscess 400.000 FF

* par voie de capitalisation de réserves a concurrence de

399.400 Francs,
par la création de 6 parts nouvelles de 100 Frs chacune emises au

prix de 130 Frs, soit avec une prime de 30 Frs par part, entierement
libérées en numéraire, pour un montant total de 780 Frs,

- lors de I’assemblée générale extraordinaire du 29 decembre 2000,
le capital social a été augment€ par 1ncorp0rat10n de réserves de
un million sept cent quatre vingt quinze mille huit cent quarante
neuf francs et cinquante Centimes, Cl ......ccccvvvvivvmimvineincniiiniane 1.795.849,50 FF

Soit le montant total des apports, deux millions deux cent
quatre-vingt quinze mille huit cent quarante neuf francs
et cinquante CeNtIMES, Cl .cvovvvrrerrrerevereiiiininiereerenonans eervrrrereaaears 2.295.849 50 FF

L’ Assemblée Générale Extraordinaire du 29 décembre 2000 a également
converti le capital social en Euros, soit un montant total des apports
de trois cent cinquante mille Euros, c1 ... 350.000 Euros

Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 2003
le capital social a été augmenté par incorporation de réserves de

cent cinquante mille Euros, Cl .......coocvvviviiviincn i, 150.000 Euros
et par apports en numéraire de cent mille Euros, €1 ..........coociiin 100.000 Euros
Soit un montant total des apports, six cent mille Euros, Ci ................. 600.000 Euros



Article 7— CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SIX CENT MILLE (600.000) Euros.

Il est divisé en SIX MILLE (6.000) actions de CENT (100) Euros chacune, toutes de méme
rang et entiérement libérées.

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

[ -

Il -

L’Associé Unique ou 1’Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires, est seule
compétente pour décider ou autoriser une augmentation de capital.

Si F'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, I'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de majorite
prévues pour les assemblées génerales ordinaires.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a libérer
en numeéraire, a peine de nullité de l'opération.

L’Associé Unique ou les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numeraire €émises pour

réaliser une augmentation de capital.

La valeur des apports en nature doit étre appréci¢e par un ou plusieurs Commissaires aux
Apports nommés sur requéte par le Président du Tribunal de Commerce.

Les actions représentatives d'apports en nature ou provenant de la capitalisation de
bénéfices ou réserves doivent étre intégralement libérées lors de leur création.

Les actions de numéraire doivent étre libérées de la moitié au moins lors de leur
souscription et, s'il y a lieu de la totalit¢ de la prime ; la libération du surplus doat
intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cinq ans a compter du jour ou
I'augmentation de capital est devenue définitive.

L’Associé Unique ou l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi
décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere que
ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachats
partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans
les limites et sous les réserves prescrites par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital
ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Toutes les actions émises par la société sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu
4 une inscription en compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalites

prévues par les textes en vigueur.

A la demande de 1’Associé Unique ou d’un actionnaire, une attestation d’inscription en
compte lui sera délivrée par la Sociéte.



Article 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS
Les cessions d’actions consenties par 1’ Associé Unique sont libres.

En cas de pluralité d’actionnaires, la cession des actions, sauf entre actionnaires, est soumise
a I'agrément du Président.

Les modalités de l'agrément sont fixées par la législation sur les sociétés commerciales et
notamment l'article L 228-24 du Code de Commerce, ainsi que l'article 207 du décret du 23
mars 1967.

Article 11 — DIRECTION DE LA SOCIETE

La société est administrée par un Président, personne physique ou morale, actionnaire ou non,
désigné par décision de I’Associé Unique ou décision de I’assemblée générale ordinaire des

actionnaires.

Le mandat de Président peut étre 4 durée limitée ou non. La décision nommant le Président
fixe la durée de ses fonctions.

Le Président n’est soumis a aucune limitation de mandats.

La limite d'Age pour l'exercice des fonctions de Président est fixée a SOIXANTE DIX (70)
ans. |

Le Président atteint par la limite d'dge sera considéré comme démissionnaire d'office au jour
de la décision de 1’ Associé Unique, ou de la décision de 1’assemblee générale ordinaire des

actionnaires pourvoyant a son remplacement.

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la sociéte et la represente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus dans la limite de I'objet
social, sous réserve, toutefois, des pouvoirs expressément attribués par la loi a 1’Associé
Unique ou aux assemblées générales d’actionnaires.

Article 12 - DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, I'Associé Unique ou I|’assemblée générale ordinaire des
actionnaires peut nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux, personne physique ou morale,
actionnaire ou non.

La limite d'dge pour l'exercice des fonctions de Directeur Général est fixée 4 SOIXANTE
QUINZE (75) ans.

Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est nulle.
Lorsque l'intéressé atteint la limite d'age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent étre titulaires d'un contrat de travail.



Lors de leur nomination, l'Associé Unique ou I'Assemblée Générale Ordinaire des
Actionnaires fixe la durée des fonctions ainsi que les pouvoirs du ou des Directeurs Gén€raux.

Le ou les Directeurs Généraux ont le pouvoir de représenter la Société a 1'égard des tiers, au
sens de l'article L 227-6 du Code de Commerce.

Article 13 - REMUNERATIONS DES PRESIDENT ET DIRECTEUR GENERAL

Les rémunérations du Président et du Directeur Général sont fixé€es par I’ Associ€é Unique ou
|’assemblée générale ordinaire ; elles peuvent étre fixes ou proportionnelles, ou a la fois fixes

et proportionnelles.

Ils ont droit au remboursement, sur justificatifs, de leurs frais de représentation et
déplacement occasionnés par leurs fonctions.

Article 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT OU LE
DIRECTEUR GENERAL

Le Président doit aviser le Commissaire aux comptes de la société des conventions
intervenues directement ou indirectement entre la société et 1’un de ses dirigeants ou I’un de
ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 5%, ou s’1l s’agit
d’uns société actionnaire, la société la contrélant au sens de I’article L 233-3 du Code de
Commerce, dans le mois de la conclusion de ces conventions. Le Commissaire aux comptes
présente a ’Associé Unique ou aux Actionnaires un rapport sur ces conventions lors de
I’approbation des comptes annuels. L’Associé Unique ou les Actionnaires statuent-sur ce
rapport aux conditions de décisions ordinaires, 1’actionnaire intéressé ne participant pas au
vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président et le directeur général d’en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues a des conditions normales. Tout actionnaire a le droit d’en obtenir communication.

A peine de nullité de contrat, il est interdit au Président et Directeur Général de la société,
autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique aux représentants permanents des personnes morales. Elle
s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants de toutes les personnes visees

au présent paragraphe ainsi qu'a toute personne interposee.
Article 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou
plusieurs commissaires aux comptes suppléants, auxquels incombent les missions fixées par
la loi et les réglements qui la complétent.



Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices ; leurs fonctions expirent avec
I'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

[Is doivent étre convoqués a toutes les assemblées d'actionnaires, par lettre recommandée avec

avis de réception, adressee dix (10) jours a I’avance.
[Les commissaires aux comptes peuvent, a toute époque de I'année, opérer les véritications ou

contrdles qu'ils jugent opportuns.

Article 16 - ASSEMBLES GENERALES

[ -

il -

Les décisions de 1’Associé Unique ou les décisions collectives des actionnaires sont
prises en assemblées générales qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes les decisions qui
ne modifient pas les statuts.

Elle est réunit au moins une fois I'an, dans les six mois de la cloture de I'exercice social
écoule.

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée 4 modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions régulicrement effectue.

La convocation des assemblées générales est faite par un avis insér¢ dans un journal
habilité a recevoir les annonces légales dans le département du lieu du siége social, dix
(10) jours au moins avant la date de l'assemblée. Toutefois, toutes les actions €tant
nominatives, l'insertion pourra étre remplacée par une convocation faite dans le méme
délai par lettre simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire.

Les assemblées générales sont réunies au si¢ge social ou en tout autre lieu mentionne
dans 1’avis de convocation.

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, sur simple justification de son identité et accomplissement des formalites
mentionnées dans les avis de convocation pour justifier de la propriété de ses actions,
sans toutefois que la date avant laquelle ces formalités doivent étre accomplies puisse étre
antérieure de plus de cing jours a la date de 'assembl¢ee.

Tout actionnaire peut également voter par correspondance selon les modalités fixées par
la loi et les reglements.

Chaque action donne droit a une voix.

Le droit de vote appartient a 'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au
nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.



III - A chaque assemblée est tenue une feuille de presence.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires
est certifiée exacte par le Président de la Sociéte.

Article 17 - QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que s1 les
actionnaires présents ou représentés posseédent au moins le quart des actions ayant le droit de

vote.
Sur deuxiéme convocation aucun quorum est requis.
Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou repreésentes.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins sur premiere convocation, la moitié, et sur deuxieme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée A une date postérieure de deux mois au plus a celle a
laquelle elle avait été convoquee.

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnatres preésents ou
repreésentes.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'une formulaire conforme aux
prescriptions réglementaires.

Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des formulaires regus par la societé avant la
réunion de |'assemblée dans les conditions de dé€lai fixées par décret.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstentton sont considérés
comme des votes négatifs.

Article 18 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des proces-verbaux inscrits ou
enliassés dans un registre spécial et paraphé, conformément aux prescriptions réglementaires.

Ces procés-verbaux sont signés par le Président de la Societe.

[l peut en étre délivré des copies ou extraits qui font foi s'ils sont signés par le Président ou le
Directeur Général, ou aprés dissolution de la société, par un liquidateur.

Article 19 - DROIT DE COMMUNICATION

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et le Président a l'obligation de lui
adresser, ou de mettre a sa disposition, les documents nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la

marche de la sociéte.



L.a nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise a disposition des
actionnaires sont déterminées par la loi et notamment par les articles L 225-108, L 225-115 et

1. 225-118 du Code de Commerce et les décrets qui les compléetent.

Si la société vient a se trouver dans une des situations visées aux articles L 232-2 et LL 232-3
du Code de Commerce, et précisé par le décret qui les completent, les actionnaires auront
connaissance du rapport du Commissaire aux Comptes sur les informations comptables et
financiéres, lors de I'assemblée gencrale.

Article 20 - COMPTES ANNUELS

L'exercice social est d’une durée de 12 mois, qui commence le 1 janvier et se termine le 31
décembre de chaque année.

A la cloture de chaque exercice, le Président contrdle par inventaire l'existence et la valeur des
éléments d'actifs et passifs du patrimoine de l'entreprise.

11 établit également les comptes annuels, lesquels comprennent : le bilan accompagné de I'état
des cautionnements, avals et garanties et de 1'état des siiretés consenties, le compte de resultat
et une annexe destinée a compléter et commenter, le cas échéant, l'information donnée par les

bilan et compte de résultat.

Si la société vient a se trouver dans une des situations visées aux articles L 232-7 et L 232-8
du Code de Commerce, elle annexe l'inventaire des valeurs mobiliéres a ses comptes annuels.

Les comptes annuels doivent respecter le principe de prudence. Ils doivent étre réguliers,
sincéres et donner une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et du résultat de

I'entreprise.

[l établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la société et son activité pendant
I'exercice ecoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminués le cas échéant, des pertes antérieures, il
est tout d'abord prélevé cinq pour cent pour constituer le fonds de réserve légale ; ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme €gale au dixieme
du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la "réserve légale”
est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la lo1 ou des statuts et

augmenté du report bénéficiaire.



Ce bénéfice est a la disposition de 1I’Associé Unique ou des Actionnaires qui decident
souverainement de son affectation. A ce titre, ils peuvent, en totalit¢ ou partiellement,
I'affecter a la dotation de toutes réserves générales ou spéciales, le reporter 4 nouveau ou le
répartir aux actionnaires, dans les conditions fixées par les articles L 232-11 et L 232-12 du

Code de Commerce.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'assemblée générale,
inscrites au bilan a compte special.

Article 21 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer I’ Associé
Unique ou l'assemblée générale extraordinaire, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue €t sous reserve
de l'application des dispositions de l'article L 224-2 du Code de Commerce, de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une
valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par 1I’Associé Unique ou l'assemblée générale
extraordinaire est publiée conformément a la lox.

A défaut de réunion de I'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pu
délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. 11 en est de méme si les dispositions de I'alinea 2 ci-dessus n'ont pas

cte appliquées.

Article 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause
que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés par |’ Associe
Unique ou l'assemblée générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majonte
prévues pour les assemblées générales ordinaires et a défaut, par décision de justice.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par la loi.
Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des charges sociales et le
remboursement aux actionnaires du montant nominal non amorti de leurs actions, est réparti

entre les actionnaires, proportionnellement au nombre de leurs actions, en tenant compte, le
cas échéant, des droits des actions de catégorie diftérentes.
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Article 23 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la societe ou de sa
liquidation, soit entre 1’Associé Unique ou les actionnaires, les Président et Directeur Géneral
de la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront
jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége
social ; a cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire est tenu de faire élection de
domicile dans le ressort du siége social, et toutes assignations et significations seront
réguliérement faites a ce domicile.

Les assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.
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