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STRATUM TECHNOLOGIES
Société par actions simplifiée
au capital de 2 000 euros
Siege social : 88 rue Anatole France, 38100 GRENOBLE
901 677 740 RCS GRENOBLE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1 JANVIER 2023

L'an deux mille vingt-trois,
Le 1% janvier,
A 10 heures,

Les associés de la société STRATUM TECHNOLOGIES se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au si¢ge social, sur convocation faite par le Président.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée par les
associés présents.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Martin CERTAIN BRESSON, en sa qualité de Président
de la Société.

Monsieur Frantisek ROKUSEK est désigné comme secrétaire.
La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 2 000 actions sur les

2 000 actions ayant le droit de vote.

Le Président de 1'Assemblée constate que 'Assemblée Générale est régulierement constituée et
peut valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siege social ou sur le site Internet de la Société dont l'adresse figure sur la
convocation, a compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :



ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Agrément d'une cession d'actions,

- Nomination d'un nouveau Président en remplacement du Président démissionnaire,

- Nomination d'un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur Général
démissionnaire,

- Modification de la dénomination sociale,

- Transfert du si¢ge social de la Société,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

I1 est ensuite donné lecture du rapport du Président.
Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'agréer la
cession par Monsieur Martin CERTAIN BRESSON au profit de la Société B5 Production de
MILLE TROIS CENTS (1 300) actions lui appartenant dans la Société pour un montant de DIX
MILLE SEPT CENT VINGT CINQ Euros (10 725 €).

L'Assemblée Générale charge son Président de veiller a l'accomplissement des formalités
d'inscription des actions au compte du cessionnaire dans les registres de la Société a la date du
transfert de propriété fixée par les parties et notifiée a la Société.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'agréer la
cession par Monsieur Frantissk ROKUSEK au profit de Monsieur Francois YVES de DEUX
CENTS (200) actions lui appartenant dans la Société pour un montant de MILLE SIX CENT
CINQUANTE Euros (1 650 €).

L'Assemblée Générale charge son Président de veiller a l'accomplissement des formalités
d'inscription des actions au compte du cessionnaire dans les registres de la Société a la date du

transfert de propriété fixée par les parties et notifiée a la Société.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des voix des associés.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la démission de Monsieur Martin CERTAIN BRESSON
de son mandat de Président a compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau Président, pour
la durée restant a courir jusqu'a I'expiration de la Société :

Monsieur Florian BERTHELOT
N¢ le 28 décembre 1984 2 GRENOBLE (38),

De nationalité Francaise,
Demeurant 5 rue Marcel Pehu — 69003 LYON

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la démission de Monsieur Frantisesk ROKUSEK de son
mandat de Directeur Général a compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau Directeur
Général, pour la durée restant a courir jusqu'a l'expiration de la Société :

Monsieur Benjamin DARMON

Né le 11 juillet 1981 a TASSIN LA DEMI LUNE (69)

De nationalité Francaise,

Demeurant 13 Route de Limonest 69450 SAINT CYR AU MONT D’OR

Conformément aux dispositions des statuts, Monsieur Benjamin DARMON disposera des
mémes pouvoirs de direction que le Président.

Conformément aux dispositions des statuts, Monsieur Benjamin DARMON aura comme le
Président le droit de représenter la Société a 'égard des tiers.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de modifier
la dénomination de la Société qui, a compter de ce jour, devient "3D Reality".

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.



SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
transférer le siege social du 88 rue Anatole France, 38100 GRENOBLE au 18 rue Berjon, 69009
Lyon, et ce a compter du 1 janvier 2023.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

SEPTIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption des résolutions précédentes, I'"Assemblée Générale décide de
modifier les articles 3, 4, 36 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : « 3D Reality » »
Le reste de 'article demeure inchangé.
«ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixcé : 18 rue Berjon 69009 Lyon »

Le reste de l'article demeure inchangg.
«ARTICLE 36 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président
Le Président de la Société nommé aux: termes des présents statuts sans limitation de durée est :

Monsieur Florian BERTHELOT
Né le 28 décembre 1984 a GRENOBLE (38),

De nationalité Frangaise,
Demenrant 5 rue Marcel Pebhu — 69003 .YON

Monsienr Florian BERTHELOT accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne, n'étre atteint
d'ancune incompatibilité, ni d'ancune interdiction susceptibles d’empécher sa nomination et l'exercice de ses
Jfonctions.

Nomination des Directenrs Généranx
Le Directenr Général de la Société nommé anx termes des présents statuts sans limitation de durée est :

Monsieur Benjamin DARMON
Né le 11 juillet 1981 a TASSIN 1.A DEMI I.UNE (69)

De nationalité Francaise,
Demenrant 13 Route de Limonest 69450 SAINT CYR AU MONT D’OR



Monsienr Benjamin DARMON accepte les fonctions de Directenr Général et déclare, en ce qui le concerne, n'étre
atteint d'ancune incompatibilité, ni d'ancune interdiction susceptibles d’empécher sa nomination et l'exercice de ses
Sfonctions. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des voix des associés.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
membtes du bureau.

Monsieur Martin CERTAIN BRESSON Monsieur Frantisek ROKUSEK
Le Président de Séance Le secrétaire

Martin Certain Bresson Frantisel Rokusele

Signé par Martin Certain Bresson Signé par Frantisek Rokusek

Signe et certifié par yousign @ Signe et certifié par yousign @



LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE

(article R. 123-110 du Code de commerce)

Je soussigné Florian BERTHELOT,
demeurant 5 rue Marcel Pehu — 69003 LYON

Agissant en qualité de Président de la société 3D Reality (anciennement STRATUM
TECHNOLOGIES), société par actions simplifiée au capital de 2 000 euros, immatriculée sous

le numéro 901 677 740,

Déclare et atteste que les sieges sociaux antérieurs de la société 3D Reality ainsi que les greffes ou
sont classés les actes constitutifs et modificatifs antérieurs au transfert du siege sont les suivants :

Siege social antérieur Greffe Date du transfert
25 avenue de Constantine | GRENOBLE Du 13 juillet 2021 au 8 avril
38100 GRENOBLE 2022
88 rue Anatole France 38100 | GRENOBLE Du 8 avril 2022 au 1% janvier

GRENOBLE

2023

Fait en deux exemplaires

A LYON
Le 1% janvier 2023

Florian BERTHELOT
Président

Tlorian Berthelst

Signée par Florian Berthelot

Signé et certifié par yousign @




Stratum Technologies

Société par actions simplifiée au capital de 2 000,00 euros
Siége social: 18 rue Berjon 69009 LYON
901 677 740 RCS LYON

STATUTS

Mis a jour le 1°" janvier 2023

Certifiés conformes a I’original
Le Président
Florian BERTHELOT
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LES SOUSSIGNES :

Monsieur Martin CERTAIN BRESSON

Né le 2 ao(it 1994 a Bourg en Bresse (01000 - France)

Demeurant 21 Rue Général Mangin 38100 Grenoble

De nationalité francaise

Epoux de Madame Henriette CERTAIN BRESSON née le 12 ao(t 1995 a Versailles (78000 - France),
avec laquelle il est marié sous le régime de communauté réduite aux acquéts

Monsieur Franti§ek ROKUSEK

Né le 21 décembre 1993 a Rychnov Nad Kneznou (République tchéque)

Demeurant 1 Route De L'abbaye 01330 Le Plantay

De nationalité tchéeque

Epoux de Madame Héloise ROKUSEK (NEE MALATERRE) née le 5 juin 1994 a Marseille 6eme (13006
- France), avec laquelle il est marié sous le régime de communauté réduite aux acquéts

Ci-aprés dénommés collectivement "les associés" ;

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister entre eux.
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ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient ultérieure-
ment, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents
statuts. Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- Lafourniture de toutes prestations de services en impression 3D sur mesure et a la de-
mande ainsi que toutes prestations de Scan 3D,

- Lalocation de machines et imprimantes 3D,

- L’achat, la vente, la revente de machines et imprimantes 3D,

- Le conseil et 'accompagnement client,

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise
a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rap-
portant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété intel-
lectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres ou
immobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : « 3D Reality »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « Société par actions simplifiée » ou des
initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle estimmatriculée au Registre du commerce
et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a recgu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 18 rue Berjon 69009 Lyon

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du
Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.
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ARTICLE 5 - DUREE

La dures de la Sociébé est fivee & qguatre-vingt-dix-neuf années 8 compter da la date de son immainicu=
latian au Registre du commerce et des eociélés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogalion,

ARTICLE & - APPORTS
Apports en nUMearaine
Les soussignés apportant & la Sociéla

Une somme en numdéraire de deux mille euros (2 000,00 €}, correspondant & 2000 actions de numéraine
de un euro (1,00 €), souscrites an otalitd et intdgralemeant libérées, ainsi gquil résulle du certificat dtabll
en date du 7 JUILLET 2021 par ls bangue CIC, agence de Grenoble Edouard REY, située 11 Boulevard
Edouard Rey 38000 Grenoble, dépositaire des fonds, sugual est demeurée annexée |a liste des asso-
ciés ayant souscril aves lindication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les assochés, solf deux milke euras (2 000,00 €) & &té réguliéremant dépo-
sde & un compte ouvert au nom de ka Société on formation, 4 ladite bangua.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social st fixé & la somme deux milke euros (2 000,00 €],

Il est divisé en 2000 actions de un euro (1,00 €] de valaur nominala

Toules les aclions sond de méme calégorea.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - L capital social paul étre sugmanta par ous movans et salon toutes modalités prévues par |a ol

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinalnes ou dactions de préférence, soit
par majcration du montant nominal des tires de capilal existants. | peut dgalement &tre augmenté par
l'exercice de droits allachés & des valeurs mobdigres donnant accés au capiial, dans las conditions
prevues par la fok

La coleciivilé des associgs est seule compéiente pour décider, sur le rapport du Président, une aug-
mentalion de capital iImmédiate ou & lerme. Elle peul déldguer cette compétence au Président dans les
conditions fixées & larticle L. 225-129-2 du Code de commernce.

Lorsque la collectivité des associas décide Maugmentation de capitsl, elle peut déléguer au Président le
powvoir de fizer les modalites de Fémission des fifres,

Les assocs peuvent renoncer & tire individuel & heur droit préférentiel el la collectivitd des assoces
qul décide Fasgmantation de capital peul dicikder, dans les conditions prévues par |a bol, de supprimer
ce droil priférentiel de souscripthon,

Si la collectivilé des associés ou, én cas da délégation le Président, le décide axpressémeant, les tilres
de capiial non souscrits & titre iréductible spnt attribués aux essockEs quil auronl souscril un nombra da
fitres supérieur & celul auquel s pouvalent souscrire a tiire préférantiel. proporonnellement aux droits
de souscription donf s disposent af, &n toul état de cause, dans |a imite de lsures demandes.
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5i l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
ia collectivitd des associés délibére aux conditions de quorum et de majorieé prévues pour les decikions
ordinaires,

L droif & Mattribution d'aclions nouveles, 3 la suile de lncorporation au capdal de réserves, benéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droils de Musufruitier.

Il = La réguction du capital est aulonsée ou décidée par la collectivité des associes delibérant dans les
conditions prisvuss pour es décisions extraordinaines el ne paul en avcun cas porter alieinie a l'egalita
des associés. Les associés pauvent déldguer su Présiden] ious pouvoirs pour [a rédaliser,

1l - La collectivité des associés delibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
peut égalemant décider damortir toul ou partie du capital sockal et substituer aux actions de capital des
actions de jouissanca parallement ou totalement amorties, le toul en application des articles L. 225
108 &l suivanis du Code de commeres.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors do |a constiution de la Sociébd, les aclions de numéraire sont libérées, lors de ka souscription, de
la moitié au moins da leur valeur nominate.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
guart au moins de leur valgur nominale: &t, le cas échéant, de la totalité de 3 prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols sur appel du Président, dans le délal de
¢ing ans & compter de 'mmatriculation au Registre du commerce el des socialés en ce qul concenma
le: capital initial, et dans le délal de cing ans & compter du jour ou lNopération est devenue definilive en
cas dangmantation de caplal

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des Souscrinbeurs quinze jours au momns avant
la date fixée pour chagque versement, par letire recommandee avec demande d'avis de receplion, adras-
ste 3 chaque assoché,

Toul retard dans la versament des sommes dues sur le montant non [Bénd des actions entraine de piein
droit inlérét au laux légal & partr de la date diexigibilité, sans préjudice de Maction parsonnelle gue i3
Soc#té peut exercer conire l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par |a lol.

Canformément aux dispesitions de Farticle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas &té procéda dans un
délal legal aux appels de fonds pour réaliser la libdration intégrale du caphial, lout intéresse peut de-
mandar au Prasident du ribunal statuant en réfénd soll denjoindre sous astreinie aux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandatsire chargé de procéder & cette formalilé



ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actons sont obligatoirament nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compila individued

dans les conditions af selon les modalilés prévues par la loi el les réglaments an vigueur
Toul associe peut demander & la Sociéta la délivrance dune allestalion dinscriplion en compie.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les ections ne sont negociables qu'aprés immatriculation de ia Socidlé au Registre du commerce el
des sockéiés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compher de la réalisation
de celle-ci.

Les aclions demeureni négociables aprés |a dissolution de [a Socibbé of jusgu'a B cldture de la lguida-
tion,

La propriélé des actions résulle de keur inscription en comple individuel au nom du ou des llulaires sur
I8 registres lanus & cel affel au sitge social,

En cas de transmission des actions, l# transfert de propriété résulls de lnecription des titres au compie
de Facheteur & la dale fixde par l'accord des parbes et notifide 4 la Sociélé,

Les actions résultant dapports en indusirie sont aftribuées & titre personnel. Elles sont naliénables el
mtransmissibias.

Eltes seront annulées en cas de décds de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit lifulaire de
ses presiations a lssue d'un délai de 3 mois suivant mise en demeure, par lattire recommandés avec
demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues & la con-

vantion d'apport.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de tires de capital el de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers 4 qualgue
titre quie ce s0it @51 soumise & 'agrément préaiable de ta collectivite des associés.

Le cédant doit nofifier par letire recommandés aves demande d'avis de réceplion une demande o'agré-
ment au Président de la Société en indiquant les nom, pranams et adresse U cessionnare, & nombre
des titres de capital ou valeurs mobifiéres donnani eccés au capital dont la cession est envisagde ol ke
prix offert. Cette demande dagrément esi iransmise par le Présidenl aux associés

Lagrément résulte d'une décision colective des associés staluanl 4 la majorilé des 23 des voo des
associaes disposant du droit da vola.

La décision d'‘agrément ou de refus dagrément n'a pas & éire motivée. Elle est notifiée au cédant par
Istire recommandés. A défaul de notification dans les 3 mois qui suivent la demande d'agrément, Fagré-

mant est répulé acqus.

En cas d'agrément. 'assoc® céadant peut réaliser librement fa cession aux condibons prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Sociélé est tenue, dans un délai de 3 mois @ compter de ia notification
du refies, de Taire acquerr les tiires de capital ou valeurs mobiléres donnant accés su capitad, 50i% par
un assocks ou par un liers, soil, Swec lé consantemeant du cbdant, par la Sociéld, en vue d'une reduction
du capilal.
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A defaut d'accord entre les parbes, e prix des titres de capital ou valewrs mobiliéres donnant accés au
capital est déterming par voie dexperiise, dans les condifions prévues & Mardicle 1843-4 du Code civil.

5i les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accés au
capital sonl prévues dans une convention Hant les parties & la cession ou au rachat, 'expern désigne
sra lonu de las appliguer conformément aux dispositions du second alinéa du | de l'article 1843-4 du

Le cédant paul a tout moment avisar le Président, par lattre recommandds avec demande d'avis de
réception, quil renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnan! accés au
capstal.

5i, & l'expiration du dédai da 3 mois, 'achal n'est pas réafisd, Magrémeont esi considénd comme connéd,
Toutefols, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant
en la forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diment appelis

Les dispositions qui précédent sont applicables & toules les cesslons, que lesdites cessions mienvien-
nant en cas de dévalulion successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre epoux, par
vobe dapport, de fusion, de pariage consécutil & ta quidation d'une soclétd associée, de transmission
universalls de patrimaine d'une société ou par vole d'adjudication publigue an vertu dune décision ce
justien o altremeant

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des drolts d'altribution en cas d'augmentalion de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsl guen cas de cession de droits de
souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation indivi-
duelle au droil de souscription en faveur de personnes dénommées.

La préserte clavse dagrément ne peut dtre supprimés ou modifiés qu'a Nunanimité des associes,
Toule cession réalsée an violation de catle clause dagrémant esi nulls

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des achions sl interdila

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Touta action donne droit, dans les banéfices el I'actil social, & une parl nette proportionnelle & la guolite
de captal qu'elie représents,

Saul dspositions contraires de Facte d'apport, les droits atiachés aux actions resullant dapports an
indusirie sont é&gaux & ceux de 'assockd ayant ke moins apporié,

Chague sction donne an oulre le droil au vole et & 1a représentalion dans les consuitations colleciives
oy assamblées génédrales, ains! que le droil d'étre informé sur la marche de la Socélé et d'oblenir
communcation de certains dooumeanis sociaux aux epoques ef dans les conditions prévues paria lod el
|es siatuls,

Les associs ne supporient les perlas qu'a concurrence de leurs apports.

Saus réserve des dispositions lbgales e statulaires, aucuns majoritd ne peul leur mposer une aug-
mentaton de leurs engagements. Les droits et obligations altachés a 'acbion suivenl lacton quel gu'an
w0l la tulars
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La propriédé dune action comporie de plein droit adhésion aux staluls de la Société el aux décisions de
la colleclivite des associas.

Les créanciers, ayanis droit ou autres représentants d'un associa ne peuvent, sous qualgue pridexie
gue ce soif, requérir 'apposition de sceliés sur les blens el valeurs sociales, ni en demander je partage
ou la hctalion | #s dolvent 8'en rapporier aux inventaires sodaux et aux déclsions de ka collectivité des
BESOCHS

Chague fois quil sera nacessaine de posséder plusieurs actons pour exercer un droll guelcongue, en
cas déchangs, de regroupament ou d'attribution de lilres ou Bn conséquence dasgmentation ou de
réduction de capilal, de fusion ou autrs opération sociale, les associés propristaires de litres izolés ou
en nombre inférieur & celul requis, ne peuven! exercer ces droits gu'a la condition de faire leur affaire
personnafle du groupement, el ventueliement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécassainas,

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Las actons sont indivisibles & 'égard de la Sociétié.

Les essociés propriglaires indivis dactions sont tenus de se faire représenter aupnés de la Sociélé par
un gaul d'entre eux, considéréd comme seul propriélaire ou par un mandalaire unique ; en cas de désac-
cord, le mandataire unigue peut &re désigné 4 la demande de Findivisaire le plus diligent.

La désignalion du représantant de Mindivision doit &lre notifiée & fa Sockéld dans l& mos o la surve-

nance de Mndivision. Toute modfcation dans ia personne du représentant de Findivisson n'aura d'effet,
vis-&-vis de la Société, qu'a Nexpiration d'un délai d'un mols & compter de sa nolification & la Socibld,
justifiant de la régularité de la modification imervenue,

L& droli de vote atlachsé sux actions démambrées apparlient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concaranl Faffectation des béndfices ou || appartsent & FNusufrultier,

Cependant, les associés concernés peuvent conveni de toule autre répartition du droil de vote gux
consuitations collectives. La convention est notifiée par letire recommandée 4 ta Société, gui sera tenue
d'appliquer calte convention pour loute consuitation cobective qul aurall ey aprés Pexpiration d'un dela:
d'un mois sulvant 'envol de celle latine

Toutefois, dans lous les cas, le nu-proprigtaira a le droif de participer aux consullations collectives.

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociélé est représentée, dirgée ot adminisirée par un Président, personng phySigue od moraie, as-
socies ou non de la Societe.

Désignation

Le premier Prasident de la Sochétd sera désignd aux lermes des présents statuts. Le Prégident est
ensuite désignég par décision colleciive des associés prise 4 |a majositd des volx des assockas disposant
du droit de wota.

La personne morale Présdent es! représeniée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou & toul moment an cours de mandat, elle désigne une personne specialement habilitée & la represen-
ter an qualité de représantant
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Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux ménwes condiions
ol obligations el encourant les mbmes responsabilités civile et pénale gue 57s étaient Président en leur
progra nom, sans préjudice de (3 responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La mandat du Président est renouvelabils sans lmitation

Le Président, personne physigue, ou le représentant de la personne morale Président, peul étre égale-
ment i & la Sociébé par un contrat de travail & condition gue ce contrat corresponde & un emploi effectif

Duree des fenctions
Le Président est nommé sans imitation de durée.

Les fonclions de Président prannent fin solt par le décés, la démission, la révocalion, Nexpiralion de son
marsdal, soit par 'ouveriure & Mencontre de celui-a d'une procédure de redressement ou de liguidation
judicipres.

Le Président pout démissionner de son mandat sous réserve de respacter un préavis de 3 maois lequel

pourta étre rédull lors de la consultation de |3 collectiviié des assockés qul aura a stafuer sur le rempia-
cement du Président démissionnaing.

La démission du Président n‘est recevable que si elle est adresséa & chacun des associés par letire
recommandée.

Révocation

Lé Président peut &tre révoqué & tout moment pour juste malif, par décision de la collectwvilé des asso-
ciés prise a lMinikalive d'un ou plusieurs gssociés réunissant au moins 75 % du capital et des droits de
vole de la Socéta. Cetle rédvocation peut donner lkeu & Indemnisation si celle-cl est abusive,

En outra, ls Président est revoque de plein droil, sans indemnigation, dans hes cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou conirbler une entreprse ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personne physigue,

- mise &n redressemant ou quidation judicalne, nterdiction de gestion ou dissolution du Président per-

BOnNnNe morale,
- exclusion du Présideni associs.
Rémunération

Le Président peut recevolr une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de nomina-
tion, Ele peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe el proportionnelie au bénéfice ou au chiffre

d'aflaires.

En oulre, & Présiden! est remboursé de ses frais de représentation et de déplacemant sur justificatifs.
Pouvaoirs du Président

L& Présiden dirige & Sociélé el la représente 3 l'égard des liers. A co tire, | est invest des pouvoirs
les plus élendus pour agic en foute circonstance au nom de fa Société dans les limites de 'objet social
el des pouvoirs expressément dévolus par |a kol el les statuls & la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts imitant les pouvolrs du Président sont inopposables aux tiers.
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La Sockété sl engagde méme par les actes du Président qul ne relévent pas de l'objet social, @ moins
quielle ne prouee gue le tiers savall gue 'acle dépassad cel obpat ou gu'd ne pouvall Nignone compla
tenu des circonsiances, la seule publication des siatuls ne suffisant pas a constifuer cethe preuve.

Le Président peud déldguer & loute personne de son cholx certaing de ses pouvalrs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou Faccomplissement de cartaing acles.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Le Président peut donner mandal 3 une ou plusisurs parsonnes physiguas ou a una ou plusiiurs per-
gonnes moraies de l'assister en quakité de Directeur Génaral

La personné morale Directeur Général est représentée par son représentant légal saul i, lors de sa
nomination ou & toul moment en cowrs de mandal, elle désigne une parsonne spécialement habilitee a
la représenter an qualité de représentant.

Lorsqu'une personne maorale est nommeés Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations &t encourent les mémes responsabilités civile st pénale gue 3ls &taient Direc-
teur Général en lewr propre nom, sans préjudce de la responsablité solidaire de la personne morale

quiils dingent.
Le Direcleur Général personne physique peul tre lié & |a Sociaté par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonclions du Directeur Ganéral esl fivée dans la décision de nomination el ne peul excéder
calle du mandat du Président.

Toulefois, en cas de cessation des fonctions du Président. le Direcleur Géndral conserve sas fonctions
Jusqu's la nomination du nouveau Président, sauf décision confraire des associés.

Les fonciions de Directeur Général prennant fin soif par la décés, |a démission, |a révocation. 'expiration
de son mandal, soit par louverture a lencontre ce celui-ci dune procédure de redressement ou de
liguidation judictaires

Le Directeur Géndral pout démissionner de son mandat par [ettre recommandée adressée au Présidend,
s0US réserve da respecior un préavis de 3 mois, legual pourra &fre rédult lors do la décision du Président
qui nommera un nouveau Direcieur Général en remplacemant du Directewr Ganéral démissionnaire.

Révocation

Le Directaur Général pout dtre révoqué A toul moment, pour juste motil, par décision du Président. Cette
révocalion paut donner lleu a iIndemnisation &l celle-cl est abusive

En aiifre, le Directeur Gémnéral 8a1 révoqus de plein droit, sans indemnisation, dans les cas Suivants :

- inlerdichion de dinger, gérer, adminiatrer ou contrdler une entreprise ou personne morale, incapacitéd
ou faillite personnelle du Direcieur Général personne physique,

- mise @ redressemant ou iguidalion judiciame, irterdiction de geston ou dissoulion du Directeur Ga-
néral parsonne morale,

= gxclugion du Direcleur Général associé.
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Rémunération

Le Diracteur Géndral peul recevair une rémunération dont las modalités sont fixées dars la décision de
nomination. Efle peut éltre fixe ou proportionnelle ou & la fois foe et proportionnelle au bénéfica ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général esl remboursé de ses frais da représantation af de déplacemeant sur
|Justificatifs,

Pauvairs du Directaur Ganearal

Le ou les Directeurs Généraux dispose des mEMes pouvoirs que la Président, sous rdserve des fimila-
tions dwveniualbament fixées par la décision da nomination ou par ure décision uléreure.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des disposilions de l'arficle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, g7 en
axiste un, e Commissaire aux Comples présante aux associés un rapport sur les conventions, interve-
nues directement ou par personng inferposée enire |a Soclédle 8 son Président, 'un de ses drigeants,
I'un de ses associés dsposant d'une fraction des droils de vole supérieure & dix pour cent ou, 54 s'agil
dune société associée, la Société la contrlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés stahuent sur ce rappor lors de la décislon collective siatuant sur les comples de 'exercice
écoulé,

Le Président ou, &'l en axiste un, ks Commissaire aux Comples établil un rapport sur les conventions
conclues au cours de lexercice éoould | 3 colleciivilé des associés statue chague année sur ce rapport
lors de sa consuliation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice &could,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations cou-
rantes de la Sockétéd el conclues & des condilions normales.

Les conventions non approuvéss produisent néanmaoins leurs effets, & charge pour la personne infé-
resaée ef, éventuellement, pour le Président el les aulres dirigeants d'en supporier les conséguences
dommageables pour la Société.

Les inerdictions prévues & Naricle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
défermindas par cel articles, au Président et aux auires dirfigeants de la Société,
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ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomingtion d'un ou plusieurs Commissaires aux Comples fitulaires est obligatoire dans les cas pre-
vus par fa lo et bes réglements. Elle est faculialive dans les aulres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comples suppléants appelés a remplacer la ou les titulaires en cas
dae refus. dempdchement, de démisston ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les
tifulaines pour la méme durdea.

Lorsgue la désignation dun Commissaire aux Compies titlulaire et d'un Commissaire aux Comples sup-
pléant esl facultabve. |a collectivilé des associkés peul, & 1a majorité [Majoritd requise pour ‘adoplion
des décisions nentrainant pas modification des statuls), procéder & ces désignations si elle e juge
opportun,

En oulre, ks nomination dun Commissaire aux Comptes pourra &tre demandbe en juslice par un ou
plusieurs assccigs représentant au molns le dixigme du capital,

Les Commissaires aux Compies sonl NOmmeés pour six exercices sociaux | leurs fonclions expirent &
Missue de la consullation annuelle de la colleciviléd des aszociés appelée & slatuer sur les comples du
shoéme exercice social,

Les Commissaires aux Compies exercent leur mission de contrle conformémaent a la lol. lie ont nolam-
meant pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Sockétlé, de
controker la régularilé &t la sincérilé des comples sociaux et d'en rendre compte & |8 Sociétéd. lIs ne
doivent en aucun cas simmescer dans la geskon de la Socidlé

Les Commissaires aux Compies sont invités & parficiper a toute consultation da la collectvile des as-
s0ciés,

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les déléguis du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits préwvus par Marticle L. 2323-G2
ogu Code du Iravail auprés du Président. A cetie fin, ceiul-cl les réunira une Tois par rimesire au mons,
et notamment bars de 'arrélé des comples annuels.

Le comité denfreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que leg
BEBOCIHS,

Les demandes d'\nscription des projets de résolulions présentées par le comité d'entreprise dolvent étre
pdressées par lous Moyens acritt par un représentant du comilé au Président el accompagnees du

texte des projets de résciutions

Elles deivent dire recues au skbge social 15 jours au moins avant la date fixée pour |a décision des
assockes. Le President accuse réceplon de ces demandes dans les 3 jours de leur récaption.
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ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivitd des assocks sl selle compétenta pour prendre s décisions suivanies ;
- approbation des compies annueis et affectation des résultats,

- approbation des conventions regemenises,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmeniation, amodissement & réduction du capital social,

- perta de la moitié du capial social

- transiormation de la Société,

- profogation de la durée de vie de |3 société

- modification des statuls

- fusion, scisskon ou apport pariiel d'actf

= dizsolution el liquidation de fa Société,

= gugrnantation des engagameanis des ass0CEs,

- agrément des cessions d'actions,

- mominalion d'un liquidateur

- eRclusion d'un associd

- ppmination, rdvocation el rémundration du Président,

- transiiert du sibge social & Nétranger

Toules autres décisions relévent de |a compétence du Président.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sonl prises, au choix du Président en assemblée géndrale ou résultent du
conseniement des associés exprime dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire Fob-
jet dune consultation écrite el éire prises par tous moyens de lBecommunication decironigus.
Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives & 'approbation des
comptes annuels et A Naffectation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations de
fusion, scission ou appor pariiel d'actd, & l'exchusion d'un associdé.

Toul associ: 3 le drofl de parlicipar aux décisions collectives . personnellemant ou par mandaiaire, qual
que 5o e nombre d'actions qu'il posséde. |I dot justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses achions au jour de la cecision collective.

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consuliation doride, e Président adresse & chague associé, par lelire recommandée, e taxie
des résolulions proposées ainsi gue les documents nécessaires a Ninformation des associés.

Les associes disposent d'un délal de 15 jours & compter do a réception du prajel de résolutions pour
transmettre laur vole & lauteur de la consultalion par letire recommandée

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délal ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Los Assemblées Géndrales sont convoquies, soil par le Président, sait par un mandataire désigné par
le Prasidant du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs Ass0cks
réunissant cing pour cent au moins du capital ou & Ia demande du comié d'entreprise an cas d'urgencs,
&0il par ke Commissaire aux Comples, 8l en existe un.
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Pandant la période de fiquidalion, MNMasemblée esl convoguée par ba liguidateur.

La convocation est effectiuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant |a dale de la
réunion aof mentionne ke [dur, heure, e lew el lNordre du jour de {a réunion,

Toutelpis, FAssamblée Gandrale se rdunit valablement sur convocation verbale ef sans délal 5i tfous les
associés y consaniant,

L'ardra du jour est arrété par Faulsur de la convocalion

Un ou plusieurs associés représentant au moins 30% du capital ont la faculté de requeérir lnscription &
l'ordre du jour de '‘Assemblée de projels de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces
demandes dolvent btre regues au sidge soclal 15 jours au moins avant |a date de la réunion. Le Prési-
dent accuse récaption de cas demandes dans les 3 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une quesation qui nest pas a l'ordre du jour Elle peul cepandant, an
toutes circonstances, révoquer le¢ Président. un ou plusieurs dirigeants, et procader a keuwr remplace-
ayilgi

Les associds peuvent sa faire représenier aux délibérations de FAssemblée par un aulre associé ou par

un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peul dispesar d'un nrombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, el notamment par Wlé-
copie.

Tout associké peut vobler par comespondance, au moyan d'un formulasre &tabli par la Sociélé &t remis
Bux associes guien font la demanda. Il devra compléter e bulletin,d en cochant pour chaque résoiution,
uné cAse unigue comespondant 8u sens de son vote.

Le défaut de rdponse dans ke délal indiged par |a convocation vaul abstention tolele de Massocia,

En cas de vole & distance au moyen dun formulaine de vobe alecironsgue ou dun vole par procuration
donné par signature électroniguse, celui-c: s'axerce dans les conditions prévoes par la reglementation
&n vigueur, soil sous la forme d'une signature électronigue sécurisée au sens du dacrat 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable didentification garantissant son lien avec ['acte
auguel alfe s'attache.

Lors de chague assemblées, le présideni de séance peul décider de mantionner dentdé de chague
associé, le nombre d'actions &t le nombre de droits de vote donl | dsposa, dans e procés-verbal ou
dans une feullle de présence qu'l certifiera aprés 'avoir fail émarger par les associés présents ol les
mandalaines.

Les réunions des assembléas générales ont lieu au sidge social ou en foul awre endrolt indigue dans
la corvocation.

L'Assembiée est présidée par be Président ou, en son absence par un associé désigné par NAssamblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut Sre pris en dehors de ses membres
ARTICLE 25 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attacheé aux actions esi proportionnel & la guobtié de capilal quielles representent. n
Chaque action donne drodt & ume vo r'l-'r'
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Doivent étre prises a M'unanimité du capital el des droits de vole les décisions collectives citées
& l'article 21 prévues par les dispositions légales d'ordre public & savoir ;

- lgs déciskons ayant pour effel daugmanter les engagemeants des associes,

- los clauses dinalidnabilité,

- bes clauses d'exclusion

- e transfert du siége social a I'efranger

- Finserfion des clauses d'agrémeant des fransferts d'actions

Doivent étre prises a la majorité des 3/4 du capital et des droits de vote les décisions collectives
citées a I'article 21 dont Munanimité n*est pas d'ordre public a savoir

= celles empartant modification des staluis

= |a provogaton de la dunde de la socidté

= la nomination d'un hquidateur

- la nomination, la révocation et |a rémunération du Présidant

Toules les autres décislons collectives citées & l'article 21 soni prises & la majorité de la moitié du capital
el des droits de vobe

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives pnses en assemblée sonl conslatées par des procés-verbaux signés par le
Président el le secrédaire ef dlablls sur un registre spécial, ou sur des feulliels mobiles numérotés,

Les procés-verbaux dovvant indiguier ie leu et la date da la consultation, ldantité des associes prasenis
€l représentés el celle de toute autre parsonne ayan! assisté & toul ou pariie des délibérations, las
docyumenis & informations communigués préatablement aux ass0cids, un exposé des débats ainsi gue
I lexte des résolulions el pour chague résolution e résullat du vole,

En cas de décision collective résultant du consentament unanime das associés axprime dans un acle,
cef acie coit mentionner les documents et informations communigués préalablement Bux associés. I
&3l signé par tous bes assoclés el refranscrit sur le regisire spécial ou les feulllets numératés.

Les copess ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sond valablemant cerlifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Clual que soif le mode de consultation, toute décision des assockbs doll faire Mobjet d'une information
préalable comprenant 'ordre du jour, s lexte des résolutions el tous documents al informatons leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur ka ou bes résolutions soumises & leur appro-
bation

Les rapports éfablis par le Président dotvent étre communsgués aux frals de la Socidté aux associés 16
jours avant |a date de la consullation, ainsi que les comptes annuels el, le cas échéanl, les comples
congaldés du demier exercice lors de 1 déecision collective steluant sur cas comples.

Les associés peuvent, 3 loute époque. consuller au siége social, et, le cas échéant prendre copia, dea
statuts & jour de la Sociélé ainsl que, pour lés trols derniers exercices, des registres soclaux, des
comples annuels, du tableau des résultals des cing dermiers exercices, des compies consolidés, des
rappors el documents soumis aux ass0ciés a 'occasion des décisions collactivas.
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ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durds d'une annis, gul commence i 1er septembre ef finit le 31 aout de
Fannée suivante

Par exception, |& premier exercice commencera le jour de limmalriculation de ia Société au Regisire
du commerce el des sociélés et se terminera ke 31 aoul 2022,

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une complabilié réguliéne des opéralions sociales, conformément a la kol el aux usages du

commerce
A fa cléture de chaque exercice, le Présiden! dresse l'inventaire des divers alémants die Nactif &t du

passif axistant & cetle date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résullat af
le cas échéant, Fannaxa, cordormbment aux lois el réglements en vigueur,

Il dresse également le bilan décrivant les dléments actifs et passifs ot faisan! apparaitre de fagon dis-
tincle les capitaux propres, le compte de résulial recapitulan les produils et les charges de Fexercice,
ainsl gue & cas échéant, fannexe compliétant et commentant I''nformation donnéa par le bilan et le
campte de rdsultal.

Il st procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissemeants el provisions
nécessares. Le montanl des engagements cautionnés, avalisds ou garaniis est mentionne 2 s suite

du bilan
Le Président établil un rapport de gestion conlenant les indications fixées par la loi.

En apolication des dispositions de 'article L. 225-184 du Code de commenca, | élabiil un rappor spécial
gul informe chague année la collectivité des associés des opéralions réalisées dans e cadre des op-
tions de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Sociéla, s’
en axiste, dans les conditions légales el réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de Mexercics ou, en cas de prolongation, dans e délai fixé par décision
de justice, les associés dolveni siatuer par dacision collactve sur les comples annuels, au v du rapport
de gestion el, le cas échéant, du rappor du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la Sociaté
établit des comples consolldés, ceux-cl sont présenies, lors de cette decision collective, avec 8 rappon
da gestion du groupa et ko rapport des Commissaires aux Compies,

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultal qui récapliule les produts el charges de 'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements ef des provisions, le bénéfice ou la perie de 'exencice cloa.

Sur le bénéfice de Nexercice diminue, le cas écheéanl, des perles antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moing pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévemeant casse d'étre obigatove lors-
gue ke fonds de réserve atteint le dixiégme du capital social | il reprend son cours lGrsque, PoUr UNe Cause
guelcongue, ka résenve légale ast descendus au-dessous de ce dixiéma
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Le benéfice disiribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des perles antdraures ol
des sommes & porter en réserve, en appiication de fa lo et des siatuls, et augmenta du report bénafi-
Claire,

Sur ca bénddice, la collectivité des assockés peul pralever loutes sommes qu'elle juge 4 propos d'affecter
& la dotalion de tous fonds de réserves facullatives. ordinaires ou extracrdinares, ou de reporter &
nouveaU

Le solde, s'l en existe, est réparii entre tous les associés proportionnellement & leurs drods dans le
capital.

En aufre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevéas sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévaments
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont priéleves par priorité sur les bénéfices de lexercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune disinbution ne peutl &tre faite aux associés lorsque les
capitaun propres sont ou deviendrasent & la suite de celle-ci. inférieurs au montant du capital augmente
des réserves que fa loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'ast pas
distribuable. Il peut Atre incorporé en toul ou partie au capital.

Les pertes, s'll en exisie, sont aprés 'approbation das comples par ks collectivité des associds, reporides
a nouveau, pour #tre imputées sur les bénéflices des exercices ultéreurs jusqu'd extinclion.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les mocaktés de mise en paiement des dividendes en numéraire son fixdes par décsion colective des
associkds ou, & défaul, par le Président,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numdéraire doil avoir lieu dans un délal maximal de
neuf mois apres ka cldlure de Mexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justicn.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifid par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre gue la Socielé, depuis |3 cléture de l'exercice pracedent, aprés constitulion des amorlisse-
ments et provisions nécessaires of diduction faite 87 y & lieu des peries anlérisures ansi que des
sOmmes 3 porier en réserve, on application de la loi ou des sieiuls, 3 réalisé un bénbfice, || peul élra
distribuéd sur décision du Présiden! des acomples sur devidende avant 'approbation des comptes de
Fexercice. Le montani de ces acomples ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini

Aucune répétition de dividende ne peut &ire exigée des associés sauf lorsque la distribution & été af-
fectuée en violation des dispositions légales el que la Société éablit gue les bénéficiaires avalent con-
naigsance du caraciére irrégulier de cefle distribution au moment de cefle-ci ou ne pouvalent lignarer
comple tenu des circonstances. La cas achéant, 'action en répélition est prescrite trois ans aprés la
mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiemant sont prescrils.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5i, du fait des pertes constalées dana ies documents complables, las capdaux propres de la Sociéé
cevienneni inféreurs & la moitié du capilal social, le Prasident doit, dans les qualre mols qul suiven!
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F'approhation des comptes ayant fail apparaitre ces pertes, consuller la collectivité des associés, a l'effet
de décider 87 v a lieu & dissolution anlicipée de la Socielé

& la dissolution n'est pas prononcés, e capiial dodit étre, dans le délal fixé parla lol, reduil d'un monlant
égal & celul des pertes qui n'ont pu dtre imputées sur les reserves &, cans ce délal, les capitaux propres
ne s0nt pas nedevenus U moins égaux a la moitié du capdal social.

Dans tous les cas, 1a décision collective des associés doil &tre publiée dans les conditions légales ot
réglementaites.

En cas dinobservation de ces prascriptions, tout intdressé peul demanrder en justice la dissclution de
ia Société. |l en est de méme si la collectiviié des associés n'a pu délibérer valablamant. Toutefois, e
tribunal pe peul prononcer la dissolution sl, su jour ol i siatue sur le fond, la régularisation a eu ew.

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peul se transformer en sociélé d'une autre forme sur décision cofllective des ASSOCIES Aux

conditions fixées par ka lod,
La transformation en sociélé an nom collectd nécessite Maccord de lous les associés. En of cas, les

conditions prévues c-dessus ne soni pas axigibles,

La ransformation en société en commandite simpie ou par actions est décidés dans les condiions
préwues pour la modification des statuts et avec FMaccord de chacun des associés qul acceptan! de
devanir commandilés an raison de & responaabiité solidaire et indéfinie des deltes sociales.

La transformation en sociélé & responsahilité Hmilée sl dickdée dans les conddions prévues pour la
madification des staluls des socidtés de cetie forme.

La transfermation qul entrainerail, soit l'sugmentation des engagements des associés, soit la modifica-
tion des clauses des présents staluls exigeant ['unanimilé des associés devra faire I'objet dune décision

unanme de ceux-cL

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dssoute dans les cas prévas par ka bol et, ssul prorogation, & lexpiration du terme fixd
par les statuls, ou & la suite d'une décision colleclive des associés prise dans les conditions fixées par

les présents statuls,
Un o plusleurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liguidateur représents la Société, Il est investi des pouveks les plus élendus pour realiser Facti,
méme & I'emiabla. [l est habilité & payer les créanciers Bl & regartic les solde deponible enire les associés.

La collectivité des associés peut 'autonser & continuer les affaires en cours ou & en engager de nou-
vielles pour les besolns de ka liguidation,

Le produd net de la liguidation, aprés remboursement 4 chacun des associés du montant nominal ef
non amorti de laurs actions, est rdparli entre les associés en proportion de leur participation dans le

ned



Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a
I'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront
jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 36 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président
Le Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :

Monsieur Florian BERTHELOT

Né le 28 décembre 1984 a GRENOBLE (38),
De nationalité Francaise,

Demeurant 5 rue Marcel Pehu — 69003 LYON

Monsieur Florian BERTHELOT accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,
n’étre atteint d’aucune incompatibilité, ni d’aucune interdiction susceptibles d’empécher sa nomination
et 'exercice de ses fonctions.

Nomination des Directeurs Généraux

Le Directeur Général de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

Monsieur Benjamin DARMON

Né le 11 juillet 1981 a TASSIN LA DEMI LUNE (69)

De nationalité Francaise,

Demeurant 13 Route de Limonest 69450 SAINT CYR AU MONT D’'OR

Monsieur Benjamin DARMON accepte les fonctions de Directeur Général et déclare, en ce qui le con-
cerne, n’étre atteint d’aucune incompatibilité, ni d’aucune interdiction susceptibles d’empécher sa no-
mination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 37 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son im-
matriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de
I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts.
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Cel dial a dld teny 4 |a disposition des associés dans les délais lgaux & l'adresse prévue du sidge
social.

La signaiure des présents statuts emporiera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-
ciaura ébd immatriculde au Reglstre du commerce et des sociatés,

ARTICLE 38 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un orginal ou dune copie cerifiée conforme des présentes
powr affectuer l'ensemble des formalités lgales relatives & la conslitution de 1a Societa et notamment |
- procéder & Penregistrement des statuts auprds du Service des Impdls compétent ;

- signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d'annonces lbgales dans le dépanement
du siége social |

- procéder & lputes déclarations suprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de lmmatriculation de la Sockélé au Registre du commarce 8l dés

sOCiEkas |

- & ced effel, signer tous actes el piboes, acquitior lous droits &1 frais, el plus généralement faire toul ce
qui sera nécessaire afin de donner & la Sociélé présantement constiludée son axistence Egale en ac-
complissant toutes autres formalibés prescrites par la lol.

Tous pouvoirs sont conférds au porteur d'un original ou d'une copie cerdifidée conforme des présentes &
Feffet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépdt &l autres pour parvenir a Nimmatricuw-
lation de la Socété su Registre du commerce et des socibiés,

Fait & Grenoble
Le 08 avril 2022
En 4 exemplaires ongnaux

Monsieur Martin CERTAIN BRESSON
« En qualité de Préscon] »

20022



Stratum Technologies
Societé par actions simplifiée au capital de 2 000,00 euros
Siege social : 88 rue Anatole France 38100 Grenoble

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Ouverture d'un compte bancaire au nom de la sockété en formation,
Frais inhérents & la consiitution et & I''mmatriculation de la sociéta,

Signatura d'un pacte d'associés
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Conformémant aux dispositions de larticle R, 210-6 du Code de commerca, cel état sers annexé aux
statuts, donl la signature emporiera reprise des angagemants par I Sociéte dés que celle-ci aura éé
immatriculde au Registre du commerce el des soclétés,

Fait & Grenoblo
Le 08 avril 2022

Monskeur Mariin CERTAIN BRESS0N
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