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> Monsieur HUBERT Pascal,
né le 28 juillet 1969 aux Andelys (Eure)

» Madame HUBERT, née LARCON Véronique,
nee le 15 septembre 1969 a Fresnoy Folny (Seine maritime)

demeurant ensemble 96 chemin du Daim Blanc 27520 BOURGTHEROULDE

ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils ont
décidé d'instituer.



HMC

Société par actions simplifiée
Capital 1.069.000 €

96 Chemin du Daim Blanc
27520 BOURGTHEROQULDE

RCS BERNAY (en cours d’'immatriculation)

STATUTS

Etablis par acte sous-seing privé en date du 11 février 2014
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Titre I

FORME - OBJET - DENOMINATION - DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

Article 1
FORME

La société « HMC » est une société par actions simplifiée régie par les dispositions
légales applicables a cette forme sociale, par toutes autres dispositions légales et
réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne sous sa forme actuelle de SAS,

Article 2
OBJET

La société a pour objet directement ou indirectement, en tous pays et par tous moyens :

v la prise de participations dans toutes sociétés commerciale, industrielle ou
immobiliére ainsi que toutes opérations relatives a I'activité de « Holding » ;

Et généralement, toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, mobiliéres
ou immobilieres se rattachant méme indirectement a l'objet de la société et pouvant
contribuer a son développement.

Article 3
DENOMINATION

La dénomination de la Société est : HMC
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, cette dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des

initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du capital social.

Article 4
DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1. La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2. L'exercice social commence le 1*" janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
3. Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis

I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31
décembre 2014,
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Article 5
SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est fixé: 96 Chemin du Daim Blanc 27520 BOURGTHEROULDE

Il peut étre transféré par le président dans tout autre endroit du méme département ou
dans un département limitrophe sous réserve de ratification par une décision de I'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision collective extraordinaire,

Titre I1

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6
APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Madame Véronique HUBERT apporte a la société, sous les garanties ordinaires et de
droit, les biens ci-aprés désignés et estimés comme suit:

1. CENT CINQ PARTS SOCIALES détenues par elle-méme sur les deux cents
parts sociales émises par la :

v SARL « ESPAC’ELEC Normandie » société a responsabilité limitée au capital
de 20.000 € dont le siege est 1 rue André Mallet 76120 Le Grand Quevilly, immatriculée
au RCS de ROUEN sous le n® 503 611 154,

au prix global de CINQ CENT SOIXANTE ET UN MILLE DEUX CENT VINGT-CINQ EUROS
(561.225 €) soit MILLE EUROS (1.000 €) la part sociale.

LY

Monsieur Pascal HUBERT apporte a la société, sous les garanties ordinaires et de
droit, les biens ci-aprés désignés et estimés comme suit:

2. QUATRE-VINGT QUINZE PARTS SOCIALES détenues par lui-méme sur les
deux cents parts sociales émises par:

v SARL « ESPAC’ELEC Normandie » societé a responsabilité limitée au capital
de 20.000 € dont le siége est 1 rue André Mallet 76120 Le Grand Quevilly, immatriculée
au RCS de ROUEN sous le n® 503 611 154,

au prix global de CINQ CENT SEPT MILLE SEPT CENT SOIXANTE QUINZE EUROS
(507.775 £€), soit MILLE EUROS (1.000 €) la part sociale.

VALEUR TOTALE DE L’APPORT : 1.069.000 euros

Estimation des apports

Cette estimation a été effectuée au vu d’un rapport établi sous sa responsabilité par
monsieur Jean-Pierre FIQUEPRON, commissaire aux apports choisi parmi les

commissaires aux comptes inscrits et désigné par les associés en date du 23 décembre
2013,
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Un exemplaire de ce rapport est annexé aux présents statuts.
Rémunération de I'apport

En contrepartie de l'apport ci-dessus désigné évalué a un million soixante-neuf mille
euros (1.069.000 €), il est attribué a :

1. Madame Véronique HUBERT :

4 Cing cent soixante et une (561) actions numérotées de 1 a 561 d’'une valeur
nominale de mille euros (1.000 €) chacune, entiérement libérées de la société HMC,

2. Monsieur Pascal HUBERT :

v Cing cent huit (508) actions numérotées de 562 a 1069 d'une valeur nominale
de mille euros (1.000 €) chacune, entiérement libérées de la société HMC.

Article 7
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a UN MILLION SOIXANTE NEUF MILLE euros (1.069.000 €)
composé de MILLE SOIXANTE-NEUF (1.069) actions de MILLE euros (1.000 €),
entierement libérées, numérotée de 1 a 1.069.

Article 8
AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport du
Président de la Société, par décision collective des associés prise dans les conditions
fixées a l'article 21-6 ci-apreés.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel. La collectivité des associés peut également décider la suppression de ce
droit.

Le droit a I'attribution d'actions nouvellies aux associés, a la suite de !'incorporation au
capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous
réserve des droits de l'usufruitier.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la société les pouvoirs
nécessaires a la réalisation de I'augmentation de capital.

Article 9
LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en
numéraire doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président
dans le deélai de cinqg ans, soit a compter du jour de l'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, & compter du jour ot
celle-ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscripteur par lettre
recommandée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en
tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque,
le paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
l'action personnelle que la Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des
mesures d'exécution forcée prévues par la Loi.

Article 10
REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut é&tre réduit dans les conditions prévues par la loi, par la collectivité
des associés et statuant dans les conditions de |'article 21-6 des statuts.

La réduction du capital social @ un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
amener celui-ci @ un montant au moins égal a ce montant minimum, sauf transformation
de la Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Societe.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

Article 11
FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes et registres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par
la société.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéte.

Article 12
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions
sont représentés par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut
d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du
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Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le
plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
collectives relatives a I'affectation des bénéfices de la Société ol il appartient a
['usufruitier.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter
peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par
l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme a
celles pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

Article 13
CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus cet effet au siége social.

La cession des actions s‘opere, a I’'égard de la société et des tiers, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d’'un ordre de mouvement.
Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, dit « registre de
mouvement »,

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de
l'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé
par le cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas enti€rement libérées,
mention doit étre faite de la fraction non libérée.

La transmission a titre gratuit, ou en suite de déces, s’opere également par un ordre de
mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation
dans les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Article 14
AGREMENT

La cession d'actions a un tiers a quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément
préalable de la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément
indiquant l'identité du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, siege social,
capital, R.C.S., composition des organes de Direction et d'administration, identité des
associés), le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte, soit d'une décision collective des associés prise a I'unanimité, soit du
défaut de reponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.
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En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide, soit
de renoncer a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois
mois a compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est
envisagée, soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de
siXx mois ou les annuler.

Si, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé,
I'agrément est considéré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions & un tiers, méme
aux adjudications publiques en vertu d'une Ordonnance de Justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeéraire, la cession des
droits de souscription est soumise a autorisation de la collectivité des associés dans les
conditions prévues ci-dessus,

La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la
cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément
dans les conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Article 15
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et |'actif social, a la part fixée par les

présents statuts et donne droit au vote et a la représentation lors des décisions
collectives, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la Loi et les statuts.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a
I'action suivent le titre dans quelgue main qu'il passe, sauf disposition contraire des
statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés
et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifiées a la Société.
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Titre III

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 16
PRESIDENT

La société est représentée & I'égard des tiers par un président, personne physique ou
morale, associé ou non de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'ils étaient présidents en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de président est illimitée.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés
conformément aux dispositions du présent article qui peut le révoquer a tout moment
dans les mémes conditions

POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. Il la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de
I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui
ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
depassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et
les présents statuts.

Article 17
DIRECTEURS GENERAUX ET DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

Sur proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux délégués associé ou non de la société dont
elle détermine les pouvoirs.

Toutefois, a I'égard des tiers, ceux-ci seront réputés détenir les mémes pouvoirs que le
Président.
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La durée des fonctions du directeur général ou directeur général délégué est illimitée.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux délégués sont révocables a tout moment
par I'organe ayant procédé a leur nomination.

En cas de démission du Président ou de révocation de celui-ci, les Directeurs Généraux et
Directeurs Généraux délégués conserveront leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la
nomination du nouveau Président.

Article 18
REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La rémunération du Président et celle des autres dirigeants est déterminée par la
collectivité des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et
proportionnelle.

Article 19
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux
formalités de contrdle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.
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Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions
normales sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans
les conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la
Société,

Article 20
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque la société remplit les critéres réglementaires, un ou plusieurs commissaires aux
comptes sont nommés et remplissent leur mission de contréle conformément a la loi.

Ils ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de

verifier les livres et les valeurs de la Société et de contrbler la régularité et la sincérité
des comptes sociaux et d'en rendre compte a la collectivité des actionnaires.
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TITRE 1V

DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Article 21
DECISIONS DES ACTIONNAIRES

1. Sauf dans les cas prévus ci-apreés, les décisions collectives des associés sont prises,
au choix du président, en assemblée ou par consultation a distance. Elles peuvent aussi
s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication — vidéo, visioconférence,
courriel, télex, fax, etc. — peuvent étre utilisés dans |’'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a l'augmentation, I'amortissement
ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation en une
société d’une autre forme, la nomination des commissaires aux comptes, I‘approbation
des comptes annuels et I'affectation des résultats.

Pour toute décision, la tenue d’'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en
est faite par un ou plusieurs associés représentant 10 % du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en
justice en cas de carence du président. Lorsque la tenue d'une assemblée n’est pas
obligatoire, I'assemblée est convoquée par I'associé ou un des associés demandeurs.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée,

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion;
elle indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des
associés.

Tout associé disposant d’au moins 5 % du capital peut requérir I'inscription & I'ordre du
jour de projet de résolutions. Sa demande, appuyée d’un bref exposé des motifs, doit
étre parvenue a la société au plus tard la veille de la tenue de la réunion.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, I'assemblée élit son président.
L’'assemblée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-
ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé par le président et un associé.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des associés sont présents ou
représentés.

4, En cas de consultation a distance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun, par tous
moyens.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel
est portée la réponse de chaque associé.

5. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le
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mandataire de son choix. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché
aux actions est proportionnel au capital qu’elles représentent.

6. Décisions extraordinaires. Sont qualifiées d‘extraordinaires, les décisions
relatives & I'augmentation ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution
de la société, et sa transformation.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents
ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant droit de vote. Les
décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés.

7. Décisions ordinaires. Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces
décisions sont prises a la majorité des voix exprimées. Toutefois, l'approbation des
comptes annuels, |'affectation des résultats et la nomination des commissaires aux
comptes ne peuvent étre décidées qu'ad la majorité des voix dont disposent tous les

associés.

8. Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective,
en méme temps et dans la méme forme que les associés. Il en est de méme du comité
d’entreprise; les demandes d’inscription de projets de résolutions adressées par celui-ci
obéissent au régime ci-dessus prévu pour les demandes des associés.

Titre V

COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 22
INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce,

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux
dispositions des articles L. 123-1 et suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société
et un état des sliretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.
Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque
la Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par

la Loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

La collectivité des associés approuve les comptes apres rapport du Commissaire aux
Comptes dans le délai de six mois & compter de la date de la cl6ture de I'exercice.
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Article 23
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait
apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice.

r snéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :
Sur ce bénéfi d I s échéant d t t | est d'abord I

» 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixieme du capital social,
mais reprendra son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus
atteinte ;

> toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est & la disposition de I'assembiée générale pour, sur proposition
du président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende,
affecté a tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a
nouveau.

Les réserves dont l'assemblée générale & la disposition pourront étre distribuées en
totalité ou en partie aprés prélevement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Article 24
MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

La collectivité des associés peut opter pour le paiement d'un dividende ou acompte sur
dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par le
Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
Justice. ’

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de |'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou
des statuts et, compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que
le bénéficiaire avait connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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Titre VI

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION- LIQUIDATION

Article 25
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter les associés a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a
la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision des associés doit faire I'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme en cas d'absence de décision des associés.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu,

Article 26
TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme sur décision des associés a
la majorité requise a l'article 21-6 des statuts a la condition que la Société remplisse les
conditions propres a la nouvelle forme de Société,

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de
la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.

Article 27

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution
de la Société intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une
décision des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par décision des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par

le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde
disponible.
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La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions.

Lorsque la Société ne comprend qu'un actionnaire personne morale, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la
transmission du patrimoine social a 'actionnaire unique, sans qu'il y ait liquidation.

Titre VII
CONTESTATIONS
Article 28
CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le
président et la Société, soit entre les dirigeants et la Société relativement aux affaires
sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la
Loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.

Fait & Bourgtheroulde
Le 11 février 2014
En cing exemplaires

Pascal HUBERT Véronique HUBERT
Associé Associée

/
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ANNEXE

1. Actes accomplis pour le compte de la société en formation, avant la
signature des statuts.

NEANT

Pascal HUBERT Véronique HUBERT
Associé Associée




CONTRAT D'APPORT DE DROITS SOCIAUX

***/***

APPORT DE TITRES DE LA SOCIETE

« ESPAC'ELEC Normandie »

* %

Au Profit de la SAS « HMC »

VU
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ENTRE LES PARTIES DESIGNEES, CI-APRES, IL A ETE CONCLU AINSI QU’IL SUIT,
UN CONTRAT D'APPORT DE DROITS SOCIAUX,

ENTRE LES SOUSSIGNES

> Madame Véronique HUBERT
Née LARCON le 15 septembre 1969 a Fresnoy-Folny (Seine maritime)
demeurant 96, Chemin du Daim Blanc 27520 BOURGTHEROULDE

» Monsieur Pascal HUBERT
Né LARCON 28 juillet 1969 aux Andelys (Eure)
demeurant 96, Chemin du Daim Blanc 27520 BOURGTHERQULDE

Ci-aprés dénommes
« Les APPORTEURS »
D'UNE PART

ET

» « HMC »,
Société par actions simplifiée en formation, dont le siege social sera fix¢ 96, Chemin du
Daim Blanc 27520 BOURGTHEROQULDE,
représentée par madame Véronique HUBERT demeurant 96, Chemin du Daim Blanc
27520 BOURGTHERQULDE
Ci-aprés dénommée
« LA SOCIETE BENEFICIAIRE »
D'AUTRE PART

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

APPORT

Madame Véronique HUBERT apporteur, apporte a la SAS « HMC », sous les garanties
ordinaires et de droit, ce qui est accepté pour ladite Société par les soussignes, les biens
ci-aprés désignés et évalués comme suit :

1. CENT CINQ PARTS SOCIALES détenues par elle-méme sur les deux cents
parts sociales émises par la :

v SARL « ESPAC’ELEC Normandie » société a responsabilité limitée au capital
de 20.000 € dont le siége est 1 rue André Mallet 76120 Le Grand Quevilly, immatriculée
au RCS de ROUEN sous le n® 503 611 154,

au prix global de CINQ CENT SOIXANTE ET UN MILLE DEUX CENT VINGT-CINQ EUROS
(561.225 €) soit MILLE EUROS (1.000 €) la part sociale.
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Monsieur Pascal HUBERT apporte a la société, sous les garanties ordinaires et de
droit, les biens ci-aprés désignés et estimés comme suit:

2. QUATRE-VINGT QUINZE PARTS SOCIALES détenues par lui-méme sur les
deux cents parts sociales émises par:

4 SARL « ESPAC’ELEC Normandie » société a responsabilité limitée au capital
de 20.000 € dont le siége est 1 rue André Mallet 76120 Le Grand Quevilly, immatriculée
au RCS de ROUEN sous le n® 503 611 154,

au prix global de CINQ CENT SEPT MILLE SEPT CENT SOIXANTE QUINZE EUROS
(507.775 €), soit MILLE EUROS (1.000 €) la part sociale.

REMUNERATION DE L'APPORT

En contrepartie de I'apport ci-dessus désigne, évalue a UN MILLION SOIXANTE-NEUF
MILLE euros (1.069.000,00 €), il sera attribué aux apporteurs :

Madame Véronique HUBERT :

» Cing cent soixante et une (561) actions d’'une valeur nominale de
mille euros (1.000 €) chacune, entierement libérées de la société HMC,

Monsieur Pascal HUBERT :
> Cing cent huit (508) actions d‘une valeur nominale de mille euros

(1.000 €) chacune, entiérement libérées de la société HMC.

Ces actions seront soumises a toutes les dispositions statutaires.

VERIFICATION ET APPROBATION DE L'APPORT

L'apport qui précéde ne deviendra définitif qu'au jour de la signature des statuts de la
SAS « HMC » aux termes desquels il sera statué sur I'évaluation des apports en nature
au vu du rapport établi par un Commissaire aux Apports.

Cette signature devra intervenir au plus tard le 28 février 2014; a défaut, le présent acte
sera considéré comme non avenu, sans indemnité de part ni d'autre.
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ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes, les parties font élection de domicile au siége de la société
bénéficiaire.

AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties soussignées affirment expressément, sous les peines édictées par l'article
1837 du Code général des impdts, que le présent acte exprime l'intégralité de la valeur

des biens apportés.

I FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes, ainsi que ceux qui en seront la
conséquence, sont & la charge de la société bénéficiaire, qui s'oblige a les payer.

Fait en quatre exemplaires,
A Bourgtheroulde
Le 23 décembre 2013

Véronique HUBERT

Pascal HUBERT
L'apporteur

Lappprteur

HMC

Représentée par
Véronique HUBERT
Société bénéficiaire




Ay [ [See
b e 29 AVR. 2014
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Société par actions simplifiée {p i
Capital 1.069.000 € _—

96 Chemin du Daim Blanc 27SUE
27520 BOURGTHERQULDE

RCS BERNAY (en cours d'immatriculation)
L.es soussignés,

Madame Véronique HUBERT
Monsieur Pascal HUBERT

agissant en qualité de seuls actionnaires de la société par actions simplifiée
« HMC » au capital de un million soixante-neuf mille euros (1.069.000 €) divisé en
1.069 actions de 1.000 euros, dont le siége social est a Bourgtheroulde 96 Chemin
du Daim Blanc, ont procédé ainsi qu'il suit :

¢ ala nomination du Président

Madame Véronique HUBERT
Née le 15 septembre 1969 a Fresnoy Folny (Seine maritime)

Demeurant 96 Chemin du Daim Blanc 27520 Bourgtheroulde
qui accepte,
est nommé président pour une durée indéterminee.

Madame Véronique HUBERT est tenue de consacrer tout le temps necessaire aux
affaires sociales.

Madame Véronique HUBERT a, conformément a l'article 16 des statuts, les pouvoirs
les plus étendus, dont elle peut user, pour représenter la Sociéte dans ses rapports

avec les tiers et notamment pour contracter en son nom et I'engager pour tous les
actes et opérations entrant dans I'objet social.

¢ 3la _nomination du Directeur Général

Monsieur Pascal HUBERT
Née le 28 juillet 1969 aux Andelys ( Eure)

Demeurant 96 Chemin du Daim Blanc 27520 Bourgtheroulde
qui accepte,
est nommé directeur général pour une durée indéterminée.

Monsieur Pascal HUBERT a, conformément & l'article 17 des statuts, les mémes
pouvoirs que le président.
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¢ ala nomination du commissaire aux comptes titulaire

Monsieur Jean-Pierre FIQUEPRON
535 rue Paul Langevin
76770 HOUPPEVILLE

Monsieur Jean-Pierre FIQUEPRON a, en date du 23 décembre 2013, été désigné par
les futurs associés de la société, en qualité de commissaire aux apports avec pour
mission d'apprécier le valeur des titres de la SARL ESPAC’ELEC Normandie apportés a
la société HMC.

e ala nomination du commissaire aux comptes suppléant

Monsieur Jean-Yves AGNES
100 rue du fond du Val
76770 HOUPPEVILLE

Fait a Bourgtheroulde
le 11 février 2014

Pascal HUBERT Véronique HUBERT
Associé Associée
Directeur général Président
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Jean-Pierre FIQUEPRON ’2"( " /3‘/ Sob
Commissaire aux comptes

535 rue Paul Langevin
76770 HOUPPEVILLE
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS
SUR LES TITRES ESPAC'ELEC NORMANMDIE APPORTES A LA SAS HMC

Messieurs,

Vous m'avez désigné a I'unanimité, en qualité d'associés de la SAS HMC, commissaire aux apports avec
pour mission d'apprécier la valeur des titres ESPAC'ELEC Normandie apportés & votre société dans le
cadre de la constitution de son capital.

Par le présent rapport, j'ai I'honneur de vous rendre compte de ma mission.



Jean-Pierre FIQUEPRON
Commissaire aux comptes

535 rue Paul Langevin
76770 HOUPPEVILLE

SAS HMC

Rapport du commissaire aux apports
sur les titres de la société ESPAC'ELEC NORMANDIE
apportés par madame Véronique HUBERT et monsieur Pascal HUBERT
a la société par actions simplifiée HMC

dans le cadre de la constitution de son capital

HMC
société par Actions Simplifiée
en formation
96 chemin du Daim Blanc
27520 BOURGTHERQULDE
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K DESCRIPTION DES APPORTS & PROPRIETE ET JOUISSANCE DES APPORTS

Il est apporté a la société par actions simplifiée HMC :

- 105 parts appartenant 8 madame Véronique HUBERT, de la société ESPAC'ELEC Normandie, société
a responsabilité limitée au capital de 20.000 € dont le siége est 1 rue André Mallet 76120 LE GRAND
QUEVILLY, immatriculée au RCS de ROUEN sous le n° 503 611 154 au prix de 6.300 € ia part sociale.

- 95 parts appartenant & monsieur Pascal HUBERT, de la société ESPAC'ELEC Normandie, société a
responsabilité limitée au capital de 20.000 € dont le siége est 1 rue André Mallet 76120 LE GRAND
QUEVILLY, immatriculée au RCS de ROUEN sous le n® 503 611 154 au prix de 6.300 € la part sociale.

|2 EVALUATION DES TITRES APPORTES

La saciété HMC aura la pleine propriété des droits sociaux apportés a compter du jour de I'approbation
du présent contrat d'apport qui ne deviendra définitif qu'au jour de la signature des statuts de la SAS
HMC aux termes desquels il sera statué sur I'évaluation des apports en nature au vu de ce présent
rapport.

EVALUATION DES TITRES DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE ESPAC'ELEC NORMANDIE

Les 200 parts en pleine propriété ont été valorisées sur la base d'un rapport émis par le Cabinet
MAZARS le 31 décembre 2013 duguel if résulte une valeur estimée a 1.069.000 €.

Cette société présente au 30 décembre 2012 une situation nette de 449.893 € y compris le résultat de
I'exercice d'un montant de 99.098 €.

La société a été évaluée selon la méthode de I'actualisation des flux de trésorerie et de la valeur par
analogique de muitiples de transactions comparables de la société ESPAC'ELEC Normandie.

L'actualisation des flux futurs de trésorerie basée sur un maintien d'un EBE a 160 k€ conforme & celui
réalisé en 2012 conclut a une valeur de 1.070 k€;



La valeur analogique de multiples de transactions comparables sur la base d'un coefficient de 5 fois
'EBE moyen antérieur de 180 k€ conclut & une valeur de 1.120 k€ compte tenu d'un excédent de
trésorerie au 31 décembre 2012 de 218 k€.

En fonction d'un EBE prévisionnel de 160 k€, la valeur de la société s'établirait & 1.018 k€.

La valeur proposée correspond donc & la moyenne de ces méthodes soit 1.069 k€.

La méthode de valorisation me semble adaptée a cette société qui met en oeuvre une politique
commerciale susceptible d'assurer un développement au cours des prochaines années et & son

environnement économique.

La valeur de 1.069.000 € retenue me semble donc pertinente et raisonnable.

3 REMUNERATION DES APPORTS

En rémunération de I'apport évalué a 1.069.000 € il sera attribué aux apporteurs :

- madame Véroniqgue HUBERT 561 actions d'une valeur nominale de 1000 € chacune entiérement
libérées, de la société HMC,

- monsieur Pascal HUBERT 508 actions d'une valeur nominale de 1000 € chacune entiérement libérées,
de la société HMC,

|4  CONTROLES EFFECTUES

J'ai effectué les diligences que j'ai estimé nécessaires selon les normes de la Compagnie nationale des
commissaires aux comptes.

J'ai notamment vérifié que madame Véronique HUBERT et monsieur Pascal HUBERT étaient bien
propriétaires des parts apportées.

J'ai également validé les composantes ayant conduit a la valorisation de la société.

La valeur des titres apportés n'appelle pas d'observation de ma part et me parait prudente au regard de
la rentabilité actuelle et prévisionnelle de la société.



|5 CONCLUSION

Sur la base de mes travaux, je conclus que la valeur des apports s'élevant & 1.069.000 € n'est pas
surévaluée et, en conséquence, que les actifs apportés sont au moins égaux au montant de I'émission du
capital émise en rémunération des apports.

Fait a Houppeville le 23 janvier 2014

> issaire aux apports
Jeati-Pierre{FIQUEPRON



