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ACEC BSR AUDIT
Société par actions simplifiée au capital de 476.600 €
Siege social : GUERET (23000) 8 avenue Pierre Mendes France
807.876.529 RCS - GUERET

.

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 28 JUIN 2019

L’an deux mille dix-neuf,
Le vingt-huit juin,
A 16 heures,

Les associés de la société par actions simplifié¢e dénommée « ACEC BSR AUDIT », au
capital social de 476.600 €, divisé en 476.600 actions de 1 € de nominal chacune, se sont
réunis, au siége social, 8 GUERET (23000) 8 avenue Pierre Mendes France, en assemblée
générale extraordinaire, sur la convocation du Président de la société faite conformément
aux stipulations des statuts, pour délibérer sur 'ordre du jour suivant :

- Mise a jour des statuts en conformité avec les régles professionnelles sur la
répartition du capital.

- Autorisation et confirmation de l'ouverture des établissements secondaires de
LIMOGES et de CHATEAUROUX.

- Pouvoirs.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par les associés présents ou
représentés au moment de leur entrée en séance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Adrien SAPELIER, en sa qualité de Président de la
société.
La société CABINET LALANDE ET ASSOCIES, Commissaire aux Comptes titulaire de la

société, régulierement convoquée, est absente et excusée.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les associés présents ou ayant donné pouvoir possédent 462 600 actions ayant le droit de
vote, sur les 476.600 qui composent le capital social.

En conséquence, l'assemblée générale est régulierement constituée et peut valablement
délibérer.

_Le President dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assembiée :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- I'avis de réception et une copie de la lettre de convocation du commissaire aux comptes,
- la feuille de présence et la liste des associés,

- le rapport établi par le Président,

- un exemplaire des statuts de la société,

- le texte des résolutions soumises au vote de |'assemblée.

. Le Président déclare que le texte des résolutions ainsi que tous les documents et
informations leur permettant de se prononcer en toute connaissance de cause sur les -
résolutions présentées a leur approbation ont été tenus a la disposition des associés au
siége social, huit jours au moins avant la date de la présente assemblée, le tout



conformément aux dispositions des statuts.

Le Président déclare également que les documents et renseignements prévus par les
dispositions Iégislatives et réglementaires ont été communiqués au Commissaire aux
Comptes dans les délais prévus par la loi.

L'assemblée Iui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite I'ordre du jour sur lequel 'assemblée est appelée a délibérer.

Enfin, le Président donne lecture de son rapport a 'assemblée générale.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte et offre la parole a toute
personne qui désirerait la prendre.

Il fournit toutes précisions et explications complémentaires qui lui sont demandées.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
mettre les statuts de la sociéte en conformité avec les régles régissant la profession de
Commissaire aux Comptes qui demandent & ce que la répartition du capital soit

obligatoirement mentionnée dans les statuts.

En conséquence, I'assemblée générale décide de mettre a jour l'article 8 des statuts de la
société, qui sera désormais rédigé comme suit :

« Article 8 — Capital Social — Liste des associés — Répartition des actions :

Le capital social est fixé a quatre cent soixante-seize mille six cents euros (476 600
euros).

Il est divisé en 476 600 actions de 1 euro chacune, de méme catégorie, entiérement
libérées et réparties comme suit :

- Madame Véronique FLOIRAT : 9.000 actions

- Mademoiselle Kathy DALOT : 5.000 actions
- ACEC DEVELOPPEMENT : 224.298 actions
- Monsieur Serge KAPALA : 63.154 actions
- Madame Florence BRIGAND : 63.154 actions
- Monsieur Thierry LOUBOUTIN : 56.416 actions
- Monsieur Patrick SAINSON : AU 27.788 actions
- Monsieur David FOULATIER : 27.788 actions
- Monsieur Hervé GAUDON : 1 action

- Monsieur Adrien SAPELIER : 1 action

Total du nombre des actions composant le capital social :  476.600 actions.
En cas de retrait ou d’entrée d’associés, de modification dans la composition des
organes de gestion, de direction, d’administration ou de surveillance, la société est
tenue de demander a la commission régionale d’inscription dont elle reléve, la
modification correspondante de son inscription sur la liste des commissaires aux
comptes ».



Le Président

L’assemblée décide en outre de mettre a jour les statuts en supprimant les articles 29, 30, 31
et 32 des statuts, relatifs a la constitution de la société.

- Voix « Pour » : 462 600
- Voix « Contre » : 0
- Abstention : 0

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Concernant les lieux d’exercice professionnel, 'assemblée générale autorise et confirme
l'ouverture de ses deux établissements secondaires, a savoir :

- A CHATEAUROUX (36000) 8 Rue Cantrelle .
- ALIMOGES (87000) 75 boulevard Gambetta.

- Voix « Pour » ;: 462 600
-Voix « Contre » : O
- Abstention : 0

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal, pour remplir toute formalité.

- Voix « Pour » : 462 600
- Voix « Contre » : O
- Abstention : 0

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par le Président.
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ACEC BSR AUDIT

Société par actions simplifiée au capital de 476.600 €
Siége social : GUERET (23000) 8 avenue Pierre Mendes France
807.876.529 RCS — GUERET

STATUTS

Statuts a jour suivant décisions de I'assemblée générale
extraordinaire des associés en date du 28 juin 2019

: s ' q \ MQ
& 8
X mﬁ%{; Ut &y K

]



ACEC BSR AUDIT
Société par actions simplifiée au capital de 476.600 €
Siége social : GUERET (23000) 8 avenue Pierre Mendes France
807.876.529 RCS — GUERET

STATUTS

ATICIEARTZ FoTia

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifice régle par le livre Il et le titre 11 du livre VIIt du code de
commerce, ainsi que par les présents statuts et les textes légaux et réglementaires qui lui seraient
applicables ultérieurement. :

Anicle, 22 D¥nehiination goclale

La dénomination de la société est: ACEC BSR AUDIT

La société sera inscrite sur a liste des commissaires aux comples sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et de renonciation du montant
du capital soclal, mais aussi faire suivre cette dénomination de la mention « société de commissaires
aux comptes » et de lindication du tableau de la circonscription de Ia Compagnie régionale des
commissaires aux comptes auprés de laquelle la société est inscrite.

Aricig 3z ObjetsocH)

La société a pour objet Fexercice dela profession de commissaire aux comptes dés son inscription sur
la fiste des commissaires aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent & cet objet social et qui sont compatibles avec
. celui-ci, dans les conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires. ‘

Elle peut notamment détenir des participations de toute nature, sous le contréle du Conseil régional
de I'Ordre et dans les conditions fixées par le reg_lem"ent intérieur de I'Ordre des experts-comptables.



HEIEESISFaBaRE)

A b e

Le siége social est fixé & 8 Avenue Pierre Mendes France, 23000 GUERET.
I pou}ra ¢tre transféré dans le méme département ou dans. un département limitrophe, par simple

décision du président, qui, dans ce cas, est autorisé 2 modifier € conséquence les statuls de la
sociéts, sous réserve de ratification par la prochaine décision de la collectivité des associés, et,

partout ailleurs en France, en vertu d'une oélibération de la collectivité des ass0ciés,
ArticigBZ0arée

La durée de la société est fixee 4 09 années & compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

AIEIE 6T APROTE S Epnnaton U caplal
Les 30 000 actions d'origine représentent & congurrence de 30 000 actions, des apports en numeéraire.

Une somme totale versée par les associés de 30 000 euros comrespondant & 30 000 actions de un
euro chacune, entiérement souscrites et intégralement libérées, est déposée 2 un compte ouvert au
nom de la société en formation sous le numéro 66063778576, & la banque CREDIT AGRICOLE
CENTRE FRANCE de GUERET, qui a délivré, & la date du 28 Février 2014 le certificat prescrit par Ia
lois, sur présentation de la liste des associés mentionnanit les sommes versées par chacun d'eux
établie par Monsieur Tony BROUILLARD et annexée a chacun des originaux des présentes.

Total égal au capital social de 30 000 euros.

Aux termes d'une délibération de IAssemblée Genérale Extracrdinaire en date du 1% Juin 2015, le
capital social a €& augmenté de 170 000 euros au moyen de Fapport effectué par la SAS ACEC
FAUCHER ET ASSOCIES de mandats de commissaire aux comptes, évalué a 170 000 euros.

En contrepartie de cet apport, il a &8 attribué & la SAS ACEC FAUCHER ET ASSOCIES,
170 000 actions de 1 euro, entirement libérées.

Aux termes d'une délibération de IAssemblée Générale Extraordinaire en date du 15 Octobre 2015, le
capital sotial a é1é augmenté de 276 600 euros au moyen de Yapport effectué par Monsieur Serge
KAPALA, Madame Florence BRIGAND, Monsieur Adrien SAPELIER, Monsieur Thierry LOUBOUTIN,

Monsieur Patrick SAINSON et Monsieur David FOULATIER de 6 460 attions évalués 4276
600 euros.

En contrepartie de cet apport, il a été attribué & :

Monsieur Serge KAPALA, 63 154 actions de 1 euro, entibrement libérées
Madarme Florence BRIGAND, 63 154 actions de 1 euro, entiérement libérées
Monsieur Adrien SAPELIER, 38 300 actions de 1 euro, entierement libérées
Monsieur Thierry LOUBOUTIN, 56 416 actions de 1 euro, entidrement libérées
Monsieur Patrick SAINSON, 27 788 actions de 1 euro, entiérement libérées
Monsieur David FOULATIER, 27 788 actions de 1 euro, entiérement libérées.



Lors de la fusion par voie d'absorption de la société BSR AUDIT, société par actions simplifiee au
capital de 6 460 euros, dont le siége social est 28 RUE CANTRELLE - 36000 CHATEAUROUX,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 520936469 RCS
CHATEAUROUYX, il a été fait apport du patrimoine de cette Société, la valeur nette des biens apportés
s'élevant & 215 889,39 euros ; en raison de la détention par la Société de la totalité du capital de la
sociéte BSR AUDIT dans les conditions prévues par larticle L. 236-11 du Code de commerce, cet
apport n'a pas été rémunéré par une augmentation de capital.

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier,

Article 8 — Capital Social — Liste des associés — Répartition des actions :

Le capital social est fixé & quatre cent soixante-seize mille six cents euros (476 600
euros). :

Il est divisé en 476 600 actions de 1 euro chacune, de méme catégorie, entiérement
libérées et réparties comme suit :

- Madame Véronique FLOIRAT : 9.000 actions
- Mademoiselle Kathy DALOT : 5.000 actions
- ACEC DEVELOPPEMENT : 224.298 actions
- Monsieur Serge KAPALA : : 63.154 actions
- Madame Florence BRIGAND : 63.154 actions
- Monsieur Thierry LOUBOUTIN : : _ 56.416 actions
- Monsieur Patrick SAINSON : 27.788 actions
- Monsieur David FOULATIER : 27.788 actions
- Monsieur Hervé GAUDON : 1 action

- Monsieur Adrien SAPELIER : 1 action

Total du nombre des actions composant le capital social :  476.600 actions.

En cas de retrait ou d’entrée d’associés, de modification dans la composition des organes de
gestion, de direction, d’administration ou de surveillance, la société est tenue de demander a
la commission régionale d’inscription dont elle reléve, la modification correspondante de son
inscription sur la liste des commissaires aux comptes.



En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de iodification dans la composition des organes de
gestion, de direction, d'administration ou de surveillance, la sociéts est tenue de demander a

la cofmission régionale d'inséription dorit elle réeléve la modification comespondante de son
ins¢ription sur la liste des commissaires aux coimptes.

Article 9 - Modifications du capital soclal

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements
en vigueur. .

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions préviies pour les décisions
exiraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour décider d'augmenter,
de réduire ou d'amortir 1e capital.

Dans fous les cas, fa réalisation d'opérations sur le capital doit respecter les régles de
détention des actions au profit des professionnels commissaires aux comptes ou des
professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté

européenne pour I'exercice du contrble légal des comptes.

Article 10 - Libération des actions

En cas d’augmentation de capital, les actions d'apports en nature doivent étre intégralement
libérées : les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de fa totalité de fa

prime d'émission. :

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans
le délai de cing ans & compter du jour oli l'opération est devenue définitive.

Les appeéls de fonds sont portés 2 la connaissance des souscripteurs quirize jours au moins
avant Ja date fixée pour chaque vérsement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée 3 chague associé. '

A défaut par les associés deffectuer 2 jeur échéance, les versements exigibles, iis sont
passiblés, sans qu'll soit besoin de mise en demeéure, d’un intérét de retard fixé par le
président en fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, 2 compter du'jour de
_l'exigibilité, sans préjudice de laction personnelle que la société peut exercer contre
fassocié défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par fa loi.

Article 11 - Drolts et obligations attachés aux actions

1) Droits des associés

Chaque associé, en I'absence de catégories d'actions donnant des droits différents, a droit 3
une part des bénéfices, de ractif social et du boni de liquidation, proportionnelie au nombre
d'actions qu'il détient.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par jui-mé&me ou par un
mandataire; choisi panmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les

droits de vote de chaque associé sont propoftiofinels au nombre d'actions qul détient.




Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par la lof et les statuts. .

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nomibre d'éctioizs pour exercer un
droft quelconqus, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et événtuellement de f'achat ou de Ia vente du nombre d'actions
nécessaires.

2) Obligations des associés

Les :ag.so’diés, ne sont ténus du passif social et ne supportent les pertés que jusqu'a
concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de 1a collectivité des associés.

3) Engagement de non sollicitation

Tout associé exergant ou ayant exercé, au sein de la société, & quelque titre que ce soit,
touts ‘activité visée aux articles 2 et 22 de T'ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1845
s'interdit dé démarcher ou de solliciter, de quelque maniére que ce soit, les clients de la
société. 1l s'interdit pareillement d’accomplir & leur profit toute prestation de méme nature, a
queljue titre que ce soit.

Par client de a saciété, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelle
. la société a accompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet a Pépoque ol
I'assoclé exergait son activité au sein de la société.

Cette interdiction prend effet dés fe début de I'exercice, par l'associé, de son activité au sein
de 1a société et prend fin 36 mols aprés quil a cessé de faire partie de la societé. Elle n'a
d'effet que lorsque P'associé est établi dans un rayon de 100 kilométres autour de tout
bureau de la société. : '

Lorsque I'associé a la qualité de salarié de la société, celle-ci verse & celuldd une
contrepartie de 10 % de sa rémunération mensuelle moyenne des 24 derniers mois par
mols, calculée, le cas échéant, prorata temporis entre ja'date d'embauche et ia date de
cessation du contrat (si cette période est inférieure & 24 mois). Cette indemnité de 10 % est
multipliée par le nombre -de mois pendant toute la période comprise entre ia date de
cessation de son contrat de travail et celle & laquelle il n'est plus Tié par la présente
interdiction (soit au niaxXimum 36 mois aprés la cessation du contrat). En cas de démission
ou de rupture conventionnelle homologuée, le taux sera de § %.

La société peut décider au moment de la cessation du contrat et & tout moment avant la date
de fin d'interdiction de lever flinterdiction au salarié associé en [linformant par lettre
recommandée avec accusé de récepfion. La contrepartie financiére cessera 8 réception de
cette lettre. . .

Article 12 ~ Forme, négociabilité, indivisibilité et démémbreiment des actions

1) pgs actions sont nominatives ; elles donnent lieu A une inscription 3 un compte ouvert par

la §06iété au nom de Fassocié dans les conditions et selon les modalités prévues par Ia loi et

les réglements &n Vigueur:



2) Les actions ne sont négociables qu'aprés Fimmatriculation de la société au registre du

commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de I'augmentation de capital si

elles résultent d'une augmentation de capltal.

La cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son
mandataire .

Dans le cas of les actions ne sont pas intégralerent libérées, l'ordre de mouvement doit
porter I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

3) Les actions sont indivisibles & {'égard de la société; tous les professionnels
copropriétaires indivis d’sctions sont tenus de se faire représenter auprés de la soclété par
un professionnel, mandataire unique, désigné d'accord entre eux ou a défaut en justice a la
requéte du copropriétaire le plus diligent. -

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire-d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions
de fa collectivité des associés. Toutefols, Je droit de vote appartient & {'usufruitier dans les
décisions collectives ordinalres et au nu-propriétaire dans les décisions coflectives
extraordinaires.

6) Le ballleur et le locataire d'actions ont le droit de participer & toutes les décisions de la
colléctivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s'agit de
modifier les statuts ou de changer Ia nationalité de la société et au locataire pour toutes les
autres décisions de la collectivité des associés. Pour lexercice des autres droits attachés &
I'action, le ballleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a l'usufruitier.

| Article 13 - Préemption

1) Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect
du droit de préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-aprés.

2) L'associé Cédant notifie au Président et & chacun des assoclés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception son projet de cesslon mentionnant :

- le nombre d'actions concernées ; , _ _

- les inforinations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité
ou s'il s'agit d'ne personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée. ,
La date de réception de la notification de r'associé Cédant fait courir un délai de trois (3)
mois, 4 I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur
les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée- , Sous
részsrv‘e de respecter Ia procédure d’agrément prévue a l'article “Agrément des cessions” ci-
apres.

3)——Chague-associé bénéficie d'un- droit-de-préemption sur les actions faisant fobjet du
projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les
deux (2) mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre
d'actions que chaque associé souhaite acquérir. .

4)  Alexpiration du délal de deux mois prévu au 3 ci-dessus ét avant celle du délai de
trois mois fixé au 2 chdessus, e Président doit notifier & l'associé Cédant par leftre
recomimandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption.



Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont téparties par le Président entre les associés qui ont
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de ta Société et dans
la limite de leurs demandes. '

' Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est

envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais &té exercés et {assotié
- Cédant ést libre de. réaliser la cession au profit du cessionnalre mentionné dens sa
notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'article *Agrément
des cessions d'actions® ci-aprés.

6) En cas d'exercice du droit de préemption, ia cesslon des actions devra étre réalisée
dans un délai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de Tassocié
Cédant.

Afticle 14 - Agrénient des cessions d'actions

Toute cession d'ac'déns ayant pour effet l'admlséion d'un nouvel associé est subordonnée &
l'agrément résuitant d'une décision extraordinaire de la collectivité des associés. -

Par cession il faut entendre toute opération, & titre onéreux ou a titre gratuit, emportant
transfert ou démembrement de propriété, y compris par l'effet d'une transmission universelle
de patrimoine.

La demande d’agrément Indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du si¢ge et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont ia
cession est projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée A la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. '

Le refus d'agrément est notifié au demandeur par {ettre recommandée avec demande d'avis
de réception ou par exploit d'hulssier. L'agrément peut aussi résulter du défaut de réponse
dans le délai de trols mois & compter de ia date portée sur Pavis de réception de la lettre
recommandée emportant demande d'agrément.

Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposs, le président est tenu, dans le délai de
trois mois & compter de la notification de la date portée sur l'avis de réception de la lettre
recommandée emportant refus d'agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé
ou.par un tiers, dament agréé, scit, avec le consentement du cédant, par la sociéts en vue
d’une réduction de capital.

Si, & l'expiration de ce délai, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par décision de justice & la demande de la
société, L'achat ne peut étre considéré comme n'étant pas réalisé du seul fait que les actions
n'ont pas été Inscrites au compte de 'acheteur.

A défaut d'accord eritre les parties sur fe prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert,
selon les modalités définies & l'article 1843-4 du code civil. Les honoraires de 'expert et les
frals d'expertise sont 3 la charge du cédant.

En cas de refus d'agrément, le cédant peut, & tout moment, renoncer & la cession, méme
aprés la fixation du prix par expert.



De méme est soumise & agrément, dans les mames conditions, toute cession de vélg_urs
mokilidres, de drolts préférentiels de souscription, de drolts d'attribution et de tous autres
droits négoclables émis par la société.

Article 16 - Cessation d'activité d’un professionnel assoclé

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la fiste des commissaires aux comptes
intefrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société & compter de la
date & _laqueﬂe'il cesse d'étre inscrit.

Lorsque fa cessation d'activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de la
- liste des commissaires aux comptes a pour effet d'abaisser, au dessous des quotités
légales, le pourcentage des droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou
des professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour 'exercice du contrdle légal des comptes, il dispose d'un délal de six mois &
compter du jour oil il cesse d'étre’ inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour
céder tout ou partie de ses actions permettant 4 la société de respecter ces quotités.

Au cas ol les stipulations de I'alinéa précédent ne sont pas respectées, 'associé est exclu
de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mols sulvant l'expiration du plus court
des délals mentionnés aux deux alingéas précédents, rachetées soit par foute personne
désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce demler cas, elles sont annulées. A défaut
d'accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées & l'article 1843-4 du
Code civil. '

Toutefols, en cas de décés d'un professionnel commissaire aux comptes n'ayant pas la
qualité d'expert-comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder
teuts actions a un autre professionnel commissaire aux comptes

'Article 16 - Président

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi pami les
associés, personnes physiques, inscrits sur ja liste des commissaires aux comptes ou
régulitrement agréés dans un autre Etat membre de la communauté européenne pour
('exercice du contrdle 1égal des comptes. S

Le président est nommé et peut étre révoqué & tout moment par une décision ordinaire de la

collectivité des associés. If peut 8ire révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de

motifs et sans que sa révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefols, 1i doit étre invité a

;r:éésen;er ses observalions avant que la coflectivité des associés ne statue sur sa
vocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A

défaut,-il-est-désigné .pour_la.durée.de.la.société. La collectivité des .associés fixe. s3.

rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président réprésente la société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circoristance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers. ‘

Le président ,nepeu‘t agir & l'égard des tiers que dans les limites de 'objet social. Toutefols,
fa société est engagée meme par les actes du président qui ne rélévent pas de robjet social,
4 moins qu'élie he prouve que le tiafs savait que l'acte dépassait cet objet ou qufil ne pouvait



fignorer wrﬁpte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve. .

Le président dirige et administre la société.

Article 17 - Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux chargés d'assister le président. Les directeurs généraux sont désignés
parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste professionnelie ou parmi les
professionnels régulidrement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour 'exercice du contrdle iégal des comptes.

Tout directeur général est révocable & tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut &tre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefois, il doit &tre invité F
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et
ses attributions jusqu'a la noniination du nouveau président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du prééident restant &
courir et exérce, concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa
rémunération est fixée par la collectivité des associés.

Les stipulations des quatriéme et cinquiéme alinéas de l'article 15 des présents statuts sont
applicables au directeur général.

Atticie 18— Converitions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quélque forme que ce Soit, des emprunts auprés de la sociéte, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée. ‘

Article 19 — Conventions soumises a approbation

Est soumise & I'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président, I'in de ses
directeurs généraux ou fun de Ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 2 10 % ou, sl s'agit d'une Société associée, a société la contrélant au sens de
rarticle L. 233-3 du code de commerce.

Cette convention doit &tre portée & la connaissance du président dans le délai d'un mois du
jour de sa conclusion. Le président établit un rapport sur les conventions conclues au cours
de I'éxercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que
sur 165 comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la soclété ne comprend qu'un
séul associé, 1l st seulenienit fait mention de ta convention au registre des décisions.



Les conventions non approuvées produis;ent néanmoins leurs effets, sauf & la personne

intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Article 20 - Conventions courantes

Les stipulations de V'article 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues 3 des conditions normales.

Article 21 ~ Modalités de la consultation des assoclés
Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du
président. .

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, celui-ci.exerce les pouvoirs dévolus a la
collectivité des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont
répertoriées dans un registre. : .

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents
riécessaires pour lul permettre de se prononcer en connalssance de cause et de porter un
jugement sur ta gestion et le contrble de la soclété.

En cas de consultation écrite, le président adresse & chacun des associés, en méme temps

que letexte des projets de résolution, tous documents d'information nécessaires 4 1a prise
des dédisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite.
L'associé consulté répond dans un délai de huit jours 3 compter de la réception de la
demande de-consultation, en ayant recours & tous procédés de communication écrite. Son
défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut & un rejet des projets de résolution.
Lé commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d'une copie
des projets de résolution soumis & la collectivité des associés et des documents
d'information & eux adressés. Il est tenu informé par le président des déclsions prises par
collectivité des associés a lissue de la consultation. ‘

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celles-ci aux associés par
tout procédé de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion.
Les convocations comportent lndication du jour, de fheure et du lieu ainsi que l'ordre du jour
de Ja réunion. La réunion peut &tre organisée par visioconférence ou par conférence

téléphonique. Dans le cas oli tous les associés sont présents ou représentés, lassemblée se
réuinit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par 1¢ président, qui est habiiité & certifier conformes les procés-

verbaux-des -assemblées et peut déléguer ce pouvoir._A_défaut, l'assemblée élit son
président. -

Article 22~ Déclslons collectives

Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées & Ia majorité simple des voix attachées aux actions

existantes. Constituent des dégisions ordinaires les décisions sulvantes :



- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- approbation des comnptes et répartition du résultat, )

- approbation des conventions conclues entre ia société et son président, ses
directeurs généraux ou ses associés.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées
aux actions existantes. Constituent des décisions esdraordinaires les décisions suivantes :
- augmentation, réduction et amortissement du capital soclal, :
- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,
- dissolution, prorogation, transformation de la sociéte,
- toute autre modification des statuts, & Yexception du transfert du sidge social dans le
* méme département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par
une décision de la collectivité des associés est simplement exigée en vertu de l'aticle
4 des présents statuts,
- agrément d’un nouvel assoclé.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

Article 23 - Procés-verbaux

Lors de chaque assembl_ée_. est tenue une feullle de présenoé. et il est dressé un procés-
verbal de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un associé présent.

Le procés-verbal indique 1a date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du
président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec
Pindication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de
leur drolt de vote, les documents et rapports soumis & f'assemblée, un résume des débats,
les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité fa consultation consigne le résultat de
celle-ci dans un procés-verbal, qu'il signe et auque! est annexée la réponse de chaque
associé.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément
aux dispositions légales en vigueur, a la diligence du président de la société.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes

par le président de la société. Au cours de Ia liquidation de la société, leur certification est
valablement effectuée par un seul liquidateur.

Article 24 - Exercice soclal

L'exercice social commenca le 1% juillet et finit le 30 juin.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
timmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 30 juin
2015,

En outre, les actes accomplis pour le compte de Ja société pendant ia période de constitution
et repris pai celle-ci seront rattachés a cet exercice. ’



Atticle 26 ~ Inventalre et comptes annuéls
Wl est tenu une comptabilité réguliére des opérations soclales, conformément & la loi.

A la clbture de chaque exercice, le président dresse linventaire des divers éléments de ractif
et du passif éxistant a cette date. ‘ - ‘

I dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
- fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercite, ainsi que lannexe complétant et commentant finformation donnée par
{e bilan et le compte de résultat.

Le président établit i6 rapport de gestion sur la situation de la société durant Texercice
écoulé, son évolution piévisible; les événements Importants survenus entre fa dete de
cloture de l'exercice et la date A laquelle Il est &tabli, ses activités en matiére de recherthe et
de développsment.

Article 26 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de lexercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitus le bénéfice ou {a perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent
pour constituer le fonds da réserve 16gale. Ce prélévement casse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixigme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixié¢me. :

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de T'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmente des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est & la disposition de la collectivité des associés qui, sur la
proposition du président, peut, en tout ou partis, le reporter & nouveau, I'affecter & des fonds
de réserve généraux ou spaciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividendes. -

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la déclsion indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, fe dividende est prélevé par priorité sur lé bénéfice distribuable de l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il psut &tre incorporé en tout ou partie au
capital.

Article 27 = Capltaux propres inférietirs a la moltlé du capital soclal

Si, du fail des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres dela

société deviennent inférieurs A la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mols qui sulvent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
solliciter une décision de la collectivité des associés, & l'effet de décider sil y a fieu a
dissolution anticipée de la société.



Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous téserve des dispositions
Iégales relatives au capital minimum dans les Sociétés par actions et dens e délal fixé par la
lol, rédult d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre Imputses sur les réserves s,
dans ce délal, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social. '

Article 28 — Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la sOClété

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux
régles résultant de ia Iégislation alors en vigueur. .

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d'un éire moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une

décision de la collectivité des associés a feffet de décider, dans les conditions requises pour

Ia modification des statuts, si la société doit étre prorogée. :

3) A Yexpiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, ta collectivité
des associés régle les modalités de ia liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément & fa loi.

Si toutes fes actions sont réunies en une seule main, f'expiration de la société ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine & 'associé unique personns morale, sans qu'il y ait lieu a fiquidation, sous réserve
du droit d'opposition des créanciers sociaux.

STATUTS A JOUR SELON DECISIONS DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINARE DES ASSOCIES EN DATE DU 28 JUIN 2019.
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ACEC BSR AUDIT
Société par actions simplifiée au capital de 476.600 €
Siege social : GUERET (23000) 8 avenue Pierre Mendes France
807.876.529 RCS — GUERET

PROCURATION

Je soussigné, Adrien SAPELIER, agissant en qualité de Président de la société SAS ACEC
BSR AUDIT, donne par les présentes pouvoir a Maitre Philippe LACROIX, avocat au
Barreau de Chéateauroux, associé de la SELARL PHILIPPE LACROIX AVOCAT, sise a
CHATEAUROUX (36000) 8 rue de La République,

De, pour moi et en mon nom, faire tous dépbts, immatriculations, modifications ou radiation
concernant la société susmentionnée,

En conséquence, faire toutes déclarations et démarches, produire toutes pieces
justificatives, effectuer tout dépdt de piéces, signer tous documents utiles, élire domicile,
substituer en totalité ou en partie, et en général faire tout ce qui sera nécessaire.

L'exécution de ce mandat vaudra décharge au mandataire.

Fait a LIMOGES (87)
“Le 17 septembre 2019.




