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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS
SOCIETES EN FORMATION

Ja, saussignéd, Serge Boumendil
_aglssant en qualité de conseiller professionnel

du CREDIT LYONNAIS, saclété anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont e sigge eocial est 3
LYON (Rhone) 18 rue de la République, et le siége administralif a Villejuif (9481 1) 20 avenue de
Paris, SIREN 854.509.741 - RCS LYON

Cortifie par la présente que nous avans regu le somme de 1.000,00 euros
( MilleEuros €) (Letlres ef chiffres)

nar chéque(s) / virerremt{s) (‘) émis par
Monsleur PETRESKI Blagoja

Né(e) le 07/04/63 a Kicavo
el demeurant

3 rue Orfila 756020 Paris

- - - . .

en sa qualité d'assoclé/fondateur de la société(dénomination) 2P2
société SAS (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

103 rue Orfila 75020 Paris

pour 8tre portée au compte spécial intitulé : « Société 2P2 an formation /
souscriptions du capilal ».

_ Ce comptle a été ouvert pour recevoir les fonds correspandant aux souscriplions en numéraire
conformément 4 [l ‘article L 225-5 du code de commaerce (SA, SAS, SCA}/ I'article L 223-7 du code de

commerce ( SARL, EURL)] (*).

La samme dépasée restera Immabilisée dans les canditions légaies et réglementairea, ot son retrait
ne pourra étre effectud qu'en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A Pans
le 18/03/17
CREDITLYONNATS
ITE'BRIVE PASTEL
16, Av..du Pére Lachaise
(*) rayer les mentions Inutiles 75020.PARIS
. €1, 0144 52 82 90

.----_

042014
Crédit Lyonnals SA au capltal de 1 847 860 375 € - SIREN 854 509 741 -RCS Lyon

numéro ORIAS : 07 001878 - sidge social : 18 rua de la République 690C2 Lyon
Sldge central : 20 avenue de Parla $4811 Villejulf cedax
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SA.‘S 2P2
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 000 Euros
Siege Social :
103 rue Orfila
75020 PARIS

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nom, prénoms, adresse ou
dénomlnatlon, forme, caplital, --
slege, RCS

Monsieur PETRESKI Blagoja
3 bis rue Orfila 500 euros 500 euros
75020 Paris

50

Mansieur POCHARD Wiadimir
88 boulevard Ney
75018 Paris

500 euros 500 euros

E__—:_T‘L—_—_—l 1 000 euros 1 000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 100 actions de la Sociéte 2P2 ainsl que le
versemernt de la somme de 1 000 euros correspondant a la totalite du nomina_.l desdiies
actions, est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur PETRESKI Blagoja.

Fait a Paris
Le 17/03/2017

Nombre Montant des Montant des
-~ d'actions -- || souscriptions || versements ™ "{""" "
souscrifes effet_:tués
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SAS 2P2

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 000 Euros
Siége Social :

103 rue Orfila
75020 PARIS

LES SOUSSIGNES :

Monsieur PETRESKI Blagoja

Demeurant 3 bis rue Orfila — 75020 Paris

Né le 07/04/1963 a Kicevo (YOUGOSLAVIE)
De nationalité macédonienne

En concubinage

Et

Monsieur POCHARD Wladimir

Demeurant 80 boulevard Ney — 75018 Paris

Né le 16/09/1978 a Champigny sur marne (94 500)
De nationalité frangaise

En concubinage

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée devant exister
entre eux et toute autre personne qui viendrait ulterieurement a acquerir la qualité

d'associé.
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TITRE |

FORME - DENOMINATION SOCIALE OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et

financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les
conditions prévues par la loi et les présents statuts

ARTICLE 2 — OBJET SOCIAL

La société a pour objet tant en France qu'a I'étranger : second ceuvre en batiment, plomberie,
électricité, peinture, pose et installation de salles de bains et cuisines, platrerie.

Et d'une maniére plus générale, toutes opérations commerciales, Industrielles ou financieres,
mobiliéres ou Immaobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement A l'objet de la
société ou a des objets connexes et susceptibles d'en faciliter le développement ou la
realisation.

La société ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Le tout directement ou indirectement, en France et a I'étranger, pour son compte ou pour le
compte de tiers et soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apports, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion,
d'alliance, de société en participation ou de prise en location ou en gérance de tous biens et
autres droits, ou autrement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE ET ENSEIGNES COMMERCIALES
La dénomination sociale de la Société est ;
II2P2 "

Sur tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.A.S. » et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au : 103 rue Orfila, 75020 Paris

Le transfert du siége social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales,
agences et dépdts situés en tous lieux ou a I'étranger interviennent sur décision de la

collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires.
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ARTICLES - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de son immaftriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Cette durée peut, par décision de 'associé unique ou de la coliectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une
ou plusieurs fois sans que chague prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéte, le president doit provoquer une
déliberation de 1a collectivité des associés a 'effet de décider si la société doit étre prorogee.
A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du
siége social, statuant sur requéte, la désignation d’'un mandataire de justice chargé de
provoquer la délibération et la décision ci-dessus prévues.

TITRE Il

APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de la constitution, les associés ont souscrit a la totalité du capital social compose de
100 actions de dix euros de nominal chacune. Ces actions ont été entierement libérées, ainsi
qu'il en résulte du certificat établi par la banque: LCL, 4 place Gambetta, 75020 Paris,
dépositaire des fonds, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec
Findication, pour chacun d’eux, des sommes versees.

Ainsi la somme de mille euros (1 000) a été déposée a ladite banque pour le compte de la
Societé en formation.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de mille euros (1 000).

[l est divisé en 100 actions de dix euros chacune, entiéerement libérees et de méme catégorie
réparties entre les associés en proportion de leurs apports respectifs.

e D Ofdﬁt PeTRESK) @ Pm,h 500 Uihos, Soit 50 adiomg

n* wibhaimr Pocvand a?pnhz Soo eupss; ol 60 ackions

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le Capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements
en vigueur.

| - Le capital social peut étre augmenté, soit par 'émission d’actions nouvelles, soit par
élévation du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre liberés par un versement
d'espéces ou par compensation avec des créances liguides et exigibles sur la société ;

Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de reserves,
de bénéfices ou de primes d'émission ; N

[ A
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Soit de la combinaison d'apparts en numéraire et d'incarparations de réserves, bénéfices ou
primes d'émissian ;
Soit de la conversion ou du remboursement d'abligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des assaciés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rappart du président est seule
campétente pour décider une augmentation de capital.

Si laugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices au primes
d'émission, la collectivité des assacciés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues par les décisions ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nambre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des assaciés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, tatalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés
dénommés, dans le respect des conditions prévues par la lai.

En outre, chaque assacié peut, sous certaines conditions, renoncer individueliement a ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorparation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
fusufruitier.

La valeur, des apports en nature doit étre appréciée par un ou piusieurs commissaires aux
comptes nommeés sur requéte par le Président du Tribunal de cammerce.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et
de telle maniére gue ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement
ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur nambre ou de leur valeur naminale, le
tout dans les limites et sous les réserves fixées par |a loi et, en aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte a I'égalité des assaciés.

La réduction du capital &4 un montant inférieur au minimum légal ne peut é&tre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au
moins au minimum légal, & mains que la société ne se transfarme en société d'une autre forme
n'exigeant pas un capital supérieur au capital sacial aprés sa réduction. A défaut, tout intéresse
peut demander en justice la dissclution de la saciété. Celle-ci ne peut étre prononceée si au jour
au le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

- La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraardinaires peut également décider d'amartir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou tatalement amatties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

V- Enfin, la collectivité des associés décidant 'augmentation ou la réduction du capital peut
déléguer au président les pouvoirs nécessaires a ['effet de la réaliser.
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ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformement a
la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la Société la déliviance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle
& la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Saciéte et auxquelles les répartitions au
profit des”actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénefices de |'exercice
ou il est réservé a l'usufruitier.

5. Chague fois qu'il est nécessaire de posseéder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nhombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TITRE 1l

TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS

1. Definitions

Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Sociéte, a
savoir : cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilee,

cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine.

Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Societé donnant
accés de fagon immédiate ou différée et de quelgque maniére que ce soit, a l'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Saciété, ainsique les bons et droits de souscription
et d'attribution attachés a ces valeurs mobhilieres.

2. Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par ta Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.
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ARTICLE 12 - AGREMENT

1. Les actions ne peuvent &tre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrement préalable
de la collectivité des associés statuant a la majaorité des voix des assaciés dispasant du droit
de vote ; les actions du cédant n'étant pas prises en campte paur le calcul de cette majorité.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recammandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cessian
est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénams, adresse, natianalité de l'acquéreur ou
g'll s'agit d'une persanne morale, san identification campléte (dénamination, siége sacial,
numéra RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux assaciés.

3. Le Président dispose d'un délai d'un (1) mois a campter de la réception de la demande
d'agrément pour faire cannaitre au cédant la décision de la callectivité des assaciés. Cette
natification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sant pas maotivées.

5. En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les'60 jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
l'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Saciété est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de
la nofification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'assacié
cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la pracédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Saciété dans ce délai d'un mais;
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Saciété, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Saciété est déterminé d'un commun accard
entre les parties. A défaut d'accard, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les canditions
de l'article 1843-4 du Caode civil.

ARTICLE 13 — MODIFICATIONS DU CONTROLE D’UNE SOCIETE ASSOCIEE

Toute société assaciée doit notifier a la saciété la liste de ses prapres associés et la répartition
entre eux de son capital social. Lorsqu'un ou plusieurs de ces assaciés sant eux-mémes des
persannes morales, la natification doit cantenir la répartition du capital de ces persannes
morales et f'indication de la ou des personnes ayant le cantrdle ultime de la saciéte assacice.

Taout changement relatif a ces infarmatians doit &tre natifié a la société dans un délai de quinze
jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers. Tautes ces natifications interviennent, soit par acte
extrajudiciaire sait par lettre recammandée avec accusé de reception.

En cas de moadification du cantréle d'une saciété associée au sens de l'article L. 233-3 du
Code de commerce, I'exercice de ses droits nan pécuniaires est de plein droit suspendu a date
de la madificatian.

Dans le mais suivant la notification de la madification, le président consulte la callectivité des
associés délibérant dans les caonditions prévues pour les décisions ardinaires sur les
conséquences a tirer de cette madification.
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A la majorité des deux tiers des autres associés, la collectivité des associés agree la
modification ou impartit 4 la société associée intéressée un délai d’'un mois pour regulariser sa
situation.

A défaut de régularisation dans le délai imparti, Ia société intéressée sera exclue de la société
dans les conditions ci-apres prévues.

Si, au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononcée, la suspension des droits
non pécuniaires cesse immédiatement.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants :
S'agissant d'une personne morale,

- réduction de son capital en dessous du montant prévu par les dispositions légales ;
- modification de son contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

Pour tout associé, personne physique ou morale,

- mise en redressement judiciaire ;

-exercice d'une activité concurrente & celle de la société, soit directement, soit par
lintermédiaire d'une société filiale ou apparentée ,

- Violation d'une clause statutaire ;

- Opposition continue aux décisions proposées par le président pendant deux exercices
consécutifs ;

- Violation des principes contenus dans le préambule.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires. L'associé faisant l'objet de la procédure
d'exclusion ne participe pas au vote.

Les associés sont appelés & se prononcer a l'initiative du président de la société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de l'associe
susceptible d'étre exclu lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception et ce afin qu'il puisse présenter aux autres associés
les motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion lesquels doivent, en tout état de cause,
étre mentionnés dans la décision des associes.

En outre, I'exclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans les mémes
conditions la décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de 'associé exclu, soit
de procéder elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital

social.
& 7sur 17




R

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé par accord entre les associes
intéressés ou, a défaut d'accord, suivant évaluation arrétée par un expert désigne par le
Président du Tribunal de commerce statuant en matiére de référé a ia demande de La partie
la plus diligente, les frais étant a la charge de la sociéte.

A défaut par I'associé exclu de remettre un ordre de mouvement signé de sa main ou de son
mandataire dans les huit jours de la décision d'exclusion, la cession des actions sera effectuee
par Le président de la société sur le registre des mouvements des actions et le prix devra étre
payé a 'exclu dans le délai maximum de soixante jours.

A défaut par le président d'y procéder, tout associé pourra demander en référé la nomination
d’un administrateur “ad hoc” chargé d'y proceder.

La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de f'associé exclu
jusqu’a la date de cession de ses actions.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a
acquis cette qualité a La suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.
La présente clause ne peut étre annulée ou madifiée qu’'a I'unanimité des associes.

ARTICLE 15 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 11 a 14 des
présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou
morale, associé ou non associé de la Société,

Le premier Président de la Société est Monsieur PETRESKI Blagoja, demeurant 3 bis rue
Orfila = 75020 Paris, pour une durée illimitée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues par les decisions
ordinaires: Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit a une
indemnisation du President.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoque de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire cu interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique. Q
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Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la
limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions legales et les
présents statuts aux décisions collectives des associés.

Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre
les décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivité des associés :

- Acquisition ou cession de fonds de commerce ou d'éléement de fonds de commerce ,
- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 17- Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou 3 une personne physique de
I'assister en qualité de Directeur Général.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la
Societé.

Durée des fonctions

La durée-des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau President.

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droit & aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants .

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale |

— exclusion du Directeur Général associé ;

— interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.




Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le President.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenant entre la Société et 'un des membres de ses organes de
direction, directement ou par personne interposée, ou entre la Société et une autre Saciéte ou
entreprise dans laquelle 'un des membres des organes de direction est titulaire d'un mandat
social doit étre portée a la connaissance des commissaires aux comptes dans les mois de sa
conclusion.

Les commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport
lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Saciété.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée
par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SQCIALE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'atticle L 432-6 du Code
du travail auprés du Président.

TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes !

- Nomination, renouvellement et révocation du président de la société ;

- Fixation de la rémunération du président ;

- Nomination, renouvellement et révacation des membres du comite de direction ;

- Transfert du siége social, création, déplacement et fermeture de succursales,
agences et dépdts ;

- Nomination et renouveliement des commissaires aux comptes ;
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- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ,

- Extension ou modification de I'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital sociat ;

- Opérations de fusion ou d'apport partie! d'actif ou de scission ;

- Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la société ;

- Dissolution de la société ;

- Exclusion d'un associé ;

- Adoption ou modification de clauses relatives a l'inaliénabilité des actions, a l'agrément
de toute cession d'actions, a l'exclusion d'un associé notamment en cas de changement
de contréle ou de fusion, scission ou dissclution d'une société associée ;

- Acquisition ou cession d'actif immobilier assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ,

- Création ou cession de filiale ;

- Modification de la participation de la société dans ses filiales ;

- Acquisition ou cession de participation dans toute société, entreprise ou groupement
guelconqgue

- Création et suppression de succursale, agence ou établissement de la société ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce

- Prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- Conclusion de tout contrat de crédit-bail immobilier ;

- Caution, aval ou garantie, hypothéque ou nantissement & donner par |a société ;

- Crédit consenti par la société hors du cours normal des affaires ;

- Adhésion a un groupement d'intérét économique et 4 toute forme de société ou
d'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la sociéte.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
président, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation, soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonigque ou
audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés.
Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire |'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer enh connaissance de cause sur ia ou
les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant la
date de la consuitation.

Les décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

Sont obligataoirement prises collectivement par les associés les décisions relatives a
l'augmentation, I'amortissement ou Ia réduction du capital, la fusion, la scission, la
dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels
et I'affectation des résultats, ainsi que I'exclusion d'un associe.
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Pour toute autre décision, la consultation de la collectivité des associés est, en outre, de droit,
si la demande en est faite par un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital
social.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les décisions ordinaires sont celles qui ne madifient pas les statuts. Elles sont prises a Ia
majorité des assaociés représentant plus de 50% du capital et des droits de vote

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectue. Elles sont
prises a la majorité des associés représentant plus des deux tiers du capital et des droits de
vote

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le président ou, en cas de
carence du président, par un mandataire désigné en justice.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut toutefais
étre provoquée par I'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de la
collectivité des assaciés.

Lorsque la consultation de la collectivité des assaociés est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite huit jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indique
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, l'assemblée élit son président de séance.
A chague assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre
associé. Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de lirrégularité du mandat.

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentés posseédent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentes possédent au moins le tiers des
actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

En cas de consuitation écrite, le président doit adresser & chacun des associés par courrier
recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :
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- Sa date d'envoi aux associés ;

- Ladate a laguelle 1a société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut d'indication
de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de
la date d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires & la prise de decision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résalution, l'indication des options

- de délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laguelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chague résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées
pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, date et
signé, a l'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indigué vaut abstention totale de ['associé
concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulietin de vote et au plus tard le
cinguiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le président
établit, date et signe le pracés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vate, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des dslibérations
sont conservés au siége social.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le président,
dans la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des
délibérations de la séance portant :

- L'identification des assaciés ayant voté ;

- Celle des associés n‘ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au
président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite.

En cas de délégations de pouvairs, une preuve des mandats est également communiquée au
président par le méme moyen.

Les preuves d'envai du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés
sont conservées au siége social.
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Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectivas sont adoptées :

- &la majorité des deux tiers pour toutes décisions extraordinairas ayant pour effet de
modifiar les statuts,

- et ala majorité (plus de 50 % du capital et des droits de vota) pour toutes autras
décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précadent, f'adoption ou la modification des éventuelles
clauses statutairas relatives & l'inaliénabilité temporaire das actions, aux droits de préeamption
das associés en cas da cession d'actions, a la procédure d'agrément das cessions d'actions,
au changement da contrdle d'una parsonne morale associée ou 4 la procedure d'expulsion des
associés raquiérent une décision unanime des associas.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effat d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associgs ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

Las décisions collactives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procas-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobilas numerotas.

Ce ragistra ou ces fauillets mobiles sont tanus au sieége de la sociéta. lls sont signés le jour
méma de la consultation par le président de séance.

Las procas-vaerbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, l'identite
des associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie das dalibarations,
les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le résuitat du vote.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifias
par le présidant, ou un fondé& da pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 22 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Qual que soit & made de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous las documents et informations parmettant aux associes
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les rasolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collactives doivant atre prisas en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des commissaires aux comptes, la ou las rapports doivent étre
communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la
décision des associas.

Les associés peuvent a toute &poque mais sous réserve de na pas entraver la bonne marche
de la Société, consulter au siége social, et, le cas &chéant prendre copig, pour les trois derniaers
exarcices, des registras sociaux, de l'invantaira et des comptes annuels, du tableau des
rasultats des cing derniers exarcicas, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de
gestion du Présidant et das rapports des commissaires au comptes.

S'agissant de 1a décision collective statuant sur laes comptes annuals, les associes pauvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas écheant, des
comptes consolidés du dernier exarcice.
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TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Par exception le premier exercice social aura une durée plus courte et sera clos le 31
décembre 2017.

ARTICLE 24 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS
l.e Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des commissaires
aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette decision collective.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans
le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans |'actif social, au cours de |'existence de la
Société comme en cas de liquidation. Chague action supporte les pertes sociales dans les
mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent l'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

15 sur 17




TITRE Vil

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 - DiISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La saciété est dissoute dans les cas prévus par |a loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des assaciés.

La décision callective des associés qui constate ou décide la dissolution namme un ou
plusieurs liquidateurs.

Le Liquidateur, au chacun d'eux s'ils sant plusieurs, représente la Saciété. Il dispase des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme & l'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Las associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires saociales en cours et 2
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le praduit net de la liquidatian, aprés apurement du passif, est emplayé au remboursement
intégral du capital libéré et non amaorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les asscciés praportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les assaciés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

TITRE VIl

CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Les contestatians relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou
au caurs de sa liquidation entre les associés ou entre un assaocié et la Societé, seront soumises
a l'arbitrage.

A défaut d'accard sur la désignation d'un arbitre uniqus, chacune des parties devra nommer,
dans les quinze jours de la constatatian de leur désaccord sur ce choix, un arbitre et naotifier
cette désignation par lettre recommandée avec demande d'avis de reception aux autres
parties.

Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbitre.

A défaut d’accord sur cette désignatian, il y sera pracédé par voie d'ordennance du Président
du tribunal de commerce du lieu du siége sacial, saisi camme en matiere de réfere par une
des parties au un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables campaositeurs et en dernier ressort,

Fait a Paris, le 17 mars 2017
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SAS 2P2

Société par Actions Simplifiée

Au capital de 1 000 Euros

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Siége Social :
103 rue Orfila
75020 PARIS

Nom, prénoms, adresse ou Nombre Montant des Montant des
dénomination, forme, capital, d'actions souscriptions versements
siége, RCS souscrites effectués
Monsieur PETRESKI Blagoja
3 his rue Orfila 50 500 euros 500 euros
. 75020 Paris
Monsieur POCHARD Wiadimir
88 boulevard Ney 50 500 euras 500 euros
75018 Paris
| Total I 100 | 1000euros || 1000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 100 actions de la Société 2P2 ainsi que le
versement de la somme de 1 000 euros correspondant a la totalité du nominal desdites
actions, est certifié exact, sincére et yéritable par Monsieur PETRESKI Biagoja.

Fait a Paris
Le 17/03/2017
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