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N e Crédit Industriel et Commercial

CIC PARIS BOETIE
42 RUE LA BOETIE 75008 PARIS
T 0153354388FAX 0142560093 10802@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Créallon de Soclété par Acllons Simplifiée

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPRITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC PARIS BOETIE, 42 RUE LA BOETIE 75008 PARIS déclare et
alleste avoir regu en dépdt la somme de 100 €.

Mme Myriam THOMAS, représentani de la sociélé 157FAUBOURG S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 157 FAUBOURG ST HONORE 75008
PARIS, déctare que celte somme représente ie montant immédiatement libérable de la partie du capital social
correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simpliliée en tormation, ainsi qu'il a été
verse par I'ensemble des actlionnaires.

Liste des actionnalres Nombre d'actlons Somme versee

THOMAS Myriam 100 100 €

£n conséquence, conformément aux dispositions législalives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :

30066 10802 21927401 21

jusqu'a production du certilicat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
dépobt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandalaire désigné par 'ensemble des souscripteurs,

- soil entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en lorce de chose jugée.

La présente allestation est établie en lriple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 31 octobre 2019

Le déposanl Florence JAGARD
("lu et approuvé™ + signature) Consgilter P ionnel

M 0156758234
JSTH4 /&l’ @L
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STATUTS CONSTITUTIES

La soussignée :
- Madame Myriam THOMAS née PETIT-RICITARD de nationalité frangaise, née a Clamecy, le 2
aout 1960, demeurant, 157 rue du IFaubourg Saint Honoré — 75008 PARIS, manée sous le régime

de la communauté universelle,

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée

o«




ARTICLE I

FORME

La société par actions simplifiée (la « Société ») est ici créée et existera entre les propriéraires des actions
cxistantes ct celles qui seratent créées ultérenrement.

La Société est régic par les lois ct réglements en vigucur, notamment par le Code de commerce, ainsi que
par les présents statuts.

La Société peut, a tout moment, comprendre un ou plusicurs associés.

ARTICLE 2

DENOMINATION

Ia Société a pour dénomination sociale : « 157faubourgy.

Les actes et documents émanant de la Société et destinés anx tiers telles que lettres, factures, annonces ct
publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée on suivic immeédiatement des
mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital
social, ainsi que Ie licu et le numéro d'immatriculation de la Société au registre du commerce ct des
socictés.

ARTICLE 3

OBJET

La société a pour objet, en France et a I'étranger :

Le conseil et vente en développement commeteial et tout autre service aux entreprises, ainsi que
toutes activités commerciales afférentes ;

La création, l'acquisition, 1a location, Iz prise en location-gérance de tous fonds de commeree, la
prise 4 bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements ou fonds de commerce, sc
rapportant a 'unc ou l'autre des activités spécifiées ;

la participation directe ou indirccte de la société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres
ou mobiliéres, ainsi que toutes prises de participation, fusions, et dans toutes entreprises
commerciales ou industriclles pouvant se rattacher 2 I'objet social ou 3 tout autre objet similaire
ou connexe ou susceptible d'en faciliter la réalisation, Ie tout tant pour elle-méme que pour le
compte d'un tiers, ou en participation directe on indirecte, création de sociétés nouvelics,
d'apports, de commandites, de fusions ou d'absorptions, d'avances, de souscriptions ou d'achats
de titres ou droits, de cessions ou locations, de tout ou partie de ses biens et droits immobiliers
ou par tout autre mode.




ARTICLE 4
SIEGE SOCIAL
Le si¢ge social de la Société est fixé au 157 rue du V*aubourg Saint Honoré — 75008 PARIS
1 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par unc
simple décision du Président sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine décision de

l'associé unique ou des associés.

Toute autre décision de changement de siége social doit étre approuvée par unc décision de l'associé
unique ou des associés.

ARTICILE 5
DUREE

l.a durée dec la Société est fixée i quatre-vingt-dix ncuf (99) années 4 compter de la date de son
immatriculation au registre du commetce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipee ct de
prorogation.

ARTICLE 6

APPORTS

Lors de la constitution de la Société, Madame Myriam Thomas née Peut-Richard a fait apport d'une somme
de cent curos (100 €) correspondant i la totalité du montant des actions souscrites par dépot i un compte
ouvert au nom de la société en formation ; auprés de la banque CIC, 42 Rue de 12 Boétic 75008 PARIS.

Le versement du souscripteur 2 été constaté par un certificat, établi conformément a loi et déliveé par
ladite banque le 31 Octobre 2019.

Lots de la constitution, les 100 actions de la Société ont été souscrites et libérées cn totalité par Madame
Myriam Thomas néc Petit-Richard.

ARTICLE?

CAPITAL SOCIAL

Lc capital social est fixé 4 cent curos (100 €). 1l est divisé en cent (100) actions d’'un curo (1 €) chacune,
toutes de méme catcgorie, libérées en totalité.

ARTICLE 8

MODIFICATION DU CAPITAIL SOCIAL

8.1 Augmentation du capital social

Ic capital social peut &tre augmenté par tous mades ct de toutes maniéres autorisés par la ot

L’associé unique ou la collectivité des associés pent décider I'augmentation du capital sacial soit
par majoration du montant nominal des actions existantcs, soit par émission d'zctions nouvelles
ordinaires ou de catégorie particuli¢re, ou de toutes autres valeurs mobiliéres donnant accés,
immédiatement ou 2 terme, au capital.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut, dans les conditions légales, fixer clle-méme
les modalités de chacune des émissions ou déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a Veffet
de procéder 3 une ou plusicurs émissions.




8.2

Les actions nouvelles sont libérées soit en espéces, soit par compensation avee des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apport en nature, soit par fusion ou scission, soit par tout autre mode prévu
parlaloi.

Conformément 2 la loi, le ou les associés ont un droit de préférence a la souscripton des actions
de numéraire et de toutes autres valeurs mobilieres donnant accés immédiatement ou 4 terme au
capital émises en numéraire, et ils peuvent y renoncer soit individucllement, soit par décision
collective. 1ls disposent, en outre, d'un droit de souscription i action réductible si I'associé
unique ou la collecuvité des associés 1a décidé expressément.

Réduction du capital social

1.’associé unique ou la collecuvité des associés peut sous réserve, le cas échéant, des droits des
eréancicers, décider ou autonser la réduction du capital social pour quelque cause et de quelque
maniére que ce soit, mais, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a Pégalité
entre associés.

Ia réduction du capital social, quelle quen soit Ia cause, 2 un montant inféricur au minimum
légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital
destinée 4 amencr celui-ci au moins au minimum légal 4 moins que la société ne se transforme en
société d’unc autre forme n'exigeant pas un capital supéricur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de Ia société ; celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ot le tribunal statue sur {e fond, la régularisation a cu Lieu.

ARTICLE9

LIBERATION DES ACTIONS

Les actions formant le capital social initial de la Société et représentant les apports en numéraire ont été
intégralement libérées.

Les actions souscrites lors d'unc augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart de leur valeur nominale los de leur souscription e, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. La libération du surplus doit intervenir en unc ou plusicurs fois, sur décision du
Président, dans le délai de cing ans 4 compter du jour ol 'augmentation de capital est devenue définitive.

ARTICLE 10

FINANCEMENT DE 1A SOCIETE

Le ou les associés peuvent consentir 4 la Société des avances en compte courant dans les conditions

legales.

ARTICLE 11

FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

1.a propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes individuels
tenus i cet cffet par la Société dans les conditions et suivant les modalités prévues par la loi.

Ces comptes individuels sont des comptes « nominatifs purs ».

A la demande de I'associé unique ou d’un associ¢, une attestation d'inscription en compte lui sera delivrce
par la Société.




ARTICLE 12

INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'acuons sont représentés
par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. Le droit de vote attaché 3 l'action appartient
au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives 4 I'affectation des bénéfices de la Société on it
appartient a lusufruiticr.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux déeisions collectives des associés (y compris 2
celles pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote).

ARTICLE 13

CESSTON DES ACTIONS

Toute cession d’actions de la Société s'opére par un virement de compte & compte sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur le registre de mouvements de titres
tenu par la Socicté.

ARTICLE 14

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 3 une part proportionnelle 3 la quotité du
capital qu'clle représente. En outre, clle donne droit au vote ct 3 la représentation dans les décisions
collectives des associés dans les conditions égales ct statutaires.

Les droits ct oblipations attachés a I'action suivent "action dans quelque main qu'elle passc.

La propricté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
I'associc unique ou de Ia collectivité des assocics.

Chaque fois qu'il est néecessaire de posséder un ecrtain nombre d'actions pour exercer un droit
guclconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribation de dtres, ou lors d'une augmentation ou
d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un nombre
d'actions inféricur a celui requis ne peuvent excrcer ces droits qua la condition de faire leur affaire
personnelle de I'obtention du nombre dactions requis.

ARTICLE 15

DIRECTION

1.a Société est représentée ct dirigée par un Président, personne physique ou morale pouvant étre ou non
associé de la Soctéte.

Lorsque le Président est une personne morale, la présidence est exercée par son representant légal oa 'un
de ses représentants dont les noms ct qualités sont nowifiés 2 la Société dans les metlleurs délais. En cas de
changement de son représentant, la personne morale Président doit procéder 2 la méme notificaton. e
représentant est soumis aux mémes conditions ct ebligations que s'il ¢rait Président en son nom propre,

Le Président peut étre assisté d'un Directeur Général.

15.1 Nomination du Président et du Dircetcur Général

Le Président et, le cas échéant, le Dirccteur Général sont nommés par 1"associé unique ou la
collectivité des associés pour une durce déterminée ou indétermince,

1.c mandat du Président, et le cas échéant, le mandat du Directeur Général sont renouvelables
sans limitation.

[
o
L



15.2

15.3

Cecssation des fonctions du Président et du Directeur Général

Les fonctions du Président ct, Ie cas échéant, du Directeur Général prennent fin
- par l'arrivée du terme de leur mandat ;
- par 'incapacité ou l'interdiction de gérer ;

- par le décés ou, si le Président et, le cas échéant, si le Directeur Général, sont des
personnes morales, leur dissolution ;

- pat la transformation ou la dissolution de 1a Société ;

- pat la révocation ad nutum sur décision de 'associé unique ou de la collectivité des
assocics ;

- par Iz démission, qui peut intervenir sans délat a charge pour le Président de convoquer
"associé¢ unique ou la collectivité des assoaés afin quil ou elle statue sur son
remplacement ou, le cas échéant, le remplacement du Directeur Géneral,

En cas de cessation des fonctions du Président non anticipée par la Société ou d'incapacité pour
le Président d’exercer de fagon durable ses fonctions, I'associ¢ unique ou la collectivité des
associés a la faculté de décider la nominaton d’un remplagant provisoire dans lattente
d'identifier la personne chargée d’assurer les fonctions de Président de la Sociéie de fagon
durable.

Rémunératinn du Président et du Directeur Général

L’associé unique ou les associés peuvent décider dlattribuer au Président, ainsi que, le cas
échéant, le Directcur Général, une rémunération dont il{s) détermine(nt) le montant et les
modifications éventuclles.

Pouvairs du Président

Le Président représente 1a Société i égard des tiers et est investi des pouvotrs les plus étendus
- - ga - p
pour agir en toutes circonstances au nom de la Sodiété.

Dans l'ordre interne, les pouvoirs du Président s'exercent dans les limites de Pobjet socal et des
décisions que la loi ou les présents statuts réservent 4 'associ¢ unique ou la collectivite des
associés de la Socicté.

Le Président peut déléguer pendant une durée limitée, 4 des personnes de son choix, le pouvoir
d'zccomplir, au nom de 1a Sodiété, certains actes détermings.

IPouvoirs du Dirccteur Général

Le Dirccteur Général est chargé d’assister le Président.
Le Dirccteur Général représente la Société a 'égard des tiers.
Le Directeur Général est soumis, dans I'ordre interne, aux mémes limitations de pouvoirs que le

Président. Ses pouvoirs peuvent toutefois étre limités par les statuts ou par dédision de I'associé
uniquc ou de la collectivite des associés.
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ARTICLE 16

DECISIONS DE PASSOCIE UNIQUE OU DE 1.A COLLECTIVITE DES ASSOCIES
16.1.  Unc déciston du ou des associés est néeessaire pour les acies et opérations énumérés ci-dessous
- augmentation, réduction ou amortissement de capital social ;
- transformation, fusion, scission, liquidation ou dissolution ;
- modification des présents statuts, a 'exception de article 4 desdits statats ;
- ratification du transfert de siége social ;
- approbation des comptes annucls et affectation des résultats ;

- toute distnibution faite 4 I'assodé vnique ou aux associés i lI'exception des acomptes sur
dividendes (lesquels relévent dela compétence exclusive du Président) ;

- nomination, rémunération ct révocation du Président, et le cas échéant du Directenr Général ;

- nomination des commissaires aux comptes titulaires ct suppléants.

I6.2. Lorsque la Société nc comporte qu'un associé, l'associ¢ unique détient tous les pouvoirs
accordés aux associ¢s par la loi ct les présents statuts. I.'associ¢ unique ne peut déléguer ses
pouvoirs. Sa volonté s'exprime par des décisions de la méme fagon que les procés-verbaux
d'assemblées et sont signés par ce demier.

16.3 En cas de pluralité d'associés, les décisions de quelque nature qu'elles soient, sont prises soit cn
assemblée pénérale, soit par cousultation écrite, soit par téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle. Elles pcuvent également résulter d'un acte sous seing privé constatant les

décisions unanimes des associés.

Les droits de vote attachés aux actions sont proportionncls a la quotité de capital qu'ils
représentent et chaque action donne droit 4 son détenteur i une voix.

Les décisions collectives d’associés sont prises a linitiative du Préstdent.

I.’ordre du jour en vuc des décisions collectives d'associés est arrété par le President.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui méme ou par un
mandatairc de son choix, qui peut ou non ¢tre un associé. Les mandats peuvent ¢tre donnés pat
tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou transmission électronique.

La collectivité des associés statuc 4 la majorité des voix dont disposent les associcés.

Nonobstant cc qui précéde, Punanimité des associés est requise lorsque Uexige 1a loi.

Décisions prises en agsemblée pénérale

L’assembliée générale est convoquée par le Président. la convocation est faite par unc
notification cnvoyéc par tous moyens ¢efits, en ce compris par télécopic ou par transmission
électronique huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique l'ordre du jour.
Cependant, lorsque tous les assodiés sont présents on représentés, 'assemblée généeale peat sc
réunit sans convocation préalable.

L’asscmblée générale est présidée parc le Président de la Société.

A chaque assemblée, il est dressé un procés-verbal de 1z réunion, signé par le Président.



Dédsions prises par consultation éerite

Iin cas de consultation écrite (en cc compris toute consultation effectude par télécopie ou par
transmission électronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires sont adressés par le Président 4 chaque associ¢, par tous moyens écrits ¢n ce
compris par 1élécopie ou par transmission ¢lectronique.

Les associés disposent d'un délai de huit (8) jours & compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peat étre émis par tous moyens €crits en ce
compris par télécopic ou par transmission électronique. Tout associé n'ayant pas répondu dans
le délai accordé aux associés pour répondre est considéré comme ayant voté en faveur des
resolutions qui lui ont été soumiscs.

La décision collective des associés fait 'objet d'un procés-verbal établi et signeé par le Président.

Déeisions prses par voie de teléconférence tél¢phonique ou audiovisuelle

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés sont
convoqués par le Président, par tous moyens écrits en ce compris par télécopie ou par
transmission électronique, huit (8) jours au moins avant la date de la rénnion. L'ordre du jour
doit étre indiqué, ainsi que la maniére dont les associés peuvent prendre part i la réunion.

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou andiovisuelle, le
Président établit le proeés verbal de séance en indiquant :

lidentité des associés présents ou représentés, en précisant, le cas échéant, les mandats donnés
a cet effet. Dans cette hypothésc, les mandats sont annexés au procés-verbal ;

- Tidentité des associes absents ;
- le texte des résolutions |
- Ie résultat du vote pour chaque délibération.

16.4 e ou les commissaires aux comptes ct les délégues du Comité d'entreprise, Ie cas échéant,
scront convoqués dans les mémes conditions que Ies associés.

En cas dc décisions prises par consultation écrite ou par acte constatant les décisions de
I'associé unique on les dédsions unanimes des associés, le ou les commissaires aux comptes et
les délégués du Comité dentreprise, le cas échéant, seront informés, par tous moyens,
préalablement 4 la consultation écrite ou 4 la signature de l'acte de Pobjet de ladite consultation
ou dudir acte.

16.5 Les décisions de 'assodie ou des associés sont constatées par des procés-verbaux ou des actes
sous seing prve.

ARTICLE 17

CONVENTIONS ENTRE 1.ASOCIETE ET LE PRESIDENT, LE
DIRECTEUR GENERAL, I’ASSOCIE UNIQUE OU LES ASSOCIES

Le(s) commissaire(s) aux comptes s'il en existe, on le Président présente(nt) 4 la collectivité des associés
un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et le
Président et e maniére générale tout ditigeant de la Société, entre la Société et Pun de ses associés
disposant de plus de 10 % des droits de vote, ou s'il sagit d’une société associée, de la sociéte Ia
controlant au sens de l'article I.. 233-3 du Code de commerce

Les associés statuent chaque année sur ce rapport conséeutivement conformément aux disposttions de
Particle L. 227-10 du Code de commerce, Passocié intéressé ne participant pas au vote.
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Lorsque la Société ne comprend qu’un scul associé, il est sculement fait mention au registre des décisions
des conventions intervenues dircciement ou par personnce interposée entre la Société et son dirigeant.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour Iz personne intéressce
et, éventuellement, pour les dirpeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Ces stipulations nc sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes ct conclues
a des conditions normales. Tontefois, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leur implication financiére
clles ne sont significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et
conclues 4 des conditions normales sont communiquées, le cas échéant, an(x) commissaire(s) aux
comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

ARTICLE I8

COMMISSAIRE AUX COMPTES

lc cas échéant, le contréle de la Société sera excreé par un on plusicurs commissaires aux comptes dans
les conditions Iégales et réglementaires en viguenr.

ARTICi.E 19

EXERCICE SOCIAL

L'exercice socizl a une durée de douze (12) mois. Il commence le Ter janvier et se termine Ie 31 décembre
de chaque année.

1’associé unique prévoit que, cxceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé

depuis Timmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre
2020.

ARTICLE 20

INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et usages du
comiimncrce.

A la cloture de chaque exerdice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif. 11
dresse également les comptes annuels conformément aux articles 1. 123-12 et suivants du Code de
commerce.

11 annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des
stretés consenties par elle,

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixces par la ot

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit
établir et publicr des comptes consolidés dans les conditions prévues par la lot.

e cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues
par la loi.

Le cas échéant, tous ces documents sont mis 4 la disposition des commissaires aux comptes dans les
conditions légales ct réglementaires.



ARTICLE 21

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Socicté¢ deviennent
inféricurs 2 la moitié du capital social, le Président cst tenu, dans Ies quatree (4) mois qui suivent 'approbation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter 'associé unique ou la collectivité des assocics a
l'effet de décider s'tl y a licu 4 dissolution anticipée de la Sociéte,

1! y aurait licu 3 dissolution de la Société si la résolution sournisc 4 I'associé¢ unique on 2 la collectivité des
associés tendant 4 Ia poursuite de 'acuivité de la Sociéeé n’était pas approuvée.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit ¢tre réduit d'un montant égal a celui des pertes constatées
au plus tard lors de la cloture du second exercice suivant eclut au cours duquel les pertes portant atteinte au
capital ont ét¢ constatées.

in cas d'inobservaton des prescrpuons ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice 1a dissolution de
la Société. 1l en est de méme si I'assemblée générale n'a pu délibérer valablement. Toutefos, le tribunal ne
peut prononcer la dissolution si, au jour of il statue sur lc fond, la régularisation cst intervenue.

ARTICLE 22

FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déducton des amortissements et des provisions, le bénéfice de P'exercice.

Sur Ie bénéfice de l'exercice diminué, le cas ¢chéant, des pertes antéricures, il est prélevé 3 % au moins
pour constitucr fa réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le
dixiéme du capital social. 11 reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve Iégale est
descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribnable est constitué par le bénéfice de exercice diminué des pertes antéricures ct des
sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est alloué a associé¢ unique ou réparti entre tous les associ¢s proportionucllement au nombre
d'actions appartenant 3 chacun d'eux. Toutefois, aprés prélévement des sommes devant étre portées en
téscrve en applicaton de la lot, 'associ¢ unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes
pour affectation 4 la dotaton de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou
decider de reporter 3 nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priotité sur les bénéfices de Fexercice. L'associé unique ou la collectivité
des associés peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont la
Société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
cffectués.

Hors le cas de réducton de capital, aucune distribution ne peut étre faite 3 I'associé unique ou a
collectivité des associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ct, inféricurs
au montant du capital social augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 11 pent étre incorporé en tout ou partic au capital
social.

Les pertes, s'il en cxiste, sont, aprées Mapprobation des comptes par P'associé unique ou par la collectivité
1 * p p q

des associés, reportées 3 nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des excreices ultédcurs jusqu'a
extinction.
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ARTICLE 23
TRANSFORMATION

La Sodété peut étre transformée cn socicté dune autre forme, daus les conditions légales et
réglementaires.

Un ap au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit consulter 'associé unique ou la
collectivité des associés a I'effet de dectder st 1a Société doit erre prorogée.

ARTICLE 24

DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La dissolution de la Société est décidée par I'associé unique ou par la collectivite des assocics daus les
conditions prévues aux statuts. Cette décision désigne le ou les liquidateurs.

La dissolution et la liquidation de la Société obéissent aux dispositions légales en vigucur.

En cas de pluralité d’associés, le partage du boni de liquidation est cffectué cotre les assocics daus les
mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 25

DELEGUES DU COMITE D'ENTREPRISE

les délépués du Comité d'entreprise de la Société exercent auprés du Président les droits qui leur sont
attribués par l'article L. 2323-62 du Code du travail.

ARTICLE 26

CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui poutraicnt s'élever 4 propos des affaires sociales pendant la durée de la
Société ou de sa liquidation, soit entre I'associé unique ou les associes et la Societe, soit eatre les assocics
cux-mémes, seront jugées conformément i la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 27

PUBLICITE ET POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements seront effectués 4 la diligence du Président
qui cst spécialement mandaté pour signer l'avis 4 insérer dans ub journal habilité 4 recevoir les annonces
légales dans le département du siége sodal.
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ARTICLE 28

DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Myriam TIIOMAS née PETIT-RICIIARD dec nationalité frangaise, née 4 Clamecy, le 2 aout 1960, cst
nomméce Présidente de la Société, pour unce durée indéterminée.

La Présidente accepte les fonctions qui lui sont eonfiées et déclare n'ére atteint d'aucunce incompatibilité ni
d'aucune interdiction suscepuble d'empécher sa nomination.

ARTICLE 29

REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A I.A SIGNATURE DES STATUTS ET A
LIMMATRICULATION DE LA SOCIETE

29.1  l.a Société nc jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce ct des Sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signarure des Statuts, pour le compte de la Société en formation, les
actes énoncés dans un état annex¢ aux présents Statuts (anncexe I).

La signature des présents Statuts entraine de plein droit la reprise de ces actes pour le compte de la
Sacicte.

29.2  lin outre, mandat est donné 3 Madame Myram THOMAS née PETTT-RICIIARD de prendre
pour la Société les engagements dont un état est annexé aux présents statats (annexe 2). Ces engagements
scront également repris par la Société par le fait de son immatriculation au Registre du Commerce et des

Socictés.

29.3  Myriam TIHIOMAS née PETIT-RICIIARD est par ailleurs cxpressément habilitée, des sa
nomination, & passer ¢t A souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses
pouvairs statutaires ct légaux.

Ces actes el cnpapements seront réputés avoir ¢té faits ct souscrits, des Pornpine, par la Société
P ) . )
postéricurcment 3 Uimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociéiés, de leur

conformité avee le mandat ci-dessus défini et, au plus tard, par I'approbation des comptes du premicr
exerace social.

Fait a Paris,
Le 31 petobre 2019

Myriam THHOMAS née PETIT-RICHARD

OWU'W
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| 157faubourg
| Société par actions simplifiée

Au capital de 100 curos
157 ruc du Faubourg Saint Honore

75008 PARIS

En cours d’immatriculation

ANNEXFE 1

ETATS DES ENGAGEMENTS PRIS AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Ouverture d’'un compte bancaire auprés de la banque CIC, 42 Rue de la Boctie 75008 PARIS, pour
dépét des fonds constituant le capital sodal:
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157fanbourg
Société par actions simplifiée
Au capital de 100 curos
157 rue du Faubourg Saint Honor¢

’ 75008 PARIS

En cours d’immatriculation

ANNEXE 2

ETATS DES ACTES DEVANT ETRE ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION ENTRE LA SIGNATURE DES STATUTS ET L'IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Neéant
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