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ALPEN
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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 23 DECEMBRE 2007

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE

I
L’an deux mille sept et le vingt-trois décembre,
Les associes de la société ALPEN, S.A.R.L. au capital de 30 000 € divise en 2 000 parts
sociales de 15 € chacune, se sont reunis en assemblée géneérale extraordinaire, au siege

social, sur convocation de la gérance.

Il a eté établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de 'assemblée
en entrant en séance.

L’assemblée est présidée par Monsieur Philippe GAREL-GALAIS, associé gérant.
Le président constate que sont présents :

- Monsieur Philippe GAREL-GALAIS,

propriétairede 1998 parts, Cl ... 1 998 parts
- Monstieur Arnaud GAREL-GALAIS,

proprietairede 2 pamts, Cl.....cooovvivviiiiiii i, 2 parts

TOTAL des parts présentes ...........ccooviiiiiiiiiiinnien.... 2 000 parts

Le président constate que les associés présents possedent 2 000 parts sociales, soit la
totalité des parts composant le capital social.

L'assemblée étant ainsi en mesure de délibérer valablement est déclarée réguliérement
constituée.



Le président dépose devant 'assemblee et met a la disposition de ses membres :

- la feullle de présence,

- le rapport de la gerance,

- le rapport de M. Charles ZENATY, commissaire a la transformation, également chargé
du rapport sur la situation de la sociéte,

- le texte des projets de résolutions et du projet de statuts de la société sous sa forme
nouvelle.

Puis le président déclare que tous les documents devant étre mis a la disposition des
associés 'ont été dans les délais |égaux et que le rapport du commissaire a la transformation
a eté deposé au greffe du tribunal de commerce de BOURG-EN-BRESSE ie 14 décembre
2007.

L'assemblée |ui donne acte de cette déclaration.

Le président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a déliberer sur l'ordre du jour
suivant

- Rapport de la gerance.

- Augmentation du capital social d'une somme de 7 000 € par incorporation de réserves.

- Modification corrélative des statuts.

- Rapport unique de M. Charles ZENATY, commissaire a la transformation, également
chargé du rapport sur la situation de la société,

- Approbation de la valeur des biens composant 'actif social et des avantages particuliers
eventuels.

- Constatation de l'existence de capitaux propres d’'un montant au moins égal au capital
social.

- Transformation de la sociéte en societé par actions simplifiee.

-  Adoption des statuts de la societé sous sa forme nouvelle.

- Désignation du président.

- Deésignation des commissaires aux comptes titulaire et suppléant.

- Pouvoirs a conférer pour I'accomplissement des formalités.

Puis il est donne lecture du rapport de la gerance et du rapport unique de M. Charles
ZENATY, commissaire a la transformation, également chargé du rapport sur la situation de
la societe.

Enfin le président déclare |la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées et, personne ne demandant plus la parole, le
president met aux voix les resolutions suivantes :

IV

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale decide, sur proposition de la gérance, d'augmenter le capital social
s'elevant actuellement a 30 000 €, d'une somme de 7 000 €, pour le porter a 37 000 €, par
vole de capitalisation d'une partie de la réserve facultative.



Cette augmentation de capital est realisée par vote d'élevation du montant nominal des parts
anciennes qui sera ainsi porté de 15 € a 18,50 €.

L'assemblée genérale déclare que les parts sociales, dont le montant nominal vient d'étre
majoré, demeurent reparties sans changement entre les associés et sont intégralement
libérees.

Cette resolution est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution qui précede, l'assemblée generale des
associés decide de modifier les articles 6 et 7 des statuts qui seront desormais rédigés
comme suit ;

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de sa constitution, il a été fait apport a la société d'une somme en numéraire de
30 000 €.

Suivant déliberation de I'assembliée genérale extraordinaire des associés en date du 23
décembre 2007, le capital social a été augmenté de la somme de 7 000 € pour étre porté a
37 000 € par voie d'incorporation de reserves.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 37 000 € représentant le total du capital d’origine et
de l'augmentation de capital du 23 décembre 2007,

Il est divise en 2 000 parts sociales de 18,50 € chacune, integralement souscrites et libérees,
numeérotees de 1 a 2 000, reparties entre les associes de la maniere suivante :

- a Monsieur Philippe GAREL-GALAIS,
a concurrence de 1 998 parts, numérotéesde 1 a l 998, ci ................. 1 998 parts

- a Monsieur Arnaud GAREL-GALAIS,
a concurrence de 2 parts, numérotées 1 999 et 2000, ci .................... 2 parts

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social, ci................. 2 000 parts

Conformément a la loi, les associés déclarent expressément que les parts composant le
capital sacial ont été souscrites en totalité et intégralement libérées, qu'elles représentent des
apporis en numéraire et qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-
dessus.

Cette résolution est adoptee a I'unanimite.
TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée genérale des associées, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance
et du rapport unique de M. Charles ZENATY, commissaire a la transformation, également
chargé de I'établissement du rapport sur la situation de la société :



» approuve expressement I'évaluation des biens composant I'actif social contenue dans ce
dernier rapport et prend acte de ce qu’aucun avantage particulier n'y est mentionné,

» prend acte de I'attestation du commissaire a la transformation que les capitaux propres
de la société sont au moins égaux au capital social,

et constatant que toutes les conditions légales requises sont réunies, décide la
transformation de la sociéte en société par actions simplifiée a compter de ce jour, cette
transformation n'entrainant pas la création d'un etre moral nouveau.

Cette résolution est adoptee a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale des associés, en conséquence de [|'adoption de la résolution qui
précede, et connaissance prise du projet de statuts de la societé sous sa forme nouvelle,
adopte dans toutes leurs dispositions lesdits statuts, dont le texte demeurera ci-aprés
annexe.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

.'assemblee génerale des associés nomme en qualité de president de [a société, pour une
duree illimitee, Monsieur Philippe GAREL-GALAIS, né le 29 mars 1955 3 ANNEMASSE
(Haute-Savoie), de nationalité francaise, demeurant a VETRAZ-MONTHOUX (Haute-
Savoie), 4 Impasse des Huting, lequel déclare accepter cette fonction.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée genérale des associes nomme comme commissaires aux comptes, pour une
duree de six exercices, soit jusqu'a l'issue de l'assemblée genérale qui sera appelée a
statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 octobre 2013 :

Titulaire : Monsieur Charles ZENATY, 15 Rue Président Favre 74000 ANNECY,

Suppléant : Monsieur Frédéric BITBOL, 1 Rue de Stockholm 75008 PARIS.

Cette résolution est adoptee a 'unanimite.

Messieurs Charles ZENATY et Fréderic BITBOL ont fait savoir dés avant ce jour gu'ils
accepteraient les fonctions qui pourraient leur étre confiées par la présente assemblée,

SEPTIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal
en vue de laccomplissement de toutes formalités.

Cette résolution est adoptee a l'unanimite.



\'

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le
président de séance, notamment pour acceptation de ses nouvelles fonctions.

Philippe GAREL-GALAIS
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ALPEN

Sociéteé par Actions Simplifiee
Au capital de 37 000 €
Siege social : Le Marais, 190/368 Rue du Mont Rond
Zone de I'Alondon
01630 SAINT-GENIS-POUILLY

444 207 823
R.C.S. BOURG-EN-BRESSE

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

|| est formé entre les propriétaires des actions existantes ou celles qui pourraient étre créees
ultéerieurement, une societé par actions simplifiee régie par les dispositions du Code de
Commerce et les presents statuts. Cette société ne peut faire publiquement appel a
I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La Sociéte a pour objet, tant en France qu'a 'étranger :
- la fabrication, la reparation, le montage et l'installation de cuisines et de salles de bains,

- le commerce au detail de meubles, notamment d’éléments de cuisines et de salles de
bains, ainsi que tous les accessoires notamment appareils électroménagers, et de tous
objets et travaux nécessaires a 'aménagement et a la décoration de la maison,

- le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d’'apport, de
commandite, de souscription, d’achat de titres ou de droits sociaux, de fusion,
d'alliance, de société en participation ou de groupement d'intérét économique ou de
dation en location ou en gerance de tous biens ou droits,

et plus geneéeralement, toutes opérations de quelque nature qu’elles soient, juridiques,
economiques et financieres, civiles ou commerciales, se rattachant directement ou
Indirectement a I'objet sus-visé ou a tous autres objets connexes ou similaires de nature a
favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la société, son extension ou son
developpement.



ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : ALPEN

Tous actes et documents eémanant de la Societe et destinés aux tiers doivent indiquer Ia
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions
simplifiee” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a l'adresse sise a SAINT-GENIS POUILLY (01630), Le Marais,
190/368 rue du Mont Rond, Zone de I'Alondon.

Il peut étre transferé en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du Président et en tout autre lieu par décision ordinaire des
actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sociéte est fixee a quatre-vingt dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de sa constitution, iI a eté fait apport a la societé d’'une somme en numeéraire de
30 000 €.

Suivant délibération de 'assemblée geéenérale extraordinaire des associés en date du 23
décembre 2007, le capital social a été augmenté de la somme de 7 000 € pour étre porté a
37 000 € par voie d'incorporation de réserves.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de 37 000 € représentant le total du capital d’'origine et
de I'augmentation de capital du 23 décembre 2007.

Il est divisé en 2 000 actions de 18,50 € chacune, intéegralement libérees, toutes de méme
catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL
Le capital social peut étre augmenté ou réeduit dans les conditions prévues par la loi, par
'assemblée des actionnaires statuant dans les conditions fixées aux articles 20 et 21 ci-
apres.
ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les actions emises par la Sociéte ont obligatoirement la forme nominative.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS - AGREMENT

10.1 - La propriéeté des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siege social.

10.2 — En cas de déeces d'un actionnaire, la transmission de ses actions a son conjoint
survivant et/ou a ses heritiers est soumise a Fagrément de I'ensemble des actionnaires.



Ainsi dans les trente jours du deces, le Président doit réunir une Assemblée Générale
Extraordinaire conformément aux dispositions de l'article 20 des présents statuts qui statuera
sur cet unique ordre du jour.

Cette décision n'est pas motivée et le conjoint survivant et/ou les héritiers de I'actionnaire
decede convoques a cette assemblée, ne prennent pas part au vote.

La decision est notifiée au conjoint survivant et/ou aux héritiers de l'actionnaire décédé par
lettre recommandeée ou par lettre simple remise en mains propres valant décharge.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un ou plusieurs actionnaires, soit
par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement des actionnaires, par la Société, en vue
d'une réduction du capital a un prix fixé d’'un commun accord entre les parties ou, a défaut, 3
dires d’'Expent, conformément a 'article 1843-4 du Code Civil.

A defaut de reponse a I'expiration d'un délai de trois mois, I'agrément est considéré comme
donne.

La cession au nom du ou des acquereurs designes par la Société est regularisée par un
ordre de virement signe du Président de la Société qui le notifiera au conjoint survivant et/ou
aux heritiers de |'actionnaire décedé, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se
presenter au siege social pour recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif d'intéréts.

10.3 - Les cessions d'actions entre associes ne sont pas soumises a l'agrement préalable de
la Société ou des associés.

Les cessions d'actions a toute autre personne physique ou morale, en particulier a un
conjoint, ascendant ou descendant ou héritier d’'un associé ou a des tiers quels qu'ils soient,
sont soumises a l'agréement des associés représentant au moins 66% du capital social. Cette
majorite est determinée en excluant les actions a céder du quorum requis pour le vote.

L'agrement ou le refus d’agrement des associés doit intervenir dans le délai de trois mois a
compter de la demande présentée par l'associé sortant ou ses héritiers, par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception, adressée au Président de la société.

En cas de refus d'agrément, les actions a céder devront, sur demande de |'associé sortant
ou ses heritiers, étre acquise par la Société ou a défaut par un ou plusieurs associés
existants. Le transfert de proprieté des titres et son réglement a l'associé sortant ou ses
héritiers devra intervenir dans les trois mois de la date a laquelle la décision de refus
d’'agrément a ete prise.

Lorsque les actions sont rachetees par la Société, celle-ci est tenue de les céder dans un
delal de six mois ou de les annuler.

ARTICLE 11 - NANTISSEMENT

Le nantissement de tout ou partie des actions émises par la Société au profit d'un tiers autre
qu'un associé est soumis a l'agrément des associés représentant au moins 66% du capital
social. Cette majorité est déterminée en excluant les actions a nantir du vote.

ARTICLE 12 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Encourt l'exclusion tout associeé faisant 'objet d'une procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.



L 'exclusion d’'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

— violation des dispositions des présents statuts ;

— exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociéteé ;

- revocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d’'un associé |

- lactionnaire dont fe contréle est modifieé au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce
doit, dés cette modification, en informer le Président de la Société ;

- meésentente dudit associeé avec I'ensemble des autres associes perturbant de maniére
notable I'activité economique de la Société.

L'exclusion est prononcée par decision collective des associés statuant a la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; I'associe dont I'exclusion est susceptible d'étre
prononcée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la
majorité. Les associes sont consultés sur l'exclusion a linitiative du Président : si le
President est [ui-méme susceptible d’'étre exclu, les associes seront consultés a l'initiative de
I'associe le plus diligent.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalites
suivantes :

— notification a l'associeé concerné, par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception adressee 30 jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des
associes, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de |a
reunion devant statuer sur I'exclusion ; cette notification devant eégalement étre adressée,
pour information, a tous les autres associés ;

— convocation de 'associé concerné a une réunion prealable des associés tenue au plus tard
15 jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d’exclusion
afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en
défense soit par lui-méme, soit par I'intermédiaire de son ou de ses représentants 1égaux.

La décision d’'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en l'absence de l'associe
concerne, prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur
le rachat des actions de 'associe exclu et désigner le ou les acquereurs de ces actions ; |l
est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des
clauses d'agrement prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiee a 'associé exclu par letire recommandée avec demande
d'avis de réception a l'initiative du Président.

L’'exclusion entraine des le prononcé de la mesure la suspension des droits non pécuniaires
attachés a la totalite des actions de lI'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion a toute personne designée lors de la méme Assemblée.

Le prix de rachat des actions de |'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a
défaut, a dire d’expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.



ARTICLE 13 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuces en violation des dispositions des articles des
présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.
ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente. Elle donne, en outre, le droit au vote et a la
représentation dans les Assemblées Geénerales, ainsi que le droit d'étre informé sur la
marche de la société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriéte
d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux decisions des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les proprietaires d'actions isclées ou en nombre inferieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement, de l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'egard de |la société. Les droits attacheés aux actions indivises
sont exerces par celul des indivisaires qui a €té mandaté comme tel aupres de |a sociéete.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la
survenance de flindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché a l'‘action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

ARTICLE 15 - PRESIDENT

14.1 - La Sociéte est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale
désignee conformement aux présentes dispositions. Lorsqu'une personne morale est
nommee President, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et penale que s'ils
etaient President en leur nom propre, sans prejudice de |a responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le President est Monsieur Philippe GAREL-GALAIS demeurant a VETRAZ-MONTHOUX
(Haute-Savoie), 4 Impasse des Hutins.

Il est nomme pour une durée indéterminee.

En cas de deces, demission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant
une durée supérieure a trois (3) mois, il est pourvu a son remplacement sans délai par une
assemblée générale statuant conformément aux dispositions des articles 19 et suivants des
préesents statuts.



14.2 - Le Président représente la Société a I'égard des tiers. |l est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Societé dans la limite de I'objet
social. Dans les rapports avec les tiers, la Socteté est engagée méme par les actes du
Président qui ne relevent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toutefois, pour tout acte ou opération dont le montant est supérieur ou égal a cent mille
euros (100 000 euros) hors taxes, le Président devra se faire préalablement autoriser par
'assemblée des actionnaires aux conditions de majorité requises pour les décisions

extraordinaires conformement aux dispositions de l'article 20 des présents statuts.
ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

Le Président peut nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux, personne physique ou
morale.

Le Président détermine l'étendue et la durée des pouvoirs du Directeur Général.
Le Directeur Géneral est révocable a tout moment par le Président.

En cas de deces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

La remunération du Président est fixée par une décision des actionnaires statuant dans les
conditions de |'article 20 des présents statuts. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la
fois, fixe et proportionnelle. La remunération du Directeur Général est fixée par une décision
des actionnaires statuant dans les conditions de l'article 21 des présents statuts. Le
Président et le Directeur Général peuvent étre titulaires d'un contrat de travail pourvu que ce
dernier corresponde a un emploi effectif.

ARTICLE 18 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le President et les dirigeants doivent aviser les commissaires aux comptes des conventions
Intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la Société, dans le
délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Les commissaires aux comptes présentent aux actionnaires un rapport sur ces conventions.
Les actionnaires statuent chague année sur ce rapport aux conditions des décisions
ordinaires, l'actionnaire intéeressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les consequences dommageables pour la Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions préevues a l'article L 225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.



ARTICLE 19 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

En cas de pluralité d'actionnaires, et a défaut de décision unanime des actionnaires prises
selon les modalités qu'ils apprécient, les deécisions collectives des actionnaires sont prises,
au choix du President, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent
aussi s'exprimer dans un acte.

Tous moyens de communication (vidéo, télex, télécopie...) peuvent étre utilises dans
'expression des decisions.

Sont obligatoirement prises en assemblée les décisions relatives a 'augmentation ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des commissaires aux
comptes, l'approbation des comptes annuels et ['affectation des résultats, ainsi que
I'exclusion d'un actionnaire.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs actionnaires représentant 40% du capital social.

L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas
de carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire,
'assemblée est convoqueée par l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs.

La convocation est faite par tous moyens, quinze jours au moins avant la date de la réunion ;
elle indique l'ordre du jour.

L'assemblée est présidée par le Président ; a defaut, 'assemblée élit son président.
L'assemblée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidee par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-verbal de
la réunion, signé par le president.

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents neécessaires a l'information des actionnaires sont adresseés a chacun, par tous
moyens. Les actionnaires disposent d'un délat minimal de 3 jours, a compter de la reception
des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens.
Tout actionnaire n'ayant pas repondu dans un délai de 3 jours est consideré comme s'étant
abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi par le président, sur lequel est
portée la réponse de chaque actionnaire.

ARTICLE 20 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a I'augmentation ou la réduction du
capital, 1a fusion, la scission, la dissolution de la Sociéeté et I'exclusion d'un actionnaire.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possedent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote.
Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés.

Les décisions emportant I'adoption ou la modification des clauses statutaires prévoyant
l'inalienabilité des actions ne peuvent étre valablement prises qu'a 'unanimité des associés.



ARTICLE 21 - DECISIONS ORDINAIRES
Toutes autres décisions sont qualifiees d'ordinaires.

L'assemblee générale ordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires présents ou
representés possedent au moins la moitié des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises a la majorité des voix exprimees.

ARTICLE 22 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Les documents nécessaires a l'information des actionnaires sont communiqués a chacun
d'eux a leur demande et conformement aux dispositions légales applicables.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 1er novembre et se termine le 31 octobre de chaque
année.

ARTICLE 24 - COMPTES ANNUELS

LLe Préesident tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformement aux lois et usages du commerce.

Une assembiee genérale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit étre
reunie chaque annee dans les six mois de la cléture de |'exercice ou, en cas de prolongation,
dans le délai fixé par decision de justice.

Le President dresse egalement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les
produits et charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.

Le President établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice
ecoule, son évolution previsible, les événements importants survenus entre la date de
cléture de I'exercice et la date a laquelle il est établi et ses activités en matiére de recherche
et développement.

ARTICLE 25 - RESULTATS SOCIAUX

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable,
'assemblée générale décide d'inscrire celui-ci a un ou plusieurs postes de réserves, dont
elle regle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer,

L 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le benéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par 'Assemblée Générale,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a
extinction.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est
proportionnelle a sa quotité dans le capital social.



ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, ie Président de la Sociéete est tenu
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
de convoquer l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a I'effet de décider s'il y
a lieu ou non a dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n‘est pas prononcee, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétes par actions simplifiées et dans le délal
fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce delai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la
moitié du capital social.

ARTICLE 27 - CONTROLE DES COMPTES

Le contrdle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires, nommes et exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces et sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont désignes pour une durée de six exercices.

- Le premier commissaire aux comptes titulaire est Monsieur Charles ZENATY, domicilié a
ANNECY (74000), 15 rue President Favre,

- le premier commissaire aux comptes suppléant est Monsieur Frederic BITBOL domicilie a
PARIS (75008), 1 rue de Stockholm,

lesquels ont déclaré accepter les fonctions qui leur sont conferées et ne pas se trouver dans
les cas d'incompatibilités prévues par les articles L 225-224 et L 225-226 du Code de
Commerce.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d’'une autre forme, si au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d’'existence et si elle a établi et fait approuver par
les actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices sociaux.

La décision de transformation est prise sur le rapport du Commissaire aux Comptes de la
societé, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins egaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associes.
La transformation en societé en commandite simple ou par actions est decidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec lI'accord de tous les associes qui

acceptent d'étre commandites.

La transformation en société a responsabilite limitee est décidée dans les conditions prevues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.



ARTICLE 29 - LIQUIDATION

La liquidation de la Société est effectuee conformement au Code de Commerce et aux

décrets applicables en pareille matieére. Le boni de liquidation est réparti entre les
actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 30- CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa
liquidation seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

Statuts adoptés par décision de l'assemblée générale extraordinaire
du 23 décembre 2007 (augmentation de capital et transformation
en société par actions simpliﬁée}.
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Le Preside
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