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Monsieur Gwénaél Yves Georges LE PORT, frangais, demeurant a VANNES (MORBIHAN) Les
Jardins du Port - 3 rue Jean Jaurés, né a RENNES (ILLE ET VILAINE) le 31 juillet 1961,
architecte DPLG sous le Numeéro régional 1434

Marié avec Madame Elisabeth Monique Marie GUILLORET sous le regime de |la séparation de
biens en vertu d’un contrat de mariage établi par Maitre KERRAND, Notaire a LOCMINE, en
date du 6 MAI 1998, préalablement a leur union célébrée a VANNES (56) le 8 MAI 1998, sans
changement ni modification depuis.

Dénommeé ci-apres « l'associé unique », a arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une société a
responsabilité limitée unipersonnelle qu'il a décideé d'instituer.

TITRE |. - FORME. DENOMINATION. OBJET. SIEGE. DUREE

Article 1. - Forme

Il est formé une société a responsabilité limitée d’architecture. Elle est régie par toutes
dispositions législatives et réglementaires en vigueur concernant les SARL, du décret n°® 67-
236 du 23 mars 1967, de la loi n®°77-2 du 3 janvier 1977 ainsi que par les textes subséquents et
les présents statuts.

Unipersonnelle lors de sa constitution, cette société peut comporter ensuite plusieurs
associés puis redevenir unipersonnelle sans que sa forme de SARL en soit modifiée.

Article 2. - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale :

« @bscisse architecture »

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, cette
dénomination doit étre préceédée ou suivie immeéediatement des mots « société a responsabilité
limitée » ou des initiales « SARL » et de I'énonciation du montant du capital social. En outre, la
société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et
signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au
registre du commerce et des sociétés, et le numeéro d'immatriculation qu'elle a regu.

Article 3. — Objet social

La societé a pour objet, en France et a l'étranger l'exercice de la profession
d’architecte sous toutes ses formes.

A cette fin, la societe peut accomplir toutes opérations concourrant directement ou
indirectement a la réalisation de son objet ou susceptibles d’en favoriser le développement.

Article 4. - Siége social
Le siége de la société est fixeé ;
9, rue du Vincin
56 000 VANNES

Il peut étre transféré en tout autre lieu en France par décision de I'associé unique ou par
décision collective extraordinaire des associés.
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Article 5. — Durée

La durée de la société est de 99 années a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée dans les
conditions prévues aux présents statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les associés doivent étre
consultés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant
sur requéte, la désignation d’'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation
prévue ci-dessus.

TITRE Il. - APPORTS. CAPITAL SOCIAL. PARTS SOCIALES

Article 6. - Apports
A. -~ Apports en nhuméraire

Monsieur Gwenaél LE PORT, associe unique, apporte a la société une somme en
especes de DIX MILLE {10 000) EUROS formant le capital social.

La somme ci-dessus a été déposée dés avant ce jour pour le compte de la société en
formation au CREDIT AGRICOLE, Agence de Tréhornec, ainsi qu'il résulte d'un certificat établi
par ladite banque.

B. - Apports en nature
Aucun apport en nature n’a été effectué a la constitution de la société.
C. - Récapitulation des apports

Apport en numeraire : DIXMILLE (10 000) EUROS
Apport en nature : Néant
Montant total des apports : DIX MILLE (10 000) EUROS

Article 7. - Capital social

Par suite des apports sus-énoncés, le capital social est fixé a DIX MILLE (10 000)
EUROS. Il est divisé en 1 000 parts sociales de 10 EUROS chacune, numérotées de 1 a 1 000,
entierement souscrites et attribuées en totalité a Monsieur Gwénaél LE PORT, associé unique,
en rémunération de ses apports.

Monsieur Gwénaél LE PORT, associé unique, a déclaré que ces 1 000 parts ont été

entierement souscrites par lui, qu'elles lui ont été en totalité attribuées et qu'elles sont toutes
libérees intégralement.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par le Code
de commerce.

Si les capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social, il sera fait
application des dispositions de |'article L.223-42 du Code de commerce.

Article 8. — Parts sociales

a) ll ne peut étre procédé a une augmentation de capital en numéraire que si le capital
ancien est intéegralement libéré. En représentation des apports en capital qui lui sont faits, la
société émet des parts sociales de méme valeur nominale, intégralement libérées dés leur
creation, lesquelles contribuent exclusivement a la formation du capital social.
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b) La société peut émettre des parts sociales sans valeur nominale en rémunération des
apports en industrie qui lui sont faits dans les conditions prévues a I'article L223-7 du Code de
commerce ; leur création implique la modification expresse prealable des présents statuts.

c) Si la société vient a comprendre plus d’un associé, plus de la moitié du capital social et
des droits de vote doivent étre détenus par un ou plusieurs architectes personnes physiques
ou, eventuellement, par des sociétés d’architecture. Un des associés au moins doit étre
architecte personne physique détenant 5% minimum du capital social et des droits de vote. Les
personnes morales associées qui ne sont pas des sociétés d’architecture ne peuvent pas
détenir plus de 25% du capital social et des droits de vote.

d) Les parts sociales doivent étre souscrites en totalité par les Associés, leur répartition est
mentionnée dans les Statuts qui constatent également la libération intégrale des parts de
capital ainsi que le dépot des Fonds.

e) Les parts sociales ne peuvent étre représentees par des titres négociables.
Leur propriété résulte seulement des statuts de la sociéte, des actes qui les modifient, des
cessions et mutations ultérieures, le tout réegulierement consenti, constaté et publié.
Chaque part sociale est indivisible a I'égard de la société : les copropriétaires indivis de parts
sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un seul d'entre eux ou par un
mandataire pris parmi les associés ; le nu-proprietaire est valablement représenté par
'usufruitier sauf convention contraire signifiée a la sociéte.

f) Conformément aux dispositions de l|'article 1832-2 du Code civil, en cas de pluralité
d'associés, le conjoint de tout associé qui revendique lui-méme la qualité d'associé devra
obtenir I'agrément des associés selon les modalités prévues pour {es cessions a des tiers ; lors
de [a délibération sur l'agrément, I'époux associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majoriteé.

g) Les parts sociales d'industrie sont attribuées a titre strictement personnel. Elles ne sont
pas dans le commerce et sont annulées en cas de deces comme en cas de cessation définitive
des prestations dues par le titulaire, intervenant pour quelque cause que ce soit.

Article 9. - Cession et transmission des parts

a) Les cessions de parts sociales sont constatées par acte authentique ou sous seing
privé ; elles ne sont opposables a la société qu'aprés signification par exploit d'huissier ou
acceptation par elle suivant acte authentique. Toutefois la signification peut étre remplacée par
le depodt d'un original de I'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépot.

Les cessions ne sont opposables aux tiers qu'apres accomplissement de ces formalités
et en outre, apres publicité au registre du commerce et des sociétés.

b) Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts sociales
possédées par I'associé unique ou a intervenir entre associés sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les parts ne peuvent étre cédées a titre gratuit ou onéreux
a des personnes étrangeres a la société qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les deux tiers des parts sociales, dans le respect des dispositions
legales et reglementaires relatives aux cessions de parts a des tiers.

Tout apport a société, fut-ce par voie de fusion ou scission, est assimilé a une cession
entre vifs.

c) La société n'est pas dissoute par le déeces, l'interdiction, la faillite personnelle, le
redressement ou la liquidation judiciaire ou une mesure d'incapacité prononcée a I'égard de
I'un des associés.

d) La transmission de parts sociales en cas de liquidation de communauté de biens entre
epoux est soumise a l'agrément des associés, telle que définie ci-dessus pour les cessions de
parts a des tiers.

e) La transmission de parts sociales par voie de succession, ou par voie de cession entre
ascendants et descendants, est soumise a I'agrément des associés, telle que définie ci-dessus
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pour les cessions de parts a des tiers. En cas de deces de |'associé unique, la société continue
de plein droit entre ses héritiers.

f) Le conjoint d'un associée apporteur de biens communs ou acquéreur de parts sociales
a partir de fonds communs qui aura notifie, postérieurement a I’apport ou a I'acquisition, son
intention de devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises,
sera agréé en qualité d’associé a la majorité des autres associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales. En revanche, si cette notification a été effectuée lors de I’'apport
ou de 'acquisition, I'agrément donné par les associes vaut pour les deux époux.

TITRE !ll. - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE. CONTROLE

Article 10. - Gérance

a} La societé est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non,
nommeées avec ou sans limitation de durée. Elles sont désignées par I'associé unique tant que la
société sera unipersonnelle. En cas de pluralité d'associés, ils sont désignés par décision
collective ordinaire des associés.

Le gérant, ou la moitié des gérants au moins, doivent étre architectes.

b) Le ou les gérants ont ensemble, ou séparément s'ils sont plusieurs, les pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéte, sous réserve des pouvoirs
que la loi attribue expressément aux associés. La société est engagée méme par les actes qui
ne relevent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet, ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

c) Le ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires pour un
ou plusieurs objets déterminés dans le respect des dispositions visées aux b) et ¢) ci-dessus.

d) La responsabilité des gérants est engagée dans le cadre des textes |égislatifs et
réglementaires en vigueur. Les gérants doivent a la société le temps et les soins nécessaires
aux affaires sociales ; ils doivent également satisfaire aux devoirs et obligations de leur charge
tels qu’ils sont fixés par les textes législatifs et réglementaires en vigueur.

e) La rémunération du ou des gérants est fixée par décision de I'associé unique ou, en
cas de pluralité d'associes, par décision ordinaire de ceux-ci. Elle peut étre modifiée dans les
mémes conditions.

Chacun des gerants a droit au remboursement de ses frais de représentation, voyages et
déplacements sur justification. Rémunération et frais sont des charges sociales.

f) Le ou les gérants peuvent se démettre de leurs fonctions en prévenant le ou les
associeés trois mois au moins a 'avance, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Le ou les gérants sont révocables par décision de I'associé unique ou, s'il y a plusieurs
associés, par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Décidée
sans justes motifs, la révocation peut donner lieu a dommages-intéréts.

Un gérant peut étre également révocable par les tribunaux pour cause légitime.

Article 11. - Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent étre
désignés par ['associé unique ou par la collectivité des associés statuant aux conditions fixées
pour les décisions ordinaires.

Cette désignation est obligatoire dés constatation de la réunion de deux des trois
criteres définis par les dispositions légales et reglementalres

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices et exercent leurs
fonctions conformément au Code de commerce.
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TITRE IV. - DECISIONS DES ASSOCIES. CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 12. — Décision de I'associé unique ou des associés

a) L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par le Code de commerce et les statuts
a la collectivité des associés dans les SARL. Il ne peut déeléguer ses pouvoirs.

Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui et établis sur un
registre coté et paraphé ou feuillets mobiles, dans les mémes conditions réglementaires que
les proces-verbaux d'assemblées en cas de pluralite d’associés.

L'associé unique, s'il n'est pas gérant, peut, a toute époque prendre par lui-méme, au
siége social, connaissance des documents prévus par la loi et il dispose du droit d'information
et de communication préalable a I'approbation annuelle des comptes.

b) En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions
collectives et dispose d’un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde ; les décisions
collectives resultent, au choix de la gérance, d'une consultation écrite ou d’une assemblée
genérale ; elles peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte, a 'exception de la décision d’approbation annuelle des comptes qui doit étre
prise en assemblée obligatoirement, ou lorsque la réeunion d'une assemblée a été demandée
par un ou plusieurs associes dans les conditions prévues par |'article L.223-27, alinéa 3 du
Code de commerce.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse aux associés, par lettre
recommandeée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
'information des associés. Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la
date de reception des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit et adresser a la
gerance les projets dument complétés par ces votes, par pli recommandeé.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme
s'étant abstenu.

En cas de reunion d'assemblée geénérale, la convocation est adressée avec les
documents reglementaires quinze jours au moins avant la date de lI'assemblée, par lettre
recommandée au domicile connu de chacun des associés avec mention de I'ordre du jour, par
lettre precisant les jour, heure et lieu de la reunion ; s'il existe un commissaire aux comptes,
convocation lui est faite par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Il est precise, en cas de pluralité d'associés, que chaque associé a le droit de se faire
representer par son conjoint a moins que la société ne comprenne que les deux époux. Sauf si
les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre
associe.

c) Les décisions collectives (assemblées, consultations écrites ou actes), ordinaires,
c'est-a-dire celles n'entrainant pas modification directe ou indirecte des statuts sont prises a
la majorité de plus de la moitié des parts sociales sur premiere consultation, et a la majorite
des votes exprimés quel que soit le nombre des votants, sur seconde consulitation.

d) Les decisions collectives (assemblées, consultations éecrites ou actes),
extraordinaires, c'est-a-dire celles entrainant directement ou indirectement modification des
statuts, sont prises a la majorité des trois quarts des parts sociales.

Ainsi qu'il est dit au a) ci-dessus, les décisions de |'associé unique, comme celles prises
par la collectivité des associes, sont constatées sur un registre spécial, coté et paraphé ou
sur feuillets mobiles egalement cotés et parapheés dans les conditions reglementaires.

Article 13. — Conventions réglementées
a) Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ocu autrement, ainsi

que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette
interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.
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Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
gerants et associés ainsi qu'a toute personne interposeée.

b) Conventions soumises a controle

En cas de pluralité d'associés, le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux
comptes, présente a l'assemblée des associés, ou encore joint aux documents communiqués
aux associés, un rapport spécial sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre la société et I'un de ses gérants ou associés ; la collectivité des
associés statue sur ce rapport. Le gérant ou I’'associé Intéressé ne peut prendre part au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité. Par
dérogation a ces dispositions lorsque la société ne comprend qu'un seul associé et que la
convention est conclue avec celui-ci, il en est seulement fait mention au registre des
delibérations.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par
un gérant non associé sont soumises a l'approbation préalable de |'associé unique ou de
I'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une
société dont un associé indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur
géneral, un membre du directoire ou un membre du conseil de surveillance, est
simultanément gerant ou associé de la société a responsabilité limitée.

c) Conventions libres

Les dispositions du b) ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur
des operations courantes et conclues a des conditions normales.

TITRE V. - COMPTES SOCIAUX. AFFECTATION DES RESULTATS

Article 14. — Comptes sociaux

a) L'exercice social s'étend du 1er JANVIER au 31 DECEMBRE.
Par exception, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis

I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31
DECEMBRE 2007.

b) Les comptes annuels, l'inventaire ainsi que e rapport de gestion de I'exercice écoulé
sont établis par le gérant.

L'associé unique ou l'assemblée des associés approuve les comptes, le cas échéant,
apres rapport du commissaire aux comptes, et décide l'affectation du résultat et ce, dans les
six mois de la cloture de |'exercice.

Toutes mesures d'information sont prises en conformité de la loi et des réglements.

Les comptes annuels et documents relatifs a I'approbation des comptes annuels font
I'objet d'un dépdt au greffe dans les conditions réglementaires.

Article 15. - Répartition des bénéfices

a) Sur le béenéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est
tout d’abord prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale ; ce préléevement
cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du capital
social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est
descendue en-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application du Code de commerce
ou des statuts, et augmenté des reports bénéficiaires.

b) Sur le bénéfice distribuable, il est préleve tout d’abord toute somme que I'assemblée
generale ou l'associé unique décidera de reporter 3 nouveau sur l'exercice suivant ou

Gelf



d'affecter a tous fonds de réserves générales ou spéciales. Le surplus est attribue a I'associé
unique ou reparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capital social.
L'associé unique ou l'assemblee peut décider la mise en distribution de sommes
prelevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes doivent étre préleves par priorité sur le bénéfice distribuable
de I'exercice.

c) Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associé unique
ou par 'assemblée des associés. Toutefois cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prorogation de ce délai par décision
de justice.

TITRE VI. - DISSOLUTION. LIQUIDATION. PARTAGE

Article 16. - Dissolution

a) La société n'est pas dissoute par le déces, linterdiction, la faillite personnelle, le
redressement ou la liquidation judiciaires ou une mesure d'incapacité prononcée a I'égard de
I'un des associés.

b) Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'associé unique ou les associés
décident, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Article 17. - Liquidation

a) Lorsque FEURL est dissoute, pour quelque cause que ce soit, I'associé unique personne
physique doit procéder ou faire procéder a la liquidation de sa société. S'il assume lui-méme
les fonctions de liquidateur, les comptes de liquidation et sa décision de cloture de la
liquidation devront étre publiés dans les conditions prévues par la loi.

b) Si I'associé unique est une personne morale, la dissolution de I'EURL pour quelque cause
que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par l'alinéa 3 de |'article 1844-5 du Code
civil, la transmission universelle du patrimoine social a l'associé, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.

c) Lorsque ia societé comporte plusieurs associés, la dissolution pour quelque cause que ce
soit entraine sa liquidation. Sa dénomination sociale doit étre suivie de ta mention "société en
liquidation™. Cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de la société, et destinés aux tiers, notamment sur toutes
lettres, factures, annonces et publications diverses.

La liquidation est assurée par les gérants alors en fonction, sauf décision contraire des
associés statuant aux conditions des décisions ordinaires, lesquels désignent un ou plusieurs
liquidateurs. Sous reserve des dispositions legales imperatives en vigueur, la liquidation
obeira aux regles ci-apres, observation faite que les dispositions des articles L. 237-14 a L.
237-31 du Code de commerce ne seront pas applicables.

Le ou les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus etendus a l'effet de réaliser aux prix,
charges et conditions qu'ils aviseront, tout l'actif de la société et d'éteindre son passif.

d) Aprés remboursement des apports, le boni de liquidation est attribué a lI'associé unique
personne physique ou, en cas de pluralité d'associes, réparti entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

Article 18 - Option fiscale

L’associé unique déclare opter pour le régime fiscal de I'impo6t sur les sociétés.



TITRE VII. -EXERCICE DE LA PROFESSION. RESPONSABILITE. ASSURANCE. DISCIPLINE.
COMMUNICATIONS AU CONSEIL REGIONAL DE L’ORDRE DES ARCHITECTES

Article 19. — Exercice de |la profession d’architecte

L’architecte associé unique exerce sa profession au nom et pour le compte de la société. Il
peut exercer selon un autre mode mais doit dans ce cas faire connaitre a ses clients la qualité
en laquelle il intervient.

Article 20. — Responsabilité - Assurance

La société est seule civilement responsable des actes professionnels accomplis pour son
compte.

Elle doit souscrire une assurance garantissant les consequences de ceux-ci.

L’associé unique est solidairement responsable vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, de la
valeur attribuée aux apports en nature.

Article 21. — Discipline

Les dispositions légales et réglementaires concernant la discipline des architectes sont
applicables a la societe et a I’architecte associé unique.

La société peut faire l'objet de poursuites disciplinaires, indépendamment de celles qui
seraient intentées contre l'associé unique. La société est représentée par les gérants.
Cependant, I'associé unique non gérant peut prendre connaissance du dossier et présenter
ou faire présenter ses observations écrites ou orales.

La suspension disciplinaire de la sociéte s’applique a I’associé unique sauf si la décision de la
juridiction I’exclut expressément de cette mesure.

L’architecte associeé suspendu disciplinairement ne peut exercer aucune activité
professionnelle d’architecte pendant la durée de la peine, mais conserve, pendant le méme
temps, la qualité d’associé, avec tous les droits et obligations qui en decoulent, a I’exclusion
de sa vocation aux bénéfices sociaux.

En cas de suspension de la société ou de I'architecte associé unique, la gestion de la société
est assurée par un ou plusieurs architectes désignés par le président du Conseil régional de
I’'Ordre des Architectes au tableau duquel la société est inscrite.

Article 22. Communications au Conseil régional de I'Ordre des Architectes

La sociéte doit étre inscrite au tableau régional de la circonscription dans laquelle se situe
son siege social.

Le ou les gerants sont tenus, sous leur responsabilité, de communiquer au Conseil Régional
au tableau duquel la société est inscrite, les statuts de la société et la liste des associés ainsi
que toute modification apportée a ces statuts ou a cette liste.

Le Conseil Régional veérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions légales
et reglementaires et en particulier avec celles de I'article 13 de la loi du 3 janvier 1977. Selon
les cas, il procéde a la modification correspondante de l'inscription ou a la radiation de la
sociéte si, a I'expiration du delai qu'il impartit, aucune régularisation n'est intervenue.

'y
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Vill - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 23. Contestations

Toutes les contestations pouvant s’élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction civile compeétente du lieu du siége social.

L’associé unique et le ou les gérants doivent, en conséquence, faire election de domicile dans
le ressort judiciaire du siége social et toutes assignations ou significations leur seront
valablement délivrées a ce domicile élu. A défaut d’élection de domicile, toutes notifications
sont valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République du lieu du siége
social.

Toutefois, préalablement a la saisine de la juridiction compétente, il doit étre procédé a une
tentative de conciliation. A cet effet, |la partie la plus diligente saisit du litige le Président du
Conseil Régional de POrdre qui peut, soit procéder lui-méme a la tentative de conciliation, soit
en confier le soin a tel membre du Conseil qu’il aura désigné.

Article 24. Condition suspensive d'agrément

La société est constituée sous la condition suspensive de son inscription au tableau de
I'ordre. La demande d'inscription est présenteée, tant collectivement, qu’individuellement, par
les associés et adressée au Conseil Régional de I’'Ordre des Architectes du siége de la
société, dans les conditions prévues aux articles 30 a 32 du Réglement Intérieur de I’'Ordre
des Architectes.

Article 25. Premier gérant

Le ou les premiers gérants sont désignés dans un acte distinct signé de |'associe
unique ou de tous les associeés ou de leurs mandataires.

Article 26. Engagements pour le compte de la société en formation

a) Un éetat des actes accomplis pour le compte de la societe en formation avec, pour
chacun d'eux, indication de I'engagement qui en resuite pour la société, ledit état revétu de la
signature de |I'associeé unique, est annexe aux préesents statuts le cas echéant.

L'immatriculation de la société au registre du commerce et des societés emportera de
plein droit reprise par la société desdits engagements.

b) En outre, I'associé unique donne mandat au gérant, qui accepte, de prendre les
engagements suivants pour le compte de la société :
- signature de I’acte d’acquisition de clientéle civile de Monsieur Gweénaeéel LE PORT,
moyennant le prix principal de 59 000€.
- conclusion d’un bail professionnel avec Monsieur Gwénael LE PORT.

Article 27. - Publications

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original, d’une copie ou d'un extrait des
présentes pour effectuer les formalités prévues par la loi et les reglements et a Monsieur
Gwenael LE PORT, associé unique, a l'effet de signer l'avis a publier dans un journal
d'annonces légales.

% Sl #[’y‘* Fait 2 VANNES

oy

Q.

Le 14 mars 2007

. "'V Sua
4 wfe en six exemplaires originaux

Ca, Socielen Un exemplaire sur papier libre a été remis a I’associé fondateur.




ANNEXE 1

NOMINATION DU PREMIER GERANT

@bscisse architecture
EURL au capital de 10 000 EUROS
Siege social : 9 rue du Vincin
56 000 VANNES
RCS VANNES en cours

Dont les statuts sont établis suivant acte sous seing prive en date a VANNES de ce jour.

Monsieur Gwénaél Yves Georges LE PORT, frangais, demeurant a VANNES (MORBIHAN) Les
Jardins du Port - 3 rue Jean Jaures, né a RENNES (ILLE ET VILAINE) le 31 juillet 1961,
architecte DPLG sous le Numéro régional 1434

Seul associé de la Société ci-dessus dénommée, a pris les décisions suivantes a l’issue de la
signature des statuts :

1 - NOMINATION DU GERANT - REMUNERATION

En application des dispositions de I'Article 18 des statuts de la société ci-dessus dénommée,
la gérance de la société est assurée, a compter de ce jour et sans limitation de durée, par
I’associé unique soussigné.

Sa rémunération sera fixée ultérieurement. |l aura droit au remboursement des frais engagés
dans l'intérét de 1a société sur présentation de justificatifs, en outre la société prendra en
charge les cotisations inhérentes a la gérance majoritaire.

Le gérant exercera ses pouvoirs conformement au Code de commerce et aux dispositions de
I’article 10-b des statuts.

Le Gérant designé déclare accepter ces fonctions et précise, qu'a sa connaissance, il ne se
trouve dans aucun des cas d'interdiction ou de déchéance faisant obstacle a I’exercice de son
mandat.

2 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont confiés a tout porteur soit de copies authentiques ou d'originaux, selon le
cas, soit de copies ou extraits conformes du présent acte a l'effet de I'accomplissement de
toutes formalités requises.

FAIT A VANNES
LE 14 mars 2007

en SIX (6) originaux dont DEUX (2) pour res éposés au Siege Social et QUATRE (4) pour

accomplissement des diverses formalités.
Un exemplaire sur papier libre a été remis a I’associé fondateur.



ANNEXE 2

Le soussigné visé infra en 0 a établi le présent acte sous seing privé contenant :

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE EN FORMATION DENOMMEE :

@bscisse architecture
EURL au capital de 10 000 EUROS
Siege social : 9 rue du Vincin
56 000 VANNES
RCS VANNES en cours

dont les statuts sont etablis suivant acte sous seing privé en date a VANNES (56) du 14 mars
2007.

0 - PARTIE A L'ACTE

Monsieur Gwénaél Yves Georges LE PORT, frangais, demeurant a VANNES (MORBIHAN) Les
Jardins du Port - 3 rue Jean Jaurés, né 3 RENNES (ILLE ET VILAINE) le 31 juillet 1961,
architecte DPLG sous le Numéro régional 1434

Seul associé de la Société ci-dessus dénommée,
EXPOSE

Le soussigné reconnait que, préalablement a la signature par lui-méme des statuts de la
sociéte, il a pris connaissance du présent état des actes accomplis pour le compte de cette
societé en formation.

- Frais engages par Monsieur Gwenael LE PORT pour le compte de la societe.
Acquisition de mobilier et informatique

- Quverture de compte bancaire

- Démarches pour I'octroi d’un prét bancaire de 59 000€.

Conformément a l'article 26, alinéa 2, du Deécret N°67-236 du 23 MARS 1967, les
engagements énoncés dans le présent état annexé aux statuts seront repris par la société
lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Societés.

Fait 2a VANNES
Le 14 mars 200

en SiIX (6) originaux dont DEUX (2) pour rester deposés au Siége Social et QUATRE (4) pour
I'accomplissement des diverses formalites.
Un exemplaire sur papier libre a été remis a l'associé fondateur.
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@bscisse architecture
EURL au capital de 10 000 EUROS
Siége social : 9 rue du Vincin
56 000 VANNES
RCS VANNES en cours

i) )CES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
~- 3 LACOLLECTIVITE DES ASSOQCIES
1o

L'AN DEUXMIL SEPT,
Le 14 MARS a 19 Heures,

Monsieur Gwénaél LE PORT, demeurant a VANNES (MORBIHAN) 180 Route de Bernard

Associé unique de la société « @bscisse architecture », entreprise unipersonnelle a
responsabilité limitée d’architecture au capital de 10 000 euros, dont le siege est a
VANNES (MORBIHAN) 9 Rue du Vincin, en cours d’immatriculation au RCS de VANNES

En sa qualité de propriétaire de la totalité des MILLE (1 000) parts représentant le
capital'social,

Apres avoir constaté que les dispositions des statuts de la société signés ce jour,

relatives a la désignation de I’'associé unique en préambule d’une part, de méme que les
annexes 1 et 2 d’autre part, le domicilient par erreur a VANNES (MORBIHAN) Les

Jardins du Port - 3 rue Jean Jaureées

A pris la décision suivante :

RECTIFICATION D’UNE ERREUR MATERIELLE

L’associé unique prend acte que, dans les statuts de la société signés ce jour, il a été
indique par erreur, au niveau de la désignation de I’'associé unique en préambule d’une
part, de méme qu’au sein des annexes 1 et 2 d’autre part, que I’associé unique résidait a
VANNES (MORBIHAN) Les Jardins du Port - 3 rue Jean Jaureés, alors qu’il fallait lire :

« Monsieur Gwenaél Yves Georges LE PORT, francais, demeurant a
VANNES (MORBIHAN) 180 Route de Bernard »

Il décide en conséquence de cette rectification pour les dispositions concernées.

.'Ordre du Jour etant épuisé, la séance est levée a 19 Heures 30.

De tout ce qui précede, il a été dressé le Présent procés-verbal qui a été signé par
I'associé unique et qui a été consigné dans le registre speécial préevu a cet effet par
I'article L223-19 du Code de Commerce et |’article 44-2 du Décret du 23 mars 1967.

COPIE CERTIFIEE

L’ASSOCIE UNIQUE CONFORME
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Le soussigne :

Monsieur Gwénaél Yves Georges LE PORT, frangais, demeurant a VANNES (MORBIHAN) 180
Route de Bernard, né a RENNES (ILLE ET VILAINE) le 31 juillet 1961, architecte DPLG sous le
Numéro régional 1434

Marié avec Madame Elisabeth Monique Marie GUILLORET sous le régime de la séparation de
biens en vertu d’un contrat de mariage établi par Maitre KERRAND, Notaire a LOCMINE, en
date du 6 MAI 1998, préalablement a leur union célébrée a VANNES (56) le 9 MAI 1998, sans
changement ni modification depuis.

Dénomme ci-aprés « I’associé unique », a arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une société a
responsabilité limitée unipersonnelle qu'il a décidé d'instituer.

TITRE I. - FORME. DENOMINATION. OBJET. SIEGE. DUREE

Article 1. - Forme

Il est formé une société a responsabilité limitée d’architecture. Elle est régie par toutes
dispositions législatives et réglementaires en vigueur concernant les SARL, du décret n° 67-
236 du 23 mars 1967, de la loi n°77-2 du 3 janvier 1977 ainsi que par les textes subséquents et
les présents statuts.

Unipersonnelle lors de sa constitution, cette societé peut comporter ensuite plusieurs
associés puis redevenir unipersonnelle sans que sa forme de SARL en soit modifiee.

Article 2. - Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale :
« @bscisse architecture »

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéeté et destinés aux tiers, cette
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société a responsabilité
limitée » ou des initiales « SARL » et de I'énonciation du montant du capital social. En outre, la
société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et
signeés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au
registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu’elle a regu.

Article 3. - Objet social

La societé a pour objet, en France et a |'étranger l'exercice de la profession
d’architecte sous toutes ses formes.

A cette fin, la société peut accomplir toutes opérations concourrant directement ou
indirectement a la réalisation de son objet ou susceptibles d’en favoriser le développement.

Article 4. - Siége social

Le siege de la société est fixé :
9, rue du Vincin
56 000 VANNES

H peut étre transféré en tout autre lieu en France par décision de I'associé unique ou par
décision collective extraordinaire des associés.



Article 5. - Durée

La durée de la société est de 99 années a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée dans les
conditions prévues aux présents statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les associés doivent étre
consultés a I'effet de décider si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant
sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation
prévue ci-dessus.

TITRE Il. - APPORTS. CAPITAL SOCIAL. PARTS SOCIALES

Article 6. - Apports
A. - Apports en numéraire

Monsieur Gwénael LE PORT, associé unique, apporte a la société une somme en
especes de DIX MILLE (10 000) EUROS formant le capital social.

La somme ci-dessus a été déposée dés avant ce jour pour le compte de la société en
formation au CREDIT AGRICOLE, Agence de Tréhornec, ainsi qu'il résulte d'un certificat établi
par ladite banque.

B. - Apports en nature
Aucun apport en nature n’a été effectué a la constitution de la sociéte.
C. - Récapitulation des apports

Apport en numeéraire : DIX MILLE (10 000) EUROS
Apport en nature : Néant
Montant total des apports : DIX MILLE (10 000) EUROS

Article 7. - Capital social

Par suite des apports sus-énonceés, le capital social est fixé a DIX MILLE (10 000)
EUROS. Il est divisé en 1 000 parts sociales de 10 EUROS chacune, numérotées de 1 a 1 000,
entierement souscrites et attribuées en totalité a Monsieur Gwénaél LE PORT, associé unique,
en rémunération de ses apports.

Monsieur Gwénaél LE PORT, associé unique, a déclaré que ces 1 000 parts ont été
entiéerement souscrites par lui, qu'elles lui ont été en totalité attribuées et qu’elles sont toutes
liberées integralement.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par le Code
de commerce.

Si les capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social, il sera fait
application des dispositions de I'article L.223-42 du Code de commerce.

Article 8. - Parts sociales

a) Il ne peut étre procéde a une augmentation de capital en numeraire que si le capital
ancien est intégralement libérée. En représentation des apports en capital qui lui sont faits, la
société émet des parts sociales de méme valeur nominale, intégralement libérées des leur
création, lesquelles contribuent exclusivement a la formation du capital social.



b) La sociéete peut émettre des parts sociales sans valeur nominale en rémunération des
apports en industrie qui lui sont faits dans les conditions prévues a I’article L223-7 du Code de
commerce ; leur création implique la modification expresse préalable des présents statuts.

c) Si la société vient a comprendre plus d’un associé, plus de la moitié du capital social et
des droits de vote doivent étre détenus par un ou plusieurs architectes personnes physiques
ou, eventuellement, par des sociétées d’architecture. Un des associés au moins doit étre
architecte personne physique détenant 5% minimum du capital social et des droits de vote. Les
personnes morales associees qui ne sont pas des sociétés d’architecture ne peuvent pas
detenir plus de 25% du capital social et des droits de vote.

d) Les parts sociales doivent étre souscrites en totalité par les Associés, leur répartition est
mentionnée dans les Statuts qui constatent également [a libération intégrale des parts de
capital ainsi que le dépot des Fonds.

e) Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.
Leur propriété résulte seulement des statuts de la société, des actes qui les modifient, des
cessions et mutations ultérieures, le tout regulierement consenti, constaté et publié.
Chaque part sociale est indivisible a I'égard de la société : les copropriétaires indivis de parts
sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un seul d'entre eux ou par un
mandataire pris parmi les associés ; le nu-propriétaire est valablement représenté par
I'usufruitier sauf convention contraire signifiée a la sociéteé.

f) Conformement aux dispositions de l‘article 1832-2 du Code civil, en cas de pluralité
d'associés, le conjoint de tout associé qui revendique lui-méme la qualité d'associé devra
obtenir I'agrément des associés selon les modalités prévues pour les cessions a des tiers ; lors
de la delibération sur I'agrément, I'époux associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

g) Les parts sociales d'industrie sont attribuées a titre strictement personnel. Elles ne sont
pas dans le commerce et sont annulées en cas de décés comme en cas de cessation définitive
des prestations dues par le titulaire, intervenant pour quelque cause que ce soit.

Article 9. - Cession et transmission des parts

a) Les cessions de parts sociales sont constatées par acte authentique ou sous seing
privé ; elles ne sont opposables a la société qu'aprés signification par exploit d'huissier ou
acceptation par elle suivant acte authentique. Toutefois la signification peut étre remplacée par
le dépot d'un original de 'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépot.

Les cessions ne sont opposables aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités
et en outre, apres publicité au registre du commerce et des sociétés.

b) Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts sociales
possédées par I'associé unique ou a intervenir entre associés sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les parts ne peuvent étre cédées a titre gratuit ou onéreux
a des personnes étrangeéres a la société qu'avec le consentement de la majorité des associés
representant au moins les deux tiers des parts sociales, dans le respect des dispositions
légales et reglementaires relatives aux cessions de parts a des tiers.

Tout apport a société, fut-ce par voie de fusion ou scission, est assimilé a une cession
entre vifs.

c) La société n'est pas dissoute par le déces, l'interdiction, la faillite personnelle, le
redressement ou la liquidation judiciaire ou une mesure d'incapacité prononcée a 'égard de
I'un des associés.

d) La transmission de parts sociales en cas de liquidation de communauteé de biens entre
epoux est soumise a I'agrément des associés, telle que définie ci-dessus pour les cessions de
parts a des tiers.

e) La transmission de parts sociales par voie de succession, ou par voie de cession entre
ascendants et descendants, est soumise a l’agrément des associés, telle que définie ci-dessus
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pour les cessions de parts a des tiers. En cas de décés de I’'associé unique, la société continue
de plein droit entre ses héritiers.

f) Le conjoint d’un associé apporteur de biens communs ou acquéreur de parts sociales
a partir de fonds communs qui aura notifieé, postérieurement a I’apport ou a I’'acquisition, son
intention de devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises,
sera agreeé en qualité d’associé a la majorité des autres associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales. En revanche, si cette notification a été effectuée lors de I'apport
ou de I'acquisition, I’'agrément donné par les associés vaut pour les deux époux.

TITRE IHl. — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE. CONTROLE

Article 10. - Gérance

a) La societe est gerée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non,
nommeées avec ou sans limitation de durée. Elles sont désignées par I'associé unique tant que la
société sera unipersonnelle. En cas de pluralité d'associés, ils sont désignés par décision
collective ordinaire des associés.

lLe gérant, ou la moitie des gerants au moins, doivent étre architectes.

b) Le ou les gérants ont ensemble, ou séparément s'ils sont plusieurs, les pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs
que la loi attribue expressément aux associés. La société est engagée méme par les actes qui
ne relevent pas de |'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l|'acte
déepassait cet objet, ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

c) Le ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires pour un
ou plusieurs objets déterminés dans le respect des dispositions visées aux b) et ¢} ci-dessus.

d) La responsabilité des gérants est engagee dans le cadre des textes législatifs et
réglementaires en vigueur. Les gérants doivent a la société le temps et les soins nécessaires
aux affaires sociales ; ils doivent également satisfaire aux devoirs et obligations de leur charge
tels qu'ils sont fixés par les textes législatifs et reglementaires en vigueur.

e) La rémunération du ou des gérants est fixée par décision de l'associé unique ou, en
cas de pluralité d'associés, par décision ordinaire de ceux-ci. Elle peut étre modifiée dans les
mémes conditions.

Chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représentation, voyages et
déplacements sur justification. Rémunération et frais sont des charges sociales.

f) Le ou les gérants peuvent se démettre de leurs fonctions en prévenant le ou les
associes trois mois au moins a l'avance, par lettre recommandée avec accuse de réception.

Le ou les gérants sont révocables par décision de l'associé unique ou, s'il y a plusieurs
associés, par decision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Décidee
sans justes motifs, la révocation peut donner lieu a dommages-intéréts.

Un gérant peut étre également révocable par les tribunaux pour cause legitime.

Article 11. - Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent étre
désignés par l'associé unique ou par la collectivité des associés statuant aux conditions fixées
pour les décisions ordinaires.

Cette désignation est obligatoire dés constatation de la réunion de deux des trois
critéres définis par les dispositions légales et réglementaires.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices et exercent leurs
fonctions conformement au Code de commerce.



TITRE IV. - DECISIONS DES ASSOCIES. CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 12. - Décision de I'associé unique ou des associés

a) L'associé unique exerce les pouvoirs devolus par le Code de commerce et les statuts a
la collectivité des associés dans les SARL. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

Ses deécisions sont constatées par des proces-verbaux signés par lui et établis sur un
registre cote et paraphée ou feuillets mobiles, dans les mémes conditions réglementaires que
les proces-verbaux d'assemblées en cas de pluralité d'associés.

L’'associé unique, s'il n'est pas gérant, peut, a toute époque prendre par lui-méme, au
siege social, connaissance des documents prévus par la loi et il dispose du droit d'information
et de communication préalable a I'approbation annuelle des comptes.

b) En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde ; les décisions
collectives resultent, au choix de la gérance, d'une consultation écrite ou d'une assemblée
geénérale ; elles peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimeé
dans un acte, a I'exception de la décision d'approbation annuelle des comptes qui doit étre
prise en assemblée obligatoirement, ou lorsque la réunion d'une assemblée a été demandée
par un ou plusieurs associés dans les conditions prévues par l'article L.223-27, alinéa 3 du
Code de commerce.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse aux associés, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associés. Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception
des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit et adresser a la gérance les projets
diment complétés par ces votes, par pli recommandaé.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant
abstenu.

En cas de reunion d’'assemblée générale, la convocation est adressée avec les
documents réglementaires quinze jours au moins avant la date de l'assemblée, par lettre
recommandée au domicile connu de chacun des associés avec mention de I'ordre du jour, par
lettre précisant les jour, heure et lieu de la réunion ; s'il existe un commissaire aux comptes,
convocation lui est faite par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Il est précisé, en cas de pluralité d'associés, que chaque associé a le droit de se faire
représenter par son conjoint a moins que ta société ne comprenne que les deux époux. Sauf si
les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre
associé.

c) Les décisions colliectives (assemblées, consultations écrites ou actes), ordinaires,
c'est-a-dire celles n'entrainant pas modification directe ou indirecte des statuts sont prises a la
majorité de plus de la moitié des parts sociales sur premiére consultation, et a la majorité des
votes exprimeés quel que soit le nombre des votants, sur seconde consultation.

d) Les décisions collectives (assemblées, consultations écrites ou actes),
extraordinaires, c'est-a-dire celles entrainant directement ou indirectement modification des
statuts, sont prises a la majorité des trois quarts des parts sociales.

Ainsi qu'il est dit au a) ci-dessus, les décisions de |I'associé unique, comme celles prises
par la collectivité des associeés, sont constatées sur un registre spécial, coté et paraphé ou sur
feuillets mobiles également cotés et paraphés dans les conditions réglementaires.

Article 13. - Conventions réglementées
a) Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupreés de la
sociéte, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
gérants et associés ainsi qu'a toute personne interposée.



b) Conventions soumises a controle

En cas de pluralité d'associés, le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux
comptes, présente a |'assemblée des associés, ou encore joint aux documents communiqués
aux associés, un rapport spécial sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et I'un de ses gérants ou associés ; la collectivité des associés
statue sur ce rapport. Le gérant ou I’'associé Intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts
ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité. Par dérogation a ces
dispositions lorsque la societé ne comprend qu'un seul associé et que la convention est
conclue avec celui-ci, il en est seulement fait mention au registre des deélibérations.

Toutefois, s’il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gerant non associe sont soumises a |'‘approbation prealable de l|'associe unique ou de
I'assemblée des associes.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une sociéte
dont un associé indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général,
un membre du directoire ou un membre du conseil de surveillance, est simultanement gérant
ou associé de la société a responsabilité limitee.

c) Conventions libres

Les dispositions du b) ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
operations courantes et conclues a des conditions normales.

TITRE V. - COMPTES SOCIAUX. AFFECTATION DES RESULTATS

Article 14. —- Comptes sociaux

a) L'exercice social s'étend du 1er JANVIER au 31 DECEMBRE.
Par exception, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 DECEMBRE

2007.

b) Les comptes annuels, I'inventaire ainsi que le rapport de gestion de |'exercice écoulé
sont etablis par le gérant.

L'associé unique ou l'assemblée des associés approuve les comptes, le cas écheant,
aprés rapport du commissaire aux comptes, et décide I'affectation du résuitat et ce, dans les
six mois de la cloture de lI'exercice.

Toutes mesures d'information sont prises en conformité de la loi et des reglements.

Les comptes annuels et documents relatifs a I'approbation des comptes annuels font
'objet d'un dépot au greffe dans les conditions réglementaires.

Article 15. — Répartition des bénéfices

a) Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est tout
d'abord prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve |légale ; ce préelevement cesse
d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue en-
dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminue des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application du Code de commerce ou
des statuts, et augmente des reports bénéficiaires.

b) Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'assemblée
générale ou l'associ€ unique décidera de reporter a nouveau sur |‘exercice suivant ou
d'affecter a tous fonds de réserves générales ou spéciales. Le surplus est attribue a l'associé
unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capital social.

L'associé unique ou l'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes doivent etre prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable
de I’'exercice.
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c) Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par lI'associé unique ou
par l'assemblée des associés. Toutefois cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai

maximal de neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prorogation de ce délai par décision
de justice.

TITRE VI. - DISSOLUTION. LIQUIDATION. PARTAGE

Article 16. - Dissolution

a) La societé n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction, la faillite personnelle, le
redressement ou la liquidation judiciaires ou une mesure d'incapacité prononcée a l'égard de
I'un des associes.

b) Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
sociéete deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'associé unique ou les associés
décident, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte.

Article 17. - Liquidation

a) Lorsque I'EURL est dissoute, pour quelque cause que ce soit, I'associé unique personne
physique doit proceder ou faire procéder a la liquidation de sa société. S’il assume lui-méme les
fonctions de liquidateur, les comptes de liquidation et sa décision de cloture de la liquidation
devront étre publiés dans les conditions prévues par la loi.

b) Si I'associé unique est une personne morale, la dissolution de I'EURL pour quelque cause
que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par I'alinéa 3 de I'article 1844-5 du Code civil,
la transmission universelle du patrimoine social a I'associé, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

c) Lorsque la société comporte plusieurs associés, la dissolution pour quelque cause que ce
soit entraine sa liquidation. Sa dénomination sociale doit étre suivie de la mention "société en
liquidation”. Cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la société, et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres,
factures, annonces et publications diverses.

La liquidation est assurée par les gérants alors en fonction, sauf décision contraire des
associés statuant aux conditions des décisions ordinaires, lesquels désignent un ou plusieurs
liquidateurs. Sous réserve des dispositions légales impératives en vigueur, la liquidation obéira
aux regles ci-apres, observation faite que les dispositions des articles L. 237-14 a L. 237-31 du
Code de commerce ne seront pas applicables.

Le ou les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus a I'effet de réaliser aux prix,
charges et conditions qu'ils aviseront, tout I'actif de la société et d'éteindre son passif.

d) Apres remboursement des apports, le boni de liquidation est attribué a l'associé unique
personne physique ou, en cas de pluralité d'associés, réparti entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

Article 18 — Option fiscale

L’associé unique déclare opter pour le régime fiscal de I'impot sur les sociétés.

TITRE VII. -EXERCICE DE LA PROFESSION. RESPONSABILITE. ASSURANCE. DISCIPLINE.
COMMUNICATIONS AU CONSEIL REGIONAL DE L'ORDRE DES ARCHITECTES

Article 19. — Exercice de la profession d’architecte

L’architecte associé unique exerce sa profession au nom et pour le compte de la société. |l peut
exercer selon un autre mode mais doit dans ce cas faire connaitre a ses clients la qualité en
laquelle il intervient.



Article 20. — Responsabilité - Assurance

La société est seule civilement responsable des actes professionnels accomplis pour son
compte.

Elle doit souscrire une assurance garantissant les conséquences de ceux-ci.

L’associé unique est solidairement responsable vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, de la
valeur attribuée aux apports en nature.

Article 21. - Discipline

Les dispositions legales et réglementaires concernant la discipline des architectes sont
applicables a la société et a I'architecte associé unique.

La societé peut faire 'objet de poursuites disciplinaires, indépendamment de celles qui
seraient intentées contre l’associé unique. La société est représentée par les gérants.
Cependant, I’associé unique non gérant peut prendre connaissance du dossier et présenter ou
faire présenter ses observations écrites ou orales.

La suspension disciplinaire de la société s’applique a I’associé unique sauf si la décision de la
juridiction 'exclut expressément de cette mesure.

L’architecte associé suspendu disciplinairement ne peut exercer aucune activité
professionnelle d’architecte pendant la durée de la peine, mais conserve, pendant le méme
temps, la qualité d’associé, avec tous les droits et obligations qui en découlent, a exclusion de
sa vocation aux benéfices sociaux.

En cas de suspension de la société ou de I'architecte associé unique, la gestion de la sociéteé
est assuree par un ou plusieurs architectes designeés par le président du Conseil régional de
I'Ordre des Architectes au tableau duquel la societé est inscrite.

Article 22. Communications au Conseil régional de I’Ordre des Architectes

La société doit étre inscrite au tableau régional de la circonscription dans laquelle se situe son
sieége social.

Le ou les gerants sont tenus, sous leur responsabilite, de communiquer au Conseil Régional au
tableau duquel la societé est inscrite, les statuts de la société et |a liste des associes ainst que
toute modification apportée a ces statuts ou a cette liste.

Le Conseil Regional verifie si la societe demeure en conformite avec les dispositions legales et
réglementaires et en particulier avec celles de l'articte 13 de la loi du 3 janvier 1977. Selon les
cas, il procede a la modification correspondante de l'inscription ou a la radiation de la société
si, a I'expiration du delai qu'il impartit, aucune régularisation n’est intervenue.

Viil - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 23. Contestations

Toutes les contestations pouvant s’élever pendant la durée de la societé ou de sa liquidation,
soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction civile compeétente du lieu du siege social.

L'associé unique et le ou les gérants doivent, en conséquence, faire élection de domicile dans
le ressort judiciaire du sieége social et toutes assignations ou significations leur seront
valablement deélivrees a ce domicile élu. A defaut d’eélection de domicile, toutes notifications
sont valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République du lieu du siege
social.
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Toutefois, préalablement a la saisine de la juridiction compétente, il doit étre procédé a une
tentative de conciliation. A cet effet, la partie la plus diligente saisit du litige le Président du
Conseil Régional de I’Ordre qui peut, soit procéder lui-méme a la tentative de conciliation, soit
en confier le soin a tel membre du Conseil qu’il aura désigné.

Article 24. Condition suspensive d’agrément

La société est constituée sous la condition suspensive de son inscription au tableau de I’ordre.
La demande d'inscription est présentée, tant collectivement, qu’individuellement, par les
associes et adressée au Conseil Régional de I’Ordre des Architectes du siége de la société,
dans les conditions prévues aux articles 30 a 32 du Reéglement Intérieur de I'Ordre des
Architectes.

Article 25. Premier gérant

Le ou les premiers gerants sont désignés dans un acte distinct signé de I’associé unique
ou de tous les associés ou de leurs mandataires.

Article 26. Engagements pour le compte de la société en formation

a) Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation avec, pour
chacun d'eux, indication de 'engagement qui en résulte pour la société, ledit état revétu de la
signature de l'associé unique, est annexé aux présents statuts le cas échéant.

L'immatriculation de la societé au registre du commerce et des sociétés emportera de
plein droit reprise par la société desdits engagements.

b) En outre, l'associé unique donne mandat au gérant, qui accepte, de prendre les
engagements suivants pour le compte de la société :
- signature de 'acte d’acquisition de clientéle civile de Monsieur Gwénaél LE PORT, moyennant
le prix principal de 59 000€.
- conclusion d’un bail professionnel avec Monsieur Gwénaél LE PORT.

Article 27. - Publications

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes pour effectuer les formalités prévues par la loi et les réglements et a Monsieur
Gweénaél LE PORT, associé unique, a l'effet de signer l'avis a publier dans un journal
d'annonces légales.

Fait a VANNES
Le 14 mars 2007

en six exemplaires originaux
Un exemplaire sur papier libre a été remis a l’'associé fondateur.



ANNEXE 1

NOMINATION DU PREMIER GERANT

@bscisse architecture
EURL au capital de 10 000 EUROS
Siege social : 9 rue du Vincin
56 000 VANNES
RCS VANNES en cours

Dont les statuts sont établis suivant acte sous seing privé en date a VANNES de ce jour.

Monsieur Gwénaeél Yves Georges LE PORT, frangais, demeurant a VANNES (MORBIHAN) 180
Route de Bernard, né a RENNES (ILLE ET VILAINE) le 31 juillet 1961, architecte DPLG sous le
Numéro régional 1434

Seul associé de la Sociéte ci-dessus dénommeée, a pris les décisions suivantes a l'issue de |la
signature des statuts .

1 - NOMINATION DU GERANT - REMUNERATION

En application des dispositions de I'Article 18 des statuts de la société ci-dessus dénommee, la
gérance de la société est assurée, a compter de ce jour et sans limitation de duree, par
I’associé unique soussigne.

Sa rémuneration sera fixee ultérieurement. tl aura droit au remboursement des frais engagés
dans Pintérét de la société sur présentation de justificatifs, en outre la société prendra en
charge les cotisations inhérentes a la gérance majoritaire.

Le gérant exercera ses pouvoirs conformément au Code de commerce et aux dispositions de
I’article 10-b des statuts.

Le Gérant désigné déclare accepter ces fonctions et précise, qu'a sa connaissance, il ne se
trouve dans aucun des cas d'interdiction ou de dechéance faisant obstacle a I’'exercice de son
mandat.

2 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont confiés a tout porteur soit de copies authentiques ou d’'originaux, selon le
cas, soit de copies ou extraits conformes du présent acte a l'effet de I'accomplissement de
toutes formalités requises.

FAIT A VANNES
LE 14 mars 2007

en SIX (6) originaux dont DEUX (2) pour rester déposés au Siege Social et QUATRE (4) pour

I'accomplissement des diverses formalités.
Un exemplaire sur papier libre a eté remis a lI’'associé fondateur.



ANNEXE 2

Le soussigné visé infra en 0 a établi le présent acte sous seing privé contenant :

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE EN FORMATION DENOMMEE :

@bscisse architecture
EURL au capital de 10 000 EUROS
Siége social : 9 rue du Vincin
56 000 VANNES
RCS VANNES en cours

dont les statuts sont établis suivant acte sous seing privé en date a VANNES (56) du 14 mars
2007.

0 - PARTIE A L'ACTE

Monsieur Gweénael Yves Georges LE PORT, frangais, demeurant 8 VANNES (MORBIHAN) 180
Route de Bernard, né a RENNES (ILLE ET VILAINE) le 31 juillet 1961, architecte DPLG sous le
Numeéro régional 1434

Seul associé de la Société ci-dessus dénommée,
EXPOSE

Le soussigné reconnait que, préalablement a la signature par lui-méme des statuts de la
societe, il a pris connaissance du présent état des actes accomplis pour le compte de cette
société en formation.

- Frais engagés par Monsieur Gwénaeéel LE PORT pour le compte de la société.
- Acquisition de mobilier et informatique

- OQOuverture de compte bancaire

- Demarches pour I’octroi d’un prét bancaire de 59 000€.

Conformément a |'article 26, alinéa 2, du Décret N° 67-236 du 23 MARS 1967, les engagements
enonces dans le présent état annexé aux statuts seront repris par la société lorsque celle-ci
aura eté immatriculée au Registre du Commerce et des Sociéteés.

Fait a VANNES
Le 14 mars 2007
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en SIX (6) originaux dont DEUX (2) pour rester déposés au Siége Social et QUATRE (4) pour
I'accomplissement des diverses formalités.
Un exemplaire sur papier libre a été remis a I’associé fondateur.



ANNEXE 1

NOMINATION DU PREMIER GERANT

@bscisse architecture
EURL au capital de 10 000 EUROS
Siege social : 9 rue du Vincin
56 000 VANNES
RCS VANNES en cours

Dont les statuts sont établis suivant acte sous seing privé en date 8 VANNES de ce jour.

Monsieur Gwénaél Yves Georges LE PORT, francais, demeurant a VANNES (MORBIHAN) 180
Route de Bernard, né a RENNES (ILLE ET VILAINE) le 31 juillet 1961, architecte DPLG sous le

Numeéro réegional 1434

Seul associé de la Societé ci-dessus dénommeée, a pris les décisions suivantes a l'issue de la
signature des statuts :

1 -NOMINATION DU GERANT - REMUNERATION

En application des dispositions de I'Article 18 des statuts de la société ci-dessus denommee, la
gérance de la societe est assurée, 4 compter de ce jour et sans limitation de durée, par

I’associé unique soussigne.

Sa réemunération sera fixée ultérieurement. Il aura droit au remboursement des frais engagés
dans Pintérét de la société sur présentation de justificatifs, en outre la société prendra en
charge les cotisations inhérentes a la gérance majoritaire.

Le gérant exercera ses pouvoirs conformément au Code de commerce et aux dispositions de
’article 10-b des statuts.

Le Gérant désignée déclare accepter ces fonctions et précise, qu'a sa connaissance, il ne se
trouve dans aucun des cas d'interdiction ou de dechéance faisant obstacle a I’exercice de son

mandat.

2 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont confiés a tout porteur soit de copies authentiques ou d'originaux, selon le
cas, soit de copies ou extraits conformes du présent acte a l'effet de lI'accomplissement de
toutes formalités requises.

FAIT A VANNES
LE 14 mars 2007

en SIX (6) originaux dont DEUX (2) pour rester déposts au Siege Social et QUATRE (4) pour

l'accomplissement des diverses formalites.
Un exemplaire sur papier libre a été remis a I’associé fondateur.



ANNEXE 2

Le soussigné visé infra en 0 a établi le présent acte sous seing prive contenant :

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POURLE COMPTE DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE EN FORMATION DENOMMEE :

@bscisse architecture
EURL au capital de 10 000 EUROS
Siége social : 9 rue du Vincin
56 000 VANNES
RCS VANNES en cours

dont les statuts sont établis suivant acte sous seing privé en date a VANNES (56) du 14 mars
2007.

0 - PARTIE A L'ACTE

Monsieur Gwénaél Yves Georges LE PORT, francais, demeurant a VANNES (MORBIHAN) 180
Route de Bernard, né 3 RENNES (ILLE ET VILAINE) le 31 juillet 1961, architecte DPLG sous le
Numéro régional 1434

Seul associé de la Société ci-dessus dénommeée,
EXPOSE

Le soussigné reconnait que, préalablement a la signature par lui-méme des statuts de la
sociéteé, il a pris connaissance du présent état des actes accomplis pour le compte de cette
société en formation.

Frais engagés par Monsieur Gwénaél LE PORT pour le compte de |la société.
Acquisition de mobilier et informatique

Ouverture de compte bancaire

Démarches pour I'octroi d’un prét bancaire de 59 000€.

Conformément a |'article 26, alinéa 2, du Décret N° 67-236 du 23 MARS 1967, les engagements
énoncés dans le présent état annexé aux statuts seront repris par la société lorsque celle-ci
aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait a VANNES
Le 14 mars 2007

en SIX (6) originaux dont DEUX (2) pour rester déposés au Siége Social et QUATRE (4) pour

I'accomplissement des diverses formalites.
Un exemplaire sur papier libre a été remis a I’associé fondateur.
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MORBIHAN ~ d2 Commarca do Vannes
LA
26 Avk, 2007
Agence de VANNES OUEST
Av. Borgnis Desbordes
56000 VANNES
(B 08212256 56)
Fax 0297639118
VANNES, le 17 février 2007
ATTESTATION DE DEPOT

POUR CONSTITUTION DU CAPITAL SOCIAL

Nous soussigneés, Crédit Agricole du Morbihan, Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel, société

coopérative a capital et personnel variable, dont le siége social est 8 Vannes (56), avenue de Keranguen,

SIREN 777 903 816 —RCS de Vannes,

Attestons avoir regu en dépot la somme de 10 000 € - dix mille euros représentant I’apport en numéraire

au capital de la Sarl en formation sous la dénomination @bscisse Architecture de :

Nom et adresse des souscripteurs Montant

IM Le Port Gwenaél 9 rue du Vincin 56000 Vannes 10 000 €

Nous attestons avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme
versees par chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui lui a été présentée.

Cette somme restera bloquée dans les conditions légales et réglementaires.

La Caisse Régionale agtt ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétés,
et décline toute responsabilité quant a I’origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Creédit Agricole du Morbihan
Caisse Regionale de Crédit Agricole Mutuel
Société coopérative fondée le 25 mal 1904
Siege Social : avenue de Kéranguen
5 6 9 5 6 Vannes Cede x 9

Fait 4 Vannes Tréhornec, le 17 février 2007

Signature du representant de la Cajsse Régtonale
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Pascal CHAD|IG”
Directeur d'Agéfyce

3 o Té)r, 02 97 01 77T 77T . Fax 02 97 01 75 Q4
"‘ Télex : Créag X 730 960 F
http:// www.,.ca-morbihbhan. . tr

Siren N° 777 903 816 R.C.S5. Vannes
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