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AACTION GRAPHIC

Société par actions simplifiée
au capital de 40 000 €

Siege social : Z.A. A. Chauffour
Rue Platon
25410 DANNEMARIE SUR CRETE

STATUTS

Statuts modifiés par assemblée générale extraordinaire du 13 septembre 2005 :
modification de la date de cléture de Pexercice social (article 18).



Les soussignés :

e Jean-Marc VASSEUR, ne le 22/05/1953 a 59000 Lille, demeurant 3 rue Auguste Renoir - 25870
AUXON-DESSUS

e Jacques THIEBAUT, ne le 03/08/1954 a 69000 Lyon, demeurant 8 Rue de la Goulotte - 25870
AUXON-DESSOUS |

e Francis FAEDO, né le 30/06/1976 a Le Blanc-Mesnil , demeurant 44 Avenue Clémenceau -
25000 BESANCON

ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts d’une société par actions simplifi€ées devant exister entre eux.

Préambule

Suite a la liquidation judiciaire de la SA Imprimerie EBLE, les qualités professionnelles des 3 associés
ont fait ressortir la volonté de prendre en charge la direction de 1a nouvelie Société.

Article 1 - Forme

|| est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient
'étre ultérieurement, une societe par actions simplifiées. Elle sera regie par les présents statuts ainsi que
par les articles L.. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que de raison, application des dispositions du Code de
commerce relatives aux societes anonymes.

Article 2 - Objet
La société a pour objet, tant en France qu’a ’étranger :
s La création, la fabrication et le négoce de tous travaux d’'imprimerie

e La fabrication et le négoce de tout matériel en relation directement ou indirectement avec
'imprimerie.

e La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, 'instaliation, 'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a Fune ou I'autre des activités spécifiées.

e La prise, l'acquisition, I'expioitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activites.

e La pariicipation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres,
immobilieres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant

se rattacher a I'objet social ou & tout objet similaire ou connexe, de nature i favoriser son
extension ou son développement.

Article 3 - Dénomination
La dénomination sociale est AACTION GRAPHIC

Tous actes et documents eémanant de la société et destinés aux tiers, notamment ies lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie

immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiées » ou des initiales « SAS » et de
'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siége social
Le siége social est fixé : Z.A. A.Chauffour — rue Platon — 25410 DANNEMARIE-SUR-CRETE



I peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, y compris en Corse, par
simple décision du Président, ratifiée par ies associés en Assemblée Generale Extraordinaire.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger ot il le juge utile.

Article 5 - Duree

L a durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a8 99 années a compter de ia
date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Article 6 - Apports

| es soussignés font apport a la sociéte, a savoir :
e MVASSEUR, la somme en numeéeraire de 28.000.00 € soit 70%
¢ M THIEBAUT la somme en numéraire de 8.000.00 € soit 20%
e MFAEDO la somme en numéraire de 4.000.00 € soit 10%

Soit, au totatl, une somme de 40.000 € correspondant a 400 actions de 100 € chacune, souscrites en
totalité et libérées de moitié, ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire établi e 24 aott 2004, taguelle

somme a été déposée, pour le compte de la société en formation, a la banque Société Generale, agence
de ia rue Voirin a 25000 Besangon.

Article 7 - Capital social
Le capital social est fixé & 40.000 €, divisé en 400 actions de 100 € d’'une seule catégorie.

Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par les associés
statuant dans les conditions de P'article 16

Article 9 - Forme des actions

|_es actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un registre
tenu par fa société dans des conditions et modalités fixées par la loi.

Article 10 - Cession des actions

LL.a cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cedant au

compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effectue qu'apreés justification par le cédant du respect des
dispositions 1égales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulie de plein droit.

Article 11 - Clauses particulieres relatives au transfert des actions

| *actionnaire désirant ou devant quitter la société dans le cadre de son contrat de travail, a I'obligation de
proposer ses actions a ia vente, sans déiai.

{ es actionnaires fondateurs ou leurs ayants droit sont prioritaires pour en effectuer 'achat

Articie 12 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionneiie & la quotité du
capital qu’elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
|Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans les 30 jours de 'appel de fonds
formuié par le Président par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, ef aux decisions
coflectives.

L es droits et obligations attaches a Paction suivent le titre dans quelque main qu’il passe.



Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un drojt queiconque, ies
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a 1a

condition de faire leur affaire personnelie du regroupement et, éventuellement, de Pachat ou de {a vente
d’actions necessaires.

Les actions sont indivisibles a ’égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier a ta société, par leftre recommandée avec demande d’avis de
réception, dans le délai de 15 jours & compter de |a survenance de l'indivision, le nom du représentant de
'indivision qui exercera les droits attachés aux actions. Le changement de représentant de I'indivision ne
sera opposable 3 la sociéié, qu'a P'expiration d’un délai de 30 jours a compter de sa notification a la
société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le droit de vote attaché & laction appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concemant
I'affectation des résuitats ot il est réservé a 'usufruitier.

Article 13 - Clause de préemption

Toute cession ou transfert de propriéié d’actions, méme entre actionnaires, soit a fitre gratuit, sott a titre
onereux, alors meme que la cession aurait lieu par voie d’adjudication publigue sur le fondement d’un
titre exécutoire, est soumise au droit de préemption des autres actionnaires dans les conditions ci-apres.
Il en est de méme en cas d’apport en sociéte, en cas d’apport partiel d’actif, de fusion ou de scission, de

cession de droits d’attribution ou de souscription a une augmentation de capital ou de renonciation au
droit de souscription.

l.e cédant notifie au Président et a chacun des actionnaires le projet de cession, par lettre recommandee
avec demande d'avis de réception, indiquant, pour un cessionnaire personne physique, ses nom,
prénom, date et lieu de naissance, et adresse, et pour un cessionnaire personne morale sa dénomination
sociale, sa forme, le montant de son capital, le siege et e RCS, la composition de son actionnanat, e
nombre d’actions dont {a cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.

Chaque actionnaire béneéficie d’'un droit de préemption sur les actions dont {a cession est envisagee. |
exerce ce droit par voie de notification, par lettre recommandée avec demande d’avis de reception, au

cédant et au Président au plus tard dans les 15 jours de la notification émanant du cédant en précisant le
nombre d’actions qu’il souhaite acquérr.

Lorsque e nombre fotal des actions que les actionnaires ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d’actions dont fa cession est projetée, et faute d’accord entre eux sur {a répartition desdites
actions dans le délai de 15 jours, les aclions concemées sont réparties entre eux par le Président au

prorata de leur participation dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne,
mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des actionnaires n'absorbe pas la totalité des actions dont la
cession est projeiée, la sociéié peut, en vertu d'un droit de préempiion subsidiaire, acquérnr les actions
concemeées non préemptées. Efle dispose, a cette fin, d’'un délai complémentaire de 15 jours. Lorsque les
actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de 36 mois ou de les
annuler. A défaut d'exercice de ce droit de préemption subsidiaire, les actionnaires ne peuvent plus

exercer leur droit de préemption. L’actionnaire cédant peut donc céder ses actions, sans qu’une clause
d’agrément lui soit opposée.

A défaut d’exercice de ce droit de préemption, et dans les délais prévus, la cession projetée peut étre

realisée mais seulement aux prix et conditions contenus dans la nofification visée ci-dessus, sans qu’une
clause d’'agrément soit opposabie au cédant.

Article 14 - Président

l.a sociéte est gérée ef administrée par un Président, personne physique ocu morale, actionnaire ou non.
Lorsqu’une personne morale est nommee Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
Soumis aux meémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que

s’ils étaient Président en feur nom propre, sans préjudice de la responsabifité solidaire de la personne
morale qu’ils dirigent.

L e Président exerce ses fonctions pour une durée ef dans des conditions (notamment de rémunération)
fixées par {a coltectivité des associés par Assembiée Générale Extraordinaire.



A daté de la création de la Société, le Président est Jean-Marc VASSEUR, et dans tous ies actes ie
Président est la personne sus nommee.

| *actionnaire investi des fonctions de Président ou qui demande son investiture ne prend pas part au vote
et ses actions ne sont pas prises en compte dans le calcul du guorum.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une durée
supérieure & 120 jours, diiment constate par les associés, it est pourvu dans un délai de 30 jours a son
remplacement par un vote entre les associes. Le Président par intérim ne demeure en fonction gue pour
le temps restant a courir du mandat de son predecesseur.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la societe dans la limite de Pobjet social. Dans les rapports avec les
tiers. la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer
compte tenu des circonstances, etant exciu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve,

Article 15 - Conventions entre la société et les dirigeants

| e Président ou les membres du conseil d’administration avisent les commissaires aux compies des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et a société, dans le
détai 15 jours & compter de la conclusion des dites conventions. lIs informent également ie commissaire

aux comptes des conventions conclues avec fa société dans laguelle ils sont directement ou
indirectement iniéressés.

A Poccasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, les commissaires aux comptes
présentent aux actionnaires, un rapport sur Fensembie de ces conventions. Le dirigeant au profit de qui
une telle convention est intervenue ne participe pas au voie.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour Je dirigeant 'ayant
conclue, d'en supporter les conséquences préjudiciables pour ia societe.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur ies opérations courantes el
conclues 3 des conditions normaies.

L es interdictions prévues a Particle L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et a tout autre dirigeant de la societé.

Article 16 - Décisions des actionnaires

Les décisions collectives des actionnaires sont prises, & la discrétion du Président, en assembiée, ce qui
implique une réunion physique des associés en un méme fieu ou par consuitation par correspondance.

{ s associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes !
o Nomination, renouvellement et révocation du Président de a société
o Fixation de la rémunération du Président
o Transfert du siége social, création, déplacement et fermeture de succursales, agences et dépots
o Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes
s Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des resuitats
¢ Exclusion d’un associe
e Extension ou modification de 'objet social
¢ Augmentation, amortissement ou réduction du capital social
s Opérations de fusion ou d’apport partiel d’actif ou de scission
e Transformation de la Sociéfe
» Prorogation de la durée de la Société
o Dissolution de la sociéte
o Agrément des cessionnaires d’'actions



« Adoptidn ou modification de clauses relatives a I'inaliénabilité des actions, a 'agrément de toute
cession d'actions, a Pexclusion d'un associé notamment en ¢as de changement de contrdle ou de
fusion, scission ou dissolution d’'une sociéié associée.

Toute autre décision reléve de Ia compétence du Président.

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, soit en assemblée générale
réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit par consultation par
correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelie. Eiles peuvent ausst s'exprimer

dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens de télécommunication peuvent étre
utilisés dans I'expression des décisions.

Quel que soit le mode de consultation de la collectivité des associés, ces demiers peuvent requen par
tout moyen (lettre, e-mail, télécopie, téléphone, ...) Fenvoi du rapport du Président, le texte des
résolutions proposées et le cas échéant le ou les rapports du commissaire aux compies et tous

documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur 1a ou les
résojutions présentées a leur approbation.

| ors de Papprobation des comptes annuels, les associés peuvent également requérir 'envoi du bilan, du
compte de résultat et de I'annexe. L.es envois sont faits aux frais de la société & Padresse mentionnee
dans la demande (ou & défaut d’indication a F'adresse connue par la société) dans les plus brefs délais

afin de permetire a Passocié de prendre connaissance des informations. Ces informations peuvent étre
adressées, si 'associé le demande, par télécopie, e-mail ou lettre.

Les décisions prises conformément & fa ioi et aux statuts obligent fous les associeés meme absents,
dissidents ou incapabies.

Sont obligatoirement prises coliectivement par les associés les décisions relatives a 'augmentation,
Pamortissement ou la réduction du capital, ia fusion, la scission, la dissolution, |a nomination des

commissaires aux comptes, approbation des comptes annueis et Paffectation des résuitats, ainsi que
Texclusion d’un associé.

Pour toute autre décision, ia consultation de la coliectivité des associés est, en outre, de droi, s la
demande en est faite par un ou plusieurs associés représeniant au moins 5% du capital sociat.

| es décisions collectives des associés sont qualifiées d’ordinaires ou extraordinaires.
L.es décisions ordinaires sont celles qui ne modifieni pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve des opérations
résultant d’un regroupement d’actions réguliérement effectué.

| es consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le President ou, en cas de carence
du Président, par un mandataire désigne en justice.

L orsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligaioire, elle peut toutefois étre
provoquée par F'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consulifation de la collectivité
des associes.

Lorsque la consuitation de la collectivité des associés est faite en assembiée générale, 1a convocation est

faite par tous procédés de communication écrite huit jours avant ia date de la réunion et mentionne le
jour, heure, le lieu et ordre du jour de ia reunion.

| es réunions des assemblées générales ont fieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'assemblée est présidée par le Président ; 4 défaut, 'assemblée élit son Président de séance.
A chague assemblée est tenue une feuille de présence.

L es associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Passembiée par un autre associe.
Chaque mandataire peut disposer d’'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de contestation

sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a ceiui qui se prévaut de limégularité
du mandat.

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser & chacun des associés par courrier recommande
avec accusé de réception, un buitetin de vote, en deux exemplaires, portant ies mentions suivantes :

e Sadate d’envoi aux associés



« Ladaté alaguelle Ja société devra avoir regu ies bulletins de vote. A défaut d’indication ae cette

date. le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de la date d'expétion
du bulletin de vote

» | aliste des documents joints et nécessaires a ia prise de decision

« Le texe des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet)

e |’adresse a laqueile doivent éire retourneés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque resotution, un cas unigue

corespondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d’une case ont &t cochées pour une méme
résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chague associé doit retourner un exempiaire de ce bufletin de vote diment complété, date et signe, a
I'adresse indiquée, et, a défaut, au siege sociali.

Le défaut de réponse d’'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de 'associé concemé.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du demier bulietin de vote et au pius tard le cinquieme

jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulietins, le Président établit, date et signe le
procés-verbal des délibérations.

| es bulletins de vote, les preuves d’envoi de ces bulietins et ie procés-verbal des deliberations sont
conserves au siege social.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie téléconférence, ie Président, dans ia

journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des déiibérations de la
seance portant :

» L’identification des associés ayant voié
e Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations

o Ainsi que, pour chaque résolution, Identification des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au Président,

le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de communication écrite.

En cas de déiégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au President
par le méme moyen.

Les preuves d’envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signees des associes sont
CONServeées au siege sociat.

Aucune condition de guorum n’est exigé pour Ia tenue des assembiées.
Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions coliectives sont adoptées :

o A la majorité des deux tiers des voix pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de
modifier ies statuts,

e Et ala majorité des voix pour toutes autres decisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, ladoption ou la meodification des eventuelles clauses
statutaires relatives a P'inaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption des associes en
cas de cession d’actions, & la procédure d’agrément des cessions d'actions, au changement de contriie

d'une personne morale associée ou & la procédure d’expulsion des associés requierent une decision
unanime des associes. ‘

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter ies engagements
d’un ou piusieurs associés ne peut étre prise qu’a l'unanimité d’entre eux.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial, cu sur des feuilles mobites numérotées.

Ce registre ou ces feuilies mobiles sont tenus au siége de la société. lis sont signés le jour méme de ia
consultation par le Président de seance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, Pidentité des associes
et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents €t

rapports soumis a discussion, un exposé des debats ainsi que e texte des résolutions et sous chaque
résolution le résultat du vote.



L es copies ou exiraits des procés-verbaux des décisions coliectives sont valablement certifies par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Article 17 - Convocation et information des actionnatres

| es associés sont convoques, pour toute assemblée ou consultation par correspondance, 15 jours avant
la date prévue pour le vote des résolutions inscrites a 'ordre du jour. Cette convocation ne peut se faire
que par télex, téiécopie ou letire recommandee avec demande d’avis de réception.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a Pinformation des actionnaires
sont communiqués & chacun d’eux, au moins 15 jours avant Passembiée ou ia consultation. Les moyens
de communication sont libres : vidéoconférence, courtier électronique, télex, télécopie et autres moyens,

peuvent étre utilisés par ia société pour éclairer et informer les associés sur les résolutions mises aux
VOIEes.

Article 18 ~ Exercice social
| 'exercice social commence le 1% Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.

Article 19 - Comptes annuels et résultats sociaux

Dans les six mois de ia cidture de Pexercice social, le Président est tenu de consulier les associés sur les

comptes et Paffectation du résuitat de 'exercice social écouie. Ce délai peut étre prorogé par décision de
justice.

Les associés s'engagent conformément 2 la iégislation fiscale et ce, pour une durée de 5 exercices, a ne
pas distribuer les dividendes. Ceux-ci seront intégrés a 'actif de la société.

Aprés approbation des comptes et conslatation de 'existence d’un bénéfice distribuable, les associés
décident soit de I'affecter 2 un poste de réserve du bilan, soit de ie reporter 4 nouveauy, sott de ie

distribuer. Dans ce demier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorite sur je bénéfice
distribuable de Pexercice, et ensuite sur les réserves dont la société a fa disposition, en indiquant
axpressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.

| es dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels & leur participation au capital social de la
Sociéte.

Article 20 - Clause de non-concurrence

Les associés s'engagent 3 Pégard de la société, & ne pas iul faire concurrence ni a s'intéresser de
quelque maniére que ce soit & une activite qui soft concurrente de celie de 1a SAS AACTION GRAPHIC,
et ce a quelque titre que ce soit, salarié, mandataire, associé, actionnaire, conseil, gérant ou

administrateur, dirigeant, sans que cette énumération soit exhaustive, et ce, dans un rayon de 500
kilométres a vol d’'oiseau du siége social.

Article 24 - Clause de confidentialite
| es associés ou leurs représentants auront accés a tout document de la Societe.

| rensemble des documents et informations transmises aux associés par la societé est, sauf indication
contraire, confidentiel, & 'exception de ceux qui seraient déja dans le domaine public.

AU cas ol les associés seraient contraints iégalement de dévoiler des informations et documents
confidentiels qui leur ont été transmis par la société, ils en aviseront la société dans les meilleurs délais.

Article 22 — Commissaires aux compies

i e controle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires .aux comptes fitulaires exercant
leur mission conformément a la lot.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appeiés a remplacer le ou les titulaires en cas de

refus, d’empéchement, de démission ou de déces, sont nommes en meéme temps que le ou les titulaires
pour la méme durée.



L es commissadires aux comptes sont nommeés pour Six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a
Fissue de la consultation annuelle de a collectivité des associés appelée & statuer sur les comptes du
sixiéme exercice social,

Ay cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, rempiaces et nommes par
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et
prises a ia majorite des voix.

Dans le cas ou il deviendrait nécessaire de procéder a la nomination d’'un ou plusieurs commissatres aux
comptes et ot la coliectivité des associ€s negligerait de le faire, tout associé peut demander au Président
du Tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d’'un commissaire aux comptes, le President

de la société dament appelé ; le mandat ainsi conféré prendra alors fin forsquil aura été pourvu par la
collectivité des associés a ia nomination du ou des commissaires.

Afin de préserver Iindépendance des commissaires & 'égard de la société et de ses dirigeants, toute
nomination de commissaire aux comptes est soumise aux régles dincompatibilité édiciees par les
dispositions de P"article L. 225-224 DU Code de commerce.

|es commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conférent les articles
{ . 225-218 & L.225-242 du Code de commerce.

Plus particuiierement, ils ont pour mission permanente :
e De vérifier les valeurs et tes documents comptables de la société,
e De controler la conformité de la comptabilité aux regles en vigueur,

o De vérifier la concordance avec les comptes annuels et la sincérité des informations donnees
dans le rapport de gestion et dans les documents adresses aux associés sur la situation
financiére et les comptes de la société.

lis ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la sociéte.

Les commissaires aux comptes sont appelés & Poccasion de toute consuitation de la coliectivité des
aSSOCIES.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit éire décide par la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, la
reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

i es commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple convenance
personnelle, & condition de ne pas exercer ce droit d’'une maniére prejudiciable a la sociéte.

En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux comptes suppiéant
accéde de piein droit aux fonctions de ce demier pour la durée restant a courir du mandant de celui-cl.

Rn cas de faute ou d’empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre releves de leurs
fonctions avant expiration normale de celies-ci mais seulement par décision de justice.

|_a révocation du commissaire aux comptes peut éire demandée :
o Par le Président de Ia société, |
« Par un ou plusieurs associés représentant au moins je dixiéme du capital social,
e Par la collectivité des associes,
e Par le comité d’entreprise,

o Parle Ministere public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président du
Tribunal de commerce qui statue en ia forme des référes.

Article 23 - Dissolution et ligutdation

L a société est dissoute par 'amivée de son terme, sauf prorogation, par 'extinction totale de son objet,

par I'effet d’'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou 1a cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résuiter d’une décision coliective des associes

| a dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ot elle a ete publiée au
registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la



liquidation et jusqu’a la cidture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de ia société.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Les associés qui décident la dissolution désignent un fiquidateur amiable choisi parmi les ASSOCIEs ou en
dehors d’eux.

Le produit net de ia liquidation est employe d'abord a rembourser le montant des actions qui n‘aurait pas

encore 6té remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionneliement au
nombre de ieurs actions.

Si la société ne comprend plus qu'un seul associé personne morale, fa dissolution, pour quelque cause
que ce Soit, entraine, conformément a larticle 1844-5 du Code civil, 1a transmission universelie du
patrimoine social & I'associé unique, sans liquidation prealable.

Article 24 - Coniestations

Tous différends susceptibles de surgir pendant ia durée de la sociéié ou au cours des opérations de
liquidation, soit entre les associés et les représentants 1égaux de 1a société, soit entre les associes eux-

mémes, relativement aux affaires sociales ou & I'exécution des dispositions statutaires, seront soumis a
arbitrage.

Article 25 - Engagements pour le compte de la societé

Un état des actes accomplis pour e compte de la société en formation, ci-aprés annexé, avec l'indication
pour chacun d'eux de Pengagement qui en résulterait pour ia SOCIété, a été présenté aux actionnaires.

Au cas ol a société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les associés
ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

En attendant 'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la société au RCS de Besangon
mandat exprés est donné au Président, cofondateur, ou a tout mandataire de son choix quil se

substituerait, de prendre au nom et pour le comple de la societé, ce qu’il accepte, les engagemenis
suivants :

Passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations, elire domicile, substituer en tout ou
partie, et généralement faire le nécessaire.

Conformément aux artictes L. 210-6 du Code de commerce et 74, alinéa 3, du décret du 23 mars 1967
sur les sociétés commerciales, Fimmatriculation de la société au RCS de Besangon emporiera reprise de
ces engagements par la société.

Article 26 - Frats

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou 1a conséquence, sont
a la charge de la société.

Article 27 - Clause de conciliation

Les parties s'engagent a résoudre a Pamiable tout différend susceptible d'intervenir entre elles, a

Poccasion du présent contrat. A défaut, les parties conviennent que le différend sera soumis aux
tribunaux du siége du défendeur.

Article 28 - Clause d’attribution de compétence

Les associés conviennent que tout différend qui surviendrait entre eux, ou entre un associé et 1a sociéte,
pour quelque cause que ce soit mais relatif au pacte sociat ou a I'activité de la société, tant au cours de la
vie sociale que durant les opérations de liquidation, sera tranche par ie Tribunal de commerce du lieu du
siége social de la société a linitiative de ta partie la plus diligente.

Article 29 - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu'll déciderait de se substituer, & effet
d’accomplir toutes les formalités prescrites par la lot en vue ae immatriculation de la société au registre

10



du commerce et des sociétés, et notamment 3 Peffet d'insérer Yavis de constitution dans un joumal
habilité a publier les annonces légales dans le département du siége social.

il
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 40 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : RUE PLATON ZA A.CHAUFFOUR
25410 DANNEMARIE SUR CRETE (Douss)
478 958 184 RCS BESANCON

PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERAL DINAIRE
EN DATE DU 13 SEPTEMBRE 2005

L'an deux mille cing,
et le treize septembre, a neuf heures,

les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siege social, sur

convocation faite par le président, par lettre recommandée avec accusé de réception en date du
29 aolit 2005.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de l'assemblée en
entrant en séance.

Monsieur JEAN-MARC VASSEUR préside la séance en qualité de président de la société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le préesident, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possedent % ©  actions

sur les 400 actions composant le capital. En conséquence, 'assemblée est régulierement constituee et
peut déliberer valablement.

L'assemblée générale constate que la société AC2R représentée par Monsieur Rémi ROMARY,
commissaire aux comptes, a été régulierement convoqué par lettre recommandée avec accusé de
réception en date du 29 aott 2005.

Monsieur le président dépose sur le bureau et met a Ia disposition des actionnaires :
- la feuille de présence a l'assemblée,
- les copies des lettres de convocation,

- la copie et les récépissés postaux de la lettre recommandée de convocation adressée au
commissaire aux comptes,

-~ le rapport du president,
- |les statuts sociaux,
- la liste des actionnaires,

- le texte des résolutions proposées.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport du président, la liste des actionnaires, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous ies autres documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements, ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siege social, a compter de la
convocation de I'asseinbiée.

L'assemblée jui donne acte de cette déclaration.



Monsieur le président rappelle ensuite que {'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour
suivant :

- Changement de ia date de ci6ture de 'exercice social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour formalités.

- Questions diverses.

Monsieur le président donne lecture du rapport du président. Enfin il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met successivement aux voix les résolutions
suivantes .

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier la date de cloture de I'exercice social pour la fixer au
31 décembre de chaque année au lieu du 31 aotit.

Le premier exercice social aura donc une durée exceptionnelle de quinze (15) mois, qui commence a
courir le 7 octobre 2004 pour se terminer le 31 décembre 2005.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des deux tiers des voix.

DEUXIEME RESCLUTION

En conséquenice de la résolution qui précede, I'assemblée générale modifie la rédaction de ['article 18
des statuts comme suit :

"Article 18 — Exercice social”
*I ‘exercice social commence Je ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.”

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorite des deux tiers des voix.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée généraie donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces
verbal, a |'effet d'accomplir toutes formalités legales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des deux tiers des voix.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés verbal qui, apres lecture, a été signé par le
président et un actiornaire.
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Z.A. - RUE PLATON .
25410 DANNEMARIE SUR CRETE
Tél. 03.81.589.601 - Fax 03.81.584-568
N° Siret 478 958 184 00010 - code APE 222C
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE ORDINAIRE DU 28 DECEMBRE 2004

SONT PRESENTS :

o Monsieur Jean-Marc VASSEUR
Monsieur Jacques THIEBAUT
Monsieur Francis FAEDO

Les actionnaires ont désigné Madame Annick VASSEUR née DUTHOIT, secrétaire de
la reunion.

Lecture est donné de l'ordre du jour de i’Assembleée :

1. Libération total du capital de 40.000 €
2. Modifications des statuts :
a) Changement de la date de cloture de l'exercice
b) Augmentation du Capital et entrée de Monsieur Philippe MOTTE

Les associés délibérent alors comme suit sur ies questions y figurant.,

1 - LIBERATION TOTAL DU CAPITAL DE 40.000 €

Les 50% du solde du capital, & savoir 20.000 €, ont été déposés a la Sociéte

Génerale - 7 rue Voirin & BESANCON e 29/12/2004. Le capital de la Société est
libéreé en totalité.

2 - MODIFICATIONS DES STATUTS

a) Changement de Ia date de clbture de 'exercice

Les associés ont décidés d’'un premier exercice fiscal de 15 mois, soit du
01/10/2004 au 31/12/2005.

Le deuxieme exercice et les suivants seront du 01 janvier au 31 décembre.

1
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b) Augmentation du Capital et entrée de Philippe MOTTE |~
Les associés ont décidés de faire une augmentation de capital de 20.000€ qui se : f
décompose comme suit : i E
. 16.000 € apporté par Jean-Marc VASSEUR j !
4,000 € apporté par Philippe MOTTE qui entre comme nouvel associé. | I

r;

Cette augmentation de capital sera libérée de moitié et les fonds seront déposés a
la Société Générale ~ 7 rue Voirin — 25000 BESANCON. l

Les actionnaires ont voté a I'unanimité a toutes les questions de l‘ordre du jour.
L’'ordre du jour étant terminé, ia seance est levée a8 11H30.

De tout ce que dessus, il a été dresseé le présent procés-verbal qui a été signé,
apres lecture par les 3 associés.

Jean-Marc VASSEUR Francis FAED
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