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LP INVESTISSEMENT
Société par actions simplifi€e au capital de 100.340 €
11 rue du Clos Collin - 35780 La Richardais
478 816 671 RCS St Malo
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EXRAIT DU PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DE 1.’ASSOCIE UNIQUE DU 30 JUIN 2022

Le mercredi 30 juin 2022,

LE SOUSSIGNE :

- Monsieur Philippe TUMOINE,
demeurant 4 La Richardais (35780) — 11 rue du Clos Collin,

seul associ€ de la société LP INVESTISSEMENT, susvisée, dont il détient ’ensemble des 10.034
actions composant son capital social,

Ci-apres I’ Associé unique,

1 - A été appelé a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

- Approbation des comptes annuels arrétés le 31 décembre 2021 ;

- Approbation des conventions réglementées visées a I’article L.227-10 du Code de Commerce ;

- Quitus au Président ;

- Affectation de résultat ;

- Nomination d’un directeur général ;

- Modification des articles 15 et 23 des statuts quant a I’organisation des droits entre nu-
propriétaire et usufruitier ;

- Modification de P’article 18.2.2 des statuts ;

- Pouvoirs - Formalités de publicité ;

I1 — Apres aveir :
- Constaté que la société QUINIOU LAINE AUDIT, Commissaire aux comptes, est absente
excusée.
- Déclaré que les comptes annuels, le rapport du Président, les rapports du Commissaire aux
comptes, le texte des résolutions et généralement, tous les documents prévus par la loi ont été
déposés au siege social et tenus a la disposition de 1’associ€ unique dans le délai légal.

II - Puis a pris les décisions suivantes conformément aux dispositions statutaires :

(...)
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Cinquiéme décision
Nomination d’un Directeur général

L’ Associé unique décide de nommer :
- Madame Béatrice TUMOINE,
Demeurant a La Richardais (35) —= 11 rue du Clos Collin,
Née le 28 mars 1966 a Rennes (35)
en qualité de Directrice Générale mandataire social de la société LP INVESTISSEMENT.
Cette nomination est faite pour une durée indéterminée & compter de ce jour.
En qualit¢ de Directeur Générale, Mme Béatrice TUMOINE aura les mémes pouvoirs que le
Président. Elle tous pouvoirs de direction et de représentation dans les limites statutaires et 1égales.
Elle représentera la Société vis-a-vis des tiers.
Mme Béatrice TUMOINE ne percevra pas de rémunération pour {’exercice de son mandat social.
Sixieme décision
Modification des articles 15 et 23 des statuts
L’ Associé unique décide de modifier les articles 15 et 23 des statuts comme suit :
«ARTICLE 15. NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
15.1 A défaut de convention contraire ditment notifiée a la Société, le droit de vote appartient
a Uusufruitier dans toutes les décisions collectives (ordinaires et extraordinaires) sauf pour
les décisions suivantes ot il est réservé aux nus-propriétaires :
- changement de nationalité de la Société ;
- modification de [’objet social et/ou activité de la Société ;
- dissolution anticipée de la Société ;

- et augmentation des engagements des associés.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux décisions individuelles ou
collectives. »

15.2. Inchangé
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« ARTICLE 23. AFFECTATION - REPARTITION DES RESULTATS - QUASI
USUFRUIT ET SUBROGATION

1. Bénéfice

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et augmenté du report & nouveau bénéficiaire.

Apres approbation du rapport de la gérance, ce bénéfice distribuable sera reporté & nouveau
et/ou affecté a un ou plusieurs comptes de réserves généraux ou spéciaux et/ou réparti entre
les associés a proportion de leurs droits dans le capital.

Outre le bénéfice de 'exercice social écoulé, sont également distribuables au profit des
associés les sommes portées en réserves ou reportées a nouveau qui seront réparties entre les
associés a proportion de leurs droits dans le capital.

2. Cas particulier : démembrement de propriété et répartition du bénéfice

En cas de démembrement de propriété affectant les actions, il est opéré une distinction entre
résultats de Uexercice social et les réserves figurant au bilan.

a. Les dividendes prélevés sur les bénéfices de I'exercice social soumis a I'approbation
des associés ou sur le compte « Report a Nouveau » du bilan, quelle que soit leur origine
(courant ou exceptionnel) reviennent a l'usufruitier seul sans dérogation possible.

b.  Les dividendes prélevés sur les réserves inscrites au bilan, quelle que soit leur origine,
reviennent ait nu-propriétaire mais avec application des principes de la subrogation réelle
conventionnelle pour maintenir les droits de I'usufruitier :

- s'ils sont versés en numéraire, l'usufruit se reporte sur les sommes versées et se
trouve alors régi par les dispositions de I'article 587 du code civil ; il se forme alors un
quasi-usufruit sur les sommes versées donnant lieu a une dette de restitution par
Uusufruitier au profit du nu-propriétaire a la fin de l'usufruit. Cette dette de restitution
sera égale au montant des dividendes versés en numéraire a l'usufruitier par prélévement
sur les réserves et viendra en déduction de I'actif successoral.

- s'ils sont versés en nature, I’usufruit se reporte sur le bien attribué.

Toutefois, I'usufruitier et le nu-propriétaire pourront convenir d’une répartition différente
entre eux au titre d’un exercice social et prévoir par exemple, que les distributions de
réserves dont la distribution est envisagée reviennent aux nus-propriétaires ou sont répartis
entre eux au prorata de leurs droits calculés sur le baréme fiscal, etc.

Cette répartition dérogatoire aux statuts devra faire [’objet d’'une convention écrite signée
entre eux, notifiée a la société LP INVESTISSEMENT et enregistrée aux Impots
préalablement a la date de cloture de Uexercice social précédent celui au cours duquel une
distribution de réserves est envisagée, afin de la rendre opposable a la Société et a
I’Administration fiscale. Cette convention sera valable uniquement pour l’exercice concerné.
Pour tout autre exercice social, une nouvelle convention devra étre conclue. Les conventions
successives pourront stipuler des modalités différentes de répartition du dividende par
prélévement sur les réserves.

En cas de modification permanente a la faveur d’une méme répartition, I’assemblée générale
des associés pourra se réunir a l’effet de modifier le présent article des statuts. Ces statuts
modifiés devront étre soumis a la formalité d’enregistrement.

Sur le plan fiscal, seul usufruitier supporte 'impét relatif aux dividendes dont il a la
disposition effective.

“
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3. Pertes

Les pertes s’il en existe, a défaut de leur compensation avec tout ou partie des réserves et du
report a nouveau bénéficiaire des exercices antérieurs, sont reportées a nouveau, en vie
d’étre imputées sur les bénéfices ultérieurs.

Les associés, par décision collective extraordinaire, peuvent encore décider la prise en charge
de ces pertes selon toutes modalités qu’'ils jugent opportunes, auquel cas elles sont supportées
par chacun d’eux & proportion de ses droits dans le capital.

En cas de démembrement, la perte sera supportée par 'usufruitier sauf convention contraire
conclue entre les associés et ditment notifiée a la société LP INVESTISSEMENT. »

Septiéme décision
Modification de Particle 18.2.2 des statuts

« 2.

Les associés sont convoqués, soit par le Président ou le Directeur Général, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés a la demande d’un
ou de plusieurs associés représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social.

Le Commissaire aux comptes, s'il existe, peut aussi convoquer I’assemblée générale des associés dans
les formes et délais des présents statuts, a défaut de convocation de ladite assemblée générale par le
Président ou le Directeur Général a I’expiration d’un délai de quinze jours suivant leur demande.

En cas de décés du Président, le Directeur Général ou tout associé, a le pouvoir de convoquer
["assemblée des associés sur le seul ordre du jour de remplacer le Président.

Paragraphes 4 et 5 : Inchangés »
Huitiéme décision
Pouvoirs

L’ Associ€ unique donne tous pouvoirs a la société EVOLIS Avocats, exergant a Rennes (35) — 40 Bd
de la Tour d’Auvergne, a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales de publicité consécutives aux
présentes décisions. A cet effet, certifier conforme tout acte et signer tout document qui serait
nécessaire.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été€ signé par I’ Associ€ unique.

Philippe TUMOINE Béatrice TUMOINE
Associé, Présiden! «Bon pour acceptation du mandat de
y Directrice Générale »
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LP INVESTISSEMENT

Société par Actions Simplifiée
au capital de 100.340 €

11 rue du Clos Collin
35780 LA RICHARDAIS

478 816 671 RCS SAINT MALO

STATUTS

(Mis a jour suite aux décisions du 30 juin 2022)

CERTIFIES CONFORMES
e -f:?




TITRE I
FORME - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - OBJET

ARTICLE 1. FORMATION

2 société LP INVESTISSEMENT est une Société par Actions Simplilide.

Cette socidié est régie par les Lois et Reglements en vigueur ainsi Gue par les
présents statuts

Flle ne pewt fure punliquemen SpEel 3 Udparen

ARTICLE 2. DENOMINATION

La société a pour dénomination sociale
LP INVESTISSEMENT

Dans tous les actes et documents énanant de la sociélé et destinds aux ticrs, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions
Stmplifiée » ou des initiales « SA.S. » el de I"énonciation du montant du capitat
social, ainsi que du lieu et du numéro d'identification de la société au Registre du
Commerce et des Socidids.

ARTICLE 3. SIEGE
Le sidge social de la socidté est fix¢ 3 :

11, rue du Clos Collin - 35780 LA RICHARDAIS

I peut étre transtéré en tout autre endroit du méme département ou d'un dépariement
limitrophe par décision du Président el, en tout autre lieu, par unc décision de
I'associ€ unique ou, en cas de pluralité d’assocics, par une décision de la collectivitg
des associés délibérant dans les  conditions prévues  pour les décisions
extraordinaires.

ARTICLE 4. DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la société est fixée A CINQUANTE (50) anndes 3 compter du jour de
son immatriculation au Registre du Commerce e des Sociéids, sauf prorogation ou
dissolution anticipée.

ARTICLE 5. OBJET SOCIAL
La société a pour objet :

- Pactivité d'importation, d'cxportation de tous produits, I'activité de transit, de
commissionnaire de transport, d’entreposage, de stockage, d’emballage et de
manutention ;

- la prise de participations dans toutes sociétés el entreprises quelles que soient leur
activité et forme juridique, et notamment valoriser les titres de participations de
sociétés acquises par ’exercice d’un contrdle majoritaire direct ou indirect,

- toutes prestations de services & ses filiales ou A des entreprises lides,

- I'acquisition et la gestion de toutes valeurs mobilieres ou immobilitres, soit
directement soit indirectement,

- ft_oules opérations d'études, de recherches, lides aux activités exercées par ses

tliales,

- La création, I'acquisition, la prise  bail ou en gérance libre et l'exploitation de tous
fonds de commerce, entreprises ou établissements quelconques se rattachant a l'une
ou & l'autre des activités ci-dessus specifiées ou pouvant en faciliter l'extension ou
lc développement ;



Bt gdndralumcal. todey  Lpératins an tustaelles. commercrales. Dnancweres,
mobilieres ou unmobhilidres p uv e se rattacher dicectement ou indirectzinent a
Fobjet ci-dessus défint ou & Laut autre  bjet similaire ou connexe de la maniere 1y
plus &endue.

TITRE 1l
APPORTS - CAPITAL SOCIAL
DROITS ATTACHES AUX ACTIONS - CESSION D'ACTIONS

ARTICLE 6. APPORTS

1. Lors de la constitutton de fa socidis. le capital a é¢é fixd a la somme d2 151 000 €.
composée d appurts en numéraire pour 1.000 €, ei d’apports en nature pour 150 000 €
onststant dans |apport par M Pinhippe TUMOINE de 7.500 actions fui apparenan
Jirs 1o ooid LAURENT PELLIET. ientitiod sous te numdra 379 608 326 RCS St

Malo

2. En date du 26 novembre 2007, M. Xavier WYSS, titulaire de 15.000 obligatons
convertibles en actions de la Socidétd, a tnformd celle-ci de 'exercice de son droit &
comversion et hbéié intégralement sa sousciiption par compensation avee sa créance
obligataire sur la Socidid.
Le capital s’est ainsi trousé augmentd dune somme de 150.000 €.

1 Par ddcision de Passemblde géndrale du |8 septembre 2018, le capual sucial o &é
céduit d'un montant de 75.000 € par rachat et annulation de 7500 actions.

4,

Par décision des associés en date du 30 juin 2021, le capital a été réduit d'un

' montant
de 75.000 € par rachat et annulation de 7.500 actions.

3. Par décisions unanimes des associés du 23 septembre 2021. le capital social a été réduit d"un
montant de 50.660 € par rachat et annulation de 5.066 actions.

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Le capital est fixé a la somme de cent mille trois cent quarante euros (100.340 €) et divisé en
dix mille trente-quatre (10.034) actions d’une valeur nominale de dix euros (10 €) chacune, de
méme catégorie, libérées intégralement a la souscription.

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut &we augmentd, réduit ou amorts conformément aux lois et
reglements ainsi qu aux stipulations des presents statuts.

8.1. Le capital social peut &ire augmentd, sott par I'émission dactions nouselles. sonl
par élévation du montant nominal des actions cxistanies.
L ¢mission d"actions nouvelles peut résulter :

- suit d’apports en aature ou en numéraire, ces derniers pouvant élre libérés par un
versement d'espices ou par compensation avec des créances hiquides et exigibles
sur la société

. soit de V'utilisation de ressources propres 3 la société, sous forme d'tncorporation
de résceves, de bénéfices ou de primes d’émission

- soit de la combinaison d'apports en numéraire el d'incorporation de réserves.
béndtices ou primes d'émission

. soit de la conversion ou du remboursement d"obligations en actions.

La décision d’augmenter le capital releve de la seule compétence de 'associé unique
ou. en cas de pluralité dassociés, de la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions exiraordinaires. Toulefors, lorsque
I'augmentation résulte du paiement du dividende en actions, {a délibérution est prise
par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

En cas de pluralité d'associés, ceux-ci ont, proportionnellement au rombre de leurs
actions. un droit prétérentiel A la souscription des actions de numeraire émises pour
réaliser une augmentation de capital.



La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce

droit préférentie] de souscription, totalement ou particllement, en faveur d'une ou
lusieurs personnes dénommées, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement A

ce droit préférentiel de souscription,

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, & la suite de I'incorporation au capital de

réserves, bénétices ou primes d'¢mission, appartient ay nu-propriétaire, sous réserve

des droits de !'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit &tre apprécide par un ou plusieurs Commissaires

aux apports nommeés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce,

Toute augmentation du capital par élévation du montant nominal des actions

existantes ne peut étre décidde qu’avec le consentement unanime des assacids, A

moins qu'elle ne soit réalisée par incorporation de réserves, béndtices ou primes

d’émission. Dans ce cas, la collectivits des associés délibdre dans les conditions

prévues pour les décisions ordinaires,

8.2, L'associé unique -ou, en cas de pluralité d’associés, la collectivité des associds
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires- peut aussi
décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause ef de telle maniére
que c¢ s0it, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de
rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale,
le tout dans les limites et sous jes réserves tixées par la loi,

En cas de pluralits d'associés, Ja réduction de capital ne pourra en aucun cas porter
atteinte & leur égalité,

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidde
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinde 3 porter
celui-ci au moins au minimum légal, & moins que la socidté ne se transforme en
société d'une autre forme n’exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés
sa réduction.

A défaut, tout intéresseé peut demander en justice la dissolution de la socité, Celle-ci
ne Fcut étre prononcée si, au Jour ob te Tribunal statue sur [e fond, la régularisation a
eu lieu.

8.3. L'associé unique ~ou, en cas de pluralité d'associds, la collectivits des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires- peut
¢galement décider d'amortir tout oy partie du capital social et substituer aux actions
de capital des actions de Jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en

application des articles L. 225.198 et suivants du Code de commerce.,

8.4. Entin, I'associ¢ unique ~ou, en cas de pluralité d'associés, la collectivité des
associés décidant I'augmentation ou la réduction- peut déléguer au Président les
pouvoirs nécessaires A I'effet de réaliser cette modification du capital,

ARTICLE 9. LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'émission d'actions nouvelles, les actions de numéraire sont obligatoirement
libérdes, 2 la souscription, du montant maximal exigé par la loi et, le cas échéani, de
la totalité de la prime d’¢mission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou
plusieurs fois, dans le délai légal,

Les actions souscrites en nature doivent étre libérées de la lotalité lors de leur
souscription.

Les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la socide.

ARTICLE 10. FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles sont indivisibles & V'égard de la sociéé.

Elles donnent fieu & une inscription 3 un compte ouvert par la société au nom de
chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.



A 1z demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrde
par la sacidé,

Lorsque les conditions légales sont réunies et en cas de pluralité d'associés, la
sociélé peut créer des actions A dividende prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des associés délibsrant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut, & tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions 3
dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 11 TRANSMISSION DES ACTIONS
Ls ultions az soni ez iables quiapies cimmainiculat.on de la socidle au Regisire
du Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont

négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

La transmission des actions s'opere & 1'égard de la socidié et des tiers par un

virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre

de mouvement établr sur un formulaire fourni ou agréé par la sociéié et signé par le
cédanl.

L'ordre de mouvement est enrcgistré sur un registre coté et paraphé, tenu

chronologiquement, dit « Registre des monvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dds réceplion de

Fordre de mouvement, et au plus tard dans les HUIT (8) jours du cette réception.

La société peut exiger que les signatures apposées sur I"ordre de mouvement soient

certifiées par un Officier pubtic ou un Maire, sauf dispositions Iégislatives contraires.

ARTICLE 12, CLAUSE D'AGREMENT

Sauf lorsque la socidté ne comporic qu'un seul associd, les cessions d’actions sont
soumises & la pracédure d’agrément suivanie.

12.1. Les cessions d’actions entre associés ainsi que les transmissions d’aclions par
voie de succession, de liquidation de communauté de bicns entre époux ou les
cessions soit & un conjoint, soit 2 un ascendant ou un descendant peuvent étre
effectudes librement. Préalablement a toute autre cession, I'associé cédant doit
notifier au Président de la socité son projet de cession, en indiquant ['identité du
cessionnaire pressenti, le nombre de titres dont la cession est envisagée et les
conditions de la cession projetée, notamment le prix convenu ou la valeur retenue.

12,2, Cette notification est transmise par le Président A tous les associds et la
décision d'agrément ou de refus d'agrément doit intervenir dans un délai de
SOIXANTE (60) jours & compter de la demande du cdédant.

A défaut de réponse dans ce délai, I'agrément est considéré comme donné.

La décision d’agrément ou de refus d’agrément est prise par I'associé unique ou en
cas de pluralité d’associés, par décision de la collectivite des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires. Elle n'a pas 2 &ire
motivée.

12.3. En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I'associé aux conditions
mentionnées dans sa demande d’agrément,

12.4. En cas de refus d’'agrément, le cédant doit, dans un délai de QUINZE (15)
jours & compter de la notification de la décision de refus d’agrément, indiquer & la
société, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte
extrajudiciaire, s'il entend renoncer A son projet de cession.

Le défaut de réponse dans ce délai ¢quivaut & une renonciation de I'associ¢ & son
projet.

12.5, Si le cédant ne renonce pas 2 son projet de cession, le Président doit, dans un
TROIS (3) mois & compter de la notification de la décision de refus
d'agrément :

- soit faire acquérir les actions dont la cession est envisagée par un ou plusieurs tiers
préalablement agréés par la collectivité des associds extraordinaire.



- soit les faire acquérir par un ou plusieurs associds :

- soit faire procéder A ce rachat par la société elle-méme. Elle doit. dans ce cas et
dans les SIX (6) mois dudit rachat, céder ces actions ou les annuler dans le cadre
d'une réduction de son capital social.

Les associés bénéficieront en tout état de cause, d’'un droil de préemption pour
procéder A ce rachat et ce droit sera excrcé, 3 défaut d'accord entre €ux, au prorata
de leurs droits dans le capital social.

Le prix de rachat des actions est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, ce
pricest détermind dars les conditions ordvaes A larticle 1843-4 du Cade 2ivil

S Pexpirarion de oo délar de TROK 13) mais, Je rachel et pas gdaisg
dgremiend est consideré comme donné. Toutetons, ce délal peut ére prolongé par
ordonnance du Présideat du Tribunal de commerce statuant en Ia forme des référés,
sans recours possible, le cédant et le cessionnaire ddment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associds est régularisée par
un ordre de virement signé du cédant ou, 3 défaut, du Président de la société, qui le
notificra au cédant dans les HUIT (8) jours de sa date. avec invitation a s¢ présenter
au si¢ge social pour recevoir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

12.6. Toute cession d’actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est
aulle.

12.7. Ces dispositions sont applicables e cas de succession ou de liguidation de
communauté de biens entre époux.

Elles sont également applicables en cas d’apport ¢n sociétd, d'apport partiel d’actif,
de fusion ou de scission. Elles pcuvent aussi s"appliquer 2 la cession de !'usufruil ou
de la nue propriété d'actions, A la cession des droits d'auribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou
bénéfices. ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription 3 une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommeées.

La clause d'agrément, objet du preésent article, est enfin applicable 2 toute cession de
valcurs mobilidres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner
vocation & recevoir, 2 toul moment ou A terme, des actions de la socidlé.

La présente clause d'agrément ne peut éire supprimée ou modifide qu'a Tunanimité
des associés.

ARTICLE (3. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

13.1. Toute action, en Fabsence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme
catégoric d'actions dans le cas contraire, donne droit 2 une part nette proportionnelle
3 [a quotité de capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans [‘actif
social lors de toute distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de la
société comme: en cas de liquidation,

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de 1outes exonérations
fiscales comme de toutes taxations pouvant &ure prises en charge par la sociéus
auxquelles ces distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.
Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de Jeurs apports.

13.2. Tout associé dispose nolamment des droits suivants, A exercer dans les
conditions et sous les éventuelles restrictions légales et réglementaires

- droit prétérentiel de souscription aux augmentations de capital ou aux émissions
d’obligations convertibles en actions :

- droit & l'information permanente ou préalable aux consultations individuelles ou
collectives ;

-droit de poser des questions écrites avant toute consultation individuelle ou
collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature A comprometire la continuité
de l'exploitation ;

- droit de récuser les Commissaires aux comples.

13.3. Chaque action donne en outre le droit au vote et A la représentation dans les
consultations collectives.



Le droit de vote auacl:hé aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 3 la
quotité du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit A une voix.

13.4. Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire,

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société
aux décisions individuelles de I'associ¢ unique e, le cas échéant, aux décisions de la
collectivité des assocics.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, notamment en cas d’échange, de regroupement ou d'attribution de titres,
lor§ d’une augmentation ou d’une réduction de capital, d'unc fusion ou de toute auire
operation, les associés possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis ne
peuvent cxercer ce droit qu'd la condition de faire leur affaire personnelle de
I'obtention du nombre d’actions nécessaires.

13.5.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants dos associés re peuvent,

sous quelque prétexte que ce soit, requénir I'apposition de scellés sur les biens el
valeurs de la société, ni en demander le partage ou [a licitation ; ils doivent s'en
fapporter aux inventaires sociaux et aux décisions individuelles de I'associé unique
ou & celles de la collectivité des associss.

ARTICLE 14. INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les associés propriéaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés
de la SOCIEt par un seul d'entre eux, considérd comme seul propriétaire, ou par un
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné A Ja
demande de I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de Findivision doit &ire notifiée & la société dans les
meilleurs délais et, au plus tard, dans le mois de la survenance de l'indivision, Toute
modification dans la personne du représentant de Findivision n'aura d'effer, vis-a-vis
de la société, qu'a l'expiration d'un délaj 'UN (1) mois & compter de sa notification 2
la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue,

ARTICLE 15. NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

15.1 A défaut de convention contraire diiment notifiée 2 la Société, le droit de
vote appartient a I'usufruitier dans toutes les décisions collectives (ordinaires et
extraordinaires) sauf pour les décisions suivantes ot il est réservé aux nus-
propriétaires :

Dans

- changement de nationalité de la Société ;

- modification de I’objet social et/ou I’activité de la Société :
dissolution anticipée de la Société ;

- et augmentation des engagements des associés.

tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux décisions

individuelles ou collectives.

18.2. L'exercice du droit prétérentiel de souscription aux actions nouvelles de
numéraire et celui du droit d'atiribution d'actions gratuites est réglé, en I'absence de
conventions spéciales entre les parties, selon les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites
appartiennent au nu-propriétaire.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les bicns
acquis par lui au moyen de ces sommes, sont soumis & usufruit.

Le nu-propriétaire est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de
souscription HUIT (8) jours avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.

Il est également réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni
demandé cette attribution, ni vendu les droits TROIS (3) mois aprés le début des
opérations d'attribution.

L'usufruitier, dans les deux cas, peut alors se substituer au nu-propriétaire pour
exercer soit le droit de souscription, soit le droit dattribution, ou pour vendre les
droits. Dans cc dernier cas, le nu-propriéiaire peut exiger le remploi des sommes
provenant de la cession ; les biens atnsi acquis sont soumis 2 usufruit,



Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriéts et A
P'usutruitier pour lusufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-
propriélaire ou l'usufruitier, pour rdaliser ou parfaire une souscription ou une
attribution, les actions nouvelles n‘appartiennent ay nu-propridtaire et 4 I'usufruitier
qu'h concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'atiribution ; le surplus
des actions nouvelles appartient en pleinc propriété A la personnc qui a versé les
tonds.

En cas de remise en gage par un associc de ses actions, I'associé débiteur continue
de représenter seul lesdites actions.

TITRE 1
REPRESENTATION DE LA SOCIETE - DIRECTION

ARTICLE 16. PRESIDENCE - DIRECTION GENERALE

16.1. Stawt du Président

La société est représentde et dirigée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non de la socicté,

La personne morale Président est représentée par son représcniant légal sauf si, lors
de sa nomination ou A tout moment cn cours de mandat, elle désigne une personne
specialement habilitée a la représenter en qualits de représentant,

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile ot
pénalc que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles lixant la responsabilit¢ des membres du Conseil d'administration des
Soci€tés anonymes sont applicables au Président de la sociéts,

Le Président personne physique, ou le représentant de 1a personne morale Président,
peut ctre Jié A la société par un contrat de travail 3 condition que ce contrat
corresponde A un emploi eftectif.

16.2. Nomination et cessation des fonctions du Président

1. Le Président est nommé, renouvelé ou remplacé par une décision individuelle de
I'associé unique ou, cn cas de pluralité d'associs, par une décision de la collectivité
des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le Président est désigné pour une durée limitée ou non, la durde de son mandat étant
fixée par la décision qui procdde & sa nomination.

2. Les fonctions de Président prennent fin soit par le décds ou la dissolution, la

démission, la révocation, V'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & son

encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis

d'UN (1) mots, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de I"associé unique

-ou, en cas de pluralit¢ d'associés, lors de la consultation de la collectivité des

assaciés- qui aura 3 statuer sur le remplacement du Président démissionnaire,

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée A I'associé unique,

ou, en cas de pluralité d’associés, A chaque associg, par lettre recommandée avec

demande d’avis de réception ou remise contre récépissé. Elle peut également étre

constatée par décision collective des associds.

Il sera réputé démissionnaire d'office au jour de l'ouverture A son encontre d'une
rocédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

e Président est révocable A tout moment par décision de I'associ€ unique ou, en cas
de pluralité d'associés, par décision de la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.

La décision de révocation du Président n'a pas i étre motivée,

En outre, en cas de pluralité d'associés, le Président est révocable par décision du
tribunal de Commerce pour cause légitime, 2 la demande de tout associé.

Enfin, le Président sera révoqué de plein droit, sans autre formalite :



- s'il s’agit d'une personne physique, en cas de mise en tutelle ou en curalelle, de
faillite personnelle ou en cas de condamnation 4 une interdiction de gestion,

-s'il s'agit d'une personne morale, en cas de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire.

La révocation du président ne peut en aucun cas ouvrir droit au versement par la

société d'indemnité de cessation de fonctions, sous réserve des dispositions légales
applicables.

16.3. Rémundration du Prds dert

Le Président peut recevorr une rémundration en compensation de la responsabilité el
de la charge attachée & scs fonctions, dont les modalités de fixation el de réglement
sont déterminées par une décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d’associds, par une décision de la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut notamment consister en un traitement fixe ou proportionnel,
ou 2 la fois fixe et proportionnel au bénétice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est rembourses de ses frais de représentation et de déplacement
sur justitication,

16.4. Pouvoirs du Président

I. Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la sociélé et est investi des
pouvoirs les plus étendus, sous la seule exception des décisions qui sont, par I'effet
de la loi, de la compétence exclusive d'une décision collective des associds et do
celles que les statuts réservent A un autre organe que le Président, pour agir en toute
circonstance uu nom de la société dans les limites de ['objet sacial.

2. Le Président est autorisé, sous sa responsabilité, & consentir toute délégation de
pouvoirs pour un¢ ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminses of
3 se substituer partiellement dans ses pouvoirs un ou plusieurs mandataires.
Toutefois, lorsque la sociéié ne comporte qu'un seul associé, le Président ne peut
déléguer 3 un autre organe ou une autre personne le pouvoir d'arréter fes comptes
annuels, le cas échéant les comptes consolidés, et le rapport de gestion A présenter &
I'approbation de I'associé unique.

Le Président sera, conformément 2 l'article L.432-6 du Code du travail, l'organe
social auprds duquel les d¢légués du Comité d'entreprise cxercent les droits définis
par ce méme article.

3. Les associés ont lu possibilité, dans un rdglement intéricur, d'apporter les
limitations aux pouvoirs du Président ct de soumetire certains actes ou opérations 2
I"autorisation préalable d'un Comité de direction.

16.S. Directeurs Généraux

Sur la proposition du Président, I'associe unique ou, en cas de pluralit€ d’associés, la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires, peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personncs physiques ou
morales, auxquels est conféré le titre de Directeur Général,

A I'égard des tiers, tout Directeur Général est investi du pouvoir de représenter, de
gérer et de diriger la société au méme titre que le Président. Toutefois, A titre de
mesure d’ordre_intérieur non opposable aux tiers, la décision qui procdde A la
nomination des Directeurs Généraux peut limiter leurs pouvoirs,

Les Directeurs Généraux sont révocables A tout moment par I’associé unique ou, en
cas de pluralité d'associés, par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires, sur la proposition du Président,

En cas de démission ou de révocation de ce dernier, ils conservent leurs fonctions et
leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Les dispositions statutaires relatives 2 la cessation des fonctions du Président, 2 la
fixation de sa rémunération et & la délégation de certains pouvoirs, sont applicables
aux Directeurs Généraux.



Ces derniers peuvent, au méme titre que le Président, cumuler leurs fonctions de
direction avec un contrat de travail.

ARTICLE 17. CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.1. Logsque la sociéié comporte plusieurs associds

I. Le ou les Commissaires aux comptes présentent aux assceids un rappost sur les
conventions ietetvenues direclzment ou PAr persunte 1Mrposée entie fa sesidid o
0n Prdsident, 'us de ses disgeants, I™in de s2s vig SIS Spas A U faston ey
FJS de ot saperieure 3 DIA POUR CENT (10%) ou, s'if s'agu d'une socidié
associde, la société [a contrélant au sens de I'article L. 233-3 du Code de Commerce.
Les associés statuent sur ce rapport. Les associés et/ou dirigeants intéressés ne
prennent pas part au vote,
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effers, charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la socidté.
Par exception :

- Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues 3 des conditions
normales, sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associd a le droit
d'en obtenir communication.

- Les conventions suivantes sont interdites au Président et aux Directeurs géndraux
(saul s’il s’agit d'une personnc morale) : les emprunts contractés sous quelque
forme que ce soit aupres de la socidié, les découveris consentis par la sociéts et les
cautions ou avals donnés par la sociéié en garantie de leurs engagements envers
des tiers

17.2. Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au
Registre des décisions, des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et son Président eVou I'associé unique, sans que
I"étublissement d'un rapport du Commissaire aux comptes soit requis.

Toutelois, si le Président de la socigté n'est pas I'associ€ unique, 1l devra obtenir une
autorisation préalable de 1'associé unique pour passer, directement ou par personne
interposée, toute convention avec la soci€té, & peine de nullité,

Méme lorsque [a socisté est unipersonnelle, les emprunts, découverts, cautions ou
avals consentis par la société & son Président ou I'un de ses dirigeants sont interdits,
cn application de I'article L. 227.12 du Code de Commerce.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES OU INDIVIDUELLES
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 18. DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

18.1. Lorsque la société ne comporte qu'un seul agsocié

. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus 2 la collectivité des associés dans les
SAS pluripersonnellies.

1I'lui appartient donc de se prononcer sur les décisions concernant le fonctionnement
de la société, ainsi que dans tous les cas ou la loj impose aux SAS pluripersonnelles
une décision collective des associs, A savoir :

- nomination, renouvellement et révocation du Président et des autres dirigeants;

- fixation du montant de la rémunération allouée au Président et aux autres
dirigeants ;

- transfert du sidge social ou ratification de la décision du Président de transférer le
siége social ;

- nomination et renouvellement des Commissaires aux comptes ;



- approbation des comptes annuels et atfectation des résultats ;

- extension ou modification de I'objet social ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- opérations de fusion, de scission ou d'apport partie! d'actil’ soumis au régime des
scissions ;

- transformation de la socidis ;

- prorogation de la durée de la société ;

- dissolution et liquidation de la socidié ;

- adoption ou modification de clauses relatives 2 la transmission des actions,
notamment celles relatives A U'iratiénabilité des actions oy A Vazrdment de toute
C2SSIOn dactons

PLUS gendiae e towe ol oation des Didilniy stalals

Toute autre décision releve de la compétence du Prdsident, sauf disposition contraire
de fa loi ou des présents statuts.

Les décisions de I'associ¢ unique peuvent €tre prises au sidge social ou en toul autre
lieu indiqué dans la convocation.

Elles sont constatées dans des proces-verbaux €iablis sur un registre coté et paraphé,
tenu au sidge social et signé par "associé unique,

2. L'associ€ unique cst convoqué A Uinitiative du Président,

Le Commissaire aux comptes peut. A toule époque, provoquer une consullation de
I"associé unique.

La convocation st faite par tous procédés de communication écrite ou électronique
huit jours avant la date de la consultation et mentionne le mode, le jour, I'heure et
I"ordre du jour de la consultation.

Lorsque I'associé unique y conscnt, les décisions individuelles sont priscs
valablement sur convocation verbale el sans délai.

18.2. En cas de pluralité d'associds

I. Les décisions collectives des associés peuvent @ire prises en réunion au siége
social ou cn tout lieu indiqué dans la convocation, par voie de consultation par
correspondance écrite ou électronique, ou par téléconlérence audiovisuelle, 3 I"heure
fixée par I'initiateur de la convocation, ou encore résulter du consentement unanime
des assaciés exprimé dans un aclte.

2. Les associés sont convoqués, soit par le Président ou le Directeur Général, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des
référés a la demande d’un ou de plusieurs associés représentant au moins dix pour cent
(10%) du capital social.

Le Commissaire aux comptes, sil existe, peut aussi convoquer I’assemblée générale des
associés dans les formes et délais des présents statuts, & défaut de convocation de ladite
assemblée générale par le Président ou le Directeur Général i ’expiration d’un délai de
quinze jours suivant leur demande.

En cas de décés du Président, le Directeur Général ou tout associé, a le pouvoir de
convoquer I’assemblée des associés sur le seul ordre du jour de remplacer le Président.

3. Chacun des associés peut se faire représenter aux délibérations par un autre
associé, son conjoint ou le Président. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
illimité de mandats. Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédds de
communication écrite ou électronique. En cas de contestation sur la validité du
mandat conféré, la charge de la preuve incombe A celui qui se prévaut de
lirrégularit¢ du mandat.



4. Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les
décisions suivantes :

a) - Nomination, renouvellement, révocation du Président et, le cas échéant, du ou
des autres dirigeants et fixation de leur rémunération 3
- Approbation du contrat de travail du Président ct des autres dirigeants ;
- Nomination et renouveltement des Commissaires aux comples ;
- Approbation des comptes anauels et aftectanon des résultate
APPIChatn des conven ins régivmeatses

b) - Extension ou moditication de I’objet social |

- Transfert du sidge social en dehors du département ou d'un département
limitrophe ;

- Augmentation, amortisscment, réduction du capital,

- Emission de toutes valeurs mobilitres pouvant entrainer immédiatement ou 3
lerme augmentation du capital ;

- Fusion, scission ou apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;

- Transformation, prorogation, dissolution de la socicié ;

- Agrément du ou des cessionnaires d’actions :

- Adoption ou modilication des clauses relatives 3 fa transmission des actions,
notamment celles relatives A I’agrément de toute cession d’action ;

- Toute moditication des présents statuts.

Les décisions visdes au § a) ci-dessus, sont qualifides d'ordinaires et toutes celles
visées au § b) d'extraordinaires

Toute autre décision reldve de la compéience du Président ou, le cas ¢chéant, des
autres dirigeants, sauf disposition contraire de la Loi ou des présents statuts.

Les décisions prises conformément 2 la Loi ¢! aux statuts obligent tous les associds,
méme absents, dissidents ou incapables.

5.Le Comité d'Entreprise peut requerir I'inscription de projets de résolutions A
Fordre du jour de toute assemblée d'associés. A cet cffet, il est informé de la date de
I"assemblée huit (8) jours au moins avant I'envoi de I'avis de convocation el il peut
requérir cette inscriplion, accompagnée d'un bref expos¢ des molifs, dans les cing
(5) jours de la réception de I"avis susmentionné et ce, par lettre recommandde avec
accus¢ de réception. Les projets de résolutions présentés par le Comité d’entreprise
doivent éire limités 2 la nature de I'assemblée qui doit étre convoquée.

18.3. Majorité

. Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont
adoptdes :

-3 la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont dispose I'ensemble des associés,
pour toutes décisions extraordinaires,
- et & la majorité simple desdites voix, pour toutes les décisions ordinaires,

Si cette majorité n'est pas obtenue lors d'une premidre réunion ou d’une premidre
consultation, les associés peuvent étre convoqués ou consullés une seconde fois et
les décisions sont alors valablement adoptées 3 la majorité simple des voix
exprimées pour toutes les décisions ordinaires et 2 la majorité des deux tiers (2/3)
des voix exprimées pour toutes décisions exiraordinaires, sous réserve toutefois que
cette seconde réunion ou consultation ait eu lieu dans le délai maximal de deux (2)
mois & compter de la premidre.

2. Les décisions d’adoption ou de modification de clauses relatives 2 la transmission
des actions, notamment celles relatives a I'inaliénabilité des actions ou A l'agrément
de toutc cession d'actions, ne sont valablement prises qu'd I'unanimit¢ des associés.



18.4. Procds-verbaux ou actes signés par les associés

Les décisions des assocics résultent ;

- s0it d'un proces-verbal ou d’un acte signé par I'ensemble des associds ;

- soit d'une consultation écrite des associds ;

- s0it d'une réunion des associés au sidge ou en toul autre endroit indiqué dans I’avis
de convacation ;

ssatercere dene consubatnn N uSleen ier e I pheiue ol audtinviage !l

fous moyens de communication peuvent éure utilisés dans 'expression  des

décisions.

I. En cas de consultation écrite, lc Président adresse par tous moyens, & chaque
associé, & son dernier domicile connu de la sociéié, le texte des projets de résolutions
proposées offrant la possibilité aux associds d’exprimer sur chaque résolution un
vole favorable ou défavorable a son adoption ou sa volonté de s'abslenir,

Le cas échéant, le Président joint A cet envoi tous rapports ¢t documents qu'il juge
nécessaires A I'information des associés,

Ceux-ci disposent d'un délai maximal de quinze jours & compler de la date de
réception des projets de résolutions, pour émettre Teur vote derit et I'adresser au
Président & I'adresse du siége social et ce, par tous moyens de communication (letire
simple ou recommandée, télécopic. . .).

Tout associé qui n'a pas répondu dans ce délai de quinze jours est considéré comme
s'étant abstenu et ne sera pas pris en compte pour le caleul de la majorité,

2, Les autres décisions collectives des associds —a I'exception de celles résultant
d’'un acte signé par tous les associés- sonl constatées par des procés-verbaux qui
indiquent le mode, le lieu le cas échéant, la date de la consultation, I'identité des
associés présents, réputés présents ou représentés et de leurs mandataires ou la
réponse de chaque associd, les documents el rapports soumis 2 discussion, un expos¢
des débats, ainst que le texte des résolutions et, sous chaque résolution, le résultat du
vote.

Le Président de séance élablit le proces-verbal de la consultation,

Il en adresse ensuitc une copic par tous moyens & chacun des associés présents,
réputés préscnts ou représentés, Ceux-ci retournent I'exemplaire du proces-verbal
aprés signature par tous moyens A la socidté.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatdes par
des procés-verbaux €lablis sur un registre coté et paraphé tenu au sidge de la société
et signé par le Président de séance.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certitiés par le Président ou par tout fond¢ de pouvoirs habilité & cet effet.

En cas d'établissement d'une feuille de présence, elle sera signée par les associés
présents ou réputés présents, ainsi que par les mandataires des associés. Elle est
certifiée par le Président de la réunion.

ARTICLE 19. DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, sur sa demande, avant toute consultation ou
assemblée, communication des documents nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
contrdle de la sociétg.

Un associé qui estimerait que ce droit de communication n'a pas € respectd fors
d'une décision collective, devra notifier toute réclamation ou réserve éventuelle sur
les résolutions adopiées, au plus tard dans le mois de la décision collective
correspondante.

Aucune réclamation ou réserve ne sera admise au-dela de ce délai,



ARTICLE 20. COMMISSA{RES AUX COMPTES

Le contrdle de la sociéié est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires exergant leur mission conformément & la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décds, sont nommds en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durde.

TITRE YV
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 21, EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durde de DOUZE {12) mois, qui commence le
PREMIER JANVIER d’une annde et se termine I¢ TRENTE ET UN DECEMBRE
chaque année

ARTICLE 22. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément a la loi.
A la clture de chaque exercice, le Président dresse Iinventaire des divers léments
de Factif et du passit existant 2 cette date.

Il dresse dgalement le bilan décrivamt les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant
les produits et les charges de l'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant
I'intormation donnée par le bilan et le compte de résultat,

Il est procédé, méme en cas dabsence ou d'insuftisance du bénélice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements camtionnés,
avalisés ou garantis est mentionné 2 la suite du bilan,

Le Président ¢tablit le rapport de gestion sur la situation de la sociél€ durant
l'exercice dcoulé, son dvolution prévisible, les événcments imporiants survenus entre
la date de cldture de F'exercice et la date 3 laquelle il est établi. ses activitds en
mati¢re de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux comples de la
société dans les conditions ldgales.

L'associ¢ unique, ou, en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés
délibérant dans lcs conditions prévues pour les décisions ordinaires, doit statuer sur
les comptes de l'exercice écoulé dans les SIX (6) mois de lu cléture de l'exercice ou,
en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 23. AFFECTATION - REPARTITION DES RESULTATS — QUASI
USUFRUIT ET SUBROGATION

1. Bénéfice

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I’exercice, diminué
des pertes antérieures et augmenté du report A nouveau bénéficiaire.

Apres approbation du rapport de la gérance, ce bénéfice distribuable sera reporté
a nouveau et/ou affecté a un ou plusieurs comptes de réserves généraux ou
spéciaux et/ou réparti entre les associés 2 proportion de leurs droits dans le
capital.

Outre le bénéfice de I'exercice social écoulé, sont €galement distribuables au
profit des associés les sommes portées en réserves ou reportées a nouveau qui
seront réparties entre les associés a proportion de leurs droits dans le capital.

2. Cas particulier : démembrement de propriété et répartition du bénéfice

En cas de démembrement de propriété affectant les actions, il est opéré une
distinction entre résultats de I’exercice social et les réserves figurant au bilan.

a. Les dividendes prélevés sur les bénéfices de I’exercice social soumis i
I"approbation des associés ou sur le compte « Report a Nouveau » du bilan,
quelle que soit leur origine (courant ou exceptionnel) reviennent 2 I’ usufruitier
seul sans dérogation possible.



b.  Les dividendes prélevés sur les réserves inscrites au bilan, quelle que soit
leur origine, reviennent au nu-propriétaire mais avec application des principes
de la subrogation réelle conventionnelle pour maintenir les droits de
I’usufruitier :

- s’ils sont versés en numéraire, 1’usufruit se reporte sur les sommes
versées et se trouve alors régi par les dispositions de Iarticle 587 du code
civil ; il se forme alors un quasi-usufruit sur les sommes versées donnant lieu
a une dette de restitution par I'usufruitier au profit du nu-propriétaire a la fin
de I'usufruit. Cette dette de restitution sera égale au montant des dividendes
versés en numéraire a I’usufruitier par prélévement sur les réserves et viendra
en déduction de I'actif successoral.

- sTils sont versés en nature, 1'usufruit se reporte sur le bien attribué.

Toutefois, I'usufruitier et le nu-propriétaire pourront convenir d’une
répartition différente entre eux au titre d’un exercice social et prévoir par
exemple, que les distributions de réserves dont la distribution est envisagée
reviennent aux nus-propriétaires ou sont répartis entre eux au prorata de leurs
droits calculés sur le baréme fiscal, etc.

Cette répartition dérogatoire aux statuts devra faire I’objet d’une convention
écrite signée entre eux, notifiée a la société LP INVESTISSEMENT et
enregistrée aux Impéts préalablement 2 la date de cléture de ’exercice social
précédent celui au cours duquel une distribution de réserves est envisagée,
afin de la rendre opposable a la Société et 2 I'Administration fiscale. Cette
convention sera valable uniquement pour ’exercice concerné.

Pour tout autre exercice social, une nouvelle convention devra &tre conclue. Les
conventions successives pourront stipuler des modalités différentes de répartition
du dividende par prélévement sur les réserves.

En cas de modification permanente & la faveur d’une méme répartition,
I"assemblée générale des associés pourra se réunir a ’effet de modifier le présent
article des statuts. Ces statuts modifiés devront étre soumis 2 la formalité
d’enregistrement.

Sur le plan fiscal, seul I’usufruitier supporte I'impdt relatif aux dividendes dont il
a la disposition effective.

3. Pertes

Les pertes s'il en existe, & défaut de leur compensation avec tout ou partie des
réserves et du report a nouveau bénéficiaire des exercices antérieurs, sont
reportées a nouveau, en vue d’étre imputées sur les bénéfices ultérieurs.

Les associ€s, par décision collective extraordinaire, peuvent encore décider la
prise en charge de ces pertes selon toutes modalités qu’ils jugent opportunes,
auquel cas elles sont supportées par chacun d’eux a proportion de ses droits dans

le capital.

En cas de démembrement, la perte sera supportée par I'usufruitier sauf
convention contraire conclue entre les associés et diiment notifiée i la société LP
INVESTISSEMENT.



ARTICLE 24, PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan, établi au cours ou 2 la fin de l'excrcice o cerlifié par un
Commissaire aux comptes, fait apparaitre que la socidté, depuis la cldture de
l'exercice précédent, aprds constitution des amortissements et provisions nécessaires
et déduction taite s'il y a lieu des pertes antéricures ainsi que des sommes A porter en
réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalis¢ un bénéfice, il peut étre
distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant Iapprobation
des comptes de V'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

L'associ¢ unique ou la collectivité des associés statwant sur les comptes de 'exercice
clos a la faculté, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des
acompies sur dividende, d'opter entre le paiement du dividende en numéraire ou en
actions.

Les modalitds de misc en paiement des dividendes en numéraire sont fixdes par
décision de I'associé unique ou la collectivité des associds, et A défaut par le
Président.

La mise en paicment des dividendes en numéraire doit avoir licu dans un délai
maximal de NEUF (9) mois aprés la clture de Vexercice, sauf prolongation de ce
délai par autorisation de justice

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de Fauestation d'inscription
en comple.

En cas de pluralité d'associés, I'offre de paiement du dividende en actions doit dtre
faite simultanément & chaque associé,

Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut 8ire inférieur au montant nominal, est
fixé dans les conditions visées A l'article L.232-19 du Code de commerce. Lorsque le
montant des dividendes auquel il a droit ne correspond pas A un nombre entier
d'actions, ['associé peut obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en
versant, dans le délai d'UN (1) mois, la différence en numéraire, ou recevoir le
nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire,
L'option ci-dessus doil intervenir dans les TR(ng (3) mois & compter de la décision
de I'associé unique ou de la collectivité des associds, L'augmentation de capital de Ia
société est réalisée du scul fait de cette demande et ne donne pas licu aux formalités
prévues aux articles 225-142, 225-144 alinéa 2 et 225-146 du Code de commerce.

En cas de pluralité d'associ€s, aucune répétition de dividende ne peut dirc exigée des
associés, sauf lorsque la distribution a ét¢ effectuée en violation des dispositions
légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du
caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I"ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est
prescrite par TROIS (3) ans aprés 1a mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les CINQ (5) ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 25. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

St, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la sociélé deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit,
dans les QUATRE (4) mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces peries, consulter 1'associé unique, ou, en cas de pluralité d’associés, la
collectivité des associds, 3 I'effet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la
société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant €gal i la
perte constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivani celui
au cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées. )
Dans tous les cas, la décision de I'associé unique, ou, en cas de pluralité d’associés,
la décisions de la collectivité des associés, doit étre publi¢e dans les conditions
légales et réglementaires, o
En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la socigté. 1l en est de méme si I'associé unique, ou, en cas de
pluralité d’associés, la collectivité des associés, n'a pu délibérer valablement.
Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer fa dissolution si, au Jour ol il statue sur fe
fond, la régularisation a eu lieu. .

Sous rdserve des dispositions de I'article L.224-2 du Code de commerce, il n'y a pas
licu & dissolution ou & réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les
capitaux propres viennent & dtre reconstilués pour une valeur supéricure A la moitié
du capital social.



TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION
TRANSFORMATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 26. DISSOLUTION - LIQUIDATION

26.1, Lorsque la société ne comporte qu'un seul associdé

La société est dissoute 3 l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation,
ou par décision dc I'associé unique.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et au mandat des Commissaires
aux comples.

Si I'associ¢ unique est une personne morale, la dissolution de la société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la société A Iassocié unique, sans qu'il y
ait lieu & liquidation. Si I'associé unique est une personne physique, il sera procédé A
la liquidation de la société conformément aux dispositions de I'article (844-5 du
Code Civil.

26.2. Lorsque 1a société comporte plusieurs associés

La société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation,
ou par décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires.

La société est en liquidation, das I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que
ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président.

Les Commissaires aux comptes conservent leur mandat, sauf décision contraire de la
collectivité des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires,

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvotrs qu'au cours de
la vie sociale.

La décision des associés qui prononce la dissolution régle le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle déterminent Jes pouvoirs. Ces derniers
exercent leurs fonclions conformément a la iégistation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation
Jusqud a cléture de celle-ci, mais sa dénomination devra éire suivie de la mention

“Société en liquidation” ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et
documents émanant de la société el destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de Ia liquidation.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le
compte définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la
décharge de son mandat et pour constater la cldture de la liquidation. La collectivité
des associés délibere dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le produit nct de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du
montant nominal et non amorti de leurs actions, cst réparti entre les associés en
proportion de leur participation dans ke capital social.

ARTICLE 27. TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions
prévues par la loi.

Notamment, la transformation en Socigié en Nom Collectif nécessite I’accord de tous
les associés.

La transformation en Commandite simple ou par actions cst décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les
associ€és devenant associés commandités

La transformation en Sociélé A Responsabilité Limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagement des associés,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des
assaciés, devra faire I'objet d’une décision unanime de ceux-cl.

ARTICLE 28. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durde de la socicté ou au
cours de sa liquidation, soit entre les associds et la SUCI€té, soit entre les associés
eux-mémes, au sujet des alfaires sociales, seront jugdes conformément A la loi et
soumises & la juridiction des Tribunaux compétents,

Mis a jour le 30 juin 2022







