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Société a Responsabilité Limitée
au capital de F. 50 000.-

Sieége social : 42 rue de Belfort, 68200 MULHOUSE
Etablissement principal : 6 rue des Castors, 68200 MULHOUSE

RCS MULHOUSE B 417 598 794

PROCES-VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 14 DECEMBRE 2001

L’An Deux Mil Un  le 14 décembre a 16 heures,

les associés de la société se sont réunis a 68100 MULHOUSE, 21 rue du Printemps, en assemblée générale
extraordinaire sur convocation de la gérance.

Sont présents ou représentes :

l.- Monsieur Jérome BISSELICHES
demeurant 4 68200 MULHOUSE
42 rue de Belfort, propriétaire de 400 parts,

numérotées de 1 a 400,
2.- Monsieur Ghulam MIRANY

demeurant a4 68100 MULHOUSE

6 rue des Gardes Vignes, propriétaire de 100 parts
numérotées de 401 a 500,

Total des parts présentes ou représentées : 500 sur les 500 parts sociales composant le capital social.

Monsieur Jérdme BISSELICHES, préside la s€ance en qualité de gérant de la société.
Ie Président dépose sur le bureau et met A la disposition de ’assemblée :

- le rapport de la gérance,
- le texte des résolutions proposées.

Il déclare que ces mémes piéces ont été¢ communiquées aux associés non-gérants plus de quinze jours avant la

date de la présente réunion, et qu'ils ont eu la possibilité de poser, pendant ce méme délai, toutes questions au
gérant, ce dont I’assemblée lui donne acte.

Puis le Président rappelle que ['ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- Constatation du caractére universel de 'assemblée,

- Transfert du si¢ge social et de I’ établissement Principal,
- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs a donner.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole, il met successivement aux voix
lesa€solutions suivantes & I’ordre du jour.
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PREMIERE R LUTION

L'assemblée générale constate le caractere universel de la réunion et renonce, en tant que besoin, i toutes
formalités et 4 tous délais de convocation qui pourraient étre prévus par la loi et les statuts.

Cette résolution est adoptée A ’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale aprés en avoir délibéré, a décidé de transférer le sidge social de la société de
63200 MULHOUSE, 42 rue de Belfort a 68200 MULHOUSE, 40 rue Jean Monnet, MELPARK - Batiment 5 et
ainsi que !'€tablissement principal de 68200 MULHOUSE , 6 rue des Castors 3 68200 MULHOUSE, 40 rue Jean
Monnet, MELPARK - Bétiment 5, a2 compter du 15 décembre 2001.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a ["unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L assemblée générale aprés avoir pris connaissance du transfert du siége social décide en conséquence de
modifier comme suit ’article 4 - SIEGE SOCIAL des statuts.

ARTICLE 4 —SIEGE SOCIAL :

Le siége social est fixé : MELKPARK - Béatiment 5
40 rue Jean Monnet
68200 MULHOUSE

Le reste de |'article demeure inchangé.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes a l'effet
d’accomplir toutes les formalités [égales.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a &t€ dressé le présent proceés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le gérant associé
les associés.




2A AUDIT

Société a Responsabilité Limitée
au capital de F. 50 000.-

MELPARK - Bitiment 5
40 rue Jean Monnet
68200 MULHOUSE

R.C.S. MULHOUSE B 417 598 794

STATUTS

Les soussignés :

Jérome BISSELICHES

demeurant 42 rue de Belfort a 68200 MULHOQUSE
né le 27 janvier 1966

de nationalité francaise

Célibataire

Ghulam MIRANY

demeurant 23 rue Edmond Rostand a 68200 MULHQUSE
Ne le 02 janvier 1968

de nationalité afghane
Marié

ont €tabli ainsi qu'll suit les statuts d'une sociéié a responsabilité limitée devant exister entre gux.




TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article 1 - FORME

[1 existe entre les propriétaires des parts creees ci-aprés et de toutes celles qui le seraient ultérieurement. une
SOCI€te a responsabilité Himitée régie par les lois et reglements en vigueur sur les sociétés a responsabilité limitée,
ainsi que sur |"organisation et I’exercice de Ia profession d'Expert-Comptable. et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet dans tous pays. t'exercice de la profession d’Expert-Comptable. telle qu'elle est définie
par I'Ordonnance du !9 septembre 1945 et telle qu'elle pourrait I’étre par tous textes tegislatif ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations comptables avec son objet social et qut se rapportent a cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans des entreprises de toute nature. a ["exception. et sous le
controle du Conseil régional de I'Ordre. de celles ayant pour objet I’exercice des activités visses par les articles 2

et 22, septieme alinéa de I'Ordonnance du 19 septembre 1943, modifiée par la loi du 8 aoit 1994, sans que cette
detention constitue | objet principal de son activité,

Aucune personne ou groupement d intérét. extérieurs a I'Ordre, ne peut détenir, directement ou par personne
interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature a mettre en peril |'exercice de sa profession

ou l'indépendance des ses associés Experts-Comptables. ainsi que le respect. par ces demniers. des régles
inhérentes a leur statut ou a leur déontologie.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est

2A AUDIT

Les actes, et documents émanant de la sociéteé. et destinés aux tiers, notamment les lettres. factures. annonces et
publications divers. devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination sociale des mots "société a
responsabilité limitée” ou de I'abréviation "S.A.R.L." et de 'énonciation du montant du capital social, mats aussi

faire suivre cette dénomination de la mention du Tableau de la circonscription de I'Ordre. ol la société est
Inscrite.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

MELPARK - Batiment 5
40 rue Jean Monnet
63200 MULHOUSE

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par simple

décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale. et en tout autre liey
suivant décision extraordinaire des associds.

Le siége social est fixé a

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux présents statuts.
d’:‘ig\

b



Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
A titre exceptionnel, le deuxiéme exercice commencé le 01 juillet 1998 s'achévera le 31 décembre 1999.

TITRE 1I

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article | - APPORTS

I - Montant et modalités des apports
Les soussignes font apports a la société. savoir -

Apport en numéraire

Monsieur BISSELICHES Jérdme apporte a la société une somme en especes de seize mille sept cent quatre vingt
cing francs et trente centimes.

o JOT 16 783.30 francs.

Monsieur MIRANY Ghulam apporte 4 la société une somme en espéces de dix mille francs.

o] SO 10 00G.00 francs.

Montant des apports en numéraire : 26 785.30 francs.

Cette somme de vingt six mille sept cent quatre vingt cing francs et trente centimes a ét8 déposee a un compte

ouvert a la BN.P. agence de 68400 RIEDISHEIM au nom de la société en formation. ainsi qu'en atteste un
certificat de ladite Banque.

Apport en nature divers

Monsieur BISSELICHES Jéréme apporte a la société. sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens ci-
apres deésignés

Créances :

- Facture n® 970901...... 964800 F
- Facture n® 970602, ... . 361800 F
- Facture n* 971005, 277300F

- Facture n® 970104 .. 59i9.50F
- Facture n®* 971007 ....... 3X5620F

Ak

RECAPITULATION DES APPORTS

- Apports en numeéraire : vingt six mille sept cent quatre vingt cing francs et trente centimes,
Cl ot iceeee e, 26 78530 F

- Apports en nature : vingt trois mille deux cent quatorze francs et soixante dix centimes.
Clutireecienresrieereniienenn. 23 21470 F

Total des apports formant le capital social cinquante mille francs,
Cl tirrrirerseeseasssseasennnans 50 000 F

| |

|
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Monsieur BISSELISCHES Jérdme apporte 3 1x SOCciété, sous leg garanties

Créances

- Facture n° 970901.... 9 648.00 F
- Facture n° 970602..... 3 618.00 F
- Facture n° 971005.... . 2 773.00 F
- Facture n° 970104.... . . 3 919.50 F
- Facture n° 9371007..... 3 256.20 F

~ APPOTLS en numéraira . ViNgL six mille S€PL cent quatre vingt cing francs
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Total des appor:s formant le capital social cinguante milile francs,

Madame MIRANY VCNAU Véronique
Ghulam, qui a aponortée des fonds dppartenant 3 la communauté déclare avoir

- - 4 ]

Sentir audit apport et ne
Pas désirer acquerir, quant 3 présent, lg qualité d‘’associae de la sociéts.

e

Le capital social est fixé 3 la somme de 50 000 francg.

, Savoir

Monsieur BISSELICHES Jérdme

d concurrence de 400 parts,
numérotées de 1 3 400;

Monsieur MIRANY Ghulam
& concurrence de 100 partg,
numérotées de 401 3 500

4

Total é&gal au nombre de Parts composant le capital social 500 parts

o



Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les

proportions ci-dessus indiquées et qu'elles sont toutes souscrites et
libérées intégralement.

; : nt APLE) . DALY, Wit DU KEDUCTION DU CAEP : : NRGC . ON DERS ROMPTIS

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant 1'existence de

<rompus>, les droits de souscription et d’attrribution &tant négociables ou
cessibles.

En cas de reduction du capital par réduction du nombre des titres, les
associés sont tenus de céder ou d‘acheter les titres qu’‘lls ont en trop ou

en moins, pour permettre l‘échange des parts sociales anciennes contre les
parts sociales nouvelles.

Dans tous les cas,

la réalisation de ces opératioens d’augmentation ou de
réduction du capi

tal doit respecter les régles déontclogiques rappelées i

l'article 3 des présentes sur les quotités de parts sociales que doivent
déetenir les professionnels Experts-Comptables.

Toute personne n’ayant pas déja la qualité d’'associé ne peut entrer dans la
soclété, d l’'occasion 4d'unne augmentation du capital, sans étre
préalablement agréée par les associés, conformément aux dispesitions de
~'article 45 de ia loi du 24 juillet 1965.

Article S5 - QESﬁIQH_EI_IEBHEHISSIQH_DES_RAEI&*SQQL&LES
I - Cessions

1l - Forme de la cession

Toute cessicn de parts sociales doit étre constatée par écrirc.

La cession n'est opposable 3 la société que dans les formes prévues par

l'article 1690 du Code civil ou par le dépdt d'un original de l'acte de

cession au siége sccial contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalité
eL, en outre, apreés publicité au greffe du tribunal de commerce .

< - Agrement des cessions

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, 3 titre onéreux ou & titre

gratuit, quelle que soit la qualité du cessionnaire, qu'avec le consentement

de la majorité des associés representant au moins les trois quarts des parts
Sociales.

3 - Procédure d'agrément

» le projet de cession est notifié par acte extra-

judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception i la
société et 3 chacun des associés.




Dans les huit jours A compter de la notification qui lui a été faite en
application de l'alinéa précédent, la gérance doit convoquer l'agssemblée des

associés pour qu'elle délibére sur le projet ou consulter des associés par
écrit sur ce projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

S1 la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois
d compter de la derniére des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-
dessus, le consentement 3 la cession est réputé acquis.

4 - Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas
agreeée.

S1 la société a refusé de consentir i la cession, les asscciés sont tenus,

dans les trois mois 4 compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir

les parts 4 un prix pavyable comptant et fixé conformément aux dispositions
de l'article 1843-4 du Code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut &étre prolongé une seule fois, par

décision du président du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur

requéte non susceptible de recours., sans que cette prolongation pulsse
excéder six mois.

La sociétéd peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider
dans le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale
des parts de ce:t associé, et de racheter ces parts au prix déterminé

conformément a& l'article 2843-4 du Code civil. Un délai de paiement, qui ne

sauralit excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accordé i3 la sociata

par ordennance du président du tribunal de commerce du lieu du siége social,
Statuant par ordonnance de référé non susceptible de recours. Les sommes
dues portent intérét au taux légal en macidre commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article 35 de la ioi relatives 3 la
réduction du capital au-dessous du minimum 1égal seront suivies.

Toutefolis, l'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans
ne peut se prévaloir des dispositions de 1'alinéa précédent, & moins qutil
ne les ait reqgues par voie de succession , de ligquidation de communauté

entre époux ou de deonation a4 lui faite par son conjoint, un ascendant ou un
descendant.

Il - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

1l - Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés

survivants et les héritiers ou ayants droit de l'associé décédé, et
éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de l'agrément des
intéressés par la majorité en nombre des associés survivants. |




Pour permettre la consultation des associdés sur cet agrément, les héritiers,
ayants droit et conjoint doivent justifier de leur qualité héréditaire dans
les trois mois du décés, par la production de l'expédition d'un acte de

notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit,

pour la gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou
d'extraits de tous actes établissant lesdjtes qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des pidces
précitées, la gérance adresse i chacun des associés survivants, une lettre
recommandeée avec demande d'avisg de réception, lui faisant part du déceés,
mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint survivant
de l'associé décédé et le nombre de parts concernées, et lui demandant de se

proncncer sur l'agrément desdits héritiers, ayants droit ou conioint
survivant.

La gérance peut également consulter les 4ssoCiés lors d'une assemblée

générale extraordinaire qui devra étre convoquée dans le méme délas de huit
jours que celul prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifigde
aux héritiers et ayants droit dans le délas de trois mois & compter de la
production ou de la délivrance des pléces héréditaires. A défaut de

notification dans ledit délai, le consentement & la transmission des parts
est acguls.

Si les héritiers, avants droit ou conjoint
85SQClés survivants sont tenus de racheter
dans les conditions prévues ci-dessus pour

survivant ne sont pas agréés, les
cu de faire racheter leurs parts
les transmissions entre vifs,

2 - Dissolution de communauté du vivant de l'associé

En cas de ligquidation par suite de divorce, séparation de CCrps, séparation
judic:iaire de biens ou changement de régime matrimonial, de la communauté
légale ou conventionnelle de biens ayant existé entre une personne associée
€t son conjoint, l'atcribution de parts communes a l'époux ou ex-époux qui
ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consen-ement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts

soclales, dans les mémes conditions que celles prévues pour

-'agrément d'un
Clers non =sncora associsé.

Article 6 - EXCLUSION D’UN PROFE LNNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel associé radié du Tableau cesse d’exercer toute

activité professionnelle au nom de la sociéré a compter du jour

ol la décision pronongant la radiation est définitive. T1 dispose d‘un délai
de six mois & compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses parts
afin que soient maintenues les quotités fixées 4 l’article 3 des présentes
pour la participation des professionnels dans le capital. Il peut exiger gque
le rachat porte sur 1la totalité de ses parts ; et ce rachat tetal peut aussi
lul 8tre imposé par l’unanimité des autres assoclés., Le prix, est en cas de

contestation, déterminé conformément aux dispositions de l’article 1843-1 du
code civil.



Axticle 7 - INRIVISIBILITR DRS PARTS SOCIALRS

Les parts sociales sont indivisibles 3 lvégard de la société qui ne
reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les
représenter auprés de la société ; 3 défaut d'entente, il appartient &

l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire
chargé de les représenter.

En cas de démembrement du dreoit de propriéré, le droit de vote appartient a

l'usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les
décisions extraordinaires.

Toutefols, ie nu-propriétaire doit étre convoqué i toutes les assemblées
générales.

Article 8 - DROITS DRS ASSOCIES

1 - Droits attribués aux parts

Chaque part donne dreoit a une fraction des bénéfices et de l'actif social
proportionnelliement au nombre de parts existantes.

2 - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelgue main
qu'elles passent. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion
auxX statuts et aux resolutions réguliérement prises par les associés.

Les représentants, avants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition des

scelles sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou
la licitation.

3 - Nantissement des parts

S1 la société a donné son consentement 3 un projet de nantissement de parts
sociales, ce consentement emportera l'agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts nanties, selon ces conditions de l'article 2078
du Code civil, & moins que la société ne préfére, aprés la cession, acquérir
les parts sans déla:i en vue de réduire son capital.

4 - Information des associés

Tout assoclé a le droit, a toute époque, d'obtenir, au sliege soclal, la
délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de
la demande. La société doit annexer 3 ce document la liste des gérants et

des commissaires aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance,
exiger le paiement d'une somme supérieure i deux francs.

Les droits d'information des associés sur les comptes sociaux et autres
documents sont exposés sous l'article 27 ci-aprés des présents statuts.

e



Article 9 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSQCIR

La société n'est pas digsoute par le décads ou

l'incapacité frappant l'un des
aSS0Ciés.

Article 10 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Les associés peuvent laisser ou mettre i la disposition de la société toutes
sommes dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait de ces
sommes et leur rémunération sont fixées soit d'accord commun entre la
gérance et l1'associé intéressé, soit par décision collective des associés.
S1 l'avance en compte courant est effectuée par un gérant, ses conditions de
retrait et de rémunération sont fixées par décision collective des associés.
En tout état de cause, les conventions des avances en comptes d associés
sont soumises d la procédure de contrdle des conventions prévues i l'article

50 de la loi du 24 Juillet 1966 .
TITRE III

GERANCE

Article ) - DESIGNATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants,
choisis parmi les associéds experts-comp
limitée ou

personnes physiques,
tables et nommés, pour une durée

non, par décision adoptée par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales,

-est nommeé gérant de la société pour une durde non limitée
M., BISSELICHES Jérdme

demeurant 42 rue de Belfor: 68200 MULHQUSE

drticle 2 - POUVOIRS DR LA GERANCR

En cas de pluralité des gérants,
gestion dans
était gérant

chacun d'eux peut faire tous actes de
l'intérét de la société et dispose des mémes pouvoirs que s'il

unique ; l'opposition formée par 1'un d'eux aux actes de son ou
de ses collégues est sans effet 3 l'égard des tiers, 3 moins qu'il ne

sSoit
établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont Plusieurs, a la signature

socliale, donnée par les mots "Pour la SOClété - Le Gérant", suivis de la
signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers,

plus étendus pour représenter la s
circonstances,

le gérant est investi des pouvoirs les

OClété et agir en son nom en toutes
Sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.




Article 3 - DUREE DRES FONCTIONS DE LA GERANCE
1 - Durée

La durée des fonctiocrs du ou des gérants est fixde par la décision
collective qui les ncmme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales. Si la révocation est décidée sans
juste motif, elle peut donner lieu i des dommages-intéréts. Enfin. un gérant

peut eétre révoqué par le président du tribunal de commerce, pour cause
legitime, & la demande de tout associé.

Les fonctions du ou des gérants cessent par déceés, interdiction,
déconfiture, faillite personnelle, Lncompatibilité de fonctions ou

révocation. Le gérant peut également démissionner de ses fonctions, mais il
doit en informer par écrit chacun des associés trois mois 3 1l'avance,

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas disscluticn de
la sociéte.

3 - Nominatlon d'un nouveau gérant

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des gérants sur
convocation, soit du gérant restant en fonction, soit du commissaire aux
comptes s'll en existe un, soit d'un ou plusieurs associés représentant le

quart du capital, soit par un mandataire de Justice a4 la requéte de
L'associé le plius diligent.

Article 4 - REMUNERATION DR LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un

traitement fixe ou proportionnel, ou & la fois fixe et proportionnel &
passer par frais généraux.

Les modalités d'attribution de cette rémunération ainsi que son mentant sont

fixés par décision ordinaire des associés. La gérance a, droit, en outre, au
remboursement de ses frais de représentation et de déplacements.

B { : - CONVENTIONS ENTRE A SO

[ ]
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aRANCE QU UN ASSQOCIR

1
ke

- Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente 3§
l'assemblée générale ordinaire annuelle un rapport sur les conventions

intervenues directement ou par personne interposée entre la société et l'un
de ses gérants ou associés.

¢ - L'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le gérant ou

l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et que ses parts ne
Sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

3 - §'1l n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu'
gérant non associé envisage de conclure avec la société sont soumises &
1'approbation préalable de 1'asgsemblée.

-CﬁEE;}_
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4 - Les conventions que 1'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs
effets, 3 charge pour le gérant et, g'il Yy a lieu, pour l'agsocié

contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas,
les conséquences du contrat préjudiciables 3 la société.

5 - Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées
avec toute société dont un associé indéfiniment responsable, gérant,

administrateur, directeur général, membre du directoire cu du conseil de
survelllance, est simultanément gérant ou associé de la société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues i des
conditions normales.

6 - A pelne de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou aux
4SSOCles autres gue les personnes morales de contracter, sous quelque forme
que Ce soit, des emprunts auprés de la scciété, de se faire consentir par
elle des decouverts en compte courant ou dutrement, ainsi gque de fair
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des
personnes merales associées, aux conjoint, ascendants et descendants des

gérants cu associés personnes physiques, ainsi qu'a toute personne
interpcsée.,

Article 6 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont respcnsables envers la socidré Ou envers les tiers,
soit des infractions aux dispositions legislatives et réglementaires, soit
des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Les asscClés peuvent, soit individuellement, soit

en se groupant,
T

;
~'action en responsabilité contre la gérance, dans les conditions f£i
l'article 52 de la loi.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciai

re a l'encontre
de la société, le gérant ou l'associé qui s'est immiscé dans la gestion peut

étre tenu de tout ou partie des dettes sociales ; il peut, en outre,
encourir les interdictions et déchéances prévues par l'article 54 de la loi.

TITRE IV

DRCISIONS COLLRCTIVES

Article 1 - MODALITES

1 - Toutes les décisions collectives doivent €tre prises en assemblée.

¢ - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou
d'extraordinaires.

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lors
modification des statuts.
™

{
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Elles sont qualifides d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs
associéds représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas
obtenue 3 la premiére consultation, les associés sont consultés une seconde
fols et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que
soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent
porter gue sur les questions ayant fait l'ocbjet de la premidre consultation.

Toutefols, les décisions relatives i la nomination ou & la révocation de 1la
gérance doivent étre prises par des associés représentant plus de la moitié

des parts sociales, sans que la question puisse faire l'objet d'une seconde
consultation 4 la simple majorité des votes émis.

4 - Les décisicns extraordinaires doivent étre adoptées par des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales. Toutefois,
1'agrément des cessions ou mutations de parts sociales, réglementé par
l'article 12 des présents statuts, doit é&tre donné par la majorité des
assoclés repreésentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par allleurs, l'augmentation du capital social par incorporation de
bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les associés
représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la société est décidée dans les conditions fixdes par
ltarticle 635 de la loi.

La transformation de la scciété en société en nom collectif, en société en
commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée, le
changement de nationalité de la société et l'augmentation des engagements
des asscociés exigent l'unanimitéd de ceux-ci.

Article 2 - ASSEMBLRES GENERALRS
1 - Convocation

Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance ; i

défaut, elles peuvent également &tre convoquées par le commissaire aux
comptes s'1l en existe un.

La réunion d'une assemblée peut &tre demandée par un ou plusieurs associés
représentant au moins soit la moitié des parts sociales, soit a la fois le
quart en nombre des associés et le quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant par

ordonnance de référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer
l'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunioen de
l'assemblée, par lettre recommandée comportant l'ordre du jour.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut &tre annulée. Toutefois,
l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés é&taient

présents ou représentés, et sous réserve qu'ait é&té respecté leur droit de

communication prévu d l'article 27 des présents statuts. -

&

-
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L'assemblée appelée 3 statuer sur les comptes doit &tre réunie dans le délai
de six mois 3 compter de la cldture de 1'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque 1'assemblée des associég, il
fixe l'ordre du jour et peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu
de réunion autre que celui éventuellement prévu par les statuts mais situé

dans le méme département. Il expose les motifs de la convocation dans un
rapport lu 3 l‘assemblée.

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit &tre indiqué dans la lettre de
convocation, est arrété par l'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime

importance, les questions inscrites & 1'ordre du jour sont libellées de

telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent clairement sans
qu’'il y ait lieu de se reporter i d'autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre
de voix égal 3 celui des parts qu'il pesséde.

4 - Repréesentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre
asscclié, a4 moins que la société ne comprenne que les deux époux, ou
seulement deux associds. Dans ces deux derniers cas seulement, l'associé
peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie
de ses parts et voter en personne du chef de l'autre partie.
Les représentants légaux d'associés juridiguement incapables peuvent
participer au vote, méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée,

Il peut cependant &tre donné pour deux assemblées renues le

méme 3jour ou
dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées

successives
convoquées avec le méme ordre du jour.

5 - Réunion - Présidence de l'assemblée

L'assemblée est réunie au lieu indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le gérant, ou l'un des gérants s'ils sont
associés.

S1 aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé, présent
et acceptant, qui possé@de ou représente le plus grand nombre de parts

soclales. Si plusieurs associés qui possaddent ou représentent le méme nombre

de parts sont acceptants, la pPrésidence de l'assemblée est assurée par le
erlus agé.

(
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Article 3 - CONSULTATION ECRITR

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions

proposées ainsi que les documents nécessaires 3 l'information des associés
sont adressés 3 ceux-ci par lettre recommandée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours 3 compter de la
date de réception des projets de résolutions, émettre leur vote par ecrit.
Pendant ledit délai, les associés peuvent demander 3 la gérance les
explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chaque assoclé dispose d'un nombre de voix égal 3 celui des parts sociales
qu'il posséde.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON". Tout

associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans le délai maximal fixé ci-
dessus sera considéré comme s'étant abstenu.

Article 4 - PROCES-VYRRBAUX

1 - Procés-verbal d'assemblée générale

Toute délibérazion de l'assemblée générale des associés est constatée par un

proceés-verbal établi et signé par la gérance et, le cas échéant, par le
président de séance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms
et qualités du président de séance, les nom et prénoms des associés présents
et représentés avec l'indication du nombre de parts détenues par chacun

d'eux, les documents et rapports soumis a4 1'assemblée, un résumé des débats,
les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consultation écrite

Zn cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal

auquel est annexée la réponse de chaque associé.

3 - Registre des proceés-verbaux

Les proceés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siége
social, et cotés et paraphés scit par un juge du tribunal de commerce, soit
par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la commune du siege
social ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefols, les procés-verbaux peuvent &tre établis sur des feuilles mobiles
numérotées sans discontinuité, paraphées dans les conditions prévues i
1'alinéa précédent et revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées.
Dés qu'une feuille a &té remplie, méme partiellement, elle doit &tre jointe

da celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution
ou interversion de feuilles est interdite.

4 - Copies ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des assoclés sgsont valablement
certifiés conformes par un gérant.
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Au courg de la liquidation de la société, leur certification est valablement
effectuée par un seul liquidateur.

Axticle 5 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les gérants doivent adresser aux associés,

la date de l'assemblée générale appelée a statuer
exercice social, le rapport de gestion,
texte des résolutions proposées et,
commlissaires aux comptes.

quinze jours au moins avant
sur les comptes d'un

ainsi que les comptes annuels, le

le cas échéant, le rapport du ou desg

A compter de cette communication, tout associé a

écrit des questions auxquelles le ou les
cours de l'assemblée.

la faculté de poser par
gérants sont tenus de répondre au

Pendant le délai de inze jours 1 précéde l'assemblée, l'inventaire est
J Jqul D

tenu au siége social i la disposition des associés, qul ne peuvent en
prendre copie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée 3 statuer sur
les comptes d'un exercice, le texte des résolutions, le rapport de la

gérance, ainsi que, le cas échéant,
scnt adressés aux associés
réunion. En outre,

celui du ou des commissaires aux comptes
quinze jours au moins avant la date de 1la
pendant le méme délai, ces mémes documents son

siége social, i la disposition des assocliés qui peuvent en prendre
connaissance ou copie.

-enus, au

Tout associé a le droit, 3 toute époque, de prendre, par lui-méme et auy
siége social, connaissance des documents suivants, concernant les trois
derniers exercices Ccomptes annuels, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procads-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne

l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre
cople,

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut étre demandée
Par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital

social. Le ministére public et le comité d'entreprise sont habilités & agir
aux mémes fins,

Tout associé non gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au
gérant sur tout fait de nature 3 compromettre la continuité de

l'exploitation. La réponse du gérant est communigquée,

le cas échéanrt, aux
commissaires aux comptes.
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TITRE V

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 1 - COMPTRS SQCIAUX

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément
d la loi1 et aux usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers
éléments de l'actif et du passif existant 3 cette date. Elle dresse

également le bilan, le compte de résultat et l'annexe, en se conformant aux
dispositions légales et réglementaires.

Elle établit &galement un rapport de gestion exposant la situation de la
société durant l'exercice écoulé, 1l'évolution prévisible de cette situation,
les eévénements importants intervenus entre la date de cldture de l'exercice

et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére de
recherche et de développement.

[

: : AFPFRCTATION REPAFR O DES BENE

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et
autres charges sociales, ainsi que de tous amortissements de l'actif social

et toutes provisions pour risques commerciaux et industriels, constituent
les bénéfices.

Il est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes

antérieures, un prélévement d'un vingtiéme au mecins, affecté 4 la formation
d'un compte de réserve dite "réserve légale". Ce prélévement cesse d'étre

obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixidme du capital social.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice,

diminué des pertes antérieures et du prélévement pour la réserve légale, et
augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice
distribuable, la distribution de scmmes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition ; en ce cas, la décision doit indigquer expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont l'assemblée a la
disposition, diminué le cas échéant des sommes inscrites au compte "report i
nouveau débiteur™, constitue les sommes distribuables.

Aprésg approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes

distribuables, l'assemblée générale des associés détermine la part attribuée
4 ces derniers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en vioclation de ces rdgles constitue un dividende
fictif.
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Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de
prélever toute somme qu'elle juge convenable de fixer, soit pour atre
reportée a nouveau sur l'exercice suivant, soit pour &tre inscrite 3 un ou

plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle
régle l'affectation.

Le solde, s3'il en existe un, est réparti entre les associés

proportionnellement au nombre de leurs parts sociales sous forme de
dividende.

La mise en paiement des dividendes doit aveoir lieu dans le délai maximal de
neuf mois 3 compter de la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce

délai par le président du tribunal de commerce gtatuant sur requéte de la
gérance,

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

article 1 - DISSQLUTION

1l -~ Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants
doivent provoquer une décision collective extraordinaire des associés afin
de décider si la société doit &tre prorocgée ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissclution anticipée peut étre prononcée par décision collective
extracordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou l'existence de
pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres i un montant
inférieur 3 la moitié du capital social, peuvent entrainer la dissolution
Judiciaire de la société dans les conditions prévues par les articles 35 et

Si le nombre des associés vient 3 &tre supérieur i cingquante, la société

doit, dans les deux ans, étre transformée en une société d'une autre forme
d défaut, elle est dissoute.

*
r

Article 2 - LIOUIDATION

La société est en liquidation das l'ingtant de sa dissolution. Sa
dénomination doit alors atre sulvie des mots "Société en liquidation". Le ou
les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les
vie sociale, mais les pouvoirs du ou de

commissaires aux comptes s'il en existe
dissolution.

.uf

mémes attributions qu'au cours de la
8 gérants, comme ceux des
» prennent fin a compter de la
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Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous

réserve des dispositions légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et
répartir le solde digponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les

comptes définitifs, sur le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de
leur mandat et pour constater la cldture de la liquidation.

Lorsque la société ne comprend qu'un associé, la dissclution entraine, sauf
décision contraire de l'associé unique, transmission universelle du

patrimoine social audit associé unique, sans qu'il y ait lieu 4 liquidation.

Article 3 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre leas assoclés, relatives aux affaires sociales
pendant la durée de la société ou de sa liquidation, seront jugées

conformément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux compétents
dans les conditions du droit commun.

TITRR VII

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 1 - PERSONNALITE MORALRE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMRERCE

Conformément & la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a
dater de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Le ocu les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus
courts délais, et de remplir 4 cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de 1la présente société

conformément a4 la loi, tous pouvoirs sont domnés i un associé ou au porteur

d'une copie des présents statuts comme de toutes autres piéces qui
pourraient étre exigées.

- - ACTE . OME POUR z OMPTRE DR : ¢

ZTE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec
l'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la

société, a été présenté aux associés avant la signature des statuts. Cet
état est annexé aux présents statuts.
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Article 3 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de

leurs suites seront supportés par la société, portés au compte des
"Frais d'établissement” et amortis sur les premie

r's exercices avant toute distribution de dividendes.

Fait 3 Mulhouse

I'an Mille neuf cent quatre vingt dix sept
et le huit décembre

Statuts mis a jour,

le 14 décembre 2001

H‘——~f* f,/V \ IL' 3*‘7 /i /u-'*——- X

oy

/




