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7 LOC

Société Par Actions Simplifiée au capital de 78,00&
Siege social : 7, rue de la Touche Lieudit Kerhero
56500 MOUSTOIR-AC
833 265 242 RCS LORIENT

EXTRAITS DE LUACTE CONSTATANT
LES DECIONS UNANIMES DES ASSOCIES
EN DATE DU 26 JANVIER 2022

Les associés de la société 7 Loc ont pris les idésisuivantes :

EXTRAITS

PREMIERE DECISION

Les associés décident a 'unanimité de transférsigige social a compter dtifévrier 2022, du 7, rue
de la Touche, Lieudit Kerhero, 56500 MOUSTOIR-AC 4u Rue Denis Papin, 35230 SAINT
ARMEL.

DEUXIEME DECISION

En conséquence de la décision qui précede, lesidssbecident de modifier ainsi qu'il suit I'artiet
des statuts :

« Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé ad; Rue Denis Papin - 35230 SAINT ARMEL.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit @&mm département ou des départements limitrophes par
simple décision du Président et partout ailleurssentiu d'une décision collective des associés prise
aux conditions de majorité des décisions extraaitks»

Extraits certifiés conformes par le Président
A I'acte constatant les décisions unanimes desScss
du 26 janvier 2022

Monsieur Hugo TIREL

Signé électroniquement le 26/01/2022 par
Hugo TIREL

L -.wn ||vetlrs|gn %l ‘r:ﬁ/



7LocC

Société Par Actions Simplifiée au capital de 78,00@uros
7, Rue de la Touche
Lieudit Kerhero
56500 MOUSTOIR-AC
833 265 242 RCS LORIENT

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS
A LA DATE DU 26 JANVIER 2022

Je soussigné Monsieur Hugo TIREL,
demeurant au 6, les Sept Fours, 35230 BOURGBARRE,
agissant en qualité de Président de la société :

Déclare, conformément aux dispositions de l'arfilE23-110 du Code de commerce :
Que la société 7 Loc n'avait jusqu'a ce jour, jani@nsféré son siege social, celui-ci étant, depai
constitution, fixé au 7, rue de la Touche LieudérKero, 56500 MOUSTOIR-AC.

Fait en deux exemplaires,
MOUSTOIR-AC, le 26 janvier 2022.

Signé électroniquement le 26/01/2022 par
Hugo TIREL

Laun i;g'rsign fl,;,@jﬁr



7/ Loc

Société Par Actions Simplifiée au capital de 78,00&
Siege social : 4, Rue Denis Papin
35230 SAINT ARMEL
833 265 242 RCS RENNES

STATUTS

Statuts mis a jour conformément aux décisions descéés en date du 26 janvier 2022.
Certifiés conformes par le Président

Signé électroniquement le 26/01/2022 par
Hugo TIREL

Laun f;gjrsign BANESS



TITRE |

FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXER CICE

Article ler - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actionmpces créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement une société par actions simplifiéette société est régie par les présents statues et
textes en vigueur.

Cette société ne peut pas procéder a une offreublicpde titres financiers ou a I'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses sction

Elle peut procéder a des offres dans les conditiéfiaies par les textes en vigueur.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

- Location et vente de matériels, machines et @émgnts pour travaux public et construction.

- lachat, la vente, la prise a bail, la locatitmgérance, la participation directe ou indirecte fpus
moyens ou sous quelque forme que ce soit, a teutiesprises et a toutes sociétés créées ou a créer,
ayant le méme objet ou un objet similaire ou cornex

- et plus généralement toutes opérations industsielcommerciales, financieres, mobilieres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement diréctement a l'objet social ci-dessus spécifié ou
tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux a tous aatespérations de quelque nature et importancdlegi'e

soient, dés lors qu'ils peuvent concourir ou femilla réalisation des activités visées aux alirgais

précedent ou qu'ils permettent de sauvegardecteiment ou indirectement, les intéréts commerc@ux
financiers de la société ou des entreprises aggoddles elle est en relation d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est: 7 Loc.

Dans tous les actes, factures, annonces, publisaid autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédésuinvie des mots écrits lisiblement "société paioas
simplifiée" ou des initiales " S.A.S. " et de l'iodtion du lieu du siége social et du montant dpiteh
social ainsi que du numéro d’identification SIRENvsde la mention RCS de (nom de la ville).

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé ad; Rue Denis Papin - 35230 SAINT ARMEL

Il pourra étre transféré en tout autre endroit dimm département ou des départements limitrophes par
simple décision du Président et partout ailleursrentu d'une décision collective des associés @ise
conditions de majorité des décisions extraordisaire

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingiréixf (99) années a compter de son immatriculation
registre du commerce et des sociétés, sauf ledecdissolution anticipée ou de prorogation pré\ardgs
présents statuts.




Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence I& dovembre et se termine le 31 octobre de chaqui&eann
Par exception, le premier exercice social seralel84 octobre 2018.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 - APPORTS

Lors de la constitution il a été fait apport a txiété de la somme de dix mille (10.000,00) eunos e
numéraire.

Aux termes de I'assemblée générale extraordinairdaée du 30 avril 2021, et des décisions du Reésid
en date du 11 juin 2021, il a été décidé de pracéde

- a une réduction de capital par rachat de 25 actitngapital étant ainsi porté de dix mille
(10.000,00) euros a neuf mille sept cent cinqu&§dté50,00) euros et le nombre total d'actions
passant de 1.000 a 975 actions,

- a une augmentation de capital de soixante huitendidux cent cinquante (68.250,00) euros, le
capital étant ainsi porté de neuf mille sept camjuante (9.750,00) euros a soixante dix huit mille
(78.000,00) euros par élévation du nominal & 88,00

Article 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de soixaitédndit mille (78.000,00) euros.

Il est divisé en neuf cent soixante quinze (97%5ipas de quatre vingt (80,00) euros chacune, amtiént
souscrites, toutes de méme catégorie.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

| - Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté soit par éomigbactions ordinaires, d'actions de préféresod,par
élévation du montant nominal des actions existahtasgmentation de capital par majoration du mothta
des actions nécessite le consentement unanimesdesiés sauf si elle est réalisée par incorporatéeon
réserves, bénéfices ou primes d’'émission.

Les émissions d'actions de préférence requiéreatdéeision spéciale de la collectivité des assauiés
conditions prévues pour les décisions extraordisairsi ces actions sont émises au profit d’'un ou
plusieurs associés nommément désigné, la procédiative aux avantages particuliers doit étre suivi
conformément a l'article L.228-15 du Code de conuaat le bénéficiaire de I'émission ne peut prendre
part au vote. L'assemblée qui créée des actiopséférence en définit les droits y attachés.

Les actions nouvelles sont émises au pair ou aweep

L'émission d'actions par voie d'augmentation detalapura lieu dans les conditions prévues par les
articles L. 225-129 a L. 225-129-6 du Code de commeompatibles avec les modalités de prise de
décisions propres aux SAS et qui sont retenuesepaprésents statuts. A cet égard, il est préaiséla
collectivité des associés prendra les décisions t#s1conditions prévues aux statuts sans étres au
réunir une assemblée générale extraordinaire ppgaukes textes du Code de commerce.

Les rapports imposés par les textes seront éfpatite Président ou le Directeur Généralou lesrarga
titulaires de la délégation de compétence et pacdenmissaires aux comptes.




Si la collectivité des associés décide de délégoérsa compétence pour décider I'augmentation de
capital, soit les pouvoirs nécessaires a l'effetlaleéaliser cette délégation qui interviendra desss
limites prévues par les textes aura lieu au pdofiPrésident

Il peut étre décidé de limiter une augmentationcdpital & souscrire en numéraire au montant des
souscriptions recues, dans les conditions prévae Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions agmugn numéraire le capital ancien doit, au @idal
étre intégralement libéré et un droit de préféeeacla souscription de ces actions est réservé aux
propriétaires des actions existantes, dans lestammllégales. Toutefois, les associés peuvertdnmesr a
titre individuel a leur droit préférentiel et laaigion collective peut au vu du rapport du Présidende
I'autorité habilitée et celui du commissaire auxngbes supprimer ce droit préférentiel en respedent
conditions légales ; il en est de méme lorsqueghaentation de capital est réservée a une ou phgsieu
personnes nommément désignées par la décisiontoa@lelans ce cas les bénéficiaires de 'augmemtati
de capital avec suppression du droit préférentielua profit ne peuvent s'ils sont déja associé&ngre
part au vote Ce droit préférentiel est cessiblesdas mémes conditions que I'action. Lorsque ttiors
sont grevés d'un usufruit, le droit préférentiel slsuscription appartient au nu-propriétaire darss le
conditions prévues a l'article L. 225-140 du Codecdmmerce.

Lors de toute augmentation de capital en numéramaf si elle résulte d'une émission préalable de
valeurs mobilieres donnant accés au capital, lectolité des associés doit se prononcer sur ujetpde
résolution spécifique tendant a réaliser une auggtien de capital en faveur des salariés conformnéie
I'article L.225-129-6 du Code de commerce.

Lorsque l'augmentation de capital a lieu par incoagion de réserves, bénéfices ou primes d’émistion
décision collective statue aux conditions de m#gades décisions ordinaires.

En cas d’apport en nature ou de stipulations d'tages particuliers, un ou plusieurs commissaires au
apports sont désignés conformément aux dispositen&article L.225-147 du Code de commerce. Les
associés apporteurs ne prennent pas part au vdtéwaluation des apports en nature

Il - Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par une décistmtlective prise aux conditions des décisions
extraordinaires et a celles prévues par le Codeodenerce ; les associés peuvent déléguer tout pouvo
au Président

La réduction de capital a un montant inférieur amimum |égal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’'une augmentation de cagéistinée & amener celui-ci a un montant au moiak ég
a ce minimum, a moins que la société ne se transfen une autre forme.

La réduction de capital ne peut porter atteint&galité des associés sauf accord unanime de &sus |
associés. En cas de réduction de capital non neopaé des pertes, les opérations de capital neepeuv
commencer avant I'expiration du délai d'oppositibes créanciers ni le cas échéant, avant qu'iltéit é
statué en premiére instance sur cette opposition.

Le capital peut étre amorti conformément aux disjpos du Code de commerce.



TITRE Il

ACTIONS
Article 10 - FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

1. Forme des actions
Les actions doivent revétir obligatoirement la fermominative ; elles donnent lieu a une inscripgon
compte de leur propriétaire dans les conditiorsektn les modalités prévues par les textes en wigue

La propriété des actions résulte de leur inscripdn compte au hom du ou des titulaires dans lepEs
tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un associé, une attestation d'ptgmmien compte lui sera délivrée par la société.

2. Indivision - Usufruit - Nue-propriété

Toute action est indivisible a I'égard de la s@ciét

Les copropriétaires d'actions indivises sont tedaise faire représenter par un seul d'entre eypaoun
mandataire unique. La désignation du représentadirdlivision doit étre notifiée a la société ddes
mois de la survenance de l'indivision. En cas dmclébrd, le mandataire est désigné, a la demande du
copropriétaire le plus diligent, par ordonnancéPdésident du tribunal de commerce statuant enéréfér

Le droit de vote attaché a l'action appartient atpropriétaire, sauf pour les décisions relatives a
I'approbation des comptes et I'affectation desltétsuou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétairectims a toujours le droit de participer aux dégisi
collectives.

Article 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACT IONS
Chaque action de capital donne droit, dans la tiéipardes bénéfices et de I'actif social, a und patte
proportionnelle a la quotité du capital qu'ellerésente.

Les actions en industrie conférent a leur titulairedroit dans les bénéfices et dans tout I'actdia
défini lors de I'apport par les présents statutpaula décision collective des associés les émietta

Les associés ne supportent les pertes qu'a concarde leurs apports.

Les droits et obligations attachés aux actionsligent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une action emporte de plein didbiésion aux présents statuts et aux décisionstote
régulierement adoptées par les associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséderepigsactions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre idériau nombre requis devront faire leur affaire
personnelle du regroupement, de l'achat ou dentewdes actions ou des droits nécessaires.

Article 12 — FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS DACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont ééalia I'égard de la société et des tiers par ameint de
compte a compte. Ce transfert est effectué désluption d'un ordre de mouvement signé du cédant o
de son mandataire ddment mandaté par une procusgtézifique. Cet ordre de mouvement est enregistré
sur un registre tenu a cet effet au sieége socialtransfert de propriété et la propriété des astion
résulteront de l'inscription de celles-ci au comeel'acheteur a la date fixée d’'un commun accarsd
I'ordre de mouvement. La société est tenue de pgeacé cette transcription le premier jour ouvré/ani

la notification par lettre recommandée avec dematideis de réception de l'ordre de mouvement, dés
lors que celui-ci est complet.




La transmission d'actions a titre gratuit ou eresde décés s'opére également par un ordre de meave
transcrit sur les registres de la société, suificetion de la mutation dans les conditions légale

Tous les frais résultant du transfert sont a lagehdes cessionnaires.

Les actions ne sont négociables, sous réservertigesaqui suivent et sauf dispositions législasivou
réglementaires contraires, qu'aprés immatriculafioa société au Registre du commerce et destéscié
ou inscription de la mention modificative a la sulfune augmentation de capital.

Les actions non libérées des versements exigilels®nt pas admises au transfert.

Article 13 — DROIT DE PREEMPTION

Toutes les cessions d'actions, méme entre assacigs,soumises au respect du droit de préemption
bénéficiant aux associés dans les conditions ésapr

s 2z

L'associé cédant notifie au Président de la soeigééchacun des associés, par lettre recommandée a
accusé de réception, son projet de cession indididentité de l'acquéreur, le nombre d'actionatda
cession est envisagée, le prix offert et les camttitde la cession.

Cette natification vaut offre ferme de cession au et conditions indiqués, au profit de tous lesaxiés.
Chaque associé bénéficie d'un droit de préemptinprarata de sa participation dans le capital.

La réception de cette natification fait courir uglal de trois (3) mois, a I'expiration duquel,esidroit de
préemption n'a pas été exercé par les associés tatalité des actions concernées, l'associé tédamra
réaliser ladite cession, sous réserve de la proed@agrément prévue ci-aprés, aux mémes prix.eeeh
conditions que ceux contenus dans sa notificatitialie.

Chaque associé dispose alors d'un délai de deumdi@)a compter de la réception de ce projet dei@es
pour exercer son droit de préemption par notiftcatiu Président, par lettre recommandée avec adeusé
réception indiquant le nombre d'actions qu'il saghacquérir.

Au cas ou I'un ou plusieurs des associés n'exeiem@raas leur droit de préemption en proportionede
quote-part dans le capital, le Président ou ledbéa Généralen informe sans délai les associésrui
exercé leur droit de préemption au prorata de |eloits en leur indiquant le nombre d’actions non
préemptées. Chacun de ces associés bénéficiedalardroit de préemption sur ces actions au pratata
sa participation dans le capital apres exercicedchit de préemption initial ; pour exercer ce droit
supplémentaire les associés concernés disposent dilai de quinze (15) jours a compter de
l'information qui leur a été faite par le Présidentle Directeur Général; a défaut de réponse leé hut

renonciation.

A l'expiration dudit délai de deux (2) mois prévoup la notification du souhait de préemption par le
associés, mais avant celle du délai de trois (35 e la réception du projet de cession, le Préside
notifie a I'associé cédant, par lettre recommarzdée accusé de réception, le résultat de la proeéth
préemption.

Lorsque le nombre total des actions que les associédéclaré vouloir acquérir est supérieur aulmem
d'actions dont la cession est projetée, lesditésracsont réparties par décision du Présidenedes
associés qui ont exerceé leur droit de préemptiopratata de leur participation au capital de laé&técet
dans la limite de leur demande, avec répartitiardstes a la plus forte moyenne, mais dans léelid@
leur demande.

Lorsque le nombre total des actions que les associtdéclaré vouloir acquérir est inférieur au hoem
d'actions dont la cession est projetée, le drofirdemption est réputé n'avoir jamais été exertéssocie
cédant est libre de réaliser la cession au profitessionnaire initialement prévu et dans les ¢iomdi
mentionnées dans sa notification, sous réserva potédure d'agrément prévue ci-apres.

En cas d'exercice du droit de préemption sur Eitétdes actions objet de la cession, le cédabddas

le délai de 8 jours, a compter de l'information tuiiaura faite par le Président, adresser a l@tbtes
ordres de mouvement relatifs aux actions. L'ingmipen compte de l'acheteur sur les registresade |
société sera effectuée a réception desdits oréresodvement.




Article 14 — AGREMENT

Toutes les cessions d'actions non frappées d'uneseld’inaliénabilité, a titre onéreux ou gratadnt
soumises a l'agrément préalable de la collectiié®associés, statuant aux conditions de majoatdips
a l'article 23 des statuts.

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée Ipacédant au Président de la société par lettre
recommandée avec accusé de réception, en inditpuaombre d'actions dont la cession est envisdgée,
prix de cession, lidentité compléte de l'acquérturs'il s'agit d'une personne morale, l'iderdiééses
dirigeants et la répartition de son capital sodia. Président transmet cette demande d'agrément aux
associés et met en place la procédure de coneuliddis associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) maisrpfaire connaitre au cédant la décision de la
collectivité des associés, par lettre recommandée accusé de réception. A défaut de réponse dans |
délai précité, lI'agrément est réputé acquis esdag peut réaliser la cession projetée aux caomditi
notifiées.

La décision d'agrément ou de refus d'agrémentasa @tre motivée.

En cas d'agrément, l'associé peut réaliser laaegsbjetée aux conditions notifiées dans sa demand
d'agrément. La réalisation du transfert des actaansessionnaire agréé doit intervenir au plus darts

un délai de soixante (60) jours de la notificatitenl'agrément. Passé ce délai, 'agrément sera.cadu

En cas de refus d'agrément du cessionnaire prolgoséciété est tenue, dans un délai de six (63 hei

la natification du refus, d'acquérir ou de fairgérir les actions de l'associé cédant, soit paiadsociés,
soit par un ou plusieurs tiers agréés suivantdadmure ci-dessus, a moins que le cédant, dasiileze
jours de ce refus, ne notifie a la société le itetisa demande.

En cas de rachat des actions par la société, aedigt-tenue dans un délai de six (6) mois de ceatade

les céder ou de les annuler, avec I'accord du téalamoyen d'une réduction du capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusigers aagréés, associés ou par la société, est fixé d
commun accord entre les parties. A défaut d'acébséra déterminé par voie d'expertise, conforméme
aux dispositions de l'article 1843-4 du Code cikil. vu du rapport d’expertise, chacune des papeasg

se désister a condition de le faire connaitre d@tréadans les quinze (15) jours du dépbt du rappert
I'expert désigné.

Si a I'expiration du délai prévu ci-avant, 'achd#s actions n’est pas réalisé, I'agrément est dénsi
comme donné, a moins que le demandeur ait renan@Etemps a son projet de cession.

La présente clause ne peut étre modifiée ou suppran’a I'unanimité de tous les associés.

Les dispositions limitant la libre transmission degions ne sont pas applicables lorsque la sonigté
comporte qu'un seul associé.

Article 15 - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DEDISSOLUTION DE
COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

Les transmissions par déces ou par suite de digsoldu régime matrimonial d’époux doivent étre
agréées dans les conditions prévues pour l'agréhentiers étranger a la société.

Article 16 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions réalisées en vinldis précédents articles sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un justéfrd@xclusion.




Article 17 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UNE S OCIETE ASSOCIEE

La société associée dont le contréle est modifiéeans de l'article L.233-3 du Code de commerce, doi
dés cette modification, en informer le Présidentlalsociété par lettre recommandée avec accusé de
réception, en précisant la date du changement aigdt® et I'identité de la ou des nouvelles perssnn
exercant ce contrble.

Si cette notification n'est pas effectuée, la sécassociée pourra faire l'objet d'une mesure ld'son
dans les conditions prévues ci-apres.

Dans un délai de trente (30) jours de la récepd®mrette notification, le Président consulte leseigs
selon le mode de son choix afin de connaitre Iésistbn concernant la suspension de I'exercice des
droits non pécuniaires de cet associé et son éanléventuelle dans les conditions prévues aweptés
statuts. Si cette procédure n'est pas engagéecdai®ai, la société est réputée avoir agréé legeament

de contrOle de l'associé. Ces dispositions pewsiappliquer, dans les mémes conditions, a unetsapig
deviendrait associée a la suite d'une opératidngien, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre modifiée ou supprigo’a I'unanimité de tous les associés.

Article 18 - EXCLUSION

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée @ansds suivants :

- Changement de contrdle d'une société associ®wouaspect de la procédure prévue ci-avant pour les
changements de contréle,

- Violation des présents statuts,

- Exercice d'une activité concurrente de celleadgokiéte,

- Inexécution totale par un apporteur en industéda prestation promise

- Révocation d'un associé de ses fonctions de neinelaocial,

- Condamnation pénale prononcée a I'encontre d'swce,

- Faits ou actes de nature a porter atteinte a&@xéits ou a I'image de marque de la société.

Tout associé faisant I'objet d'une procédure deptlion, de redressement ou de liquidation judieiast

exclu de plein droit.

L'exclusion d'un associé est décidée par la coligetdes associés. Pour cette décision et pargdéom

expresse aux régles de majorité prévues pour lgsiolés collectives chaque associé, quelle quessoit

part de capital et le nombre d'actions détenuepen disposer de plus de 10 voix. La décision pesa

a la majorité des voix exprimées

La décision d'exclusion ne peut intervenir que géssrve du respect des formalités suivantes :

1. Notification du projet d'exclusion doit étretéaia l'associé concerné, par lettre recommandée ave

accuseé de réception adressée par la société as mquimze jours avant la date prévue pour la réunion
de la collectivité des associés, du projet de d@tid'exclusion ;

Cette lettre doit contenir les motifs de I'exatusenvisagée et étre accompagnée de toutes lesspiec
justificatives.

La société adresse a tous les autres asso@ésfarmation identique.
3. Lors de la réunion des associés, I'associé lidmiusion est demandée peut se faire assistsode
conseil et requérir, a ses frais, la présencehdiissier de justice ;
La décision d'exclusion peut étre prise tant é&semce qu'en l'absence de l'associé concerné.
Elle prend effet immédiatement aprés le vote satre dormalité. La collectivité des associés dait pne
résolution distincte également statuer sur le racles actions de l'associé exclu et désigner un ou
plusieurs acquéreurs desdites actions qui doieér 6ffre d’'un prix d’achat.
Cette décision est notifiée sans délai a I'assoaiti par lettre recommandée avec accusé de rénepti

L'exclusion entraine de plein droit la suspensies droits non pécuniaires attachés a la totalig® de
actions de l'associé exclu.

n



Dans un délai de trente (30) jours de la récemt@®nette notification, I'associé exclu doit céder actions
aux acquéreurs désignés par la décision colled@selusion.

Le prix de rachat des actions de l'associé exdladétsrminé d'un commun accord ou a défaut, par voi
d'expertise dans les conditions prévues a l'arti8#3-4 du Code civil. Ce prix liera les partieafsareur
grossiere.

Ce prix devra étre payé a l'associé exclu au piabdans les trente (30) jours de la fixation du. pr

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 19 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et adminigméein Président, personne physique ou moralegigsso
ou non de la société.

Le Président est nommé sans limitation de duréetarmes des présents statuts, puis par décision
collective des associés qui fixe la durée de sedtifins. Le Président sortant est rééligible.

Lorsqu'une personne morale est nommée Présidentifigeants de celle-ci sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémapamsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice desjgonsabilité solidaire de la personne moraldsqu'i
dirigent.

Le Président représente la société dans ses rap@t les tiers. A ce titre, il est investi deavmirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au dmia société ; il les exerce dans la limite dbjét
social.

Dans ses rapports avec les tiers, la société gagér méme par les actes du Président qui ne melgas

de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve quédes savait que l'acte dépassait cet objet oili mp'
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances)téxclu que la seule publication des statutsssutt
constituer cette preuve.

Au sein de la société il exerce tous les pouvagrslidection, d’administration ou de gestion a I'eption

de ceux réservés expressément par la loi ou pardsents statuts a la collectivité des associés.

La rémunération du Président est fixée par décisiollective des associés. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou a la fois fixe et proportioneelll pourra prétendre, en outre, au rembourseneges
frais de représentation et de déplacement, sueipiEison des justificatifs.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consdesi délégations de pouvoir pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La révocation du Président ne peut intervenir goier un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanime des associés autres que lederdsiToute révocation intervenant sans qu'un motif
grave soit établi, ouvrira droit & une indemnigatio Président.

Cependant, le Président est révoqué de pleingliloiient a se trouver dans l'un des cas suivants

- dissolution, mise en redressement ou liquidgtiditiaire du Président personne morale,

- exclusion des associés de la société,

- interdiction légale de gérer, diriger ou admir@sune entreprise ou une personne morale,

- falillite ou incapacité personnelle d'une persgpimgsique.

Le Président peut librement démissionner de sedifms sous réserve de respecter un préavis dasl mo
le Président doit dans ce cas consulter les assadiéffet de pourvoir a son remplacement. Enqmés

d'un ou plusieurs directeurs généraux, ceux-ci petien cas de carence du Président consulter les
associés sur cet ordre du jour.




Article 20 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du Président et afin de I'assisies associés peuvent nommer une ou plusieurs
personnes, physiques ou morales, associés ou adanple titre de Directeur Général ou de Directeu
Général délégué.

La durée des fonctions du Directeur Général eéefikans la décision de nomination, sans que aatte d
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de décés, démission ou empéchatuePrésident, le Directeur Général demeure en
fonctions, sauf décision contraire des associéguja la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout mompandécision du Président. Cette révocation mouv
droit a aucune indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nominatiam par une décision ultérieure, le Directeur Géinér
dispose dans l'ordre interne des mémes pouvoidirdetion que le Président. A I'égard des tiers, liés
mémes pouvoirs de direction et de représentatiercqux du Président en application de I'article2lZ-B

du Code de commerce ; si nécessaire il justifierd’@endue de ses pouvoirs par la production d'une
copie certifiée conforme par le Président des ptésstatuts et d'une copie également certifiée aromé

par le Président du procés-verbal de la décisicgad@omination et d'un extrait K bis.

La rémunération du Directeur Général est fixée lpacollectivité des associés. Elle peut étre fixe o
proportionnelle ou a la fois fixe et proportioneellll aura droit également au remboursement, sur
justificatifs, des frais engagés par lui dansdiiét de la société.

En outre, le Directeur Général peut bénéficier domtrat de travail au sein de la société.

Article 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou pas@me interposée entre la Société et son Président
I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés digpiatune fraction des droits de vote supérieut® &6

ou, s'il s'agit d’'une société associée, la Soclatéontrélant au sens de l'article L. 233-3 du Cdee
commerce doit étre portée a la connaissance desnidsaires aux comptes, s'il en existe, dans le owis

sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le moisadeohclusion d’'une convention, en aviser le Comaiiss
aux comptes.

Le(s) Commissaire(s) aux comptes, ou s'il n'en a @@ désigné, le Président de la SAS, présente aux
associés un rapport sur la conclusion et I'exéauties conventions au cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de laidécollective statuant sur les comptes de cetaise ;
I'associé intéressé est privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanrtamins effets, a charge pour la personne intéressée
d’en supporter les conséquences dommageablesgp8ociété.

Sauf I'exception prévue par la loi pour les coni@mg non significatives, les conventions portamtles
opérations courantes conclues a des conditions alesmsont communiquées au Commissaire aux
comptes s'il en a été désigné. Dans ce derniepphdient au Président de la SAS de recenser ces
conventions et d’en établir la liste.

Tout associé a le droit d’en obtenir la communarati

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 dodé de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.




TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 22 — COMPETENCE

La collectivité des associés est seule compétentegrendre les décisions en matiére de :
- augmentation, amortissement ou réduction du alagitcial,

- fusion, scission, apport partiel d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- exclusion d'un associé,

- dissolution et de prorogation,

- nomination d'un liquidateur et décisions relatiaeix opérations de liquidation,

- nomination, remplacement, renouvellement de casaiies aux comptes,

- nomination, rémunération, remplacement et révogatu Président,

- nomination, rémunération, remplacement, renoawdint et révocation d'un Directeur Général,
- approbation des comptes annuels et affectatismétriltats,

- approbation des conventions conclues entre igt®oet ses dirigeants,

- modifications statutaires, a I'exception du tfartsdu siége social,

ainsi que toutes les décisions ne relevant pasdminpétence du Président aux termes des présents
statuts.

Article 23 — REGLES DE MAJORITE

Pour tous les domaines d'intervention prévus ditler précédent, les décisions des associés simaspr

dans les conditions suivantes :

Les décisions collectives sont prises la majorig wbix des associés, présents et représentéasdesiés

absents ou décidant expressément de ne pas vaeninpas pris en compte pour le calcul de la ritéjor

Le droit de vote attaché aux actions de capital peportionnel a la quotité de capital qu'elles

représentent. Le droit de vote attaché aux act@nsndustrie est proportionnel au nombre d’'actions

attribuées.

Chaque action de capital ou en industrie donné drone voix.

Tout associé en capital ou en industrie a le di®iparticiper aux décisions collectives, persoenadint

ou par mandataire, quel que soit le nombre d'astipril posséde, sauf a avoir fait I'objet d'uneune de

suspension d'exercice des droits de vote, en cassgeen ceuvre de la procédure d'exclusion d'wtigss

Il doit justifier de son identité et de l'inscripti en compte de ses actions au jour de la dédsidective.

Par exception aux dispositions qui précedent, fssibns collectives ci-aprés énumérées doivemt étr

adoptées a I'unanimité des associés disposanbduddrvote :

- toute décision ayant pour effet d'augmenter fgmgements des associés,

le changement de nationalité de la société,

- les dispositions statutaires restreignant lariébele transmission des actions : le droit de ppdiem,
I'agrément des cessions ou transmissions de titres,

- les régles particuliéres en cas de changemeobmitudle d'une société associé,

la possibilité d'exclusion d'un associé.




Article 24 — FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du Président, les décisions collectivesitsprises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, owc@aespondance dans la mesure ou l'auteur de la
convocation s’est assuré que le moyen retenu pefidentification des associés participant et la
retransmission continue et simultanée des déliloést les votes et signatures électroniques cieneis
l'usage d’'un procédé fiable d'identification galiasant son lien avec le document auquel elle sla¢ta

Elles peuvent également s'exprimer dans un aaté gigr tous les associés ou par consultation écrite
Toutefois, la réunion d'une assemblée peut étreaddée par un ou plusieurs associés représentant plu
de dix pour cent du capital social, si aucune @unie I'assemblée des associés n'est intervenugsdep
plus d'un an.

Toute décision ayant pour objet une procédure lisian d'un associé devra également étre prise par
assemblée, afin que l'associé dont l'exclusiondestandée puisse présenter ses observations et faire
valoir ses arguments en défense, a moins qu'tagésse d'une exclusion de plein droit.

1. Assemblées

L'assemblée est convoquée par le Président ounparandataire désigné en justice en cas de carence d
Président.

Le commissaire aux comptes, s'il en a été désignpeut en cas de carence de I'organe désignéani-av
et aprés une mise en demeure de celui-ci demenséeffat convoquer lui-méme les associés.

Dans le cas ou la tenue d'une assemblée est deengadéun ou plusieurs associés, elle peut étre
convoquée par l'associé ou I'un des associés demand

Pendant la période de liquidation de la socié& dicisions collectives sont prises sur convocaiioi
l'initiative du liquidateur.

Dans tous les cas, l'auteur de la convocation ffislre du jour. L'assemblée ne délibére que ssr le
questions inscrites a I'ordre du jour. Néanmoiie péut en toutes circonstances et sans préawsjuéy

le Président, sous réserve du droit pour l'inté&relsprésenter sa défense.

Les associés se réunissent en assemblée au siéigé @@ en tout autre lieu mentionné dans la
convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens Blifours au moins avant la date de la réunione ell
indique l'ordre du jour proposé.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans déaiisiles associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président de l&tésoou en son absence, par un associé désigné par
'assemblée.

En cas de convocation par le commissaire aux canpse un mandataire de justice ou par un liquidate
l'assemblée est présidée par celui qui I'a convaqué

Les associés peuvent se faire représenter partum aasocié ou par un tiers. Les pouvoirs peuvieat é
donnés par tout moyen écrit, notamment par télécopi

Le commissaire aux comptes, s'il en a été désignéai invité a participer a toute décision coilecen
méme temps et dans la méme forme que les associés.

2. Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le téete résolutions proposées, ainsi que tous les
documents nécessaires a l'information des assgoiésadressés a chacun d'eux, par tous moyens.

Les associés disposent d'un délai minimum de quit&gjours a compter de la réception des projets d

résolutions pour émettre leur vote, par tous may€ost associé n'ayant pas répondu dans ledit détai
considéré comme s'étant abstenu.




3. Procés verbaux

Les proces verbaux des décisions collectives paseassemblée ou par correspondance sont établis su
un registre spécial et signés par le Présidentcbpi®s ou extraits de proces verbaux sont certifa¥ le
Président.

Les décisions collectives prises en assembléecamstatées par un proces verbal indiquant la ddee e
lieu de réunion, le nom, prénom et qualité du Bt de séance, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résesnéétbats ainsi que les résolutions adoptées par le
associeés.

Les consultations écrites sont mentionnées danzages verbal établi par le Président, sur leqaet s
portées les réponses des associés.

En cas de décision collective résultant du consesé unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents etrirdtions communiqués préalablement aux assotiés. |
doit étre signé par tous les associés et retrarssarie registre spécial des décisions collectives

Article 25 — INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute déeidies associés doit avoir fait I'objet d'une imfation
préalable comprenant tous les documents et élén@imformation permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la owstdatiéns soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étregatieen application de la loi, sur le ou les rappda
Président et/ou des commissaires aux comptes, cesotapports doivent étre communiqués aux associés
dix (10) jours avant la date d'établissement degsaerbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque consulterége siocial, pour les trois derniers exercices, les
registres sociaux, l'inventaire et les comptes alsnle tableau des résultats des cing dernienciegs,

les comptes consolidés, le cas échéant, les rappergestion du Président et ceux des commissaires
comptes, la consultation emportant le droit de greropie, a I'exception de l'inventaire.

Article 26 — ASSOCIE UNIQUE

Si la société vient a ne comporter qu'un assodiguen ce dernier exercera les pouvoirs dévoludgsar
présents statuts a la collectivité des associés.

L’associé unique personne physique Président de@Ald peut, pour I'approbation des comptes de la
société, déposer au registre du commerce et detéodont dépend la société dans le délai de sigs m
de la cléture de I'exercice I'inventaire et les gias annuels diment signés.

Il n'est pas tenu de porter au registre des déusie récépissé délivré par le greffe du tribural d
commerce.




TITRE VI

CONTROLE

Article 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, dans lesitbomsl et avec la mission fixée par la loi, un duspeurs
commissaires aux comptes titulaires, dont les fonstexpirent a l'issue de la décision collectitatumnt
sur les comptes du sixiéme exercice.

Article 28 — COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent leissdiléfinis aux articles L.2323-62 a L.2323-67 du
Code du travail auprés du Président.

Lorsque les délégués ont demandé a assister aemlbalges générales et si cette forme de consultation
n'est pas retenue, le Président informera les déE&du mode de consultation devant intervenir §il#ti
dans un acte, consultation écrite ) pour les dgrtssa prendre dont il précisera I'objet. A cette i devra
fournir aux délégués une information suffisantdeetr laissera un délai suffisant pour qu’ils purgse
formuler s'il y a lieu, auprés de lui, un avis gara communiqué aux associés.

TITRE VI

COMPTES ANNUELS - BENEFICES — RESERVES

Article 29 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La société tient une comptabilité réguliere degafmns sociales.

A la cléture de chaque exercice, le Président dressinventaire et établit les comptes annuelsnet u
rapport sur sa gestion au cours de I'exercice écoul

Ces comptes et le rapport de gestion sont commeésigux commissaires aux comptes et éventuellement
au comité d'entreprise dans les conditions légales.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice,dldectivité des associés doit statuer sur I'appiobade

ces comptes, au vu du rapport de gestion et dpsntgples commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, iism@sentés avec le rapport sur la gestion dupgret

le rapport des commissaires aux comptes pouriifitdtion des associés.

Article 30 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produite®charges de I'exercice fait apparaitre pdérdince,
aprées déduction des amortissements et provisiet@riéfice ou la perte de I'exercice.

La collectivité des associés se prononce sur Eedfeon du résultat.

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas éuhdes pertes antérieures, il est d'abord prélevé :



- cing pour cent au moins pour constituer le foddsréserve légale, prélévement qui cesse d'étre
obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixieénuecdpital, mais qui reprend son cours si, pour une
cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte

- et toutes sommes a porter en réserve en applicadi la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, coresteubénéfice distribuable, qui est a la dispasitle la

collectivité des associés pour étre réparti auioasta titre de dividende, affecté a la dotationtales

fonds de réserves facultatives, ordinaires ou esdiaaires ou reporté a nouveau.

En outre, la collectivité des associés peut dédaenise en distribution de sommes prélevées sur le

réserves dont elle a la disposition, en indiquaqiressément les postes de réserves sur lesquels les

prélevements sont effectués. Toutefois, les diddensont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Le paiement des dividendes est effectué a la datexelieux fixés par la décision collective desaasés

ou a défaut, par le Président. La mise en paiemi@ihtintervenir dans un délai maximal de neuf mois

apres la cléture de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune digidh ne peut étre faite aux associés lorsquedpiatix

propres sont ou deviendraient a la suite de cellgférieurs au montant du capital augmenté desrvés

gue la loi ou les statuts ne permettent pas deluist.

La perte, s'il en existe, est inscrite & un congpiécial pour étre imputée sur les bénéfices dexiers

ultérieurs jusqu'a extinction.

TITRE VIl

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 31 - DISSOLUTION

1. Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de l@aue la société, le Président doit provoquer une
décision collective des associés a l'effet de @¢csdla société doit étre prorogée ou non. Faate &
Président d'avoir provoqué cette décision, toub@és aprés mise en demeure demeurée infructueuse,
peut demander au Président du tribunal de comn@résignation d'un mandataire de justice chargé de
la convocation.

2. Dissolution anticipée
La dissolution anticipée peut a tout moment étompncée par la collectivité des associés.

3. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capial social

Si, du fait de pertes constatées dans les docunuemtptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital sqodmlPrésident est tenu, dans les quatre moisuiuerst
I'approbation des comptes ayant fait apparaitrepeges, de consulter la collectivité des assarikeffet

de statuer sur la dissolution anticipée de la $écié

Si la dissolution n'est pas prononcée, la socigtéemue, au plus tard a la cléture du deuxiemecee
suivant celui au cours duquel la perte a été ctirestde réduire son capital d'un montant au majat &
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées suréssrves si, dans ce délai, les capitaux propoes pas

été reconstitués a concurrence d'une valeur ausmégiale a la moitié du capital social.




A défaut de décision collective réguliére, touténessé peut demander en justice la dissolutiorade |
société. Il en est de méme si les dispositionsatiada 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dasdes
cas, le tribunal peut accorder a la société un dédaimal de six mois pour régulariser la situatiohne
peut prononcer la dissolution, si, au jour ouakse sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

La décision collective des associés est, danslemusas, publiée conformément a la réglementation e
vigueur.

Article 32 - LIQUIDATION

La décision collective des associés régle le madkgdidation et nomme le ou les liquidateurs delig
détermine les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des comniissaux comptes.

Sous réserve des restrictions légales, les ligeinlatont les pouvoirs les plus étendus a l'effagédbser,
méme a l'amiable, tout I'actif de la société etetiélre son passif. lls peuvent, en vertu d'unesa#c
collective des associés, faire I'apport ou conséntiession de la totalité des biens, droits &gations de
la société dissoute.

La collectivité des associés conserve durant Iz@kie liquidation les mémes attributions que penidan
cours de la société, elle approuve les comptesdiglation.

Le produit net de la liquidation, aprés le régletrnpassif, est employé a rembourser le caphiétdi et

non amorti des actions ; le surplus est répartedat associés.

Si toutes les actions sont réunies en une seule etague l'associé unique n'est pas une personne
physique, la dissolution, pour quelque cause gusiteentraine la transmission universelle duipatine
social a I'associé unique, sans qu'il y ait lidig@didation, dans les conditions prévues a |'agtit844-5 du
Code civil.

Article 33 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pdndasurée de la société ou de sa liquidation, esaiite
les associés et la société, soit entre les asseaésnémes, relativement aux affaires socialeqnser
jugées conformément a la loi et soumises a laigiitth des tribunaux compétents dans les condititns
droit commun.

Statuts constitutifs fait a MOUSTOIR-AC, le 30 dote 2017, modifiés par I'assemblée générale
extraordinaire en date du 30 avril 2021, par ledsitins du Président en date du 11 juin 2021 et par
décisions des associés le 26 janvier 2022.



