"ANCA"

S.A.R.L. au capital de 16.000 euros
Siége social ; 410, route de Thones
74210 FAVERGES
419 019 880 R.C.S. ANNECY

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 14 OCTOBRE 2002

L'an deux mille deux
Le 14 octobre & 16 heures
Au siege social, a Faverges

Les associes de la Société 4 Responsabilité Limitée ANCA au capital de 16.000 euros, divisé en 1.000
parts sociales de 16 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire sur
convocation verbale de 1a Gerance.

SONT PRESENTS

. Monsieur Serge BORDIGNON
Proprietaire de 950
PArts SOCIAIES, Cl....ouveiiieieiii e eee e 399 parts

. Madame Muriel BORDIGNON
Proprietaire de 1
part sociale, C.......oooiiiiiii e ——— I part

TOTAL .eoeeeeereeeeeecnenssnsssereons eseeressenssrssnssnsssaens 1000 parts

Tous les associes ctant présents ou représentes, 1'Assembiée peut valablement délibérer et, en
consequence, est déclarée réguliérement constituée.

Momnsieur Serge BORDIGNON, préside la réunion en sa qualité de gérant associg.
Le President rappelle que les associés sont réunis a l'effet de déliberer sur 'ordre du jour suvant

- Rapport de gestion de la Gérance sur I'activité de la Sociéte, et sur les comptes de 'exercice clos le 30
juin 2002.

- Rapport de la Gérance sur les conventions visé€es a l'article L 223-19 du Code de Commerce.

- Approbation desdits comptes et conventions ; quitus a la Gérance.

- Affectation des résultats.

- Augmentation de capital par incorporation de réserves

- Modification corrélative et mise a jour des statuts,

- Pouvoirs en vue des formalités.

Il dépose devant I'Assemblée et met a la disposition de ses membres :

- L'inventaire et les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) arrétés au 30 juin 2002,
- Le rapport de gestion et le rapport special de la Gérance.
- Le texte des résolutions proposees a I'Assemblée.

L'Assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait que tous les associ€s étant
preésents et ayant signe la feuille de présence, la validité de la présente assembiée n'est pas susceptible de
remise en cause alors meéme qu'elle a €€ convoquée verbalement.



Lecture est ensuite donnée du rapport de gestion et du rapport spécial de 1a Gérance.
Enfin, 1l déclare la discussion ouverte,

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a
I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associ€s, apres avoir entendu la lecture du rapport de gestion de la Gérance relatif a
I'exercice clos le 30 juin 2002, approuve les comptes de cel exercice, tels qu'ils ont été présentés, lesdits
comples se soldant par un bénétice de 2.983 curos. Elle approuve également les opérations traduites dans
ces comptes ou resumees dans ce rapport.

En conséquence, elle donne a la Gérance quitus entier et sans réserve de l'exécution de son mandat pour
I'exercice écoule.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide 1'affectation suivante :

Aux associes, a titre de dividende, 12 SOMINE .. ..o oo 6.600 €
prélevée comime suit :

m A Lo I ICE Qe e e e i 2883 €
sur le benéfice de 'exercice a concurrence de sa totalité

AW 8] 41610 14 (o) §Te o o (<2 3617€

sur le poste "Autres réserves" du bilan qui passera
de 5.30]1 €2 1.684 €

Total €22l AU DENGTICE BISTIIDUC...vuvveviivriieereieriereieeeiiistesrenesterresseesseresrstsresssorsssssssrussssssosssassnnnsn 6.600 €
Le dividende distribué représente la somme de 6,60 € pour chacune des 1.000 parts composant le capital
social, ouvrant droit a un crédit d'impdt correspondant a P'impot déja versé an Trésor (Avoir Fiscal) de

3,30 € et a un revenu a déclarer de 9.90 €.

Nous vous rappelons en outre qu'il a ét¢ distribué au cours des exercices précédents les dividendes

sulvants :
Exercice Dividendes Impot deja verse Revenu réel
(Avoir Fiscal)
1999 75 F 37,50 F 112,50 F
2000 140 F 70 F 210 F
2001 - - -

Cette résolution est adoptée a {'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

La collectivite des associes, apres avoir entendu la lecture du rapport special sur les conventions visées a
I'article L 223-19 du Code de Commerce, prend acte que ce rapport ne mentionne l'existence d'aucune
convenfion.

Cette resolution est adoptée a 'unanimite.



QUATRIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance, décide d'augmenter ie
capital social qui s'éléve actuellement a la somme de 16.000 euros, divisé en 1.000 parts de 16 euros
chacune, entiérement libérées, d'une somme de 10.000 euros pour le porter & 26.000 euros, savotlr :

- par voie d'incorporation au capital d'une somme de 9.402,75 euros prélevée sur la réserve speciale de
l'article 2191 fdu C.G.1.
- par voie d'incorporation au capital d'une somme de 597,25 euros prélevée sur le poste "autres réserves'.

Cette opération est réalisée par voie d'élévation du montant nominal de chacune des 1.000 parts
composant le capital social, lequel est ainsi porte de 16 euros a 26 euros.

Celte résolution est adoptee a HMunaninmité.

CINQUIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, constatant la réalisation définitive de 'augmentation de capital dont s'agt,
décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts qui seront désormais libellés ainsi qu'il suit :

Article 6 — APPORTS

Lors de 1a constitution de la Sociéte, 1l a été fait apport de la somme de

quinze mille deux cent quarante quatre euros et quatre-vingt dix centimes, en numeraire,
o SO PO O SPFOUP R UORIRO e 15.244,90 €

Par décision en date du 28 décembre 2000, 1'Assemblée Générale Extraordinaire

a augmenté le capital d'une somme de sept cent cinquante cing euros et

dix centimes, en numeralre,

o SRR TR TP T ROR ettt e e 755,10 €

Par augmentation du capital du 14 octobre 2002, il a €t incorporé

une sonune de dix MIe GUIOS .. ... e e 10.000,00 €
prélevée sur la réserve spéciale de l'article 219 I f du C.G.] 4 concurrence de

9.402,75 €, et sur le poste "Autres Réserves” a concurrence de 597,25 €

TOTA] GES APPOILS conreeeeieeraceesrerreessressresssssssssssssssssssssasasssssssssssnsssssssssssrossensasasaarensrvessosssssansene 26.000 €

Article 7 - CAPITAL SOCIAL:

Le capital est fixé a la somme de 26.000 euros divisé en 1.000 parts de 26 euros chacune entierement
souscrites et libérées numérotées de 1 a 26.000 atiribuées aux associés dans les proportions suivantes,
SAVOLTr

Monsieur Serge BORDIGNON
propriétaire de NEUF CENT QUATRE VINGT DIX NEUF (999) parts sociales,
NUINETOTEES AE 1 A 099, Cl.ooniiiiiii ittt e e e et r e et e e e et et e e c e a et e e abanss 999 parts

Madame Muriel BORDIGNON
propriétaire de UNE (1) part sociale,
I NS 8] 1< =N S o DR OSSOSO RSP PR PPPPUOTP .1 part

Total égal au nombre des parts composant le capital S0Cial c..oveeereecenviirsirnerrenrecrcccsssnene 1.000 parts

Cette résolution est adoptée a I'unanmnuté.
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Plus rien n'élant 4 Y'ordre du jour, la séance est levée a 17 heures.

’ : (e SIgNE 1€S
De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, lequel a €t€ signe par tous les assoc
présents ou par leurs mandataires, apres lecture.

et w’w%‘“*
=

Enregistré 4 la RECETTE PRINCIPALE DES IMPOTS ANNECY LE

VIEUX

Le 17/10/2002 Borderesy n°2002/324 Case n®7 Ext 1042
Enregistrement - 230 ¢

Timbre L 48 €

Total liquidé : deux cent soixante-dix -huit eurog
Montant recu : deux cent soixante-dix-huit euros




"AN.CA"
S.A.R.L. au capital de 26.000 Euros
Siege social : 410, route de Thones - 74210 FAVERGES

419 019 880 RCS ANNECY

STATUTS

Mis a jour le 14 octobre 2002




Article 1 - FORME

La Socicte est a Responsabilité Limitée,

Article 2 - OBJET

La Societe a pour objet :

- La mécanique, le montage industriel d'ensembles ou sous-ensembles intégrant la mécanique et / ou
I'électronique, ainsi que, a titre secondaire, I'informatique et toutes prestations attachées.

Le tout directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger, pour son compte ou pour le compte
de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite,
de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de
prise ou de dation en location ¢u en gérance de tous biens ou droits, ou autrement.

Et génécralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres et mobiliéres,

pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'un des objets speécifiés ou a tout objet similaire ou
connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est
"AN.C.A"

Dans tous les actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédée ou suivie
unmediatement des mots " Société a Responsabilité Limitée " ou des initiales " S.ARL."™ et de
I'énonciatton du montant du capital social. En outre, elle doit indiquer en téte de ses factures, notes de
commandes, tarifs et documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés
concernant son activité et signes par elle ou en son nom, le siege du Tribunal au greffe duquel elie est
iminatriculée a titre principal au registre du commerce et des sociétés et le numéro d'immatriculation
qu'elle a regu.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a
Cité d'Entreprises — 410, Route de Thones
74210 FAVERGES

II peut €tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un départemeitt limitrophe par une
simple deécision de la gérance, sou réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée
gencrale ordinaire, et en tout autre lieu en vertu d'une délibération d'assemblée générale extraordinaire des
associes.

article 5 — DUREE

La durée de la Societ€ est fixée a 50 (cinquante) années a compter de la date de son iminatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation.



Article 6 — APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de 1a somine de
quinze mille deux cent quarante quatre euros et quatre-vin gt dix centimes, en numéraire,
Cl ettt 15.244 90 €

Par décision en date du 28 décembre 2000, I'Assemblée Générale Extraordinaire

a augmente le capital d'une somme de sept cent cinquante cing euros et

dix centimes, en numéraire,

o) F S ety e L e e e et et ey aae et et e et e ey e e r o r e et 755,10 €

Par augmentation du capital du 14 octobre 2002, il a été INCorpore

une somme de dix mille euros...................oooo 10.000,00 €
prélevée sur la réserve spéciale de l'article 219 1 du C.G.I A concurrence de

9.402,75 €, et sur le poste "Autres Réserves" a concurrence de 597.25 €

TOtal des APPOTLS ..ccvivirvecrrirrerresiesenricsrsressesiesssnsssseseesesones thersrabssesssesienssiststtisasrssessenarasrass 26.000 €

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fix¢é a la somume de 26.000 euros divisé en 1.000 parts de 26 euros chacune entiérement
souscrites et libérées numérotées de 1 4 26.000 attribuées aux associés dans les proportions suivantes,
savoir :

Monsieur Serge BORDIGNON
proprictaire de NEUF CENT QUATRE VINGT DIX NEUF (999) parts sociales,

NUIMETOLEES de 1 4 999, Cli.ooiviiiiieoeoeeoeeeeeeeee e 999 parts
Madame Muriel BORDIGNON

propriétaire de UNE (1) part sociale,

NUIMETOTEES 1, Cl....o.tiiiiiiiit ittt 1 part
Total €gal au nombre des parts composant le capital SOCIAl ve..evverveesemeeeeeeeeeeoeeoeoeeesesnn. 1.000 parts

Conformément a la loi, les soussignés déclarent expressement que les parts sociales ci-dessus dénombrées
ont €te souscrites en totalité par eux et intégralement libérédes, qu'elles représentent des apports en espéces
et qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus.

Article 8§ -~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la Loi, en vertu dune
décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant nominal des parls existantes, a
libérer en numéraire, la décision doit étre prise a Punanimité des associés.

Toute personne entrant dans la Société a 'occasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise a
agrement conune cessionnaire de parls sociales en vertu de [l'article 10, doit étre agréée dans les
conditions fixées audit article.

S1 l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité soit en partie, par voie d'apport en nature, la
decision des associés constatant la réalisation de l'augmentation de capital et l1a modification corrélative
des statuts doit contenir l'évaluation de chaque apport en nature au vu d'un rapport annex¢€ a ladite
decision et établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux Apports désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Comumnerce statuant sur requéte de la gerance,



2 - Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective des associés statuant dans les
conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit,
mats en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte 3 I'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum prévu par la Loi ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & porter celui-ci au moins égal a

ce minimun, & moins que la Société ne se transforme en société d'une autre forme.

A defaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

La dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ol le Tribunal statue sur le fond. la regularisation a eu
lieu.

Artcle 9 - PARTS SOCIALES

1. Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

Le titre des chaque associ€ résulte exclusivement des présents statuts, des actes ultérieurs qul pourraient
modifier le capital social et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

IL. Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale confére 4 son propriétaire un droit ¢gal dans les bénéfices de l1a Société et dans tout
I'actif social.

Les apports en industrie permis par Ia loi donnent lieu 3 attribution de parts ouvrant droit au partage des
benefices et de l'actif net, a charge de contribuer aux pertes.

Ces parts sont incessibles et intransmissibles ; en cas de cessation d'activité ou de décés de l'apporteur,
elles doivent étre annulées.

Toute part sociale donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis 3 vis des tiers, pendant cing ans, en ce qui concerne la
valeur attribuce aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de
leurs apports ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

La propriét¢ d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
collectives des associés.

Les heénters et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque pretexte que ce soit, requérir Fapposition
des scellés sur les biens et documents de 1a Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de SOII
administration.

Ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions
collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant
I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la
delivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de
droits necessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une decision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts soctales en parts
d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible. Les associés sont tenus dans ce
cas d'acheler les parts nécessaires a l'attribution d'un nombre entier de parts au nouveau nominal, ou de
céder les parts excédentaires.



I11. Indivisibilité des parts sociales. Exercice des droits attachés aux parts
Chaque part est indivisible a I'égard de Ia Société.

Les propri€taires indivis sont tenus de se faire representer auprés de 1a Société par un mandataire conmun
pris entre eux ou en dehors d'eux ; 4 défaut d'entente. il sera pourvu, par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé, 3 la designation de ce mandataire 4 la demande de I'indivisaire
le plus diligent

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les
dectsions concernant I'affectation des bénéfices ot il est réservé a l'usufruitier

IV. Associé unique

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas Ia dissolution de la Société.

L'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales est dénommé associé unique ; il
exerce les pouvoirs dévolus par la loi 4 1'assemblée générale des associés.

article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES -

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signatures privées. Pour étre opposable
a la Société, elle doit lui étre signifiée ou étre acceptee par elle dans un acte notarié. Toutefois, la
signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social contre
remise par la Gérance d'une attestation de ce dépét.

La cession n'est opposable aux tiers qu'aprés laccomplissement de ces formalités et, en outre, apres
publicité au Registre du Commerce et des Sociétés,

Les parts se transmettent librement, 3 titre gratuit ou onéreux, entre associeés.
1 — Cession a des tiers

Elles ne peuvent étre transmises, a quelque titre que ce soit, a des tiers étrangers a la Sociélé, lorsque Ia
Societé comporte plus d'un associé, qu'avec le consentement de la majorité en nombre des associés
representant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorit¢ élant en outre déterminée compte
tenu de la personne et des parts de 'associé cédant.

Le projet de cession est notifié a la Société et 4 chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception indiquant l'identité du cessionnaire propose, le nombre
de parts dont la cession est soumise 4 agrément, ainsi que le prix de cession envisagé.

Dans le délai de huit jours de la notification qui Iui a été faite, Ia Gérance doit convoquer ' Assemblée des
associes pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit
sur ledit projet.

La décision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la Geérance au cédant par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception.

S1 la Sociét€ n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 3 compter de la derniére des
notifications du projet de cession prévues a I'alinéa precedant, le consentement a la cession est réputé
acquis.

S1 la Société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de
refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception gu'il renonce a
son projet de cession.

A defaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois mois 3 compter du refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts 4 un prix fix¢ a dire d'expert dans les conditions prévues a
Particle 1843-4 du Code Civil.



Ce délai de trois mois peut étre prolongé une seule fois, 2 la demande du Gérant, par ordonnance du
President du Tribunal de Commierce statvant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention
contraire entre les parties.

La Societé peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les parts au prix
determing dans les conditions ci-dessus et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des
parts du cédan,

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification, étre accordé a la
Societc par ordonnance de 1éféré rendue par le Président du Tribunal de Commerce. Les sommes dues
portent ntérét au taux légal en matiére commerciale.

Pour assurer I'exécution de 'une ou [autre des solutions ci-dessus, la Gérance doit notamment solliciter
I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la Société, centraliser les demandes d'achat émanant des
autres assocics et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si
leur total excede le nombre de parts cédées.

A T'expiration du délai imparti et éventueliement proroge, lorsque aucune des solutions prévues n'est
intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement projetée. si toutefois il délient ses parts sociales
depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, hquidation de communauté de biens
entre epoux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant : l'associé qui ne remplit aucune
de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignes par eux, notification est
faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception adressée huit jours a 'avance,
de signer l'acte de cession.

Sl refuse, la mutation est régularisée d'office par la Gérance ou le représentant de la Société
specialement habilité a cet effet, qui signera en ses lieu et place l'acte de cession.

A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes pieces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit éire agréé, la procédure ci-dessus sapplique méme aux adjudications
publiques volontaires ou forcées.

L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de I'adjudication dans les conditions imparties,
comme §'11 s'agissait d'un projet de cession.

Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler, du Code Civil, en
exccution d'un nantissement ayant recu le consentement de Ia SoCICtE, le cessionnaire se trouve de plein
droit agrée comme nouvel associé, 4 moins que Ia Sociélé ne préfire apres la cession racheter sans délai
les parts en vue de réduire son capital,

La collectivité des associés doit étre consultée par la Gérance dés réception de la notification adressée par
le cessionnaire a la Société afin de statuer sur cette possibilité, Ie tout dans les formes, délais et conditions
prevus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du capital social.

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé

En cas d'apport de biens ou de deniers communs, ou d'acquisition de parts sociales au moyen de deniers
communs, le conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur peut notifier son infention de devenir
personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises. Si la notification intervient lors
de l'apport ou de l'acquisition, I'acceptation ou l'agrément donné par les associés vaut pour les deux
EPOUX.

S1 la notification est postérieure & I'apport ou a 'acquisition, le conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur
doit etre agréc personnellement par la majorité en nombre des associés representant au moins les trois
quarts des parts sociales.

Lors de la délibération sur cet agrément, le conjoint associé ne prend pas parl au vote et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul de la majorité.



En cas de refus d'agrément, notifié au conjoint dans les trois mois de sa demande, seul e conjoint
souscripteur ou acquérenr demeure ou devient associé pour la totalité des paits souscrites ou acquises.

L'absence de notification dans le délai de trois mois emporte agrément du conjoint.

En vue de lui permettre d'exercer ses droits. le conjoint doit étre averti du projet de souscription ou
d’acquisition un mois au moins & I'avance par acle extrajudiciaire.

Toutes notifications émanant du conjoint ou de la Société dans Ie cadre de la procedure prévue au présent
article doivent généralement étre effectuées par acte extrajudiciaire.

3 - Transmission par décés

a) Les parts sociales sont transmises librement par succession au profit de toute personne ayant déja la
qualité d'associé.

b) Tous autres héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'1ls ont recu l'agrément des associés
survivants statuant a la majorité des trois quarts des parts sociales.

Tout héritier ou ayant droit, qu'il soit ou non soumis a agrement, doit justifier, dans les meilleurs délais,
de ses quahtés héréditaires et de son état civil auprés de la Gérance qui peut toujours exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compte pour
les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas sourmis a agrément

Ceux des indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls la qualite d'associé.

S'll n'en existe qu'un, il représente de plein droit l'indivision : s'il en existe plusieurs la désignation du
mandataire comunun doit étre faite conformément a l'article 9, paragraphe 3 des présents statuts.

Tout acte de partage est valablement notifié a la Société par le copartageant le plus diligent. Si les droits
hentés sont divis, I'héritier ou I'ayant droit doit notifier 4 la Société une demande d'agrément en justifiant
de ses droits et qualités.

Dans I'un et l'autre cas, si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de Ia
reception de cette notification, l'agrément est réputé acquis.

S1 tous les indivisaires sont soumis 4 agrément, la Société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur
agrement global. De convention essentielle entre les associés elle peut aussi, a l'expiration d'un délai de
SIX mois & compter du décés, demander an juge des référés du lieu du sicge social de mettre les
indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément méme en I'absence de demande
de I'intéresse.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de 1a décision de 1a Société sont faites par
envoi recommande avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la Société doivent acquérir ou faire acquérir les
parts de Fhéritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des disposttions des alinéas 5, 6, 7 et 9
du paragraphe ler ci-dessus, les héritiers ou ayants droit non agrees étant substitués au cédant.

S1 aucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les délais impartis, 'agrément est réputé
acquis.

4 - Liquidation d'une communauté de biens entre époux
En cas de dissolution de communauté par le déces de I'époux associé, l'agrément est exigé du conjoint

survivant et des héritiers en ligne directe ; le tout conformément aux dispositions du paragraphe 3 ci-
dessus.
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I en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du décés du conjoint de 1'époux associé, sans
prejudice du droif qu'obtiendrait ce demnier, lors de la liquidation de la communauté, de conserver la
totalité des parts inscrites a son non.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer
definitivement au conjoint de 1'associé des parts sociales, que si ce conjoint est agréé a la majorité des
assocI€s représentant au moins les trois quarts du capital social, 1a procédure d'agrément étant sountise
aux condiions prévues au paragraphe ler ci-dessus.

A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les conditions susvisées, le

conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de 1a totalité
des parts inscrites & son nom.

Article 11 — DECES, INCAPACITE, FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le déces, l'incapacité, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés, personne
physique ainsi que le redressement judiciaire ou la liquidation judiciaire d'un associé personne morale
n'entrainent pas la dissolution de la sociéte, mais si I'un de ces €vénements se produit en la personne du
gerant, 1l entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

Article 12 - GERANCE

1. Nomination

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans hnutation de la durée de leur mandat , choisis par les assocics.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.
Les gérants sont nommes par décision des associés repreésentant plus de la moitié des parts sociales.
Chacun d'eux a la signature dont il ne peut faire usage que pour les affaires de 1a société.

Le premuier gérant sera nomme par acte postérieur et la durée de ses fonctions sera fixée aux termes dudit
acte.

I1. Pouvoirs

Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que le loi attribue expressément aux
assocics.

La société est engagee méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de 1'objet social, & moins qu'elle
ne prouve que le tiers savait que lacte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Toutefols, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux tiers, le gérant
ne peut sans y avoir €te autonseé au prealable par une décision ordinaire des associ€s acheter, vendre ou
echanger tous immeubles et fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la société
autre que les découverts normaux en banque, constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un
nantissement sur le fonds de commerce.

L'opposition formée par un gerant aux acles d'un autre gérant est sans effet a 1'égard des tiers 4 moins qu'il
ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires associés ou non, pour un ou
plusieurs objets détermings.



Ils peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables 4 un ou plusieurs directeurs, associés ou non,
pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de 1a sociélé et passer avec ce ou ces
directeurs un acte déterminant I'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et
Fimportance de leurs avantages fixes ou proportionnels,

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires 4 la marche des affaires sociales sans &tre
astreints a y consacrer tout leur temps.

Ils peuvent conserver ou prendre des intéréts personnels dans toutes les entreprises, sauf d'objet similaire
el y occuper toutes fonctions.

I1I. Cessation de fonctions

Tout Geérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par acte postérieur, est révocable par décision
ordinaire de 1a collectivité des associés, prise 4 la majorité des parts sociales.

Tout gerant peut résilier ses fonctions, mais seulement 4 la cloture d'un exercice, en prevenant les associés
SIX MOIs au moins a l'avance, par lettre recommandée, ceci sauf accord contraire de la collectivité des
associes pris 4 la majorité ordinaire des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par 'un des Gérants pour un motif quelconque, la Gérance reste assurée
par le ou les autres Gérants. Si le Gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés aura
a nomumer un ou plusieurs autres Gérants, a la diligence de I'un des associés et aux conditions de majorité
prévues au paragraphe 1 du présent article,

IV. Rémunération

En remunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion, chaque
gerant a droit a un traitement fixe, proportionne! ou mixte dont le montant et les modalités de paieiment
sont deéterminegs par décision collective ordinaire des associés.

Article 13 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, les conventions, autres que celles portant sur des opérations
courantes conclues a des conditions normales, intervenues entre la société et I'un des associés, sont
soumises aux formalités de contrdle et de présentation 4 I'assemblée des associés prescrites par la loi.

S

Ces formalités d'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gerant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de
survelllance, est simultanément gérant ou associé de la société 3 responsabilité limitée.

Les associés peuvent, notamment, du consentement de la gérance et aux conditions fixées par celle-ci,
laisser ou verser en compte courant leurs fonds disponibles dans les caisses de la société.

Article 14 - COMMISSATRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par deécision collective
ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes est obligatoire si, a la clture d'un exercice social, Ia société
dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des trois critéres suivants : total du bilan, montant hors
taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de 'exercice. Méme si les seuils ci-dessus
ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou
plusieurs associ€s representant au moins le dixiéme du capital social,



Dans ce cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppleants appelés 4 remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission, de déces ou de relevement, sont désignés par décision
collective ordinaire.

La durée du mandat des commiissaires aux comples ttulaires ou suppléants est de six exercices.

{Is exercent leur mandat et son rémundrés cordormement a la loi.

Article 15 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés, ménie absents,
dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la Gérance, soit d'une Assemblée Générale, soit d'une consultation
par correspondance. La prise de décisions peut également résulter du consentement de tous les associés
exprime dans un acte. Toutefois, la réunion d'une Assemblée est obli gatoire pour statuer sur I'approbation
des comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts
soctales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

A/ Assemblée pénérale

Toute Assemblée Générale est convoquée par la Gerance ou 4 défaut par le commissaire aux comptes, s'il
en existe un, ou encore & défaut par un mandataire designé en justice a la demande de tout associé,

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquees par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au sicge social ou en tout autre lieu indiqué dans Ia convocation.
La convocation est faite par lettre recommandée adressée 4 chacun des associ€s a son dernier domicile
connuy, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de 1'Assemblée arrété par l'auteur de la convocation.

L'Assemblée est présidée par I'un des Gérants ou, si aucun d'eux n'est associ€, par l'associé présent et
acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exi gees par la loi, établi et signé
par le ou les Gérants et, le cas échéant, par le président de séance.

A defaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le procés-verbal.,
Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

B/ Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la Gérance adresse 3 chaque associé, a son dernier domicile comu, par
lettre recommandée, avec demande d'avis de reception, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires & I'information des associés.

Les associés disposent dun délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote ctant, pour chaque résolution, formulé par les mots "
our " ou "non ",

La réponse est adressée par letire recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus
st considére comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal, établi et signé par les gérants, auquel est annexée
la réponse de chaque associé.

Chaque associ€ a droit de participer aux decisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le nombre
de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.



Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la Société ne comprenne que les deux
EPOLX.

Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un aulre associe.
Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par un tiers muni d'un POUVOQITr.

Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté e paraph€ ou sur des feuilles mobiles également
cotées et paraphées, conformément a la loi.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés conforimes par un Gérant.

Article 16 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de nouveaux associés,
mi des modifications siatutaires.

Chaque année, dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associés sont réunis par la Gérance pour
statuer sur les comptes dudit exercice et 'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, €tre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moiti€ des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la majorité des
votes emus, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation d'un Gérant.

Article 17 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés ou
modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la Lo,

Les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, apporter toutes modifications permises par 12
Loi aux statuts. Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont
adoptées:

- a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la Société, d'augmenter Ies engagements d'un associé
ou de transformer la Société¢ en Société en Nom Collectif en Commandite Smmple, en Conunandite par
actions, en Société par actions simplifiée ou en Société Civile,

- a la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des parts sociales, s'il s'agit
d'admettre de nouveaux associés,

- par les associés représentant la majorité des parts sociales, en cas de transformation en société anonyine,
si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 5.000.000 F, et en cas de révocation d'un gérant
statutaire,

- par les associ€s représentant au moins la moitié des parts sociales, 'il s'agit d'augimenter le capital social
par incorporation de bénéfices ou de réserves,

- par des associ€s représentant au moins les trois quarts des parts sociales pour touies les autres décisions
extraordinaires.

Article 18 - DROIT DE COMMUNICATION DE 1'ASSOCIE

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit. soit en Assemblée Générale, chacun d'eux a le droit
d'obtenir comununication des documents et informations nécessaires pour lui permetire de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur a gestion de la société.



1 4 nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 4 disposition sont déterminees par la
loi.

En outre, 3 toute époque, tout associé a le droil d'obtenir au siege soctal, la délivrance dune copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les conditions prevues par la lo1.

Article 19 - COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque associ¢ peut verser ou laisser en comple couramnt, dans la
caisse de la société, les sommes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent ou non des intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions que détermine la
geratice.

Les intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent étre révisés chaque annce.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, 4 condition que les remboursements se fassent
d'abord sur le compte courant le plus élevé, ou, en cas d'égalité, s'operent dans les mémes proportions sur
chaque compte. L'ouverture d'un compte courant constitue une convention soumise aux dispositions de
l'article 13 des présents statuts.

Un associé ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainsi déposees sans en avoir averti la gérance au
moins trois mois a l'avance.

Article 20 — EXERCICE SOCIAL - INVENTAIRE

L'exercice social dune durée de douze mois commence le premier juillet et finit le trente juin de chaque
année.

Par exception, le premier exercice couvrira la période de la date d'inscription au registre du commerce et
des sociétés, jusqu'au 30 juin 1999,

11 est dressé a la cléture de chaque exercice, par les soins de Ia Gérance, un inventaire de l'actif et du
passif de la Société, un bilan décrivant les elements actifs et passifs, le compte de résultat récapitulant les
produits et charges et l'annexe complétant l'information donnée dans les bilans et compte de résultat.

La Gérance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice, aux amortissements ct
provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Sociét¢ et un état des strelcs
consenties par elle sont mentionnés 4 la suite du bilan.

I.a Gérance établit un rapport de gestion relatif a l'exercice ecoule.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat, 1'annexe, le texte des résolutions
proposées, et le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes, sont communiqués aux assocles
dans les conditions et délais prévus par les dispositions réglementaires.

A compter de cette communication, tout associé a la facult¢ de poser par écrit des questions auxquelles la
gérance est tenu de répondre au cours de I'assemblee.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde Yassembiée, l'inventaire est tenu. aul siége social, a la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie,

Enfin, tout associé a droit. 4 toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au sie¢ge social, des
comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des procés-verbaux des
assemblées concernant les trois derniers exercices.



Article 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions. le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué le cas échéant des pertes antcrieures, il est prélevé 5% au nioins
pour constituer le fonds de réserve 1égale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce
dixieme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures ei des
sommes poriees en réserve en application de la Loi et des statuts, et au gmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparli entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts apparienant a
chacun d'eux.

Toutefois, les associés peuvent, sur proposition de Ia Gerance, reporter 3 nouveau tout ou partie du
benefice distribuable ou affecter tout ou partie de celui-ci 3 toutes réserves générales ou spéciales dont ils
décident la création et déterminent I'emploi s'il y a hieu.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de somnies prelevées sur les réserves dont elle a
la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prionte sur les bénéfices distribuables de 1'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au momntant du capital augmenté des
reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. I peut &tre incorporé en tout ou partie au capital social.

La perte, s'il en existe, est imputée sur les bénéfices reportes des exercices antérieurs ou reportée 3
nouveau,

Article 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans e délai maximum de neuf mois apres la clbture de
I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

Article 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOJXTIE DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, Ia Gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider s'il v a
lieu a dissolution anticipée de la Société.

St la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit €tre, dans le délai fixé par 1a Loi, réduit d'un montant
eégal au montant des perles qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas €t€ reconstitués a concurrence d'une valeur au moins ¢gale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée dans les conditions réglementaires.
En cas d'inobservation des prescriptions du 1 et du 2™ alinéa du présent article, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer

valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au Jour ou 1l statue, la régularisation a eu licu.



Article 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION OU TRANSMISSION DU PATRIMOINE

I. Sauf les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les parts sociales en une seunle maiin,
I'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation.

La dissolution ne produit ses effets 4 I'egard des tiers qu'a compter du Jour ol elle a été publide au
Registre du Commerce et des Sociétés,

La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cléture de celle-ci.

La mention " Sociét€ en liquidation " ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les
acles et documents émanant de la Société,

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés 3 Ia majorité en capital des associés, pris
parmu les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément 4 ia Loi.

Le produit net de la liguidation est employe d'abord a rembourser le montant deg parts sociales qui
n‘aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au prorata du nombre des parts
appartenant a chacun d'eux.

IL. Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa dissolution
pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine social 3 associé unique
sans qu'll y ait lieu & liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le delai de trente jours 4 compter de la
publication de celle-ci. Une décision de Justice rejette I'opposition ou ordonne soit le remboursement des
creances, soit la constitution de garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée ef il n'y a disparition de la personne morale qua l'issue du

delai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque I'opposition a été rejetée en premiere instance ou gue lorsque
le remboursement des créances a été effectus ou les garanties constituées.

Article 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente société en société civile, en société en nom collectif, en commandite
simple ou en commandite par actions, exige l'accord unanime des associés.

La transformation en Société Anonyme doit &tre décidée 3 1a majonte requise pour la modification des
statuts. Toutefois la transformation en société anonyme peut etre decidée par les associés représentant Ia
majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cinq millions de
francs.

Toute décision de transformation doit étre precédee du rapport d'un comumissaire aux comptes mscrit, sur
la situation de la société, méme si la société n'a pas habituellement de commissaire aux comptes.

En cas de transformation de la société en sociéts anonyme, un ou plusieurs commissaires chargés
d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant I'actif social et les avantages
particuliers sont désignés par le president du tribunal de commerce statuant sur requete. Le commissaire 3
la transformation peut étre désigné par 'unanimité des associés méme s'il ne s'agil pas du conumissaire
aux comptes de la société. Ces commissaires sont soumis aux imcompatibilités prévues a I'article 220 de la
lo1 du 24 juillet 1966.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social est teny au
siege social a la disposition des associés huit Jours au moins avant la date de I'assemblée. En cas de
consultation écrite, le texte du rapport doit étre adressé 3 chacun des associés et joint au texte des
resolutions proposées. Ce rapport est déposé au greffe du tribunal de commerce competent huit jour avant
la date de I'assemblée appelée A statuer sur ia transformation ¢t, en cas de consultation €crite, huit jours
avant la date limite prévue pour la réponse des associés.



Les associ€s statuent sur I'évaluation des biens et 1'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent les
reduire qu'a 'unanimité. A peine de nullité de la transformation, 1'approbation expresse des associés doit
étre mentionnée au procés-verbal.

La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux ans, s1 elle vient a

comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que, pendant ledit délai, le nombre
des associ€s ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

Article 26 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant I'interprétation ou l'exécution des statuls ou
relativement aux affaires sociales, entre les associés ou entre les associés et la société, la gerance ou les
Liquidateurs, pendant la durée de la société ou de sa liquidation, seromt soumises aux tribunaux
competents.

Pour copie certifiée conforme
le Gérant




