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ENTRE LES SOUSSIGNES

Monsieur Alain OUAKNINE, né le 25 mars 1982 a Paris (19°), demeurant 8-
12, rue de Reims 94700 MAISONS ALFORT, marié avec Madame Anna
Agnés EL KOBBI épouse OUAKNINE et de nationalite frangaise

DE PREMIERE APRT

Madame Anna Agnes EL KOBBI épouse OUAKNINE, née le 9 mars 1981 a
Casablanca (MAROC), demeurant 8-12, rue de Reims 94700 MAISONS
ALFORT, mariée avec Monsieur Alain OUAKNINE et de nationalité francaise

DE DEUXIEME PART

IL. a été établi les présents statuts :

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 FORME

Il est formulé entre les soussignés une societé a responsabilité imitée, qu
sera régie par les dispositions du Livre deuxieme du Code de commerce, par
toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les

presents statuts.

ARTICLE 2 OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

- Achat, vente d'articles d'optiques et de lunetteries ainsi que tout accessoires
s'y rapportant

- Participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou
sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment
par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite,
souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation ou groupement d'intérét économique ou de
location gérance;

et généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financieres,
immobilieres ou mobilieres pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout
autre objet similaire ou connexe.
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ARTICLE 3 LA SOCIETE PREND LA DENOMINATION :

3A0

Dans tous les actes, factures, annonces, publications ou autres documents,
imprimes ou autographies emanant de la société et destinés aux tiers, la
denomination sociale sera précédée ou suivie immédiatement des mots
"Societé a Responsabilité Limitée" et de I'énonciation du capital social ainsi
que du lieu et du numeéro d'immatriculation au registre du commerce et des
societés.

Enseigne: OPTIC'ALAIN

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : Centre Commercial Créteil 'Echat
92 Av, du Général De GAulle
94000 CRETEIL

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par simple décision de la gérance et en tout autre lieu
en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 DUREE

La durée de la société est fixee a 99 ans (quatre vingt dix neuf ans) a
compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - DEPOT DU CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 APPORTS

Les associés soussignes apportent a la sociéte :

Monsieur Alain OUAKNINE 7200 €
la somme de sept mille deux cents euros

Madame Anna Agnes EL KOBBI epouse OUAKNINE 800 €
la somme huit cents euros

TOTAL 8000 €

|Les associes déclarent et reconnaissent que ladite somme a ete versée :
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ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

lLe capital social est fixé a la somme de € 8000 et divisé en 500 Parts de 16
Euros chacune, numeérotées de 1 a 500 attribuées aux associés dans la
proportion suivante

Monsieur Alain OUAKNINE € 7200
la somme de sept mille deux cents euros
450 parts numeérotees de 1 a 450

Madame Anna Agnés EL KOBBI épouse OUAKNINE € 800
la somme huit cents euros
50 parts numerotées de 451 a 500

TOTAL € 8000

Conformement a l'article 38 de la lot du 24 Juilllet 1966, les associes
soussignes déclarent expressement que les 500 parts sociales qui viennent
d'étre créés sont reparties entre eux dans les proportions ci-dessus
iIndiquees, et sont souscrites et entierement liberees.

ARTICLE 8 MODIFICATION DU CAPITAL

| - Le capital social pourra étre augmente en une ou plusieurs fois, par la
création, avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou priviléegiees,
attribuées en représentation d'apports en nature ou en numeratire, ou encore
par incorporation de tout ou partie des bénéfices et des réserves, au moyen
de la création de parts nouvelles ou de |'élévation de la valeur des parts
existantes.

La décision d'augmenter le capital est prise par les associeés dans les
conditions prévues par la loi et les présents statuts.

En cas d'augmentation de capital en numeéraire, les associés auront, sauf
renonciation justifiee, un droit de préference a la souscription des parts
nouvelles proportionnellement a leurs droits dans le capital selon des
modalités a définir par une décision extraordinaire des associes.

Il - Le capital social pourra étre réduit, quels que soient le motif et le mode
de réalisation de cette réduction, mais a condition de ne pas porter atteinte a
'égalité des associes, ni @ un montant inférieur au minimum [égal. Cette
réduction devra étre autorisée par l'assemblee extraordinaire des associes.



ARTICLE 9 PARTS SOCIALES

| - Représentation des parts sociales .

Les parts ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits
de chaque associés résultent des statuts, des actes modificatifs, ainsi que
des actes portant cession ou mutation de parts soctales.

Il - Droits et Obligations attachés aux parts sociales :

Chaque part donne droit, dans l'actif social et les bénéfices a une fraction
égale et proportionnelle au nombre de parts crees et ce, quels que soient
'époque de cette création et le régime fiscal. Elle donne droit a une voix dans
tous les votes et deliberations.

Sauf exceptions légales, les associés ne sont responsables que jusqu'a
concurrence du montant des parts qu'ils possédent. Au-dela tout appel de
fonds est interdit.

lls peuvent exercer le droit de communication permanent ou temporaire qui
leur est accordé par les textes en vigueur.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces dernieres
dans quelgues mains qu'elles passent.

La possession d'une part emporte de plein droit I'adhésion aux statuts de la
société et aux décisions regulierement prises.

Il - Indivisibilité des parts sociales :

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait
qu'un seul proprietaire pour chaque part.

ARTICLE 10 CESSIONS ET TRANSMISSION DES PARTS

| - Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par acte notarie
ou sous seing privé. Elles sont rendues opposables a la société par le depot
d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise par le gerant
d'une attestation de depot.

Il - Les parts sont librement cessibles entre associés, mais elles ne
peuvent étre cédées a des personnes étrangéres a la société qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.

Tout projet de cession doit étre notifié par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception non seulement a la societé mais a chacun des associés.
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Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, le gérant doit
convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de
cessions de parts sociales, ou consulter par écrit les associés sur ledit projet.
La décision de la société est notifiee au cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réeception.

Si le consentement demandé lui est accordé, l'associé pourra céder les parts
visées dans sa demande a la personne ou aux personnes désignées par lul.

Si le consentement lui est refuse, Il pourra :

* soit exiger le rachat des parts a céder par ses coassocies ou par les
acquéreurs désignés par ceux-ci, s'il détient ses parts depuis au moins deux
ans. ou bien si elles lui ont été dévolues par voie de succession. Le prix de
cession sera déterminé suivant l'usage et les régles en vigueur. L'acquisition
doit étre réalisée dans un délai de trois mois a compter du refus.

* soit accepter la proposition, éventuellement faite par la société, de
réduire, dans le méme délai de trois mois, le capital du montant de |la valeur
nominale de ses parts et de racheter celles-ci, a un prix détermine dans les
conditions énoncées ci-dessus.

Si. au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus envisagees n'est
intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement prevue des parts
détenues depuis au moins deux ans.

Nl- En cas de décés ou de liquidation de communauté, les parts sociales
sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation
de communauté de biens entre époux méme pour une cause autre que le
décés, notamment : divorce, séparation de corps ou de biens, ou encore
changement de régime matrimonial.

En cas de déces d'un associé, la société continue entre les associés
survivants et les héritiers et ayants droit de l'associé décede et
éventuellement son conjoint survivant, lesquels héritiers, ayants droit et
conjoint doivent justifier de leurs qualités dans les trois mois du deces, par |a
production de I'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitule
d'inventaire.

ARTICLE 11 DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés, linterdiction, la faillite ou la
déconfiture d'un associe.

En cas de déces d'un associé, la société continue entre les associes
survivants et les héritiers et ayants droit de l'associé déceédé et
éventuellement son conjoint survivant selon les conditions énoncées a l'article
10.



ARTICLE 12 GERANCE

| - Nomination et pouvoirs des gerants :

La société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques,
associée ou non, agissant en qualité de gérant. Le ou les gerants sont
nommés par décision ordinaire des associes.

Le gérant peut, sous sa responsabilite personnelle, conferer toutes
délégations spéciales et temporaires pour des opérations déterminees a tout
mandataire de son choix. En cas de pluralite de gérants le choix de ce
mandataire devra étre décidé par eux agissant conjointement et d'un
commun accord.

Les gérants ont seuls la signature sociale ; ils doivent consacrer aux affaires
sociales tout leur temps et tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre associés, la gérance peut faire tous actes de gestion
dans l'intérét de la société. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci detiennent
séparément les pouvoirs prévus ci-dessus, sauf le droit pour chacun de
s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes
de la gérance qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs
prévus a l'alinéa préecedent.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gerant est sans effet a
I'égard des tiers, @ moins qu'il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Il - Durée des fonctions des gerants :
Les gérants sont nommeés pour une durée indeterminee.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prevenant
chacun des associés, trois mois a I'avance, par lettre recommandee.

La démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la
SOcCIEte.

Chacun des gérants, associé ou non, est révocable par décision des associes
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le ou les gérants sont responsables notamment dans les termes des articles
50 & 52 de la loi du 24 Juillet 1966.



Il - Rémunération des gérants :

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportionnel, dont
la quotité et le mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire
des associes.

Les frais de représentation, de voyage, de deplacement, leur sont
rembourses, soit d'une maniere forfaitaire, soit sur préesentation de pieces
justificatives, selon décision ordinaire des associes.

ARTICLE 13 CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES
ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions legales, les conventions entre la société et l'un
des associeés ou gerants sont soumises aux formalités de contrble et de
présentation a l'assemblee des associés prescrites par la lol.

Ces formalites s'etendent aux conventions passées avec une societé dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général,
membre du directoire ou du conseil de surveillance, est simultanement gérant
ou associé de la société a responsabilité limitée.

Les associés peuvent, notamment, du consentement de la géerance et aux
conditions fixees par celles-ci, laisser ou verser en compte courant leurs
fonds disponibles dans les caisses de la sociéeté.

Enfin, sous peine de nullité du contrat, il est interdit aux gerants, ou associes
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de |a
société, de se faire consentir par elle, un decouvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle, leurs
engagements envers les tiers.

ARTICLE 14 COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associes peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes
par décision collective ordinaire. Cette nomination, les pouvoirs et
rémunérations de ceux-ci sont régis par la loi. La durée du mandat est de six
exercices sociaux.

ARTICLE 15 DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés peuvent étre prises a toute epoque.

En principe, les deécisions des associés sont prises en assemblée. Elles
peuvent également étre prises par consultation écrite a la diligence de la
gerance,

Toutefois, les décisions relatives a l'approbation des comptes annuels sont
obligatoirement prises en assemblée réunie dans le délai de six mois a
compter de la cldture de chaque exercice social.



| - Assemblée :

L'assemblée est convoquée au lieu du sieége social ou en tout autre lieu défini
par la gerance. Un ou plusieurs associes détenant la moitie des parts
sociales peuvent demander la réeunion d'une assemblee.

La convocation doit étre faite par lettre recommandée quinze jours au moins
avant la réunion de lI'assemblée. Elle doit indiquer clairement les questions a
'ordre du jour sans qu'il soit nécessaire de se reporter a d'autres documents.
Toute assemblée Irregulierement convoquee peut-étre annulee. La
discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites a l'ordre du jour.

Chaque associé participe au vote soit par lui-méme, soit par un mandataire
de son choix. Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une
seule assemblée.

Toute délibération de ['assemblée des associés est constatée par un proces-
verbal qui mentionne : la date et le lieu de réunion, les noms, prenoms et
qualité des associés présents ou representés avec l'indication du nombre de
parts sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a
'assemblée, un résume des débats, le texte des résolutions mises aux voix et
le résultat des votes.

Ce procés-verbal est établi et signé par les gérants dans les formes requises
par la loi et les usages. Les copies ou extraits de deéliberation des associes
sont valablement certifies conformes par un seul gerant.

Il - Consultation écrite :

En cas de consuitation écrite, la gérante adresse, par lettre recommandeée
avec demande d'avis de réception, a chacun des associes (au denier
domicile déclaré par lui a la sociéte), les textes des resolutions proposees,
ainsi que les documents nécessaires a l'information des associes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours pour emettre leur vote par
écrit. Ce vote, formule par un "oui" ou un "non" en face de chaque resolution
doit étre renvoyé a la societé dans les mémes conditions de forme. Tout
associé qui ne répond pas dans le délai imparti est considere comme ayant
voulu s'abstenir. Le procés-verbal relatera ces votes et ceux-ci y seront joints.

ARTICLE 16 DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni
'agrément de nouveaux associés, ni des meodifications statutaires, sous
réserves des exceptions prévues a la loi. Les decisions ordinaires sont
adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.



Si cette majorité n'est pas obtenue, les associes sont, selon le cas,
convoques ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la
majorité des votes émis, quel gue soit le nombre de votants.

ARTICLE 17 DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiees d'extraordinaires les decisions des associés portant agrément
de nouveaux associes ou modification des statuts, sauf dans les cas ou la loi
et les statuts prévoient que cette modification peut étre effectuée par une
decision ordinaire.

Elles ont notamment pour objet 'augmentation ou la réduction du capital, la
modification de l'objet ou de la denomination, la fusion avec une autre
société, la transformation en société d'une autre forme.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles
sont adoptées:

*a l'unanimité, s'il s'agit d'obliger un associé a augmenter son
engagement social ;

* par des associés représentant, au moins, les trois quart des parts
sociales, pour toutes autres décisions extraordinaires. La dérogation a cette
régle concerne les décisions d'augmentation du capital par incorporation de
réserves ou de bénéfices, prises valablement par les associes representant |a
moitié seulement des parts sociales.

ARTICLE 18 EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence 1er janvier au 31 decembre,
Par exception, le premier exercice social comprendra la periode courue entre

le jour de l'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés et le 31 décembre 2007.

ARTICLE 19 ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers
éléments de l'actif et du passif existant a cette date et les comptes annuels
(bilan, compte de résuitat, annexe), en se conformant aux dispositions
législatives et réglementaires. Elle doit également etablir un rapport de
gestion ecrit.
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ARTICLE 20 COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adresser aux associés quinze jours au moins avant la date de
'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d'un exercice social,
le rapport de gestion, le bilan, le compte de résultat, I'annexe, le texte des
résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport des commissaires aux
comptes, s'il en existe.

A compter de cette communication, tout associé a la faculte de poser par
écrit des questions auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours
de I'assemblée. Pendant le délai de quinze jours l'inventaire est tenu au siege
social a la disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

Par ailleurs, tout associé a droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et
au siége social, connaissance des documents suivants concernant les trois
derniers exercices : bilans, comptes de résultats, annexes, inventaires,
rapports soumis aux assemblées et proces-verbaux de celles-ci.

Enfin, tout associé peut deux fois par exercice poser par écrit des questions
au gérant sur tout fait de nature & compromettre la continuité de l'exploitation.
La réponse du gérant sera communiquée a tous les associes.

ARTICLE 21 APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET
AFFECTATION DU RESULTAT

L'assemblée ordinaire approuve les comptes, dans le délai de six mois a
compter de la date de cléture de I'exercice conformément aux dispositions de
la loi sur les sociétés commerciales.

L'assemblée se prononce également sur I'affectation a donner au résultat de
I'exercice.

Le bénéfice de l'exercice, est pondéré par le "report a nouveau” provenant
des exercices antérieurs: celui étant, soit bénéficiaire, soit déficitaire suivant
les résultats passes.

Sur le bénéfice de l'exercice; il est fait un prélevement d'un vingtieme au
moins, affecté a la "réserve légale". Ce prélévement est obligatoire tant que le
montant de ladite réserve n'atteint pas une somme égale au dixieme du
capital.

L'assemblée détermine souverainement des sommes a distribuer sous forme
de dividendes et décide de l'affectation du solde de ce bénéfice a reporter a
nouveau.

Les pertes relatives a un exercice sont également inscrites a ce compte
spécial du passif du bilan appelé "report a nouveau” pour étre imputees sur
les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction, ou apurées par
prélévement sur les réserves.
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La publicite relative aux comptes et affectation du résultat prévue a l'article
44-1 du decret aura lieu sous la responsabilité du gérant dans le mois qui suit
leur approbation par I'assemblée ordinaire des associés.

ARTICLE 22 PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par
'assemblee genérale. cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois apres la cléture de l'exercice, sauf prolongation
accordee par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant sur
requéte a la demande de la gérance.

ARTICLE 23 TRANSFORMATION

La societé pourra se transformer en société commerciale de toute autre
forme ou en société civile s'il y a lieu sans que cette opération n'entraine la
création d'une personne morale nouvelle.

Cette transformation sera décidee aux conditions requises selon le type de
société retenu et dans les termes de ['article 69 modifié par la loi.

ARTICLE 24 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables les capitaux
propres de la societe deviennent inferieurs a la moitié du capital social, les
associés decident dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes
ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu ou non de dissoudre la société de
facon anticipée. La dissolution doit étre prononcée a la majorité des trois
quart.

Si la dissolution n'est pas prononcee, la société est tenue, au plus tard a la
cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation
des pertes est intervenue (et sous réserve des dispositions de l'article 9,
alinéa 4) de reduire son capital, d'un montant au moins égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves. Toutefois, si dans ce délai,
les capitaux propres sont reconstitues a concurrence d'une valeur au moins
egale a la moitie du capital social, la societé pourra continuer son
exploitation.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés (a la majorité des
trois quarts), doit étre publiee dans un journal habtlité a recevoir les annonces
légales dans le département du siege social, deposée au greffe du tribunal
de commerce et inscrite au registre du commerce et des societés.

A défaut de cette délibération valablement réalisée, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la societé. Il en est de méme si les
dispositions de l'alinea 2 ci-dessus n'ont pas eté appliquees. Dans tous les
cas, le tribunal peut accorder a la societé un delar maximal de six mois pour
regularnser la situation; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou |
statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 25 DISSOLUTION - LIQUIDATION

En présence de plusieurs associes, la societe est en liquidation des l'instant
de sa dissolution quelle qu'en soit la cause.

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets a l'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elie est publiée au registre du commerce et des
sociétés.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation jusqu'a la ciéture de celle-ci. Toutefois, la mention "Sociéte en
liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associes
ou en dehors d'eux et nommeés a la majorité en capital des associes ou, a
défaut, par ordonnance du president du tribunal de commerce statuant a la
requéte de tout intéresse.

Un ou plusieurs contréleurs peuvent étre nommeés dans les mémes conditions
que les liquidateurs.

Le liquidateur représente la société; il a les pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif et acquitter le passif.

Le produit net de la liquidation, aprés 'extinction du passif et des charges, est
partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts a
titre de remboursement du capital non amorti en premier lieu et de répartition
de boni ensuite.

ARTICLE 26 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la duree de la
société ou de sa liquidation, soit entre les associés, la gerance et |a sociéte,
soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales seront
jugées conformément a la loi et soumises a juridiction des tribunaux
compeétents.

ARTICLE 27 FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par la constitution de la société
et, jusqu'a ce qu'elle soit immatriculée au registre du commerce et des
sociétés, incomberont conjointement et solidairement aux soussignes, au
prorata de leurs apports. A compter de limmatriculation, ils seront
entierement pris en charge par la société, qui devra les amortir avant toute
distribution du bénéfice.
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ARTICLE 28 POUVOIRS

Toutes les formalités requises par la loi & la suite des présentes, notamment
en vue de l'immatriculation de la société au registre du commerce et des

societes, seront faites a la diligence et sous la responsabilité du gérant avec
la faculté de se substituer tout mandataire de son choix.

De plus, tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie

des presentes pour toute formalité pouvant étre accomplie par une personne
autre que le gerant.

ARTICLE 29 ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA
SOCIETE AVANT SON IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Les soussignés deéclarent accepter, purement et simplement, les actes déja
accomplis par l'un des associés de la société en formation, dont un état est
annexe aux présents statuts. En conséquence, la société reprendra,
purement et simplement lesdits engagements des qu'elle aura été
immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

En outre, les soussignés donnent mandat audit associé de prendre, pour le
compte de la societe, les engagements nouveaux qui sont déterminants pour
'exploitation future de la société et de sa constitution. L'immatriculation de
celle-ct emportera de plein droit reprise par elle lesdits engagements.

Fait a Créteil, le 22 juin 2007
en quatre originaux dont un pour l'enregistrement,
deux pour le dépdt au greffe et un pour le dépbt au siége social.

Monsieur Alain OUAKNINE

Madame Anna Agnés EL KOBBI épouse OUAKNINE

)
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Crédit Industriel et Commercial

w ;
CIC Place des Fétes
13 rue Louise Thulicz 75019 PARIS
~t o B0820 064 547 &401.44.52.17.55

CREATION DE S.ARL. |
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

. "
La BANQUE , CIC Place des Fétes 13 rue Louise Thuliez, 75019 PARIS déclare et atteste avoix recu la
somme de EUR. 8 ¢00,00.

Mlle BRUNET Carole, gérant de la sociéte 3A0, S.A.RL. actuellement en cours de¢ formation dont le siége
social se situe 92 av du Général de Gaulle 94 000 Crétell, déclare, sous sa sculc rosponsabilité, que cette
somme represente le montant immédiatement libérable de la partie du capital correspondant aux apports en
numéraie.

Associe . OUAKNINE Alain 48 rue du Borrego 75 020 Paris
Nombre de parts ;. 450 Montant versé : EUR. 7 200,00

Associé : QUAKNINE Anna 48 rue du Borrego 75 020 Paris
Nombre de parts : 30 Montant versé :  EUR. 800,00

En consequence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera bloquée

ep compte spécial n° 30066 10696 00010395002 72° +
jusqu'a production du cernficat d'immatriculation au Repistre du Commerce et des Sociétés de 1a société

actuellement en voic de formation. A deéfaut de ce certificat, elle pourra étre débloquée, conformement & article:
L223-8 du Code de commerce :

- 30it entre les mains du mandataire qui sera désigné par l'ensemble des associés
- $01t swr décision de justice passée en force de chose jugée
La présente attestation est établi¢c ¢n double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Fart &'Paris , le 4 Septembre 2007

Le déposant * La BANQUE
("lu et approuvé”) cachet/et signature)

CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL-
vfcursale 10696 Place des Fétes

il 13rue Lovise Thuliez

75019 PARIS

”m P61}, 0820 06 43 47 - Pax 01 44 82 17 85
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SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

3A0

Capital social 8 000 EUROS

Siege social Centre Commercial Créteil I'Echat
02 Av, du Général De Gaulle
94000 CRETEIL

R.C.S CRETEIL (en cours de constitution)

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 29 AOUT 2007

L'an deux mille sept,

le 29 ao(t 2007 a neuf heures,

Les associés de la Société a Responsabilité Limitee 3A0

Au capital social de huit mille Euros.

Divisé en CINQ CENT PARTS de SEIZE EUROS chacune, se sont réunis au siege social
de la sociéte.

SONT PRESENTS :

Monsteur Alain OUAKNINE € 7200

la somme de sept mille deux cents euros
450 parts numérotées de 1 a 450

Madame Anna Agneés EL KOBBI épouse OUAKNINE € 800
la somme huit cents euros
50 parts numérotées de 451 a 500

TOTAL € 8000
Les associés ainsi réunis représentent l'intégralité des parts creées.

Tous les associés étant présents, I'assemblée peut valablement déliberer et est
déclarée régulierement constituee.
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Les associés ont été réunis a l'effet de
- constater que les statuts ont été crées
- proceder a la désignation du ou de la gérante

Apres un echange de vues, il est passé au vote des résolutions ci-aprés.

PREMIERE RESOLUTION

Les associés constatent que les statuts ont été crées et que la Société est constituée
mais qu'elle n'acquierrera la personnalité morale que Iorsqu elle sera immatriculée
au registre du Commerce.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’'UNANIMITE

DEUXIEME RESOLUTION

Sur proposition de la collectivité des associés est désigné en qualité de gérante non-
associe, Mademoiselle BRUNET Carole, née le 4 septembre 1981 a Montreuil (93),
demeurant 154, Avenue du Général de Gaulle 94500 CHAMPIGNY SUR MARNE,
celibataire et de nationalité frangaise, qui accepte, déclare n'étre frappé d'aucune
Incapacité ou déchéance susceptible de lui interdire I'accés a ces fonctions.

Mademoiselle BRUNET Carole est désignée comme gérante non- associée dés que
celle-ci sera pour une durée indéterminée.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

TROISIEME RESOLUTION

Mademoiselle BRUNET Carole, Gérante, est expressément autorisé pour
laccomplissement de l'objet social a effectuer pour le compte de la société, toutes
les formalités, toutes les obligations, tous renseignements, tous actes commerciaux
dans la hmite de ses pouvoirs, jusqu'a ce que la société soit immatriculée au registre
du commerce.

La séance est levée & 10 heures 00 et ont signé les porteurs de parts :

Mademoiselie BRUNET Carole Monsieur Alain CQUAKNINE

(signature précédée de la mention
manuscrite « Bon pour acceptation
de fa fonction de Gérante »)

Madame Anna Agnés EL KOBBI épouse OUAKNINE



