SOCIETE DE REVISION D'AUDIT ET DE COMMISSARIAT
> SA SORAC
au capital de 256.000 Francs

18 rue Bouché Thomas
49000 ANGERS

RCS ANGERS B 333.087.039

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 10 DECEMBRE 1998 28 DEC. 1998 ﬂ— P

L.'an mil neuf cent guatre vingt dix-huit, .
e dix décembre, a douze heures. 8 :D 6%
Les actionnaires de la SOCIETE DE REVISION D'AUDIT ET DE COMMISSARIAT "SORAC™

Société Anonyme au capital de 256.000 Francs, dont le siége social est 8 ANGERS (Maine et Loire) 18 rue
Bouché Thomas.

Se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur la convocation qui leur a
été faite par le Conseil d’Administration suivant lettre simple adressée a chacun d'eux, le 24 Novembre
1998.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en séance par tous les
actionnaires présents et par les mandataires des actionnaires représentes.

Monsieur Gérard HOUDUSSE préside la séance en sa qualité de Président du Consetl
d'Administration.

Monsieur baewr BES302” ot Monsieur '7#”""‘"‘"/ DECFI/TOLN qui sont tant

personnellement que comme mandataires les deux plus forts actionnaires présents a l'assemblée,
acceptant ces fonctions, sont nommes scrutateurs.

EtM 7 (%aomﬂzza ! ke ro est choisecomme secrétaire par le Président et les
scrutateurs.

Le Président constate que la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau fait
ressortir que les actionnaires présents ou représentés possédent plus de la moitié des actions ayant le droit
de vote comme totalisant gz actions sur les 800 ayant le droit de vote et qu'a ces FF& actions
représentées sont attachees +#Z Vvoix.

En conséquence, I'assemblée réunissant le quorum requis peut valablement délibérer.

La SARL AUDIT ET COMMISSARIAT, Monsieur Jean-Marie COUPET, Commissaire aux Comptes,
a été régulierement convoquée, mais est absent et s’est fait excuse.

lf rappelte ensuite que I'ordre du jour de l'assembiée est le suivant .

ORDRE DU JOUR

+ Changement de dénomination sociale

¢ Modification de 'article 3 des statuts.
+ Démission d'un administrateur : nomination d’'un nouvel administrateur.

¢+ Pouvoirs en vue des formalités.

Puis il dépose sur le bureau et met a la disposition de l'assemblee :

1/ Un exemplaire de la lettre de convocation adressée & chaque actionnaire.
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2/ La feuille de présence de I'assemblée, les pouvoirs des actionnaires représentes et la liste des
actionnaires.

3/ Le rapport du Conseil d’Administration.
4/ Un exemplaire des statuts de la sociéte.
5/ Le projet des résolutions qui seront soumises a I'assemblee.

Le Président déclare que le rapport du Conseil d’Administration, la liste des actionnaires, le projet
des résolutions, ainsi que tous les autres documents et renseignements mentionnés aux articles 168 de la
loi du 24 Juillet 1966 et 135 du décret n° 67.236 du 23 Mars 1967, ont été tenus a la disposition des
actionnaires au siége social a4 compter de la convocation de I'assembiée.

Le Président donne enstite lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

La discussion close et personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux
voix, les résolutions suivantes figurant a I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, sur proposition du Conseil d’Administration et apres avorr entendu la lecture
de son rapport, décide de changer la dénomination sociale de la société, qui devient a compter de ce jour :

« SOREGOR AUDIT »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 3 1'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de ladoption de ia résolution précédente, 'Assembiee Générale decide de
modifier I'article 3 des statuts de la société qui est désormais libellé ainsi qu'il suit :

«Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est « SOREGOR AUDIT ».

Les actes. documents, rapports et communications émanant de la société et destineés aux tiers ou a
la clientéle, les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale, ou son abrégé, ou son sigle, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « societé
anonyme de commissaires aux Comptes », de I'énonciation du capital social, du lieu et du numero
d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés et peuvent indiquer la Compagnie
Régionale ou la société est inscrite. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1! unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, prenant acte de la démission de Monsieur Jean-Paul MENAGER de ses
fonctions. nomme en qualité d’Administrateur de la société pour ia durée du mandat de ce dernier restant a
courir, soit jusqu’au jour de I'assemblée générale ordinaire annuelle a tenir dans I'année 2000, et appelée a
statuer sur ies comptes de I'exercice cios le 30 Septembre 1999 :

= Madame Anne PANANCEAU MOCHER,
demeurant 38 ANGERS (49) 69 rue Haute de Reculée,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
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Madame Anne PANANCEAU MOCHER a fait savoir par avance qu’elie acceptait ces fonctions
ayant déclaré qu'elle satisfaisait a toutes les conditions requises par la Lol et les réeglements pour I'exercice
dudit mandat d’administrateur.

QUATRIEME RESQOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d’'un extrait ou d'une copie du
orésent procés-verbal a l'effet d'accomplir toutes formalites de publicité, de dépdt et autres quiil
appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

0000000

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, la seance est levée a
trelzeheures.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présept procés-verbal qui apres lecture, a été signé par les
membres du bureau. !

T

Le Secrétaire

Bon pour acceptation des fonctions d’Administrateur de la SA « SOREGOR AUDIT »

%‘Qﬂ @ﬂw QLLE,PM'GH AL vl oan) &Iqﬂw;h;d‘:\q&ur

de La A TORECAR  AVDIT

Signature %
Madame Anne PANANCEAU MOCHER

e —r——————
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SOREGOR AUDIT
SA au capital de 256.000 Francs
18 rue Bouché Thomas
49000 ANGERS

RCS ANGERS B 333.087.039

mis a jour au 10 Decembre 1998

TITRE 1

FORME -~ OBJET -~ DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La soclété a été constituée sous la forme d’une
Société & Responsabilité Limitée aux termes d’un acte sous
seing privé en date, & ANGERS du 8 juin 1985, enregistré &
ANGERS-SUD le 27 juiln 1985, bordereau n°® 256/2, folio 12.

Suivant procés-verbal en date du 23 mars 1991,
l’assemblée générale extraordinaire des associés a décidé de
transformer la société en Société Anonyme de Commissaires aux
Comptes, régie par les lois et réglements en vigueur relatifs
aux sociétés anonymes, notamment par la loi n® 66-537 du 24
Juillet 1966 et le décret n® 67-236 du 23 mars 1967 ci-aprés
qualifiés "La Loi" et "Le Décret”, ainsi que par le décret n°
63-810 du 12 aolit 1969 modifié, relatif & l’organisation de la

profession et au statut professionnel des Commissaires aux
Comptes.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, en France, et dans les
départements et territoires d’'Outre-Mer, l'exercice de la
profession de Commissaire aux Comptes.

En outre, la société pourra remplir toutes missions
pouvant étre confiées a des commissaires aux comptes en vertu
de la 1ol et des réglements en vigueur.

Elle pourra prendre des participations dans toutes

soclétés de commissaires aux comptes, conformément aux textes
en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acquérir,
vendre, échanger, prendre ou donner & bail, avec ou sans

promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles ou
immeubles.
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Et, plus généralement, elle pourra réaliser toutes
opérations financiéres, civiles, mobiliéres ou immobilidres se
rapportant &8 l'un des objets spécifiés.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est « SOREGOR AUDIT ».

Les actes, documents, rapports et communications émanant de la sociéte
et destinés aux tiers ou a la clientéle, les lettres, factures, annonces et publications
diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, ou son abrégé, ou son sigle,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « societé anonyme de
commissaires aux Comptes », de I'énonciation du capital social, du lieu et du numero
d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés et peuvent
indiquer la Compagnie Régionale ou la societe est inscrite.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & ANGERS (Maine et Loire),
18 Rue Bouché Thomas =~—+——~—===—~~~=, 501t dans le ressort de la
Compagnie Régionale d'ANGERS.

Il peut étre transféré, dans les conditions de
l’article 99 de la loi du 24 julllet 1966 et de l'article R.165
du décret du 12 aoit 1969, en tout autre endroit du méme
département limitrophe par une simple décision du conseil
d’administration, sous réserve de ratification de cette
décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et
partout ailleurs en France en vertu d’une délibération de
l’assemblée générale extraordinalre des actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a CINQUANTE (50)
années a4 compter du 5 septembre 1985, date de son inscription

sur la liste professionnelle établile pour le ressort de la Cour
d’Appel d’ANGERS.
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T I TRE 1II

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la société, les associés
ont fait apports en numéraire, savoir :

Monsileur Jean POUPARD

50 parts numérotées de 1 a 50, ¢ci ......... 5.000 F

Monsieur Jacques BALLARD

50 parts numérotées de 51 & 100, ci ....... 5.000 F
. Monsieur Alain CLEE

50 parts numérotées de 101 a 150, ci ...... 5.000 F

Monsieur Gérard BODET

50 parts numérotées de 151 & 200, ci ...... 5.000 F

Monsieur Michel MALINGE

50 parts numérotées de 201 a 250, ci ...... 5.000 F
. Monsieur Gérard HOUDUSSE

50 parts numérotées de 251 a 300, ci ...... 5.000 F
. Monslieur André HERAULT

50 parts numérotées de 301 & 350, ci ..... . 5.000 F

Monsieur Gérard BESSON

50 parts numérotées de 351 a 400, ¢i ...... 5.000 F
. Monsieur Thierry DEVAUTOUR

50 parts numérotées de 401 & 450, ci1 ...... 5.000 F

Monsieur Gilles BONNEAU

50 parts numérotées de 451 a 500, ci ...... 5.000 F

Monsieur Claude CROUAN

50 parts numérotées de 501 a 550, ci ...... 5.000 F

Monsieur Pierre MAILLET

50 parts numérotées de 551 a 600, ci ...... 5.000 F

60.000 F

Le montant de ces apports a été déposé
& la BANQUE POPULAIRE ANJOU VENDEE -BPAV- agence
d’ANGERS Bd Foch, au compte ouvert au nom de la
société en formation sous le n® 0102000291-9.

A reporter ....... 60.000 F



Report ......0.... 60.000 F

Par suite de l’Assemblée Générale
Extraordinaire du 17 décembre 1988, i1l a été
décidé d’augmenter le capital de la somme de
DIX MILLE FRANCS (10.000 F) par apport en numé-

raire, et par souscription de 100 parts nouvelles,
savolr

Monsieur Joél BABONNEAU

50 parts numérotées de 601 & 650, ci ...... 5.000 F

Monsieur Claude VILLAIN

50 parts numérotées de 651 a 700, ci ...... 5.000 F
70.000 F

Aux termes d’un acte sous signatures
privées en date du 31 mars 1989, Monsieur Jean
POUPARD a cédé & Monsieur ARBOUIN 50 parts dont
il était propriétaire dans la société,

Aux termes d’'un acte sous signatures
privées en date du 30 septembre 1989, Monsieur
Pierre MAILLET a cédé & Monsieur Jean-Marie BLED,

50 parts dont il était propriétaire dans la société.

Par suite de 1l’/Assemblée Générale Extra-
ordinaire du 13 juillet 1990, 1] a été décide
d‘augmenter le capital social de la somme de DIX
MILLE FRANCS (10.000 F) par apport en numéraire,
et par souscription de 100 parts nouvelles, savolr

Monsieur Jean-Paul MENAGER

50 parts numérotées de 701 a 750, c1 ...... 5.000 F

. Monsieur Guy PENOT,
50 parts numérotées de 751 a 800, ci ..... 5.000 F
80.000 F

Aux termes d’une Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 21 mars 1991, le capital

social a été augmenté d’une somme de ....... 176.000 F
par voie de capitalisation de réserves pour étre
POrté & .. ...ttt eevsnons b e s e e s s e s e e 256.000 F

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 256.000 F.

Il est divisé en 800 actions de 320 F chacune, d’une seule
catégorie.



- 5 -

Article 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

L'augmentation de capital doit répondre aux
dispositions légales et réglementailres en vigueur. Elle ne peut
avoir pour effet de déroger a l’obligation de la détention des
3/4 au moins du capital par des commissalres aux comptes,

Article 9 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
peut également décider d'amortir tout ou partie du capital
social et substituer aux actions de capital des actions par-

tiellement amorties. Dans ce dernier cas, les actions sont
dites de jouissance.

Article 10 - REDUCTION DE CAPITAL

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires
peut aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des
créanciers autoriser ou décider la réduction du capital social
pour quelque cause et de guelque maniére que ce solt, mais en
aucun cas la réduction du capital ne peut porter atteinte a
1’égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle gqu’en soit la
cause, a un montant inférieur au minimum légal, ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d’une augmentation de
capital destinée & amener celui-¢i au moins au minimum légal &
moins que la société ne se transforme en société d’une autre

forme n’exigeant pas un capital social supérieur au capital
social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société ; celle-ci ne peut étre prononcée si,

au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a
eu lieu.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

Le versement de la partie non libérée des actions
souscrites en numéraire, soit lors de la constitution, soit
lors d'une augmentation de capital, doit intervenir en une ou
plusieurs fois sur appel du conseil d’'administration, dans le
délal de cing ans & compter, selon le cas, du jour de
l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des

Sociétés ou du jour ol l'augmentation de capital est devenue
définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connalssance des
souscripteurs gquinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception adressée a chaque titulaire d’'actionmns.
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le
montant non libéré porte, de plein droit et sans qu’il soit
besoin de procéder a une formalité quelcongue, intérét au taux
légal, a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de
1'action personnelle que la société peut exercer contre

l’actionnaire défaillant et des mesures d’'exécution forcée
prévues par la loi.

Article 12 - FORME DES ACTIONS - INSCRIPTION EN COMPTE

Les actions sont nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription
au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus a cet effet

par la société dans les conditions et suivant les modalités
prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation
d’'inscription en compte lul sera délivrée par la société,.

TITRE 111

LES ACTIONNAIRES - ADMISSION - RETRAIT ~ EXCLUSION
TRANSMISSION DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS

ATTACHES AUX ACTIONS

Article 13 - ACTIONNAIRES ET CAPITAL SOCIAL

Les trois-quarts au moins en nombre des actionnaires
devront étre des commissaires aux comptes inscrits, personnes

physiques ou morales et les trois-~quarts au moins du capital
soclal devront toujours étre détenus par des commissaires aux
comptes inscrits, personnes physiques ou morales.

Lorsgu’une société de commissaires aux comptes a une
participation dans le capital de la société, les actionnaires
non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de 25 % de
l’ensemble du capital des deux sociétés.

Lorsqu’@ la suite d’une succession ayant pour effet
de réduire la part des commissalres aux comptes dans le capital
au-dessous du seuill des trols-quarts, les ayants-droit non
commissalres aux comptes seront dans l’obligation de céder un
nombre d’actions nécessalres de facon a respecter les disposi-
tions légales dans un délai de deux ans.

Article 14 - ENTREE ET RETRAIT PAR CESSION D'ACTIONNAIRES

L’entrée ou le retrait, par cession, d’actionnaires
de quelque manieére qu’il intervienne sera communiqué a la
Compagnie Régionale dont reléve la société,



Article 15 - EXCLUSION

1/ Causes d’exclusions d’office

Un actionnaire est exclu d'office de sa qualité de
commissaire aux comptes :

- lorsqu’il est radié sur sa demande de la liste des commis-
saires aux comptes,

- lorsqu’il est radlé de la liste des commissaires aux comptes
& titre disciplinaire,

- lorsqu’il est omis de la liste des commissaires aux comptes
pour une durée supérieure a deux ans.

2/ Causes d’exclusion facultative

La suspension n’‘entraline pas, par elle-méme,
l’exclusion de la société (cf. art. R.176 al. 2). Toutefois,
celle-cil peut, a l’unanimité des autres actionnaires, prononcer
l'exclusion de 1'un d‘entre eux en sa double gqualité
d’'actionnaire et de commissaire aux comptes, lorsque celui-ci
est condamné & la peine disciplinaire de la suspension pour une
durée égale ou supérieure & trois mois (cf. art. R.176).

L'exclusion d‘un actionnaire non commissaire aux
comptes peut étre prononcée pour tout fait diment constaté de
nature & porter atteinte a sa probité ou a son honorabilité,.
Dans ce cas, s1 l’exclusion est prononcée, elle ouvre droit a
une juste indemnisation.

3/ La procédure d’exclusion

La décision d'exclusion ne pourra étre prise que par
une assemblée générale a laquelle l’actionnaire dont 1l’exclu-
sion est projetée devra étre convoqué a peine de nullité : 1l
devra étre entendu et ses observations devront &tre consignées
au procés-verbal.

4/ les conséquences de l’exclusion

* En cas d’exclusion d‘office l’actionnaire perd sa qualité
d’'actionnaire commissaire aux comptes a compter du jour ou
la décision pronongant sa radiation est devenue définitive.
Il dispose alors d'un délai de six mols a compter de la date
de sa radiation pour céder tout ou partie de ses actions afin
de maintenir la part du capital détenu par les commissaires
aux comptes (cf. art. R.177).

"Toutefois, la société, & l'’unanimité des autres actionnaires,
peut l’exclure de toute participation au capital. Il dispose
du méme délai pour céder toutes ses actions.



* En cas d'exclusion facultative l’actionnaire dispose du méme
délai pour céder ses actions & compter de la décision de
l'assemblée générale. A défaut pour l’associé exclu de céder
ses actions dans le délai ci-dessus visé, la soclété peut
alors procéder & la cession d’office dans les conditions (de
prix) fixées & l’article 16 ci-aprés.

Le président du conseil d’'administration sera alors investi

de tout pouvoir & l’effet de procéder au virement en compte
des actions.

Article 16 - TRANSMISSION DES ACTIONS

L'admission de tout nouvel actionnaire ou associé est
subordonnée a un agrément préalable. Il en est ainsi méme dans
le cas des transmissions d’actions par voie de succession, de
liquidation de communauté de biens entre époux, ou de cession
soit a un conjoint, soit & un descendant ou un ascendant, dés
lors que lesdites personnes ne sont pas déja actionnaires.,

Toutes cessions ou transmissions d’actions a des
personnes autres que les actionnaires sont soumises &
l’agrément préalable du conseil d’administration dans les
conditions fixées par les articles 274 et 275 de la loi du 24
juillet 1966, 207 du décret du 23 mars 1967 ainsi que par
l'article 13 des présents statuts.

La demande d’agrément quil doit étre notifiée a la
socliété 1ndique l’identité du cessionnaire, le nombre d’actions
dont la cession est envisagée et le prix offert. L’agrément
résulte soit d’'une notification, soit du défaut de réponse dans
un délai de trois mois & compter de la demande.

Si1 l'agrément est refusé, le consell d’administration
doit, dans les trois mois suivant la notification du refus,
faire acquérir les actions par un ou des actionnaires, un tiers
ou, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une
réduction de son capital. En cas d'achat par des actionnaires,
1ls sont réputés acquéreurs a proportion de leur nombre ancien
d’actions. A défaut d’accord entre les parties, le prix des
actions est déterminé dans les conditions prévues a l’article
1843-4 du Code Civil sans préjudice du droit du cédant de
conserver ses actions. Les frals d’'expertise seront partagés
par moltié entre cédants et cessionnaires. En cas de désaccord
entre les experts, le litige sera soumis & l’arbitrage du
président de la Compagnie Régionale des commissaires aux
comptes ou est inscrite la société.

Si & l'expiration du délai de trois mois apreés la
notification du refus d’agrément, l’achat de toutes les actions
n‘est pas réalisé, l‘’agrément est considéré comme donné pour la
totalité des actions sur lesquelles portait la demande de
cession. Ce délal peut toutefois étre prolongé par décision de
justice, a la demande de la société.
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Les dispesitions qui précédent sont applicables &
tous modes de cession 4 un tiers, méme aux adjudications

publiques en vertu d’ordonnance de justice ou autrement dit
qu’'aux cessions de droits préférentiels de souscription ou de
droits d’attribution en cas d’augmentation de capital.

Article 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1/ Chaque action donne droit dans les bénéfices et
dans l’actif social & une part proportionnelle au nombre des
actions émises et, notamment, au reglement de la méme somme
nette, pour toute répartition ou tout remboursement fait au
cours de la vie sociale ou lors de la liquidation. En consé-
quence, toutes mesures devront étre prises pour gque chague
action bénéficie comme toutes les autres, de toutes exonéra-

tions fiscales auxquelles les répartitions ou remboursements
susvisés pourraient donner lileu.

2/ Les droits et obligations attachés & l'action
suivent le titre dans quelque main qu’il passe, et la cession
comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir,

ainsi que la part éventuelle dans les fonds de réserves et
provisions.

La propriété d’'une action emporte de plein droit,
adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
l’assemblée générale.

lLes héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres
représentants d'un actionnaire, ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir l’'apposition des scellés sur les
biens et valeurs de la société, nl1 en demander le partage ou la
licitation, ni s’immiscer en aucune manlére dans les actes de
son administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs

droits, s’en rapporter aux inventaires soclaux et aux décisions
de l'assemblée générale.

3/ Les actionnaires ne sont responsables que jusqu’a
concurrence du montant des actions qu’ils possédent ; au-dela,
tout appel de fonds est interdit.

4/ Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder
plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d’'échange, de regroupement, d’attribution de titres,
d’'augmentation ou de réduction de capital, de fuslon ou de
toute autre opération soclale, les propriétaires de titres
isolés ou en nombre inférieur a celul requis, ne peuvent
exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement, de l’achat ou de
la vente du nombre de titres nécessailres.

5/ Aux assemblées, chague actionnaire a autant de
voix qu’il posséde ou représente d’actions, sans limitation,
mais sous réserve de l'application, aux assemblées générales

assimilées aux assemblées constitutives, des dispositions de
l’article 82 de la lol.
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6/ Pour ce qui concerne les actions entrant dans la
catégorie des 75 % réservée aux commissaires aux comptes, la
nue-propriété doit toujours étre détenue par un commissaire aux
comptes et le nu-propriétaire seul vote dans toutes les
assemblées générales et spécliales, lorsque l’usufruitier n’est
pas lul-méme commissaire aux comptes.

Le drolit préférentiel de souscription, ainsi que le
droit d’attribution d’'actions gratuites appartiennent au nu-

propriétaire. S1 celul-c¢l néglige d’exercer ses droits, l’usu-
fruitier peut se substituer au nu-propriétaire.

TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 18 - CONSEIL D'ADMINISTRATION
COMPOSITION -~ ACTIONS DE GARANTIE

1/ La soclété est administrée par un conseil d’'admi-
nistration de trois membres au moins et de douze au plus, sous
réserve de la dérogation prévue par la lol en cas de fusion.

Les administrateurs sont nommés parmi les personnes
physiques ou morales actionnaires, par l‘assemblée générale
ordinaire qui peut les révoquer & tout moment.

Les personnes morales nommées adminlistrateurs sont
tenues de désigner un représentant permanent soumis aux mémes
conditions et obligations que s’i]l était administrateur en son
nom propre. Ce mandat de représentant permanent lul est donné
pour la durée de la personne morale qu’il représente. Il doit
étre renouvelé & chaque renouvellement de mandat de celle-ci.
Si la personne morale révoque le mandat de son représentant,
elle est tenue de notifier cette révocation & la société sans
délail par lettre recommandée avec accusé de réception, ainsi
que l’identité de son nouveau représentant permanent. Il en est
de méme en cas de décés, de démission ou d’'empéchement prolongé
du représentant permanent.

2/ Les trois-quarts au moins des administrateurs
doivent étre choisis parmi les actionnaires commissaires aux
comptes.

| Les représentants permanents des sociétés de commis-
salres aux comptes actionnaires doivent étre des commissaires
aux comptes.

3/ Les administrateurs peuvent étre salariés de la
soclété sans limitation de nombre, de méme que sans condition
d’ancienneté au titre de la qualité de salarié.
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4/ Chacun des administrateurs doit, pendant toute la
durée de ses fonctions, étre propriétaire d’'une action.

Cette action, affectée & la garantie des actes de
gestion est inaliénable et ne peut étre donnée en gage.

Les administrateurs, nommés au cours de la vie
sociale, peuvent ne pas étre actionnaires au moment de leur
nomination, mais doivent le devenir dans le délai de trois

mols, & défaut de quoi ils sont réputés démissionnaires
d’office.

L'ancien administrateur ou ses ayants-droit
recouvrent la libre disposition des actions de garantie du seul
fait de l’approbation par l’'assemblée générale ordinaire

statuant sur les comptes du dernier exercice pendant lequel 11
a été en fonction.

Article 19 - DUREE DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS
LIMITE D'AGE

1/ La durée des fonctions des administrateurs est de
trols années expirant & l’issue de la réunion de l‘’assemblée
générale ordinaire des actionnalres ayant statué sur les
comptes de l'’exercice écoulé et tenue dans l’année au cours de
lagquelle expire le mandat de l’administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

2/ L'&ge limite au-dessus duquel un administrateur ou
un représentant permanent d‘une personne morale ne peut exercer
ses fonctions est fixé & solxante guinze (75) ans révolus. La
limite d’'age ne s’'appliquera toutefolis que lorsque le nombre
des administrateurs ou représentants permanents 1l'ayant
atteint, excédera la moitié des administrateurs en fonction.

Lorsgue cette fraction est dépassée, l’administrateur
le plus 8gé est réputé démissionnaire d’'office @ 1l’issue de la
plus prochaine assemblée générale ordinaire.

Toutefols, l’administrateur le plus &gé ne sera pas
réputé démissionnaire si le dépassement de la fraction statu-
taire résulte d’un décés ou d’'une démission survenu depuis la
précédente assemblée générale ordinaire. Mals les dispositions
réglementant la limite d’'8ge seront appelées a s’appliquer dés
le remplacement de l'administrateur décédé ou démissionnaire.

Au cas ou ces dispositions atteindraient un représen-
tant permanent de personne morale, celui-ci devrait étre rem-
placé au moyen de la désignation immédiate, par la personne

morale représentée, d’un nouveau représentant permanent n’ayant
pas atteint 1’'age limite.
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Article 20 - VACANCES - COOPTATIONS

S1 un siége d’'administrateur devient vacant entre
deux assemblées générales par suite du décés ou de démission,

le conseil d’administration peut procéder a des nominations a
titre provisoire. |

Dans ce cas, 11 devra respecter le principe de la

majorité des membres commissaires aux comptes énoncé au § 2 de
l’article 18 ci-avant.

Les nominations d’administrateurs faites par le
consell d’administration sont soumises & la ratification de 1la
plus prochaine assemblée générale ordinaire.

Si le nombre d’administrateurs devient inférieur &
trols, le ou les administrateurs restants doivent convoguer

immédiatement 1l’assemblée générale a l'effet de compléter le
conseil.

L’administrateur nommé en remplacement d’un autre ne

demeure en fonction que pendant le temps restant & courir du
mandat de son prédécesseur.

Article 21 -~ BUREAU DU CONSEIL

1/ Le conseil €lit parmi ses membres un Président qui
est obligatoirement une personne physique, dont il fixe la
durée des fonctions sans qu’elle puisse excéder celle de son
mandat d’administrateur.

Le Président doit é&tre choisi parmi les membres du
conseil d’administration commissaires aux comptes.

Le conseil d’administration peut & tout moment mettre
fin a son mandat.

L'age limite au-delad duguel le Président ne peut
exercer les fonctions correspondantes est fixé 3 soixante dix
(70) ans révolus. Si le Président en fonction vient & atteindre
cet age en cours de mandat, il est réputé démissionnaire a
l’1ssue de l'assemblée générale ordinaire ayant statué sur les

comptes de l'exercice au cours duquel il aura atteint la limite
d’age.

2/ Le consell peut nommer, en outre, s‘il le juge
utile, un ou plusieurs Vice-Présidents dont il fixe également
la durée des fonctions sans qu’elles puissent excéder la durée
de leur mandat d’administrateur.

Le ou les Vice-Présidents doivent étre choisis parmi

les membres du conseil d‘administration commissaires aux
comptes.
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Les fonctions de Vice-Président consistent exclusive-
ment, en l’absence du Président, & présider les séances du
conseil ou les assemblées. En 1l’absence du Président ou des
Vice-Présidents, le conseil désigne celul des administrateurs
présents qui présidera sa réunion.

Le conseil peut nommer & chaque séance un secrétaire
qui peut étre choisi en dehors des actlonnaires.

Le ou les Vice-Présidents sont toujours rééligibles.

Article 22 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

1/ Le conseil d’administration se réunit aussi
souvent que l’intérét de la société l'exige, sur la convocation
de son Président, qui en fixe l’'ordre du jour.

Toutefols, des administrateurs constituant au moins
le tiers des membres du consell d’administration peuvent, en
indiquant l‘ordre du jour de la séance, le convoquer, s’1l ne
s’'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Les réunions se tiennent au siége social ou en tout
autre endroit indiqué dans la convocation.

2/ Pour la validité des délibérations, la présence

effective de la molitlé au moins des administrateurs est
nécessaire.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des
membres présents ou représentés, chaque administrateur
disposant d’une voix et chagque administrateur présent ou
représentant permanent d‘un administrateur ne pouvant disposer

que d'un pouvoir. En cas de partage, la voix du Président est
prépondérante.

3/ Les délibérations du conseill sont constatées par
des procés-verbaux établis et signés sur un registre spécial ou

sur un registre & feuillets mobiles dans les conditions fixées
par les dispositions en vigueur.

Les copies ou extraits de ces proceés-verbaux sont
rédigés par le Président du conseil d'administration, un
Directeur général, l'administrateur délégué temporairement dans

les fonctions du Président ou un fondé de pouvoirs habilité a
cet effet.

Article 23 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil d’administration est investli des pouvolrs
les plus étendus pour agir, en toutes circonstances, au nom de
la société ; il les exerce dans la limite de l’objet social et
sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux
assemblées d’actionnaires. Toute limitation des pouvoirs du
conseil d’administration est inopposable aux tlers.
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Article 24 - DIRECTION GENERALE
DELEGATION DE POUVOIRS

1/ Le Président du consell d’administration assume,
sous sa responsabilité, la direction générale de la société et
la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les
pouvoirs les plus étendus dans la limite de l’objet social,
sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par
la loi aux assemblées générales, ainsi qu’au conseil d’adminis-
tration. Toute limitation de ces pouvoirs par décision du
consell d'administration est sans effet a l’'égard des tiers.
Toutefols, le Président ne peut donner des cautions, avals ou
garanties au nom de la société, sans y étre autorisé préala-
blement, par le conseil d’administration dans les conditions
déterminées par les dispositions réglementaires.

Le conseill d‘administration peut déléguer a son
Président, dans les limites légales, les pouvoirs qu’il juge
nécessalires, avec faculté de substituer partiellement dans ces
pouvoirs autant de mandataires spéciaux qu’il avisera.

Quelle que soit la durée pour lagquelle elles luil ont
été confiées, les fonctions du Président prennent fin de plein
droit a l’'issue de la réunion de la premiére assemblée générale
ordinaire appelée a statuer sur les comptes de l’exercice au
cours duquel il aura atteint l1’age de soixante dix (70) ans.

2/ Sur la proposition du Président, le conseil
d’administration peut nommer un ou deux Directeurs généraux, si
les conditions fixées par la loi sont réunies.

Les Directeurs généraux sont obligatoirement des
personnes physigues commissalres aux comptes. Ils peuvent étre
choisis parmi les administrateurs ou en dehors 4d’'eux.

LLes Directeurs généraux sont révocables & tout moment
par le conseil d'administration, sur la proposition du Prési-
dent ; en cas de déces, démission ou révocation de ce dernier,
1ls conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs

fonctions et leurs attributions jusgu’a la nomination d’'un
nouveau Président.

L’ étendue et la durée des pouvoirs délégués aux
Directeurs généraux sont déterminées par le conseil d’adminis-
tration, en accord avec son Président. mails a l’égard des
tiers, les Directeurs généraux ont les mémes pouvoirs que le
Président. Toutefols, lorsqgqu’un Directeur ¢général est adminis-

trateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son
mandat.

Quelle que soit la durée pour lagquelle elles lui ont
été confiées, les fonctions du Directeur général prennent fin
de plein droit & 1l’issue de la réunion de la premiére assemblée
générale ordinaire appelée & statuer sur les comptes de l’exer-

cice au cours duquel il aura atteint l’8ge de soixante dix (70)
ans.
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3/ Le conseil d’'administration fixe le montant et les
modalités de la rémunération du Président et du ou des Direc-
teurs généraux.

Article 25 - EXERCICE DES FONCTIONS DE COMMISSAIRE
AUX COMPTES ET SIGNATURE SOCIALE

1/ Les fonctions de commissaire aux comptes sont
exercées, au nom de la société, par des commissaires aux

comptes personnes physiques, actionnaires ou dirigeants.

2/ D'une maniére générale, les actes généraux
concernant la société, ainsi que les retraits de fonds et
valeurs, les mandats sur tous banquiers, débiteurs et
dépositalres, et les souscriptions, endos, acceptations, avals
ou acquits d’'effets de commerce sont signés, soit par l’une
personnes investies de la direction générale, soit encore par
tous fondés de pouvoirs habilités & cet effet ; ceux-ci doivent

étre commissalres aux comptes lorsqu’il s’'agit d’apposer la

signature sociale sur les rapports et tout document relevant de
l’exercice de la profession de commissaire aux comptes.

Les actes décidés par le conseil peuvent étre égale-
ment signés par un mandataire spécial du conseil.

Article 26 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs
en rémunération de leur activité, a titre de jetons de présen-
ce, une somme globale annuelle que cette assemblée détermine
sans €tre liée par des décisions antérieures. Le montant de

celle-c1 est porté aux charges d’exploitation et demeure
maintenu jusqu’a décision contraire.

Le consell d’'administration répartit librement cette
somme entre ses membres.

L’'administrateur commissalre aux comptes frappé d'une
mesure de suspension ou d’interdiction temporaire d’exercer ne
peut étre rémunéré pour la période postérieure a la mesure qui
l’a frappé et jusqu’a la fin de celle-ci.

Article 27 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE
ET UN ADMINISTRATEUR OU DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et 1l’'un de ses
administrateurs ou directeurs généraux, soit directement, soit
indirectement, soit par personne interposée, doit étre soumise
da l’autorisation préalable du conseil d’administration et &
l’approbation de l’assemblée des actionnaires.
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Il en est de méme pour les conventions entre la
soclété et une autre entreprise si l’un-des administrateurs ou
directeurs généraux de la société est propriétaire, associé en
nom, gérant, administrateur ou directeur général, membre du
consell de surveillance ou du directoire de l'entreprise ;
l"administrateur ou directeur général intéressé, est tenu
d’informer le conseil dés qu’il a connaissance d‘une convention

soumlse & autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur
1'autorisation sollicitée,

Les dispositions qul précédent ne sont pas applica-
bles aux conventions portant sur les opérations courantes de la

soclété et conclues a des conditions normales.

Article 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale désigne un ou plusleurs commis-
saires aux comptes titulaires, et un ou plusieurs commissaires

aux comptes suppléant, gqui exercent leurs missions dans les
conditions fixées par les lois et réglements.

LLes commissaires aux comptes titulalres et suppléants
sont nommés pour six exercices ; leurs fonctions expilrent avec

l’assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme
exercice,

Toutefols, les fonctions du commissaire aux comptes
suppléant appelé & remplacer le titulaire ne durent que pendant
l1'indisponibilité du titulaire, & moins que celle-ci ne soit
définitive, auquel cas le suppléant remplace définitivement le
titulaire jusqu’a l'expiration du mandat de celui-ci. Un

suppléant devra ensuite étre nommé par la plus prochaine
assemblée générale.

Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, a
des honoraires déterminés conformément a la réglementation en
vigueur. En dehors des missions spéciales que leur confere la
loi, les commissaires aux comptes procédent & la certification
des comptes annuels telle qu’elle est prévue par la loi. Ils

s'assurent aussi que l1‘égalité a été respectée entre les
actionnaires.

Les commissaires sont convogqués par lettre recom-
mandée avec demande d'avis de réception et en méme temps que
les intéressés, & la réunion du consell d’administration qui
arréte les comptes de l'exercice écoulé, aimnsli gu’a toute
assemblée d’actionnaires. Ils peuvent, en outre, étre Convogués
de la méme maniére & toute autre réunion du conseil.
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TITRE V

Article 29 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Les décisions collectives des actionnalres sont
prises en assemblées générales, lesquelles sont qualifiées
d’ordinaires ou d'extraordinaires, d’extraordinaires a
caractére constitutif, selon la nature des décisions qu’'elles
sont appelées a prendre.

Les assemblées extraordinaires sont celles appelées a
délibérer sur toutes modifications des statuts. Les assemblées
extraordinalires a caractére constitutif sont appelées a
vérifier des apports en nature ou des avantages particuliers.
Toutes les autres assemblées sont des assemblées ordinaires.

1/ Orgqane de convocation - Lieu de réunion des assemblées

lLes assemblées d’actionnaires sont convoquées par le
conseil d’administration. A défaut, elles peuvent 1’étre par le
ou les commissaires aux comptes, par un mandataire désigné par
le Président du tribunal de commerce statuant en référé a la
demande d’actionnaires représentant au moins le dixiéme du
capital social. Aprés la dissolution de la société, les
assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées d’actionnaires sont réunles au siege

social ou en tout autre lieu du ressort de la Compagnie régio-
nale auprés de laquelle la société est inscrite.

2/ Formes et délais de convocation

Les assemblées sont convoquées par un avis inséré
dans un journal habilité & recevolr les annonces légales dans
le département du siége social. Cette 1insertion peut étre
remplacée par une convocation faite aux frais de la société par
lettre recommandée adressée & chaque actionnaire, ou par lettre
ordinaire,

Les titulaires dfactions depuls un mois au moins a la
date de l‘’insertion de l’avis de convocation, si ce mode est
utilisé, sont convoqQués par lettre ordinaire ; 1ls peuvent
demander & recevoir cette convocation par lettre recommandée,

s'ils adressent a4 la société le montant des frais de recom-
mandation.

Les mémes droits appartiennent a tous les copro-
priétaires d’actions indivises inscrits & ce titre dans le
délai prévu & l’alinéa précédent. En cas de démembrement de la

propriété de l’action, ils appartiennent au titulailre du droit
de vote.
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Lorsqu’'une assemblée n'a pu délibérer réguliérement,
faute de quorum requis, la deuxleéme assemblée est convoguée
dans les mémes formes que la premiére et 1l'avis de convocation
rappelle la date de celle-ci. Il en est de méme pour la
convocation d'une assemblée prorogée conformément a la loi.

Le délail entre la date scit de l’insertion contenant
l’avis de convocation, solt de l’envol des lettres recommandées
et la date de l’'assemblée est de quinze jours sur premiére
convocation et de six jours sur convocation suivante.

3/ Ordre du jour des assemblées

L’ordre du jour de l'assemblée est arrété par
1"'auteur de la convocation ou par l‘ordonnance judiciaire
désignant le mandataire chargé de la convoquer.

Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotité
du capital fixée par les dispositions légales et réglementaires

ont la faculté de requérir l’inscription de projets de résolu-
tions &8 l’'ordre du jour de l’assemblée.

Celle-ci ne peut délibérer sur une question qui n’est

pas inscrite & l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié sur
deuxieme convocation.

Elle peut, toutefois, en toutes circonstances,

révoguer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur
remplacement.

4/ Admission aux assemblées

Tout actionnaire a le droit de participer aux
assemblées générales ou de s’y faire représenter, gquel que soit
le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés
des versements exigibles et inscrits & son nom depuls cing
jours au moins avant la date de la réunion. Le conseil
d’administration peut réduire ce délai par vole de mesure
générale bénéficiant &8 tous les actionnaires.

En cas de démembrement de la propriété de l'action,
seul le titulaire du droit de vote peut participer ou se faire
représenter & l'assemblée. Les propriétaires d’actions
indivises sont représentés a l’'assemblée générale par 1l’un
d’eux ou par un mandataire unique qui est désigné, en cas de
désaccord, par ordonnance du Président du tribunal de commerce

statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus
diligent.



- 19 -

5/ Représentation des actionnaires - Vote par correspondance

Tout actionnaire peut se faire représenter par un
autre membre du colleége d'administrateurs auquel il appartient
ou également s’1l n’est pas commissaire aux comptes lui-méme,
par son conjolnt. Le mandat est donné pour une seule assemblée;
11l peut l’'étre pour deux assemblées, l’une ordinaire, l’autre
extraordinaire, si elles sont tenues le méme jour ou dans un

délal de sept jours. Il vaut pour les assemblées successivement
convoquées avec le méme ordre du jour.

Le consell d'administration est tenu de joindre a
toute formule de procuration qu’il adresse aux actionnaires,
soit directement, soit par le mandataire qu’il a désigné a cet
effet, les renselgnements prévus par les dispositions reéglemen-
taires. La formule de procuration doit informer l’actionnaire
que s"1i]1 l'utilise sans désignation de son mandataire, le
président de l’assemblée émettra en son nom un vote favorable a
l1’adoption des projets de résolutions présentés ou agréés par
le consell d’'administration et un vote défavorable & 1l'adop-
tion de tous les autres projets de résolutions. Pour émettre
tout autre vote, l’actionnaire doit faire le choix de son

mandataire qul n’'a pas faculté de se substituer une autre
personne.

A compter de la convocation de l'assemblée et
jusqgu’au cinquiéme jour inclusivement avant la réunion, tout
actionnaire remplissant les conditions d’admission aux
assemblées peut demander a la société de lui envoyer &
l‘adresse indiquée une formule de procuration.La société est
tenue de procéder a cet envol avant la réunion et & ses frais.

Tout actionnalre peut voter par correspondance au
moyen d'un formulaire conforme aux prescriptions légales et
dont il n'est tenu compte que s’il est regu par la société
avant la réunion de l’assemblée, dans le délal fixé par les
dispositions en vigueur. Les formulaires ne donnant aucun sens

de vote ou exprimant une abstention sont considérés comme des
votes négatifs.

6/ Tenue de l’assemblée - Bureau

I.’assemblée est présidée par le Président du conseil
d’administration ou, en son absence, par un Vice-président ou
par l’administrateur provisoirement délégué dans les fonctions
de président. A défaut, elle élit elle-méme son Président. En
cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un
mandataire de justice ou par les liquidateurs, l’assemblée est
présidée par celul ou par l'un de ceux qui l’ont convoquée. Les
deux membres de l’assemblée présents et acceptants, qui dispo-
sent du plus grand nombre de voix, remplissent les fonctions de
scrutateurs. Le bureau, ainsi constitué, désigne un secrétaire

de séance qui peut étre pris en dehors des membres de l’'assem-
blée.



- 20 -

Une feuille de présence est émargée par les action-
naires présents ou leurs représentants et certifiée exacte par
les membres du bureau. Elle est déposée au siége social et y
sont annexés les pouvoirs donnés & chague mandataire et, le cas
échéant, les formulaires de vote par correspondance. Elle doit,

avec ses annexes, étre communiguée & tout actionnaire le
requérant.

Le bureau assure le fonctionnement de 1l’'assemblée,
mais ses décisions peuvent, & la demande de tout membre de

l’assemblée, étre soumises au vote souverain de l’assemblée
elle-méme.

7/ Vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de
jouissance est proportionnel & la quotité du capital qu’elles
représentent et chagque action donne droit a une voix au moins.,
Toutefols, dans les assemblées extraordinaires & caracteéere
constitutif, chaque actionnaire, qu’il soit présent ou
représenté, ne dispose que d‘un maximum de dix voix.

Les votes s’expriment soit & main levée, soit par
appel nominal. Il peut étre procédé a un scrutin secret dont
l’assemblée fixera alors les modalités & la demande de membres
représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, la majorité
requise pour le vote de la résolution en cause.

Pour ce qui concerne les actions entrant dans la
catégorie des 75 % réservée aux commissaires aux comptes, le
droit de vote, gui leur est attaché, appartient au nu-
propriétaire dans tous les cas. Le droit de vote attaché a
l’action est exercé par le propriétaire des actions mises en

gage.

La socilété ne peut valablement voter avec des actions
achetées par elle. Sont en outre privées du droit de vote : les
actions non libérées des versements exigibles, les actions de
1’apporteur en nature ou du bénéficiaire d’un avantage
particulier lors de l’approbation de ces apports et avantages,
les actions des souscripteurs éventuels dans les assemblées
appelées & statuer sur la suppression du droit préférentiel de
souscription et les actions de l’'intéressé dans la procédure
prévue a l’'article 27.

8/ Procés-verbaux

Les délibérations des assemblées sont constatées par
des procés-verbaux établis dans les conditions prévues par les
. réeglements en vigueur.
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Les copies ou extralts de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés par le Président du conseil d’adminis-
tration, par l’administrateur provisoirement délégué dans les
fonctions de Président ou un administrateur exergant les
fonctions de Directeur général. Ils peuvent étre également
certifiés par le secrétaire de l'assemblée. Aprés la dissolu-
tion de la société, et pendant sa liguidation, ces copies ou
extraits sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

Article 30 - ASSEMBLEES ORDINAIRES

1/ Objet et tenue

I,’assemblée générale ordinaire prend toutes les
décisions excédant les pouvoirs du conseil d’administration et
qui ne relévent pas de la compétence de l’assemblée générale
extraordinaire. Elle est réunie au moins une fois par an, dans
les six mois de la clbéture de l‘exercice, pour statuer Sur
toutes les guestions relatives aux comptes annuels ; ce délail
peut étre prolongé a la demande du conseil d’administration par

ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant sur
requéte.

2/ Quorum et majoriteée

1,’assemblée générale ordinaire ne délibere valable-
ment, sur premiére convocation, que si les actionnaires pré-
sents ou représentés, ou ayant voté par correspondance,
possédent au moins le quart des actlons ayant le droit de vote.
Sur deuxidme convocation, aucun quorum n’est requis. L’'assem-
blée générale ordinaire statue a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés, y COmpris

les actionnaires ayant voté par correspondance.

Article 31 - ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES
ET ASSEMBLEES A CARACTERE CONSTITUTIF

1/ Objet et tenue

I.’assemblée générale extraordinalre est seule habi-
litée & modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnai-
res, sauf & l’occasion d’'un regroupement d’'actions réguliere-
ment effectué, ou pour la négociation de "rompus” en cas
d‘augmentation ou de réduction du capital.

Elle ne peut non plus changer la nationalité de la
société, sauf les exceptions prévues par la loi.
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Par dérogation & la compétence exclusive de l’assem-
blée extraordinaire pour toutes modifications des statuts, les
modifications aux clauses relatives au montant du capital
social et au nombre des actions qui le représentent, dans la
mesure ou ces modifications correspondent matériellement au
résultat d'une augmentation, d’une réduction ou d‘un amortis-

sement au capital, peuvent étre apportées par le conseil d'ad-
ministration.

2/ Quorum et majorité

Sous réserve des dérogations prévues pour certaines
augmentations du capital et pour les transformations, 1l'assem-
blée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les
actionnaires présents ou représentés, ou ayant voté par corres-
pondance, possédent au moins, sur premiére convocation, la
moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant
le droit de vote. A défaut de ce dernier guorum, la deuxiéme
assemblée peut étre prorogée & une date postérieure de deux
mois au plus & celle & laquelle elle avait été convoquée. Sous
ces mémes réserves, elle statue & la majorité des deux tiers
des volx dont disposent les actionnaires présents ou représen-
tés, y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

Dans les assemblées générales extraordinaires 23
caractere constitutif, les quorum et majorité ne sont calculés
qu’'apreés déduction des actions appartenant & l’apporteur en
nature ou au bénéficiaire de 1l'’avantage particulier qui n’ont
volx délibérative ni pour eux-mémes, ni comme mandataires.
Chacun des autres membres de l’assemblée dispose, pour lui et
pour chacun de ses mandants, d’un nombre de voix égal & celui

des actions qu‘il posséde sans que ce nombre puisse excéder
dix,

Par dérogation aux dispositions qui précédent,
l’assemblée générale qui décide une augmentation de capital
par vole d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission, peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité d'une assemblée générale ordinaire.

L'assemblée générale extraordinaire appelée & statuer
sur la transformation de la société en société de toute autre

forme devra réunir les majorités particuliéres prévues par la
lo1i.

Article 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un droit de communication,
temporaire ou permanent selon son objet, dans les conditions
fixées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur qui leur assurent l’information nécessaire & la con-
naissance de la situation de la société et a3 l'exercice de
l’ensemble de leurs droits.
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Article 33 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le ler octobre et finit le
30 septembre de chague année.

Article 34 - COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, le consell d'admi-
nistration dresse l’inventaire des éléments actlif et passif de
la société et les comptes annuels conformément aux dispositions
légales, et établit un rapport de gestion écrit.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou
des commissaires aux comptes et présentés a l’assemblée géné-
rale ordinaire annuelle dans les délals légaux.

Article 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de
l'exercice, aprés déduction des amortissements et des provi-
sions, constitue le bénéfice ou la perte de l’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, 11 est prélevé cing pour cent pour constituer le
fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’'étre obliga-
toire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale
au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque,

pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous
de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le
bénéfice de l’exercice diminué des pertes antérieures et du

prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports béné-
ficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de l'assemblée
générale qui, sur proposition du conseil d’administration,
peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, l’'affecter a
des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux
actionnaires & titre de dividende.

En outre, l’assemblée peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément
les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefoils, le dividende est prélevé par priorité sur
le bénéfice distribuable de l’exercice., L’'écart de réévaluation
n’'est pas distribuable ; il peut é&tre incorporé en tout ou
partie au capital.
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Hors le cas de réduction de capital, aucune distri-
bution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux

propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs

au montant du capital augmenté des réserves que la loil ne
permet pas de distribuer.

L’actionnaire conserve ses droits & la perception au
dividende nonobstant une mesure de suspension (R. 176 al., 2) ou
d’interdiction temporaire d’exercer (R. 178 al. 2).

Article 36 - PAIEMENT DU DIVIDENDE
ACOMPTE SUR DIVIDENDES

Le paiement du dividende se fait annuellement &
l’époque et aux lieux fixés par l’assemblée générale ou, a
défaut, par le conseil d’administration. La mise en paiement du
dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois a
compter de la cldéture de l’exercice, sauf prolongation par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte a8 la demande du conseill d’administration.

L'assemblée générale quli statue sur les comptes de
1’exercice peut accorder a& chaque actionnaire pour tout ou
partie du dividende mis en distribution, une option entre le
paiement du dividende en numéraire ou en actions dont le prix
d'émission est préalablement fixé selon les modalités prévues
par la loi. L'offre de paiement doit é&tre faite simultanément &
tous les actionnaires. La demande en paiement du dividende en
actions doit intervenir dans le délai fixé par l’assemblée

générale, qui ne peut étre supérieur & trois mois de cette
assemblée,

Toutefols, lorsqu’un bilan établi au cours ou a la
fin de l’exercice et certifié par le commissaire aux comptes
fait apparaitre que la société, depuis la cldéture de l’exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s’il y a lieu des pertes anté-
rieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en applica-
tion de la loi, a réalisé un bénéfice, il peut é&tre distribué
des acomptes sur dividende avant l’approbation des comptes de
l’exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

Article 37 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La soclété peut se transformer en société d’'une autre
forme dans les conditions et suivant les modalités prévues par

les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date d’expiration de la
société, le conseil 4 'administration doit provoquer une
réunion de l‘assemblée générale extraordinaire des actionnai-
res, a l’effet de décider si la société doit é&tre prorogée.



Article 38 - PERTE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d’admi-
nistration est tenu, dans les quatre mois qui suilvent l'appro-
bation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer l’'assemblée générale extraordinaire A& l’effet de
décider s’'il y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la société est
tenue, au plus tard & la cléture du deuxiéme exercice suivant
celui au cours dugquel la constatation des pertes est interve-
nue, et sous réserve des dispositions légales fixant le capital
social minimum, de réduire son capital d’un montant au moins
égal & celul des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n’‘ont pas été
reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale a la
moitié du capital social.

Article 39 -~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l’expiration de la société ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, laquelle peut étre
décidée par 1’assemblée générale extraordinaire des actionnai-
res, la société est aussitdt en liquidation. La personnalité
morale de la société subsiste pour les besoins de la liquida-
tion jusgu’d cldéture de celle-ci.

La dissolution met fin aux mandats des administra-
teurs sauf, & 1'égard des tiers, l’'accomplissement des forma-

lités de publicité. Elle ne met pas fin aux mandats des
commissaires aux comptes.

Les actionnaires réunis en assemblée générale
ordinaire nomment un ou plusieurs ligquidateurs qui doivent étre
des commissaires aux comptes, dont ils déterminent les fonc-
tions et fixent la rémunération. Le ou les liguidateurs sont
révogqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire,
donné pour toute la durée de la liquidation.

La dissolution de la société met fin aux mandats de
la société 3 l1’issue des assemblées d’actionnaires ou
d’'associés des sociétés contrdlées statuant sur l’exercice au
cours duquel la société est dissoute.

Le conseil d’administration doit remettre les comptes
aux liquidateurs avec toutes piéces justificatives en vue de

leur approbation par une assemblée générale ordinaire des
actionnaires.
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Tout l'actlif social est réalisé et le passif acquitté
par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les pouvoirs les

plus étendus et qui, s’ils sont plusieurs, ont le droit d’agir
ensemble ou séparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les
ligquidateurs doivent réunir les actionnaires chaque année en
assemblée ordinalire dans les mémes délais, formes et conditions
que durant la vie sociale. Ils réunissent en outre les action-
naires en assemblées ordinaires ou extraordinaires chaque fois
qu’ils le jugent utile ou nécessaire. Les actionnaires peuvent
prendre communication des documents sociaux, dans les mémes
conditions qu’antérieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires réunis en
assemblée générale ordinalre statuent sur le compte définitif

de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liguidateurs
et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions la cléture
de la liquidation.

Si1 les liquidateurs et les commissaires aux comptes
de la société négligent de convoquer l’assemblée, le Président
du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé,
peut a la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire
pour procéder & cette convocation. Si l’assemblée de clbture ne
peut délibérer ou si elle refuse d’approuver les comptes de
liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce
a la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des
actions, est partagé également entre toutes les actions.

Article 40 - ARBITRAGE DE LA COMPAGNIE REGIONALE
DONT RESSORT LA MAJORITE DES SQCIETES CONTROLEES
STATUANT SUR L'EXERCICE AU COURS DUQUEL
LA SOCIETE EST DISSOUTE

Toutes contestations qui pourraient s’élever au cours
de l’exlistence de la société ou aprés sa dissolution pendant le
cours des opérations de ligquidation, soit entre les actionnai-
res, les organes de gestion ou d'administration et la société,
solt entre les acticonnailres eux-mémes, relativement aux affai-
res soclales ou a l’'exécution des dispositions statutaires,
sont soumises & l’arbitrage du Président de la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes, dont ressort la société
ou la majorité des actionnaires, saisie par la partie la plus
diligente, lequel désignera tel membre du bureau, ou telle
commission qu‘il avisera.
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Le ou les arbitres, désignés par le Président de la
Compagnie Régionale, seront tenus de suivre et de respecter les

regles de droit commun. Ils statueront comme amiables composi-

teurs et en dernier ressort les parties convenant de renoncer a
la voie de l’appel.

Fait & ANGERS,

Le 27 Juin 1991



