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STATUTS

MIS A JOUR AU 18 SEPTEMBRE 2009

TITREI

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous la forme d'une Société a Responsabilité Limitée aux
termes dun acte sous seing privé en date @ ANGERS du 8 Juin 1985, enregistré & ANGERS-
SUD le 27 Juin 1985, bordereau n® 256/2, folio 12.

Suivant procés-verbal en date du 23 Mars 1991, I'assemblée générale extraordinaire
des associés a décidé de transformer la société en Société Anonyme de Commissaire aux
Comptes, régie par les lois et réglements en vigueur relatifs aux sociétés anonymes,
notamment par le livre IT du Code de Commerce et le décret du 23 Mars 1967, ainsi que par
le décret du 12 Aolit 1969 modifié, relatif & l'organisation de la profession et au statut
professionnel des Commissaires aux Comptes, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet en France, et dans les départements et territoires d'Outre-
Mer, l'exercice de la profession de Commissaire aux Comptes.

En outre, la société pourra remplir toutes missions pouvant étre confies & des
commissaires aux comptes en vertu de la loi et des réglements en vigueur.

Elle pourra prendre des participations dans toutes sociétés de Commissaires aux
Comptes, conformément aux textes en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acquérir, vendre ou échanger, prendre ou

donher & bail, avec ou sans promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles ou
immeubles.
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Et, plus généralement, elle pourra réaliser toutes opérations financiéres, civiles,
mobiliéres ou immabiliéres se rapportant & ['un des objets spécifiés.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est « SOREGOR AUDIT ».

Les actes, documents, rapports et communications émanant de la société et destinés
aux tiers ou d la clientéle, les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent
indiquer la dénomination sociale, ou son abrégé, ou son sigle, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « société anonyme de commissaire aux comptes » de
I'énonciation du capital social, du lieu et du numéro d'immatriculation de la société au Registre
du Commerce et des Sociétés et peuvent indiquer la Compagnie Régionale ol la société est
inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & ANGERS (Maine et Loire) 18 Rue Bouché Thomas, soit dans le
ressort de la Compagnie Régionale d ANGERS.

Il peut étre transféré, en tout autre endroit du méme département ou dun
département limitrophe par une simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de
ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout
ailleurs en France en vertu d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & CINQUANTE (50) années a compter du 5
Septembre 1985, date de son inscription sur la liste professionnelle établie pour le ressort de
la Cour d'Appel d'ANGERS.

TITRE II

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

(e}
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ARTICLE 6 -APPORTS

1°/ Lors de la constitution de la société, il a été apporté la somme de
60.000 Francs (soit 9.146,94 €) en numéraire ; laquelle somme a été
déposée au crédit d'un compte n°® 0102000291-9 ouvert au nom de la
société alors en formation a la Banque Populaire Anjou Vendée - BPAV.

2°/ Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 17
Décembre 1988, le capital social a été augmenté d'une somme de 10.000 F
(soit 1.524,49 €) par apport en numéraire et par souscription de 100 parts
nouvelles.

3°/ Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 13 Juillet
1990, le capital social a été augmenté d'une somme de 10.000 F (soit
1.524,49 €) par apport en numéraire et par souscription de 100 parts
nouvelles.

4°/ Aux termes de l'assemblée générale extraordinaire du 21 Mars
1991, le capital social a été augmenté d'une somme de 176.000 F par voie
de capitalisation de réserves ; et ainsi fixé a 256.000 F (soit 39.026,95 €).

5°/ Aux termes d‘une assemblée générale extraordinaire du 24 Mars
2001, le capital social a été converti en euros puis porté a 40.000 €uros, par
incorporation de réserves d'un montant de 973,05 €uros.

6°/ Aux termes de I'assemblée générale extraordinaire du 18
Septembre 2009, le capital a été augmenté d'une somme de 3.900,00 €uros,
par suite de I'apport partiel d'actif d'une branche d'activité de Commissariat
aux Comptes effectué par la SA SOREGOR.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE TROIS MILLE NEUF
CENTS €UROS (43.900 €) divisé en 878 actions de CINQUANTE €UROS (50
€) chacune, d'une seule catégorie, intégralement libérées.



 ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DE CAPITAL

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations d'augmentation ou de réduction du capital
doit respecter les régles de quotité que doivent détenir les professionnels commissaires aux
comptes.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre libérées selon les modalités fixées
par l'assemblée générale extraordinaire, libération qui ne peut étre inférieure & la moitié au
moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil

d'Administration dans le délai de cing ans a compter du jour ol cette augmentation de capital
est devenue définitive.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donne lieu a une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités
prévues par la Loi.

ARTICLE 11 - LISTE DES ACTIONNAIRES

La liste des actionnaires sera communiquée a la Commission diinscription et a la
Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toutes modifications apportées
sur cette liste.
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TITRE III

LES ACTIONNAIRES - EXCLUSION - TRANSMISSION DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 12 - ACTIONNAIRES ET CAPITAL SOCIAL

Les trois quarts au moins en nombre des actionnaires doivent étre des Commissaires
aux Comptes inscrits, personnes physiques ou morales et les trois quarts au moins du capital
social devront toujours étre détenus par des Commissaires aux Comptes inscrits, personnes
physiques ou marales.

Lorsquune saciété de Commissaire aux Comptes a une participation dans le capital de la

saciété, les actionnaires non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de 25 % de
I'ensemble du capital des deux sociétés.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux
Comptes interrompt toute activité professionnelle au nom de la société a compter de la date
d'effet de la décision.

Si son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des professionnels
au-dessous des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois & compter du méme jour, pour
céder la partie de ses actions permettant & la société de respecter ces quotités.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de

contestation, déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

L'admission de tout nouvel actionnaire est subordonnée a l'agrément du Conseil
d'Administration.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1) Chaque action donne droit dans les bénéfices et dans lactif social & une part
propartionnelie au nombre des actions émises, et notamment, au réglement de la
méme somme nette, pour toute répartition ou tout remboursement fait au cours de
la vie sociale ou lars de la liquidation.
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2) Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe, et la cession comprend tous les dividendes échus et non payés et & échoir,
ainsi que la part éventuelle dans les fonds de réserves et provisions.

La propriété dune action emporte de plein droit, adhésion aux statuts de la société et
aux décisions de l'assemblée générale.

3) Aux assemblées, chaque actionnaire a autant de voix qu'il posséde ou représente
d'actions, sans limitation.

4) Pour ce qui concerne les actions entrant dans la catégorie des 75 % réservée aux
commissaires aux Comptes, la nue-propriété doit toujours étre détenue par un
commissaire aux comptes et le nu-propriétaire seul vote dans toutes les assemblées
générales et spéciales, lorsque l'usufruitier n'est pas lui-méme commissaire aux
comptes.

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions
gratuites appartiennent au nu-propriétaire. Si celui-ci néglige d'exercer ses droits,
l'usufruitier peut se substituer au nu-propriétaire.

TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1) La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au
moins et de dix-huit au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas

de fusion.

Les administrateurs sont nommés parmi les personnes physiques ou morales
actionnaires, par |'assemblée générale qui peut les révoquer a tout moment.

2) Les trois quarts au moins des administrateurs doivent étre choisi parmi les
actionnaires commissaires aux comptes.

Les représentants permanents des sociétés de commissaire aux comptes actionnaires
doivent étre des commissaires aux comptes.

3) Les administrateurs peuvent étre salariés de la société sans limitation de nombre,
de méme que sans condition d'ancienneté au titre de la qualité de salarié.

4) Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses fonctions, étre
titulaire d'une action au moins.
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ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS LIMITE D'AGE

1) La durée des fonctions des administrateurs est de trois années expirant a l'issue
de la réunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur
les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans 'année au cours de laquelle expire le
mandat de |'administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

2) L'age limite au-dessus duquel un administrateur ou un représentant permanent d'une
personne morale ne peut exercer ses fonctions est fixée & 75 ans révolus. La limite
d'dge ne s'appliquera toutefois que lorsque le nombre des administrateurs et
représentants permanents I'ayant atteint, excédera la moitié des administrateurs
en fonction.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs en rémunération de leur
activité, a titre de jetons de présence, une somme globale annuelle que cette assemblée
détermine sans étre liée par des décisions antérieures. Le montant de celle-ci est porté aux
charges d'exploitation et demeure maintenu jusqu'a décision contraire.

Le Conseil d'Administration répartit librement cette somme entre ses membres.

ARTICLE 19 - PRESIDENCE ET DIRECTION GENERALE

La direction générale de la société est assurée sous sa responsabilité, soit par le
Président du Conseil d'Administration, soit par une autre personne physique, nommée par le
Conseil d'Administration et portant le titre de Directeur Général.

Le Conseil d'administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la direction
générale par délibération prise a la majorité des 2/3 au moins de ses membres.

Le Président du Conseil d'Administration et le ou les Directeurs Généraux - y compris
les Directeurs Généraux Délégués - doivent avoir la qualité Commissaire aux Comptes et étre

inscrit sur la liste des Commissaires aux Comptes.

Le Conseil d'Administration peut modifier son choix a tout moment sous réserve de
respecter la condition de majorité des 2/3 au moins de ses membres.
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Le Président ou le Directeur Général est nommé pour la durée que le Conseil
détermine, sans pouvoir excéder celle de son mandat d'administrateur, le cas échéant, étant
précisé que le Directeur Général peut €tre choisi en dehors des administrateurs.

!
La limite d'age des fonctions de Président et, éventuellement, de directeur généralé /
est fixée a 70 ans. N

Le Président du Conseil d'Administration représente le Conseil d'Administration. Il
organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend compte & I'assemblée générale.

Il veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure en particulier que,
les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Le Président du Conseil d'Administration, s'il assume la direction générale de la société,
ou dans le cas contraire le Directeur Général, peut proposer au Conseil d'Administration de
nommer une ou plusieurs personnes physiques, actionnaires ou non, chargées de l'assister avec
le titre de Directeur Général Délégué, le nombre de directeurs généraux délégués est limité &
5.

L'étendue et la durée des pouvoirs des Directeurs Généraux Délégués ainsi que leur
rémunération sont déterminées par le Conseil d'Administration.

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables pour juste motif par le Conseil
d'Administration sur proposition du Directeur Général.

Le Président du Conseil d'Administration, lorsqu'il assume la direction générale, ou le
Directeur Général dans le cas contraire, le ou les Directeurs Généraux Délégués et les
Administrateurs sont responsables envers la société ou envers les tiers soit des infractions
aux dispositions légales régissant les sociétés anonymes, soit des violations des statuts, soit
des fautes commises dans leur gestion, le tout dans les conditions et sous peine des sanctions
prévues par la |égislation en vigueur.

ARTICLE 20 - DELIBERATIONS ET POUVOIRS DU CONSEIL

1) Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige,
sur la convocation de son Président, qui en fixe l'ordre du jour.

Les réunions se tiennent au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

2) Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des
administrateurs est nécessaire.
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Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents ou représentés,
chaque administrateur disposant d'une voix et chaque administrateur présent ou représentant
permanent d'un administrateur ne pouvant disposer que d'un pouvoir.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

POUVOIRS DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir, en
toutes circonstances, au hom de la société ; il les exerce dans la limite de 'objet social, et
sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du Conseil d'Administration est inopposable aux tiers.

TITRE V

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 21 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions
prévues par la loi et les réglements.

Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du méme département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de sy faire
représenter, quel que soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des
versements exigibles et inscrits @ son hom depuis cing jours au moins avant la date de la
réunion. Le Conseil d'Administration peut réduire ce délai par voie de mesure générale
bénéficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée peut participer aux
assemblées spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées ci-
dessus.

Les votes s'expriment soit a main levée, soit sur appel nominal. I! ne peut étre procédé
d un scrutin secret, dont l'assemblée fixera alors les modalités, qua la demande des membres
représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la
résolution en cause.

ARTICLE 22 - QUORUM ET MAJORITES

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que
si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le
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droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis. Elle statue & la majorité
des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et, sur
deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, |'assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle &
laguelle elle avait été convoquée. Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou un autre

actionnaire sous réserve du respect des dispositions de l'article 7-I-1° de |'Ordonnance du 19
Septembre 1945 et de l'article L 225-218 al. 3 du Code de Commerce.

ARTICLE 23 - ANNEE SOCIALE

L'année saciale commence le premier octobre et finit le trente septembre.

ARTICLE 24 - AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de |'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de l'assemblée générale qui, sur la
proposition du conseil d'administration peut, en tout ou partie, le reporter & nouveau,
l'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires &
titre de dividende.

En outre l'assembliée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois le dividende est prélevé par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
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TITRE VI

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre les actionnaires, les organes de gestion ou
d'administration de la société, les liquidateurs et la société, ou entre les actionnaires eux-
mémes au sujet des affaires sociales ou relativement a linterprétation ou & 'exécution des
clauses statutaires, les intéressés s'efforceront, avant tout recours contentieux, de faire
accepter la conciliation ou la médiation du Président de la Compagnie Régionale des
Commissaires aux Comptes.
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