RCS : BEAUVAIS
Code greffe : 6001

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de BEAUVAIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2018 B 00594
MNumeéro SIREN : 822 093 407
Mam ou dénomination - 7 IDEM

Ce dépdt a été enregistré le 24/09/2018 sous le numéro de depdt 2604




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R. 123-110 du Code de commerce)

Je soussigné Mathieu HARDIVILLEZ,
demeurant 66, rue Faidherbe, 60180 NOGENT SUR OISE,

Agissant en qualité de Président de la société 7 IDEM, société par actions simplifiée
au capital de 5000 euros, immatriculée sous le numéro 822 093 407 RCS
COMPIEGNE,

Déclare et atteste, conformément aux dispositions de l'article R. 123-110 du Code de
commerce que le siége social de la société 7 IDEM est fixé depuis I'origine 66, rue
Faidherbe, 60180 NOGENT SUR OISE, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires

A NOGENT SUR OISE
Le 12 septembre 2018

Mathieu HARDIVILLEZ
Président



7 IDEM
Société par actions simplifiée
au capital de 5 000 euros
Siege social : 66, rue Faidherbe, 60180 NOGENT SUR OISE
822 093 407 RCS COMPIEGNE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 12 SEPTEMBRE 2018

L’an deux mille dix-huit,
Le douze septembre,
A 18 heures,

Monsieur Mathieu HARDIVILLEZ, demeurant 66, rue Faidherbe, 60180 NOGENT
SUR OISE,

agissant en qualité de Président de la société 7 IDEM sus-désignée,

A pris les décisions suivantes relatives au transfert du siége social et a la
modification corrélative des statuts.

En vertu de I'article 4 des statuts, le Président décide de transférer le siége social du
66, rue Faidherbe, 60180 NOGENT SUR OISE au 849/851, route de Paris - 60600
BREUIL LE VERT, et ce a compter du 12 septembre 2018.

Il décide en conséquence de modifier 'article 4 des statuts de la maniére suivante -

Article 4. Siége social — le siége social est fixé a BREUIL LE VERT (60600),
849/851, route de Paris.

Le reste de I'article demeure inchangé.
Le Président donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal aux fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités

légales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le
Président.

Mathieu HARDIVILLEZ
Président



Mis a jour le 12 septembre 2018

100081001
PRCIPRC/
L'AN DEUX MILLE SEIZE
LE DOUZE AOUT
Batrick REGNAULT ﬁ;‘b\.‘_“\ Maitre Patrick REGNAULT, notaire de la Société d'exercice libéral a

Ruedy ' asgs Hermas ~ FOgPONSabllité limités Office notarial Regnault, titulaire d’un office notarial, Rue
3bis, e e o ;/ {9 Plessis Pommeraye, 3 Bis rue Léon Blum, 60100 Creil,
*

: aregu Is présent acte contenant : STATUTS DE LA SAS 7 IDEM
D0190 GRE AL alarequéteds:

Monsieur Mathieu Gilles HARDIVILLEZ, étudiant en professionnalisation,
demeurant 8 NOGENT-SUR-OISE {60180), 66 rue Faidherbe

Ne a SENLIS (60300) le 7 octobre 1997

Célibataire. Non lié par un pacte civil de solldarité.

De nationalité frangaise. Résident au sens de la réglementation fiscale.

LEQUEL a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions
simplifiée.

STATUTS

Article 1 Forme - La société a la forme d'une sociéié par actions simplifisée
(SAS) régle par le Cade de commerce de drait frangais et les présentes. Elle est dans
immédiat unipersonnelle, prévoyant néanmoins des régles pour Ie cas o ele
deviendrait pluripersonnelle.

Article 2 . Objet - La société a pour ohjet, en France et & 'étranger : la venta
& distance sur catalogue spécialisé, également venie au détall et demi-gros en
magasin, showroom, de vélements, articles lexllles, chaussures, maroquinerie,
accessoires, le tout pour hommes, femmes et enfants.

Et genéralement, toutes opérations finariciéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet
ci-dessus ou & tous objels similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension
ou son développement.

La participation directe ou indirecte de la société a toules activités ou
opérations financiéres, commerciales, industrielies, mobilléres et immoblliéres en
France ou & I'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou
operation peuvent se ratlacher, directement ou indireclement, 2 I'abjet soclal ou a tous
objels similaires, connexes ou complémentaires.

Article 3. Dénomination - La dénomination sociale est : 7 IDEM
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Dans tous les acles et documents émanant de la société, la dénomination
sociale doit élre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS », de I'énonciation du capital social, du siége social,
et de la mention RCS Pontolse suivie du numéro SIREN.

Article 4. Siége social - le siége social est fixé 3 BREUIL LE VERT
(60600), 849/851, route de Paris

It pourra étre transféré en tout autre endroit par simple décision de I'associé
unique.

Article 5. Durée - La durée de la sociélé est de CINQUANTE années &
compter de son immalriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf
dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. Exercice social - L'exercice social commence je PREMIER AVRIL
et se termine le TRENTE ET UN MARS de chaque année. Une assemblée générale
appelée a slatuer sur les comptes de l'exercice doit &tre réunie chaque année dans
les six mais de la cldture de I'exercice.

Article 7. Apports

7.1 Apports en numéraire

Monsieur Mathleu HARDIVILLEZ apporte la somme de CINQ MILLE
EUROS {5.000,00 EUR).

Celte somme a été déposée en totalilé le 12 aolt 2016, conformément 2 la
lol, au crédit d'un compte ouvert ai nom de la société en formation & 'Office notarial
Regnault.

Cette somme pourra étre retirée par le président dés immatricutation au
greffe du Tribunal de commerce de COMPIEGNE.

7.2 Apports en nature - Néant

7.3 Apports en industrie — Une personne peut étre o devenir associée en
apporiant ses connaissances techniques ou ses services, et recevoir des actions en
confrepartie. Les apporls en industrie ne sont pas pris en compte pour [a formation du
capital et les actions créées sont inaliénables.

1°) Modalités de souscription et de répartition - L'apporteur doit présenter
une note d'une page au plus avec le cas échéant justificatifs joints afin de présenter
ses compétences sur lesquelles slatuera le président au plus tard dans le délai de
quinze jours & compter de la remise de |a note. Le tolal des actions attribuées au titre
des actions en industrie, quel que soit le nombre d'assaciés & ce titre, ne pourra
représenter plus de cing pour cent de la lotalité des actions de la société,

2°) Délai d*évaluation

L'évaluation par le commissaire aux apporis se fera au plus dans les
quarante-cing jours de la décision d'acceptation du président.

Article B. Capital social - Le capital soclal est fixé & la somme de CINQ
MILLE EUROS (5.000,00 EUR)

Il est divisé en 5000 actions de UN EURQ (1,00 EUR) chacune, entirement
souscrites et libérées ainsi qu'il est dit ci-dessus, numérolées de 1 & 5000 atiribuées &
I'assacié unique.

Monsieur Mathieu HARDIVILLEZ : A concurrence de 5000 actions, portant
les numéros 1 4 5000, en rémunération de son apport en numéraire.

Total égal au nombre d'actions composant le capital social : CINQ MILLE
EUROS (5.000,00 EUR).

Article 9. - Medifications du capital — Aux termes de I'article L227-1 alinéa 3
du Code de commerce, les régles concernant la modification du capital social des
sociétés anonymes sont applicables aux SAS. B
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9.1/ Augmentation de capitaf par apports en numéraire
1°) Droit préférentiel de souscription

Chaque associé a un drolt préférentiel de souscriphun pour I'émission
d'actions de numeéraire. Ce droit s'exerce proportionneliement au nombre d'actions
détenues. Toutefals, une décision collective extraordinaire peut supprimer ce droit de

souscription et chaque associé peut, sous certaines conditlons, renoncer
individuellement 2 ce droit préférentiel de souscription.

2°). Assemblée générale extraordinaire

La décision d'augmenter le capilal est prise aux lermes dune décision
collective extraordinaire des associés, sur le rapport du président, aux conditions de
guorum et de majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires.

En cas d'augmentation de capital réalisée par vaie d'élévation de la valeur
nominale des actions existanies, la décision collactive doit étre prise a 'unanimité.

3°). Obligations de l'article L225-129-6 du Code de commerce

Pour le cas ol il serait confirmé que article L225-129-6 doit s'appliquer aux
SAS, le président ou une décision colleclive extraordinaire sur le rapport du président
devra étre prise & I'effet de décider 'auverture ou non du capital A ses salariés. En cas
de nan-respect, la procédure d’augmentation de capital pourra étre frappée de nullité.

Dans ce cas également, une décision devra étre prise tous les trois ans pour
se prononcer sur une augmentalion de capilal, quand les actions détenues par le
personnel de la société el des sociétés qul lui sont liées représentent moins de trois
pour cent du capital. Ce délai peut sous cerlaines conditions étre repoussé 4 cing ans.

9.2/ Augmentation du capital par apports en nature

Si l'augmentation de capital est réalisée pour partie ou en lotalité, par des
apporls en nalure, la décision colleclive constatant I'sugmenation de capital et
l'augmeniation consécutive du capital ainsi que la modification des staluts, doit
contenir I'évaluation de chaque apport, au vu d'un rapport annexé a cetle décision et
établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigné en justice sur
requéle du président.

L'assoclé apporteur ne peut pas participer au vole et ses actions ne sont pas
prises en compte pour le calcul de la majorité suivant les régles ci-dessus.

9.3/ Réduction du capital
Les dispositions concernant fa réduction du capital dans les sociétés

anonymes ne s'appliqueront que dans Ia masure ol elles seront compalibles avec les
régles concernant la SAS.

8.4/ Comptes courants

Outre les apports effectués, les assaciés pourront verser ou laisser a la
disposilion de la société foutes sommes nécessaires ou utiles. Ces sommes seront
inscrites au crédit d’'un comple ouvert au nom de chaque associé. Un compte courant
ne peut jamals éfre débileur st la société aura la facullé d’en rembourser tout ou
partie, sauf stipulation contralre. Toute conventlon sera socumise si nécessaire a la
procédurs de controle passées entre la société et le président ou un assoclé,

Article 10. Actions - Les actions sont nominalives et négociables dans les
conditions indiquées aux présentes.

La propriélé des actions résulte de leur inseription au nom du ou des titulaires
sur des comptes tenus a cel effel par la société dans les concitions et suivant les
modalités prévues par la loi. A la demande de I'associé, une alleslation d'inscription
en compte lui sera délivrée par la société.

Tout associé peut, aprés toule modification statutaire, demander la délivrance
d'une copie cerlifiée conforme des statuls en vigueur au jour de la demande. A ce
document est annexée la lisle mise a jour des associés, I'identité du président el, le
cas échéanl, des aulres organes sociaux.

1°) Droits attachés aux actions

Chaque action :

» Donne droit dans la réparlition des bénéfices, des réserves et{du boni

A



4

de liquidation, & une fraction proportionnelle au nombre d’actions
existantes.
* Donne le droit de parliciper aux décisions collectives des associés et
donne droit & une voix,
2°) Indivisibilité des actions - Chaque action est indivisible a 'égard de la
société. Les prapriétaires indivis d'une ou plusieurs actions sont représentés auprés
de la société dans les diverses manifestations de Ia vie saclale par un mandalaire
unique choisi parmi les indivisalres au les associés. En cas de désaccord, le
mandataire est désigné en Justice, a la demande du plus diligent des indivisaires.

3°) Apports en numéraire - Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers
qu'a concurrence du montant de leurs apports. Toutefois, ils sont solidairement
responsables, & 'égard des liers, pendant cing ans, de la valeur altribuée aux apports
en nature, lorsqu'il n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque fa valeur
retenue est differente de celle proposée par le commissalre aux apports.

4°) Libération des apports en numéraire - Les actions souscrites en
numéraire doivend étre libérées, lors de leur souscription, de la moitié au moins de leur
valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de num#raire sont libérées,
lors de la souscriplion, de la moitié av moins de leur valeur rominale et, le cas
échéant, de la totalilé de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
président, dans le délal de cing ans soit & compter de Vimmalriculation de la soclété
au Regislre du commerce et des sociétés, soil & compter du jour ol 'augmentation de
capital est devenue définitive,

Les -appels de fonds sont portés 4 la connaissance des souscripteurs quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée
avec accusé de réception, adressée a chaque fitulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actlons portera, de plein droil et sans qu'if soit besvin de procéder & une formalits
quelconque, Intérét au taux légal, a partir da la date d'exigibilité, sans préjudice de
{'action personnelle que la sociélé peut exercer contre Iassccié défaillant des
sanctions ef des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

5°) Actions de préférence et avantages particuliers - Il n'est pas décidé de
créer & ce jour des actions de préférence et d'attacher des avantages particuliers aux
apports ou & certains d'entre eux au sens de |'article R224-2 du Code de commerce.

Article 11 — Cession et transmission des actions

L'obligation d'information des salariés par le représentant légal de la socigté
s'impose en cas de projet de cession des aclions donnant accés & la majorité en
capital. ‘

1°) Mutation entre vifs ou par décés - Toute cesslos d'action doit étre
constatée par acte notarié ou par acte sous-seing, notifié & Ia société par intervenlion
du président a 'acle notarié, par acte d’huissier ou par dépét au siége contre regu
d'une copie authentique ou d'un original de la cession.

Les frais sont 2 la charge du cessionnaire, sauf indication contraire,

La sociéte élablit la liste des associés avec indication du nombre d'actions
détenues el du domicile déclaré par chacun d'eux, préalablement & toute décision
collective et au moins une fois par an.

2°) Agrément - Toutes opérations, nolamment toutes cessions, échanges,
apporls a société d'éléments isolés, donallons, ayant pour but ou conséquence le
transfert d'un droit quelcongue de propriété sur une ou plusieurs actions entre toutes
personnes physiques ou morales, & exception de celles qui seraient visées a l'alinéa
qui suit, sont soumises, & peine de nullité, a I'agrément préalable de la société. L'a tout
sauf @ lenir comple de ce qui peut élre ci-dessus slipulé en ce qui concerne
I'inaliénabilité.

|
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3°) Cessions libres - Sont libres les opérations entre associés uniguement.
Le tout sauf & tenir compte de ce qui peut étre ci-dessous stipulé en ce qui concerne
l'inaliénabilité.

47) Procédure - L'opération projetée doit étre portde a la connaissance du
président par letire recommandée avec demande d'avis de réception en indiquant le
nombre d'actions cédées, le prix et ies modalités de palement, I'identité du ou des
cesslonnaires ou ayanls droit propasés, les conventions annexes ° répartition des
résullats, prise en compte de I'exislence d'un compte-courant, garantie de passif.

Le président pourra, & son cholx exclusif, soit donner son accord définitif & Ia
cesslon, soil consulter, en la forme ordinaire, sous quinzaing, la collectivité des
associés, a la double majorité du nombre de votants ou du nombre de voix, y compris
celle du cédant.

L'agrément ne peut résulter du défaut de réponse du président.

Le défaut d'agrément n'a pas 3 étre motivé. Le refus d'agrement du
cesslonnaire peut étre assorti de la décision de céder aux mémes conditions a un
aulre cessionnaire, associé ou non ; le cédant aura alors quinze Jours a compler de la
notification du refus pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce & son
projet de cession.

En oulre, les aclions peuvent également éire rachelées, avec I'accord du
cédant, par la soclété. Le président sollicitera cet accord par tout moyen, et le cédant
doit répondre dans les quinze jours. A défaut de réponse dans ce délal, le cédant ne

pourra &tre réputé acceplant, mais la procédure d'exclusion pourra &tre lancée contre
lud,

5°) Exclusion - L'exclusion d'un assoclé pourra s'effectuer par une decision &
la majorité des deux tiers des autres assaciés ddment motivée fondée sur des fails et
un comportement de nature & compromelire la pérennilé de la société, ou par le refus
d'agrément et de céder ses actions & la société.

La décision enjoindra & cet associé de céder ses aclions, soit & un
cessionnalre désigns, solt a la société elle-méme, dans le délai de six mois. Le prix
sera fixé soit 3 I'amiable, solt & dire d'expert.

La décision d'exclusion pourra prononcer la suspension a2s droits de vote de
I'associé exclu jusqu'a la date de cession de ses actions, par conlre ses droils de
nature pécuniaire ne peuvent étre suspendus. li est fait observer que I'associé dont
F'exclusfon est prévue ne pourra étre privé de son droit de participer & cette décision et
de voter sur son exclusion.

La procédure d'exclusion devra respecter le principe du contradictoire.

Recours a I'ex se - En cas de recours a l'expertise si contestation sur
1a valeur de cession ou de rachat, telle que prévue par I'article 1843-4 du Code civil,
les frals et honoralres de celle-cl sont répartis entre les anciens et nouveaux titulaires
des aclions, mais solidairement entre eux & 'égard de I'expert. La répartition entre
chacun d'eux a lleu au prorata du nombre d'aclions anciennement ou nouvellement
détenues.

En cas de relrait, le retrayant supporie seul la charge de I'expertise
éventuelle.

Lorsque la société conlinue avec les assoclés survivants, I'héritler est
seulement créancier de la société et n'a droit qu'a la valeur de ses droits sociauy,
valsur déterminée au jour du décés. En cas de contestation sur son montant, celte
valeur est fixée par I'expert de I'arlicle $843-4 sus visé.

I°) Modification dans le contréle d'un associé - Dans 1a mesure ol un ou

plusieurs assoclés sant des personnes morales, ils doivent, en cas de changement de
majorité et ou d'objet ou de forme, notifier 3 la société les modalités et juslificatifs de
ces changements, et ce dans un délai de quinze jours de ceux-ci.

En cas de changement de conirdle de la personne morele tel que défini par
larticle L233-3 du Code de commerce, ou de changement d'objet ou de détentgurs de
parts pouvant meftre en pérl le présent pacle social, I'exclusion pourta 8tre
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prononcée.

Pour se prononcer sur I'exclusion éventuelle, la sociélé devra, dans le mois de
la notification ci-dessus, engager la procédure d'exclusion selon la procédure et les
affels décrits aux présentes. A défaut, la procédure d'exclusion pour ces motifs de
changement ne pourra plus &tre Introduite.

8°) Obligation d'information des salariés — Celte obligation d'information
des salariés par le représentant légal de la sociélé s'impose en cas de projet de
cesslon des actions donnant accés & la majorité en capital ou du fonds de commerce
de la saciété.

Celte obligation d'information a pour but de permetire aux salariés de déposer
une offre de rachat dans les deux mois a compter de la notification de !'information, La
cession ne pourra avoir lieu qu'une fois fe délai de deux mois expiré sauf renonclation
expresse enlretemps de la part des salarlés 3 présenter une offre de rachal.

Celtte obligation n'existe pas en cas de cession par succession, liquidation du
régime matrimonial, au profit du conjoint, d'un ascendant, d'un descendant, ou
effectuée dans le cadre dune procédure de conciliation, de sauvegarde, de
redressement ou de ifquidation judiclaire.

Asticle 12, Présidence - La présidence est assurée par une personne
physique ou morale, associé ou non, nommée avec ou sans limitation de durée.

La nomination du président doit &tre effectuée soit par V'associé unique soit
par décision collective des associés prise & la majorité simple, la durée de son mandat
est fixée par la décision qui le nomme.

1°) Pouvoirs & I'égard des tiers - La socidlé est représeniée par son seul
président.

Dans les rapports avec les tiers, le président est invest des pouvoirs les plus
élendus pour agir en toule circonstance au nom de la société da-s [a limite de I'objet
social. La sociéte est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas
de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que | acte dépassalt cet
objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer comple tenu des clrconstances, étant excly que la
seule publication des statuts suffise & constituer cette prauve.

Les disposilions statutaires pouvant fimiter fes pouvoirs du président sont
inopposables aux tiers.

2°) Limitation de pouvolrs 3 I’égard des assaciés - Le président prend seul
toutes les décisions non expressément atiribuées & d'autres organes par la loi ou par
les stafuts.

Les ventes ou achats de blens immobiliers ou de biens de nature mobiliére ne
sont soumises & aucune décision collective préalable des associés, ainsi que tous
emprunts et engagements, a la condition que leur prix n'excéde pas deux cent
cinquante mille euros.

Si la société devient unipersonnelle, la présente limitation n‘aura plus vocation
a s'appliquer. Elle redeviendra applicable en cas de retour a la pluralité d'associés.

3°) Délégation de pouvoirs - Dans la mesure de ses pouvairs définis cl-

dessus, le président peut donner toutes délégations de pouvoirs & lous tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

4") Saretés - Les sdretés sur les blens de la société sont consentles en vertu
de pouvoirs pouvant résuller des présents statuls, de délibérations ou délegations,

§%) Rémunération - Le président a droit en rémunération de ses fonctions
un traitement fixe ou proportionnel ou 4 Ia fois fixe et proportionne!, dont les modalités
de fixation et réglement sont déterminges par décision ordinaire.

Saul & obtenir une dispense de la colleclivité des associés, le président est
tenu de consacrer tout son temps et tous ses salns aux affaires sociales. ’

Pendant I'accomplissement de son mandat, le président s'interdit de faire
directement ou indirectement concurrence 2 la société puis, en outre, pendant trois
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années aprés cessation de ses fonctions dans un rayon de cing kilométres, If est tenu
par allleurs & une obligation de discrétion concemant la clientéle de la société el le
savoir-faire de [a société, sans limitation de durée.

§°) Obligations - Le président est soumis aux obligations fixées par la lof et
les réglements et notamment & I'établissement des comptes annuels et du rapport de
gestion ainsi que - si les critéres sont remplis - des docum anis comptables et
financiers et des rapporfs visés aux arlicles L232-2, 1232-3 et 1232-4 du Code de
commerce.

Le président est tenu en outre de satisfaire aux diverses prérogatives du
comité d'entreprise ou, & son défaut, des délégués du personnel. Le comité
d'entreprise ou, & défaut, les délégués du personne} exercent dans les sociélés
commerciales les attributions prévues aux articles L4224, L432-5 du Code du travail.

I°) Démission - Révoeation - Le président pourra démissionner sans juste
motif sous réserve de nofifier sa démission & chacun des associés par letire
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de rempiacement
immédiat, sa démission ne sera effective qu'aprés la désignation de son successeur.

Le président sera révocable par le méme organe et selon les mémes ragles
de quorum et de majorité nécessaires & sa nomination. Le président révoqué sans
justes motifs peut obtenir des dommages-intéréts.

Il sera également révocable par décision de justice pour cause légitime.

Article 13. Directeur général - Un (ou des) directeur général au directeur
général délégué peut élre une personne physique ou morale ayant ou non la qualité
d'associé.

Il peut ére nomme, sur proposition du président, 3 la majorité simple des
associés qui fixe la durée de sa fonction et sa rémunération éventuelle. Le directeur
général est révocable a tout moment & Ia majorité simple des assoclés.

Le directeur général est doté des pouvoirs les plus élendus pour assurer Ia
direction Interne de la société, la collectivité des associés odouma, lors de sa
désignatlon, et 3 titre de mesure Interne, apporter les restrictions «u'elle jugera utiles
aux pouvoirs de ce derniers. It en ira de m@me pour tes directeurs généraux délégués.

Le directeur général n'a pas le pouveir légal de représenter la société. Sl une
modification des staluts venalt & permettre au directeur général d'avoir les mémes
pouvoirs de représenter la société que le président, celle-cl ne sera opposable aux
tiers qu'aprés avolr été publiée au Regisire du commerce el des sociétés.

Article 14. Décislons collectives - Les décisions collectives des associés
sont prises en assemblée ou par voie de consultation écrite, au choix du président.

Les associés peuvent également prendre une décision collective dans un
acte, ou par voie de consultation électronique, en conservant une trace écrite.

Toulefols, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour toutes décisions si
Ia convocation en est demandée par un ou plusieurs assaciés dans les conditions
définies ci-aprés a l'article « Droit de convocation » ci-aprés.

Au cas ol le nombre das associés serait rédult 4 un, 'associé unique exerce
les pouvoirs dévolus & la collectivilé des associés sous forme de décisions
unilatérales.

1°) Droit de convocation - Les associés sont convoqués par le président, a
défaut, fis le sont par le commissaire aux comptes s'it existe.

En outre, un ou plusieurs assoclés détenant la moltié des actions ou détenant,
s'ils représentent au moins le quart des associés el le quart des actions, peuvent
demander la réunion d'une assemblée.

Toul associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du
Tribunal de commerce statuant en référé la désignation d’'un mandataire chargé de
convoquer I'assemblée.

Toute décision callective prise a la suile d'une convocation iréguligre peut
étre annulée. Toutefois, I'action en justice n'est pas recevable lorsque toud les
associés élaient présents ou représentés.
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2°) Mode de convocation - Les convocations sont adressées aux associés
quinze jours au moins avant la réunion, et ce par lettre recommandée avec demande
d'avis de réceplion. Celles-ci indiquent l'ordre du jour.

3°) Lieu de convocation - Le fieu de convocation est soit le siége social soit
tout aulre lieu Indiqué par le président.

4°) Droit de communication - Délai - Quinze jours au moins avant la date de
la réunion d'une 'assemblés, les documents suivants doivent &tre adressés a chaque
associé: le lexte des résolutions proposées, le rapport du président, celui du
commissaire aux comptes s'il existe.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus a la disposition des
associés au siége soclal.

En cas de consullation écrite, les mémes documents sont adressés 3 chaque
associé qui dispose d'un délal de quinze jours & compter de la date de réception pour
émetire son vote par écrit,

En outre, lorsqu'il s’agit de I'assemblée annuelle destinée a I'approbation des
comptes, doivent étre adressés & chaque associé : Iinventaire, les comptes annuels,
le cas échéant ies comptes consolidés, le rapport sur la gestion du graupe, et le
rapport du commissaire aux comptes s'il existe.

§°) Représentation - Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou
un autre associé & moins que la société ne comprenne que deux époux ou deux
assaciés. L'assoclé unique ne peut déléguer ses pouvairs.

Lorsque les actions sont frappées de saisie-arrét ou sonl données en
nantissement, le débiteur reste associé.

Les représentants légaux d'associés juridiquement protégés peuvent
participer au vote méme s'ils ne sant pas eux-mémes associés.

Les sociétés et autres personnes morales associés sont représentées soit par
leur représentant iégal solt par toute personna physique qu'elles se seront substituées
etles indivisions par le mandataire commun nommé spécialement.

6°) Comité d'entreprise- Dans la mesure ol il existera un comité
d'entreprise, et conformément aux dispositions de l'article L432 S-1, I, du Code du
travall, les décisions quelles que solent leurs formes, devront étre prises dans le strict
respect des prescriptions de cet article.

7°) Procés-verbaux - Les procés-verbaux des décisions collectives daivent
€lre établis sur un regisire spécial sur des feuilles mobiles cotées et paraphées
comportant les mentions suivanles ; date et lieu de la réunion, nom et qualité du
président, identité des associés présents ou représentés avec lindication du nombre
d'actions qu'ils déliennent, les documenls et rapparts soumis, un résumé des débats,
le texte des résolutions mises aux volx, le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, 1l en est fail mention dans le procés-verbat
auquel esl annexée la réponse de chague assoclé.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président et le président de
séance. Les coples ou exirails sonl valablement certifiés par le président ou
éventuellement les liquidateurs.

8°) Décisions ordinaires - Les décisions ordinalres sont celles qui ne
modifient pas les siatuts,

Une décislon est prise au moins une fois I'an dans les six mols de la cldture
de lexercice pour statuer sur les comples de Fexercice social précédent. Si
I'assemblee n'a pas été réunie dans ce délai, le ministére public ou tout associé peut
saisir le président du Tribunal compétent statuant en référé afin d'enjoindre, le cas
échéant sous astreinte, aux dirigeants de convoquer celte assembiée générale ou de
désigner un mandataire pour y procéder.

Les décislons ordinaires ne sont prises, sur premiére co, vacation, que si les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance ou pér vote
électronique dans le délai prescrit possédent au moins le quart des actions ayant droit
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de vote.
Sur deuxjéme convocation, aucun quorum n'est requis.
Il est statug a 1a majorité des voix dont disposent les associés présents ou

représentés, y compris celles des associés ayant voté par correspondance ou par
vote électronique dans fe délal prescrit.

9°)_Décisions extraordinaires- Sauf disposition conlraire des présents
statuts, 1a forme exiraordinaire est requise afin de modifier les statuis, Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opératlons
résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions régulitrement décidé et
effectué.

Les décislons extraordinaires ne sont valablement prises que si les associés
présents, représentés ou ayant vote par correspondance possédent au moins, sur
premiére convocation, la moltié el, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peul
étre prorogée & une date poslérieure de deux mois au plus & celle a laquelie elle avail
été convoquée.

L'assemblée statue 2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
assoclés présents ou représenlés y compris celles des associés ayant voté par
correspondance dans le délai prescrit.

Les décisions & prendre a la majorité des deux tiers des voix sont les
suivantes :

- faugmentalion du capital ou la réduction du capita) cependant une
augmentalion de capital par voie d'incorporation de réserve, beagfices ou primes
d'émisslon, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée
générale ordinalre.

- la fusion, {a scissian ;

- la nomination ou la révocation du commissalre aux comptes.

Les déclsions suivantes requiérent un vate a l'unanimité des assoclés :

- augmentation des engagements de tous les associés ;

- le transfert du siége social 4 Fétranger emportant changement de nationalité
de la société.

10°) Conventlons interdites et réglementées - L'article 1225-43 du Code

de commerce interdit aux dirigeants de la société de contracter sous quelque forme
que ce soit, & peine de nullité du contrat, des emprunts auprés de la société, de se
faire consentir par cette demiére un découvert ou encore de se faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagemenlis financiers envers les tiers.

Les interdictions prévues & farticle L225-43 du Code de commerce
s'appliquent au président et aux dirigeants de la sociélé dans les conditions
déterminées par cet arlicle, Elles ne s'appliquent pas aux conventions passées avec
un simple associé, méme si celui-ci dispose d'une fraction des droits de vole
supérieure a 10%, ni celles passées avec une société contrélani une sociélé assoclée
de la SAS.

Conformément & l'article L227-10 du Code de commerce, les conventions
conclues directement ou par personne interposée entre la socléte et son président,
ses aulres dirigeants, un aclionnaire détenant plus de 10% des irolts de vole ou sl
s'apit d'une société actionnaire, fa société 1a contrblant, doiven. &tre soumises au
contrble des associés.

Le président doit porler & la connaissance du commissaire aux comptes, s'il
en existe un, ces convenlions dans le délai d'un mols & compler de leur conclusion

Le commissaire aux comptes ou & défaut e président présente a la callectivité
des associés un rapport sur les conventions intervenues direclement ou par personne
Interposée entre Ia société et son président, I'un de ses dirigeanls, I'un de ses
assoclés disposant d'une fraction des droits de vole supérieure 3 10% ou, s'il s'agit
d'une société assaciée, la société 1a contrdlant au sens de l'article L233-3 du Cade de
commerce,

Par déragation, lorsgue la sociéié ne comprend qu'un seul associg, Il est
seulement fait mention sur le registre des décislons des conventions inlefvenues
dlrectement ou par personne Interposée entre la société et son dirigeant.
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Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 3 des
conditions normales ne sont pas soumises & ces dispositions.

Article 15. Démembrement des parts - Lorsque les parts saclales font I'objet
d'un démembrement — usufruit d'une part et nue-propriété d'autre part — le droit de
vole appartiendra a l'usufruitier pour toutes fes décisions ordinaires et extraordinaires
a l'exception de celles décidant Ia dissolution de la société, ainsi que pour tautes
décislons ayant pour conséquence directe ou indirecte d'augmenter les engagements
directs ou indirectes d'usufrultiers de parls sociales.

Pour toute décision, le nu-propriétaire devra étre canvoqué.

En cas de vote devant décider de ia dissolution, fusufruitier devra &tre
également convoqusé.

En cas de transmission des fitres dans le cadre des dispasitions de Farticle
7878 Code général des impbts avec réserve d'usufruit, et par dérogation avec ce qui
vient d'étre indique ci-dessus, les droils de vote de l'usufruitier seront alors limités aux
seules décisions concernant I'affectation des bénéfices.

Le président doit porter & la connalssance du commissaire aux comples, sl
en existe un, ces conventions dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion

Le commissaire aux comptes ou & défaut le président présente a la collectivité
des assaclés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la soclété et son président, l'un de ses dirigeants, 'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vole supérieure 3 10% ou, s'ii s’agit
d'une soclété associé, 1a société la contrdlant au sens de l'article L 233-3 du Code de
cammerce.

La collectivité des assaciés statue sur ce rappart.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge
pour la personne Intéressée et évenluellement pour e président et les autres
dirlgeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Par dérogalion aux disposiions du premier alinéa, lorsque la société ne
comprend qu'un seul associé, il est seulement fall mention sur le registre des
déclslons des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre
la société el son dirigeant.

Les conventions porlant sur les opérations courantes et conclues 3 des
conditions normales ne sont pas soumises aux dispositions sus visées. Cependant,
sauf lorsqu'en raison de leur abjet ou de leurs implications financi¢res, elies ne sont
significatives pour aucune des parties, elles sont communiquées au commissaire aux
comptes s'il existe. Tout associé a le droit d'en obtenir communicaiion.

Article 16, Comptes sociaux, résultats - La société procéde &
l'enregistrement des opérations sociales en conformité des prescriptions des articles
1123-12 el suivants du Code de commerce.

A la cibture de chaque exercice, le président dresse linventaire et les
comptes annuels puis établit le rapport de geslion et requiert le rapport du
commissaire aux comptes s'il existe. [l &tablit et publie, le cas échéant, les comptes
consolidés ainsi que le rapport sur la gestion du groupe.

Dans le délal de six mols aprés ia cldture de I'exercice, I'assemblée des
associés approuve les comptes annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes
s'll exisle, et s'il y a lieu les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

Dans les deux mois de I'approbation par I'assemblée, la société est tenue de
déposer au Greffe du Tribunal de commerce, pour &tre annexés au Registre du
commerce et des sociétés, les documents énoncés a |'article L232-23 du Code de
commerce. Ce dépbt peut s'effectuer par voie électronique.

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personneliement la
présidence de la société, le dépot dans le méme délai, au registre du commerce et
des sociélés, de linventaire et des comples annuels dément signés vaut approbation
des comptes.

Article 17. Commissaires aux comptes - Un commissaire aux corfiptes peut

ou doit ére désigné dans les candilions prévues par le Code de commerce. Dans ce
cas, il est nommé pour une durée de six exercices.

MAY



1

Article 18. Droit d'information permanent - Chague associé a le droit, &
toute &poque, de prendre connaissance ou copie au siége social des statuts de la
sociélé alnsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers exercices
sociaux :

- la lisle des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire
&t, le cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions.

- les comptes annuels comprenant le bilan, le comple de résultats et les
annexes.

-les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas
échéant, les pouvoirs des assoclés représentss.

En application des dispositions de l'article L227-11 du Code de commerce,
toul associé a le droit d'oblenir communication des conventions portant sur les
opératlons courantes et conclues a des conditions normales.

Article 19. Dissolution — Liquidation - La dissolution de la société intervient
de plein droit au terme fixé pour sa durée,

Par décision de nature exiraordinaire, la collectivité des associés peut décider
3 tout moment de la dissolution anticipée ; ce sujet doit étre évoqué lorsque les
capitaux propres deviennent inférieurs & la moltlé du capital social du fait des pertes.

En outre, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la société
lorsque les capitaux propres étant inférieurs a la moitié du capital soclal, soit le
président ou le commissalre aux comptes s'il existe n'a pas provoque la décision
collective des associés visée ci-dessus dans les quatre mois de la constatation des
pertes, solt les assoclés n'ont pu valablement délibérer sur le méme sujet, soit a
défaut d'assalnissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées 3 {'article
L225-248 du Code de commerce.

Il est fait observer que la sociélé n'est dissoute par aucun des événements
susceptibles d'affecter I'un de ses associés ou par la révocation d'un président qu'il
soil associé ou non. En oulre, la mésenlente entre les associés se tradulsant par une
paralysie du fonctionnement de Ia société constitue un juste motif de disselution.

La liquidation de la société est effectuée conformément & Particle L237-1 du
Code de commerce.

Article 20, Attribution de juridiction- Les contestations relalives aux affaires
soclales ou & I'nlerprétation ou & I'exécution des présents statuts, survenant pendant
la durée de la société ou au cours de sa liquidation, entre les associés et la saciété,
conformément & la lol, sont soumises 3 la juridiction du Iribunal de commerce
compétent du lieu du sié¢ge social.

Article 21, Interdictions - Il est interdit 5 tous membres de la soclétg,
fondateurs ou non, dirigeants ou non :

- d'exercer toule activilé en dehors de celle-cl qui pourrait se révéler
concurrentielle ou déloyale envers ladite société ;

- d'établir un mandat 3 effet posthume en contradiction avec les dispositions

des présentes.
/U H 1¢!s sont les statuts
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PREMIER EXERCICE SOCIAL
Exceplionnellement, le premier exercice social commencera le jour de
limmatriculation de la société au registre du commerce &t des sociéés et sera clos le
31 mars 2017.

PREMIER PRESIDENT
Le premier président nommé sans limitalion de durée par I'associé est
Monsieur Mathieu HARDIVILLEZ, qul accepte.

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Etat des actes accomplis~ L'associé unique déclare &lre entré en
pourparlers afin d'acquérir ou de louer les droits afférents & la marque Vil IDEM
déposée a I'Institut national de la propriété industrielle le 27 févrler 2015,

Il déclare également avoir passé commande d'un site internet de vente de
vélements, elc, auprés de |a saciété NelinUp, a Senlis.

Pouvoirs - L'associé unique a les pouvoirs suivants pour le comple de la
société avanl son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, savoir :

- Pouvolrs généraux : procéder a I'immatricutation de la société.

- Pouvoirs spéclaux:  Ouvrir tout compte au nom de la sociélé, et en
général procéder & toutes démarches permeltant de fa mise en fonctionnement de la
Société.

Limmatriculation de la soclété vaudra reprise des engagements ci-dessus par
celle-ci conformément aux dispositions de I'article L 210-6, deuxiéme alinéa, du Code
de commerce.

Pour le cas ol la soclété ne setall pas constituée, I'assorié sera tenu des
obligalions nées des actes ainsi accomplis.

Frals:

Les frals, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la
socielé, portés aux frais géneéraux dés le premier exercice social et avant toute
distribution de béneéfice.

En attendant l'immatriculation de la société, iis seront avancés par I'associé.

FISCALITE
Dispense d'enregistrement- Les présents statuls sont dispensés de ia
formalité de I'enreglsirement.

Itmpat sur les sociétés - La sociélé sera soumise a I'impét sur les sociétés.

Il est en oufre précisé que toutes les sociétés soumises a I'lmpdt sur les
sociétés sont tenues de recourir aux téiéprocédures fiscales et ce quel que soit leur
chiffre d'affaires.

FORMALISME LIE AUX ANNEXES
Les annexes, 5'll en existe, font parlie Intégrante de la minute.
Lorsque l'acle est établi sur support papier les places annexées a I'acte sonl revétues
d'une mention constalant cette annexe et signés du nolaire, sauf si les feuilles de I'acle et des
annexes sont réunles par un procédé empéchant loule substilution ou additlon.

Si 'acte est établl sur support élecironique, Ia signature du nc'aire en fin d'acte vaut
également pour ses annexes.
DONT ACTE sur treiz es

Comprenant Paraphes |/
-Tenvol approuvé :sans M _h’ |

- blanc barmré : sans

-ligne entiere rayée :sans
- nombre rayé :sans

-mot rayé :sans

En l'office notarial.
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Lecture faite, 'assacié a signé le présent acle et le notaire a signé le méme
jour.

M. Mathleu Hardiviflez

Me Patrick Regnault, notaire ’




