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SSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DUDECEMBRE 2006

L'an deux mille six, le quatre décembre, a onze Heures, les actionnaires de la Société
se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au lieu du siege social, 31 rue POUSSIN,
75016 PARIS, sur convocation faite par le Conseil d'administration.

Chaque actionnaire a €t€ convoqué par lettre remise €n main propre.

Il a été établi une feuille de présence qui a €t€ émargée par chaque membre de
I'assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

M. AMAZIRH, Commissaire aux comptes, est également présent.

Monsieur Zyad LIMAM préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d'administration.

Mme Danielle BEN YAHMED et M. Marwane BEN YAHMED, les deux
actionnaires, présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires

le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.
M. Amir BEN YAHMED est choisi comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau, permet
de constater que les actionnaires présents, représent€s ou ayant voté par correspondance
possédent quatorze mille actions, soit la totalité des actions ayant droit de vote.

En conséquence, l'assemblée est régulicrement constituée et peut valablement
délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires ;
- la feuille de présence a l'assemblée;
- les formulaires de vote par correspondance;
- les copies des lettres de convocation adress€es aux actionnaires;
- le rapport du commissaire aux comptes sur la réduction du capital proposée a |I’assemblée,
- le rapport du commissaire aux comptes sur I’augmentation de capital avec suppression du
droit préférentiel de souscription,
- le rapport relatif a l'exactitude de I'arrété de compte,
- le rapport du Conseil d’administration,



- le texte des projets de résolutions proposées par le Conseil d'administration a I'assemblée.

Puis le Président déclare que le rapport du Conseil d'administration, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi
et les reglements ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siége social, a compter de

la convocation de i'assemblée.
L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour
suivant :

- Réduction du capital social dune somme de | 960 000 €, sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital ayant pour effet de porter le capital a un montant au moins €gal au
minimum légal,

- Augmentation du capital social d'une somme de 500 000 € par création d'actions nouvelles
de numéraire ; conditions et modalités de I'émission,

- Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires anciens et attribution du
droit de souscription au profit d'une personne nommément désignée : M. Zyad LIMAM,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs en vue des formalités.

e Président donne lecture du rapport du Conseil d'administration et des rapports du
Commissaire aux comptes.
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Un débat s'instaure entre les actionnaires, diverses observations sont échangées.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

[.'assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil d'administration ainsi
que du rapport spécial du Commissaire aux comptes, décide de réduire le capital social de
2100 000 € a 140 000 € par résorption a due concurrence des pertes telles qu'elles
apparaissent dans les comptes annuels de 'exercice 2005 diiment approuves.

Cette réduction de capital de 1 960 000 € est décidée sous la condition suspensive de
la réalisation de 'augmentation de capital faisant l'objet de la troisieéme résolution ci-apreés
proposée au vote de l'assemblée et destinée a porter le capital social a un montant au moins
é¢gal au minimum légal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité



DEUXIEME RESOLUTION
[L'assemblée générale décide de réaliser la réduction du capital dont le principe a é1é
adopté sous la résolution qui précéde par diminution de 150 € a 10 € de la valeur nominale

des actions. /

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

TROISIEME RESOLUTION
.'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil

d'administration, décide d'augmenter le capital social, qui par suite de I'adoption des
résolutions précédentes est de 140 000 €, d'une somme de 500 000 € par la création et
I'émission de 50 000 actions de 10 € chacune de numéraire.

Ces actions nouvelles seront €mises au pair.

Elles seront liberées de la totalit€ de leur montant nominal lors de la souscription. —

Les souscriptions pourront €tre libérées, soit au moyen de versements en espéces, soit
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société.

Ces actions nouvelles seront créées avec date d'entrée en jouissance au premier jour de
I'exercice en cours, soit le 1% janvier 2006, quelle que soit la date de réalisation de
I'augmentation de capital.

Pour le surplus elles seront, dés leur création, completement assimilées aux actions
anciennes et soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des assemblées
générales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION

'assemblée gén€rale, apres avoir entendu €galement la lecture du rapport du
Commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit préférentie]l de souscription réservé
aux actionnaires par larticle L. 225-132 du Code de commerce et d'attribuer le droit de
souscription aux 50 000 actions nouvelles a émettre a M. Zyad LIMAM.

Le bénéficiaire, M. Zyad LIMAM, actionnaire,
n'a pas pris part au vote conformément a la loi
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale constate :

- que les 50 000 actions nouvelles de 10 € chacune composant 'augmentation de capital de
500 000 € sont immédiatement souscrites par M.Zyad LIMAM en totalité.

- que M. Zyad LIMAM s'est libéré de sa souscription par compensation dans les conditions
fixées par l'assemblée ainsi que l'atteste le certificat établi par le Commissaire aux comptes,
dont un exemplaire est annexé€ aux présentes sur présentation d'un bulletin de souscription.



- qu'ainsi les 50 000 actions nouvelles ont été entierement souscrites, qu'elles ont été libérées
des sommes exigibles en conformité des conditions de I'émission et que par suite
I'augmentation de capital se trouve définitivement réalisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée génerale constatant la réalisation définitive des opérations de réduction et
d'augmentation de capital décidées sous les résolutions qui précédent, décide de modifier
comme suit I’article 6 des statuts.

Article 6 — Capital Social

Le capital social est fixé a la somme de six cent quarante mille euros (640 000 euros).
Il est divis€ en soixante quatre mille (64 000) actions de méme catégorie de dix euros (10
euros) chacune, ibérées en totalité.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
SEPTIEME RESOLUTION
'assemblée générale délegue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des

présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président

déclare la s€ance levée.
De tout ce que dessus 1l a €té dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été
sign€ par les membres du bureau.
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LE MENSUEL FRANCOPHONE INTERNATIONAL

ARRETE DE COMPTES
(article 166 du décret du 23 mars 1967)

M. Zyad LIMAM
Demeurant 38 rue Francois 17,
75016 PARIS

créancier d'une somme de 528 673,52 €
Cing cent vingt huit mille six cent soixante treize Euros, cinquante deux cents.

Total des créances : 528 673,52 €

Cing cent vingt huit mille six cent soixante treize Euros, cinquante deux cents,
lesquelles créances sont liquides et exigibles.

Fait a Paris
Le 18 octobre 2006
Certifi€é exact.

NOVE

Le Président du Conseil d'administration
M. LIMAM
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A. M. INTERNATIONAL

Société Anonyme
au Capital Social de 2 100 000 Euros
31 Rue Poussin
75016 - PARIS

LIBERATION DE LA SOUSCRIPTION PAR
COMPENSATION AVEC DES
CREANCES LIQUIDES ET EXIGIBLES DETENUES
PAR LES ACTIONNAIRES

Certificat de I'arrété de compte établi conformement a 'article L225-1486,
du Code de commerce

Vu 'Assembliée Générale Extraordinaire du 4 décembre 2006 de la Société

A. M. INTERNATIONAL, Société Anonyme dont le siege social se situe au 31, Rue
Poussin a Paris 16 éme qui a décidé une augmentation de son capital social de

500 000 Euros (cing cent mille Euros) par création de 50 000 actions nouvelles
(cinquante mille) de numéraire de 10 Euros (dix Eurcs) chacune. Ces actions
devaient étre émises au pair et devaient étre libérées a la souscription.

Vu les bulletins de souscription.

Vu la déclaration incluse dans ces bulletins manifestant 'intention des actionnaires
de se libérer pour partie de leur souscription par compensation avec des creances
liquides et exigibles qu’ils possédent sur la societe.

En ma qualité de Commissaire aux Comptes de votre Société et en exécution de la
mission de certification de 'arrété des comptes prévu par l'article 166 du decret du
23 Mars 1967, en cas d'augmentation de capital par compensation avec des
créances sur la société, j'ai verifié I'existence des créances ci-dessous mentionnees,
nécessaires a la libération de 'augmentation de capital :



e Zyad LIMAM 50 000 Actions 500 000,00 Euros
Soit un total de 50 000 Actions 500 000,00 Euros

Vu larrété des comptes établis en date du 18 octobre 2008, par le Consell
d'Administration, dont il ressort que le souscripteur posséde dans les livres de la
société des créances liquides et exigibles d’'un montant de 528 673,52 (cing cent
vingt huit mille six cent soixante treize euros et cinquante deux centimes), et compte
tenu des diligences que j'ai accomplies selon ies recommandations de la profession,

j'estime étre en mesure de certifier 'exactitude dudit arrété a la date du 18 octobre
20086.

Fait a Paris, le 4 decembre 2006

M. A. AMAZIRH
Commissaire aux Comptes
Membre de la Compagnie de Paris
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ITRE 1: FORME DENOMINATION OBIE L SIEGE DURE
Article 1 - Forme

Il est formé, entre les propriétaires des actions, ci-aprés créées et de celles qui pourront |'étre
ultérieurement, une société anonyme régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

\rticle 2 - Obief

La société a pour objet dans le respect des Lois applicables directement ou indirectement tant en
France qu'a 'Etranger :

- L'activité d'agence de presse €crite et audiovisuelle

- La production, la diffusion, la représentation et la reproduction de toutes ceuvres de l'esprit
écrites et audiovisuelles, destinées a la culture, a I'éducation et aux loisirs.

- La fabrication, la distribution et la vente de tous articles audiovisuels, de tous articles de
papeterie, librairie, fournitures de bureau ainsi que du matériel de diffusion sonore et
audiovisuelle.

- Le conseil et l'assistance en matiere de distribution de presse €crite ou audiovisuelle et le
marketing de tout article ou produit de la presse et d'édition écrite ou audiovisuelle,

- La création et I'exploitation de tous journaux, revues et publications imprimées, disques,
bandes magnétiques sonores et audiovisuelles, de tous supports de communication.

- Le conseil et l'assistance en matiere de presse et de communication, la prospection directe ou
indirecte,

- La distribution et vente de livres, de publications de toutes natures notamment de journaux,
magazines, imprimeés, bandes magnétiques sonores et audiovisuelles.

- Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule,
soit avec des tiers par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, d’association ou en gérance
de tous biens ou droits, ou autrement.

- Et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres et
mobiliéres pouvant directement ou indirectement 4 I'un des objets ci-dessus spéctfi€s ou a tout
objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.
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\rticle 3 - Dénominat

La dénomination sociale de la société est :

A.M. INTERNATIONAL S.A. (Afrique et Méditerranée International)
Article 4 - Siege soci

|°) Le Siege Social de la Société est fixé au 31 rue Poussin 75016 PARIS.

2°) 1l pourra €tre transtéré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par simple Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision par
la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une
délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-ci est autorisé a modifier les
statuts en conseéquence.

srticle 5 — Dupeé

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) anné€es a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Soci€t€s, sauf le cas de disselution anticipée ou
de prorogation décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

Article 6 — Capital Socjal

Le capital social est fixé a la somme de six cent quarante mille euros (640 000 euros). 1l est divisé
en soixante quatre mille (64 000) actions de méme catégorie de dix euros (10 euros) chacune,
fibérées en totalit€.



STATUTS AMI -
page 4

Le capital social peut €tre augmenté par tous modes et toutes manieres autorisés par la Loi.

I'Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour décider l'augmentation du
capital, sur le rapport du Conseil d'Administration contenant les indications requises par la Loi.

Conformément a la Loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils disposent, en
outre, d'un droit de souscription a tutre réductible si U'Assemblée Générale l'a décidé
expressément.

e droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

\rticle § - Réduction d ita)

LL'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas échéant,
des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause et de
telle maniere que ce soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a
I'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un montant inférieur au minimum
l€gal ne peut €tre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée
a amener celui-ci au moins au minimum légal & moins que la société ne se transforme en société
d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout int€ressé peut demander en justice la dissolution de la société; celle-ci ne peut €tre
prononcée si au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

\rticle 9 - Libération d '

L.es actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social doivent étre libérées selon
les modalités fixées par I'Assemblée Générale Extraordinaire, libération qui ne peut étre
inférieure d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et le cas échéant,
de la totalité de la prime d'€émission.
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil
d'Administration, dans le délai de cinq ans a compter du jour ou cette augmentation de capital est
devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a
chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions porte, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, intérét au taux légal, a
partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut exercer
contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la Loi.

Article 10 — Forme des actions

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une nscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues
par la Loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
Société,

Article 11 — Cession e 1SSi 1

I/ La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres
et comptes tenus a cet effet au siege social. La cession des actions s'opére, a 'égard des tiers et de
la société, par un .ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire et transcrit sur un
registre paraphé et coté dit "Registre des Mouvements”.

L.a Société est tenue de procéder a cette transcription le jour meéme de la réception de l'ordre de
mouvement.

St les actions ne sont pas entierement libérées, I'ordre de mouvement doit €tre signé en outre par
le cessionnaire.

La Société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un Officier Public ou le maire
de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

La transmission d'actions, a titre gratuit ou en suite de déces, s'opeére également par un ordre de
mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les
conditions légales et sous réserve, le cas échéant, au respect de la procédure définie ci-apres.
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Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires sauf convention contraire entre cédants et
cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

LLa société tient a jour au moins semestriellement, l1a liste des personnes titulaires d'actions avec
I'indication du domicile déclaré pour chacune d'elles.

LLes actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne sont négociables qu'apres
I'inscription au Registre du Commerce et des Sociétés de la mention modificative de cette
augmentation de capital.

Les actions d'apport ne sont négociables que deux ans aprés l'accomplissement de la méme
formalité, sous réserve des exceptions prévues par la Loi. Pendant ce délai, elles peuvent
cependant étre cédées par les voies civiles en observant les formalités prévues a l'article 1690 du

Code Civil.

[I/ Toute cession d'actions, méme entre actionnaires, devra €tre opérée en respectant le droit de
préemption, et le cas échéant, fa procédure d'agrément prévue dans les conditions suivantes :

| °) L'actionnaire cédant doit notifier au Conseil d’Administration son projet de cession, par lettre
recommandée avec accusé de réception, avec ndication du nom du cessionnaire envisagé, du
nombre des actions a céder, du prix, et des autres conditions de la cession proposée.

A cette déclaration doit étre jointe, le cas échéant, l'attestation d'inscription en compte dans
laquelle sont comprises les actions dont la cession est projetée.,

Dans les huit jours de cette notification, le Conseil d'Administration doit porter ledit projet de
cession a4 la connaissance de tous les actionnaires par lettre recommandée avec accusé de
réception, reproduisant I'ensemble des indications mentionnées dans la notification émanant de
I'actionnaire cédant.

2°) Les actionnaires qui décideront d'exercer leur droit de préemption devront adresser au Conseil
d'Administration et a I'actionnaire cédant, par lettre recommandée avec accusé de réception, une
notification indiquant le nombre d'actions qu'ils désirent acquérir, cect dans un délai maximum de
trente jours a compter de la notification du Conseil d'Administration.

A défaut de notification dans le délai de trente jours visé ci-dessus, l'actionnaire cédant pourra
rechercher un tiers acquéreur des actions soumises a ce droit de préemption mais seulement aux
mémes prix, termes et conditions que ceux contenus dans sa notification au Conseil
d’Administration.

En cas de non-exercice du droit de préemption ci-dessus visé, le cédant pourra offrir ses actions a
un tiers sous réserve d'obtenir I'agrément du tiers cessionnaire dans les conditions ci-apres.

[Il/ Sauf en cas de succession en ligne directe, de liquidation de communauté de biens entre
époux ou de cession, soit & un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant ou au profit d'une
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personne nommés Administrateur, la cession d'actions a un tiers non actionnaire a quelque titre
que ce soit est soumise a l'agrément de la société dans les conditions ci-apres :

1°) En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la société par acte extra-
judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception, en indiquant les nom, prénoms,
profession et domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le siege social s'il s'agit d'une
société, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert.

A cette déclaration doit €tre jointe, le cas échéant, l'attestation d'inscription en compte dans
laquelle sont comprises les actions dont la cession est projetée.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le Conseil d’Administration est tenu de notifier
au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de trois
mois, {'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit €tre prise & la majorité des deux tiers des administrateurs présents
ou représentés, le cédant s'1l est Administrateur ne prenant pas part au vote. Conformément a la
Loi et aux présents Statuts, la présence effective de la moitié au moins des administrateurs en
fonction est nécessaire.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une
réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en €tre informé par lettre recommandée. En cas
de refus, ie cédant aura huit jours pour faire connaitre dans la méme forme s'il renonce ou non a
son projet de cession.

2°) Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet, le Consell d'Administration est tenu
de famre acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement
du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus.

A cet effet, le Conseil d'Administration avisera les actionnaires, par lettre recommandée de la
cession projetée en invitant chaque actionnaire a lut indiquer le nombre d'actions qu'il veut
aACqQUETTIT.

Les offres d'achat doivent €tre adressées par les actionnaires au Conseil d'’Administration, par
lettre recommandée avec accusé de réception, dans les quinze jours de la notification qu'ils ont
recue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par le Conseil
d'Administration, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de leurs
demandes. S'il y a lieu, les actions non réparties sont attribuées par voie de tirage au sort - auquel
11 est procédé par le Conseil d'Administratton, en présence des actionnaires acheteurs ou eux
diment appelés - a autant d'actionnaires acheteurs qu'il reste d'actions 2 attribuer.
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3°) Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Conseil d'Administration dans le délai ci-
dessus, ou st les demandes ne portent pas sur la totalit€é des actions offertes, le Conseil
d'Administration peut faire acheter les actions disponibles par un tiers.

4°) Les actions peuvent €tre €galement achetées par la société s1 le c€dant est d'accord. A cet
effet, le Conseil d’Administration doit d'abord demander cet accord par lettre recommandée avec
accus€ de réception. L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours
suivant la réception de la demande.

En cas d’'accord, le Conseil convoque une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, a
I'effet de décider, s'll y a lieu, du rachat des actions par la Société et de la réduction corrélative du
capital social. Cette convocation doit €tre effectuée suffisamment tdt pour que soit respecté le
délai de trois mois indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fix€ ainsi qu'il est dit
au 6°) ci-apres.

3°) Si la totalité des actions n'a pas €té achetée ou rachetée dans le délai de trois mois, a compter
de la notification du refus d'autorisation de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au
profit du cessionnaire primitif, pour la totalit€ des actions cédées, nonobstant les offres d'achat
partielles qui auraient €té faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut €tre prolongé par ordonnance non susceptible de recours du Président
du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé, l'actionnaire cédant et le
cessionnaire diment appelés.

6°) Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers, le
Consell d'Administration notifie a l'actonnatre cédant les nom, prénoms, domicile du ou des
acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fix€ d'accord entre eux et le cédant. Faute d'accord sur le prix,

celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code
Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les acquéreurs.

7°) La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d'office par un ordre de
mouvement signé€ du Président du conseil d'Administration ou d'un délégué€ du Conseil sans qu'il
soit besoin de celle du titulaire des actions. Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée
avec accusé de réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d'avoir a se présenter au
siege social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif d'intéréts.

8°) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit
a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice. Ces dispositions sont également applicables en cas
d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.
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9°) La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer également a la cession des
droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions ou
bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droit de souscription a une augmentation de capital par
vote d'apports en numéraire.

Dans I'un et l'autre cas, le drotit d'agrément et les conditions de rachat stipul€s au présent article
s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti au Conseil d'’Administration, pour notifier
au tiers souscripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois mois
a compter de la date de réalisation définitive de l'augmentation de capital,

En cas de rachat, le prix a payer est €gal 2 la valeur des actions nouvelles déterminée
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

10°) En cas d'attribution d'actions de la présente soci€té, a la suite du partage d'une société tierce
possédant ces actions en portefeuille, les attributions faites a des personnes n'ayant pas déja la
qualité d’actionnaire seront soumises a I'agrément institué par le présent article.

Le projet d'attribution A des personnes autres que des actionnaires devra, en conséquence, faire
I'objet d'une demande d'agrément par le liquitdateur de la société, dans les conditions fixées au 1°)
du III ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision du Conseil d'Administration, dans les trois
mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le liquidateur pourra, dans
un délai de trente jours a dater de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions
faites de fagon a ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait pas
modifié son projet de partage dans le délai ¢i1-dessus visé, les actions attribuées aux actionnaires
non agréés devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées
sous les 2°) a 4°) ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai

stipulé sous le 5°) ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présenté.

\rticle 12  Indivisibilité d ;

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
seul d'entre eux, considéré comme scul propri€taire ou par un mandataire unique; en cas de



STATUTS AMI -
page 10

désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le
plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la Société, les usufruitiers d'actions représentent valablement
les nus-propriétaires a I'égard de la Société. Toutefois, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente,

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales dans les
conditions Iégales et statutaires.

[.es actionnamres sont responsables a concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possedent; au deld, tout appel de fonds est interdit,

LLes droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de I'Assemblée Générale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la soci€té, ni en demander le partage ou la
licitation, ni s'tmmiscer dans les actes de son administration; 1ls doivent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires soctaux et aux décisions de I'Assemblée Générale.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés,
ou en nombre inférieur a celur requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement, et €ventuellement de l'achat ou de la vente de titres
nécessaires.
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| — Composition

La Société est administrée par un Conseil d’administration de trois membres au moins et de dix-
huit au plus, sauf dérogation temporatre prévue en cas de fusion ou 1l peut €tre porté a vingt-
quatre.

Les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par 1'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires qui peut les révoquer a tout moment.

Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination des administrateurs peut €tre faite par
I'Assemblée Générale Extraordinaire.

Les administrateurs peuvent €tre des personnes physiques ou des personnes morales. Les
administrateurs personnes morales sont tenus lors de leur nomination de désigner un représentant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civiles et pénales que s'tl €tait administrateur en son nom propre, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant
permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente ; il doit étre
renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

LLorsque la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de notifier cette révocation a
la Société, sans délai, par lettre recommandée et de désigner selon les mémes modalités un
nouveau représentant permanent ; il en est de méme en cas de déces ou de démission du
représentant permanent,

Un administrateur personne physique ne peut appartenir simultanément a plus de cing Conseils
d'administration ou Conseils de surveillance de Sociét€s Anonymes ayant leur siége sur le
territoire francais, sauf les exceptions prévues par la loi.

Tout administrateur personne physique qui, lorsqu'il accede a un nouveau mandat se trouve en
infraction avec les dispositions de l'alinéa précédent, doit, dans les trois mois de sa nomination, se
démettre de I'un de ses mandats. A défaut, 1l est réputé s'€tre démis de son nouveau mandat.

Un salarié de la Société ne peut €tre nommé administrateur que s1 son contrat de travail
correspond a un emploi effectif. Le nombre des administrateurs liés a la Société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.
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2 - Limite d'age - Durée des fonctions

L'age limite est fixé a 80 ans.

Toutefots, nul ne peut €étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'dge de soixante-dix ans, sa
nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres du Conseil le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet age.

[.e nombre des administrateurs ayant dépassé l'dge de soixante-dix ans ne peut excéder le tiers
des membres du Conseil d'administration. Si cette limite est atteinte, 'administrateur le plus dgé
est réputé démissionnaire.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elle expire a I'issue de I'assemblée
qui statue sur les comptes de l'exercice €coulé et tenue dans 1'année au cours de laquelle expire
leur mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.
3 - Vacance - Cooptation

En cas de vacance par déces ou démission d'un ou plusieurs si¢ges d'administrateur, le Conseil
d’administration peut, entre deux Assemblées Générales, procéder a des nominations a titre
provisoire.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonctions, celui-ci ou ceux-
ci, ou a défaut le ou les Commissaires aux Comptes, doivent convoquer immédiatement
I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter I'effectif du Conseil.

LL.es nominations provisoires ecffectuées par le Conseil d'administration sont soumises a4 la
ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas
moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

\rticle 15 — Actions d’administrat

Chaque administrateur doit étre propriétaire dune action au minimum.

Si au jour de sa nomination un administrateur n'est pas propriétaire du nombre d'actions requis ou
st en cours de mandat 1] cesse d'en €tre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'i} n'a
pas régularisé sa sttuation dans un délai de trois mois.
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LLe Conseil d'administration é€lit, parmi ses membres personnes physiques, un Président dont il
fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Le Président ne doit pas étre agé de plus de 80 ans. S'1l vient a dépasser cet age, 1l est réputé
démissionnaire d'office.

Le Président du Conseil d'administration représente le Conseil d'administration. Il organise et
dirige les travaux de celui-ci, dont 1l rend compte a I'Assemblée Générale. 11 veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont
en mesure de remplir leur mission.

Selon décision du Conseil d'administration, 1l pourra cumuler ses fonctions avec celles de
Directeur Général de la Sociéte,

e Conseil d'administration est convoqué par le Président du Conseill d’administration par tous
moyens, méme verbalement. Lorsqu'il ne s'est pas réuni deputs plus de deux mois, le tiers au
moins des membres du Conseil d'administration peut demander au Président de convoquer celui-
c¢i sur un ordre du jour déterminé.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Conseil
d'administration sur un ordre du jour déterminé.

Le Président est li€ par les demandes qui lut sont adressées en vertu des deux alinéas précédents.
[e Président du Conseil d'administration préside les séances. En cas d'empéchement du
Président, le Consell désigne a chaque séance celul de ses membres présents qui présidera la
séance.

Le Conseil peut nommer a chaque séance, un Secrétaire, méme en dehors de ses membres.

[l est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participants a la s€ance du

Conseil d'administration.

Ar'CEI—'. i ' ] ':ll O]

1]

Les délibérations du Conseil d'administration sont prises aux conditions de guorum et de majorité
prévues par la loi. En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante.
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e reglement intérieur pourra prévoir que sont réputés présents pour le calcul du guorum et de la
majorité, les administrateurs qui participent a la réunion du Conseil par des moyens de
visioconférence dans les conditions réglementaires. Toutefois, la présence effective ou par
représentation sera nécessaire pour toutes délibérations du Conseil relatives a la nomination et a
la révocation du Président ou du Directeur Général, a 'arrété des comptes annuels et des comptes
consolidés ainsi qu'a I'établissement du rapport de gestion et s'il y a lieu, du rapport sur la gestion
du Groupe.

Les délibérations du Conseil sont constatées par des proces-verbaux, signés par le Président de
s€ance et au moins un administrateur, €tablis sur un registre spécial c6té et paraphé tenu au siége
social.

rticle 19 - i u ild’ inistratio

Le Conseil d'administration détermine les orientations de l'activité de la Société et veille a leur
mise en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux Assemblées d'actionnaires
et dans la limite de 'objet social, 1l se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la
Société et regle par ses déhibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'tl ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Conseil d'adminmistration procede aux contrdles et vérifications qu'il juge opportuns. Chaque
administrateur regoit toutes les informations nécessaires a I'accomplissement de sa mission et
peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.

[l répartit les jetons de présence dont le montant global est voté par I'Assemblée.

1 - Choix entre les deux modalités d'exercice de la Direction Générale

La Direction Générale de la Soci€té est assurée, sous sa responsabilité, soit par le Président du
Consell d'administration, soit par une autre personne physique nommée par le Conseil
d'administration et portant le titre de Directeur Général, selon la décision du Conseil
d'admimistration qui choisit entre les deux modalités d'exercice de la Direction Générale et en
informe les actionnaires dans les conditions réglementaires.

Lorsque la Direction Générale de la Société est assumée par le Président du Conseil
d'administration, les dispositions ci-apres relatives au Directeur Général lui sont applicables.
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2 - Directeur Général

Le Directeur Général peut étre chois1 parmi les administrateurs ou non. Le Conseil détermine la
durée de son mandat ainsi que sa rémunération. Le Directeur Général ne doit pas €tre Agé de plus
de 80 ans. S't] vient a dépasser cet age 1l est réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseill d'administration. Si Ila
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 8 dommages-intéréts, sauf lorsque le
Directeur Général assume les fonctions de Président du Conseil d'administration.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom de la Société. [l exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux
que la loi attribue expressément aux Assemblées d'actionnaires et au Conseil d'administration.

I représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagée méme par les actes
du Directeur Général qui ne relévent pas de 'objet social, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.,

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d'administration limitant les pouvoirs du
Directeur Général sont inopposables aux tiers.

3 - Directeurs Généraux délégués

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général avec le titre de Directeur Général
déiégué dont il détermine la rémunération.

Le nombre de Directeurs Généraux délégués ne peut €tre supérieur a cing.

Les Directeurs Généraux délégués sont révocables a tout moment par le Conseil d'administration,
sur proposition du Directeur Général. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut
donner lieu a dommages-intéréts.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les Directeurs
Généraux délégués conservent, sauf décision contraire du Consell, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur Général.

En accord avec le Directeur Général, le Consell d'administration détermine I'étendue et la durée
des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux délégués. Ceux-ci disposent, a 'égard des tiers,

des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

La limite d’age applicable aux Directeurs Généraux délégués est fixée a 65 ans.
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Article 21 - Cumul des mandats

l.e nombre de mandats d'adminmstrateur ou de Président du Conseil d’administration que peut
exercer une méme personne physique est limité a cing.

En revanche, une personne physique ne peut exercer plus dun mandat de Directeur Général.
Cependant, le Directeur Général d'une Soci€té peut exercer un deuxieme mandat de méme nature
au sein d'une autre Société contrdlée par la premiere, deés lors que les titres de la Société controlée
ne sont pas admis aux négociations sur un marché réglementé.

Les administrateurs non-Présidents peuvent exercer un nombre de mandats illimités dans les
Sociétés contrblées du méme type.

La liste de I'ensemble des mandats et fonctions exercées dans toutes les Sociétés par chacun des
mandataires durant l'exercice est comprise dans le rapport de gestion du Conseil d'administration.

[ T
|
I
]
-
-
-
.
.
-
b
e

Les conventions qui peuvent étre passées directement ou par personne interposée entre la Société
et I'un de ses administrateurs ou son Directeur Général ou l'un de ses Directeurs généraux
délégués sont soumises aux formalités d'autorisation et de contrble prescrites par la loi.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant directement ou par
personne interposée entre la Société et une autre entreprise, si l'un des administrateurs ou son
Directeur Général ou {'un des Directeurs Généraux délégués de la Société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, Directeur Général, membre du Directoire ou du
Conseil de surveillance de cette entreprise.

Il en est de méme pour toute convention conclue avec un actionnaire disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 5 % ou avec toute Société contrélant une Société actionnaire détenant
plus de 5 9 du capital de la Société.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions sont communiquées
par I'intéressé au Président qui en communique la liste aux administrateurs et aux Commissaires
aux Comptes.

En outre, tout actionnaire a le droit d'avoir communication desdites conventions.
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! II le 23 - C ¥ w C I
Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommeés et exercent leur mission de

controle conformément a la loi.

Ils ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la Sociét€ et de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommés, qui sont appelés a
remplacer le ou les Commissaires aux Comptes titulaires en cas d'empéchement, de refus, de

démission ou de déces.

LEES D'ACTIONNAIRE

TITREIV: A

Article 24 - Nature des Assemblées

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui
ne modifient pas les statuts.

[es Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

Article 25 - Convocation et réunion des Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Conseil d'administration ou, a défaut, par
le ou les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires représentant cing
pour cent au moins du capital.
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Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les
Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre simple ou
recommandée adressé€e a chaque actionnaire, soit par un avis inséré€ dans un Journal d'annonces
légales du département du siege social. En cas de convocation par insertion, chaque actionnaire
doit également &tre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre
recommandée.

LLorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme Assemblée et, le cas €échéant, la deuxieéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans
les mémes formes que la premiére et l'avis de convocation rappelle la date de la premiére et
reproduit son ordre du jour.

Article 26 - Ordre du jour

| - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par 'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et
agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la facult¢ de requénr, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de
projets de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour, lequel

ne peut étre modifié sur deuxieéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 27 - Admission aux Assemblées - Pouvoirs

| - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits
en compte a son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunton.

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut obtenir
I'envoi dans les conditions indiguées par I'avis de convocation a I'Assemblée.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire
justifiant d'un mandat.

Article 28 - Tenue de 1'Assemblée - Bureau - Proceés-verbaux
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| - Une feuille de présence est €émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et, le cas échéant, les formulaires
de vote par correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'administration ou, en son
absence, par un administrateur spécialement délégue a cet effet par le Conseil.

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandataire de justice,
I'Assembiée est présidée par 'auteur de la convocation. A défaut, I'Assemblée élit elle-meéme son
Préstdent.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mé€mes que comme
mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de Scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de
I'Assemblée.

3 - Les déhbérations des Assemblées sont constatées par des proces-verbaux signés par les
membres du bureau et établis sur un registre spécial conformément a Ia loi1. Les copies et extraits
de ces proces-verbaux sont valablement certifi€s dans les conditions fixées par la loi.

| - Le quorum est calcul€ sur I'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les
Assemblées Spéciales ou i1l est calculé sur l'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le
tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, it ne sera tenu compte, pour le calcul du guorum, que des
formulaires diment complétés et recus par la Société trois jours au moins avant la date de
['Assemblée.

2 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité
du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix.

3 - Le vote s'exprime a main levée, ou par appe! nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en

décide le bureau de I'Assemblée ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi voter par
correspondance.

icle 30 — e ée Géné ai

I'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs du Conseil
d'administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.
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L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois l'an, dans les si1x mois de la cléture
de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de
ce délai par décision de justice.

Elle ne délibere valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou
représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le droit
de vole.

Aucun guorum n'est requis sur deuxieme convocation. Elle statue a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance.

Article 31 - Assemblée Générale Extraordinaire

[.'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectué,

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que s1 les actionnaires
présents ou représentés, ou votant par correspondance, possedent au moins, sur premiére
convocation, le tiers et, sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A
défaut de ce dernier quorum, la deuxieme Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf dérogation légale.

Dans les Assemblées Genérales Extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire celles appelées a

délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, 'apporteur
ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-m€me, ni comme mandataire.

Article 32 - Assemblées Spéciales

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut €tre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire
ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une Assemblée
Spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les Assemblées Spéciales ne peuvent délibérer valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxieme
convocation, le quart des actions de la catégorie concernée.
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Pour le reste, elles sont convoquées et déliberent dans les mémes conditions que les Assemblées

Générales Extraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres applicables aux Assemblées
de titulaires d’actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 33 - Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la lo,
communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a disposition sont déterminées
par la loi et les réglements.

ITIRE V: EXER E SOCIAL - (COMPI1HE JOUIAUX — APl TATION
ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 34 - Exercice social

L'année sociale commence le 17 janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Article 35 - Inventaire - Comptes annuels

I1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Consell d'administration dresse l'inventaire des divers
éléments de l'actif et du passif. Il dresse €galement les comptes annuels conformément aux

dispositions des articles L. 123-12 et suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état
des sliretés consenties par elle.

[i établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la lo.
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Le cas échéant, le Consell d'administration établit les documents comptables prévisionnels dans
les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

Article 36 - Affectation et répartition des bénéfices

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes a porter en reserve en application de la loi. Ainsi, 1] est prélevé 5 %
pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit
fond atteint le dixieme du capital social ; 1l reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve 1€gale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de la lot ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux actionnaires sous forme de
dividende et préleve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 2 nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice
distribuable de 'exercice.

Les pertes, s'1l en existe, sont, apres l'approbation des comptes par I'Assemblée Générale,
Inscrites a un compte spécial pour €tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

Article 37 - Mise en paiement des dividendes

L'Assemblée Géncérale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a chaque
actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en
actions.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'Assemblée
Générale ou, a défaut, par le Conseil d'administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuft mois
apres la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan €tabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Sociét€, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, 1l peut tre distribué€ des acomptes sur
dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf s1 la distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1€gales et si la Sociéié établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-c1 ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apreés la mise en patement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI : CARPIT, AUX PROPRES —ACHAT PARILA SOCIE'TE, —
RANSFORMATION — PROROGATION — DISSOLUTION -
LIQUIDATION

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d'administration est tenu, dans les
quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
I'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de décider s'1l y a lieu a dissolution anticipée de la
SocCIEte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit €tre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre 1imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.
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Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit faire I'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, s1 au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 39 - Achat par la Société d'un bien appartenant a un actionnaire

Lorsque la Société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant a
un actionnaire et dont la valeur est au moins égale a un dixieme du capital social, un
Commissaire, chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par
décision de justice a la demande du Président du Conseil d'administration.

Le rapport du Commissaire est mis & la disposition des actionnaires. L'Assemblée Générale
Ordinaire statue sur I'évaluation du bien, a peine de nullité de ['acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative, m1 pour lui-méme n1 comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque l'acquisition est faite en Bourse ou sous le
controle d'une autorité judiciaire ou dans le cadre des opérations courantes de la Société et
conclues a des conditions normales.

Article 40 — Transformation

La Société peut se transformer en Société d’une autre forme s1, au moment de la transformation,
elle a au moins deux ans d’existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les
bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 1'accord de tous les actionnaires ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par Actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires
devenant associ€s commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modtification des statuts des Sociétés de cette forme,
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La transformation en Société par Actions Simplifiée est décidée a I'unanimité des actionnaires.

Article 41 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Conseil d'administration doit réunir
'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider, dans les conditions
requises pour la modification des statuts, s1 1a Société doit Etre prorogée.

Les actionnaires qui s'opposeront a ladite prorogation auront l'obligation de céder leurs actions
aux autres actionnaires dans le délai de trois mois 4 compter de la délibération de I'Assemblée
Générale ayant décidé la prorogation, sur demande expresse de ces derniers par lettre
recommandée avec avis de réception. Le prix de cession des actions sera fixé a dire d'expert dans
les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil. Dans le cas ou les demandes d'achat
seraient supérieures au nombre d'actions a cé€der, la répartition s'effectuera au prorata du nombre
d'actions dé€ja détenues par les acquéreurs et dans la limite des actions a céder.

A rticle 42 — Dissolution - Liguidati

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite dune décision de
I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux
conditions de guorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. 1] répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réumon de toutes les actions en une seule main, la décision €ventuelle de dissolution -
quelle soit volontaire ou judiciaire - entraine, dans les conditions prévues par la loi, Ia
transmission du patrimoine social a I'actionnatre unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
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Article 43 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou apres sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les organes de gestion
ou d'administration et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la lo1 et
sourmises a la juridiction des tribunaux compétents.



