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Société par actions simplifiée
au capital de 82 000 euros
Siége social : Quartier Gallochat
972217 LES ANSES D’ARLETS
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms, ct adresse des

Montant des

souscripteurs Nombre d'actions | Montant total des

souscrites souscriptions versemepts

- _ effectués

Monsieur Basile Hector JEAN-JOSEPH
Demecurant Quartier Gallochat 800 80 000 euros 80 000 curos
97217 LES ANSES D'ARLETS
Madame Geneviéve JEAN-JOSEPH
Demeurant Quartier Gallochat — Lieu-dit La 12 1 200 euros | 200 curos
Feuillée — 97217 LES ANSES DARLETS
Monsieur Alexander FANIS
Demeurant 111G rue de la Valmeuniére 8 800 euros 800 euros
Volga Plage
67200 FORT-DEE-FRANCE - -
Total 820 82 000 euros 82 000 euros

Le présent €tat constatant la souseription des actions de la société 2J BTP RENOVATION est certifié
exact, sincere et véritable par les actionnaires fondateurs.

Fait aux ANSES D’ARLETS
Le 10 juin 2021
En deux exemplaires

Signatures des actionnaires

Monsieur Basilg Hector JEAN-JOSEPH
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Monsieur Alexander FANIS

ALy

Madame Geneviéve JEAN-JOSEPH
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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social
La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Martinique-Guyane,
représentée par MALIDOR VALERIE dament habilité a 'effet de la présente,
- certifie avoir regu en dépét la somme de 2000,00 euros représentant |a totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 82000 euros :

S.A.S. 2J BTP RENOVATION
QUARTIER GALLOCHAT
97217 LES ANSES D ARLET

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°40258246359, jusqu'a
la date d'immatriculation de la sociéte.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d'eux :

M. FANIS ALEXANDER , né(e} le 01/04/1960 a BABONNEAU
Montant souscrit : 800,00 euros déposés le 14/09/2021

MADAME JEAN-JOSEPH GENEVIEVE , né(e) le 14/01/1977 4 LES TROIS ILETS
Montant souscrit : 1200,00 euros déposés le 08/09/2021

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur a liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabilite quant a
Vorigine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder & une information détaillee sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur
vos données personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant
4 la Caisse Régionale de traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et le cas
échéant, les transferts de cellesci vers un pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties
mises en ceuvre, en consultant la Politique de protection des données personnelles, accessible sur Internet
a ladresse suivante : https://www.credit-agricole.fr/ca-martinique/particulier/informations/politique-de-protection-
des-donnees-personnelles-de-la-caisse-regionale.html ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

¢ pour 'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

= pour satisfaire & nos obligations égales,

e pour poursuivre nos intéréts Iégitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Reégionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et 'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours & des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider & prendre les meilleures
décisions. page /3

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Martinique-Guyane Société coopérative & capital variable, agréée en tant qu'établissement de crédit
Sigge social : Rue Case Négres, Place d'Armes,
97232 Le Lamentin - RCS Fort de France D 313 976 383
Société de courtage d'assurance immatriculée au Registre des Inlermédiaires d'Assurances sous le numére 07 024 140
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Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la reéalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant & la durée de la relation contractuelle ou de la relation d’affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées |égales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire & nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
&tre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif légitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, |a limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiguer des instructions sur leur sort en cas de décés.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer a l'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour
base légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d’écrire par lettre simple a : Service
Client - Crédit Agricole Martinique-Guyane - Rue Case Neégres, Place d’Armes, 97232 Le Lamentin, ou courriel :
service.clients@ca-mg.fr Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que l'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Donneées, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Caisse régionale de Crédit Agricole mutuel de la Martinique et de la Guyane - Délégué a la Protection des Données
- Rue Cases-Négres - Place d’Armes - 97288 Le Lamentin CEDEX ;

dpo@ca-mg.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible 4 'adresse
suivante hitp./fwww.cnil.fr et le siege est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par la Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a I'occasion de diverses opérations, faire I'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et |la sécurité de ces données ont €té mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations iégales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives Iégalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent &tre adressées a 'administration fiscale {déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore & la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale & partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivanis :

a) 'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, a ses obligations Iégales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, & des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d) les bénéficiaires de virement de fonds et & leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la reglementation en matiére d’'embargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
l'ensemble des entités du Groupe ;

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Martinique-Guyane Société coopérative & capital variable, agréée en tant qu'établissernent de crédit
Siége social : Rue Case Négres, Place d'Armes,
97232 Le Lamentin - RCS Fort de France D 313 976 383
Société de courtage d'assurance immatriculée au Registre des Intermédiaires d'Assurances sous le numéro 07 024 140
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g) toute entité du Groupe Credit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de societés afin de
permettre & ces entités de réaliser les missions faisant 'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a 'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatises d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modeles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et 'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii) I'amélioration des services qui
vous sont rendus et 'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d'études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et {iv) la lutte contre la
fraude ;

{i)Vous autorisez également la Caisse Régionale 8 communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire a l'enquéte) a des instituts d'enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant gqu'il n'est pas tenu de répondre & leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement.

Fait le 17/09/2021 en 2 exemplaires 4 AGRICULTURE ET PROFESSIONNELS

Signature du représentant de la Caisse Régionale
MALIBDOR VALERIE
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LES SOUSSIGNES :

Monsieur Basile Hector JEAN-JOSEPH

N¢ le 2 janvier 1947 aux ANSES D’ ARLETS (972)

De nationalité frangaisc

Demeurant au Quartier Gallochat — 97227 LES ANSEES DARLETS

Marié¢ avec Madame Emonde Julie LEFAIVRE, sous le régime de la communauté

Madame Geneviéve Céline JEAN-JOSEPH

Née le 14 janvier 1977 aux TROIS-ILETS (972}

De nationalité francaise

Demeurant au Quartier Gallochat — Licu-dit La Feuillée — 97227 LLIIS ANSES D'ARLETS
C¢libatairc

Monsieur Alexander FANIS

Neéle I'mavril 1960 a BANOUNEAU (SAINTE-LUCIE)

De nationalité Sainte-Lucienne

Demeurant au 111G rue de la Valmeuniere — Volga Plage — 97200 FORT-DE-FRANCE
Divorcé

Ont établi ainst qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifide (SAS) devant exister
entre eux.
STATUTS
ARTICLE 1 - FORME
Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées ¢t de toutes celles qui le seraient
ultérieurement. une Société par Actions Simplifiée (SAS) régie par les lois et reglements en
vigueur, et par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.
Llle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des
offres réservées a des investisseurs qualifi€s ou a un cercle restreint d'investisseurs.
ARTICLE 2 - OBJET
I.a sociétc a pour objet en France et a 'étranger :
*  Jravaux de maconnerie générale et gros ccuvre de batiment ;
* l.a participation de la société, par tous moyvens. a toutes entreprises ou sociétés créées oul
a créer, pouvant sc rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport. commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,

alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de
location gérance,
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» Lt plus généralement. toutes opérations industriclles. commerciales. financiéres. civiles.
mobilieres ou immobiliéres. pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet
social ou a tout objet similaire ou connexe pouvant favoriser son extension ou son
développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "2J BTP RENOVATION".

Dans tous les actes et documents ¢manant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
scra précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer cen téte de ses factures, notes de commandes, tarifs ct
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances ct réeépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le stége du tribunal au greffe duquel clle est
immatriculée au Registre du Commerce ¢t des Sociétés. et le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au : Quartier Gallochat — 97217 LES ANSES D’ARLETS.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des actionnaires ou par
décision du ou de la Présidente qui est habilité(c¢) a modificr les statuts en conséquence.
ARTICLE 5 - DUREE

LLa durée de la société est fixce 4 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) anndes a compter de la
dale de son immatriculation au Registre du Commerce el des Sociétés, saul les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

[Les soussignés apportent a la société

Apports en numéraire

Une somme en numéraire de DEUX MILLE EUROS (2 000 euros). correspondant a vingt (20}
actions de numéraire, d'une valeur nominale de cent euros (100 €) chacunc, souscrites en totalité
et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la banque dépositaire des
fonds, auquel est demeurée annexée la liste des actionnaires ayant souscrit avec l'indication.
pour chacun d'eux, des sommes versees.

[.a somme totale versée par les actionnaires, soit 2 000 euros, a été régulicrement déposée a un
compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.



Apport en nature

IF'onds de commerce :

Le fonds de commerce counu sous 'enseigne JEAN-JOSEPH HECTOR pour exploitation
duquel le cédant est inscrit au Centre des Formalités des Entreprises de la Sécurité Sociale sous
le numéro 303 140 610 00013 comprend :

1

La clientéle,

Le droit au bail ci-aprés €noncé pour le temps qui en reste a courir a partir de 'entrée en

jouissaice.

- Le matériel et les objets servant a son exploitation décrits et estimés en un état demeure
ci-joint en [in des présentes,

- Les salariés.

- Le fond de roulement en numéraire.

Monsieur Basite Hector JEAN-JOSEPH apporte le fonds de commerce s élevant a 80 000
euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

e capital social est fixé a la somme de QUATRE VINGT DEUX MILLE Euros (82 000
Curos).

11 est divisé en 8§2¢ actions de 100 euros chacune. enticrement libérécs. de méme catcgoric et
répartics comme suit

- M. Basile Hector JEAN-JOSEPH a concurrence de 97.56 %, soit ......... 800 actions
Numérotées de 1 4 98

- Mme Geneviéve Céline JEAN-JOSEPH a concurrence de 1,46 %, soit ... 12 actions
Numérotée 99

- M. Alexander FANIS a concurrence de 0.98 %, so1t .......................... 8 actions
Numeératée 100

Soit le total des actions correspondant au capital secial ..., 820 actions

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital sacial peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par
la loi.

Lc capital social est augmenté soil par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence.
501t par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre
augment¢ par 'exercice de droits attachés a des valeurs mobilicres donnant accés au capital.
dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des actionnaires est scule compétente pour décider. sur le rapport du président.

une augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au
Président dans les conditions fixées a l'article 1. 225-129-2 du Code de Commerce.
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Lorsque la collectivité des actionnaires décide l'augmentation de capital. elle peut déléguer au
president le pouvoir de fixer les modalités de 1'émission des titres.

Les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel a leur droit préférentiel ct la collectivité des
actionnaires qui décide 'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par
la loi, de supprimer ce droit prélérentic! de souscription.

Si la collectivité des actionnaires ou, en cas de délégation le président, le décide expressément,
fes titres de capital non souscrits a titre iréductible sont attribués aux actionnaires qui auront
souscrit un nombre de titres supérieur & celut auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel,
proportionnellement aux drotts de souscription dont ils disposent et. en tout état de cause. dans
ta limite de leurs demandes.

Si laugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénélices ou primes
d'émission, la collectivité des actionnaires délibére aux conditions de quorum et de majorité
pré¢vues pour les décisions ordinaircs.

Le droit & l'attribution d'actions nouvclles, & la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'¢mission appartient au nu-propriétaire. sous réserve des droits de
l'usufruitier.

IT - Laréduction du capital cst autorisée ou décidée par la collectivité des actionnaires délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des actionnaires. l.es actionnaires peuvent déléguer au Président tous
pouvoirs pour la réaliser.

IIT - La collectivité des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut ¢galement décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles [.. 225-198 et suivants du Code de Commerce.

ARTICLE 9 - TRANSMISSION DES ACTIONS

9.1. Définitions

Cession : signifie dans le cadre des présents statuts toute opération a titre onéreux ou gratuit
entrainant le transfert de la pleine propri¢ié, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs
mobilicres émises par la société, notamment : cession, transmission, échange, apport, fusion,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

Action ou valeur mobiliére : signitie les valeurs mobilieéres émiscs par la Société donnant acees
de fagon immédiate ou différée et de quelgque maniere que ce soit, a l'attribution d'un droit au
capital et/ou d'un droit de vote de la société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valcurs mobiliéres.

9.2. Modalités de transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur mscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet eftet au siége social.

La transmission d'actions émiscs par la Société s'opere par un virement de compte & compte sur
production d'un ordre de mouvement. C'e mouvement est inscrit sur le registre des mouvements
coté et paraphé. '
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[ es cessions d'actions sont soumises a agrément dans tous les cas.

De méme, les transferts d'actions effectués par un actionnaire au protfit d'une ou plusieurs
sociélés appartenant a son groupe sont ¢galement soumis a agrément. On entend par sociélés
appartenant au méme groupe que l'actionnaire cédant, les sociétés dont le capital appartient
directement ou indirectement a hauteur d'au moins 51% audit actionnaire, ot 4 sa propre sociéteé
mere, ou encore, 4 un ou plusieurs actionnaires de ladite société meére dans lesquelles ils
s'engagent a conserver le controle majoritaire.

9.3. Proit de préemption

Hors les cas prévus aux troisieme et quatrieme alinéas du paragraphe 9.2 qui préeéde, les
actionnaires ne pourront pendant toute la durée de la société aliéner, par quelque mode que ce
soit, tout ou partie des titres de la Société qu'ils détiennent ou détiendront au profit d'un ou
plusieurs autres actionnaires ou au profit de tout tiers extérieur a la société, avant de les avoir
préalablement offerts aux autres actionnaires de la Soci¢té, qui disposeront d'un droit de
préemption pour les acquérir.

En conséquence, tout actionnaire qui désirerait aliéner tout ou partie des titres ou droits qu'il
détient dans la Société devra informer simultanément tous les actionnaires de la Socicété de
l'opération projetée, par leltre recommandée avee accusé réception, en indiquant :

- Le nombre de titres dont la cession est envisagée ;

- L.e nom. domicile ou siége social de la ou des personnes physiques ou morales a qui il désire
céder :

- Le prix de cession convenu ou proposé. et les modalités de paiement.

Les actionnaires bénéficieront d'un délai de 30 jours a compter de la réception par eux de la
lettre recommandéc avee accusé de réception pour exercer leur droit de préemption quant a
l'acquisition de tout ou partie des titres mis en vente et ce, aux méme prix, charges et conditions
gue ceux proposcs ou convenus avec le potentiel acquéreur.

L.a manifestation de leur volonté devra se faire par lettre recommandée avec accusé de
r¢ception au domicile élu par 'actionnaire cédant.

1°/Exercice du droit de préemption

I.es actionnaires exerceront leur droit de préemption au prorata de leur participation dans lc
capital social de fa Société. Cependant, s'ils le désirent, ils pourront faire une offre d'achat
portant sur un nombre de titres supéricur a celui auquel ils ont droit compte tenu de la regle de
répartition ci-dessus définie.

1.1 Si tous les actionnaires manifestent leur volonté d'excrcer leur droit de préemption et que le
total des demandes formulées recouvre l'intépralité des titres proposés a la cession. la répartition
s'effectuera entre eux en fonction de leurs droits dans le capital social.

1.2 Si les demandes d'achat formulées par les actionnaires représentent ensemble un nombre de
titres supérieur a celui proposé a la cession. la répartition se fera entre eux en fonction de leur
participation dans le capital social et dans la limite des demandes qu'ils auront formulées.

[Le surplus des titres disponibles sera réparti entre les actionnaires ayant manifesté la volonté de
se voir attribuer un nombre de titres supérieur a celui auquel ils ont droit, compte tenu des
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dispositions de l'alinéa qui précede. au prorata de leurs participations respectives dans le capital
de Ja Société. En cas de rompus ceux-ci seront reporlés au plus fort reste.

1.3 Si dans le délai imparti (30 jours), aucune demande d'achat n'est formuilée par les autres
actionnaires ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des titres que l'actionnaire souhaite
céder, ce dernier recouvrera alors toute liberté pour procéder a I'aliénation des titres.

Dans 'hypotheése ot le cessionnaire qu'il choisirait ne scrait pas d'ores et déja associé, la
procédure d'agrément prévue au paragraphe 9.4 du présent article des statuts devra toutefois
s'appliquer,

En outre, le prix des actions proposé par le cédant au cessionnaire de son choix ne pourra étre
inférieur a celul proposé itialement aux fonctionnaires ; dans une telle hypothése. 1a procédure
ci-dessus devrait de nouveau ¢tre mise en ceuvre par le cédant pour permettre aux actionnaires
d'user de leur droit de préemption au vu des nouvelles conditions de cession, saut accord écrit
de ces demiers I'en dispensant.

2%Modalités de paiement du prix des titres :

Le paiement du prix dacquisition devra intervenir dans un délai de 30 jours maximum a
compter de la notification par le ou les actionnaires dc leur volonté d'exercer leur droit de
préemption. Ce paiement s'effectuera comptant, contre remise de cheque et des ordres de
mouvernent Signes.

3°/Cession des comptes courants ;

Si le cédant dispose d'un compte courant dans Ja Société, les cessionnaires devront racheter
simultanément la part de cetle créance au prorata des titres acquis (prorata calculé sur Jes titres
détenus par le cédant).

Le transfert de propriété des titres sera soumis au paiement effectit du prix d'acquisition dans
les délais ci-dessus, ainsi qu'au rachat des comptes courants.

4°/Champ d'application du droit de préemption

Le présent droit de préemption s'applique a tous les titres (tels quc actions, obligations
convertibles, OBSA, certificats d'investissements, cte ...) de la seciété que détiennent les
actionnaires, et a tous ceux de la Société qui pourraient leur étre attribués pour quelque raison
que ce soit (cession, donation, legs, attribution gratuite. fusion ou scission ...). ainsi qu'a tous
tes droits ou bons de souscription attachés audits titres, ou a toute valeur mobiliére ou bon émis
par la Soci¢té et représentant ou donnant droit & une quote-part de son capital social.

9.4. Agrément des cessions

A défaut d'exercice par les actionnaires de leur droit de préemption défini au paragraphe 9.3 ci-
dessus, toute cession au profit d'un tiers, a quelque titre que ce soit, a l'exception des transferts
d'actions effectués par un actionnaire au profit d'unc ou plusicurs socié¢tés appartenant a son
Groupe tels que visés a 'alinéa 4 de I'article 9.2 ci-dessus, est soumise & 'agrément de la Société
dans les conditions ci-apres :

1°/ En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration & la Société par lettre
recommandée avec accusé de réception en indiquant les nom. prénoms. profession et domicile
du cessionnaire ou la dénomination, le si¢ge social, le capital, le numéro de RCS, la composition
des organes de direction et d'administration, 1'identité des actionnaircs et leur taux de
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participation. s'il s'agit d'une Société le nombre des actions dont la cession est envisagée. ainsi
que le prix offert.

[.e Conseil de direction statue dans les plus courts délais au plus tard dans les trois mois a
compter du jour de la notilication de la demande sur I'agrément du cessionnaire proposé. Toute
décision d’agrément ne peut étre donnée que par le Conseil de direction. La décision n’est pas
motivée : elle est notifiée au cédant dans les dix jours, par lettre recommandée. Si la société n'a
pas fait connaitre sa décision au cédant dans le délai de trois mois plus 15 jours a compter du
jour de la notification de sa demande, I"agrément est réputé acquis. En cas de refus, le cédant
aura huit jours pour faire connaitre. dans la méme forme. s'il renonce ou non a son projct de
cession.

2°/ Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas & son projet. le Conseil de direction est tenu de
faire acquérir les actions, soit par des actionnaires ou par des tiers, soit, par la société, cn vue
d’une réduction de capital et ce, dans le délai de trois mois & compter de la notification de refus.
A ceteffet, le Conseil de direction avisera les actionnaires par lettre recommandée de la cession
projetéc, en invitant chague actionnaire a lui indiquer le nombre d ‘actions qu’il veut acquérir.
Les offres d’achat doivent ¢tre adressces par les actionnaires a la société par lettre recommandée
avec accuse de réception, dans les quinze jours de la notification qu’ils ont regue,

La répartition entre actionnaires acheteurs des actions oftfertes est effectuée par le Conseil de
direction, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de [eurs
demandes.

3% Les actions peuvent étre également achetées par la société. Dans ce cas le Conseil de
direction convoque une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires a I'ceffet de décider
s’il y a lieu au rachat des actions par la soci€té et a la réduction corrélative du capital social.
Cette convocation doit étre effectuée suffisamment tot pour que soit respecté le délai de trois
mois ci-apres indiqués.

Dans tous les cas d’achat ou de rachat visés ci-dessus. le prix des actions est fixé ainsi qu'il est
dit au paragraphe 5 ci-aprés.

4°/ Si la totalité des actions n’a pas ¢t¢ rachetée dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus d’autorisation de cession, [’actionnaire vendeur peut réaliser la vente au
profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions objet de la cession, nonobstant les
offres d’achat particlles qui auraicent €€ faites dans les conditions ct-dessus.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par Ordonnance, non susceptible de recours. du
Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé. ["actionnaire cédant et
le cessionnaire diment appelé.

5°/ Dans le cas on les actions offertes sont acquises par des actionnaires, le Conset! de direction
notifie a "actionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs ; le prix de
cession des actions st [1xé, d’accord entre eux et le cédant. Faute d accord sur le prix. un expert,
désigné d’accord entre les parties. cst chargé de fixer ce prix, conformément aux dispositions
de I'article 1843-4 du code Civil (dans un délai minimum de trois mois).

En cas de désaccord sur la désignation de I"expert, cette désignation est faite a la demande de
la partic la plus diligente, par Ordonnance du Président du Tribunal de Grande Instance statuant
en la forme de référé.

Les frais d expertise sont supportés par moitié par le vendeur ct par moitié par les acquéreurs,
la contribution de ces derniers étant calculée au prorata du nombre d actions leur revenant
respectivement au titre de cette acquisition.

6°/ Dans tous les cas ot le prix des actions est déterminé par expert, le cédant peut faire savoir

au Président du Conseil de direction, dans les huit jours qui suivent la notification du prix. qu’il
renonce au projet de cession.
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A défaut dune telle renonciation, le transfert a ["acquéreur ou aux acquéreurs désignés par le
Conscil de direction, sera valablement cffectué par la signature d’une personne déléguée par le
Conseil de direction, sans que celle du cédant soit requisc. La société pourra valablement
recevolr le prix des actions en qualité de dépositaire pour le compte du cédant, a charge par elle
de faire connaitre & cc dernicer dans les plus brefs délais le licu ou les fonds sont tenus a sa
disposition.

7°/ Lorsque le Conseil de direction aura donné son consentement & un projet de nantissement
d"actions. ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation foreée des
actions nanties, a moins gue la société ne préfere, apres la cession, racheter sans délai les actions
en vue de réduire son capital. Ce rachat s’opére sur prix d'adjudication, majoré des frais.

En cas de cession du droit préférentiel de souscription a une augmentation de capital en
numdraire, la cession de ce droit sera libre pour les personnes visées aux alinéas 3 et 4 de
I'article 9.2 ci-dessus et soumisce au droit de préemption prévu a {rarticle 9.3 ci-dessus et a
"agrément du Conseil de direction pour les tiers dans les conditions prévues au présent article
9.4.

Cependant, la cession du droit a attribution d’actions gratuites. notamment en cas
d’incorporation au capital de bénéfices, réserves, provisions, primes d’émission ou de fusion,
cst assimiléc a la cession d’actions gratuites clles-mémes et doit donner lieu a demande
d’agrément dans les conditions détinics au présent article 9.4.

8°/ Toutes les cessions cffectuées en violation des dispositions du présent article 9.4 sont nulles.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en
vigueur.

Tout actionnaire peut demander a la société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'imumatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a

compter de la réalisation de cclle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société el jusqu'a la cldture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur mscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résuite de 'inscription des titres au
compte de I'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Sociéteé.

Les actions résultant d'apports en industric sont attribuées a titre personnel. [lles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles scront annulées en cas de déces de lgur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations 4 I'1ssue d'un délai de 2 mois suivant la mise en demeure, par lettre
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recommandée avec demande d'avis de réception. de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport.

ARTICLE 12 - CESSION D’ACTIONS

Les cessions d'actions de préférence sont libres entre actionnaires et ne sont pas soumises 4 la
procédure d'agrément prévue ci-dessus.

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 14 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ACTIONNAIRE

Tous les actionnaires personnes morales doivent notifier a la société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs actionnaires. Lorsqu'un
ou plusteurs de ces actionnaires sont eux-mémes des personncs morales, la notification doit
contenir la répartition du capital de ces personnes morales et 'indication de la ou des personnes
ayant le contréle ultime de la société actionnairc.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce du contrdle d'une
société actionnaire. celle-ci doit en informer la société par letire recommandée avee demande
d'avis de réception adressée au président dans un délai de quinze jours a compter de sa prise
d'eftet & I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président peut consulter la collectivité
des actionnaires sur lexclusion éventuelle de la Société dont le contréle a été modifié, la
procédure d'exclusion et ses effets étant déerits dans l'article suivant.

Si la société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus. si 'exclusion n'est
pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la
cession des actions de 'actionnaire concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de
contrdle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans Jes mémes conditions a 'actionnaire qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion. de scission ou de dissolution.

[La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des actionnaires.

.

ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ACTIONNAIRE

['exclusion d'un actionnaire peut étre prononccée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaire ;

- changement de contréle au sens de 'article 1., 233-3 du Code de Commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société. soit directement. soil par
I'ntermédiaire d'une Société tiliale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;
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- condamnation pénale prononede a l'encontre d'un actionnaire :

La décision d'exclusion est prise par décision collective des actionnaires statuant a la majorité
des deux tiers des voix attachées aux actions composant le capital social ;. l'actionnaire dont
I'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le caleul de
cette majorité,

l.es actionnaires sont appelés a s¢ prononcer a l'initiative du président de la socicté.

l.a décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de
'actionnaire susceptibie d'étre exclu ¢t ia date de réunion des actionnaires devant statuer sur
'exclusion lui aient été préalablement communiqués au moyen d'unc lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée 15 jours avant la date de la réunion de la collectivité des
actionnaires, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des actionnaires
ses observations. et faire valoir ses arguments en défense. lesquels doivent. en tout état de cause.
étre mentionnés dans la décision des actionnaires.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé ; clle est notifide a l'actionnaire
exclu par lettre recommandée avee demande d'avis de réception a l'initiative du président.

I:n outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de 'actionnaire exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il v ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession

(agrément, préemption ...).

[.a totalité des actions de l'actionnaire exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion.

l.e prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, & défaut.
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de P'actionnaire exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans
ic délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle ¢t de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de 'actionnaire exclu seront
suspendus.

[.es dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'actionnaire qui a
acquis cette qualité 4 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

lLa présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des actionnaires,

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et ['actif social, & une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, 1] est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Sociét¢ et auxquelles les

répartitions au protit des actions pourraient donner lieu.

Chaque action donne en outre le droit au vote et.a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la sociéte

[T w0 AF



et d'obtenir communication de certains documents soclaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi ¢t Jes statuts.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions 1¢gales et statutaires. aucune majorité ne peut leur imposer unc
augmentation de Jeurs engagements. .es droits et obligations attachés a l'action suivent 'action
quel gu'en sott le titulaire.

La propriété d'une action comporie de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectuvité des actionnaires.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent. sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens ¢t valeurs sociales, i en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires soclaux et aux
décisions de la collectivité des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour cxercer un droit
quelconque, ¢n cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale. les actionnaires
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inféricur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu'a la condition de faire leur altaire personnelle du groupement. et éventuetlement de l'achat
ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 17- INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les actionnaires propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la
saciété par un scul d'entre cux. considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire uniqgue
. en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné 4 la demande de 'indivisaire le
plus diligent.

La désignation du représentant de 'indivision doit étre notiftée a la société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a 'expiration d'un délai dun mois a compter de sa
notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démeimbrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'attfectation des bénéfices on il appartient a
l'usufruitier.

Cependant. les actionnaires concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de
vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par letire recommandée a la
Société. qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait
lieu aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de parliciper aux censullations
collectives.
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ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La socicté est représentée. dirigée et administrée par un président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de la Société.

Désignation

Le premier président de la soctété est désigné aux termes des statuts. Le président cst ensuite
désigné par décision collective des actionnaires prise a la majorité des deux tiers des voix
altachées aux actions composant [¢ capital social.

La personne morale est représentée par son représentant légal (président) sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale cst nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils ¢taient
président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

¢ mandat du président est renouvelable sans limitation,
Le président. personne physique, ou le représentant de fa personne morale président, peut étre
également 1ié a la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un

emploi effectif.

Durée des {onctions

Le président cst nommé sans limitation de durée.

les fonctions de président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat, soit par |'ouverture a Fencontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou
de liquidation judiciaire.

L.e président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 2 mois
lequel pourra ¢tre réduit lors de la consultation de la collectivité des actionnatres qui aura a
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

[La démission du président n'est recevable que si clle est adressée a chacun des actionnaires par
lettre recommandée,

kn outre, le président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du président personne physique. :

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
président personne morale,

- exclusion du président actionnaire.

Rémunération
Le président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de

nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe ¢t proportionnellc au bénéfice
ou au chiffre d'affaires.
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En outre. le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le président dirige la société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre. il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité
des actionnaires.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
ticrs.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'clle ne prouve que le tiers savait que l'acle dépassait cet objel ou qu'il ne pouvait
Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suftisant pas a
constituer cette preuve.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

La personne morale est représentée par son représentant bégal (directeur général) sauf s, lors
de sa nomination ou a tout moment cn cours de mandat. elle désigne unc personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

l.orsqu'une personne morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions ct obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient directeur général en leur propre nom, sans préjudice de [a responsabilité solidaire
de la personnc morale qu'ils dirigent.

Le directeur général personne physique peut étre 1ic a la société par un contrat de travail.

Durée des {fonctions

LLa durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination et nc peut
excéder celle du mandat du président.

Toutetols, en cas de cessation des fonctions du président. le directcur général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau président. sauf décision contraire des actionnaires.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le décés. la démission, la révocation.
l'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaire.

Fn outre, le directeur général est révoqué de plein droit, sans indemnisation. dans les cas
suivarmts :
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- interdiction de diriger. gérer. administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale.
incapacité ou faillite personnetle du directeur général personne physique,

- mise en redressement ou ligquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
directeur géneral personne morale,

- exclusion du Directeur GGénéral actionnaire.

Rémunération
e dirccleur général peut recevoir une rémuncération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proporttonnelle

au benéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le directeur géncral est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

[Le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le président, sous réserve des limitations
éventucllement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

I.c¢ directeur général ne dispose pas du pouvoir de représenter la société a P'égard des tiers.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ACTIONNAIRES

Fn application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de Commerce, le commissaire
aux compies présente aux actionnaires un rapport sur les conventions, intervenues directement
ou par personne interposée entre la société et son président. l'un de ses dirigeants, 'un de ses
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit
d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

l.es actionnaires statuent sur ce rapport lors de la déeision collective statuant sur les comples
de l'exercice écoulé.

En application des dispositions de l'article 1.. 227-11 du Code de Commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales qui, en raison de leur
objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont
communiquées au commissaire aux comptes. Tout actionnaire a le droit d'en obtenir
communication.

l.es conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

L.es interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux autres dirigeants de la société.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires pourront étre nommés et cxerceront leur
mission de contrdle conformément a la loi. .
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Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, pourront étre nommeés ¢n neme
temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nonmmes pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des actionnaires appelée a statuer
sur {es comptes du sixiéme exercice social.

IIs ont pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
societé. de contréler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre comple a la
Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.

Les commissaires aux comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité
des actionnaires.

ARTICLE 22- REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise. s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article
[..2323-62 du Code du travail aupres du président. A cette fin. celui-ct les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de 'arrété des comptes annuels.

[.e comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les actionnaires.

l.es demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens éerits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au sicge social 15 jours au moins avant la date fixée pour la décision
des actionnaires. Le président accuse réception de ces demandes dans les 08 jours de leur
réception.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées.

nomination des commissaires aux comptes,

augmentation, amortissement et réduction du capital social.

transformation de la société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif.

- dissolution et hquidation de [a Société,

- agrément des cessions d'actions,

- mnaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un actionnaire ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des actionnaires,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du président.
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ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises. au choix du président en assemblée géndrale ou résultent
du consentement des actionnaires exprimé dans un acte sous scing privé. Elles peuvent
¢palement faire ['objet d'une consultation écrite et &re priscs par tous movens de
telécommunication électronique.

Toutefors. devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a l'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats. aux medifications du capital social. a des
opérations de fusion, scission ou apport particl dactif, a l'exclusion d'un actionnaire,
dissolution, prorogation, transformation de la Société, agrément d’un nouvel actionnaire et
toute autre modification des statuts pour laquelle la ratification par une décision de la
collectivité des actionnaires est simplement exigée en vertu de la réglementation en vigueur et
des présents statuts.

Tout actionnaire a fe droit de participer aux ddécisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justilier de son 1dentité et de
'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite. le président adresse a chaque actionnaire, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposces ainsi que les documents néceessaires a l'information des
actionnaires.

Les actionnaires disposent d'un délai de 8 jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a i'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées. soit par le président, soit par un mandataire désigné
par le President du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusicurs
actionnaires réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par lc commissaire aux comptes.

Pendant la période de liquidation, I'assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date
de la réunion ¢t mentionne le jour, I'heure, le licu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les actionnaires y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convoeation.
Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 31 % du capital ont la faculté de requérir

I'inscription a l'ordre du jour de I'assembléc de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite, Ces demandes doivent étre recues au siége social 15 jours au moins avant
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la date de la réunion. |e président accuse réception de ces demandes dans les 8 jours de leur
réception.

['assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant. en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants. et procéder
a leur remplacement.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de ['assembldée par un autre
actionnatre ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

LLes mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication €cerite, et notamment par
télécopic.

Iin cas de vote a distance au moyen d'un formulatre de vote ¢lectronique ou d'un vote par
procuration donné par signature ¢lectronique. celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
{a réglementation en vigucur, soit sous la forme d'une signature électronique séeurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargéc par les actionnaires présents et les mandataires et a laquclle
sont annexés les pouvoirs donnés 4 chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau
de l'assemblée.

Les réunions des assembléces générales ont licu au sicge social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par e président ou, en son absence par un actionnaire désigné par
l'assemblce.

[.'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 27 - REGLES DE MAJORITE

I.e droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

LLes décisions collectives entrainant modification des statuts, & 'exception de celles pour
lesquelles ['unanimité est exigéc par la loi ou par les présents statuts, seront prises a la majorité
des deux tiers des voix attachées aux actions composant le capital social. Les autres décisions
seront priscs a la majorité simple des voix attachées aux actions composant le capital social.

Doivent étre prises a P'unanimité des actionnaires disposant du droit de vote les décisions
collectives suivantes :

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des actionnaires.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par

le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numerotes.
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Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation. l'identité des
actionnaires présents et représentés et celle de (oute autre personne ayant assisté a tout ou partie
des délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux actionnaires,
un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du
vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des actionnaires exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents ¢t informations communiqués préalablement
aux actionnaires. 1 ¢st signé par tous les actionnaires ct retranscrit sur le registre spécial ou les
feuillets numérotcs.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifics
par le président, ou un fond¢ de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit fairc objet d'une
information préatable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Les rapports élablis par le président doivent étre communiqués aux frais de la société aux
actionnaires 15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et. le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comples.

Les actionnaires peuvent, 4 toute époque, consulter au sicge social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts a jour de la société ainst que. pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire ¢t des comptes annuels. du tableau des résultats des cing derniers
exercices. des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux actionnaires a
Poccasion des décisions collectives.

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a unc durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente ¢t un décembre.

Par exception, le premicr exercicc commencera le 1°7 juillet 2021 et se terminera le
31 décembre 2021.
ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opcrations sociales, conformément a la ol et aux
usages du Commerce.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers ¢léments de I'actif et
du passit existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les ¢léments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits ct Jes charges de
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I'exercice. ainsi que l'annexe complétant et commentant 'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Il est procédé, méme ¢n cas d'absence ou d'insultisance de bénélices, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article 1.. 225-184 du Code de Commerce, il ¢tablit un
rapport spéeial qui informe chaque année la collectivité des actionnaires des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la société¢ a chacun
des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la société
dans les conditions légales el réglementaires.

Dans les six mois de ta cldture de I'exercice ou. en cas de prolongation, dans le délai {ixé par
décision de justice, les actionnaires doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion ct des rapports du ou des commissaires aux compies ct, le
cas ¢chéant, sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des rapports
des commissaires aux comptes.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compie de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence. apres déduction des amortissements et des provisions, le bénétice ou la perte de
l'exercice ¢los.

Sur le bénétice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; 1l reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve [égale est descendue au-dessous de ce dixieme.

[.e bénéfice distribuable est constitu¢ par l¢ bénétfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des actionnaires peut prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter & nouvead.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement a leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles. en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les préléevements sont effectués. Toutelois. les dividendes sont prélevés par priorité sur
les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
torsque fes capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci. inférieurs au montant
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du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. ['¢eart
de réévaluation n'est pas distribuable. 11 peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes. s'il en existe. sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des
actionnaires. reportécs a nouveau. pour étre impuices sur les bénéfices des exercices ultéricurs
Jusqu'a extinction.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMI'TES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des actionnaires ou. a défaut. par le Président.

Toutefols, la mise en paicment des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de l'excercice, saut prolongation de ce délai par
autorisation dc justice.

[orsqu'un bilan €tabli au cours ou a la {in de l'exercice et certifié par un conumissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires ct déduction faite s'tl y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de 'exercice. L.e montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société ¢tablit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaicnt l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas ¢chéant, 'action en répctition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

L.es dividendes non réclamés dans les cing ans de leur misc en paiement sont prescrits.

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

St, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité
des actionnaires, a I'effet de décider s'tl v a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1€gales
relatives au capital minimum, et dans lc délai fix¢ par la loi. réduit d'un montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu ¢tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des actionnaires doit étre publiée dans les conditions
légales ct réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des actionnaires n'a pu délibérer
valablement. Toutetois, le tribunal ne peut prononeer la dissolution si. au jour ou il statue sur
le fond, la régulartsation a eu licu.
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ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La soci€té peut se transtormer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les actionnaires, sur le rapport du
commissaire aux comptes de la Société, lequel doit attestler que les capitaux propres sont au
moins ¢gaux au capital social.

La transtormation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les actionnaires. in ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation cn société¢ cn commandite simple ou par actions est déeidée dans les
conditions prévues pour la modilication des statuts et avec ['accord de chacun des actionnaires
qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire ¢t indéfinie des
dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette [orme.

[La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des actionnaires, soit
la modification des clauses des présents statuts exigeant 'unamimité des actionnaires devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans lcs cas prévus par la ol et, sauf prorogation. & I'expiration du terme
fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des actionnaires prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommcés par cette déeision collective.

Le liquidateur représente la société. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actit. méme a l'amiable. 11 ¢st habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible

entre les actionnaires.

La collectivité des actionnaires peut l'autoriser a continuer les atfaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L.e produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des actionnaires du montant

nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les actionnaires en proportion de leur

participation dans le capital social.

Les pertes, s'1l en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

Iin cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque 'actionnaire unique ¢st une personne morale, la transmission universelle du patrimoine
de Ja Société a I'actionnaire unique. conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code
civil.
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ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la sociéte ou lors de sa
liquidation soit entre Ja société et les actionnaires titulaircs de ses actions, soit entre les
actionnaires titulaires d'actions eux-mémes. concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
l'exéeution des présents statuts, seront soumises a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
sorte que le collége arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d’accord. le Président du
Tribunal dec Commetce du licu du siege social. saisi comme ¢n matiére de référé par unc des
parties ou un arbitre, procédera & cette désignation par voic d'ordonnance.

['instance arbitrale ne prendra pas {in par la révocation, le déces, 'empéchement, 'abstention
ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de
recours du Président du Tribunal de Commerce, saisi comme 1l est dit ¢i-dessus.

L.es arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. [ls statueront
comme amiables compositeurs et en dernicr ressort, les partics convenant de renoncer a la voie
d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du licu du siége
social, tant pour l'application des dispositions qui précédent. que pour le réglement de toutes
autres difficultés.

ARTICLE 38 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Président

Le premier président de la société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Monsieur Basile Hector JEAN-JOSEPH

Né le 2 janvier 1947 aux ANSES I’ARLETS (972)

De nationalité frangaisc

Demeurant au Quartier Gallochat — 97227 LLES ANSES D'ARLETS

Monsieur Basile Hector JEAN-JOSEPH accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui
la concerne, n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible
d'empécher sa nomination et F'exercice de ses fonctions.

Nomination de la Directrice Générale

La Directrice Générale de la société nommeée aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Madame Geneviéve Céline JEAN-JOSEPH

Née le 14 janvier 1977 aux TROIS-HLETS (972)

De nationalité frangaisc

Demeurant au Quartier Gallochat — Lieu-dit La Feuillée — 97227 LES ANSES D'ARLETS
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Madame Genevieve (éline JEAN-JOSEPH accepte les tonctions de Directrice Générale et
déclare, en cc qui la concerne, n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptible d'empécher sa nomination ct l'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 39- NOMINATION DES COMMISSAIRIES AUX COMPTES

La société n’a nomme aucun commissaire aux comptes.

ARTICLE 40 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité. de dépdt et autres pour
parvenir & l'immatriculation de la sociét¢ au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 41 - OPTION IS

Les soussignés déclarent opter pour l'assujettissement des bénélices de la société a I'nmpdt sur
les sociétes.

ARTICLE 42 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE

Les soussignés donnent mandat a Monsieur Basile Hector JEAN-JOSEPH a l'effet de passer les
actes ¢t de prendre pour le compte de la société, les engagements suivants :

- Frais de constitution et de publicité,
- ouverture de comple bancaire
- Frais liés aux démarches relatives aux opérations, {inanciéres et administratives.

Ces engagements seront repris par la société du scul fait de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociéics.

Fait a l.es Anses d Arlets
Le 10 juin 2021
En 5 exemplaires originaux

Monsieur Basile Hectﬂ_!‘ JEAN-JOSEPH Madame Genevieve JEAN-JOSEPH

e

Monsieur Alexander FANIS

4
ﬁ

24



ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Frais de constitution,
- Démarches bancaires et administratives,
- Engagement ¢t obligation pour la Société.

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de Commerce. cet ¢tat sera annexé
aux statuts. dont la signature emportera reprise des engagements par la Société des que celle-ci
aura ¢té immatriculée au Registre du Commeree ¢t des Sociétés.
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