


Société par actions simplifiée
lST DEMENAGEMENT

Siège social : 12 RUE GABRTEL pERt 92120 MONTROUGE
Capital social : 29,000,00 €
RCS Nanterre 808355069

PROC ES.VE RBAL D'ASS EM B LEE G E N ERALE EXTRAORDI NAI RE
DU 18 AOUT 2OL7

Le l-8 août 2017 à l-0 heures,

Au siège social, 12 RUE GABRTEL pERt 92120 MONTROUGE,

Les associés de la société 1ST DEMENAGEMENT, Société par actions simplifiée au capital
de 29.000,00 euros, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire sur
convocation du Président.

Sont présents ou représentés
LEROY Dominique
DZIRI Omar

Ïous les associés étant présents ou représentés, l'Assemblée peut valablement délibérer
et, en conséquence, est déclarée régulièrement constituée.

L'Assemblée est présidée par Dominique LEROY, associé(e),
Les fonctions de Scrutateur et celles de Secrétaire sont remplies par DZIRI Omar

Le Président dépose sur le bureau et met à la disposition de I'Assemblée :

- Les copies des lettres de convocation ;

- Le rapport du Président ;

- Le texte des résolutions soumises à l'approbation de I'Assemblée.

Le Président déclare par ailleurs que les documents requis ont été adressés aux associés
dans les formes et délais prévu par.les statuts de la société,

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que les associés sont réunis à l'effet de délibérer sur l,ordre du jour
suivant ;

- Transfert du siège social ;

- Modification des statuts ;

- Pouvoirs en vue des formalités,

Puis, lecture est donnée du rapport du président.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés décide de transférer le siège social de
12 RUE GABRIEL PERI 92120 MONTROUGE à 31-33 Rue Jean Jaures 92800 PUTEAUX, à
compter du 01 septembre 2017.

Cette résolution est adoptée à l,unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de la décision prise sous la première résolution, I'Assemblée décide
de modifier les statuts,

Cette résolution est adoptée à l,unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés confère tous pouvoirs au porteur d,un
original ou d'une copie du procès-verbal constatant la présente délibération, en vue de
toutes formalités de publicité, de dépôt et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée à l,unanimité,

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à l-1 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procès-verbal qui a été signé par le
Président de séance et les associés.
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TITRB 1 . FORME. OBJET. DBI{OMINATION.
SIEGE SOCIAL - DUREE - EXBRCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions
légales applicables et par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs
associés.

Elle ne peut procéder à une offre au public sous sa forme actuelle de Sociétépar actions simplifiée, mais peut procéder à des offres réservées à des
investisseurs qualifiés ou à un cercle restreint d'investisseurs.
Elle peut émettre toutes valeurs mobilières définies à I'article L 211-2 du Code
monétaire et financier, donnant accès au capital ou à I'attribution de titres de
créances, dans les conditions prévues par la lôi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et à l'étranger :

' Transfert, transport, déménagement, rogistique et stockage
' Nettoyage, remise en état des rieux suite à oéménagemeît
' Toutes opérations industrielles et commerciales se râpportant à :

- la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous
fonds de commerce, la prise à bail, I'installation, I'explôitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, ,a l"rpportant à
I'une ou I'autre des activités spécifiées ci_dessus ;

- la prise, I'acqui.sition, I'exploitation ou la cession de tous procédés,
brevets et droits de propriété intellectuelle concernant lesdites aôtivités ;

-.la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations
financières, immobilières ou mobilières ou entreprises commerbiàtes o,
industrielles pouvant se rattacher à I'objet social ou à tout oOlet simitaire
ou connexe.

' Toutes opérations quelconques contribuant à la réalisation de
cet objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :

lST DEMENAGEMENT
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents
émanant de la Société, la dénomination sociâle doit toujours être proceâée ou



suivie des mots écrits lisiblement <Société par actions simplifiée> ou des initiales(S.A.S> et de I'indication du montant du capital social.

ARTICLE4-Siègesociat

Le siège social est fixé :

    
ll peut être transféré par décision du Président qui est habilité à modifier les
statuts en conséquence. Toutefois, la décision devra être ratifiée par lJ plus
proche décision collective des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée à 99 ans à compter de la date d'immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prôrogation
anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution
anticipée sont prises par décision collective des associés.
Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit
provoquer une réunion de I'assemblée générale extraordinaire des associés à
I'effet de décider si la Société doit être prorogée. A défaut, tout asiocie prrt
demander au Président du Tribunal de com-merce, statuant sur requête, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission oe provôquer la
consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1"' janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 3111212015.

TITRE 2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 - Apporrs

Apport en numéraire
- LEROY DOMINIQUE apporte à la Société la somme de deux mille cinq centcinquante euros.
Ci 2550 euros.

- AHDOUR FATIMA apporte à la Société la somme de deux mille quatre centcinquante euros.
Ci 2450 euros.

Soit, au total, la somme de cinq miile euros, ci 5000 euros.

a9

31-33 Rue Jean Jaurès
92800 PUTEAUX



Ladite somme correspondant à la souscription et à la libération intégrale de 100
actions de cinquante euros chacune, ainsi que l'atteste le Certificat du
dépositaire étabti par la banque clc, g0 avehue de la république g2j2o
MONTROUGE. Cette somme de 5000 euros a été déposée ie solt ot2o14 à
ladite banque pour le compte de la Société en formation.

Pardécision de l'assemblée générale extraordinaire en date du 15 juin 2016, le
capital social a été augmenté d'une somme de vingt-quatre mille lzri OoOj euros,
par souscription en numéraire

Récapitulation des apports

. Apports en numéraire : cinq mille euros, ci S0O0 euros.
' Souscription en numéraire : vingt-quatre mille euros, ci 24000 euros

Total des apports formant le capital social vingt-neuf mille euros, ci 29000 euros
répartis comme suit:

- LEROY DOMtNteUE : .... . 14 SSO euros- DZIRI OMAR .... 14450 euros

ARTICLE 8 - Capiral sociat

Le capital social est fixé à la somme de 29000 euros.
ll est divisé en cinq cent quatre vingt (5S0) actions de cinquante euros l,une,
toutes de même catégorie, entièrement i ouscrites et réparties entre les associés
en proportion de leurs droits, réparties comme suit :

- LEROY DOMtNteUE : .... ....... 291 parts- DZIRI OMAR .... 289 irarts

ARTICLE g - Modifications du capital social

éduit que par une décision collective des
dent.
t par émission d'actions ordinaires ou de
ontant nominal des titres de capital

ll peut.également être augmenté par I'exercice des droits attachés à des valeursmobilières donnant, accès au capital, dans les .onoitionr prévues par ia loi.Les titres de capital nouveaux sont émis soit à leur montani nominal, soit à ce
montant majoré d'une prime d'émission
lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avecdes créances hquides et exigibles sur la Société, J.iit par apport en nature, soitpar incorporation de réserves, bénéfices ou primes à"émission, ioit enconséquence d'une fusion ou d'une scission.
lls peuvent aussi être libérés consécutivement à I'exercice d'un droit attaché àdes valeurs mobilières donnant accès au capital comprenant, le cas échéant, leversement des sommes correspondantes.



?" 1"9 associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires à I'effet
de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,

n numéraire ou d'émission de valeurs
donnant droit à I'attribution de titres de

ions contraires éventuelles des présents
statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence à la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés péuvent renoncerr droit préférentiel de souscription et la décision

tal peut supprimer ce droit préférentiel dans les
loi.

4" Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement être libérées lors
de la souscription de la quotité du nominal (ou Ou pài4 prévue par la loi et, le cas
échéant, de la totalité de la prime d'émission

TITRE s - ACTIONS

ARTICLE 10 - lndivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles à l'égard de la Société.
Les 

- copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées
générales par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut
d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné pu,
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en réfàré à la
demande du copropriétaire le plus diligent.
2 - Le droit de vote attaché à I'action appartient à I'usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires et au nu-piopriétaire dans les assemblées
générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont là propriété
est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour
I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront
porter leur convention à la connaissanc€ de là Société par lettre recommandée
adressée au siège social, la Société étant tenue de respecter cette convention
pour toute assemblée qui se réunirait après I'expiration d'un délai d'un mois
suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachei de La poste faisant foi de la
date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer à
toutes les assemblées générales.

ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social à une part
proportionnelle à la quotité du capital qu,elle représente.
2 - Les actionnaires ne sont responèables cjes pertes qu'à concurrence de leursapports. Les droits et obligations attachés à I'aciion suivent le titre dans quelque
main qu'il passe. La propriété d'une action comporte de plein oroit àànesion aux
statuts et aux décisions des assemblées généraleé.



3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne
peuvent requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation. lls ne peuvent en aucun cas s'immiscerdans les
actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre
aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.
4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieu-rs actions pour exercer un
droit. quelconque, ou encore en cas d'échange, àe regroupement ou d'attribution
d'actions, ou en c eniation ou 

-d'une 
réduction du capital,

d'une fusion ou de titulaires d'actions isolées ou en nombre
inférieur à celui re er ce droit qu'à la condition àe faire leur
atfaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des
actions nécessaires.

!; Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale à un montant 1xé par
décret en Conseil-d'Etat peuvent être regroupées. Ces regroupements sont décidéspar les assemblées générales d'associés dans les conditi'ons prévues pour la
modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.
lls comportent I'obligation, pour les associés, dê procéder aux achats ou aux

er le regroupement.
gagement et ne le remplissent pas, les
annulées à la demande de tout intéressé.

ompus peuvent être annulés à la demande
!99 39sociés qui y ont procédé ou de leurs ayant's cause, à I'exception des associés
défaillants, sans preludice de tous dommages-intérêts s'il y a lieu.
La valeur nominale des actions regroupéeè ne peut être supérieure à un montant fixé
par décret en Conseil d'Etat.
Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée
générale, obtenir d'un ou de plusieurs
délai de deux ans, au prix fixé par I'as
vente des offres portant sur les rompus
nombre de titres appartenant à chacun de
A I'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.
Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement
ultérieur, versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure où ils n'ontpas été atteints par la prescription.
Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre admin
demande d'échange des anciens titres et res achats
nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilé
administration, sauf si les nouveâux'titres sont demandés
en échange de titres nominatifs.
Les titres nouveaux présentent les mêmes caractéristiques et confèrent de plein droitet sans l.'accomplissement d'aucune formalité les mêmes droits réels ou de créanceque les titres anciens qu'ils remplacent.
Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres
nouveaux attribués en remplacement des titres anciens qui én sont grevéi.
6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours dé I'existencàOe la Société oulors de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations
fiscales. ainsi que de toutes taxations susceptibles d'être supportées par la Société,avant de procéder à toute répartition ou remboursement, de telle manière que,



compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de
même catégorie reçoivent la même somme nette.

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobilières

Les valeurs mobilières émises par la société sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou
par un mandataire désigné à cet effet.
Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 13 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
ar la loi et, le cas échéant, de la totalité de
e en une ou plusieurs fois aux époques et
I'organe dirigeant en conformité de la loi.

nnaissance des associés quinze jours au
moins avant l'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec
demande d'avis de réception.
Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

ération des actions à I'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant,
bles sont, de plein droit, productives d'intérêt au talux de I'intérêt
a date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions

TITRE 4 - CESSION - TRANSMTSSION - LocATIoN
D'ACTIONS

ARTICLE 14 - Définirions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-après:

onéreux ou gratuit entraînant le transfert
é ou de I'usufruit des valeurs mobilières

mission, échange, apport en Société,
, constitution de trusts, nantissement,

tmotne.

constitué par chaque Société associée
directement ou indirectement au sens de l,

ARTICLE 1S - Transmission des actions



La transmission des actions émises par la Société s'opère par un virement de
compte à compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit
sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 16 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent être cédées y compris entre associés qu'avec I'agrément
préalable de la collectivité des associés-statuànt à la majorité des'voix des associés
disposant du droit de vote.
2. La demande d'agrément doit être notifiée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président de la Société et indiquàni le nombre

le prix de la cession, les nom, prénoms,
s'il s'agit d'une personne morale, son

siège social, numéro RCS, montant et
ants sociaux). Cette demande d'agrément

3. Le Président dispose d'un délai de troiss'13) mois à compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaître au Cédant la décision de la colléctivité des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande
d'avis. de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrèment sera
réputé acquis.
4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit être
réalisé au plus tard dans les de
réalisation du transfert dans ce
6. En cas de refus d'agrément, s àcompter de la notification du refus d'ag lesactions de I'associé Cédant par un ou p ci_
dessus prévue.
si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la société dans ce délai d'un
mois; I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.
!1 cas d'acquisition des actions par la Société, belle-ci ést tenue dans un délai de six(6) mois à compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler,
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d,uncommun accord entre..les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé à dired'expert, dans les conditions de I'article 1g43-4du code civil.

ARTICLE 17 - Modifications dans le contrôle d'un associé

1. En cas de modification au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce ducontrÔle d'une société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettrerecommandée avec demande d'avis de réception adressée au président dans undélai de 30 jours du changement de contrôle. Cette notification ooit pràciser la datedu changement de contrôle et toutes informations sur le ou les nouveauxcontrôlaires.
Si c911e procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrôle estmodifié pourra être exclue de la Société dans les conditions prévues à I'artiCle 1g.



er de la réception de la notification du
ettre en ceuvre la procédure d'exclusion et
de la Société associée dont le contrôle a

. Si la Société n'engage pas la procédure
d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agireé td cnanjement de
contrôle.
3. Le9 dispositions ci-dessus. s'appliquent à la Société associée qui a acquis cette
qualité à la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 18 - Décès d'un associé

En cas de décès d'un associé, et compte tenu de I'intuitu personae qui caractérise la
Société et le regroupement de ses associés en fonction de leuis compétences
propres, les actions de I'associé décédé devront donc être acquises, si ses héritiers

Le prix de rachat sera déterminé comme suit : au prix minimum de la valeur initiale.
A défaut d'accord entre les parties sur le prix de ràchat, celui-ci sera déterminé à dire
d'expert, dans les conditions prévues à I'article 1g4g-4 du code civil.

ARTICLE 19 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative
Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut être également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présénts statuis ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la
Société;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

ntre d'un associé ;

llective des associés statuant à la majorité
it de vote ; I'associé dont I'exclusion estsusceptible d'être prononcée participe au vote et ses actions sont prises ân comptepour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion à I'initiative du Président ; si le président
est lui-même susceptible d'être exclu, les associés seront consultés à I'initiative deI'associé le plus diligent.

ompter de son prononcé.
sur le rachat des actions de I'associé exclu etdésigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que lacession sera réalisée valablement sans application de lâ dause d'agrément prévue

aux présents statuts.



La décision d'exclusion est notifiée à I'associé exclu par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception à I'initiative du président.

Dispositions communes à I'exclusion de plein droit et à I'exclusion facultative
L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entraînent Oès fe piônonce Oe ta
mesure-la suspension des droits non pécuniaires attachés à la totalité des actions de
I'associé exclu.
La totalité des actions de l'associé exclu doit être cédée dans les ,,Nombre jours,,
jours de la décision d'exclusion à toute personne désignée comme il èst prévu ci-
dessus.
Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord
ou à défaut, à dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4du Code civil.

ARTICLE 20 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles"Agrément des cessions", "Modifications dans le contrôle d'un àssocié" des présents
statuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 21 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

TITRE 4 . ADMINISTRATION DE LA SOCIBTE
ARTICLE 22 - Présidenr de la Sociéré

La Société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne
physique ou morale, associé ou non, de la Société.
Désignation
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le

collective des associés.
rale, celle-ci doit obligatoirement désigner

tque.

Le Président est nommé sans limitation de durée.
Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective desassociés.
Pouvoirs

ente à l'égard des tiers. A ce titre, il est
ur agir en toute circonstance au nom de la
es pouvoirs expressément dévolus par les
aux décisions collectives des associés.

pourra prendre res décisions suivantesoirTJ|.s:iif1.ë,H' JËj;iïjt'# î:collectivité des associés :

C e rtai n s chan g e me nts statuta i re s.



Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs à
tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.
Le Président a seul qualité pour décider ou autoriser l'émission d'obligations.ll peut déléguer au Directeur Général ou, en accord avec ce dérnier, à un ou

es pouvoirs nécessaires pour réaliser dans
en arrêter les modalités.
au Président dans les conditions prévues

ARTICLE 23 - Représentation sociate

Les délé exercent les droits prévus par I'article L2323-62
du Code nt.
Le Comi rmé des décisions collectives dans les mêmes
conditions que les associés.

de résolutions présentées par le Comité
représentant du Comité au président.
u texte des projets de résolutions peuvent

Elles doivent être reçues au siège social 30jours au moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le présiient accuse
réception de ces demandes dans les 30 jours de leur réception.

TITRE 5 - CONVENTIONS REGLEMENTEES .
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTIOLE 24 - conventions entre la société et ses dirigeants

Dans les SAS n'ayant pas de commissaire aux comptes, c'est au président qu'il
appartient d'établir et de présenter aux associés le rapport sur les conventions visées
à I'article L227-10 du Code de Commerce.
Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la
Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un oà ses associés bisposant d,une
fraction des droits de vote supérieure a tO W ou, s'il s'agit d'une société associée, la
Société la contrôlant au sens de I'article L 233-3 du iode de commerce doit êtreportée à la connaissance du président.
Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions conclues au cours de I'exercice écoulé.
Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de cet exercice.
Les interdictions prévues à I'article L225-43 du Code de commerce s'appliquent auPrésident et aux dirigeants de la Société

ARTICLE 25 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu desdispositions légales et réglementaiies, pour ta durée, dans les conditions et avec lamission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrôle des comptes



sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commissaires aux comptes suppléants
Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire
aux comptes suppléant demeure facultative, c'est à la collectivité des associés,

I'article 26 ',Règles d'adoption des
ts, qu'il appartient de procéder à de telles

justice par un ou prusieurs 
'"riÏil,?",iH:ïrî3i'"iJlfri"ffiî:ée 

en

Les Commissaires aux nt être invités à participer à iôutes les
décisions collectives dans ditions que les associés.



TITRE 6. DÉCISIONS COLLECTIVES DES ASSOCTÉS

ARTICLE 26 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles
délégations qu'elle pourrait consentir, dans les èonditions prévues par la loi),
amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du président 
;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
associés ; '
- modification des statuts, sauf transfert du siège social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relativès aux opérations de liquidation ;- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

ARTICLE 27 - Règtes de majorité

Sguf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les
décisions collectives des associés sont ad, ptées à la majorité àes voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou reprèsentés.
Sous la même réserye, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel à laquotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit à une voix au
moins.
Par exception aux dispositions qui précèdent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-après doivent être adoptées à I'unanimité oes àssàcùr Jirporant du
droit de vote :

;

nter les engagements des associés, et
ajoration du montant nominal des titres de
réseryes, bénéfices ou primes d,émission
);- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la Société ;

- la transformation de la société en société d,une autre forme ;- la révocation du président.

ARTICLE 28 - Modalités des décisions coilectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou à I'initiative président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou o;un procès-verbaL i'dé par tousles associés. Eiles peuvent égarement être prisbs par tous moyens detélécommunication électronique.

q



Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises
eur.
décisions collectives, personnellement ou

nique, dans les conditions prévues par
nombre d'actions qu'il possède. ll doit

en compte de ses actions au jour de la
paris. oins avant celle_ci, à zéro heure, heure de

ARTICLE 29 - Assembtées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du président au siège
social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.
Toutefois, tout associé disposant de plus de 50 % du capital peut demander la
convocation d'une assemblée.
Selon I'article L2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander enjustice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale
des associés en cas d'urgence.
La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au
moins avant la date de la réunion. Elle indiilue I'ordre du jour.
Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée est pÉs.idée par le Président ou, en son absence par un associé
désigné par I'assemblée.

r aux délibérations de I'assemblée par un
irs peuvent être donnés par tous moyens

formulaire de vote électronique, ou d'un
électronique, celui-ci s'exerce dans les

n en vigueur, soit sous la forme d'une
du décret N'2001 -272 du 30 mars 2001,

soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l,acte
auquel elle se rattache.
Lors de chaque assemblée, le président de séance pourra choisir d'établir une feuillede présence mentionnant I'identité de chaque aséocié, le nombre d;àctions et le

ifiera après I'avoir fait émargée par les
ou de mentionner I'identité des associés
mbre d'actions et de voix dont chacun

Le Président de Séance établit un procès-verbal des délibérations devant contenir
les mentions prévues à I'article ci-apiès.

ARTICLE 30 - Procès-verbaux des décisions collectives

lée doivent être constatées par écrit dans
tre spécial ou sur des feuilles mobiles
és par le Président de I'Assemblée et par

Les procès-verbaux doiYent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom,prénoms et qualité du Président de Séance, I'identité des associeJ présents etreprésentés, les documents et informations communiqués préalabl'àment aux



associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et
pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.
En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les
as_sociés exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et
informations communiqués préalablement aux associés. ll est signé pai tous les
associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles moÉiles'numérotées
visés ci-dessus.

ARTICLE 31 - lnformation préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait
I'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et informations
permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises à leur approbation.
Lorsque les décisions collectives doivent être prises en application de la loi sur le ou
les rapports du président eUou des Commissaires aux comptes, si la société en est
dotée, le ou les rapports doivent être communiqués aux associés 15 jours avant la
date d'établissement du procès-verbal de la décision des associés.
Les associés peuve.nt à toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siège social, et, le cas éihéant prendre copie,pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de I'invéntaire et des
comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des ràpports'Oes
Commissaires au comptes, si la société enèst dotée.
S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes ânnuels et, le
cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 32 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis à leur
disposition et les modalités de leur mise à disposition ou de leur envoi s'exercent
dans les conditions prévues par les dispositions iégates et réglementaires.

TITRE 7 - COMPTES ANNUBLS - AFFECTATION DBS
RESULTATS

ARTICLE 33 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président étabrit les comptes annuers de |exercice.
Dans les six mois de la clôture de I'exercice, les associés doivent statuer par
décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et desrapports du ou des commissaires aux comptes, si la société'en est doiêe.
Lorsque des comptes consolidés sont établis,'ils sont présentés avec le rapport degestion du groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cettedécision collective.



ARTICLE 33 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une même
catégorie dans le cas contraire, donnè droit à une part nette proportionnelle à la
quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif
social, au cours de I'existence de la société comme en cas de liquidation.
chaque action supporte les pertes s proiortions.
l, Après approbation des compte éxisience d,un bénéfice
distribuable, les associés décident ité ou en partie, ou son
affectation à un ou plusieurs postes de réserves dont ils règlent i'affectation et
I'emploi.
3. La décision collective des associés peut décider la mise en di
somme prélevée sur le report à nouveau bénéficiaire ou sur les ré
en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.
La décision collective des associés ou, à défaut, le président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TITRE I - LIQUIDATION - DISSOLUTTON -
CONTESTATIONS

ARTICLE 34 - Dissolution - Liquidation de la Société

vus par la loi par décision collective des
e.
nstate ou décide la dissolution nomme un

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'à concurrence dumontant de leurs apports.
Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la SociétéentraÎne, lorsque 

. 
I'associé. unique est une personne morale, la transmissionuniverselle du patrimoine à I'associé .unig!g,_tànt qu'il y ait lieu à liquidation,conformément aux dispositions de I'article Àqq_s ou cobe civit.



ARTICLE 35 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la
Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la
société, seront soumises au tribunal de commerce du lieu du siège social,
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