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DECISION DE L’ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 11 JUIN 2022

L'An Deux Mille Vingt Deux
Le 11 juin

L’Associé unique de SOFIE a pris la décision suivante portant :
=  Modification de la date de clture de I'exercice.
Est présent :
- Monsieur Bruno CASSIN, titulaire de 132 208 actions
Total égal au nombre d’actions 132 208 actions

L’Associé unique étant présent, I’Assemblée peut valablement délibérer.
La séance est présidée par Monsieur Bruno CASSIN, Président.

RESOLUTION UNIQUE
Modification de la date de cl6ture de I'exercice

L'Associé unique décide de modifier la date de cléture de I'exercice au 30 juin et de modifier en
conséquence l'article 20 des statuts :

= Ancienne mention : L'année sociale commence le 1° janvier et finit le 31 décembre de chaque
année.

= Nouvelle mention : L’année sociale commence le 1*" juillet et finit le 30 juin de I'année suivante.
En conséquence, I'exercice ouvert le 1° janvier 2022 sera clos le 30 juin 2022 (6 mois).

Tous pouvoirs sont donnés (i) au Président a I'effet d'authentifier les statuts mis a jour, et (ii) au
Cabinet d’Avocat SELARL JMG 31 Route de Coutances 50350 Donville les Bains représenté par Me
Jean-Marc Gourlaouen a I'effet de tout faire pour parvenir a la parfaite exécution des formalités
légales de dépét aupres du Greffe du Tribunal de Commerce de Coutances.

Cette résolution est adoptée par I’associé unique.

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée.
De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal ainsi qu'il suit aprés lecture.

SUIT LA SIGNATURE

Le Président et Associé unique
Bruno Cassin




SOFIE

Société par Actions Simplifiée
(a associé unique)
au capital de 4 851 580 Euros
Siege social : 4 Place du Parvis Saint-Paul
50400 Granville

RCS Coutances 491 321 766 -

Statuts mis 3 jour consécutivement a la décision de I’AGE en date du 11 juin
2022 portant modification de la date de cl6ture

"Copie certifiée conforme a I'original”

Le Président

Bruno CASSIN




STATUTS

ARTICLE I - FORME

wp;eiane d’actions E-mL,
remment sous la méme form

ARTICLE 72 - OBJET

%

La société a pour objet tant en France qu'a Uétranger

la prise de toutes participations dans toutes entreprises ou sociétés, quels qu'en soit la nature
Juridique ou ['objet, par m%e d'acquisition de parts ou dacuevs, souseription, apport ou
autrement

la gestion de ses participations ;

I"assistance aux sociétés de son groupe dans les domaines commercial, administratif, gestion,
stratégie de développement, marketing, finances, gociation,. .

le conseil aux entreprises :

- & géneralement, toutes opérations financidres, commerciales
mobilires, pouvant se ra

Par

industrielles, immobilidres oy
tacher, directement ou nduemement 4 Fobjet ci-dessus ou & tous objets
similaires ou connexss, de nature :

on développement.

Griser son extension ou

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination SCGFIE
Dans tous les actes et docy Menis éms
31 h ie immédiatement des mots « SOC
i
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énonciation du montant du o apital social
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ARTICLE 4 - SIEGE §OCIAL

Le si¢ge social est fixé 2 - 4 Place du Parvis Saint-Paul 50400 Granville.

ém: d e'waﬁ.c‘mem ou d'un département Hmitrophe par

ARTICLE 5 - DUREE




$appOrt etatil ¢ date du

Aux termes de I'AGE en date du 13/05/2022, le capital social a été réduit d'un m.or.wtant de
3 148 420 € ramenant le capital de 8 000 000 € a 4 851 580 € par voie de rachat SUIVI. dle teur
annulation de 85 788 actions ; rachat moyennant le prix global de 4 902 784,20 € et la dnffere.nce
avec la réduction de capital étant imputée a concurrence de 453,20 € sur le poste « prime
d’émission » et pour le surplus en report a nouveau négatif {1 753 911,00 €).

ARTICLE 7 - CAPITAL 2OCIAL

- §

1 Le capital social est fixé a la somme de Quatre Millions Huit Cent Cinqliante et Un Mille Cing Cent
- Quatre Vingt Euros (4 851 580 €uros), divisé en 132 208 actions, de méme catégorie, toutes
souscrites et entiérement libérées.
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ARTICLE § - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
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aditions de Particle 17 ci-apre
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ARTICLE 9~ FORMFE BES ACTIO

\\“‘g

sident de la société ou par

2 gratuit, y compr%c en ¢as de décéds
; les actions, feur fue-prop

rigie

rocédure d'agrément -

L associé désirant transmetire tout oy partie des actions qu'il détient notifiera au president le projet de
transfert d’actions, en précisant le nombre 4° actions concernées et Pacquéraur {état civil com plet et
adresse s’il s°agit d’une personne physique, extrait Kbis & jour et de moins d’un mois s'il s'agit d’une

S0G {eﬁ. de droit f frangais, tous éléments d’identification de Pentité Juridigue et de ses dirigeants i}
s’agit d"une personne morale d'un suire type ou de droit érranger).

ott, dans un du&l d'un mois & comprer de la réception de cette notific
du projet de cession, notifier . SOit par aote 1dwd iciaire, soit par lettre recommandée avec accusé
Mains pre sze% x,aiﬁ issé, & Iaxx@me cedant la décision Pagrément ou de
refus dagrément p ﬁisﬁ pai un ou plusieurs a sn:zea représentant au moins la majorité du capitai et des
droits de vote de la so n

societé et délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extracrdinaires
dans les délais ;}re\»‘us par Varticle L. 228-24 du Code de commerce | les actions de I'associé qui
projette de céder ses actions sont prises ey compte pour le caleul de cette majorité

A défaut de réponse dans le délai ci-dessu s, Pagrément sera réputé accepté.

La décision & agzemenf ou de refus d'agrément n'a pas 2 éire motivée.
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. est applicable & w
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out moment U &
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ment ne peul Sire supprimée nu modifié

ii€e gw'a Punanimité des associés,

Agrement de cessionnaire en cas de réalisation forode d’actions nanties :
Sila soclété a donné son consentement 4 un projet de nantissement d’actions dans les conditions de 1a
proceédure 4 agrén

ment décrite ci-dessus, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas
de réalisation forcée des actions nanties -

: & moins que la société ne préfere, aprés la cession, racheter
sans délai les actions en vue de réduire son capital, dans les conditions de Varticle L. 228-26 du Code
de commerce,




S ATTACHES AUX ACTIONS
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ARTICLE 12 - PRESIDENT

2.1 La société est gérée et administrée ¢ par un Président, personne physique ou morale. 11 est désiend
par décision collective des associés délibérant dans les conditions fixées powr ies décisions
ordinajres.

La durée des fonctions du Président est déterminée par Ja décision collective des associés ¢ yani
procedé A sa désignation. A son échéance, Ie mandat du Président peut &tre renouvelé par
décision collective des associés.

En cas de déces, démission r\u empéchement du Président d exercer ses fonctions pOUr une
durée supérieure 4 trois mo 5, 1 est pourvu & son remplacement par une personne désignée par
les associés. Le Président remplacant ne demeure en fonction gue pour le femps restant 3 courir
du mandat de son prédécesseur.

12.2 tre

1

nt représenie la société & 1'égard des tiers. 11 est investi de es pouvoirs les plus
pour agir en toute circonstance au nom de 1a société dans la fimite de 1 obzei social.
Dans Iea rapports avec les tlers, iz sociéid est e engagée méme par les actes du président gui
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¥ Procéder 3 Iz création ou A la dissolution de filiales, acquéris, souscrire, vendre ou échanger ¢
patticipations dans toute sor i€té, acquérir, céder ou donner en location gérance un fonds o
commerce,
&

Décider le sens du vote de i

SOCIETé sur une opération d'émission apport ou echdnge de dro
> capiial des fillzles de ip srridtd
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ARTICLE 13- DIRECTEUR GENERAL

fa pic

condi

ARTICLE 314 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU

(DES) DIRECTEUR(S)
GENERAL (GENERAUX)

La rémunération du Président et celle du directeur general sont fixées par les associés délibérant
dans les conditions fixées pour les decm ons ordinaires, Elles

ciles peuvent &re fixes oy
proportionnelles ou, 2 la fois, fixes et proporticnnelle

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de Varticie L

297
autres que celles portant sur des opérations ¢

227-10 du Code de Commerce . toutes conventions,

ourantes conclues & des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposée entre la saciétd et son prczmcﬂt Pun de ses dirigeants, I'un de
$8% associés dlﬁ \anf d'une frachm des droits de vot

LGOI

e supérieure 4 10% ou, 5%l s agit 4y
¢ la conirdlant au :ehs 2 Panticle 233-3
e

umissaire aux comptes dans le

une sociétd
dudit code, doivent étre porides 3 la
“un mois du jour de ga conciusion,

1 rapport sur les c."wmen{’iom conclues au cours de Vexercice
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nire la soctété et son dirigeant.
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limitrophe ;

Nomination et renouvellement des Commissaires aux Comptes .
Nomination, renouvellement, fivation de la rémunération et révocation du Président et le
cas échéant du ou des directeurs générauyx ;
Approbation des compies
conventions réglementges ;
Modification des statuts ou d’une délégation consentie par décision collective des
associés ;

Transformation ou dissoly

olution de la sociétg,
Augmentation, amort sse
s ir

S sociaux annuels et affectsiion des résu ultats, approbation des
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5. Les décisions qualifides

CE




propose par autewr de ja
ain Propre ou par LRAR 7 jours
et 7

pm}, &0 Moins avant Iy
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Chague action donne droit & nne voix,

2es par des procés-verbaux oy par un acte unanime tel
ci-dessous, €1 bi 18 Sur' un regisire spécial tenu au sidge sacial. Le
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ESSGQiE préalablement 4 leur vote, les pouveirs ou procurations délivrés pai iex ass
€ cas écheant, que les votes exprimés par avee ledit regis
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' & compter de la date denved
in de vote indiguant le sens
22 tout bul )tt

de 3 consultation
du vois pour chaque

~

¢ ou incompiet guant

16.84,  Acte unanime

s resuttant dun acte unanime fait P"ohjet un acte sous se ng privé
£tablt en un exen»plagﬁ et co amportant le texte de la ou des décisions. sa date, la jiste des
documents ou rapports présentés préalablement aux associés, I'identité de tous les associés et Ia
signature de cha

cun d*entre eux ou de son représentant

16.8.5.  Les procés-verbaux des déci cisions d'associds sont éiablis et s signés par Ie Président ou
par la personne 3 lnitiative de 1a ¢ onsultation, et par un associé présent ou, dans le cas de l'acte
unanime, par ensemble des assoc é

Hs font foi jusqu'a preuve contraire.

Les copies ou extraits des procés-verbaux ou actes unanimes i produire @

n justice ou ailleurs
sont valablement certifiés par le Président ou un délégué.

& Sociéte et pendant la liguidation, les ¢

Apr‘« la dissolution de 1 copiss et extraits sont
un seul Hauidateur.

valablement certifi¢s par

ARTICLE 17 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

= ATagrément des transmission dactio

ssion d’actions,

~ 4 la modification des statuts sauf celle résultant de Tepplication de l'article 4 des statuts cu de
toute délegation consentie par d"'-e%;ic:zn collective des associés,

- alat

a transformation oy dissclution de is société,
‘augmentation, amortissement ou 1é
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ies rappoﬁs des
urs c'L,s cing demfrxs exer
ales visées &

Particle 16 des présents statufs,,

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour I'inventaire : des frais de copie peuvent
Sire réclamés par la sociée, 1] appartient au président d'assurer aux associés une information loyale
dans le cadre des décisions qu’ils ont 3 prendre,

Pour les conventions dont I'associé prend copie, il sera tenu & Vinterdiction d’en divulguer le contenu
& des tiers ainsi qu’il est indigué 4 I'articie 15

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le 1% juillet et finit le 30 juin de I'année suivante.

ARTICLE 21 - COMPTES ANNUELS

Le Président tient yne comptabils
conformément aux lois et usages du oo

Une assemblée génér aie appe 1ée "3' statuer sur les c-.ompte“
re

: de {exercice écculé ainsi que 'affeciation
du %exult&g. doit étre réunte uhag e annee dans les six mois de ia cléture de Pexercice ou, en cas de
prolongation, dans le délal fixé € par décision d@jusﬁce

ARTICLE 22 - RESULTATS SOCIAUX

e d’un bé gé.hc- dis buable, "assembliée
sale, peut décider d mm‘» cel

elui-ci 2 un ou m-nswu‘q pcstes
emnplol, de le reporter & nouveau ou de le distribuer,
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ARTICLE 24— LIOUIBATION

La liquidation de la sacié: ositions du code de commerce.

’

Le boni de liguidation est ré

ment au nombre de lears actions,

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s*élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre
les associés, soit entre 1a socicté et les associds eux-mémes concernant Pinterprétation ou l'exécution
des présents statuts ou généralement au sujet 4

des affaires sociales, seront soumises aux fribunaux
compétents dans les conditions de d

droit cormmun.




