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DISTRIBUTION EUROPEENNE DE PIECES ELECTRO MENAGER

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 50.000 FRANCS

SIEGE SOCIAL : 89 rue de Maubeuge

75010 PARIS @ | B A4¥]

R.C.5. PARIS B 321 045 395 (81 B 019271)

L.'an mil neuf cent quatre vingt dix sept,
Le vingt et un Octobre,

A quinze heures.

Les associés de la société A - DISTRIBUTION EUROPEENNE DE
PIECES ELECTRO MENAGER, Société a Responsabilité Limitée au capital de

. 50.000 divise en 500 parts de F. 100 chacune, dont le siége est 89 rue de

Maubeuge (75010) PARIS, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire sur convocation du gérant.



SONT PRESENTS ;

Monsieur HADDAD Camus

Possedant. ... 250 PARTS
Monsieur GUEZ André
POSS&dant.. ..o 250 PARTS

'assemblée est donc habilitée a prendre les décisions
extraordinaires pour lesquelles cette majorité est requise.

L'’Assemblée est présidée par Monsieur GUEZ André, en sa qualité
de gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assembiée est appelée a délibérer sur
l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siége social,
- Radiation du 89 rue de Maubeuge,
- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Ensuite, il est donné lecture du rapport de gestion établi par la
gerance.

Cette lecture terminée, la discussion ouverte. Diverses observations

sont echangees puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes :



PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport de gestion
etabli par la gérance, décide de transférer le siége social du 89 rue de

Maubeuge (75010) PARIS au 104 rue de Maubeuge (75010) PARIS, et ce a
compter du 21 Octobre 1997.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'Assemblée Générale
decide de modifier l'article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"Le siege social est fixé : 104 rue de Maubeuge (7501 0) PARIS."

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de radier 'établissement,

anciennement établissement principal, situé 89 rue de Maubeuge (75010)
PARIS et ce a compter du 21 Octobre 1997.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou
d'extraits du présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimté.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la
parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui,
apres lecture, a été signé par les associés.
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DISTRIBUTION EUROPEENNE DE PIECES ELECTRO MENAGER
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 50.000 FRANCS
SIEGE SOCIAL : 104 rue de Maubeuge

75010 PARIS

R.C.5. PARIS B 321 045 395 (81 B01971)

ENTRE LES SQUSSIGNES :

Monsieur HADDAD Camus
Né le 02 Aot 1950

Demeurant 4 avenue Parmentier
(76011) PARIS

Monsieur GUEZ André

Né le 15 Juillet 1948 a La Goulette (TUNISIE)
Demeurant 19 Villa Curial
(75019) PARIS

ONT ETABLI, ainsi qu'il suit les STATUTS d'une Société 3
Responsabilité Limitée qu'ils ont convenu de constituer.



A
DISTRIBUTION EUROPEENNE DE PIECES ELECTRO MENAGER
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 50.000 FRANCS
SIEGE SOCIAL : 104 rue de Maubeuge
75010 PARIS

STATUTS
TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1ER - FORME

Il est formé entre les soussignés une Société a8 Responsabilité Limitée qui sera
regie par les présents statuts et les Lois en vigueur, notamment par les
dispositions de la Loi du 24 Juillet 1966 et le Décret du 23 Mars 1967,
denommés aux présents statuts "La Loi" et "Le Décret".

Les délais stipulés aux présents statuts sont des délais francs.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, partout en France, dans les pays d'Outre Mer et a
I'Etranger, pour son propre compte, pour le compte de tiers, en association ou
en participation avec des tiers :

- Dépannage. Electricité. Plomberie. Décoration. Agencement et tous
travaux de batiment. Electro-Ménager. Vente de piéces détachées.

La participation directe ou indirecte dans toutes opérations pouvant se rattacher
a ['objet ci-dessus désigné par voie de créations de sociétés nouvelles, apports,
fusions etc...

Et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres,
mobilieres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 2
l'objet social ou pouvant en assurer le développement et I'extension.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

| a société prend la dénomination de : A.

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications ou autres
documents de toute nature émanant de la société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots
"Société a Responsabilité Limitée" ou des initiales



"S.A.R.L" de I'énonciation du capital social et du numéro d'immatriculation au
Registre du Commerce.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé & PARIS (75010), 104 rue de Maubeuge.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision
de la gerance et en tout autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des
associes.

RT -D E

La duree de la sociéte est fixée a CINQUANTE ANNEES a compter de la date

d'immatriculation au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés..

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la société savoir :
- Monsieur GUEZ André
Demeurant & PARIS, 19 Villa Curial

|2 SOMME @ oo F 25.000.
- Monsieur HADDAD Camus

Demeurant & PARIS, 4 avenue Parmentier

|2 SOMME e F 25.000.

SOIT ENSEMBLE LA SOMMEDE............... .F 50.000.

Les soussignés déclarent et reconnaissent que ladite somme a été versée deés
avant ce jour au crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation a la
Banque.

Conformément a la Loi, le retrait de cette somme ne pourra étre effectué par la
gerance qu'apres l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et sur

présentation du certificat du Greffier attestant I'accomplissement de cette
formalité.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 50.000 F. divisé en 500 parts sociales de
100 F. chaune entierement libérées et attribuées, savoir

-Monsieur GUEZANdré...............coooeviiee 250 PARTS

- Monsieur HADDAD Camus.............coooooviil, 250 PARTS

Conformement & la loi, les soussignés déclarent expressément que les CINQ
CENTS parts sociales présentement créées sont intégralement libérées et sont
reparties entre les associés dans les proportions indiquées ci-dessus.



ARTICLE 8
AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

l. - Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois, par une
decision extraordinaire des associés, en représentation d'apports en nature ou
€n numeraire, ou par capitalisation de tout ou partie des bénéfices ou des
reserves. Ces augmentations sont réalisées par création de parts sociales
nouvelles ou par élévation corrélative du montant nominal des parfs existantes.

ll. - Le capital social peut également étre réduit en vertu d'une décision de
IAssemblée des associés statuant dans les conditions exigees pour la
modification des statuts, pour quelque cause que ce soit et de quelque maniére
que ce soit, notamment au moyen d'un remboursement aux associés, d'un
rachat de parts, le tout dans les limites fixées par les lois et reglements en
vigtueur.

En aucun cas, la réduction ne peut porter atteinte & I'égalité des associés.

S'il existe un Commissaire aux Comptes, le projet de réduction du capital doit lui

étre communiqué 45 jours au moins avant I'Assemblée Générale devant statuer
sur cette décision.

La reduction du capital & un montant inférieur au minimum legal doit étre suivie,
dans le delai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter a un
montant egal ou supérieur au minimum légal, a moins que dans le méme délai.
la societé n'ait été transformée en une société d'une autre forme.

A défaut tout intéressé peut demander au Tribunal de Commerce |a dissolution

de la Societé deux mois aprés avoif mis la gérance en demeure de regulariser |a
situation.

ARTICLE 9
REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Le
titre de chaque associé résultera des statuts et des actes ultérieurs modifiant le
capital social ou constatant des cessions régulierement consenties. Une copie

Ou un extrait des actes certifi€ par un gérant pourra étre délivré 3 chaque
associe sur sa demande.

ARTICE 10
INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire  pour chaque part. Les copropriétaires d'une
part indivise, héritiers ou ayants droits d'un hé
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sulvent ces derniéres en quelques mains qu'elles passent.

ritier associé décédé sont tenus & se faire représenter aupres
de la société par l'un d'entre eux considéré par elle comme sey]
proprieétaire. A deéfaut d'entente, il appartient & la partie 1la
plus diligente de se pourvoir ainsi que de droit 'pour, faire dési.
gner par Justice un mandataire chargé de représenter tous les co.
propriétaires.

Les usufruitiers auront droit de vote aux Assamblées
Urdinaires et les nu-propriétaires aux Assemblées Extraordinaire.

ARTICLE II

o

DROITS ET_0BLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

.Chaque part sociale confére & son propriétaire un dro.
proportionnel é€gal d'apres le nombre de parts existantes, dans 1.
bénéfices de la Société et dans ltactif social.

La charge de la retenue sur le revenu des valeurs mob
lieres que la Société sera tenue, le cas échéant, d'effectuer lo.
du remboursement du capital social, sera répartie entre toutes
les parts indistinctement en proportion uniforme du capital remb.
se¢ a -chacune d'elles, sans qu'il y ait lieu de tenir compte des
différentes dates de création, ni de 1l'origine des diverses part:

; . Les associés ne sont responsables que "jJusqu’3-.concur -
rence du montant de leurs parts. : '

K : .
Ils ne peuvent étre soumis 3 aucun appel de fonds pas

plus qu'a aucune restitution de dividende réguliérement distribu:
sans leur consentement.

¥

Les droits et obligations attachés aux Qﬁits soqiaiea

i
. _ ...'-
*

.La propriété d'une part comporte de pleﬁﬁ droit adhé -

siene aux Statuts de la société et aux décisions eollectives . des
- associés. ' |

: Les associés ont le drait d'obtenir communication ou
copie des documents sociaux d'une maniére permanente et & l'oc-
casion des assemblées, conformément aux dispositions de la loi
du 24 Juillet 1966 et du décrét du 23 Mars 1967.

ARTICLE 12

TRANSMISSION DES PARTS

tes cessions de parts sociales doivent &8tre constatée:
par un acte notarié ou sous seings privés., E£lles ne seront oppos:
bles 3 la Société qu'autant qu'elles lui auront été signifiées o
auront éte acceptées par elle dans un acte authentique, conformé.
ment & l'article 169U du Code Civil. |
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tlles ne seront opposables aux tiers qu'aprés l'accom-
plissement de cette formalite et, en outre, le dépdt de deux ex-
péditions ou de deux originau% de 1l'acte de cession en annexe au
Registre de Commerce.

tEntre les associés, les parts sont librement cessibles
mais elles ne peuvent &tre cédées a3 des personnes étrangéres 3 Ja
Socl1été, seraient-elles les ascendants, les descendants ou con-.
Joints des associés, qu'avec le consentement de la majorité des
assocliés représentant au moins les trois quarts ,du capital social
cette majorite étant déterminée compte tenu de la personne et des

.parts de l'associé cédant, et aux conditions ‘suivantes :

1°) La denfande d'autorisation de céder doit &tre faite par lettre
recommandée au gérant de la société par l'associé cédant qui
devra i1ndiquer le nombre de parts a céder, le prix qu'on lui
-offre, les noms et adresse du candidat acheteur de ses parts,
et les conditions de réglement du prix de cession.

Le gérant devra consulter les associés sous huitaine, soit en
Assemblée Extraordinaire, soit par lettre recommandée exigean
une reponse sous 15 jours. Au cas ol les associés sont inter-
rogés par- lettre, l'absence de réponse sous 15 jours équivaut
a un accord & la cession. ) .

Sl une décision de plus de 25 % des parts s'oppose 2 la ces-
sion le gérant doit notifier le refus des associés par lettre
recommandée A.R. -adreéssée au cédant, letftre expédiéde avant
+lt'expiration du délai de deux mois é partir de la date ou ls
demande d'autorisation de céder a été regue par le Gérant.

Faute de réponse EBcrit'e recommandée du gérant dans ledit déla
de deux mois, l'associé cédant est censé avoir été autorisé
et pourra procéder a la cession qu1 devra étre néanmoins sign
fiéde par acte d'huissier a4 la Société au plus tard.un mois
apres., - | . S
~‘Fayte d'avoir sigqnifié '1a cession dans ledit délai, le cédant
est censé avolir renoncé a la cession et ne pourrg plus la con
sedtlr sans au01r a renouveler K3 demande d'autorisation comm

-3 IL ne l‘aualt Jamals faite.

Enfin, si. le cédant désire. rester associé, il devra avertir
le gérant par lettre recommandée A.R. dans le méme délai d'un
mols, qu'il a renoncé a la cession et désire rester associé.

2%) En cas de refus d'autorisation, le cédant peut obliger les as
soclés ou la société d'acquérir ou faire acquérir ses parts
soclales dans les conditions prévues par l'article 45 de la
loi du 24 Juillet 1966 s'il remplit les conditions prévues au
dit texte.

veol 0o
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3%) De convention expresse, au cas ou l'associé cédant n'a pas
manlfesté par écrit son désir formel de renoncer a3 la cessio:
~dans le délai a lui imparti par le paragraphe 2° ci-dessus
les autres associés peuvent l1'obliger a céder toutes ses par
au méme prix qu'il avait indiqué dans sa demande d'autorisa-
tion de céder qui vient de lui é&tre refusée. Dans ce cas 1la
ou les cessions se feront aux conditions suivantes.

a)

b}

Chaque associé, m&me non opposant, peut -exiger d'acheter
un nombre de parts proportionnel au nombre des parts qu'i.
détient déja.

S1 les assoclés non opposants ne veulent pas acheter, le,
ou les associés qul se sont opposés a la cession sont te-
nus d'acheter la totalité des parts du cédant, proportion

nellement au nombre de parts qu'ils détiennent déja.

Dans les deux cas (a et b) ci-dessus, les associés qui dé.
sirent acheter les parts de 1'associé cédant, doivent pay.
le méme prix que celui offert par le candidat acheteur (¢
profiter des mémes facilités de réglement que celles offec.
tes audit candidat acheteur) dans la demande d'autorisati
de céder dont 11 a été question ci-=dessus.

Le réglement par les acheteurs associés, dont 1l est ques.
tion au point (¢) ci-dessus, et la signature de l'acte ou
actes de cession se fera, ou a l'amiable, ou, a4 défaut dc
la manigtre suivante : '

Le ou les acheteurs werseront le prix (ou partie du prix
si les facilités de réglement étaient prévues) entre les
mains d'un huissier ou avocat & la Cour, lequel inviteras
l'associe cédant a venir 1'encaisser contre signature d'u
acte de cess10n donk 11 lui indiquera le texte.

-Ce versement du prix devra avdéir lieu sous 90 jours & par.

tir de l'envoi & 1'associé cédant de la lettre recommandé.

“du gérant lui notifiant le refus des associés d'autoriser

| la cession. . S ' . .

. -

Si 1'assogié cédant refuse de l'encaisser et signer le ou
les actes de cession, le ou les acheteurs ayant versé le

prix sonl en droit d'assigner 1'associé cédant (devant lc
Iribunal de Grande Instance du sigge social) et sollicite:
un Jugement tenant lieu d'acte de vente des parts de l'ss:
cl1é cédant,

Ce Jjugement n'est susceptible ni d'appel, ni d'opposition
et aura lieu aux frais de l'associé cédant qui seront ava;
cés par l'huissier ou avocat séquestre des fonds.

La signification dudit jugement a la Société suffira pour
que la cession ordonnée par jugement soit considérée norn

seulement opposable a la Société mais définitive entre le
parties intéressées 4 ladite cession.

Y A



ARTICLE 13

TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE
DECES OU DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

Les parts sociales sont librement transmissibles par
vole de successlon ou en cas de liquidation de communauté de bien
entre époux, méme pour une cause autre que le déces, notamment

¥ divgrce, séparation de corps et de bléns ou-encore, changement
de régime matrimonial.

En cas de déces d'un assoc1e, la Société continue en-
tre les assac1esasuru1uants et les héritiers et ayants droit de
l'associé et "éventuellement son conjoint survivant, lesquels hé-
ritiers, ayants droit et conjoint, doivent justifief de leurs qua
lités dans les trois mois du déceés par la production de 1l'expédi-
tion d'un acte de nﬂturleté ou de 1° extrait d'un 1ntitulé d'inven

taire.

. L'exercice des droits attachés aux parts sociales de
l'associé décédé est subordonné a la praduction de cette JUutlfl-
cation, sans préjudice du droit pour 1a gérance de requérir de
tout notalre, la délivrance d'expédition ou d*extraits de tous
actes Etabllsrant lesdltes qualités.

i-

Tant que durera l'indivision, celle-ci ne. sera comptée
que pour une seule téte pour le calcul de 'la majorité requise pou
les décisiong extraordinaires. Ce n'est qu'aprés avoir notifié 3
la gérance un acte régulier de partage de padrts indivises, que le
haritiers, ayants-droit et conjoint survivant seront considérés
individuellement comme associé€és. ‘

ARTICLE 14 V

DECES - INCAPACITE - LIQUIDATION DE BIENS D'UN ASSOCIE |
w  _REUNION DE TOUTES LES PARTS EN.UNE SEULE ~ e
' MATIN- r - . B

] Le déces, l'incapacité, la liquidation des biens ou la
déconfiture de l'un quelconque des associés, n'entrainent pas 1lsa
dissolution de la Société, mais si l'un de ces événements se pro-
duit en la personne du gérant, il entrafnera la cessation de ses
fonctions et 11 sera procédé a son remplacement,

La réunion de toutes les parts en une seule main, n'er
traine pas non plus la dissolution de l1la Société de plein droit.
Mals tout 1ntéressé peut aqgir en justice pour qu'elle soi1t pronor
cée s1 la situation n'a pas été réqularisée dans un délail d'un ar

ARTICLE 15
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET

SES ASSOCILS OU GERANTS

A peine de nullits du contrat, 11 est interdit aux gé-
rants ou associés de contracier, sous quelque forme que ce soit,

cee/ v e



des emprunts aupres de la Société, de se faire consentlir par elle des
découverts en compte-courant ou autrement, ainsi gque de faire
cautlionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tilers.

Cette 1nterdiction s'applique également a leurs conjoints,
ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposée.

Les conventions 1intervenues entre la Société et 1l'un des
Gérants ou associés, font l'objet d'un rapport spécial de la Gérance

ou, s'll en existe un, du Commissaire aux Comptes, a 1l'Assemblée
Annuelle,

Il est statué sur ce rapport ; le gérant ou l'associé
intéressé ne peut prendre part au vote et leurs parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
effets, a charge pour le Gérant et, s'il y a lieu, pour l'associé
contractant, de supporter individuellement ou solidairement selon le
cas, les conséquences du contrat préijudiciable & la Société.

IITIRE Il
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 16
NOMINATION POUVOIRS ) RAN

La société est administrée par une ou plusieurs personnes
physiques, associées ou non, en qualité de Gérants. Les Gérants sont
nommés par décision ordinaire des associés.

Monsieur GUEZ André, né le 15 Juillet 1948 3 La CGoulette
(TUNISIE), demeurant 19 Villa Curial (75019) PARIS, est nommé gérant
de la Société.

Vis a vis des tiers, le gérant peut faire tous actes de
gestion ou de disposition dans l'intérét de la Société.

Dans ses rapports avec les associés, 11l est convenu
cependant, qu'il ne pourra, sans autorisation préalable de ceux-ci
donnée par une délibération ordinaire, contracter des emprunts autres
que des crédits en banque, vendre ou échanger les immeubles sociaux,
constituer une hypothéque sur ces immeubles ou un nantissement sur le
fonds de commerce, a moins que ce ne soit au profit d'une banque pour
garantir un crédit ouvert a la Société. En outre, 11 s'oblige a
consulter ses assoclés avant de prendre des engagements importants.

Le Gérant pourra, sous sa responsabilité personnelle conférer
toutes délégations et tous pouvoirs pour des opérations déterminées, a
tout mandataire de son choix.



ARTICLE 17 . .
OBLIGATIONS DES GERANTS

Les gérants sont tenus de consacrer a la Soggété tout
le temps et tous les soins nécessaires a4 sa bonne marehe. Pendant
toute la durée de leur mandat, ils ne pourront accepter aucun
poste de gérant, de Président Directeur Général ou de Directeur
d'une entreprise dont 1'objet social serait analoque.a celui de
cette société, a moins d'y avoir été préalablement adtorisés par
l'unanimité des associés. | |

Sous leur responsabilité, les gérants peuvent se faire
représenter dans leurs apports avec des tiers, par des mandatai-
res de leur choix, pourvu que le mandat, par eux conféré, ne soit

- pas tout 3 la fois général el permanent.
.-

ARTICLE 19
RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants ne contractent a raison de leur gestion
.aucune obligation personnelle ou solidaire relativement gux enga-
- . gements de la Socilété.

Ils sont responsables, soit envers la Société, soit
envers les tiers des infractions aux dispositions de la loi du
24 Ju1113t 1966, les violations des présents statuts et des fau-
tes par eux commises dans leur gestion, conformément aux articles
52, 53 et 54 de ladite loi et aux articles 45 et 46 du décret du
23 Mars 1967.

-
il

les stipulations des articles 50 et 51 de la loi du
Lf 24 Juillet 1966 sont applicables aux conventions intérvenucs en-
tre lI'a Société et l'un de ses gérants ou assaciés, directement ot
.par personne interposée.

'P‘ R ARTICLE 19
/7 ’ - ) —'—-—"'—-’" |
Xy ~+ KEMUNERATION DES GERANTS N
‘ N e Chacun des gérants a droit en rémunération de son tra-
- vail et indépendemment de ses frals de représentation, voyages et
. deplacements, 3 un salaire annuel, fixe ou preportionnel, a pPas-

ser pay frais généraux.

dellberatlnn collective ordinaire des assoclés et maintenus Jjus-

(E fif . Le taux et les modalités de ce salaire sont fixés par
qu'a décision cortraire.

Tant que cette délibération ne sera pas intervenue,
le gérant ntaura pas droit 3 une rémunération, mais il sera rem-
boursé de ses frais de représentation.

ARTICLE 20
CESSATION DES FONCTIONS DES GERANTS

Les Gérants sont révocables & tout moment par décisior
des associdés représentant plus de la wmoitié du capital social.



| Les Gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais
seulement & la fin d'un exercice, & charge de prévenir les as-
soclés six mois au moins a l'avance, par lettre recommandée.,

| 5'1]1 n'existe qu'un seyl gérant et en cas de déces,
ré¢vocation ou retraite volontaire de ce gérant ou d'infirmite

ou de maladie dOment constatée 1'empéchant d'exercer ses fopre-
tions pendant six mois consécutifs, il est nommé suivant ce

que les associés décident un ou plusieurs nouveaux gérants,; cor.-
formément aux stipplations de 1'article 16, mais s'il existe plc.
slcurs gérants, celui ou ceux restant en fonctions continuent
seuls 3 administrer la Société.

Y@

.,

TITRE 1V -
GLCISIONS DES ASSOCIES '

ARTICLE 21

DELIBERATIONS DES ASSOCIES

. Les décisions collectives résultent, au choix du gé -
rant, d'une assemblée générale des associés ou d'un vote par écr

% tn cas de consultation par écrit, le gérant adresse =
dernier domicile connu de chacun des assoclés, par lettre recom-
mandee, le texte des résclutions qu'il leur demande d'approuver
accompagné, le cas échéant, d'un exposé des motifs qul justifie:
le vote desdites résolutions. Dans un délai franc de quinze jour’
(15) a compter de 1'envoi de la lettre recommandée, l'associé
doit adresser sa décision au gérant. Il ne sera pas tenu compte
des décisions parvenues apreés l'expiration de ce délai. ’

;» Lorsque le gérant estime préférable de réunir 1‘'asser-

blée généralesy: les associés sont convoqués par lui quinze (15)
jours au moins & l'avarce, par lettre recommandée, leur faisant
connalitre 1'ordre du Jougrs les jour, heure et lieu de la réunion

- Le gérant préside 1'assemblée. I1 est assisté d'un
secretaire nommé par lui. La composition de 1'Assemblée est cons.
tatée par une feuille de présence qui est signée par les membres
présents et certifiée par le Bureau. |

| ' Le vOte par écrit est exclusivement personnel et ne
peut étre exercé par mandataire. Dans les Assemblées Générales
~un associé ne peut étre représenté que par un de ses co-associés

Tous les associés ont le droit de participer aux dé-
cisions collectives quel que soit le nombre de parts leur appar-
tenant.

Chacun d'eux a autant de voix qu'il posséde ou repré-
sente de parts, sans limitation. '



ARTICLE 22

DECISTONS ORDINAIRES

A 1l'exception des modifications statutaires, toutes
les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associ€s repreé-
sentant plus de -1a moitié du capital social.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associé€és sont
selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fols et les dé-
cisions sont adoptées a4 la majorité des votes émis quelle que
soit la portion du capital représente.

ARTICLE 23

DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Les décisions collectives seront valablement prise
par les associés représentant la majorité en nombre et au moilns
les trois quarts du capital social pour :

a) toute modification apportée aux statuts,
b) la fusion de la société avec d'autres sociétés constituées ou

& constituer,
c) la ‘cession des parts sociales a des personnes étrangéres a 1la

. sociéte, |
d) tous les cas ot une telle majorité est ou sera prévue par la
loi ou par les statuts.

‘ Les décisions collectives sont prises a4 l'unanimité
des associés dans tous les cas ol celle-cl est ou sera prévue parl
la loi.

ARTICLE 24

AVANCES EN COMPTE-COURANT

-

.

Chaque®fissocié pourra, avec l'accord des associés et

du gérant, par une décision collective ordinaire, consentir a la

société des avances en comptes-courant, dans les conditions qui
- . . . . ] .

seront déterminédes par ladite décision collective. :

Sauf convention contraire, les avances ainsi consenti:

* produiront de plein droit intéréts au profit de l'associé preé-
teur au taux officiel de la Banque de france, majoreé de deux
points,

*» ne pourront pas &tre retirées si 1'état des affaires de la So-
ciété ne le permet pas avant, que moyennant un préavis non in-
férieur a4 trois mois et le retrait ne pourra étre effectué que
s'il n'est pas de nature & entraver les opérations de la Socié
Lté,

veol o e



ARTICLE 25
COMMISSAIRE AUX COMPTES
Les associés peuvent, par une décision ordinaire, nommer un ou plusieurs
commissaires aux comptes. Cette nomination est obligatoire lorsque le capital de
la société excéde 300.000 Francs.
Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité et la rémunération

des commissaires aux comptes, sont définis par l'article 66 de la Loi du 24 Juillet
1966.

TITRE YV
_TATS - REPARTITION DES BENEFICES
ARTICLE 26
EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er Janvier et finit le 31 Décembre de chaqgue
annee.

Par exception le premier exercice social commencera le jour de I'immatriculation
de la sociéte au Registre du Commerce et prendra fin le

ARTICLE 27
AL CIVIEN T DE CIVIE | & VL IALA
A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers
eléments de l'actif et du passif existant a cette date. le compte d'exploitation
generale, le compte de pertes et profits, en se conformant aux dispositions
legislatives et réglementaires.
Elle doit également établir un rapport écrit sur la situation de la société et

lactivité de celle-ci pendant I'exercice écoulé, faisant état, notamment, de toute
nouvelle prise de participation.

ARTICE 28

IVIMIUNICATION L JIVIF VLIAUX

La Geérance doit adresser aux associés quinze (15) jours au moins avant la date
de Assemblée appelée a statuer sur les comptes d'un exercice social. le rapport
susvise ainsi que le d'exploitation générale, le compte de pertes et profits, le
bilan, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des
commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser, par écrit,
des questions auxquelles le gérant sera tenu de repondre au cours de
'Assemblée.

Pendant le delai de quinze (15) jours francs qui précédent 'Assemblée,

Finventaire est tenu au siége social a la disposition des associés qui ne peuvent
en prendre copie.



Wuarante cing (45) jpurs francs avant la réunion de
cette assemblée, l1'inventaire, le compte d'exploitation générale
le compte de pertes et profits €t le bilan, sont tenus au siege
social 3 la disposition des Commissaires aux Comptes, s'il en
existe. Le rapport sur les Uperatlons de l'exercice et la situa-
tion de la Société, sont tenus & leur disposition u1ngt (20)
Jours francs au moins avant ladite réunion.

Enfin tout associé a le droit, a tout époque, de pren-
dre par lui-méme et au siége social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : compte daex-
ploitation générale, compte de pertes et profits, bilan, inven-
taire, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces
assemblées, - .

.

ARTICLE 29 | | o
APPROBAITON DES €OMPTES SUCIAUX LT
AFFECTATION DES RESULTATS

L*Assemblée-Nrdinaire des associés qui est obligatoi-
rement appelée 2 statuer sur l'approbation des comptes d'un exer-
cice social dans les gix mols suivant la cléture dudit exercice,
se prononce également sur ltaffectation & donner aux résultats
de cet exercice,

Le produit net de l'exercice, déduction faite des fra:

- généraux et autres charges de la.-Société y compris tous amortisse

ments et provisions, constitue les bénéfices nets.

Sur ces bénéfFices nets, diminués le cas échéant des
pertes antérieures, 11 est fait un préléevement qui peut” &tre su-
périeur, mais ne peut étre inférieur a un vingtigme et qui est

affecté 3 un fonds de réserve dit "réserve légale". Ce préleve-

ment cesse d'étre obligatoire lorsque cette réserve atteint le
dixieéme du capital social, mais doit recommancer en cas d° augmen:

tation de capital et cuntlnuer jusqu'a ce que la nouvelle limite
soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le -bénéfic
net dé l'exercice, diminué des perfes antérieures et du préléve-
ment pour la réserve légale et augmenté des reports bénéficiailre

Toutefois, avant de décider la distribution des bénéf
ces sous forme de dividende entre les associés proportionnelleme
au nombre de parts possédées par chacun d'eux, l1'Assemblée pourr
prélever toutes sommes qu'telle jugera convenables pour les porte
en tout ou en partie &4 tous fonds de réserve ou de prévoyance o0U
encore pour les reporter a nouveau.

En outre, 1'Assemblée peut décider la mise en distri-
bution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la dis-
position. £n ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.



En ce qui concerne les pertes éventuellement consta-
tées lors de la clb6ture d'un exercice soclal, 1'Assemblée Ordi-
nalre peut, solt les reporter a nouveau, snlt les imputer sur
des bénéfices reportés ou des réserves de todte nature. Cepen-
dant, une imputation sur le capital ne peut valablement é&tre ef-
fectuée que par une décision extraordinalre,

ARTICLE 30

PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paieﬁent des dividendes vot.
par l'Assemblée Générale sont fixées par elle ou, a défaut, par

les gérants.

Toutefeolis, cette mise en paiement .doit avolr lieu da:
un. délai maximal de neuf mois aprés la clfture de l'exercice,
sauf prorogation ordonnée par Ordonnance du Président du Tribun:
de Commerce statuant sur requéte 3 la demande des gérants,

lLa prescription de cinqg ans de ltarticle 2277 du Cod:
Civil est applicable aux dividendes non réclamés.

Aucune répétition de dividende ne peut @&tre exigée,
hors le cas de distribution de dividendes fictifs ou de distri-
bution d'un intérét fixe ou intercalaire, cette action ‘en répcé-
tition se prescrivant par trois ans a compter de 1la dlStFlbutlD
des dlvldendes. . *

L |

TITRE VI

TRANSFORMATION - FUSION ~ DISSOLUTION

ARTICLE 31
TRAMSFURHRTIGN#

w

La Société pourra se transformer en société commercil
le de, tout autre forme, sans que cette opération entrafine la cr
tion d'une personne morale nouvelle. tlle pourra également se
transformer ep société civile, ~

L

-

. Toutefois, sa transformation en Société Anonyme ne s
ra pas possible tant qu'lle n'aura pas établi et fait approuver
par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation, quel gque soit le type
de la Société adopté, doit étre précédée d'un rapport d'un com-
missaire aux comptes 1nscrit sur la situation de la société,

La transformation en société en nom collectif, en co
mandite simple ou en commandite par actions ou encore en 5Sociét
Civile, exige l'accord unanime des associés.

La transformation en Société Anonyme est valablement
décidée par les associeés représentant les trois-quarts du capi-
tal social. Lta majorité simple en capital est méme suffisante
si 1'actif net figurant au dernier bilan excéde cinqg miilions d

rI‘clﬂCS.

coolues



ARTICLE 32

FUSION — LCISSION

il

ta Société pourra, avec une ou plusleurs autres sociét
ancliennes ou nouvelles, méme de forme différente, réaliser soit
une fusion, soit une scission, soit une fusion-scission, par une
décision des associés prise normalement &4 la majorité des trois
quarts en capital, sauf si l1'opération zntraine la modification
d*une clause statutaire ne pouvant étre changée que d'un commun
accord entre tous les associés ou une augmentation des engagement
des associés 3 auquel cas, l'unanimité sera requise,

ARTICLE 33

ACTIF NET INFERIEUR AU QUART DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, l'actif net de la société devient inférieur au quart
du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui sui-
vent l1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les "associés aux fins de décider s'il y a lieu 3 disso-
lution anticipée de la société. La méme obligation.incombe au Com
missaire aux Cdmptes s'il en existe un et si le gérant est défail’
lant,

, Si la dissolution n'est pas prononcée 3 la majorité.
exlgee pour la modification des statuts, la société est tenue au
plus tard a la cl6ture du deuxiéme exercice suivant celui au cour
duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son
capital d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
impulées sur les réserves, si dans ce délai 1'actif net n'a pas
eté reconstitué a concurrence d'une valeur égale au moins du quar
du capital social,

il »
) Dans les deux cas, la résolution doit étre publide dan
un’ Journal habilité & recevoir les annonces légales, déposée au
Greffe du Tribunal dg Commerce et inscrite au Registre de Commerc

A défaut :par le Gérant ou le Commissaire aux Comptes
de provoquer une décision ou s8i les associés n'ont pu délibérer
valablement, tout i1ntéressé peut demander en justice la dissolu-
tion de la Sﬂclété

"=

ARTICLE 34

DISSOLUTION -~ LIQUIDATION

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dis-
solution qu'elle qu'en soit la cause (arrivée de son terme, nom-
bre d'associés devenus supérieurs a4 cinquante, cessation de 1'ob-
jJet social réduit au-dessous du minimum légal, réunion de toutes
les parts en une seule main) et le mode de constatation {(décision

des associés ou du Tribunal).

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets 23
1'égard des tlers qu'a compter de la date 4 laquelle elle est pu-
blicde au Reqistre de Commerce,

la personnalité morale de la société subsiste pour les
bersolins de sa liquidalion jusqu'd la cléture de celle-ci. Toute-
fols, la mention “Société en liquidalion" ainsi que le nom du ou



des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
emanant de la Société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liguidateurs
pris parmi les associés ou en dehors d'eux et nommés a la majorité en
capital des associés ou, a défaut, par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Un ou plusieurs contrdleurs peuvent étre nommés dans les
mémes conditions que les liquidateurs.

Au surplus, la liquidation de la société sera effectuée selon
les regles définies par les articles 402 et 418 de la Loi du 24
Juillet 1966.

ARTICLE 35
CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée
de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés, la
gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes relativement
aux arfaires sociales, seront jugées conformément & la Loi et soumises
a la juridiction des Tribunaux compétents du sleége social.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et
significations sont valablement faites au Parquet de Monsieur Le

Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du
siege social.

ARTICLE 36
ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SC 'E AVAN
ON IMMATR ATION AU K 'RE L OMMER

Les soussignés déclarent accepter purement et simplement les
actes accomplis par Monsieur ELBAZ Aimé pour le compte de la société
en formation.

En conséquence, la société reprendra purement et simplement
lesdits engagements dés qu'elle aura été immatriculée au Reglistre du
Commerce.

En outre, les soussignés donnent mandat a Monsieur ELBAZ Aimé
de prendre pour le compte de la société les engagements nouveaux.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce
emportera de plein droit reprise par elle desdits engagements.



ARTICLE 37 - FRAIS

Tous les frais et honoraires du présent acte et de la régularisation de la Societé;
‘iIncomberont aux soussignés au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que la
sociéte soit immatriculée au Registre du Commerce. A compter de cette

immatriculation, ils seront entiérement pris en charge par la société qui devra les
amortir avant toute distribution de bénéfices.

RTICLE 38 - POUV

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes

pour accomplir toutes formalités d'enregistrement, de dépot, de publication et
d'immatriculation au Registre du Commerce.

STATUTS MIS A JOUR LE 21 OCTOBRE 1997
SUITE A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE




