e
- 8 Yy JL
. N
T i e

L-w: ‘;:""" g :-1u D;ﬁ?’ﬂ‘“u (Wlule -
souii CEEE T 6001 PARIS _
05, fus BLENG T e 4e + LE' o ]
e B S
8.L.G. EXPERTISE 2 sy~
¢ -2 2 _ '>FWEBLQ
Société anonyme e oy N~
au capital de 250 000 francs '§~35§ & W) N
siége social : 7 Bis, rue Hervet ES 16 MWW
RUEIL MALMAISON (HAUTS DE SEINE) =D H
0 853 518 (81 B 572) [faeD
% E.-'.:J c\ '-'L_ -
. O : -
- L -
b= - .\ < 3
L 2 e ©
4 ] m— o
| g Zad © -
PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE = EU""'-'- L2
EXTRAORDINAIRE DU 31 MARS 1993 z “en S
o -
cL .
LU
2,

{—T
le . .
4
-
RECU
L
Stgnatire

L'an mil neuf cent quatre vingt treize, et 1le trente et un
les actionnaires de la société se sont

mars, 4 onze heures,
réunis en assemblée générale extraordinaire, au siége social ,

sur convocation faite par le conseil d'administration suivant

lettres en date du 15 mars 1993.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par
chague membre de l'assemblée en entrant en séance, tant en son

nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Francois de BAUDUS de FRANSURES, commissaire aux
comptes réguliérement convoqué, est absent et excusé.

Madame Suzanne GODON-GUYADER préside la séance en sa qualité
de président du conselil d'administration.

Monsieur Hervé GODARD et Monsieur Michel THOMAS-BOURGNEUF les
actionnaires, présents et acceptants, sont appelés comme

deux

scrutateurs.

Monsieur Raymond BAUMANN est choisi comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les
permet de constater que les actionnaires

membres du bureau,
présents, représentés ou ayant voté ©par correspondance
possédent actions, soit plus de la moitié des actions

ayant droit de vote.
l'assemblée est réguliérement constituée et

En conséquence,
peut valablement délibérer.

Le président dépose sur le bureau et met & la dispesition des

actionnaires :

- la feuille de présence & l'assemblée,
- les pouvoirs des actionnaires représentés ainsi que les

formulaires de vote par correspondance,
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- les copies des lettres de convocation,
- le rapport du conseil d'administration,
- le texte des résolutions proposées a l'assemblée.

Puis le président déclare dque le rapport du conseil
d'administration, 1le texte des résolutions proposées, ainsi
que tous les autres documents et renseignements prévus par la
loi et 1les réglements ont été tenus & la disposition des
actionnaires, au sidge social, & compter de la convocation de

1'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a
statuer sur l'ordre du jour suivant :

- Augmentation du capital social par incorporation de

réserves,
- Modification corrélative des statuts,

- Mandat & donner en vue de signer la déclaration de
régularité et de conformité.
- Pouvoilirs a donner.

Le président donne lecture du rapport du consell
d'administration.

Cette lecture terminée, le président ouvre la discussion.

Aprés échanges de quelques bréves observations entre les
membres 1'assemblée, personne ne demandant plus la parole, le
Président successivement aux voix les résolutions suivantes a

l'ordre du jour

PREMIERE RESOLUTION

L'as élﬁlée générale décide d'augmenter le capital d'une somme
de Z50 000 francs pour le porter de 250 000 a 500 000 francs,
oF- ncorporation directe de pareille somme prélevée sur le

sJompte réserve générale.

Cette augmentafion de capital est réalisée par créatlion de
2 500 actiorfs nouvelles de 100 francs, numérotées de 2.501 a
5.000, atfribuées gratuitement aux actionnaires a raison d'une

actiomr nouvelle pour une action ancienne.

Les actions nouvelles ainsi créées, assujetties & toutes les
dispositions statutaires, seront assimilées aux actions
anciennes et jouiront des mémes droits & compter du 1ler

octobre 1992.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l1l'unanimité.






DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de 1la résolution qui précéde, l'assemblée
générale décide de modifier comme suit les articles 6 et 7 des

statuts :

1°~ T]1 est ajouté & l'article 6, un alinéa rédigé de 1la
manlére suivante : maniére suivante :

Par décision de l'assemblée générale extraordinaire du 31 mars
1993, le capital social a été augmenté de la somme de DEUX
CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 F) par incorporation
d'une partie des réserves prélevée sur le compte réserve
générale et création de 2.500 actions nouvelles de 100 francs
chacune de valeur nominale

2°- L'article 7 est modifié comme suit :

Article 7 - CAPITAL S8OCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de CINQ CENT MILLE
FRANCS (500.000 F).

Il est divisé en 5.000 actions de 100 francs chacune, toutes
de mé€me catégorie et entiérement libérées, numérotées de 1 &

5.000.,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 1'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, en application des dispositions de
l'article 5-1 du Décret du 23 mars 1967, donne mandat & Madame
SpZanne GODON-GUYADER, administrateur de la société, & 1l'effet
e signer la claration de conformité et de régularité prévue
d l'artic 6 de la loil du 24 juillet 1966.

tte résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une

copie ou d'un extrait des présentes i 1'effet 4! accomplir
toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 1l'unanimité.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la
parole, le président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus il a &été dressé Je présent procés-verbal
qui, aprés lecture, a été signé par les membres du bureau.

Le président Le secrétaire
Suzanne GODON'GUEWCERTET . Raymond BAUMANN
CONFORM7E
o - |
Les scrutateu;l; 7

Michel THOMAS-BOURGNEUF Hervé GODARD
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DECLARATION DE CONFORMITE ET DE REGULARITE
souscrite en application de 1l'article 6 de la loi
du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales

Concernant la société :

8.L.G. EXPERTISE

Société anonyme au capital de 500 000 francs dont le siége est
4 RUEIL MALMAISON (HAUTS DE SEINE), 7 Bis, rue Hervet.

La soussignée :

Madame Suzanne GODON-GUYADER, demeurant 25 bld Foch - RUEIL
MALMAISON (Hauts de Seine)

agissant tant en sa qualité d'administrateur que celle de
mandataire des autres membres du conseil d'administration, en
vertu du mandat qui lui a été conféré par l'assemblée générale
extraordinaire du 31 mars 1993, déclare, conformément aux
dispositions de 1l'article 6 de la loi du 24 juillet 1966, 1la
réalisation des opérations suivantes :

AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAIL

Suivant délibération d'une assemblée générale extraordinaire
du 31 mars 1993, réunie réguliérement et ayant délibéré aux
conditions de validité prévues par la loi pour modifier 1les
statuts, les actionnaires ont décidé d'augmenter le capital
d'une somme de 250 000 francs, pour le porter de 250 000 i
500 000 francs par incorporation directe de pareille somme

prélevée sur le compte réserve générale.

Cette augmentation de capital a été réalisée au moyen de la
création de 2 500 actions nouvelles de 100 francs, 'attribuées
gratuitement aux actionnaires & raison d'une action nouvelle

pour une action ancienne.

Les articles 6 et 7 des statuts ont été modifiés en
conséquence,

INSERTION LEGALE

L'avis prévu par l'article 287 du décret n° 67-236 du 23 mars
1967, a été publié dans un journal habilité & recevolr les

annonces légales dans le département du siége social

j'g,/



gont joints & la présente déclaration @

- deux exemplaires du procés-verbal de l'assemblée générale
extraordinaire du 31 mars 1993,

- deux exemplaires certifiés conformes des statuts mis & jour.

Comme conséquence des déclarations gui  précéedent, la
soussignée affirme, sous sa responsabilité et celle de ses
mandants, que les opérations ci-dessus relatées ont été
réalisédes en conformité de 1la 1loi et des reglements en

vigueur.

Fait en double exemplaire,
A RUEIL MALMAISON

Le  UAu( 1%

Madame Suzanne GODON-GUYADER

\ J
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S.L.G. EXPERTISE

Société d'expertise comptable inscrite au Tableau de l'Ordre
de la Région parisienne

Société anonyme au capital de 500.000 F
Siége social : 7 bis, rue Hervet - 92500 RUEIL MALMATISON

R.C.S. NANTERRE B 320 853 518 (81 B 572)

CONFORME S TATUTS

(Mise a jour du 31 MARS 1993)

Article ler - FORME

Ia société viseée aux présentes existe actuellement sous
la forme d'une société anonyme de droit francais régie par la
loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales et le
décret du 23 mars 1967 pris pour son application, par toutes
Jes autres dispositions 1législatives et réglementaires en
vigueur applicables aux sociétés constituées sous cette forme
et exercant les activités correspondant a son objet et par

les présents statuts.

Cette société a été constituée sous Ja forme d'une
société a responsabilité limiteée suivant acte s.s.p. en date
4 Rueil du 3 décembre 1980 et immatriculée au Regilistre du
commerce et des Sociétés de Nanterre le 24 mars 1981.

Elle a été régulierement transformée en société anonyme
aux termes d'une délibération des associés en date du 30

avril 1987 sans que cette transformation entraine la création
dtun étre moral nouveau.

Article 2 - OBJET

ILa société a pour objet aussi bien en France qu'en tous
pays, l'exerclice des professions d'expert comptable et de

commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations se rapportant
directement ou indirectement a son objet social et
susceptible de se reéveler nécessalre.

L'inscription de la société au Tableau de 1'0rdre des
Experts Comptables et sur la 1iste des Commissalires aux



Comptes est subordonnée au respect de la réglementation
applicable a 1'exercice desdites professions, les
dispositions figurant aux présents statuts n'étant
applicables que sous reserve de leur compatibilité avec cette
réglementation.

Article 3 - DENOMINATION
la société a pour dénomination soclale :
S.L.G. EXPERTISE

les actes et documents émanant de la société et destinés
aux tiers, notamment 1les ljettres, factures, annonces et
publications diverses, devront non seulement faire précéder
ou suivre la dénomination sociale des mots "société anonyme"
ou des initiales "S.A." et de 1ténonciation du montant du
capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de
1a mention du Tableau de la circonscription de 1'Ordre ou 1la

société est inscrite.
Article 4 - SIEGE SOCIAL

ILe siége social est fixeé a RUEIL MALMAISON (Hauts de
Seine) 7 bis, rue Hervet.

I1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme
département ou d'un département limitrophe, par simple
décision du conseil d'administration, sous réserve de
ratification de cette décision par la plus prochaine
assenblée générale ordinaire des actionnaires, et en tout
aytre endroit du territoire francais par une décision de
1 'assemblée générale extraordinaire.

Le transfert du siége social a 1'Etranger emporte

*

changenent de 1la nationalité de la sociéte.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a soixante quinze
années a compter du jour de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou

prorogation.
Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

ILors de la constitution de la société, il a été apporte
une somme en numéraire de VINGT MILLE FRANCS (20.000 F.).

par décision de l'assemblée générale extraordinaire en
date du 30 avril 1987, le capital social a été augmenté de la
comme de SOIXANTE MILLE FRANCS (60.000 F) par incorporation
d'une partie des réserves et de 1a somme de CENT SOIXANTE DIX

MILLE FRANCS (170.000 F) au moyen de nouveaux apports en
numéraire.

Par décision de l'assemblée générale extraordinaire du 31 mars
1993, le capital csocial a été augmenté de la somme de DEUX
CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 F) par incorporation
d'une partie des reéserves prélevée sur le compte réserve
- générale et création de 2.500 actions nouvelles de 100 francs
chacune de valeur nominale



Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT MILLE
FRANCS (500.000 F).

71 est divisé en 5.000 actions de 100 francs chacune, touteg
" de ménme catégorie et entiérement libérées, numérotées de 1 a

5.000.
Article 8 = AUGMENTATION DU CAPITAL

I.'assemblée géneérale extraordinaire est seule compétente
pour décider ou autoriser, sur le rapport du conseil

d'administration, une augmentation de capital.

si 1'augmentation du capital est réalisée  par
incorporation de reéserves, bénéfices ou primes d'émission,
1'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les assemblées générales ordinaires.

Le capital doit . étre intégralement 1libéré, dans les
conditions et sous les formes prevues par la légisalation,
avant toute émission d'actions nouvelles a libérer en

numéraire, a peine de nullite de 1'opération.

lLes actionnaires ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital.

L'assemblée générale qui décide de 1'augmentation de
capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription,
sur le vu du rapport du conseil d'administration et du
rapport du ou des commissaires aux comptes.

Ies actions représentatives d'apports en nature ou
provenant de la capitalisation de bénéfices ou reéeserves,
doivent étre intégralement libérées lors de leur création.

Les actions de numéraire doivent eétre libérées d'un
quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, s'il y a lieu, de la totalité de la prime ;
1a libération du surplus doit intervenir en.une ou plusieurs
fois, dans le délai de cing ans a compter du Jjour ol
1'augmentation de capital est devenue définitive.

Ia valeur des apports en nature doit étre appréciée par
un ou plusieurs commlssalres aux apports, nommes sur requéte
par le Président du Tribunal de Commerce.

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant
1'existence de rompus et les actionnaires ne disposant pas
du nombre de droits de souscription ou dtattribution
exactement nécessaire pour obtenir la délivrance d'un nombre
entier d'actions nouvelles, sont tenus de faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits qui est



nécessaire.

Toute personne nfayant pas déja la gqualite d'actionnaire
ne peut entrer dans la socléte, a l'occasion d'une
augmentation de capital, sans étre préalablement agreéeée par
le conseil d'administration, conformément aux dispositions
des article 7.6° et 11.6° de 1l'Ordonnance du 19 septembre

1945 et dans les conditions prévues a l'article 12 des
présents statuts.

Dans +tous les cas, la réalisation d'une opération
d'augmentation de capital est subordonnée au respect des
dispositions de l'article 11 des présents statuts relatives a
1a détention de la majorité du capital social par des experts
comptables.

Article 9 - REDUCTION DU CAPITAL

I.'assemblée génerale extraordinaire des actionnaires
peut aussi décider ou autoriser la réduction du capiltal dans
les linites et sous les réserves prescrites par la loi : en
aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a

1'égalité des actionnaires.

Le capital peut étre réduit, soit par réduction de la
valeur nominale des actions, solt par réduction du nombre de
titres : dans ce dernier cas et afin de permettre 1'échange
des actions anciennes contre les “actions nouvelles, les
actionnaires sont tenus de ceder ou d'acquérir 1les actions
qu'ils ont en trop ou en moins.

Le projet de réduction du capital est communiqueée aux
commissaires aux comptes quarante cing jours au moins avant
la réunion de l'assemblée générale des actionnaires appelée a
statuer sur ce projet.

Ia réduction du capital a un montant inférieur au
minimum légal ne peut étre décidee que SOUS la condition
suspensive d'une augmentation de capital ayant pour effet de
le porter a un montant au moins égal 4 ce minimum, a moins
que la société ne se transforme en société d'une autre forme.

Sous reserve des exceptions prévues .par la loi, 1la
souscription, l'achat ou la prise en gage de ses propres
actions par la sociéteé est interdit ; toutefois, 1l'assemblée
générale qui a décideé une réduction de capital non motivee
par des pertes, peut autoriser le conseil d‘'administration a
acheter un nombre déterminé d'actions pour les annuler. Ce
rachat est effectué proportionnellement au nombre de titres
possédés par chaque actionnaire et dans 1la limite de son
offre.

Dans tous les cas, la réalisation d'une opération de
réduction de capital est subordonnee au respect des
dispositions de l'article 11 des présents statuts relatives a
la détention de la majorité du capital social par des experts



comptables.
Article 10 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

ILe capital peut, en vertu d'une décision de 1l'assemblee
générale extraordinaire, étre amorti par  vole de

remboursement égal sur chagque action, au moyen des sommes qui
sont distribuables au sens de la loi.

les actions intégralement amorties sont dites actilons de
jouissance.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

I - Les actions doivent obligatoirement revétir la forme
nominative.

IT - La propriété des actions est établie par une
inscription en compte aupreées de 1a société conformément a la
réglementation en vigueur.

ILa liste des actionnaires ainsi que toute modification
ultérieure apportée a cette liste devront étre communiqué’ au
Conseil régional de 1'Ordre des experts comptables et
comptables agréés et tenues a la disposition des pouvolrs
publics et de tous tiers intéresseés.

IIT - A 1l1l'égard de la sociéte, les actions sont
indivisibles ; les copropriétaires indivis d'actions sont
tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou par
un mandataire de leur choix ; en cas de désaccord, le
mandataire est désigné par le Président du Tribunal de
commerce statuant en référé, a la demande du copropriétailre
le plus diligent.

IV - La majorité des actions doit toujours étre detenue
par des experts comptables inscrits au Tableau de 1l'Ordre
conformément aux dispositions de ltarticle 7 de 1l'Ordonnance
du 19 septembre 1945. Il est précisé a cet égard que si une
autre société d'expertise comptable venait & détenir des
parts de la présente société, celles-ci n'entreront en ligne
de compte pour le calcul de cette majorité que dans la
proportion équivalente a celle des parts ou actions detenues
par des experts comptables dans la socieéete participante par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.

]

Vv - Les professionnels actionnaires gardent leur
responsabilité personnelle a raison des travaux dqu'ils
exécutent au nom de la sociéte.

Article 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La transmission des actions ne peut s'opérer a
l1t'égard des tiers et de la société que par une mention portée
sur le registre des mouvements tenu au siége social au vu des
pieces justificatives produites par le ou les cessionnaires.



II - Les cessions ou mutations d'actions entre
actionnaires, ne peuvent étre effectuées librement gue SouUsS
réserve du respect des dispositions de l1tarticle 11 ci-dessus
relatives a la détention de la majorité du capital social.

IIT - Toutes 1les autres cessions ou transmissions
d'actions, 4 titre onereux ou gratuit, sont soumises a
1'agrément préalable du conseil d'administration dans les
conditions ci-apres.

I.'actionnaire qui envisage de ceder tout ou partie de
ses actions doit en faire la déclaration a 1la sociétée en
indiquant les nom, prenoms et domicile du ou des
cessionnaires, ou ses dénomination et siége social s'il
stagit d'une personne morale, le nombre des actions dont la
cession est envisagée, ainsi que le prix offert. Cette
déclaration doit étre contresigneée par le ou les
cessionnaires.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le
conseil d'administration est tenu de notifier au cédant son
acceptation ou son refus de la cession projetée. A défaut de
notification dans ce délai, l'agrément est consideré comme

acquis.

ia décision n'a pas a étre motivée et en cas de refus
elle ne peut jamais donner lieu a réclamation.

Fn cas de refus, le conseil d'administration est tenu de
faire acquérir les actions, soit par des actionnaires, solt
par des tiers, soit encore, avec le consentement du cédant,
par la société en vue d'une réduction du capital social, et
ce, dans un délai de trois mois éventuellement proroge par
décision de justice, & compter de la notification du refus, a
moins que le cédant ne notifie a la société qu'il entend
renoncer a son projet de cession.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions
est déterminé a dire d'expert dans les conditions prévues par
1'article 1843.4 du Code Civil. Sauf convention contraire,
ce prix doit étre paye comptant.

gi l'achat n'est pas réalisé a 1'expiration du délai
ci-dessus fixé, l'agrément est considéré comme donné et la
cession initialement prévue peut étre réalisée, sauf si le
défaut de réalisation est imputable au cédant.

Toutes notifications, significations et demandes
énoncées au présent article seront valablement faites, soit
par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception.

IV - En cas de deéecés d'un actionnaire, ses héritiers et
ayants droit doivent notifier & la société leurs nom,
prénoms, domicile, nationalité et qualités héréditaires avec



toutes justifications a 1'appui.

Les dispositions du paragraphe III ci-dessus sont
applicables aux héritiers et ayants droit de l'actionnaire

-

décédé lorsqu'ils doivent étre agréés comme actionnaires.

vV - Les dispositions qui précedent sont applicables a
tous modes de cession, y compris en cas de démembrement de la
propriété des actions ou de vente forcée par adjudication
publique.

Toute admission d'un nouvel actionnaire étant soumise a
1tagrément du conseil d'administration, conformement aux
dispositions des articles 7.6° et 11.6° de l'Ordonnance du 19
septembre 1945 et de 1tarticle 218 de la loi du 24 Jjuillet
1966, aucun consentement préalable donné a un projet de
nantissement d'actions ne peut emporter a ltavance agrément
du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions

nanties

Les cessions de droits d'attribution et de droits de
souscription sont également soumises a agrément dans les
conditions sus-énoncees.

Article 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - La société est administree par un consell
d'administration composé de trols membres au moins et douze
au plus, pris parmi les actionnaires et nommés  par

1'assemblée générale ordinalre des actionnaires.

1a durée des fonctions des administrateurs nommés par
1tassemblée générale est de six annces au plus.

res fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue
de 1l'assemblée générale ordinaire appelee a statuer sur les
comptes de 1l'exercice écoulé qui se tient dans l'année au
cours de laguelle expire son mandat.

les administrateurs sont toujours rééligibles.

ILe conseil d'administration peut étre renouvelé solt en
totalité, soit. par  fractions, de maniere que le
renouvellement soit aussi régulier que possible et que la
dJurée des fonctions d'un administrateur n'texcéde Jjamais six

annees.

IT - Une  personne morale peut étre nommeée
administrateur. Lors de sa nomination ou de sa cooptation,
elle est tenue de désigner un représentant permanent qui est
coumis aux mémes conditions et obligations et gqui encourt les
mémes responsabilités civile et pénale que s'il était
administrateur en son nom propre, Sans préjudice de 1la
responsabilité solidaire de la  personne morale qu'il
représente. Le mandat du représentant permanent lui est donneé
pour la durée de celui de la personne morale administrateur



et doit étre confirmé a chaque renouvellement. En cas de
révocation de son représentant permanent, de deces ou de
démission, la personne morale est tenue de notifier cet

svénement sans délai a la sociéte, ainsi que 1l'identité du
nouveau représentant.

TIT - Le cumul des fonctions d'administrateur et de
membre du conseil de surveillance dans plusieurs socieéteés
anonymes n'est autorisé que dans la limite permise par la
loi.

TV - Si un siége d'administrateur devient wvacant entre
deux assemblées générales, par suite de décés ou démnission,
le conseil d'administration peut proceder a des nominations a
titre provisoire. Toutefois, s'il ne reste plus que deux
administrateurs en fonctions, ceux-ci ou a défaut le ou les
commissaires aux comptes dolvent convoguer immédiatement
1'assemblée générale ordinaire des actionnaires a l'effet de

compléter le Consell.

ILes nominations dfadministrateurs faites par le conseil
d'administration sont soumises a la ratification de 1la plus
prochaine assemblée générale ordinaire.

'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonctions que pendant le temps restant a courir du
mandat de son prédecesseur.

V - Chaque administrateur doit étre propriétaire d'au
moins une action.

vI - Le nombre des administrateurs ayant dépassé l'age
de 75 ans ne pourra étre supérieur au tiers des
administrateurs en fonctions. Lorsque cette limitation wvient
a étre dépassée, l'administrateur le plus &gé est répute
démissionnaire d'office. Toutefoils, cette démission ne prend
effet qu'a 1l'issue de 1'assemblée générale ordinaire annuelle
qui suit la date a laquelle la limite d'age a été dépassee.

Article 14 - POUVOIRS DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

Ie conseil d'administration est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de 1la
société : il les exerce dans la limite de l'objet social et
sous réserve de ceux expresseément attribués par la 1lol aux
assemblées d'actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du consell
d'administration est inopposable aux tiers.

article 15 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

T - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent
que l'intérét de la société 1l'exige, sur convocation de son
Président, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la convocation. Des administrateurs constituant



au moins le tiers des membres du Conseil peuvent, en
indigquant 1l'ordre du jour de la séance, convoquer le Conseil

rJ

si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Pour 1la validité des délibérations, la présence
offective de la moitié au moins des administrateurs est
nécessaire. Sous cette réserve, un administrateur peut se
faire représenter par un autre administrateur muni d'un
pouvoir spécial qui peut é&tre donne méme par lettre ou

télégramnme.

Les décisions sont prises a la majorité des membres

présents ou représentés, chaque administrateur disposant
d'une voix et chaque administrateur present ne pouvant

disposer que d'un seul pouvoir.

En cas de partage, la voix du Président est
prépondérante.

3i le Conseil est composé de moins de cing membres et si
deux administrateurs seulement assistent a 1la seance, les
décisions doivent étre prises a l'unanimitée.

I1 est tenu un registre de présence qui est signé par
jes administrateurs assistant a la séance du Conseil.

IT - Les délibérations du conseil d'administration sont
constatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre
spécial coté et paraphé, conformément auX prescriptions
réglementaires.

Les procés—verbaux sont signés par le Président de
céance et au moins un administrateur. En cas d'empéchement du
président, ils sont signés par deux administrateurs au moins.

Article 16 - DIRECTION GENERALE

I - Le Conseil nomme parmi ses membres un Président qui
doit étre une personne physique et dont il fixe la durée des
fonctions sans que celle-ci puisse excéder la durée de son
mandat d'administrateur.

ILe Président ainsi nommé est toujours rééligible et le
Conseil peut le révoquer & tout moment.

e Président du conseil d'administration ne peut é&tre
dgé de plus de 75 ans. Lorsqu'un Président atteint la limite
d'age, il est réputé démissionnaire dtoffice.

ILe cumul des fonctions de Président du consell
d'administration, de membre du directoire ou de directeur
général unique dans plusieurs sociétés anonynes, ntest
autorisé que dans la limite permise par la loi.

IT - Le Président du conseil d'administration assume,
sous sa responsabilité, la direction générale de la sociéeté.



I1 représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvolirs due la lol attribue
expressément aux assemblees d'actionnaires, ainsi que des
pouvoirs qu'elle réserve spécialement au conseil
d'administration et dans la limite de l'objet social, 1le
président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toutes circonstances au nom de la soclété.

I1 peut déléguer ses pouvoirs, mais seulement pour un
objet et une durée limités.

les décisions du conseil d'administration limitant ses
pouvoirs sont inopposables aux tiers. Toutefols, les
cautions, avals et garanties donnés au nom de la sociéteé

doivent faire 1l'objet d'une autorisation du Conseil qui ne
peut étre accordée que dans les conditions et limites fixées

par la loil.

III - Sur proposition du Président, le conseil
4d'administration peut donner mandat a une personne physique
d'assister le Président a titre de directeur général. DeuxXx
directeurs généraux peuvent étre nommes, si le capital de 1la
société est au moins égal & 500.000 F.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment
par le conseil d'administration sur 1la proposition du
Président ; en cas de décés, démisslon ou révocation de ce
dernier, ils conservent, sauf décision contraire du Conseil,
leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination
du nouveau Président.

Un directeur général ne peut étre age de plus de 75 ans.
Lorsqu'un directeur général atteint la limite d'dge, 11 est
réputé démissionnaire d'office.

L'étendue des pouvoirs délégues aux directeurs généraux
et la durée, toujours renouvelable, de leurs fonctions sont
déterminées par le conseil d'administration en accord avec
son Président. Toutefois, 1lorsqu'un directeur général est
administrateur, la durée de ses fonctions ne peut exceéder
celle de son mandat.

Les directeurs généraux disposent & 1l'egard des tilers
des mémes pouvoirs que le Président.

IV - Le conseil d'administration peut confier a un ou
plusieurs de ses membres, ou 4 toutes personnes choisies hors
de son sein, des missions permanentes ou temporaires qu'il
détermine, leur déléguer  les pouvoirs et fixer la
rémunération qutil juge convenables.

article 17 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DES MEMBRES
DE LA DIRECTON GENERALE

En rémunération de leur activité, il peut étre alloue



aux administrateurs, a titre de jetons de présence, une somme
fixe annuelle dont le montant est déterminé chaque annee par
1'assemblée générale et qui est comptabilisée parmi les
charges d'exploitation.

ILe Conseil répartit librement entre ses membres, de 1la
facon qu'il juge convenable, les jetons de presence qui lui
sont alloués.

Les rémunérations du Président du conseil
d'administration et des directeurs géneraux sont fixées par
le conseil d'administration ; elles peuvent étre fixes ou
proportionnelles ou a la fois fixes et proportionnelles.

I1 peut étre alloué par le conseil d'administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions confiées a
des administrateurs ; ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises a 1la procédure spéciale
prévue a l'article 18 des présentes.

aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut
étre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a la
société par un contrat de travail régulier.

Article 18 - CONVENTIONS PASSEES ENTRE LA SOCIETE ET UN
ADMINISTRATEUR OU UN DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la sociéte et l]'un de ses
administrateurs ou directeurs geénéraux, soit directement,

soit indirectement, soit par personne interposée, doit étre
soumise a l'autorisation préalable du conseil

d'administration.

I1 en est de méme pour les conventions entre la socléte
et une autre entreprise, si 1l'un des administrateurs ou
directeurs généraux de la sociéte est propriétaire, assoclé
en nom, gérant, administrateur ou directeur général de
1'entreprise.

Les dispositions qui précéedent ne sont pas applicables
aux conventions portant sur les opérations courantes de la
société et conclues a des conditions normales.

I,'administrateur ou le directeur général intéressé est
tenu d'informer le Conseil dés cqu'il a conhaissance d'une
convention soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au
vote sur 1'autorisation sollicitée.

lLe Président du conseil d'administration donne avis au
commissaire aux comptes de toutes les conventions autorisées
visées ci-dessus et soumet celles-ci a 1l tapprobation de 1la
plus prochaine assemblée génerale ordinaire.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux
administrateurs de la société, autres que les personnes
morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des



emprunts auprés de la sociéte, de se faire consentir par elle
un découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements

envers des tiers.

Cette interdiction s'applique aux directeurs géneéraux et
aux représentants permanents des personnes morales

administrateurs. Elle s'applique également aux conjoints,
ascendants ou descendants de toutes les personnes visées au

présent paragraphe, ainsi qu'a toute personne interposée.
Article 19 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

ILe contrdle de la société est exercé par un commissaire
aux comptes inscrit sur la liste officielle dans les
conditions fixées par la réglementation en vigueur.

Le commissaire aux comptes est nommé pour sSiX exercices
par 1l‘'assemblée générale ordinaire ; ses fonctions expirent
aprés la réunion de l'assemblée génerale ordinaire qui statue
sur les comptes du sixiéme exercice.

I1 doit étre convoque a toutes les assemblées
d'actionnaires, ainsi gqu'a la réunion du conselil
d'administration qui arréte les comptes de 1'exercice écoule.

Article 20 - COMPETENCE DES ASSEMBLEES GENERALES

I - Les décisions collectives des actionnaires sont
prises en assemblées geénerales qui sont qualifiées
d'ordinaires ou d'extraordinaires.

IL'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée
a prendre toutes les  décisions gqui n'emportent pas
modification des statuts. L'assemblée générale
extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts.

TI - L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins
une fois par an, dans les siX mois de 1la cloéture de
1 texercice.

I'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement
sur premiére convocation que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant vote par correspondance possédent au
moins le quart des actions avant le droit de vote. Sur
deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance.

III - L'assemblée générale extraordinaire peut modifier
ljes statuts dans toutes leurs dispositions, a condition de ne
pas augmenter les engagements des actionnaires.

L.'assemblée  générale extraordinailire ne délibeére



valablement que si les actionnaires présents, réprésenteés ou
avant voté par correspondance possédent au moins sur premiére
convocation, la moitié, et sur deuxiéme convocation, le quart
des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus & celle a laquelle elle
avait été convoquée et le quorum y est également du quart des
actions ayant le droit de vote.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents, représentes ou ayant
voté par correspondance.

Article 21 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

les assemblées générales sont convogquees par le conseil
d'administration.

En cas d'urgence, l'assemblée peut étre convoquée par le
commissaire aux comptes.

1a convocation des assemblées générales est faite par
lettre recommandée adressée a chaque actionnaire quinze jours
au moins avant 1la date de ]l 'assemblée, sur  prenieére
convocation, et six Jjours au moins sur convocation
ultérieure. Elle peut étre falte par lettre ordinaire s1i un
avis de convocation est insére dans un journal d'annonces

légales du lieu du sieége social.

I'avis de convocation indique notamment les jour, heure
et lieu de 1l'assemblée, sa nature et son ordre du jour.

I.a fixation de l'ordre du Jjour et la préparation du
projet des résolutions 5 soumettre a l'assemblée générale
appartiennent a l'auteur de la convocation.

Cependant, le conseil d'administration doit ajouter a
1tordre du jour les projets de résolutions déposés par les
actionnaires dans les conditions fixées par la loi.

I,'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est
pas inscrite a l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en
toutes circonstances, révoquer un . ou plusieurs
administrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 22 - COMPOSITION DES ASSEMBLEES GENERALES

A la condition que la propriéteé de ses actions résulte
d'une inscription en compte antérieure de plus de cing Jjours
3 1la date de 1l'assemblée, tout actionnaire a 1le droit
d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandatalire, dquel due
soit 1le nombre d'actions qu'il possede, sur simple
justification de son identité.

I1 peut aussi voter par correspondance au moyen d'un



formulaire conforme aux prescriptions réglementaires. Pour
&tre valable, le formulaire doit parvenir a la société au
moins trois jours avant la réunion de l'assemblee.

Nul ne peut y représenter un actionnaire s'il n'est pas
lui-méme actionnaire ou conjoint de l'actionnaire représente.

Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote
appartient 4 1l'usufruitier dans les assemblees générales
ordinaires, et au nu-propriétaire dans les assemblées

générales extraordinaires.

Article 23 - DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES

I - A chague assemblée est tenue une feuille de
présence. Cette feuille de presence, ddment émargée par les
actionnaires présents et 1les mandataires act

exacte par le Bureau de 1l'assemblee.

IT - L'assemblée générale est présidée par le Président
du conseil d'administration ou a  defaut, par un
administrateur deélégue a cet effet par le consell
d'administration.

ILes fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires présents et acceptants représentant, tant par
eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de

VO1lX.

Le Bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut
ne pas étre actionnaire.

TIT - Les délibérations des assemblées ¢générales sont
constatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre
spécial, coté et paraphé, conformement aux prescriptions
réglementaires.

Ces procés-verbaux sont signés par les membres du
Bureau.

Article 24 - DROIT DE COMMUNICATION

Avant chaque assemblée générale, tout actionnaire a le
droit d'obtenir communication des documents lui permettant de
se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement informé sur la gestion et la marche de la société.

Ia nature de ces documents et 1les conditions de leur
envoi ou de leur mise a la disposition des actionnaires sont
déterminées par la réglementation.

Article 25 - COMPTES ANNUELS

I - L'exercice social commence le Premier Octobre et se
termine le Trente Septembre de chagque annee.



11 - A la cldture de chagque exercice, le conseil
d'administration dresse l'inventaire et les comptes annuels
et &tablit un rapport de gestion écrit.

Ces documents sont mis a la disposition du commissaire
aux comptes et communiqués aux actionnaires dans les délais
et conditions prévus par la réglementation.

Article 26 - BENEFICES ET PERTES

Gur le bénéfice net de chaque exercice diminue, 1le cas
échéant, des pertes antérieures, il est tout d'abord prélevé
un vingtiéme au moins pour constituer 1le fonds de réserve
légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital
social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de
cette fraction.

e solde augmente le cas echéant des reports
bénéficiaires constitue le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est a la disposition de l'assemblée géneérale
qui décide souverainement de son affectation. A ce titre,
elle peut, en totalité ou partiellement, l'affecter a 1la
dotation de toutes réserves générales ou spécilales, le
reporter a nouveau ou le répartir entre les actionnaires sous
forme de dividendes.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition, soit pour fournir ou completer un dividende,
soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de reserves sur
lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, aucune distribution ne peut étre faite si
elle a pour effet de ramener 1l'actif net a un montant

inférieur a celui du capital social augmenté des reéserves qui
ne peuvent étre distribueces.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres approbation des
comptes par 1l'assemblée générale, inscrites & un compte
spécial du bilan pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 27 - CAPITAUX PROPRES DEVENANT INFERIEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs a la moitié du capital, le conseil
d'administration est tenu dans les quatre mois qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
situation de convoquer 1l'assemblée générale extraordinaire a
l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de



la socleteée.

gi la dissolution n'est pas prononcée, la société est
tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant
celui au cours duquel 1la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal
3 celui des pertes qui n'ont pu étre 1imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
&té reconstitués a concurrence d'un montant au moins égal a
la moitié du capital social.

Ia décision prise par l'assemblée générale est publiée
conformément a la loi.

Article 28 = PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de
la société, 1le conseil d'administration doit convoguer
1'assemblée générale extraordinalre des actionnaires a
11effet de décider si la société doit étre prorogee ou non.

A défaut de prorogation ou en cas de dissolution
anticipée, pour quelque cause que ce soit, 1la liquidation de
la société est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommes
par l'assemblée générale aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les assemblées generales ordinaires ou,
a défaut, par décision de justice.

le réle, la mission et les pouvolrs des liquidateurs
sont fixés par la décision qui les nomme. Pour le surplus,
la 1ligquidation s'effectue conformement aux dispositions

prévues par la loil.

Le produit net de la liquidation, apres extinction du
passif et remboursement aux actionnaires du montant nominal
non amorti de leurs actions, est réparti entre les
actionnaires proportionnellement au nombre d'actions qu'ils
détiennent en tenant compte, le cas échéant, des droits des
actions de catégories différentes.

Article 29 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

En cas de contestation, soit entre la société et 1l'un de
ses clients, actionnaires, ou administrateurs, soit entre
les actionnaires eux-mémnes relativement aux affaires
soclales, 1la société dtefforcera de faire accepter
l'arbitrage du Président du Conseil régional de 1'Ordre des
experts comptables et des comptables agrees.
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