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Article %_— FORME

4 société visée aux présentes existe actuellement sous la
forme d'une société anonyme de droit frangais régie par la lol
du 24 juillet 1966 sur les socletes commerclales et le décret
du 23 mars 1967 pris pour son application, ci-apres qualifiés
"4 Loi" et "Le Décret", par toutes les autres dispositions
législatives et réglementalres en vigueur applicables aux
socictes constituées SOUS cette forme et exercant les
activités correspondant a son objet et par les presents
statuts.

Coette société a été constituée sous la forme d'une sociéte a
responsabilité limitée sulvant acte s.s.p. en date a Ruell
Malmaison du 3 décembre 1980 et immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de Nanterre le 24 mars 1981.

Flle a été régulierement transformée en soclete anonyme aux
rermes d'une délibération des associés en date du 30 avril
1987 sans que cette transformation entraine la créeation d'un
étre moral nouveaud.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, aussi blen en LIrance, qu'en tous
pays, 1'exercicc des professions d'expert comptable et de
commissalre aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations se rapportant directement
ou  indirectement a son objet social et susceptible de se
révéler nécessalre.

I.'inscription de la société au Tableau de 1'"0Ordre des Experts
Comptables et sur la liste des Commissaires aux Comptes est
subordonnée au respect de la réglementation applicable a
1'exercice desdites professions, les dispositions figurant aux
présents statuts n'étant applicables que SoOus réserve de leur

compaltibilité avec cette réglementation

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

l,La dénomlination soclale est :
S1L.G EXPERTISE

Les actes, documents, rapports et communicatlons emanant de la
société et destinés aux tiers ou a la clientele, les lettres,
factures, annonces c¢t publications diverses, doivent indiqgqucr



1a dénomination sociale, précédée ou suivie immediatement et
lisiblement de la mention du Tableau de la circonscription de

1'Ordre ol la société est 1inscrite et des mots "soclidéte
anonyme d'expertise comptable et de commissaires aux comptes”

ou "SLOA. d'expertise comptable et de commuissalilres  aux
comptes", de l'éncnciation du capital soclal, du lieu et du

NUmMe ro d'jmmatrlculatlon de la société au Registre du Commerce
et des Sccietées et pﬁﬂVﬁﬂ* indigquer la Conmpagnie reégionale ou

Y

ﬂ
la société est inscrite

Article 4 ~ SIEGE SOCIQE

e siege social est fixé : 60, rue Pierre Charron a PARIS
(Beme) .

11 peut étre transféré, dans les conditions de l'articlte 99 de
la loi du 24 juillet 1966 et de l'article R. 166 du décret de
12 aolt 1969, en tout autre ecndroit du meme département ou
d'un département limitrophe par une simple décision du conseill
d'administration, sous réserve de ratification de @ cettle
décision par 1la prochaine assemblée génerale ordinalire, et
partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de
1'assemblée générale extraordinalre des actionnalres.

Article 5 - DUREE

14 durée de la société est fixée a soixante quinze annees a
compter du jour de soOn immatriculation au reglstre du commerce
ot des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

.&rticle 6 — FQBMA@;ON DU CAPITAIL

lors de la constitution de la société 11 a ete apporté une
somme en numéraire de VINGT MILLE FRANCS (20.000 F)

par décision de 1'assemblée générale extraordinalire en date du
30 avril 1987, le capital social a été augmente de la somme de

SOIXANTE MILLE FRANCS (60.000 F) par incorporation d'une
partie des réserves et de la somme de CENT SOIXANTE DIX MILLE

FRANCS (170.000 F) au moyen de nouveaux apports en numéralre.

Par décision de 17 assemblée générale extracordinaire du 31 mars
1993, le capital social a ¢été augmente de la somme de DEUX
CENT CINQUANTE MILLE FRANCS ({250.000 F) par incorporation
d'une partie des réserves prelevees sur le compte « réserve
générale » et création de 2 500 actions nouvelles de 100
francs chacunc de valeur nominale
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Aux termss AdA'une gelibération de 17assemblée générale extraordinaire du 19
janvier 2001, le capital a été ceonvertl en eurcs puls reduit & SOTREANTE

OUINCE MILLE EJROS {75000 euros)

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

— - L T=T

Le capital soclial est {fixé & la somme de SOIXANTE QUINZE MILLE EUROS
(75.000 euros).

I1 est divisé en 5.000 actions d'une seule catégorie de QUINZE EUPCS (15
curos) chacune de valeur nominale, libérées entierement.

Article 8 AUGMENTATION DE CAPITAL

L’ ass=mblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider o autoriser, sur le rapport du cousell d’administration, une
augmentat_on de capital.

Si 1’=zugmentation de capital est réalisée par Iincorporaticn de
réserves, oénéfices ou primes d’émission, l‘assemblee generale statue
aux condizions de quorum et de majorité requises pour les assemblees

ordinaire=.

Le cacital doit étre entiérement liberée, dans 1lies conditions et

sous les fFormes prévues par la 1législation, avant toute emisslion
d’actions nouvelle & libérer en numéraire, a peine de nullité de

1'opératicn.

Les =zcrionnalres ont, proportionnellement au montant de leurs

actions, —n droit de préférence a la souscription des actions er
numéraire Zmises pour réaliser une augmentation de capital.

.-ass=mblée générale gui décide de 1’augmentation de capital peut
supprimer e droit préférentiel de souscription, sur le vu du rapport
du conse . d'administration et du rapport du ou des commissaires aux

comptes.

Lhes z=ctions représentatives dfapports en nature ou provenant de
la capizalisation de bénéfices o réserves, doivent etre
intégraleT=nt libérées lors de leur création.

Les z=cztions de numéraire dolvent étre libérées d'un quart au
moins de Zsur valeur nominale lors de leur souscription et, 8’1l vy a
lieu, de la totalité de la prime ; la libération du surplus doit
intervenir en une ou plusieurs fois, dans le délali de cing ans 4
compter ¢. jour ou 1 augmentation de capital est devenue définitive.

.a va_esur des apports en natuxre doit étre appréciée par un ou
plusieurs commissalre aux apports, nommés sur requece  par e
Président Zu Tribunal de Commerce.

Les zugmentations de capital sont réalisees nonobstanc
l'existencs de rowmpus ef les actionnaires ne disposant pas
du nombre Ze droits de souscription ou d’attribution
exactemen- nécessaire pour obtenir la délivrance d’un nowbre
entier <c'zctions nouvelles, sont tenus de faire leur atfaire
personnel_= de toute acquisition ou cession de droits qui est




nécessalire.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire
ne peut entrer dans la socléte, a 1'occasion d 'une
augnentation de capital, sans étre préalablement agreeée par
le conseil d'administration, conformement auXx dispositions
des article 7.6° et 11.6° de 1l'Ordonnance du 19 septembre

1945 et dans les conditions prévues a ltarticle 12 des
présents statuts.

Dans tous 1les cas, la réalisation dfune opération
d'augmentation de capital est subordonnée au respect des
dispositions de 1l'article 11 des presents statuts relatives a
la détention de la majorité du capital social par des experts

comptables.

Article 9 - REDUCTION DU CAPITAL

I,'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital dans
les limites et sous les réserves prescrites par la loli ; en
aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a

l1t'égalité des actionnailres.

Le capital peut étre réduit, soit par réduction de la
valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre de
titres : dans ce dernier cas et afin de permettre 1l'echange

des actions anciennes contre les actions nouvelles, les
~ctionnaires sont tenus de céder ou d'acquérir les actlions

qu'ils ont en trop ou en moins.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux
commissaires aux comptes quarante cing jours au moins avant
1a réunion de 1'assemblée générale des actionnaires appelee a

statuer sur ce projet.

Ia réduction du capital a wun montant infévieur au
minimum légal ne peut étre décidée gque sous la condition
suspensive dfune augmentation de capital ayant pour effet de

le porter & un nmontant au moins égal a ce minimum, & moins
que la société ne se transforme en société d'une autre forme.

Sous réserve des exceptions prévues par la 1loi, la
souscription, l'achat ou la prise en gage de ses propres
actions par la société est interdit ; toutefois, 1lt'assembleée
générale qui a décidé une reéduction de capital non motivée
par des pertes, peut autoriser le conseil d'administration a
acheter un nombre déterminé d'actions pour les annuter. Ce
rachat est effectué proportionnellement au nombre du titres
possédés par chaque actionnaire et dans la limite de son

offre.

Dans tous les cas, la réalisation d'une opération de

réduction de <capital est subordonnee au respect des
dispositions de 1l'article 11 des présents statuts relatives a

la détention de la majorité du capital social par des experts



comptables.
Article 10 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d'une décision de l'assenblee
générale extraordinalire, étre amorti par voilie de
remboursement égal sur chague action, au moyen des sommes qui
sont distribuables au sens de la loi.

1es actions intégralement amorties sont dites actions de
joulissance.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

I - Les actions doivent obligatoirement revétir la forme
nominative.

IT - La propriété des actions est établie par une
inscription en compte auprés de la société conformément a 1la

réglementation en vigueur.

Ia liste des actionnaires ainsi que toute modification
ultérieure apportée a cette liste devront étre communiqué% au
conseil régional de 1'Ordre des experts comptables et
comptables agréés et tenues a la disposition des pouvoirs
publics et de tous tilers intéressés.

ITT - A 1l'égard de la sociéte, les actions sont
indivisibles ; les copropriétaires indivis d'actions sont
tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou par
un mandataire de leur choix ; en cas de désaccord, le
mandataire est désigné par le président du Tribunal de

commerce statuant en référé, a la demande du copropriétaire
le plus diligent.

IV - La majorité des actions doit toujours étre detenue
par des experts comptables inscrits au Tableau de 1fOrdre
conformément aux dispositions de 1l'article 7 de 1'Ordonnance
du 19 septembre 1945. Il est précisé a cet égard que sl une
~utre société d'expertise comptable venait a détenir des
parts de la présente société, celles-ci n'entreront en ligne
de compte pour le calcul de cette majorité gque dans la
proportion équivalente 4 celle des parts ou, actions detenues
par des experts comptables dans la société participante par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.

J - TLes professionnels actionnaires gardent leur
responsabilité personnelle a raison des travaux qu'ills
exécutent au nom de la société.

Article 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La transmission des actions ne peut s'operer a
1'égard des tiers et de la société que par une mention portee
sur le registre des mouvements tenu au siége social au vu des
pieces justificatives produites par le ou les cessionnaires.



I - Les cessions ou mutations d'actions entre
actionnaires, ne peuvent étre effectuees librement gue sous
réserve du respect des dispositions de l'article 11 ci-dessus
relatives a la détention de la majorite du capital social.

ITI - Toutes les autres cessions ou transmissions

d'actions, a4 titre oneéreux oOU gratuit, sont soumises a
1'agrément préalable du conseil d'administration dans les

conditions ci-apres.

I,'actionnaire qui envisage de céder tout ou partie de
«ca actions doit en faire la déclaration a la soclété en
indiquant les nom, pPIrenoms et domicile du ou des
cessionnaires, ou ses dénomination et siége social s'il
s'agit d'une personne morale, le nombre des actions dont Ila
cession est envisagée, ainsi que le prix offert. Cette
déclaration doit étre contresignée par le ou les

cessionnalres.

pDans les trois mois qui suivent cette déclaration, le
conseil d'administration est tenu de notifier au cédant son
acceptation ou son refus de la cession projetée. A défaut de
notification dans ce délai, l'agrément est considéreée comme

acquis.

I,a décision n'a pas a étre motivee et en cas de refus
elle ne peut jamais donner lieu a réclamation.

En cas de refus, le consell d'administration est tenu de
faire acquérir les actions, solit par -des actionnaires, soit
par des tiers, solit encore, avecC le consentement du ceédant,
par la société en vue d'une réduction du capital social, et
ce, dans un délai de trois mois éventuellement proroge par
décision de justice, a compter de la notification du refus, a
moins que le cédant ne notifie a 1la société qu'il entend

renoncer a son projet de cession.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions
cct déterminé a dire d'expert dans les conditions prevues par
1tarticle 1843.4 du Code Civil. Sauf convention c¢ontraire,

ce prix doit étre payé comptant.

si l'achat n'est pas réalisé a 1l'expiration du délai
ci-dessus fixé, l'agrément est considéré comme donné et 1la
cossion initialement prévue peut étre réalisée, saul si le
défaut de réalisation est imputable au cédant.

Toutes notifications, significations et demandes
énoncées au présent article seront valablement faites, soit
par acte extrajudiciailre, soit par lettre recommandee avec

demande d'avis de réception.

IV — En cas de décés d'un actionnaire, ses héritiers et
ayvants droit doivent notifier a la sociétée leurs non,
prénoms, domicile, nationalité et qualités héréditaires avec



toutes justifications a 1l'appuil.

Les dispositions du paragraphe 111 ci-dessus sont
applicables aux héritiers et ayants droit de 1l'actionnaire
décédé lorsqu'ils doivent étre agréés comme actionnaires.

V - Les dispositions qui précédent sont applicables a
rous modes de cession, y compris en cas de démembrement de la
propriété des actions ou de vente forcée par adjudication

publique.

Toute admission dfun nouvel actionnaire étant soumise &
l1'agrément du conseil d'administration, conformement aux
dispositions des articles 7.6° et 11.6° de 1'Ordonnance du 19
septembre 1945 et de l'article 218 de la loi du 24 Jjuillet
1966, aucun consentement préalable donne a un projet de
nantissement d'actions ne peut emporter a 1l'avance agrement
du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions

nanties

ILes cessions de droits d'attribution et de droits de
souscription sont également soumises a agrément dans les

conditions sus-énoncees.
Article 13 - CONSEIL D*ADMINISTRATION

I - La société est administreée par un consell
d'administration composé de trois membres au moins et douze
au plus, pris parmi 1les actionnaires et nommes par

1'assemblée générale ordinaire des actionnalres.

1.2 durée des fonctions des administrateurs nommes par
1 'assemblée générale est de six années au plus.

Ies fonctions d'un administrateur prennent fin a 1l'issue
de 1l'assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les
comptes de l'exercice écoulé qui se tient dans 1'année au
cours de laquelle expire son mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ie conseil d'administration peut étre renouvelé soit en
totalité, soit. par fractions, de  maniere que le
renpouvellement soit aussi régulier que possible et gue la
durée des fonctions d'un administrateur n'excéde Jjamais SiX

annees.

II - Une personne morale peut etre nommee
administrateur. Lors de sa nomination ou de sa cooptation,
elle est tenue de désigner un représentant permanent quil est
soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les
mémes responsabilités civile et pénale que s'il éetait
administrateur en son nom propre, sans préjudice de 1la
responsabilité solidaire de 1la personne morale qu'il
représente. Le mandat du représentant permanent lui est donne

pour la dureée de celul de la personne morale administrateur




et doit étre confirmé a chaque renouvellement. En cas de
révocation de son représentant permanent, de décés ou de
démission, la personne morale est tenue de notifier cet
événement sans délai a la société, ainsl que 1'identité du

nouveau representant.

TIT - Le cumul des fonctions d'administrateur et de
membre du conseil de surveillance dans plusieurs soclétées
anonymes n'est autorisé que dans la limite permise par la

loi.

IV - Si un siége d'administrateur devient vacant entre
deux assemblées générales, par suite de deces ou démission,
le conseil d'administration peut procéder a des nominations a
titre provisoire. Toutefois, s'il ne reste plus que deux
administrateurs en fonctions, ceux-ci ou a defaut le ou les
commissaires aux comptes doivent convoquer immédiatement

1'assemblée générale ordinaire des actionnaires a l'effet de
compléter le Conseil.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseill
d'administration sont soumises a la ratification de 1la plus

prochaine assemblée génerale ordinalire.

I.'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonctions que pendant le temps restant a courir du

mandat de son predecesseur.

V - Chaque administrateur doit étre propriétaire d'au
moins une action.

VI - Le nombre des administrateurs ayant dépassé 1'age
de 75 ans ne pourra étre supérieur au tiers des
administrateurs en fonctions. Lorsque cette limitation vient
3 étre dépassée, l'administrateur 1le plus dgé est répute
démissionnaire d'office. Toutefois, cette démission ne prend
effet qu'a l'issue de l1l'assemblée génerale ordinaire annuelle
qui suit la date a laguelle la limite dtAge a été dépassee.

Article 14 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I.e conseil d'administration est investi des pouvoilrs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
société : il les exerce dans la limite de l'objet social et
sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux

assemblées dlactionnaires.

Toute limitation des pouvolrs du consell
d'administration est inopposable aux tiers.

Article 15 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent
que l'intérét de la société l'exige, sur convocation de son
Président, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la convocation. Des administrateurs constituant



au moins le tiers des membres du Conseil peuvent, en
indiquant 1l‘'‘ordre du jour de la seance, convoguer le Consell
=i celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

pour la validité des délibérations, la présence
effective de la moitié au moins des administrateurs est
nécessaire. Sous cette reserve, un administrateur peut se
faire représenter par un autre administrateur muni d'un
pouvoir spécial qui peut otre donné méme par lettre ou

télégramme.

-

lLes décisions sont prises a la najorité des membres
présents ou représentes, chagque administrateur disposant
d'une voix et chaque administrateur présent ne pouvant

disposer que d'un seul pouvoilr.

En cas de partage, la VO1iX du Président est
prépondérante.

Si le Conseil est composé de moins de cing membres et si
deux administrateurs seulement assistent a la séance, les
décisions doivent étre prises a l'unanimite.

Il est tenu un registre de presence qui est signé par

-

les administrateurs assistant a la seance du Conselil.

1T - Les délibérations du conseill d'administration sont
constatées par des procés-—verbauX inscrits sur un registre
spécial coté et paraphe, conformément aux prescriptions

réglementaires.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de
séance et au moins un administrateur. En cas d!'empéchement du
Président, ils sont signés par deuX administrateurs au moins.

Article 16 — DIRECTION GENERALE

I - Le Conseil nomme parmi ses membres un Président qui
doit étre une personne physique et dont il fixe la durée des
fonctions sans que celle-ci puisse excéder la durée de son

mandat d'administrateur.

I Président ainsi nommé est toujours rééligible et le
conseil peut le révoquer & tout moment.

lLe Président du conseil d'administration ne peut étre
gé de plus de 75 ans. Lorsqu’un Président atteint la limite
'age, il est répute démissionnaire d'office.

Le cumul des fonctions de Président du conseil
d'administration, de membre du directoire ou de directeur
général unique dans plusieurs sociétés anonymes, n'est
autorisé que dans la limite permise par la loi.

ITI - Le Président du consell d'administration assume,
sous sa responsabilité, la direction générale de la société.



T1 représente la socléte dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvolrs que la loi attribue
expressément aux assemblees d'actionnaires, alnsi dgue des
POUvVOIlrs qu'elle reserve spécialement au conseil

d'administration et dans la limite de l'objet social, le
Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir

en toutes circonstances au nom de la soclete.

I1 peut déléguer ses pouvolrs, mais seulement pour un
objet et une durée limiteés.

Les décisions du conseil d'administration limitant ses
pouvoirs sont inopposables auX tiers. Toutefols, les
cautions, avals et garanties donnes au nom de la soclete

doivent faire 1'objet d'une autorisation du Conseil qui ne
peut étre accordée que dans les conditions et limites fixées

par la loi.

III - Sur proposition du Président, le conseill
d'administration peut donner mandat a une personhe physique
dlassister le Président a titre de directeur général. Deux

directeurs généraux peuvent étre nommes, si le capital de la

-

société est au moins égal a 500.000 F.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment
par le conseil d'administration sur la proposition du
président ; en cas de décés, démission ou révocation de ce
dernier, ils conservent, sauf décision contraire du Consell,
leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a 1a nomination

du nouveau Président.

Un directeur général ne peut étre age de plus de 75 ans.
Lorsqu'un directeur geénéral atteint la limite d'dge, il est

réputé démissionnaire d'office.

L'étendue des pouvoirs deélegues auxX directeurs généraux
et la durée, toujours renouvelable, de leurs fonctions sont
déterminées par le conseil d'administration en accord avec
con Président. Toutefois, lorsqu'un directeur general est
administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder

celle de son mandat.

Les directeurs généraux disposent a 1l'égard des tiers
des mémes pouvoirs que le Président.

IV - Le conseil d'administration peut confier a un ou
plusieurs de ses membres, ou a toutes personnes choisies hors
de son sein, des missions permanentes ou temporaires qu'il
détermine, leur déléguer les pouvoirs et fixer la

rémunération qu'il juge convenables.

Article 17 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DES MEMBRES
DE LA DIRECTON GENERALE

Fn rémuneération de leur activité, il peut étre alloue




aux administrateurs, a titre de Jetons de présence, une sonme
fixe annuelle dont le montant est détermine chaque année par
] 'assemblée générale et quli est comptabilisée parml les

charges d'exploitation.

Le Conseil répartit librement entre ses membres, de 1la
facon qu'il juge convenable, les jetons de preésence qui 1luil

sont alloués.

Les rémunérations du Président du conseil
d'administration et des directeurs généraux sont fixées par
Je conseil d'administration ; elles peuvent étre fixes ou
proportionnelles ou a la fois fixes et proportionnelles.

Il peut étre alloue par le conseil d'administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions confiées a
des administrateurs ; ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises a la procédure spéciale
prévue a l'article 18 des présentes.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut
stre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a 1la
société par un contrat de travail régulier.

Article 18 - CONVENTIONS PASSEES ENTRE LA SOCIETE ET UN
ADMINISTRATEUR OU UN DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et 1l'un de ses
administrateurs ou directeurs généraux, soit directement,
<0it indirectement, soit par personne interposee, doit étre
soumise a 1 'autorisation préalable du conselil

d'administration.

I1 en est de méme pour les conventions entre la sociéteé
et une autre entreprise, si 1l'un des administrateurs ou

directeurs généraux de la sociéte est propriétaire, associée
en nom, gérant, administrateur ou directeur général de

1l tentreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables
aux conventions portant sur les opérations courantes de 1la
société et conclues a des conditions normales.

I.'administrateur ou le directeur général interesse est
tenu d'informer le Conseil dés qu'il a connaissance d'une
convention soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au
vote sur l'autorisation sollicitée.

e Président du conseil d'administration donne avis au
commissaire aux comptes de toutes les conventions autorisées
visées ci-dessus et soumet celles-ci a 1'approbation de la
plus prochaine assemblée génerale ordinaire.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux
administrateurs de la société, autres que les personnes
morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des




emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte-courant ou autrement, alnsi dque de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagenments

envers des tlers.

Cette interdiction s'applique aux directeurs généraux et
aux représentants permanents des personnes morales

administrateurs. Elle s'appllque également aux conjoints,
ascendants ou descendants de toutes les personnes viseées au

présent paragraphe, ainsi qu'a toute personne interposée.
Article 19 -~ COMMISSAIRE AU COMPTES

e contrdle de la société est exercé par un commissalre
aux comptes inscrit sur la liste officielle dans les
conditions fixées par la réglementation en vigueur.

Le commissaire aux comptes est nomme pour six exercices
par l'assemblée générale ordinaire ; ses fonctions expirent
aprés la réunion de 1'assemblée générale ordinailre qul statue
sur les comptes du sixiéme exercice.

i

T1 doit étre convoque a toutes les assemblées
d'actionnaires, ainsi qu'a la réunion du consell
d'administration qui arréte les comptes de 1'exercice écoule.

Article 20 - COMPETENCE DES ASSEMBLEES GENERALES

T - Les décisions collectives des actionnaires sont
prises en assemblées générales gui sont qualifiées

d'ordinalres ou dl'extraordinalres.

L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée
a prendre toutes les décisions qui n'emportent pas
modification des statuts. L'assemblée générale
extraordinaire est seule habiliteée a modifier les statuts.

1T - L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins
une fois par an, dans les siX mois de 1la cloéoture de

1 'exercice.

I.'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement
sur premiére convocation que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant vote par correspondance possedent au
moins le quart des actions avant le droit de vote. Sur

deuxiéme convocation, aucun quorum n'est regquis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance.

ITI - L'assemblée générale extraordinaire peut modifier
jes statuts dans toutes leurs dispositions, a condition de ne
pas augmenter les engagements des actionnailres.

I,'assemblée genérale extraordinalre ne délibeére



valablement que si les actionnaires preésents, réprésentes ou
ayant voté par correspondance possedent au moins sur premiére
convocation, la moitié, et sur deuxiéme convocation, le quart
des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernlier
quorum, la deuxiéme assemblee peut étre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus a celle & laquelle elle
avait été convoquée et le quorum y est également du guart des

actions ayant le droit de vote.

Flle statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires presents, représentés ou ayant
voté par correspondance.

Article 21 -~ CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoguees par le conseil
d'administration.

En cas d'urgence, l'assemblée peut étre convogqueée par le
commissaire aux conptes.

I.a convocation des assemblées générales est faite par
lettre recommandée adressée a chaque actionnaire gquinze jours
au moins avant la date de 1l'assemblee, sur premiére
convocation, et six Jjours au moins sur convocation
ultérieure. Elle peut étre faite par lettre ordinaire si un
avis de convocation est inséré dans un Jjournal d'annonces

légales du lieu du siége soclal.

I.'avis de convocation indique notamment les jour, heure
ot lieu de 1'assemblée, sa nature et son ordre du jour.

La fixation de l'ordre du jour et 1la préparation du
projet des résolutions a soumettre a ltassemblée générale
appartiennent a 1l'auteur de la convocation.

]

Cependant, le conseil dt'administration doit ajouter a
l'ordre du jour les projets de résolutions deposes par les
actionnaires dans les conditions fixées par la loi.

L'assemblée ne peut délibérer sur une guestion qul ntest
pas inscrite a l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en
toutes circonstances, révoquer un . ou plusieurs
administrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 22 - COMPOSITION DES ASSEMBLEES GENERALES

A la condition que la propriété de ses actions résulte
d'une inscription en compte antérieure de plus de cing Jjours
3 la date de 1'assemblée, tout actionnaire a le droit
d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel due
soit le nombre d'actions qu'il posseéde, sur simple
justification de son identite.

I1 peut aussi voter par correspondance au moyen d'un




formulaire conforme aux prescriptions reglementaires. Pour
étre valable, le formulaire doit parvenir a 1la sociéte au

moins trois jours avant la réunion de 1l'assemblée.

Nul ne peut y représenter un actionnaire s'j] n'est pas
lui-méme actionnaire ou conjoint de l'actionnaire représente.

Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote
appartient a 1l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinalres, et au nu-propriétaire dans les assemblées
générales extraordinaires.

Article 23 -~ DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES

I - A chaque assemblée est tenue une feullle de
présence. Cette feuille de présence, dament emargée par les
actionnaires presents et les mandataires act

exacte par le Bureau de 1'assemblée.

IT - L'assemblée générale est présidée par le Président
du consell d'administration ou a defaut, par un
administrateur délégué 3 cet effet par le conseill
d'administration.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les dJdeux
actionnaires presents et acceptants représentant, tant par
eux-memes que comme mandataires, le plus grand nombre de
vVOolX.

Le Bureau alnsi composé désigne un secretaire quil peut
ne pas étre actilionnaire.

IIT ~ Les delibérations des assemblées geneérales sont
constatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre

special, cote et paraphé, conformément aux prescriptions
reglementaires.

Ces proces-verbaux sont - signés par 1es membres du
Bureau.

Article 24 -~ DROIT DE COMMUNICATION

Avant chaque assemblée générale, tout gctionnaire a le
droit d'obtenir communication des documents Juji permettant de
se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement informe sur la gestion et la marche ge la sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de 1leur

envol ou de leur mise 3 la disposition des actionnaires sont
déterminees par la réglementation.

Article 25 — COMPTES ANNUELS

Chaque exercice soclal a une durée d'une année qu1l commence le
ler septembre et finit le 31 aout.




I1 — A la cléture de chaque exercilce, le consell
d'administration dresse 1l'inventalre et les comptes annuels
et établit un rapport de gestion écrit.

Ces documents sont mig a la disposition du commissaire
aux comptes et communiqués aux actionnaires dans les délais
et conditions prévus par la réglementation.

Article 26 - BENEFICES ET PERTES

sur le bénéfice net de chaque exercice diminué, le cas
échéant, des pertes antérieures, il est tout d'abord préleve
un vingtiéme au moins pour constituer le fonds de reserve
légale ; ce prélévement cesse d'étre cbligatoire lorsque
ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital
social ; 11 reprend son cours Jlorsgque, pour une cause

F

quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de
cette fraction.

L solde augmente le cas écheant des reports
bénéficiaires constitue le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est a la disposition de 1l'assemblée genérale
qui décide souverainement de son affectation. A ce titre,
elle peut, en totalité ou partiellement, 1l'affecter a la
dotation de toutes réserves générales ou spéciales, le
reporter & nouveau ou le répartir entre les actionnalires sous

forme de dividendes.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition, soit pour fournir ou completer un dividende,
soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, 1la
décision indique expressément les postes de reserves sur
lesquels les préléevements sont effectues.

Toutefois, aucune distribution ne peut étre faite si
elle a pour effet de ramener 1l'actif net & un montant
inférieur a celui du capital social augmenté des reserves quil
ne peuvent étre distribuées.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés approbation des
comptes par l'assemblée générale, inscrites a un compte
spécial du bilan pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 27 - CAPITAUX PROPRES DEVENANT INFERIEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la societé deviennent
inférieurs a la moitié du capital, le conseil
d'administration est tenu dans les quatre mois quli suivent

1'approbation des comptes ayant fait apparaltre cette
situation de convoquer 1l'assemblée générale extraordinalre a

1'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de



la sociéteée.

Si la dissolution n'est pas prononceée, la socliété est
tenue, au plus tard a la cldéture du deuxiéme exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal
a celuil des pertes qui n'ont pu étre imputees sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'un montant au moins égal A&

la moitié du capital social.

La décision prise par l'assemblée générale est publiée

conformément a la loil.

Article 28 - PROROGATION -~ DISSOLUTION -~ LIQUIDATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de
la société, le conseil d'administration doilt convoquer
l1t'assemblée générale extraordinalre des actionnaires a
1'effet de décider si la société doit étre prorogee ou non.

A défaut de prorogation ou en cas de dissolution

anticipée, pour quelque cause que ce soit, la liquidation de
la société est faite par un ou plusieurs liquidateurs nonmmes
par l'assemblée générale aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires ou,

a défaut, par décision de justice.

Le rdéle, la mission et les pouvoirs des 1liquidateurs
sont fixés par la décision qui les nomme. Pour le surplus,
la 1liquidation s'effectue conformément aux dispositions

prévues par la loil.

Le produit net de la ligquidation, aprés extinction du
passif et remboursement aux actionnaires du montant nominal

non amortl de leurs actions, est réparti entre les
actionnaires proportionnellement au nombre d'actions qu'ils
détiennent en tenant compte, le cas écheant, des droits des

actions de catégories différentes.
Article 29 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

En cas de contestation, solt entre la societé et 1'un de
ses clients, actionnaires, ou administrateurs, soit entre
les actionnaires eux-mémes relativement aux affaires
soclales, la socliete d'efforcera de faire accepter
l1'arbitrage du Président du Consell regional de 1'Ordre des
experts comptables et des comptables agreeés.

% % % %
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SLG EXPERTISE
Société Anonyme au capital de 75 000 curos
Si¢ge Social : 7 bis, rue Hervet 92500 RUEIL. MALMAISON
NANTERRE B 320 853 518 (81 B 90572)

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
1'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 28 JANVIER 2002

['an deux mille deux,
Le vingt huit janvier,
A 10 hcures,

Les actionnaires de la société¢ SLG EXPERTISE, société anonyme au capilal de 75 000 euros,
divisé en 5000 actions de 15 euros chacune, dont le siége est 7 bis, rue Hervet, 92500 RUEIL
MALMAISON., se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire, 60, ruc
Pierre Charron a2 PARIS (8¢me), sur convocation faite par l¢ Conscil d'Administration selon
lettre simple adressée le 10 janvier 2002 a chaque actionnatre.

Il a été ¢tabli une feuille de présence, qui a ¢1é émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance, tant cn son nom qu'en qualité de mandataire.

En l'absence du Président du Conseil d’Administration, 1'Assemblée cst présidée par Madame
Marion BOLZL PERLEZ.

Monsicur Michel THOMAS BOURGNEUF et Monsieur
représentant la société DBF AUDIT, les deux actionnaires acceptant cette fonction, sont
appelés comme scrutatcurs.

Monsicur Michel THOMAS BOURGNEUF cst désigné également comme secrétaire.

Monsicur Francois DE BAUDUS DE FRANSURES, Commissairc aux Comptcs titulaire,
régulicrement convoqué par letire recommandée avee demande d'avis de réception cn datc du
10 janvier 2002, est excusc.

La feuille de présence, certifice exacte par les membres du burcau, permet de constater que lcs
aclionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance passédenté\.@ﬁé«f actions
sur les 5.000 actions ayant le droit de volte.

Y/




En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la lot, est
régulicrement constituée et peutl valablcment dehibérer.

Le Président déposce sur le burcau et met a la disposition des membres de I'Assembiée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et I'avis de réeeption de la letire de convocation du Commussaire aux Comptes,

- la feulle de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, ct la liste des actionnaires,
- un excmplaire des statuts de la Société,

- l¢ rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblée.

Le Président déclare que les documents ct renscignements prévus par lcs dispositions
I¢gislatives et réglementaires ont €t€ adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siege social pendant fe délar fixé par lesdites dispositions.

1'”Assemblée lut donne acte de cette déelaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour sutvant :

ORDRE DU JOUR

- Remplacement de deux administrateurs démissionnaires

- Transfert du si¢ge social et modification corré¢lative des statuts,

- Modification des dates d'ouverture et de cloture de I'exercice social
- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

[l est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d’Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare ta discussion ouverte.
Diverses observations sont échangées puls personne ne demandant plus la parole, I Président

metl successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer en qualité d'admimstiratcur Monsicur Yves
FOUCHET, demcurant 11, rue Jean de la Fomtaine &8 MONTIGNY LE BRETONNEUX
(78180), en remplacement de Madame Suzanne GODON-GUYADER, administrateur

démissionnaire.



En conséquence., Monsieur Yves FOUCHET excrcera ses fonctions pour la durce restant a
courir du mandat de son prédécesseur

Cette résolution est adoptée a I'unanimte.

Monsicur Yves FOUCHET, présent a la réunion, accepte les fonctions qui viennent dc hi Gtre

confides et déclare qu'il n'exerce aucune fonction et n'est frappé d'aucune incompatibilité ou
interdiction susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

DEUXIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale décide de nommer en qualité d'administrateur la société DBF AUDIT
SA. société d’expertise comptable et de commissariat aux comples, au capital de 1.000.000
d’curos. dont le sicge est fixé 11 bis, passage Dartois Bidot — 94100 SAINT MAUR DES
FOSSES (RCS CRETEIL B 328 207 072), en remplacement de Monstcur Frangots
POMMUIERET, administrateur démissionnaire.

IEn conséquence, la société DBF AUDIT exercera ses fonctions pour la durée restant a courir
du mandat de son prédceesseur

Cette résolution est adoptée a I'unanimite,

TROISIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Admunistration,
décide de transférer le siege social du 7 bis, rue Hervet, - 92500 RUEIL MALMAISON au 60,
rue Pierre Charron a PARIS (8¢me), et cc a compter dc ce jour.

En conséquence, 'Assemblée Générale déeide de modifier article 4 des statuts dont la
rédaction est désormais la smivante :

"Le sicge social est fixé : 60, rue Pierrc Charron & PARIS (3¢me).”

Le reste de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

W
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Asscmblée Géndrale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’Administration,
décide de fixer les dates respectives d'ouverture et de cldture de l'exercice social aux fer
scptembre et 31 aofit, et de réduire d'un mois I'cxercicc en cours qui aura ainsi
cxceptionnellement une durée de onze mois.

En conséquence, I'Assemblée Générale décide de modifier article &% des statuts dont la

rédaction est désormais la suivanie :

"Chaque exercice social a une durée d'une anncée qui commence le ler septembre ¢t finit le 31
aout.”

Cette résolution est adoptée a 'unanimite,

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Géndrale donne tous pouvoirs au porteur de coptes ou d'extraits du présent
proccs-verbal pour remplir toutes formalités de droxt.

Cette résolution cst adoptée a I'unanimite.

¥ &k

L'ordre du jour étant épuisé ct personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

seance levee.

Dc tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a ¢té signe par
les membres du burcau.



SLG EXPERTISE
Société Anonyme au capital de 75 000 euros
Siege Social : 7 bis, rue Hervet 92500 RUELL MALMAISON
NANTERRE B 320 853 518 (81 B 00572)

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 28 JANVIER 2002

L'an deux mille deux,
Le vingt huit janvier,
A 11 heures 30,

[ es administrateurs de la société SLG EXPERTISE se sont réunis en Conseil, 60 rue Pierre Charron a
PARIS (8&me), sur convocation du Président, faite conformément aux statuts.

I résulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont présents :

_ N TR )
la société DBF AUDIT représentée par Monsieur @P/U\JL\Q(@ Wéu C RA

Monsieur Yves FOUCHET
Monsieur Michel THOMAS BOURGNEUF
Madame Marion BOLZE-PEREZ

Le Conseil. réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.
Madame Marion BOLZE PEREZ préside la s€ance

Monsieur Michel THOMAS BOURGNEUF remplit les fonctions de secretaire.

Le secrétaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la précédente réunion et le Conseil
adopte ce procés-verbal.

Le Président rappelle que le Conseil est appel¢ a déliberer sur I'ordre du jour suivant :

>




ORDRE DU JOUR

- Nomination d'un nouveau Président du Conseil d'Administration en remplacement du
Président démissionnaire ; fixation de ses pouvoirs,

- Confirmation des fonctions du Directeur Géneral,

- Nomination d’un Directeur Général Délegué

- Agrément d’un nouvel actionnaire

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

NOMINATION D'UN NOUVEAU PRESIDENT DU _CONSEIL D'ADMINISTRATION EN
REMPLACEMENT DU PRESIDENT DEMISSIONNAIRE.

Le Président rappelle que Madame Suzanne GODON GUYADER a présenté sa démission, pour
raison de convenance personnelle, de ses fonctions d’administrateur et de Président du conseil
dadministration, démission qui a pris effet ce jour.

En conséquence, il convient que le Conseil procéde a son remplacement.

La candidature de Monsieur Yves FOUCHET aux fonctions de Président du Conseil d'Administration
est soumise au vote du conseil d’administration

Le Conseil, aprés en avoir délibéré, élit, a l'unanimité, Monsieur Yves FOUCHET Président du
Conseil d'Administration, en remplacement de Madame Suzanne GODON-GUYADER, et ce pour la
durée de son mandat d'administrateur.

Monsieur Yves FOUCHET déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confeérees et

satisfaire a toutes les conditions légales, réglementaires et statutaires, notamment en ce qui concerne
les régles de cumul des mandats.

En sa qualité de Président du Conseil d'Administration, Monsieur Yves FOUCHET représentera le
Conseil d'Administration. 1l organisera et dirigera les travaux de celui-ci, dont il rendra compte a

I' Assemblée Générale. 1! veillera au bon fonctionnement des organes de la Soci€te et s'assurera, en
particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Le Conseil donne tous pouvoirs 4 son Président ou a toute personne qu'il se substituerait pour
remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

----—ﬂ_------——ﬂ------—d------——ﬂ--------—ﬂ-------"'-ﬂ--------ln-—lllll-------——-l-------“—-l--------—ﬂ---------ﬂ--------

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par le
Président et un Administrateur au moins.

COPIE CERTIFIEE
CONFORME




AUDIT

Société d’Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes

SLG EXPERTISE

60 rue Pierre Charron

75008 PARIS

Samnt-Maur,
Le 2 janvier 2002

Mesdames, Messieurs les membres du Conseil d’ Administration,

Dans le cadre de la nomination de DBF AUDIT en tant que administrateur de votre soci€te, je

vous confirme que nous avons désigné Monsieur Philippe MARGUERIT repreésentant

. permanent de notre société au Conseil d’ Administration de SLG EXPERTISE.

Veuillez agréer, Mesdames, Messieurs les membres du Conseil d’Administration,

I’expression de mes salutations distingu€es.

Conseil d° Administration

11 bis passage Dartois Bidot - 94100 Saint-Maur

Tél 01 48 83 00 41 - Fax 01 48 83 96 77 - E-mail : info.smr@dbfaudit.com

SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 1 000 000 €
RCS CRETEIL B 328 297 072 00055 - NAF 741 C

Inscrite au tableau de I'Ordre de la Région Parisienne - Membre de la Compagnie de Paris
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