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! ASSISTANCE REVISION CONTROLE

Sociéte a Responsabilite Limitée
au Capital de 50 000 F

Siege Social
10, rue Albert 1er
64100 BAYONNE

L'an mil neuf cent quatre vingt dix huit, le guatre juillet, a dix sept heures, les associés de la société a
responsabilite limitee ASSISTANCE REVISION CONTROLE, se sont réunis au siége social, en assembilée
generale extraordinaire, sur convocation faite conformément aux dispositions iegales.

Etaient présents :

- Monsieur Charles SALANNE, Gérant, titulaire de 250 parts.
- Monsieur Jean-Marc SALANNE, titulaire de 155 parts.

| 'assembice est presidee par Monsieur Jean-Marc SALANNE, Gérant.

Le President constate que les associes presents possedent ensembie 400 parts sociales sur les 500 existantes.
I rappelie que les decisions extraordinaires concemant le transfert du Siege Social doivent étre prises a la
majorite des trois quarts des droits de vote.

Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition des associés:

1% Un exemplaire de la lettre recommandée de convocation adressée aux associés,
2° Le rapport de gestion de la Gérance,
3° Le texte des resolutions proposées a 'approbation de I'assemblée.

Puis il rappelle que I'assemblee genérale a eté convoquée a ces jour, date et lieu, a i'effet de délibérer sur 'ordre
du jour suivant:

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siege social

- Changement de la date de cldture.
- Pouvoirs pour tes formalités.

- Questions diverses.

| ecture est ensuite donnee du rapport de ta Gérance. Puis, Monsieur le Président ouvre les débats.

Apres discussion, et personne ne demandant plus ia parole, Monsieur ie Président met successivement aux voix
les résolutions suivantes, toutes a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L 'assemblee genérale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance décide de transférer, a compter
du 24 juillet 1998, le siege social de la Société a 'adresse suivante:

Espace Rive Gauche
66, Aliées Marines
64100 BAYONNE
et de modifier les statuts en conseguence.
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.



DEUXIEME RESOLUTION

En conséquen'ce l'assemblée générale décide de modifier comme suit I'article 4 des statuts:

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 BAYONNE (Pyréenees Atlantiques), Espace Rive Gauche, 66, allées Marines.

Il pourra étre transfere en tout autre lieu de la méme ville par simple décision de la gérance et en tout autre
endroit par decision extracrdinaire des associes.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

TROISIEME RESOLUTION
L 'assembiee genéerale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance décide de modifier {a date de
cldture de I'exercice et de la fixer au 30 juin.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A U'UNANIMITE.

QUATRIEME RESOLUTION

En consequence l'assemblée genérale décide de modifier comme suit l'article 16 des siatuts:
ARTICLE 16 - ANNEE SOCIALE

L'annee sociaie a une durée de douze mois qui commence e 1er juiliet et finit ie 30 juin
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assembiée générale donne tous pouvoirs a son Gérant et au porteur de copies ou d'extraits certifiés conformes
du present proces-verbal a l'effet de procéder a toutes formalités de publicité, partout ou besoin sera et
d'effectuer la demande d'inscription aupres de Monsieur le greffier en Chef de ia Cour d'Appel.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

Aucune autre question n'etant a l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, ia séance est levée a
douze heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par la Gérance et les associés
presents.

LE PRESIDENT LES ASSOCIES




' ASSISTANCE REVISION CONTROLE

Société d'expertise Comptable

et de Commissarniat aux comptes
SARL aucapital de S0 000 F
SIRE+ 320 694 995 00038
10, rue Albert 1er
54100 - BAYONNE

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propnétaires des parts ci-aprés dénombrés une Société a Responsabilité Limitée régie par les
dispositions législatives et réglementaires concemant cette forme de société et celles régissant les professions d'expert comptable
et de Commissaire aux Comptes, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE
La société est dénommée "ASSISTANCE REVISION CONTROLE".

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, dans tous pays, I'exercice des professions d'Expert Comptable et de Commissaire aux
Comptes telles qu'elles sont défintes par I'ordonnance modifiée du 19 septembre 1945 et la loi modifiée du 24 juillet 1966 et telles
gu'elles pourraient I'étre par tous textes législatifs ulténieurs.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y rapportent et contribuent & sa
réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles, commerciales, agricoles ou
bancaires, ni dans les sociétés civiles a I'exclusion de celles gui ont pour seul objet de faciliter I'exercice de l'activité professionnelle
et libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se frouver sous ta dépendance méme indirecte d'aucune personne ou d'aucun
groupe d'intéréts.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a BAYONNE (Pyrénées Atlantiques), Espace Rive Gauche, 66, aliées Marines

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme vilte par simple décision de la gérance et en tout autre endroit par
décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est de soxante années a compter de son immatnculation au Registre du Commerce et des
Sociétes.

ARTICLE 6 - APPORTYS - FORMATION DU CAPITAL

Les apports, tous en numéraires, s'élévent & la somme de 50 000 F, total égal au montant du Capital Social.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

1 - Le Capitat Social est fixe a 50 000 F, divisé en 500 parts de 100 F chacune entiéerement libérées, numérotées de 1
a 500 et atiribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, savorr:

- Monsieur DOUCET Yves Fxpert Comptable Commissaire aux Comptes
demeurant 4 MEUDON 30 parts
numerotées de 1 a 30

- Monsieur MONTETY Norbert Expert Comptable Commissaire aux Comptes
demeurant a PARIS 65 parts
numérotées de 36 a 100

- Monsieur SALANNE Jean-Marc  Expert Comptable Commissaire aux Comptes
demeurant 3 BAYCNNE 155 parts



numerotées de 31 a 35 et de 351 3 500
- Monsieur SALANNE Charles Expert Comptable Commissaire aux Comptes

demeurant 3 BAYONNE 250 parts
numeérotées de 101 3 350
Total égal au nombre de parts composant le Capital Social —— 000 parts

Les soussignés déclarent expressément que toute les parts représentant le Capital Social leur appartiennent, sont
réparties eptre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs appors respectifs et sont toutes entigrement
libérées. - '

2 - La liste des associés sera communiquée au Consell Régional de 'Ordre des Experts Comptables et a la
Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue & la
disposition des pouvoirs publics et tout tiers intéressés.

3 - La majorité des parts doit étre détenue par des Experts Comptables inscrits au Tableau de I'Ordre, conformément
aux dispositions de |'article 7 de f'ordonnance modifiée du 19 septembre 1945.

Si une autre Société d'Expertise Comptable vient & détenir des parts de la présente Société, celles-ci ne seront pas
prises en compte pour le calcul de cette majorité que dans fa proportion équivalente a celle des parts que les Experts Comptables
detiennent dans cette société participante par rapport au total des parts compoesant le Capital Social.

4 - Les frois quarts du Capital Social doivent étre détenus par des Commissaires aux Compies, conformément aux
dispositions de V'article 218 de la loi modifiée du 24 juiliet 1966.

S1 une société de Commissaires aux Comptes vient & détenir une participation dans le Capital de |2 présente Société,
les associés non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus de vingt cing pour cent de I'ensembie du Capital des deux
Sociétés.

5 -Chaque part sociale donne a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et Vactif social.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Les augmentations du Capital par attribution de parts gratuites comme les réductions de capital par diminution de
parts peuvent toujours élre réalisées malgré ('existence de rompus.

Toute personne n'ayant pas déja ia qualité d'associé ne peut enlrer dans la Société 4 foccasion d'une augmentation
de capital sans étre préalablement agréée par les associés conformément aux dispositions des articles 7 de Vordonnance du 19
septembre 1945, de la Loi du 24 juillet 1966 et 11 des statuts.

ARTICLE 9 - RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES
Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables vis-a-vis des tiers,

de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de feurs
apports.

Les professionneis associés gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux qu'ils réalisent au nom de la
Société.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS SCCIALES
Chague part est indivisible a I'égard de ia société.

Pendant la durée de lindivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est requise, chaque indivisaire
compte comme assccié $'l n'est pas soumis a agrément. !t en est de méme de chaque nu-propriétaire.

Les co-proprictaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire unique, choisi parmi les
indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice & ia demande du pius diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation du bénéfice, ol il est
réservé a i'usufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues par des professionnels,
pour l'application des dispositions de l'article 7, paragraphes 3 et 4, que tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et V'usufruitier
sont, suivant la régle a appliquer, experts comptables ou commissaires aux comptes.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS

1 - Transmission entre vifs

Toutes les ransmissions de parts entre vifs, a quelque titre que c¢e soit, méme celles qui se font au profit d'un associé,
ne peuvent étre réalisées qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, cette double majorité comprenant la personne et les parts de l'associé cédant. Ces dispositions s'appliquent alors méme
que le projet de fransmission ne porterait que sur la nu-propriété ou l'usufruit de parts sociales.

Le projet de cession est notifi¢ a la société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire proposé ainsi que le nombre de parts dont la
cession est soumise a agrément. Dans ie délai de huit jours de la notificafion qui lui a été faite, la gérance doit convoquer
'assemblée des associés pour qu'elie délibére sur le projet de cession de parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit



projet. La décision de fa société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

* Sila société n'a pas fait connaitre sa décision dans fe délai de trois mois 4 compter de fa demiére des notifications du
projet de cession prévue a l'alinéa précédent, le consentement & la cession est réputé acquis. Si la société a refusé de consentir 2
la cessign, le cédant peut, dans les huit jours de la notification du refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception qu'il renonce 4 son projet de cession . A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans
le délai de trois mois a compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code Civil. Ce délai de trois mois' peut étre prolongé une seule fois, & la demande du gérant, pas décision du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur la requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.
Si le cédant y consent, la société peut également, dans le méme délai, racheter les parts au prix déterminé dans les conditions ci-
dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder
deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé & la société par ordonnance de référé rendue par le Président du
Tnbunal de Commerce. Les sommes dues portent intérét au taux iégal.

Pour assurer l'exécution de I'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit notamment solliciter I'accord du
cédant sur un éventuel rachat par la société, cenfraliser les demandes d'achat émanant des associés et les réduire éventuellement
en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventueliement prorogé, lorsque aucune des solutions prévues n'est intervenue,
I'associé peut réaliser la cession initialernent projetée, si toutefois it détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a
recu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou
descendant. L'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux, notification est faite par le
cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée huit jours a Favance, de signer Facte de cession. S'il
refuse, ia mutation est régularisée d'office par la gérance ou e représentant de 1a société, spécialement habilité & cet effet, qu
signera en ses lieu et place l'acte de cession. A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes les piéces
justificatives.

La procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées. L'adjudicataire doit en
consequence notifier le résultat de Fadjudication dans les conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession. Toute
admission d'un nouvel associé étant soumise a l'agrément préalable des associés conformément aux dispositions de l'article 7, 6°
de V'ordonnance du 19 septembre 1945, de larticie 218 de fa ioi du 24 juiliet 1966 et du présent article, aucun consentement
préalable donné a un projet de nantissement de parts sociales ne peut emporter 2 {avance agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée de ses parts nanties.

2 - Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, ses héritiers ou ayant droit ne deviennent associé que s'ils sont recu l'agrément de la
majorité en nombre des associés survivants. Méme s'il est déja associé, 'héritier ou l'ayant droit d'un Expert Comptable ou d'un
Commissaire aux Comptes associé, ne peut sans 'agrément de ladite majorité, recueillir les parts de son auteur s'il n'a pas la
méme qualification professionnelle que celui-¢i.

Tout hértier ou ayant droit doit justifier, dans les meilieurs délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil aupres
de la gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d’extraits de tous actes notariés établissant ces gualités.

Tout acte de partage d'une indivision successorale est valablement notifié a la société par le copartageant le plus
diligent. St les droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant droit notifie 4 la société une demande d'agrément en justifiant de ses
droits et qualités. Dans l'un et l'autre cas, si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le déiai de trois mois de la réception
de cette notification, l'agrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont soumis 4 agrément | la société peut, sans attendre le
partage, statuer sur leur agrément global. De convention essentiellement entre les associés, elle peut aussi, & l'expiration du délai
de six mois a compter du décés, demander au juge des référés du lieu 'ouverture de la succession, de mettre les indivisaires en
demeure sous astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur agrément méme
en {'absence de demande de lintéresseé.

La nofification du partage ou de la demande d'agrément et celie de la décision de la Société sont faites par envoi
recommandé avec avis de réceptich ou par acte extrajudiciaire.

Dans les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit. || est
fait application des dispositions ci-dessus prévues dans Fhypothése d'un refus d'agrément en cas de transmission enfre vifs, les
héntiers ou ayant droit non agréés étant substitués au cédant. Si aucune des solutions prévues par ces dispositions n'intervient
dans {es délais impartis, Fagrément est réputé acauis.

3 - Liquidation d'une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le décés de Yépoux associé, le conjoint survivant et tous héritiers doivent
étre agréeés conformeément aux dispositions prévues en cas de transmission par décés. it en est de méme pour les héritiers, si la
liquidation résulte du décés du conjoint de I'époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce demier, lors de la fiquidation de
la communauté, de conserver la totalité des parts inscrites 4 son nom. Sous cette méme réserve, ia liquidation de la communauté
infervenant du vivant des époux ne peut atiribuer définitivement au conjoint de I'associé des parts sociales, que si ce conjoint est
agréeé a la majorité des associés, la procédure d'agrément étant soumise aux conditions prévues en matiére de transmission entre
vifs. A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint associé
bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer ia conservation de ia totaiité des parts inscrites & son nom.

4 - Agrément du conjoint comme associé durant la communauté des biens




Si, durant la communauté de biens existant entre deux épouyx, le conjoint de Fépoux associé notifie son intention d'étre
personneliement associé, postérieurement a Fapport ou a l'acquisition de parts effectué par son conjoint associé, conformément
aux dispositions de l'article 1832-2 du Code Civil, il doit atre agréé par une décision prise a la majorité des parts sociales aprés
déduction des parts de i'époLx associé qui ne participe pas au vote.

ARTICLE 12 -EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

o

Le professionnel associé radié du tableau des Experts Comptables ou de la liste des Commissaires aux Comptes
cesse d'exercer toute activité professionnelie au nom-de la Société & compter du jour ol la décision pronongant la radiation est
définitive. It dispose d'un délai de six mois & compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses parts afin que soient
maintenues les quotités fixées 4 larticle 7 pour la participation des professionnels. Il peut exiger que le rachat porte sur ia totafité
de ses parts et ce rachat total peut aussi lui étre imposé par I'unanimité des autres associés. Le prix est, en cas de contestation,
déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 13 - GERANCE

La Societeé est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis parmi les associé Experts
Comptables et Commissaires aux Comptes, et nommés, pour une durée limitée ou non, par décision adoptée par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales .

Chacun des Gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances, sans
avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans tes rapports entre eux et avec feurs coassociés, les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user
ensemble ou séparément, sauf le droit pour chacun de s’opposer a toute opération avant qu'eile soit conclue, pour faire toutes les
operations se rattachant a I'objet social, dans lintérét de la Société. Toutefois, les emprunts 3 Fexception des crédits en bangue et
des préts et dépdts consentis par des associés, les achats, échanges et ventes d'immeubles, les hypothéques et nantissements,
toutes conventions ayant pour objet un droit de présentation a la clientéle, toutes prises de participations compatibles avec l'objet
social, dans d'autres sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec Pautorisation des associés aux conditions de majorité
ordinaire.

Les Geérants sont tenus de consacrer fe temps nécessaire aux affaires sociales. Hs peuvent, d'un commun accord,
déleguer les pouvoirs quils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs et constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Révocable par décision ordinaire de la collectivité des associés prise & la majorité des parts sociales, le gérant peut
résigner ses fonctions, mais seulement trois mois apreés la cléture d'un exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a
I'avance, sauf accord contraire de 1a collectivité des associés prise a la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit & un fraitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnet déterminé par décision collective
ordinaire des associés. Il a droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement..

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonte des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguliérement prises, obligent tous les associés.
Elies sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent une modification des statuts et d'ordinaires dans tous les autres cas.
Elles résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une consultation écrite des associés. Toutefois, Ia réunion
d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur 'approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction de capital.

Les assemblées sont convoquées dans les conditions prévues par Ia loi et les réglements. Pour justifier de leur
présence, une feuille de présence est émargée par les membres de Fassembiée. Toutefois, le procés-verbal de I'assembiée en
tient lieu lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

Les consuitations écrites se déroulent selon ies modalités précisées par les textes {égaux et réglementaires, le vote par
écrit étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui” ou "non”.

Enfin, ia volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une assemblée est
i{également obligatoire.

ARTICLE 15 - MAJORITES

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. 51 cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consuitation ou réunion, les associés sont consultés une deuxiéme
fois et les decisions sont alors valablement adoptées & la majorité des votes émis. Toutefois, 1a majorité représentant plus de ia
moite des parts sociales reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur la neminaticn ou la révocation d'un gérant associé ou non,
ta modification commélative de l'article des statuts ou figurerait son nom étant réalisée dans les mémes conditions.

Sous réserve des exceptions précisées par la loi, la modification des statuts est décidée par les associés représentant
au moins les trois quarts des parts sociales.

ARTICLE 16 - ANNEE SOCIALE
L'année sociale a une durée de douze mois qui commence le 1er juillet et finit ie 30 juin..

ARTICLE 17 - AFFECTATION DES RESULTATS

La différence entre fes produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et provisions,
constitue le beénéfice ou fa perte de I'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé ¢ing



pour cent pour former le fonds de Réserve Légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixieme
dy Capital Social.

' Le Bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et de la dotation a
la Réserve Légale et augmenté des reports bénéficiaires. Ce bénéfice est A la disposition de I'assemblée qui, sur la proposition de
Ia'géranne, peut, en tout ou en partie, le reporter 4 nouveau, faffecter 4 des fonds de réserve généraux ou spéciauy, ou le
distribuer aux associés & fitre de dividende proportionnellement aux parts. En outre, I'Assemblée Générale peut décider la
distribution de réserves dont elle a la disposition. Sa décision indique expressément les poste de réserves sur lesquels les
préiévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le Bénéfice distribuable de I'exercice. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au Capital.

ARTICLE 18 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre ia Société et 'un de ses clients, la Société s'efforcera avant tout recours contentietix de
faire accepter t'arbitrage du Président du Canseil Régional de I'Ordre des Experts Comptables et des Comptables Agréés ou du
Président de la Commission Régionale des Commissaires aux Comptes, selon 'objet du litige.

En cas de contestation soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-
memes, au sujet des affaires sociales ou refativement a finterprétation ou a 'exécution des clauses statutaires, les intéressés
s'efforceront, avant tout recours contentieux, de faire accepter t'arbitrage, selon leur choix, soit du Président du Conseil Régional
de {'Ordre des Experts Comptables et des Comptables Agréés, soit du Président du la Commission Régionale des Commissaires
aux Comptes:

ARTICLE 19 - PREMIER EXERCICE SQOCIAL - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

La Gerance est expressément habifitée & passer et a souscrire dés ce jour, pour le compte de la société en formation,
les actes et engagements entrant dans {'objet statutaire et conformes & lintérét social, a Fexclusion de ceux pour lesquels d'article
13 requiert, pendant le cours de |a vie sociale et dans les rapports entre associés, une autosisation de la collectivité des assocCiés,
Ces actes et engagements seront réputés avoir 6t faits et souscrits dés l'origine par fa société aprés vérification par fAssembiée
Geénérale Ordinaire des Associés, postérieurement 4 i'immatricufation de ia société au Registre du Commerce et des Sociétés, de
leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par Yapprobation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 20 - NOMINATION DU PREMIER GERANT
Le premier gérant de la société, nommé sans limitation de durée est Monsieur Charles SALLANNE.

ARTICLE 21 - PUBLICITE - POUVOQIRS

Tous pouvoirs sont donnés & la gérance a I'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la ioi, et spécialement
& Monsieur Charles SALANNE, a l'effet de signer 'avis & insérer dans un journal habilité 3 recevoir les annonces légales dans le
département du Siége Social.

ARTICLE 22 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seraient fa suite ou la conséquence seront portés par
la société au compte des frais généraux et amortis avant toute distribution de bénéfice.
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