ETABLISSEMEN
Société Ano
Siege soci
R.C.S. PAR

EDGARD SELLE

e au capital de 1 221 000 F,
: 12, rue Malher 75004 PARIS

S B 542 010 483 i%“

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 24 JUILLET 1996

e e ke R R O TE T R T gy —re——

L'an mil neuf cent quatre vingt seize,
le vingt quatre juillet a4 dix heures.
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Les actionnaires de la société ETABLISSEMENTS EDGARD SELLE ,
société anonyme au capital de 1 221 000 F., se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, au sidge social, sur

convocation qui leur a été faite par le conseil d'adminis-
tration.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée en

entrant en séance par chaque membre de 1l'assemblée, tant en
son nom personnel que comme mandataire.

L'assemblée est présidée par Monsieur Jean SELLE , président
du conseil d'administration.

Monsieur Philippe SELLE et Madame Gilberte LEBOCQ, deux ac-

tionnaires présents et acceptants, sont appelés comme scru-
tateurs.

Monsieur Jacques SIMON est désigné comme secrétaire par le
bureau ainsi constitué.

La société SOGEC, commissaire aux comptes de la société, =

été réguliérement convoquée par lettre recommandée avec ac-
cusé de réception.
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Le président constate, d'aprés la feuille de présence certi-
fiée exacte par les membres du bureau, que les actionnaires
présents ou représentés possédent plus du tiers des actions
composant le capital social et que l'assemblée générale, ré-
gulierement constitude, peut valablement délibérer.

Le président rappelle l'ordre du jour de la présente assem-—
blée:

.Augmentation du capital social par souscriptions en
numéraire avec  suppression du droit préférentiel de
souscription et modification corrélative des statuts,

+Emission d'un emprunt sous forme d'obligations convertibles

en actions avec suppression du droit préférentiel de
souscription aux obligations émises et suppression du droit

préférentiel de souscription aux actions qui seront émises
par conversion des obligations,

Modification de 1la dénomination sociale et modifiecation
corrélative des statuts,

.Pouvoirs a8 donner.

Puls le président dépose sur le bureau et met & la disposi-
tion des membres de l'assemblée :

1)- La copie de la lettre de convocation des actionnaires,

2)- La copie et l'avis de réception de la lettre recommandée
adressée au commissaire aux comptes,

3)- La feuille de présence & l'assemblée & laquelle sont an-

nexés les pouvoirs des actionnaires représentés par des
mandataires,

L)~ La liste des actionnaires,

5)- Le rapport du conseil d'administration,

6)- Le contrat d'émission,

7)- Le rapport spécial du commissaire aux comptes,

8)- Le projet des résolutions qui seront soumises & 1!
assemblée.

Le président déclare que tous les documents devant, d'aprés
la législation des sociétés commerciales, 8tre communiqués
aux actionnaires, ont été tenus & leur disposition au siége
social, & compter de la convocation de 1'assemblée et que la
societé a satisfait dans 1les délais 1légaux aux demandes

d'envol de documents dont elle a été saisie, en application
des textes en vigueur.

Puis il donne lecture du rapport du conseil d'administration
et du rapport spécial du commissaire aux comptes.

La discussion est ensuite ouverte.
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Diverses observations sont échangées et le président fournit
les précisions qui lui sont demandées.

Puis personne ne demandant plus la parole, le président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport
du conseil d'administration et du rapport spécial du commis-
salre aux comptes, décide, sous réserve du vote de la seconde
résolution re¥itive 3 1la suppression du droit préférentiel de
souscriptiofi, d'augmenter le capital social d'une somme de
249 600 . pour le porter de 1 221 000 F. § A 470 600 ¥. par

1'émisgfon de 416 actions nouvelles de 600 F. de valeur
noringle, a libérer en espéces.

Ces/actions devront &tre émises au prix de 1 200 F., soit
avec une prime d'émission de 600 F.

Elles devront étre intégralement libérées a la souscription.

Les souscriptions et les versements seront .regus au siege so-
cial. ——

velles seront créées jouissance du 24 juillet

Elles seront dés la date de réalisation définitive de
l'augmentation du capital, assimilées aux actions anciennes
el soumises a& toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimitéd

SECONDE RESOLUTION

L'assemblée générale, connaissance prise des termes du rap-
port du conseil d'administration et du rapport spécial du
commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit préfé-
rentiel de souscription des actionnaires au profit de la so-
ciété DIMITRI FINANCE société anonyme de droit luxembourgeois
dont le siege social est 3, rue de L'Industrie 1811
LUXEMBOURG, laquelle pourra seule souserire aux 416 actions

nouvelles a émettre aun titre de l'augmentation de capital dé-
cidée sous la résolution qui précéde.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide, sous la condition suspensive de
la réalisation définitive de l'augmentation de capital, de

modifier ainsi qu'il suit les articles 6 et 7 des statuts:
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ARTICLE 6 APPORTS

I1 est ajouté le paragraphe suivant:

Lors de l'augmentation de capital décidée par 1'assemblée gé-
nérale extraordinaire du 24 juillet 1996, une somme de

249 600 F. a été incorporée au capital par souscriptions en
numeraire.

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est de 1 470 600 F. divisé en 2451 actions
de 600 F. chacune, entiérement libérées.

Cette résolution est adoptée 4 1'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport
du conseil d'administration et du rapport spécial du commis-—
saire aux comptes, décide de procéder a 1'émission 4q'

obligations convertibles en actions pour un montant de
1 500 000 francs.

L'emprunt sera représenté par 1250 obligations de 1200 F.

nominal. Les obligations seront émises au pair et payables
intégralement 4 la souscription.

Les fonds provenant des versements seront déposés 4 la Banque
C.I.C. 57, rue de la Victoire 75009 PARIS

L'emprunt émis & compter de ce jour aura une durée de 7 ans
et portera intérét au taux annuel fixe de 5.85 %.

Les intéréts sont payables annuellement et & terme échu le

R4.07.1997 pour 1la premiére fois et la derniére fois le
24.07.2003.

La date de jouissance des obligations sera le 2/ juillet

1996.

L'assemblée générale décide de supprimer le droit préféren-
tiel de souscription des actionnaires aux obligations &
émettire au profit de la société DIMITRI FINANCE, société ano-
nyme de droit luxembourgecis dont le siége social est

3, rue de l'Industrie 1811 LUXEMBOURG.

Conformément & l'article 195 de la 1loi du 24 juillet 1966,
l'autorisation d'émettre des obligations convertibles, com-
porte au profit de la société DIMITRI FINANCE, renonciation
expresse des actionnaires g leur droit préférentiel de sous-

cription aux actions qui seront émises par conversion des
obligations.

Chaque porteur pourra convertir les obligations qu'il détient
en actions & tout moment & compter du ler janvier 2000. La
demande de conversion aura lieu par courrier recommandé avec
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accusé de réception adressé au siége social de la société ETS
E. SELLE, accompagnée d'un bulletin de souscription.

L'emprunt sera amorti en une seule Ffois, au terme de celui
ci, soit le 23 juillet 2003 dans les conditions suivantes:

-remboursement de 1l'obligation au prix de 1 200 F.

-la demande de conversion aura lieu par courrier recommandé
avec accusé de réception adressé au siége social de la so-

ciété ETS E. SELLE, accompagnée d'un bulletin de souscrip-
tion.

-la demande de conversion devra &tre adressée avant le
ler avril 2003. Apres cette date, l'obligataire sera réputé
avoir opté pour le remboursement des obligations.

-le rapport d'échange sera de 1 obligation pour 1 action.

Les actions nouvelles émises & la suite de la conversion des
obligations seront assimilées aux actions anciennes et sou-
mises a toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier a compter de ce jour
la dénomination de la société qui devient A.R.T.-SELLE.

S
En conséquence l'assemblée générale extraordinaire décide de

modifier ainsi qu'il suit 1'article 3- DENOMINATION SOCIALE-
des statuts:

"La dénomination sociale est: A.R.T.-SFLLE ".
Le reste de 1l'article, sans changement.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimité

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au conseil d' adms_—
nistration pour réaliser dans les délais légaux 1! augmenta-
tion de capital et 1'émission des obligations convertibles,
recueillir les souscriptions et les versements exigibles et
généralement prendre toutes mesures et accomplir toutes for-
malités pour parvenir 4 1la réalisation définitive des ddei—
slons prises sous les résolutions qui précédent, conformément
a la loi et aux réglements et au contrat d'émission signé par
la société A.R.T.- SELLE et la société DIMITRI FINANCE.

Cette résolution est adoptée 4 1'unanimitéd
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la
parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus a été dressé le présent procés-verbal,
lequel apres lecture a été signé par les membres du bureau.

LE PRESIDENT

LES SCRUTATEURS LE SECRETAIRE
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RAPPOR ) A IR LEMPRUNT OE ATION ONVERTIE

MM. les Actionnaires

En ma qualité de Commissaire aux comptes de votre société, et en exécution de la mission prévue
par l'article L 195 de la Loi du 24 Juillet 1966, je vous présente mon rapport sur le projet d'émission

réservée d'obligations convertibles en actions de 1.500.000 F & souscrire par la société DIMITRI
FINANCE, opération sur laquelle vous étes appelés i vous prononcer

JFai procédé au contrdle des informations dans le rapport du Conseil d'Administration sur la
proposition de suppression du droit préférentiel de souscription et sur le choix des éléments de calcul
relatifs aux bases de conversion et au prix d'émission et surdes actions & emettre et sur son montant,

et egalement vérifié les informations chiffrées qui y sont présentées, en effectuant les diligences que
J'ai estimé nécessaires selon les normes de la profession.

Je certifie la sincérité des informations chiffrées tirées des comptes de la société et données dans le
rapport du Conseil d'Administration.

La proposition de suppression du droit préférentiel de souscription qui vous est faite, et ainsi que le

choix des €léments de calcul du prix d'émission des actions a emetire et son montant n'appellent pas
d'observation de ma part

La présentation de l'incidence de I'opération sur la situation de I'actionnnaire appreciée par rapport
aux capitaux propres n'appelle pas non plus, de ma part, d'observation.

Fait & Paris, le 9 Juillet 1996

LA

. ;\ o "\ —

Luc SURPAS
Gérant de la SOGEC
Commissaire aux comptes

SOCIETE GENERALE D'EXPERTISE COMPTABLE
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MM. les Actionnaires

En ma qualité de Commissaire aux comptes de votre société, et en exécution de la mission prévue
par larticle L 186 de la Loi du 24 Juillet 1966, je vous présente mon rapport sur le projet
d'augmentation de capital réservée de 249.600 F avec prime d'émission de 249.600 F a souscrire par
la société DIMITRI FINANCE, opération sur laquelle vous étes appelés & vous prononcer

Jai procédé au contréle des informations du Conseil d'Administration sur les motifs de la proposition
de suppression du droit préférentiel de souscription et sur le choix des éléments de calcul du prix
d'émission et sur son montant, et également vérifié les informations chiffrées qui y sont présentées,
en effectuant les diligences que j'ai estimé nécessaires selon les normes de la profession.

Je certifie la sincérité des informations chiffrées tirées des comptes de la société et données dans le
rapport du Conseil d'Administration.

Les motifs invoqués a l'appui de la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription

qui vous est faite, et le choix des éléments de calcul du prix d'émission et son montant, n'appellent
pas d'observation de ma part

La présentation de l'incidence de 1'émission sur la situation de l'actionnaire, appréciée par rapport aux
capitaux propres n'appelle pas non plus, de ma part, d'observation.

Fait 3 Paris, le 9 Juillet 1996

/ﬁ/‘& o \ F_,,_,a:

Luc SURPAS
Gérant de la SOGEC
Commissaire aux comptes

SOCIETE GENERALE D'EXPERTISE COMPTABLE

Inscrite au Tableau de 1'QOrdre de la Région Parisienne et sur la liste des Commissaires aux Comptes de ia Compagnie de Paris
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Crédit Industriel et Commercial de Paris
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Je soussignée, Agnés GUFFROY-BILLAULT, Directeur de Clientéle du Centre d'Affaires MS.
PARIS CENTRE du CREDIT INDUSTRIEL & COMMERCIAL de PARIS - 57, Rue de la
Victoire - 75452 PARIS CEDEX 09 - certifie qu'une somme de F. 499 200 (Quatre cent quatre ving
dix neuf mille deux cent Francs) représentant une augmentation de capital de la Société Edgard

SELLE S.A. a été déposée au compte n°® MS. 11.2377/24, ouvert en nos livres au nom de ladite
SOCIété.

Cette augmentation de capital est réalisée par 'émission de 416 actions nouvelles de 600 F libérées
en especes suivie d'une prime d'émission de 600 F.

Fait en double exemplaires

-

Credit Industriel et Commeercial | 5.a. au capital de [.609.847.700 F. Sigge Social : 60, rue de

Telex n"688314 CICP. Cible Creédine Paris 22. CCP Paris n- 0.04 K. RCS Paris B 317.749.042 Swift - CICOFRPP . Adresse postale - 75452 Paris Codex 09




A.R.T.- SELLE

Société Anonyme au capital de 1 470 600 F.

Siege social: 12, rue Malher 7500/ PARIS
R.C.5. PARIS B 542 010 483

COPIE AU JOUR AU 24 JUILLET 1996

STATUTS

FORME - OBJET -~ DENOMINATION - SIEGE ~ DUREE

ARTICLE ler -« FORME -~

La Socidté " ETABLISSEMENT EDGARD SELLE " constitude sous
la forme de Socidté A responsabilitd limitde aux termes d'un acte regu
par Maltre MUEL, notaire & SAINT-CLOUD, les 29 et 30 Décembre 1949,

8 été transformée en Société anonyme le 19 Juillet 1957.

La Société est régie par les dispositions de la loi du
24 Juillet 1966, le décret du 23 Mars 1967 pris pour son application,

des lois et décrets subséquents, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE DEUX - OBJET -

La société a pour objet, en France et & 1' Exportation:

La fabrication et la vente de brosses, rouleaux & peindre
et  pinceaux, d'articles similaires et d'articles divers en

plastique, ainsi que tous autres articles aidant & la promotion des
articles ci-dessus énumérés;

La création de toutes succursales et filiales, 1!
importation et l'exportation avec tous pays;




La eréation, l'achat, 1'échange, la construction, 1l'édifica-
tion, la location, la prise & bail, l'exploitation et la vente de tous

immeubles et dtablissements industriels et commerciaux nécessaires aux
besoins de 1la Société;

Toutes opérations industrielles, agricoles, commerciales ou
financitres, mobiliéres ou immobilidres pouvant se rattacher directement

ou indirectement a 1l'objet social et & tous objets similaires ou con-
nexes;

La participation de la Société par tous moyens & tous autres
commerces, entreprises ou sociétés, créés ou 2 créer pouvant se rattacher
& 1'objet social notamment par voie de création de sociétiés nouvelles,

d'apports, commandite, souscription ou achat de titres ou droits socisux,
fusion, alliance ou association en participation.

ARTICLE TROIS - DENOMINATION SOCJIALE -

La dénomination sociale est :

A.R.T.~ SELLE

Dans tous les actes, factures,annonces, publications
et autres documents imprimés ou autographiés, émanés de la Société,
la dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots édcrits

lisiblement en toutes lettres " Société anmonyme " et de 1l'énonciation
du montant du capital social.

ARTICLE QUATRE - STEGE SOCIAL -

Le sidge de la Société est fixé & PARIS (75004), 12, rue
Malher.

Il pourra &tre transféré dans tout autre endroit de la
méme ville ou dans un département limitrophe par décision du Conseil
d'Administration sous réserve de ratification de cette décision par
la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et dans tout autre endroit
par décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire,

ARTICLE CINO - DUREE DE LA SOCIETE - ANNEE SOCIALE -

La durée de la Société est fixée A QUATRE VINGTS ANNEES, a
compter du Premier Décembre 1949, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévue aux présents statuts,

L'année sociale commence le PREMIER JANVIER et finit le
TRENTE=-ET-UN DECEMBRE.




TITRE 11

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

I1 a eté apporté & 1l1la societé lors de sa
constitution par Monsieur Edouard Louis EDGARD SELLE un
fonds de commerce de fabrique et vente de brosses et
pinceaux exploité a Paris, 12, rue Malher, pour une valeur
nette de 3 670 000 anciens francs.

Le 22 juin 1990, une somme de 915 750 F. prelevée

- ” ; - ,
sur le compte de réserves facultatives a été incorporée au
capital.

Lors de l'augmentation de capital décidée par 1!
assemblée générale extraordinaire du 24 juillet 1996, une
somme de 249 600 F¥. a été incorporée au capital par
souscriptions en numéraire.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est de 1 470 600 F. divisé en
2451 actions de 600 F. chacune, entierement libérées.

ARTICLE HUIT - MODIFICATION DU CAPITAL -

§ 1.- Augmentation du capital -

a) Modalités

Le capital est augmentd, socit par émission d'actlons nouvelles
soit par majoration du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société,
soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit
par apport en nature, soit par conversion d'obligations,

Lt'augmentation du capital par wajoration du montant nominal
des actions n'est décidée qu'avec le consentement unanime des action-
naires & moins qu'elle ne soit réalisée par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission.




Les actions nouvelles sont émises, soit & leur montant
nominal, soit & ce montant majoré d'une prime d'émission : elles
peuvent 8tre des actions ordinaires ou des actions de priorité jouis-
sant de certains avantages sur les autres sctions et conférant des

droits d'antériorité sur les bénéfices ou l'actif, ou tout autre avan-
tage indirect.

b) Organes de décision

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente

pour décider, sur le rapport du conseil dlldministration,'ung sugmen-
tation de capital,

-«

Ce rapport doit contenir toutes indications utiles sur les
motifs de l'asugmentation de capital proposée, ainsi que sur la marche
des affaires sociales depuis le début de l'exercice en cours et, si

l'assemblée générale appelée & statuer sur les comptes n'a pas été tenue,
pendant l'exercice précédent.

Si l'augmentation est réalisée par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, 1'assemblée générale statue aux condi-
tions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires,

L'assemblée générale peut déléguer su conseil d'administra-
tion les pouvoirs nécessaires A l'effet de réaliser 1'augmentation de
capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en cons-

tater 1la réalisation et de procéder & la modification corrélative des
statuts.

L'augmentation de capital doit &tre réalisde dans le délai
de .cing ans & dater de l'assemblée générele qui l'a décidée ou autorisée,
sauf pour les augmentations de capital résultant de la conversion

d'obligations en actions ou pour les augmentations complémentaires réser~
vées aux obligataires qui auront opté pour la conversion.

¢) Augmentation de capital en numéraire. Procé-
dure préalable.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital
ancien doit, au préalable, &tre intégralement libéré,

Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec
des dettes de la Société, celles-ci font 1l'objet d'un arrdté de comptes

établi par le conseil d'administration, certifié exact par les commis-
saires aux cohptes; ce certificat tient lien de certificat du dépositaire.

d) Droit préférentiel de souscription.

Les actions, & 1'exclusion de tous autres titres, bénéficient
d*un droit préférentiel & la souscription d'actions de numéraire émises
en représentation d'aughentations de capital,




Pendant la durée de la souscription, ce droit est négociable
lorsqu'il est détaché d'actions elles-mlmes négociables; dans le cas

contraire, il est cessible dans les mémes conditions que: l'action elle-
méme .,

Les actionnaires sont informés de 1'émission d'actions nou-
velles et de ses modalités par un avis qui est publié six jours au
moins avant l'ouverture de la souscription dans un journal d'annonces
légales du département du sidge social.

Les indications contenues dans 1l'avis sont, en outre, portdes

dans le meme délai & la connaissance des actionnaires nominatifs par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les droits de l'usufruitier et du nu=-propriétaire sur le

droit préférentiel de souscription sont réglés par 1l'article 187 de la
loi du 24 Juillet 1966.

Le délai accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit

de souscription ne peut 8tre inférieur & trente jours & dater de 1'ou-
verture de la souscription.

Toutefois, le délai de souscription se trouve clos par anti-

cipation dés que tous les droits de souscription & titre irréductible
ont été exercés,

Les actionnaires peuvent renoncer i titre individuel & leur
droit préférentiel. Ils doivent alors en aviser la Société par lettre
recommandée en faisant connattre éventuellement le nom des bénéficiaires

8u profit desquels ils abandonnent leur droit, accompagnée de 1l'accepta~
tion de ces derniers,

En l'absence du nom des bénéficiaires les actions ainsi
rendues disponibles sont mises A la disposition des autres actionnaires
pour l'exercice de leur droit préférentiel de souscription.

Si les souscriptions A titre préférentiel et les atiribu-
tions faites en vertu de souscriptions & titre réductible n'ont pas
absorbé la totalité de 1'augmentation de capital, le solde est réparti

par le conseil d'administration si l'assemblde générale extraordinaire
n'‘en a pas décidé autrement.

A défaut de pouvoir répartir intégralement les actions repré-
sentatives de 1'augmentation de capital celle-ci sous réserve des con-

ditions ci-apriés énoncées peut 8tre limitde au montant des souscriptions
recueillies.,
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Cette faculté doit avoir été incluse dans les conditions
de 1'émission, et le montant des souscriptions recueillies doivent

représenter au moins les trois quarts de l'augmentation de capital qui
a8 été décidée,

¢) Suppression du droit préférentiel de gouserip-

t+ion.

L'assemblée générale qui décide 1'augmentation du ecapital
peut supprimer le droit préférentiel de souscription. Elle statue & cet
effet et A peine de nullité de la délibération, sur le rapport du
conseil d'administration et sur celui des commissaires aux comptes.

Le conseil d'administration indique dans ee rapport les
motifs de l'augmentation de capital et de 1la suppression du droit pré-
férentiel de souscription proposée , les atiributaires des sctions
nouvelles, le nombre d'actions attribuées % chacun d'eux, le prix
d*émission des actions et les &léments de fixation de ce prix.

Le rapport des commissaires aux comptes indique si les é1é-

ments de calcul retenus par le conseil d'administration dans son rapport
sont exacts et sincéres.

Les attributaires éventuels des actions nouvelles ne peuvent,
3 peine de nullité de la délibération, prendre part au vote suppriment
en leur faveur le droit préférentiel de souscription. Le quorum et la
majorité requis pour cette décision sont calculés aprés déduction des
actions possédées par lesdits attributaires.

Les avis et insertions destinés & faire connattre sux action-
naires leur droit de souscription, n'ont pas & 8tre envoyés ou publidés.

£) Modalités de réalisation de 1'augmentation de
capital en numéraire.-

Le mandataire du conseil d'administration accomplit, avant

1'ouverture de la souscription, les formalités de publicité énoncées
sous le présent article.

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin établi
conformément aux dispositions réglementaires en vigueur. .

Les fonds provenant des souscriptions font 1'objet d'un
dép8t dans les conditions prévues par l'article 62 du décret du 23 Mars

1967. La liste des souscripteurs est établie, déposée et communiquée
dans les m8mes conditions.

Les souscriptions et les versements sont constatés par un
certificat du dépositaire établi au moment du dépdt des fonds sur pré-
sentation des bulletins de souscription et d'une copie certifide

conforme des délibérations ayant autorisé ou déeidé l'augmentation de
capital et fixé ses modalités.
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En cas d'incorporation au capital de réserves,. bénéfices
ou primes d'émission, le droit d'attribution d'actions nouvelles conféré
aux actionnaires est négociable ou cessible., Il appartient au nu~pro-
priétaire, sous réserve des droits de 1'usufruitier.

§ 2.~ Amortissement du capital -

a) Amortissement du capital.-

L'amortissement du capital est effectuéd en wvertu d'une
décision de l'assemblée extraordinaire, au moyen des bénéfices ou ré-
serves, & l'exclusion de la réserve légale. Cet amortissement ne peut
8tre réalisé que par voie de remboursement égal sur chagque action d'une
méme catégorie et n'entralne pas de réduction de capital,

Les actions intégralement amorties sont dites " actions de
jouissance %,

Les actions intégralement ou partiellement amorties perdent,
4 due concurrence, le droit au premier dividende, s'il en existe, et

au remboursement de la wvaleur nominale; elles conservent tous leurs
autres droits. |

b) Conversion des actions de jouissance en
actions de capital.-

Lorsque le capital est divisé soit en actions de capital et
en actions totalement ou partiellement amorties, soit en actions inéga-
lement amorties, l'assemblée générale des actionnaires peut décider,
dans les conditions requises pour la modification des statuts, la con-
version des actions totalement ou partiellement amorties, en actions
de capital, Cette décision est soumise 3 la ratification des assemblées

spéciales de chacune des catégories d'actionnaires ayant les mémes
droits.

A cot effet, elle prévoit qu'un préldvement obligatoire sera
effectué, a2 concurrence du montant amorti des actions 2 convertir, sur

la part des profits sociaux d'un ou plusieurs exercices revenmant i ces

actions, aprés paiement, pour les actions partiellement amorties, du

premier dividende ou de l'inﬁérﬂt statutaire auquel elles pouvaient
donner droit.

Les actionnaires peuvent 8tre autorisés, dans les mémes condi-
tions, & verser & la Société le montant amorti de leurs actions, augmentd
le cas échéant, du premier dividende ou de 1l'intérét statutaire, s'il

en existe, pour la période écoulée de l'exercice en cours et, éventuelle-
ment, pour l'exercice précédent,

Les sommes prélevées sur les profits sociaux et les sommes
versées par les actionnaires, en conformité des deux alindas qui préce-
dent, sont inscrites & des comptes de réserve. Lorsque les actions sont
inégalement amorties, il est ouvert un compte de réserve pour chacune des
catégories d'actions également amorties.




Lorsque le montant du compte de réserve alimenté par les
prélévements sur les profits sociaux est égal su montant -amorti des
actions ou de la catégorie d'actions correspondante, la conversion
des actions amorties en actions de capital est réalisée et les statuts
sont modifiés ainsi qu'il est dit & 1'alinéa suivant. Lorsque la
conversion des actions amorties enm actions de capital résulte du verse-
ment par les actionnaires du montant amorti, il est procédé, au plus
tard lors de la cl8iure de chaque exercice, & la modification des statuts
correspondant aux conversions d'actions réalisdes au cours dudit exercice.

Le conseil d'adminisiration apporte les modifications néces-
saires aux clauses des statuts, dans la mesure ol ces modifications
correspondent matériellement aux résultats effectifs des opérations de
conversion des actions amorties en actions de capital, ci-dessus prévues.

Les actions intégralement ou partiellement amorties dont 1la
conversion en actions de capital a été décidée, ont droit pour chaque

exercice et jusqu'a réalisation de cette conversion, au premier dividende
ou & 1'intérét en tenant lieu calculé sur le montant & la cl8ture de

1l'exercice précédent, du compte de réserves constitué sur la part de
profits sociaux revenant aux actions amorties.

En outre, les actions partiellement amorties continuent &
bénéficier du premier dividende ou de 1'intér8t en tenant lieu calculé
sur le montant non amorti desdites actions.

§ 3 - Réduction du capital -
a) Modalités,

La réduction du capital est autorisée ou décidde par ltassenm-
blée géndrale extraordinaire qui peut déléguer au conseil d'administration

tous pouvoirs pour la réaliser, En aucun cas, elle ne peut porter atteinte
a4 1'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital peut avoir lieu, soit pas voie de
réduction du nombre des titres, soit par voie de réduction de la valeur
nominale des actions; d'autre part, l'assemblée générale qui a décidé
une réduction du capital non motivée par des pertes peut autoriser le
conseil d'administration & acheter un nombre déterminé d'actions pour
les annuler; en dekors de ces cas, et sous réserve de la dérogation préwvue
per l'article 217.1°% & 99 de la loi du 24 Juillet 1966, 1l'achat de ses
Propres actions par la Socidté est interdit.

Si la réduction du capital est opérée au moyen de la réduction
du nombre des titres et afin de permettre 1'échange des actions anciennes
contre des actions nouvelles, les actionnaires sont tenmus de céder ou
d'acheter les titres qutils ont en trop ou en moins.

Dans tous les cas, le projet de réduction du capital est com-
muniqué aux commissaires aux comptes quarante~cing jours au moins avant

la réunion de l'assemblée générale des actionnaires appelée 3 statuer sur
ce projet.
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L'assemblée statue sur le rapport des commissaires qui font
connaltre leur appréciation sur les causes et conditions de la réduction.

Lorsque le conseil d'administration réalise l'opération sur
délégation de 1l'assemblée générale, il en dresse proces-verbal soumis
& publicité et procéde & 1a modification corrélative des statuts,

b).Réduetioﬁ motivée par des pertes -

Si le capital est réduit en raison des pertes subies au-des-
sous du minimum légal, cette réduction ne peut 8tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener

celui-ci au montant égal au minimum légal, & moins que la Société se
transforme en Société d'une autre forme. |

A défaut, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce
la dissolution de la Société deux mois au moins apris avoir mis par acte

extrajudiciaire le conseil d'administration en demeure de régulariser la
situation. L'action est éteinte lorsque la cause de 1la dissolution cesse
dlexister le jour ol le tribunal statue sur le fond en premidre instance.

¢/ Réduction non motivée par des pertes -

Lorsque l'assemblée approuve un projet de réduction du capital
non motivée par des pertes, le représentant de la masse des obligataires
s'il en existe, et les créanciers dont la créance est antérieure a la
date de dépd8t au greffe du procds-verbal de délibdération, peuvent faire
opposition dans le délai-de trente jours A compter de la date de ce
dépdt. Le tribunal de commerce rejette l'opposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties si la
Société en offre ou si elles sont jugées suffisantes. Les opérations de
réduction du capital ne peuvent commencer pendant le délai d'opposition.,

ARTICLE NEUF - LIBERATION DES ACTIONS.-

§ 1.~ Actions d'apport.- Les actions représentatives d'apport en
nature doivent 8tre intégralement libérées.

§ 2.- Actions de numéraire.— Les actions de numéraire souscrites lors
d'une augmentation de capital doivent 8tre libérdes du quart au moins de

leur montant nominal et, s'il y a lieu, de la prime d'émission exigée des
souscripteurs.,

Le surplus du montant des actions est payable en une ou plu-~
sieurs fois, dans un délai maximum de cing ans, & compter du jour de
l'iomatriculation de la Société au registire du commerce et des sociétds
ou du jour de la publication audit regisire de l'augmentation de capital,
aux époques et dans les conditions fixdes rar le conseil d'administration.,

Les versements sont effectués au sidge social ou en tout

autre endroit indiqué a cet effet. Le dépdt des fonds i 1la souscription
est effectué conformément a la 1loi.
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§ 3.~ Appels de fonds.- Les appels de fonds sont portés 2 la connais-
sance des actionnaires quinze jours au moins avant 1'époque fixée pour

chague versement par lettre recommandée avec avis de réception, adressée
aux actionnaires,

§ 4.- Intérdts de retard.- Les sommes exigibles sur le montant non
libéré des actions sont, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice,
productives, jour par jour, d'un intér8t calculé au taux de l'intérdt
légal défini & 1l'article 3 de la loi 75.619 du 11 Juillet 1975, & compter
de l'expiration du délai d'un mois qui suit la date de leur exigibilité.

§ 5.- Exécution forcée.- A défaut par l'actionnaire de libérer, aux
époques fixées par le Conseil d'administration, les sommes restant &
verser sur le montant des actions par lui souscrites, la Société 1ui

adresse une mise en demeure par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

Un mois au moins aprds cette mise en demeure restée sans effet,

la Société poursuit, sans aucune autorisation de Justice, la vente desdi-
tes actions,

L'inscription en compte de l'actionnaire défaillant est annuléde

de plein droit dans le regisire des actions de la Société, tandis qu'il
est ouvert un compte au nom de l'acquéreur.

Le produit net de 1a vente revient i due concurrence, 2 la
Société et s'impute sur ce qui est dfi en principal et intéréts par
l'actionnaire défaillant et ensuite sur le remboursement des frais eXpo-
sés par la Société pour parvenir 3 la vente.

L'actionnaire défaillant reste débiteur ou profite de la dif-
férence,

§ 6.- Solidarité des anciens titulaires.- Lfactionnaire défaillant,
les cessionnaires successifs et les souscripteurs, sont tenus solidaire-
ment du montant non libéré de l'action. La Société peut agir contre eux,
soit avant, soit aprds la vente, soit en méme temps, pour obtenir le
paiement de la somme due et le remboursement des frais exposés.

Celui qui a désintéressé la Société dispose d'un recours pour

le tout contre les titulaires successifs de l'action; la charge définitive
de la dette incombe au dernier d'entre eux,

Deux ans apreés le virement d'un compte & un autre compte,

tout souscripteur ou actionnaire qui a c¢édé son titre cesse d'8tre tenu
des versements non encore appelés,

§ Te— Suspension du droit de vote et du dividende.~ Les actions
sur le montant desquelles les versements exigibles n'ont pas été ef-
fectuds cessent, & l'expiration d'un délai de trente jours a compter
de la mise en demeure, de donner droit 3 l'admission et aux votes dans
les assemblées d'actionnaires et sont déduites pour le calecul du quorum,
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Le droit aux dividendes et le droit préférentiel de sous-

cription aux augmentations de capital attachés aux actions sont sus-
pendus,

Apré¢s paiement par lui des sommes dues en principal et in-
tér8ts, l'actionnaire peut demander le versement des dividendes non
prescrits. Il ne peut exercer une action du chef du droit préférentiel

de souscription i une augmentation de capital aprds 1'expiration du
délai 2ixé pour l'exercice de ce droit.

ARTICLE DIX - FORME ET VALEUR NOMINALE DES ACTIONS,-

Les actions sont émises par la Société uniquement sous la
forme nominative,

Leur valeur nominale est au moins égale au minimum 1égal.

ARTICLE ONZE - INSCRIPTION EN COMPTE DES ACTIONS.-

Les actions, quelle que soit leur forme, sont inscrites en
comptes tenus dans les conditions et selon les modalités prévues par le
décret n® 83-359 du 2 Mai 1983,

Les comptes sont obligatoirement tenus par la Société émet-
trice ou pour son compte, par un mandataire par elle désigné.
En cas de désignation d'un mandataire, la Société doit publier un

avis au B,A.L.0. mentionnant la dénomination et l'adresse de ce manda-—
taire *

Tant que la Société ne comptera pas plus de 100 actionmnaires
la compiabilité-titres pourra &tre tenue suivant le régime simplifié ne
comportant qu'un registre sur lequel sont portés par ordre chronologique
tous les changements dans la propriété des titres, et la tenue de comptes
individuels ouverts aux titulaires d'actions. Au deld de 100 actionnaires
la comptabilité-titres est tenue en partie double, valeur par valeur,
indépendamment de la tenue des comptes individuels,

Ces documents sont établis et suivis conformément aux disposi-
tions du décret 83-259 du 2 Mai 1983 aux {extes réglementaires et cir-
culaires officielles pris pour leur interprétation

La propridté des actions résulte seulement de l'inscription
en compte de leurs titulaires.

La Société tenant les comptes ou l'intermédiaire habilité
délivre sur demarde et aux frais du titulaire du compte de titres une
attestation précisant la nature et le nombre d'actions inscrites L son
compte ainsi que les mentions qui y sont portées,
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ARTICLE DOUZE - TRANSMISSION DES ACTIONS,.=-

I/ - Toute transmission ou mutation d'actions s'effectue par vire-
ment de compte & compte.

Tout mouvement affectant un compte est réalisé sur production

d'un ordre de mouvement signé du titulaire du compte ou d'un certificat
de mmtation * |

II/ = Cession d'actions

Sous réserve des dispositions légales limitatives applicables
aux actions de garantie dont les administrateurs doivent 8tre proprié-
taires, les cessions d'actions entre actionnaires ainsi que les trans-
missions d'actions par voie de succession, de liquidation de communauté

de biens entre époux ou de cession, soit A un conjoint, soit & un ascen-
dant ou 2 un descendant peuvent 8tre e¢ffectuées librement.

Toutes auires cessions ou transmissions d'actions sont soumises
& l'agrément préalable de la Société.

L'agrément est donné par le Conseil d'administration.

19/ En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la ddcla-
ration & la Société par acte extra-judiciaire ou par letire recommandde
avec avis de réception, en indiquant les nom, prénoms, profession et
domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le sidge social s'il

s'agit d'une société, le nombre des actions dont la cession est envisagée
ainsi que le prix offert.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le conseil
d'administration est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse

la cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de trois mois,
lt'agrément est réputé acquis,

La décision d'acceptation doit &tre prise & la majorité des
deux tiers des administrateurs présents ou représentés, le cédant s'il
est administrateur ne prenant pas part au vote. Conformément & la loi et

aux présents statuts, la présence effective de la moitié au moins des
administrateurs en fonction est nécessaire,

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut
jamais donner lieu & une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en 8ire in-
formé par letire recommandée., En cas de refus, le cédant sura huit jours

pour faire connalire dans la méme forme s'il renonce ou non i son projet
de cession,

2/ Dans le cas ol lé¢ cédant ne renoncerait pas & son projet, le
conseil d'administration est tenun de faire acquérir les actions soit par
des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant,

par la société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de
trois mois & compter de la notification du refus.
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A coet effet, le conseil d'administration avisera les action-
naires, par letire recommandée de 1la cession projetée en invitant chague
actionnaire & lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent 8tre adressées par les actionnaires
au conseil d'administration, par letire recommandée avec accusé de récep-
tion, dans les quinze jours de 1a notification qu'ils ont recue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions of-
fertes est effectude par le conseil d'administration, proportionnellement
& leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.
S'il y a lieu, les actions non réparties sont attribudes par voie de tirage-
au sort - auquel il est procédé par le conseil d'administration, en pré-

sence des actionnaires acheteurs ou eux dfment appelés - A autant d'action-
' naires acheteurs qu'il reste d'actions 3 attribuer,

30/ Si aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d'adminis-
tration dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la

totalité des actions offertes, le conseil d'administration peut faire ache-
ter les actions disponibles par un tiers.,

4°/ Les actions peuvent 8ire également achetées par la société si
le cédant est d'accord. A cet effet, le conseil d'administration doit
d'abord demander cet accord par lettre recommandée avec accusd de réception,

L'actionnaire cédant doit faire connatire sa réponse dans les huit jours
suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée générale ex-
tracrdinaire des actionnaires, & 1l'effet de décider, 8'il y a8 lieu, du

rachat des actions par la Société et de la réduction corrélative du capital

social. Cette convocation doit 8tre effectude suffisamment +8t pour que
80it respecté le délai de trois mois indiqué ci-apros.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ¢ci-dessus, le
prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au 6° ci-aprés.

59/ Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée
dans le délai de trois mois, & compter de la notification du refus d'auto-
risation de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit
du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant

les offres d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions
visées ci-dessus,

Ce délai de trois mois peut 8tre prolongé par ordonnance non
susceptible de recours du président du Tribunal de commerce statuant par
ordonnance de référé, l'actionnaire cédant et le cessionnaire dfiment appelés,

6%/ Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des action-

naires ou par des tiers, le conseil d'administration notifie & l'actionnaire
cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs,

Le prix de cession des actions est f£ixé d'accord entre eux et
le cédant. Paute d'accord sur le prix, celuni-ci est détermind Par un expert,
confornément aux dispositions de ltarticle 1843—-4 du Code eivil,
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Les frais d'expertise sont supportéds par moitié par le vendeur
et par moitié par les acquéreurs,

7°/ La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régulari-
sée d'office sur la signature du président du conseil d'administration

ou d'un délégué du conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire
des actions.

Avis est donné andit titulaire par lettre recommandde avec ac-—
cusé de réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d'avoir

& se présenter au sidge social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas
productif 4d'intérétis.

8°/ Les dispositions du présent article sont applicables dans tous
les cas de cession entre vifs, soit & titre gratuit, soit i titre onméreux,
alors m8me que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique
en veriu d'une décision de justice. Ces dispositions sont également appli-

cables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou
de scission.

99/ La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer
également & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droit de souscription
% une augmentation de capital par voie d’apports en numéraire.

Dans 1'un et 1l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions
de rachat stipulés au présent article s'exercent sur les actions souscrites
et le délai imparti au conseil d'administration, pour notifier au tiers
souscripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire,

est de trois mois & compter de la date de réalisation définitive de l'aug-
mentation de capital,-

En cas de rachat, le prix i payer est égal & la valeur des ac-
tions nouvelles déterminde conformément aux dispositions de ltarticle 1843-
du Code ecivil,

I11/- Partage de société.-

En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la
suite du partage d'une société tierce possédant ces actions en portefeuille
les attributions faites & des personnes n'ayant pas déjh la qualité d'ac-
tionnaire seront soumises & 1l'agrément institué par le précédent article.

Le projet d*atiribution 2 des personnes autres que des action-
naires devra, en conséquence, faire l'objet d'une demande d'agrément par
le liquidateur de la société, dans les conditions fixdes ci-dessus.

A défaut de notificetion au liquidateur de la décision du con-
seil d'administration, dans les trois mois qui suivront la demande d'agré-
ment, cet agrément se trouvera acquis,

L I 3
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En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains
d'entre eux, le liquidateur pourra, dans un délai de trente jours d dater

de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions faites de
fagon & ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le
cas ou le liquidateur n'aurait pes modifié son projet de partage dans le
délai ci-dessus visé, les actions attribudes aux actionnaires non agréés de-
vront 8tre achetées ou rachetées & la société en liquidation dans les con-
ditions fixdes sous les 29/ & 49 de l'article précédent.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions,

objet du refus d'agrément dans le délai stipulé ci-dessus, le partage
pourra 8tre réalisé conformément au projet présenté.

-

ARTICLE TREIZE - INDIVISIBILITE DES ACTIONS = DROIT DE VOTE.-

Les actions sont indivisibles & 1'égard de 1la Société.

En conséquence les propriétaires d'actions indivises sont

tenus de se faire représenter auprds de la Société, par l'un d'entre eux
ou par un mandataire unique,

En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice
3 la demande du copropriétaire le plus diligent,

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres
remis en gage,

Le droit de vote appartient & l'usufruitier dans les assemblées

générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires,

ARTICLE OUATORZE - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS.-

§ 1.- Bénéfices et actif social.= Chaque action donne droit, dans les

bénéfices ot dans 1'actif social, i une part proportionnelle & la quotité
du capital qu'elle représente.

§ 2.- Adhdsion aux statuts.- La possession d'une action emporte, de

plein droit, adhésion aux présents statuts et aux résolutions régulidre-
ment prises par l'assemblée générale.

Les droits et obligations attachés A 1l'action suivent le titre
dans quelques mains qu'il passe.

Les héritiers, ayants—droit ou créanciers d'un actionnaire ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit; requérir 1'apposition des
scellés sur les biens de la Société, en demander le partage ou la licita-
tion, ni s'immiscer en aucune manidre dans les actes de son administration;

ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de l'assemblée géndrale.




§3 - Responsabilité.~ Les actionnaires ne sont responsables du

passif social que jusqu'h concurrence du montant nominal des actions
qu'ils possédent.

§ 4.~ Chaque fois qu'il sera nécessaire de poaséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement
ou d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de ré-
duction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les proprié-
taires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne
pourront exercer ces droits qu'd la condition de faire leur affaire per-

sonnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente de
titres nécessaires,

§ 5S¢~ A moins d'une prohibition 1égale, il ‘sera fait masse entre
toutes les actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme
de toutes taxations susceptibles d'8tre prises en charge par la société
avant de procéder & toute répartition ou A tout remboursement, au cours
de l'existence de la société ou & sa liquidation, de telle sorte que,
compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives,
toutes les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette,

TITRE III

DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE QUINZE -~ NOMINATION ET REVOCATION.-

$ 1.~ Nomination et révocation -

La Société est administrée par un conseil d'administration
composé de trois membres au moins et de douze membres au plus, sauf

décision de porter ce maximum % un chiffre supérieur en cas de fusion

conformément aux dispositions de l'article 89 de la loi du 24 Juillet
1966. |

L'8ge limite pour exercer les fonctions d'administrateur est
f£ixé A quatre-vingts ans.

Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommés
par l'assemblée générale ordinaire. La durée de leurs fonctions est

de six années; elle prend fin & 1'issue de la réunion de 1'assemblée
générale ordinaire des actionnaires ayant statud sur les comptes de
l'exercice écoulé et tenue dans 1'année au cours de laquelle prend fin

le mandat d'administrateur soit par arrivée du terme du mandat, soit en
raison de la limite d'2ge.

Le conseil doit se renouveler par roulement de facon que ce

renouvellement soit aussi égal que possible et, en tout cas, complet
dans chaque période de six anndes. |

Tout administrateur sortant est rééligible.
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L'nasemblde générnle peut, en toute circonstance, révogquer un

ou plusieurs administrateurs et procéder ¥ leur remplacement, mfme si
cette révocation ne figurait pas d 1'ordre du jour.

Toute nomination intervenue en violation des dispositions précé-

dentes est nulle, & l'exception de la faculté de remplacement par coopta-
tion ei-apris,

e ee— nle— W W W o

Chaque Administrateur doit &tre propriétaire d'une action.

Cette action est affectée & la garantie de tous les actes de 1la
gestion, méme de ceux qui seraient exclusivement personnels & 1'un des Admi-

nistrateurs. Elle est inaliénable. Son inscription en compte fait mention de
ce caractere. Elle ne peut 8tre donnée en gage.

-

Si, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas
propriétaire du nombre d'actions fixé ci-dessus ou si, en cours de mandat,

il cesse d'en 8tre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il
n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

L'ancien administrateur ou ses ayants-droit recouvrent la libre
disposition des actions de garantie, du seul fait de 1l'approbation par l'as-
semblée générale, des comptes du dernier exercice relatif A sa gestion.

Les commissaires aux comptes deoivent veiller, sous leur responsa-
bilité, & 1l'observation des clauses relatives aux actions de garantie, et

dénoncer toute violation dans leur rapport d l'assemblée générale annuelle,

§ 2 - Personne morale administrateur.-
e e e et et

Une personne morale peut &tre nommée administrateur. Lors de
sa nomination, elle est tenue de désigner un représentant permanent qui
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civile et pénale que s'il était administrateur en son nom

propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire en la personne morale
qu'il représente,

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée
de celui de la personne morale administrateur, il doit 8ire confirmé i
chaque renouvellement du mandat de celle~ci,

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant
permanent, elle est tenue de notifier sans délai d la Société, par lettre
recommandée, cette révocation, ainsi que 1'identité de son nouveau repré-

sentent permanent. Il en est de mlme en cas de ddecds ou de démission du
représentant permanent

La désignation du représentant permanent, ainsi que la cessation

de son mandat, sont soumises aux m&mes formalités de publicité que s'il
était administrateur en son nom propre.

o T oma -




§ 3 - Cumuls.-

Un salarié de la Société ne peut &ire nommé administrateur
que si son contrat de travail est antérieur de deux anndes au moins &
sa nomination et correspond & un emploi effectif; il ne perd pas le
bénéfice de ce contrat de travail. Toute nomination intervenue en
violation des dispositions du présent alinéa est nulle. Cette nullité
n'entralne pas celle des délibérations auxquelles a pris part 1l'ad-
ministrateur irrégulidrement nommé. Le nombre des administrateurs lids
4 la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonction. En cas de fusion, le contrat de travail peut
avoir été conclu avec une des sociétés fusionnées,

§ 4 - Vacance et cooptation.- )

En cas de vacance par déceés ou par démission d'un ou plusieurs
sitges d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux
assemblées générales, procéder ¥ des nominations % titre provisocire.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne reste en

fonction que pour le temps restant A& courir du mandat de son prédéces-
seur,

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur 2
trois, minimum légal, les administrateurs restants doivent convoquer im-

médiatement l'assemblée générale ordinaire en vue de compléter 1l'effectif
du conseil »

Les nominations effectuées par le conseil & titre provisoire
sont soumises & ratification de la plus prochaine assemblée générale
ordinaire, A défaut de ratification, les délibérations prises et les

actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins
valables P

Lorsque le conseil néglige de procéder aux nominations requi-
ses ou de convoquer l'assemblée, tout intéressé peut demander au prési-
dent du tribunal de commerce statuant sur requdte, la désignation d'um
mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale, 2 l'effet de pro-
céder aux nominations ou de ratifier les nominations prévues ci-dessus.

ARTICLE SEIZE.- ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION.-

§ 1 = Constitution du bureau : Président du conseil d'administration.-

Le consell d'administration élit parmi ses membres un président

qui est, & peine de nullité de la nomination, une personne physique.
Le conseil d'administration détermine sa rémunération,.

Le président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle
de son mandat d'administrateur., Il est rééligible.
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Quelle que soit la durée pour laquelle elles lui ont &té
conférées, les fonctions du président prennent fin de plein droit au
plus tard a l'issue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les

comptes de l'exercice au cours duquel il aura atteint 1'8ge de quatre
vingts ans révolus,

Le conseil peut le révoquer a tout moment.

§ 2 - Constitution du bureau.-

Le conseil constitue un bureau composé du président du con-
seil d'administration ci-dessus visé et d'un secrétaire.

Le secrétaire peut 8tre choisi ern dehors des administrateurs
et des actionnaires,

Le conseil fixe la durée des fonctions du secrdtaire,

Le secrétaire peut 8ire désigné soit pour une durée fixe,
infér1eure, égale ou supdérieure ¥ la durde des fonctions des adminis-

trateurs, soit sans limitation de durée; il est remplacé sur simple dé-
cision du conseil.

A 1l'expiration de leurs fonctions respectives, le président
et le secrétaire sont toujours rééligibles.

§ 3 - Fonctions des membres du bureau.-

Le président a pour mission de présider les sfances du
conseil d'administration et les réunions des assemblées générales;

il assure, en outre, la direction générale de la Société ainsi qu'il
est indiqué sous ltarticle 18,

En l'absence du président a une réunion du conseil, le pré-
sident de la séance est désigné par les membres présents.

§ 4 - Réunions du conseil,-

Le conseil d'administration se réunit, sur la convocation
de son président, aussi souvent que 1l'intérét de la Société 1'exige.

Les convocations sont faites au moyen d'une lettre adressde
& chacun des administrateurs trois jours avant la réunion et mention-

nant l'ordre du jour de celle-ci, lequel ordre du jour est arrété par
l1'auteur de la convocation,

Toutefois, le conseil peut se réunir sur convocation ver-
bale et l'ordre du jour peut n'8tre fixé gue lors de la réunion si tous

les administrateurs en exercice sont présents i cette réunion et sont
d*accord sur l'ordre du jour,
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Les administrateurs constituant au moins un tiers des mem-
bres du conseil d'administration peuvent, en indiquant 1l'ordre du jour

de la séance, convoquer le conseil si celui-ci ne s'est pas réuni de-
puis plus de deux mois,

Le conseil se réunit au sidge social ou er tout autre en-
droit £ixé dans la convocation.

§ 5 - Représentation - Quorum = Majorité,-

La présence de la moitié au moins des membres du conseil
est nécessaire pour la validité des délibérations.

Les décisions sont prises & la majorité des membres présents
ou représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et ne pou=-
vant représenter plus d'un de ses colldgues, en cas de partage des voix,
celle du président de séance est prépondérante.

§ 6 - Registre de présence,-

I1 est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant 3 la séance du conseil d'administration.

§ 7 - Obligation de discrétion.-

Les administrateurs, ainsi que toute personne appeléde a
assister aux réunions du conseil d‘administration, sont tenus i 1la
discrétion & 1'égard des informetions présentant un caractire confi-

dentiel et données comme telles par le président du conseil d'adminis-
tration.

§ 8 -~ Procés-verbaux des délibérations.-

Les délibérations du conseil sont constatdes par des
procés~-verbaux établis par le président de la séance et le secrétaire
et signés par le président de séance, et au moins un administrateur.

En cas d'emp&chement du président de la séance, il est
signé par deux administrateurs au moins.,

Le procés—verbal de séance indique le nom des administra-
teurs présents, excusés ocu absents; il fait état de la présence ou de
l'absence des personnes convoquées & la réunion du conseil d'adminis-
tration en vertu d'une disposition légale, et la présence de toute
autre personne ayant assisté & tout ou partie de la réunion,

Ces proce¢s-verbaux sont établis sur un registre spécial

tenu au sidge social et coté et paraphé et tenus conformément aux dis—
positions réglementaires,
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Toutefois, les procés-verbaux peuvent 8tre établis sur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les

conditions prévues & l'alinda précédent et rev8tues du sceaun de 1l'auto-
rité qui les a paraphées. D¥s qu'une feuille a été remplie, m&me par-
tiellement, elle doit &itre jointe A celles précédemment utilisées. Toute

addition, suppression substitution ou inversion de feuilles est inter-—
dite.

Les copies ou extraits de ces procis-verbaux, sont certifiés
paer le président du conseil d'administration, un directeur général,

l'administrateur délégué temporairement dans les fonctions de président
ou un fondé de pouvoirs habilité & cet effet. En cours de liguidation,
ces copies ou extraits sont valablement certifids par un seul liquidateur.

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs

en exercice et de leur présence par la production d'une copie ou d'un
extrait du procés-=verbal,

ARTICLE DIX~SEPT - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION.-

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de 1la Socidté; il
les exerce dans la limite de Y'objet social et sous réserve de ceux -
expressément atiribués par la loi aux assemblées d'actionmnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée
méme par les actes du conseil d'administration qui ne reldvent pas de
l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu

des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve,

Tous actes d'administration et m&me de disposition qui ne
sont pas expressément réservés i l'assemblée générale par la loi et
par les présents statuts sont de sa compétence,

Toute limitation des pouvoirs du conseil d'administration
est inopposable aux tiers.

ARTICLE DIX-~-HUIT -~ DELEGATION DE POUVOIRS DE DIRECTION GENERALE.-

§ 1,~ Président du conseil d'administration,-

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la
loi aux assemblées d'actionnaires ainsi qu'au conseil d'administration,
et dans la limite de 1'objet social, le président du conseil d'adminis-

tration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Sociétéd.

Les dispositions des statuts ou les décisions du conseil
d’administration limitant ces pouvoirs sont inopposables aux tiers.




§ 2 - Directenr général assistant le président.-

Sur la proposition du président, le conseil peut donner

mandat & une personne physique administrateur ou non, d'assister le
président & titre de directeur général,

L'8ge limite pour exercer les fonctions de directeur général
est fixé & quatre vingts ans. Le directeur général atteint par la li-
mite d'dge conserve ses fonctions jusqu'h 1'issue de 1'Assembldée géné..
rale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel
il aura atteint 1'dge de quatre vingts ans.

Deux directeurs généraux peuvent 8ire nommés dds lors que le
capital atteint le montant déterminé par la 1oi.

Le directeur général est révocable & tout moment par le
conseil, sur proposition du président. En cas de déceés, de démission
ou de révocation de celui-ci, il conserve, sauf décision contraire du
conseil, ses fonctions et ses atitributions jusqu'a la nominetion du
nouveau président. En accord avec son président, le conseil d'adminis-
tration détermine 1l'étendue et la duréde des pouvoirs délégués au direc-

teur général. Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée
de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Le directeur général dispose, vis-d-vis des tiers, des mlames
pouvoirs que le président. -

§ 3 ~ Administrateur remplacant provisoirement lé-grésiden o=

En cas d'emp8chement temporaire ou de déeds du président,

le conseil d'administration peut déléguer un administrateur dans les
fonctions de président.

En cas d'emplchement temporaire, cette délégation est donnde
pour une durée limitée; elle est renouvelable.

En cas de déces, elle vaut jusqu'a 1'élection du nouveau
président,

§ 4 - Autres administrateurs. Fondés de pouvoirs. Comité d'études,.-

Aucun membre du conseil d'administration, autre que 1le
président, l'administrateur choisi & titre de directeur général et
l1'administrateur recevant une délégation en cas d'emp8chement du pré-

sident, ainsi qu'il a été indiqué ci-dessus, ne peut 8ire investi des
fonctions de direction générale de 1la Société,

Mais le conseil d'administration peut conférer & um ou plu-
sieurs administrateurs, ou i des tiers actionnaires ou non, avec

faculté de substituer, tous pouvoirs et tous mandats spéciaux pour un
ou plusieurs objets déterminés,
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Il peut décider la création de comités, chargés d'étudier
les questions que lui-m8me ou son président soumet, pour avis, & leur

examen, Il fixe la composition et les attributions des comités qui
exercent leur activité sous sa responsabilité.

L'administrateur auguel il a été conféré un mandat spécial
8 droit & une rémunération, laguelle est fixée par le conseil; il a
droit, en outre, au remboursement des frais engagés par lui dans l'ac-
complissement de sa mission. Cette rémunération et ces frais, portés

aux charges d'exploitation sont soumis aux formalités exposées sous
lfarticle 20 ci-apres,

§ 5.~ Signature sociale.~

Les actes concernant la Société et tous engagements pris
en son nom, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats
sur tous banquiers, débiteurs et dépositaires et les souscriptions,
endos, acceptations ou acquits d'effets de commerce sont valablement
signés par le président ou, le cas échéant, par 1'administrateur rem-
plissant provisoiremeni les fonctions de président, par le directeur

général ainsi que par tous fondé de pouvoir spécial, agissant chacun
dans la limite de ses pouvoirs respectifs,

§ 6 = Rémunération du Président et des Directeurs généraux,-

Le conseil d'administration détermine la rémunération du
président du conseil d'administration et des directeurs généraux, de
la personne délésuée {temporairement dans les fonctions de président
pendant la durée de la délégation et, le cas échéant, des membres non
administrateurs des comités d'étude prévus au paragraphe 4 ¢i-dessus,

ARTICLE DIX-NEUF ~ REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL.~-

Indépendamment des salaires des administrateurs liés u la
Société par un contrat de travail, et des allocations fixes ou propor-
tionnelles rémunérant les fonctions de direction générale au profit du
président du conseil d'administration, du directeur général et de 1'ad-
ministrateur exercant provisoirement les fonctions de président, ainsi
que la rémunération exceptionnelle de l'administrateur auquel il a &té
conféré un mandat spéeial, il peut &tre alloué au conseil dtadministra-
tion des jetons de présence, dont le montant, porté aux charges d'ex-
pPloitation, est fix¢é par l'assemblée générale annmuelle,

Le conseil d'administration répartit librement cette rému-
nération entre ses membres.

Le conseil d'administration peut autoriser le remboursement

des frais de voyage et de déplacement et toutes dépenses engagées par
les administrateurs dans 1'intérét de la Société,

Les administrateurs ne peuvent recevoir aucune autre rémunéra-
tion permanente ou non de la Société.
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ARTICLE VINGT - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES

m

ADMINISTRATEURS QU DIRECTEURS GENERAUX,-

I“.-_..|_......-.,.."|...._“,

§1 - Conveﬁtions soumises & autorisation,-

Toute conveniion intervenant entre la Société et 1'un de
ses administrateurs ou directeurs généraux doit 8tre soumise & 1'au-
torisation préalable du Conseil d‘'administration.

I1 en est de m8me des conventions auxquelles un adminis-
trateur ou directeur général est indirectement intéressé ou dans les-
quelles il traite avec la Société par personne interposée,

Sont également soumises ¥ autorisation préalable les con-
ventions intervenani entre la Société et une entreprise si 1'un des
administrateurs ou directeurs généraux de la Société est propriétaire,
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur

général ou membre du directoire ou du conseil de surveillance de 1'en-
treprise.

§ 2 - Conventions exceptées. .-

Les dispositions contenues dans le paragraphe 1 qui précide

ne sont pas applicables sux conventions portant sur des opérations cou-
rantes et conclues & des conditions normales.

§ 3 - Approbation.-

L'administrateur ou le directeur général intéressé est
tenu d'informer le conseil dds qu'il a connaissance d'une econvertion

& laquelle le paragraphe 1 s'applique; il ne peut prendre part au
vote sur l'autorisation sollicitée.

Le président du conseil d'administration avise les commis-
saires aux comptes des conventions autorisdes, dans le délai d'un mois
& compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsqué l'exécution de conventions conclues et autorisdes
au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier
exercice, les commissaires aux comptes sont informés de cette situa-
tion dans le délai d'un mois & compter de la c¢l8ture de 1'exercice.

Les commissaires aux comptes présentent, sur ces conven-
tions, un rapport spécial & l'assembléde qui statue sur ce rapport.
L'intéressé ne peut prendre part au vote et ses actions ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les commissaires aux comptes doivent établir et déposer
an siege social leur rapport spécial sur ces conventions avant la fin
du troisiéme mois qui suit la cl8ture de l'exercice et, en tous cas,
vingt jours au moins avant la réunion de l’assemblée générale ordinaire,
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Les conventions approuvées par l'assemblée, comme celles
qu'elle désapprouve, produisent leurs effets 2 1'égard des tiers,
sauf lorsqu'elles sont annulées en cas de fraude.

Mime en l'absence de fraude, les conséquences préjudicia-
bles 2 1la Société des conventions désapprouvdes peuvent 8tre mises i
la charge de l'administrateur ou du directeur général intéressé, et
éventuellement des autres membres du conseil d'administration.

§ 4 -~ Défaut d'autorisation.-

Sans préjudice de la responsabilité de 1l'sdministrateur ou
du directeur général -intéressé, les conventions visées au paragraphe 1
du présent articles et conclues sans autorisation préalable du

conseil d'administration peuvent 8tre annuides si elles ont eu des con-
séquences dommageables pour la Société,

L'action en pullité se prescrit par trois ans & compter
de la date de la convention. Toutefois, si la convention & été dissi-

mulée, le point de départ de la prescription est reporté au jour ou
elle a été révéléde,

La nullité peut &tre couverte par un vote & 1'assemblde
générale intervenant sur un rapport spécial des commissaires aux comptes
exposani les circonstances en raison desquelles la procédure d'sutori-
sation n'a pas été suivie., Les dispositions concernant 1'interdiction de
vote et la non-computation des actions de 1'intéressd seront suivies,

§ 5 - runts, cautions et avals des administrateurs perscnnes

physiques,-

A peine de nullité du contrat, i)l est interdit aux adminis—
trateurs autres que les personnes morales, de contracter sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprds de 1a Société, de se faire con-
sentir par elle un découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que

de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers »

La m@me interdiction s'applique aux directeurs généraux et
aux représentants permanents des personnes morales administrateurs,
Elle s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des

personnes visées au présent paragraphe 5, ainsi qu'd toute personne
interposée.

ARTICLE VINGT—6t=UN «~ HESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS -

Le Président, les administrateurs ou les directeurs géné-
raux de la Société, sont responsables envers celle-ci ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les
sociétés anonymes, soit des violations des présents statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion, le tout dans les copditions et
sous peine des sanctions prévues par la législation en vigueur,
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TITRE IV

ASSEMBIFES GENERALES

ARTICLE VINGT-DEUX - DIPFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES GENERALES.-

L'assemblée générale, régulidrement convoquée et cons-

tituée, est l'organe d'expression directe de la volonté collective
des actionnaires et de la Société.

Ces délibérations obligent tous les actionnaires, méme
absents, dissidents ou incapables.

Selon l'objet des résclutions proposdes, il existe trois
formes d'assemblées :

- assenblée générale ordinaire,

- assembldée générale extraordinaire,
- aasemblée spéciale.

ARTICLE VINGT-TROIS.- CONVOCATION DES ACTIONNAIRES .-

§ 1.=Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil
d'administration.

A défaut, elles peuvent {galement &ire cmﬁu‘u -

- par le ou les commissaires aux comptes,

- par un mandataire désigné en justice 3 la demande soit de
tout intéressé en cas d’urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires
représentant au moins le dixisme du capital social, ou un dixieme des

actions de la catdgorie intéressée, s'il s'agit d'assembldes spéciales,

- par le ou les liguidateurs, en cas de dissolution de la So-
cidété et pendant la péricde de liquidation.

Les assemblées générales sont réunies au sidge social ou
au liev fixé par le conseil d'administration, suivant les indications
figurant dans les avis de convocation.

§ IT.~ Les convocations ont lieum au moins quinze jours
avant la date prévue pour la réunion des assemblées. Ces délais sont

réduits a six jours ( 6 ) pour les assembldes géndrales réunies sur
deuxi¢me comvocation et pour les assemblées prorogées.

Les convocation sont faites au moyen d'un avis insdréd dans
un journal habilité & recevoir les annonces .légales, dans le départe-
ment du sisge social. L'avis de convocation indique la dénomination
sociale, éventuellement suivie de son sigle, la forme de la Sociétd,
le montant du ecapital social, l'adresse du sidge social, le numéro
d'immatriculation de la Société au registre du commerce et des so-
cidtés, les jour, heure et lieu de réunion de l'assemblde, ainsi que
sa nature, ordinaire, extraordinaire ou spéeiale, ainsi que son ordre

du jour et la date 4 partir de laquelle les actionnaires pourront
exercer leur droit de communication au sidge social.
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Les actionnaires, titulaires de leurs tiires depuis un mois
au moins, A ls date de l'insertion de l'avis de convocation, sont
convoqués & l'assemblée par lettre ordinaire. Sous la condition
dtadresser & la Société le montant des frais de recommandation, ils

peuvent demander & 8tre convoqués par lettre recommandde.

Toutes les actions de la Société étant mominatives, les
insertiocns ci-dessus prévues, peuvent Stre remplacées par une convo-

cation faite, aux frais de la Société, par letire recommandée adressée
& chogque acticnnaire.

[ .

Les riunions ont lieu mux jour, heure et lieu indiqués
dana 1tavis de convocation,

ARTICLE VINGT-QUATRE - ORDEE DU JOUR DES ASSEMBLEES.-

§ 1.~ L'ordre du jour des assemblées figure sur les avis et
letires de convocation; il est arrété par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs acticrnaires ont la facultd de
requérir, dans les conditions déterminées par les dispositions légis-
latives et r‘gleneniairns en vigueur, l'inscription & l'ordre du jour

de projets de résclutiof ne concernmant ras la présentation des candi-
dats au conseil 4d'administration.

§ II.~ L'assemhlée ne peut délibérer sur une question gui n'est
pas inscrite & l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en toutes cir-

constances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a
leur remplacement.

L'ordre du jour d'une assemblde ne peut &tre modifié sur
deuxieme coxvocation.

§ 111.-'Sau3 f‘:erve des questions diverses, qui ne doivent
présenter qu'une minime importance, les questions inserites a4 l'ordre
du jour doivent 8tre libellées de telle sorte que leur contenu et leur

portée apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter
a d'autres documents.

ARTICIE ?INGT-CINO - ASSISTANCE QU REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES
GENERALES s~

§ T.- Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées génd-
rales et de participer aux délibérations, personnellement ou par man-
dataire, quelque soit le nombre d'actions au'il possdde, sur simple
Justification de son identitd et de la propridté de ses titres détermi-
née ainsi qu'il est dit aux articles 10 et 11 ci-dessus.

§ II.- Un actionnaire peut se faire représenter par un autre ac-

tionnaire, non privé du droit de vote ou par son conjoint; A cet effet,
le mandataire doit justifier de son mandat.




- Tout actionnaire, non prive du droit de vote, peut recevoir
les pouvoirs émis par d'autres actionnaires, en vue d'8tre représentés
par une assemblde, sans autres limites que celles résultant des dis-
positions légales fixant le nombre maximal des voix dont peut disposer
une méme personne, tant en son nom personnel, que comme mandataire.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement inca-
pables et les personnes physiques représentant des personnes morales

actionnaires, prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou non person-
nellement actionnaires,

Les cupropfiétaires d'actions indivises, les usufruitiers
et les nus-propriétaires d'actions, ainsi que les propriétaires dtac-

tions remises en gage, participent ou sont représentés aux assemblées
dans les conditions prévues sous ltarticle 12 ci-dessus,

'§ I1I- La procuration donnée par un actionnsire ne vaut que pour
une seule assemblée ou pour des assemblées successives convoquées avec
le méme ordre du jour. Elle peut également 8tre donnée pour deux assem-

blées, l'une ordinaire, l'autre extraordinaire, tenues le méme jour ou
dans an délai de sept jours.

: A toute formule de procuration adressée aux actionraires
par la Société, doivent &tre joints 3

19 =~ L'ordre du jour de 1'Assemblée;

2° = Le toxte des projets de résolution présentés par le conseil
d'administration et par des actionnaires;

39 - Un exposé sommaire de la situation de la Société pendant
1'exercice écouléd, accompagné d'un tableau présenté conformément au
modéle annexé au décret du 23 Mars 1967 et faisant apparattre les ré-
sultats de la Société, au cours de chacun des cinq derniers exercices.

49 -~ Une formule de demande d'envoi des documents prévus par la
loi et le décret, suivant 1'objet des résolutions 3 prendre.

La formule de procuration doit informer l'actionnaire de
manié¢re ires apparente que s'il en est fait retour A la Société ou s
l'une des personnes habilitées par elle & recueillir les procurations,
sans indication de mandataire, il sera émis en son nom un vote favora-
ble, & l'adoption des projets de résolution présentés ou agréés par le

conseil d'administration et un vote défavorable % l'adoption de tous
autres projets de résolution.

Pour émettre tout autre vote, ltactionnaire doit faire choix
d'un mendataire qui accepte de voter dans le sens indigué par son mendant.

§ IV - Tout actionnaire peut voter par_corraspoﬁdance.en utilisant

le formulaire établi & cet effet, adressé i la Société dans le délai ré-
glementaire,

A défaut d'exprimer un sens de vote ou une abstention, le
formulaire sera considéré comme signifiant un vote négatif.

A compter de la convocation de l'assemblée et jusqu'au
cinquidme jour inclusivement avant la réunion, la Société est tenue

L
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d'envoyer, A ses frais, les documents et renseignements prévus par
les textes législatifs et riglementaires alors en vigueur, d tout

actionnaire ayant le droit de participer & l'assemblée ot ez ayant -
fait la demande.

Les actionnaires peuvent, par une demande unique, obtenir
de la Société, 1l'envoi des documents et renseignements précités %

1toccasion de chacune des assemblées d'actionnaires ultérieures.

ARTICLE VINGT-SIX - PEUILLE DE PRESENCE,-

Lors de chaque assemblée, il est tenu une feuille de pré-
sence contenant :

a/ les nom, prénom usuel et domicile de chaque sctionnaires pré-

sent et le nombre d'actions dont il est titulaire, ainsi que le nombre
de voix attaché & ces actionss

b/ les nom, prénom usuel et domicile de chague actionnaires repré-

senté et le nombre d'actions dont {1 est titulaire, ainsi gue le nombre
de voix attaché & ces actions;

¢/ les nom, prénom usuel et domicile de chagque  mandataire et le

nombre d'actions de ses mandants, ainsi que le nombre de wi.x attaché
4 ces actions,

d/ les nom, prénom usuel et domicile de chagque actionnaire ayant
voté par correspondance, le nombre d’sctions dont il est titulaire,

le nombre de voix sttachd A ces actions et l'indication de sa participatic
PAT Correspondance,

La feuille de présence doit #tre émargée par les actionnaires
présents ot les mandataires.

Elle doit $tre certifide exacte PAT le burean de l'assemblde.

Les pouvoirs donnés aux mandataires doivent 8tre annexés %

la feuille de présence, ainsi que les formnlaires adressés par les ac-
tionnaires ayant votéd par correspondance.

La feuille de présence, les pouvoirs et les formulaires y an-
nexés doivent $ire conservds au sidge social et commmiqués i tout
requérant dans les conditions fixées Par 1la loi et le décret.

ARTICLE VDTGT-EPT - BUREAU DES ASSEMELEES,.-

Les assemblées d'actionnaires sont présidées par le prési-
dent du conseil d'administration ou, en son absence, par wn adminise
trateur spécialement dé6légnd & cet effet par le conseil d'administra~
tion. A défaut, 1l'assemblée $1it elle-méme son président.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par

nn.mnndataire de justice ou par le liquidatenr, l'n:stnhlio est prési-
dée par celui qui 1l'a convoqude. -

Sont scruiateurs, les deux actionnaires présents, repré-

sextant, tant par eux-mdmes que comme mandataires, le plus grand nom-—
bre de voix et qui acceptent cette fonction.
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Le bureaun ainsi composé désigne un secrétaire qu.i peut
$tre choisi en debors des actionnaires.

Les membres du bureau ont pour mission d'assurer le fonc~
ticnnement régulier de l'assemblée eot, notammenty de wérifier, certifier
et signer la feuille de présence, de contrller les votes émis et d'en

assurer la régularité et encore dt signer le procés—verbal des dé¢libéd-
rations de l'Assemblée.

ARTICLE VINGT-HUIT « QUOHUM DES ASSEMBLEES .=

- § 1.~ Dans les assemblées générales ordinaires et extrsordinaires,
le quorum est calculé sur l'emsemble des actions composant le capital
social ayant droit de vote et, dans les assemblées spéciales, sur l'en-
sexble des actions de la catégorie intéressde syant droit de vote.

Pour ce calcul, il y & lieu, le cas échéant, de déduire les
actions privées dn droit de vote en application de la lei, notamment

1%/ =« les actions non intégralement lihérées dans le délai légel;

2°/ = dans l'assemblée appelée A statter sur les conventions vi

sées & 1l'article 20 ci-dessus, les actions sppartenant b 1l'administra-
tour ou directeur géndral intéressd;

39/ = dans 1'sssexblée i forme comstitutive appelde & délibérer
sur l'approbation d'un apport en mature ou d'un avantage particulier,

les actions de l'apporteur ou du h‘n‘ticitiro de l'avantage particu-
lier;

4%/ « les actions appartenant aux actionnaires en faveur desquels

une assemblée est appelée & renoncer au droit préférentiel de souscrip-
tion & tme augmentation de eapital en numéraire.

§ IX.~ La Société ne peut valablement voter avec des sctions par

elle souserites, acquises ou prises en gasge; il n'est pas.tenn compte -
de ces actions pour le calenl du quorum,

ARTICLE VINGT-NEUF - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES,-

§ 1.~ Tout actionnaire a le droit d'obtenir commmnication et le
conseil d'administration a l'obligation de lui adresser ocu de mettres A
sa disposition, les documents nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé
sur la gestion et la marche des affaires de la Société,

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi
on de leur mise & 1a disposition des actionnaires, copropriétaires

d'actions indivises, mus-propriétaires ou usufruitiers d'actions, sont
determindes par la rhglemntat:.on en vigueur,




§ II.- Toute personne a le droit, » toute époque, d'obtenir an

sidge social, la délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts
en vigueur au jour de la demande.

La Société doit annexer & ce document la liste comportant
les nom, prénom usuel et domicile des administrateurs et du ou des
commissaires aux comptes en exercice.

§ III.- La Société tient & jour au moins une fois par semestre
et avant toute assemblée générale la liste des actionnaires avec indi-
cation de leur prénom, de leur domicile, du nombre d'actions détenues
par chacun, tel qu'il ressort de chaque fiche individuelle. Tout action-
naire peut demander communication de cette liste pendant les quinze
jours précédant la réunion de l'assemblée générale. - |

§ IV.- Pour l'exercice de son droit de communication, chaque action-
naire ou son mandataire peut se faire assister par un expert inscrit
sur une des listes établies par les cours et tribunaux.

Ltexercice du droit de communication emporte celui de prendre
copie, sauf en ce qui concerne les inventaires.

ARTICLE TRENTE -~ EXERCICE DU DROIT DE VOTE AUX ASSEMBLEES.-

§ 1.~ Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel i
la quotité du capital qu'elles représentent. A égalité de valeur nomina-
le, chaque action de capital ou de jouissance donne droit A& une voix.

§ II.- Toutefois, dans les assemblées générales extraordinaires
& forme constitutive, c'est-i-dire celles appelées d délibérer sur
1'approbation d'un apport en nature ou l’ociroi d'un avantage particu-
lier, 1l'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du
droit de vote, ainsi qu'il est dit sous l'article 28 ci-dessus, n'a
voix délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire et chacun
des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal & celui des
actions qu'il possdde, sans que ce nombre puisse excéder dix, le manda-

taire d'un actionnaire disposant des voix de son mandant, dans les mémes
conditions et la méme limite. |

§ ITI.~ Le droit de vote attaché aux actions indivises, aux ac-
tions soumises 2 un usufruit ou aux actions remises en gage, est exercé
. conformément aux stipulations de ltarticle 12 ci-dessus.

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, selon la
décision qui est prise % cet égard par le bureaun de l'assemblie : soit
par mains levées, soit par assis et levés, soit par appel nominal.

Toutefois, le scrutin secret peut &tre réclamé : soit par
le conseil d'administration, soit par un actionnaire.
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ARTICLE TRENTE-et-UN.= PRCCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ACTIONNAIRES.

§ T.- Le fr‘sidnnt de l'ia:¢ﬁblén doit o:pn#tr de maniare claire
ot précise l'objet de la réunioen.

Il donne lecture de 1l'ordre du jour.

Il constate que les convocations ont été faites régulidrement
énumere et met & la disposition des actionnaires toutes pidces en jus-

tifiant.

Il constate, d'apriés les indications de la feuille de pré-
sence, certifiée conforme par les membres du bureau, le nombre des
actions que ceux-ci possédent, le nombre des voix attaché & ces actions;
il indique, en cnnséquence, si le quorum atiteint pertdet & l’assemblée
de délibérer; dans la négative, il en dresse procés-verbal qui est signé
par tous les membres du bureau. |

Si l'sssemblée péut légalement délibérer, il met d sa dispo-
sition le texte des projets de résolution, que ceux-ci émanent du con-
seil d'administration ou, le cas échdani, des actionnairess

| Reprenant alors successivement chacun des objets de 1l'ordre
du jour, il ordonne, s'il y & lieu, la lecture des rapports prescrits
par la loi, donne la parole & toute personne désirant-formuler des ob-
servations ou dsmander des renseignements, y rdpond, dirige les débats
que ces observations et réponses peuvent susciter, met aux voix le ou
lés projets de résolution correspondant & l'objet considéré, constate
leur adoption ou leur rejet par l'assemhléde, le nombre des voix "pour"”
et des voix "contre”, mentionne le nombre des voix s'étant abstenues.

Lorsque l'ordre du jour est épuisé, le président de l'assem-
blée le constate et déclare la réunion terminde.

§ IX.- L@ procis~verbal des délibérations de l'assemblée indique
la date, l'heure et le lieu de la rdunion, le mode de coavocation, l'or-
dre du jour, la composition du bureau, le nombre d'actions participant
al vote, le gquorum atteint, les documents et rapports soumis 3 l'assenm-—
blée, un résumé des débats, le texte des résclutions mises aux voix et
le résultat des votes. Il est signé par tous les membres du bureau.

Les procés-vertaux des délibérations des assembléea; sont
inscrits ou enliassés dans un registre spécial coté, paraphé, et temu
conformément aux dispositions réglementaires.

§ I11.- Les copies ou extraits des procds-verbaux des délibérae
tions de 1'assemblée gfnérale, & produire en justice ou ailleurs, sont
certifids, soit par le président du conseil d'administration, soit par
un administratenur exergant les fonctions de directeur géneral, soit par
le secrétaire de l'assemblée, soit par un fondé de pouvoir spécial man-
daté & cot effet par le conseil d'administration, soit encore par ua
liguidateur, en cas de dissolution.
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ARTICLE TEENTF-DEUX - ASSEMEBLEE GENERALES ORDINATEES.-

§ 1.~ L'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les dé-

cisions, autres que celles aysnt pour effet de modifier directement ou
indirectement les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois
de la clldture de chague exercice social, pour statuer sur les comptes
de cet exercice, sous réserve de la prolongstion de ce délai par oxdon-

nance du président du tribunal de commerce statuant sur requite du
conseil d'administration, . -

Blle ezt réunie titrtordinlirtutnt, toutes les fois gutil
apparslt utile pour 1'intérét de 1a Soecidts.

Elle & notazment les pouvoirs suivants :

-+

1% « Nommer et révoquer les administratenrs et le commissaire aux
conples;

2° =« Approuver ou rejeter les nominations d'edministrateurs faites
b titre prowisoire par le conseil d'administration;

3% = Donner ou-refuser quitus de leur gestion aux administrateurs;

. 4° = Pixer le montant des jetons de présence allouds auvx adminis-
trateurs;

39 « Statuer sur toutes questions relatives aux comptes de l'exer-
cice écould;

6% ~ Affecter les rdsultats;

7% <Déterminer 1l'emploi ou l'affectation des primes d'émission, si
sucune décision n's été prise X ce sujet, lors de 1'émission;

89 ~ Statuer sur le rappoft spécial du commissaire aux comptes, rela.
tif anx opérations visdes b l'article 101 de la loi, et éventuellement,

couvrrir toute nullité encourue pour défaut de l'autorisation préalable
' du conseil d'administration prévue sudit article 101; -

99 = Ratifier le transfert du sidge soeial décidé par le conseil

d'sdministration, en vertu des dispositions du deuxidme alinéa de l'ar-
ticle 4 des statuis;

10° - Et, d'une manidre générale, conférer au conseil d'sadministra—

tion les autorisations nécessaires pour les actes excddant les pouvoirs de
celui-ci, :

| § IT.- A compter de la convocation de l'assemblée générale ordi-
naire annuelle et au moins pendant le délai de quinze jours gqui o

précide la date de la réunion; tout actionnmaire ou titulaire de droit
' ou de pouvoir a le droit de prendre commmiecstion §

= de 1la liste des actionnaires:

= de la liste des administrateurs et directeurs généraux de 1la
Société avec éventuellement, l'indiecation des antres Socidiéds dans les-

quelles ces personnes exercent des fonctions de gestion, de direction,
d'administration ou de surveillance;
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- du bilan, du compte de résultat, de l'annexe et d'un tableau

faisant apparaltre les résultats de la Société au cours de chacun des
cing derniers exercices;

-~ du rapport du conseil d'administration;

- du texte des projets de résolution présentés paf le conseil d'admi-
nistration, et le cas échéant du texte et de 1'exposé des motifs des
projets de résolution présentés par des actionnaires;

- des renseignements prescrits par la loi, concerpant les candidats

aux fonctions d'administrateurs, si l'ordre du jour comporte la nomina-
tion d'administrateurs; |

- d'un document certifié exact par le commissaire aux comptes, indi-
quant le tontant global des rémunérations versées aux cing ou dix per-

sonnes les mieux rémunérées de la Société selon que l'effectif du per-
sonnel excede ou non 200 salariés;

- des rapports du Commissaire aux comptes sur les opérations de 1'exer-

cice social écouléd et sur les conventions visdes & l'article 101 de la
loi du 24 Juillet 1966, '

§ ITI.~ L'assemblde générale ordinaire ne d€libdére valablement sur
premiere convocation que si le total des actions possédées par les ac-
tionnaires présents ou représentés ainsi que par ceux ayant voté par
correspondance auront adressé dans le délai réglementaire leur formulaixe
exprimant un sens de vote ou leur abstention est au moins égal au quart

du nombre des actions ayant le droit de vote tel que prévu aux articles
28 et 30 ci-dessus.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis dds
l1'instant ou l'ordre du jour originaire n'a pas €té modifié.

L'assemblée générale ordinaire statue % la majorité des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés,

ARTICLE TRENTE-TROIS - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES,.-

§ 1.~ Ltassemblée générale extraordinaire veut modifier les statuts
dans toutes leurs dispositions 2 condition de ne pas augmenter les engage-
menis des actionnaires sous réserve des opérations de regroupement d'ac-
tions, d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de scission.

Elle peut aussi changer la nationalité de la Socidté ¥ condi-
tion que le pays d'accueil ait conclu aveec la France une. convention
spéciale permettant d'acquérir sa nationalité et de transférer le siege

social sur son territoire et comservant la personnalité juridique de 1la
Société.

Elle peut encore modifier l'objet social, proroger ou réduire
la durée de la Socidété, décider sa fusion ou sa scission avec une autre
ou d'autres sociétés, la dissoudre par anticipation, la transformer en
société commerciale de toute autre forme dans les conditions fixdes par

les articles 236 & 238 de la loi du 24 Juillet 1966, et en société civile
& l'unanimité des actionnaires,

L'assemblée générale extraordinaire prend le nom d'assemblée

a caractdre constitutif lorsqu'elle est appelée a vérifier et approuver
tous apports en nature et avantages particuliers.
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§ II.- L'assemblée générale extraordinaire ne d€libdre wvalablement
que si le total des actions possédées par les actionnaires présents ou
représentés ainsi que par ceux ayant voté par correspondance auront
adressé dans le délai réglementaire leur formulaire exprimant un sens
de vote ou leur abstention, est au moins égal

- sur premidre convocation A la moitié du nombre: des actions ayant
le droit de vote tel que prévu aux articles 28 et 30 ci-dessus;

- sur seconde convocation portant obligatoirement le méme ordre du
jour, au quart du nombre de ces mémes actions, '

A défaut de ce dernier quorum, la deuxitme assemblée peut 8tre

reportée & une date postérieure de deux mois au plus a celle & laquelle
elle avait été convoqude,

§ III.,- Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont dis-
posent les actionnaires présents ou représentés,

§ IV.~ Par dérogation 1égale aux dispositions qui précddent, 1'as-
semblée générale qui décide une augmentation de capital par voie d'incor-
poration de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux
conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire,

TITRE V

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE TRENTE-QUATRE - COMMISSAIRES AUX COMPTES -

§ 1.~ Le contr8le de la Société est obligatoirement assurd par un
commissaire aux comptes, Si la Société vient & faire publiquement appel &
l1'épargne ou si son capital wient 4 dépasser le montant énoncé A 1'arti-

cle 186 du décret du 23 Mars 1967, elle sera tenue de désigner au moins
un second commissaire aux comptes,

En outre la Société est tenue de désigner un ou plusieurs

commissaires suppléants appelés & remplacer les titulaires en cas de
déces, d'emp8chement ou de refus de ceux-ci.

La désignation des commissaires titulaires et des commissaires

suppléants est de la compétence de ltassemblée générale ordinaire des ac-
tionnaires,

Les commissaires aux comptes titulaires sont nommés pour six
exercices, Leurs fonctions expirent apris l'assemblée générale ordinaire
qui statue sur les comptes du sixidme exercice.

Les fonctions du comhissaire suppléant appelé A remplacer le
titulaire prennent fin 3 la date d'expiration du mandat confié 2 ce
dernier, sauf si l'emp&chement n'a qu'un caractire temporaire. Dans ce

dernier cas lorsque I'emp@chement a cessé le titulaire reprend ses fonc-
tions apres la prochaine assemblée générale qui approuve les comptes.

Le commissaire aux comptes est toujours rééligidle.




- 37 =

§ II.- Le commissaire aux comptes est investi des fonctions et des
pouvoirs que lui confdre la loi. Il &, notamment mandat de vérifier les
valeurs et les documents comptables de la Société, de contrller 1a régu-
larité et la sincérité des comptes annuels ainsi que l'exactitude des
informations données dans le rapport de gestion du conseil d'administra-
tion et dans l'annexe ainsi que dans les documentis adressés aux action-

naires sur la situation financidre et du patrimoine de la Société i 1la
fin de 1texercice.

Il s’assure que 1'égalité entre les actionnaires a &té respectée

11 doit 8tre convoqué par lettre recommandde avec avis de ré—
ception & toutes les assemblées d'actionnaires, ainsi qu'd la réunion du
conseil d'administration qui arréte les comptes de l'exercice écoulé.

Il peut & toute époque de l'annde, opérer les vérifications
ou contrdles qu'il juge opportuns, en se faisant assister ou représenter

par tels experts ou collaborateurs de son choix qu'il fait connattre
nommément & la Société,

I1 établit, pour chaque exercice }

~ un rapport dans lequel il rend compte A l'Assemblée générale ordi-
naire annuelle, de 1'exécution de son mandat et signale les irrdgularités
ou inexactitudes qu'il aurait relevées et, éventuellement, les motifs pour
lesquels il refuse de certifier la régularité et la sincérité des deri-
tures comptables qui lui ont ét& présentdes.

-~ un rapport spécial sur les conventions visées & l'article 20 ci-
dessus,

Le commissaire aux comptes est en outre appelé & donner son
appréciation sous la forme d'un rapport particulier, en diverses circons-
tances de la vie de la société, prévues par la loi.

Il peut aussi convoquer l'assemblée générale des actionnaires,
en cas de carence du Conseil d'administration, comme en cas d'urgence,

lorsqutil constate que la continuité de l'exploitation demeure compro-
mise en dépit de ses interventions auprés du conseil d'administration.

Les honoraires du commissaire aux comptes sont fixés confor-
mément aux dispositions réglementaires en viguenr,

TITRE V1

COMPTES ANNUELS - RESULTATS - DIVIDENDES

ARTICLE TRENTE-CIND - GOMPTES ANNUELS.-

A la c¢l8ture de chaque exercice le conseil d'administration
dresse l'inventaire, les comptes annuels conformément aux dispositions
du Code de Commerce et établit un rapport de gestion éerit,

Tous ces documents sont adressés ou communiqués aux action-
naires ainsi qu'il a été dit ci-dessus. Ils sont également communiqués

au Comité d'entreprise lorsque les conditions prévues par la loi pour
cette communication sont réunies.
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Les documents comptables ci-dessus sont établis, chaque
année, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation. Tou—
tefois, en cas de modifications & la suite d'un changement exceptionnel
dans la situation de la Société celles-ci sont signalées dans 1'annexe,
dans le rapport de gestion et dans celui des commissaires aux comptes.

Si d'autres méthodes que celles prévues par les dispositions
en vigueur ont été utilisées pour 1'évaluation des biens de la Société,
dans l'inventaire et le bilan, elles doivent 8tre justifiées dans l'an-

nexe et mentionnées dans le rapport de gestion et dans le rapport des
commissaires,

M8me en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il

est procédé aux amortissements et provisions nécessaires pour que le
bilan soit sincire.

La dépréciation de la valeur d'actif des immobilisations,

qu’elle soit causée par l'usure, le changement des techniques ou toute
sutre cause est constatée par des amortissements.

Les moins-values sur les autres éléments d'actif et les
pertes et charges probables font l'objet de provisions.

Les frais de constitution de la Société sont amortis avant

toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le délai de cing
ans,

Les frais d'augmentation de capital sont amortis au plus
tard 3 l'expiration du cinquidme exercice suivant celui au cours duquel

ils ont été engagés, Ces frais peuvent 8tre imputés sur le montant des
primes d'émission afférentes & cette augmentation.

ARTICTE TRENTE-SIX - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS.-

§ 1.- Définition des bénéfices distribuables - Réserve légale -
e a—— it il ettt

I1 est fait, tout d'abord sur le bénéfice de 1'exercice,
diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, un prélivetent de
un vingtiéme au moins affecté & la formation d'un fonds de réserve
dit " réserve légale". Ce préldvement cesse d'8ire obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixidme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitud par le
bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures, du préldvement
du vingtitme affecté & la réserve légale, ainsi que des sommes i

porter en réserve en application de la loi ou des statuts et augmenté
du report bénéficiaire.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence
de sommes distribuables, l'assemblée générale décide la part de

celles~ci & atiribuer aux actionnaires sous forme de dividende, et
détermine 1l'affectation du solde 2 un ou Plusieurs fonds de réserves
extraordinaires ou spéciaux dont elle rigle librement 1'affectation

ou l'emploi.
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En outre, l'assembléde générale peut décider la mise en dis-
tribution de sommes prélevées sur’'les réserves dont elle a la disposi-
tion; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur lesquels les préldvements sont effectuéds. Toutefois les dividendes
sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 1l'exercice.

L'assemblée générale ordinaire peut offrir aux actionnaires
pour toul ou partie du dividende mis en distribution, une option entre

le paiement du dividende en numéraire ou en actions démises Par la Société
aux conditions fixées ou autorisés par la loi.

Sous réserve du respect des conditions énoncées par .1'arti-
cle 347 alinéa 2 de la 16i du 24 Juillet 1966, le conseil d'administration
a qualité pour décider de répartir un acompte & valoir sur le dividende
et pour fixer le montant de la date de la répertition.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne
peut 8tre faite aux actionnaires lorsque, & la suite de cette distribu-
tion les capitaux propres sont ou deviendraient inférieursau montant du

capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pes
de distribuer,

Tout dividende distribué en violation de ces rdgles constitue
un dividende fictif sauf s'il s'agit d'acomptes.

§ II - Dividendes - Mise ep paiement -

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par

l'assemblée générale sont fixées par elle, ou a défaut, par le conseil
d'administration.

Toutefois la mise en paiement des dividendes doit aveir lieu
dans un délai maximal de neuf mois aprds la cl8ture de 1'exercice.

La prolongation de ce délai peut &tre accordée par ordonnance du pré-

sident du tribunal de commerce statuant sur requéte & la demande du
conseil d'administration.

Aucune répétition de dividendes ne pout 8tre exigée des
actionnaires sauf en cas de contravention aux dispositions réglementant
la distribution des dividendes, telles qu'énoncées ci-dessus et pour
autant que la Société dtablisse que les bénéficiaires avaient connais—
sance du caractére irrégulier de cette distributior au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte-tenu des circonstances,

ARTICLE TRENTE-SEPT - PERTES,-

§ I.- Les pertes, s'il en existe, sont apres approbation des
comptes par l'assemblée générale, soit inscrites au compte de report
& nouveau pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs

Jusqu'a extinction, soit imputées sur des bénéfices reportés ou sur des
Téserves,




§ II - La Société est seule responsable du passif social et ses
créanciers ont pour seul gage le patrimoine de la Société.

Sous réserve de l'application éventuelle aux dirigeants de
droit ou de fait des dispositions de l'article 248 de la loi du
24 -Juillet 1966 sur les sociétés commerciales, les actionnaires ne
sont responsables des pertes sociales qu'd proportion de leur parti-~
cipation au capital social sans que leur contribution puisse excéder

le montant nominal de leurs actions; au déld tout appel de fonds est
interdit.

§ ITI.- Si du fait des pertes constatées dans les documents comp-
tables les capitaux propres de 1la Société deviennent inférieurs au
montant du minimum légal, le conseil d'administration- est tenu dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaltre
cette perte de convoquer l'assemblde générale extraordinaire A l'effet
de décider, s'il y a lieu, la dissolution anticipde de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, il est procédé ainsi
qu’il est prescrit a l'article 241 de la loi, sous réserve des disposi-

tions légales relatives au capital minimum des sociétés anonymes.,

La résolution adoptée par les actionnaires est déposée au
greffe du tribunal de commerce du lieu du sidge social, inserite au

registre du commerce et des sociétés et publiée dans un journal d'annon-
ces légales,

A défaut de réunion de l'assemblée générale extraordinaire
comme dans le cas ou cette assemblée n'a pas pu délibérer valablement
sur derniere convocation, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Cependant, dans tous les cas, le tribunal peut
accorder & la société un délai maximal de six mois pour régulariser la

situation; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue
sur le fond cette régularisation a eu lieu.

TITRE VII

DISSOLUTION - LYIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE TRENTE-HUIT — DISSOLUTION.,=-

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de 1la
Société, le conseil d'administration convoque l'assemblée générale ex-

traordinaire des actionnaires & l'effet de décider si la Socidté doit
8tre prorogée ou non,




- 41 =

Faute par le conseil d'administration d'avoir .convoqué
l'assemblée générale extraordinaire, tout actionnaire, apris une mise

en demeure par lettre recommandée, demeurée infructueuse, peut demander
au président du tribunal de commerce statuant sur requéte, la désigna-
tion d'un mandataire de justice chargé de convoquer l'assemblée générale
extraordinaire en vue de décider si la Société sera prorogée ou nen.

La réunion de toutes les actions en une seule main n'entratne
pas la dissolution de plein drojit de la Société, Tout intéressé peut
demander cette dissolution si la situation n's pas été régularisée
dans le délai d'un an. Le tribunal peut accorder 3 la Société un délai
maximal de six mois pour régulariser 1la situation; il ne peut prononcer

la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, cette régularisation
& eu lieu, -

La Société est dissoute par l'expiration du terme fixd par

les statuts (sauf prorogation) et par décision de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires,

La dissolution peut également &tre prononcée par décision de
justice,

La dissolution ne produit ses effets i l'égard des tiers

qu'd compter de la date 2 laquelle elle est publide au registre du
commerce et des socidtés,

ARTICLE TRENTE-NEUP - JOUTDATION, -

L'assemblée générale extraordinaire qui prononce la dissolu-
tion de la Société ou, le cas échéant, le tribunal de ¢ccmmerce, régle

le mode de liquidation, nomme le ou les liquidateurs et fixe leurs
pouvoirs,

§ I.- La Société est en liquidation, dds 1'instant de sa dissolu.
tion, pour quelque cause que ce soit.

Elle met fin aux fonctions des administrateurs; le commissaire
aux cowpiles conserve son mandat,

L'assemblcée générale conserve les mémes pouveirs qutau cours
de la vie sociale,

§ IT.- La personnalité morale de la Socidtd subsiste pour les
besoins de sa liquidation jusqu'i cl&ture de celle~ci, mais sa dénomi-
nation devra &tre suivie de la mention " Société en liquidation " ainsi

que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents
émanant de la Société et destinés aux tiers. N

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de la
liquidation,
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§ II1.~ L'actif net subsistant est
capital 1ibéré et non amorti

tionnaires en proportion de 1

enployé au remboursement du
et le surplus est réparti entre les ac-

eur participation dans le capital social .

ARTICLE QUARANTE - CONTESTATIONS.,-

Toutes cbntestations pouvant s

tence de la Société ou au cours de sa liquidation, soit entre les ac-
tionnaires et 1a Socidté, soit entre les actionmnaires eux-mémes, re-
lativement aux affaires sociales et & 1'exécution des dispositions

statutaires, sont jugées conformément A la loi et soumises & la ju-
ridiction des tribunaux compétents,

'élever au cours de l'exis-




