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Premiére résolution : Conversion du capital ‘social en eurés et augmentation du
capital par incorporation de réserves -

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires, apres avoir entendu la lecture du
rapport du Conseil d’Administration, décide de convertir en euros la valeur nominale
des actions par application du taux de conversion officiel qui s’éléve pour un euro a
6.55957 Francs, cette valeur nominale ressortant aprés conversion a 91,47 euros

(600 F).

L’Assemblée Générale décide d’arrondir cette valeur nominale a I'euro supérieur soit
92 euros, cet arrondissement nécessitant une augmentation de capital correspondant
3 la somme des arrondis pour les 3 701 actions existantes, soit un montant total de
1 963,71 euros correspondant & une somme de 12 881,09 F.

En conséquence, '’Assemblée Générale décide d’augmenter le capital social, qui avant
conversion s'éléve a 2 220 600 Francs, d'une somme de 12 881,09 Francs (soit
1 963,71 euros) par prélévement sur le poste « autres réserves », le capital apres
conversion se trouvant ainsi fixé & 340 492 euros (2 233 481,11 F) et divisé en 3 701

actions de 92 euros chacune (603,48 F).

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

Troisiéme résolution : Modification de l'article 7 des statuts

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires, décide de modifier comme suit I"article
7 des statuts, dont la nouvelle rédaction sera la suivante.

- : - -
Article 7 : Capital social MTLLE

Le capital social est fixé 4 la somme de TROIS CENT QUARANTEVQUATRE CENT
QUATRE VINGT DOUZE EUROS (340 492 €), divisé en TROIS MILLE SEPT CENT
UNE (3 701) actions de QUATRE VINGT DOUZE EUROS (92 €) chacune entierement

libérées et de méme catégorie. - ) -
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L'an deux mille un, le vingt neuf juin & onze heures, les actionnaires de la sociéte ART
SELLE, Société Anonyme au capital de 2 220 600 Francs, divisé en 3 701 actions de
600 Francs chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, au siége social,
sur convocation faite par le Conseil d'Administration.

Le commissaire aux comptes a été réguliérement convoque.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chague membre de
I'Assemblée en entrant en séance.

|'Assemblée est présidée par Monsieur Bernard VOILQUIN, President du Consell
d'Administration.

Mme MT véfét?w"/ et M. J. L. A/Adxm/ deux actionnaires présents et acceptants,
sont appelés comme scrutateurs.

M £ /..»ssm/x est désigné comme secretaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constituée,
permet de constater que les actionnaires présents ou représentes possedent au moins
le quart des actions composant le capital social pour les décisions du ressort de
'Assemblée Générale Ordinaire et le tiers au moins des actions composant le capital
social pour les décisions du ressort de 'Assemblée Génerale Extraordinaire.

En conséquence, I'Assemblée pouvant délibérer, tant comme Assemblee Générale
Ordinaire que comme Assemblée Extraordinaire, est declaree regulierement
constituée.
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Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
'Assemblée :

1/-les avis de convocation, savoir :

a) les copies de lettres adressées aux actionnaires,
b) la copie et l'avis de la lettre recommandée de convocation adressée au

commissaire aux comptes,

2/-la feuille de présence de I'Assemblee,

3/linventaire des valeurs actives et passives de la société au 31 décembre 2000 ainsi
que le bilan au méme jour, le compte de résultat et 'annexe,

4/-le rapport de gestion,
5/-les rapports du commissaire aux comptes.

6/-les statuts de la sociéte.

Puis, Monsieur le Président declare

- que la liste des actionnaires, arrétée le seizieme jour avant la réunion de
'Assemblée. a été tenue a la disposition des actionnaires, au sieége social, quinze
jours avant cette Assemblée,

- et qu'en outre, les documents et renseignements ci-apres ont été tenus a la
disposition des actionnaires au méme lieu, depuis Ia convocation de I'Assemblée,
Savolr :

* |es projets de résolutions présentés par le Conseit d’Administration,
* |'inventaire, le bilan, le compte de résultat et I'annexe,

* |e rapport de gestion et les rapports du commissaire aux comptes ainsi que le
tableau des résultats de la société au cours de chacun des cing derniers exercices,

* |e montant global, certifié exact par le commissaire aux comptes, des rémunerations
versées aux cing personnes les mieux remunerees,

* un document mentionnant I'état-civil des administrateurs avec I'indication des autres
sociétés dans lesquelles ces personnes exercent des fonctions de gestion, de
direction, d'administration ou de surveillance.

| 'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.
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Monsieur le Président rappelle ensuite que I'Assemblée Générale est appelee a
délibérer sur l'ordre du jour suivant

Résolutions du ressort de FAssembiée Générale Ordinaire :

. Lecture du rapport de gestion sur la marche de la société et présentation par le
Conseil d'Administration des comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2000.

. Lecture des rapports du commissaire aux comptes sur l'exécution de sa mission et
sur les conventions visées aux articles L.225-38 et suivants du nouveau Code de
commerce (anciens articles 101 et suivants de la loi du 24 juillet 1966).

- Approbation de ces rapports.

- Approbation des comptes et opérations de l'exercice 2000 et quitus aux
administrateurs et au commissaire aux comptes.

- Affectation des résultats dudit exercice.

- Questions diverses.

Résolutions du ressort de FAssemblée Générale Extraordinaire :

. Conversion du capital social en euros et augmentation du capital par incorporation

de réserves.

- Augmentation de capital social réservée aux salariés de la Societe adherents d'un
Plan d’épargne d’entreprise, d'un montant nominal maximal de 3 404 euros.

- Modification de l'article 7 des statuts.

- Pouvoirs pour formalités.

- Questions diverses.

Puis. il donne lecture du rapport de gestion exposant l'activité de la societe au cours
de I'exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés, les difficultes
rencontrées, I'évolution prévisible de la situation de la société, les perspectives
d'avenir et donne connaissance du tableau faisant apparaitre les résultats de la
société au cours de chacun des cing derniers exercices.

|| est ensuite donne lecture :

- du rapport général du commissaire aux comptes sur I'exécution de sa mission au
cours de 'exercice écoule,

- du rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions visees aux
articles L.225-38 et suivants du nouveau Code de commerce (anciens articles 101
et suivants de la loi du 24 juillet 1966),

- et rapport spécial du commissaire aux comptes sur l'augmentation de capital
réservée aux salariés de la Société adhérents d’un Plan d’épargne d'entreprise

Enfin, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte. Diverses observations sont
échangées et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président met aux
voix les résolutions suivantes a l'ordre du jour.
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Résolutions du ressort de 'Assemblée Générale Ordinaire :

Premiére résolution:  Approbation du rapport spécial du commissaire aux
comptes sur les conventions visées aux articles L.225-38 et
suivants du nouveau Code de commerce (anciens articles
101 et suivants de |a loi du 24 juillet 1966)

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du
commissaire aux comptes sur les conventions visées aux articles L.225-38 et suivants
du nouveau Code de commerce (anciens articles 101 et suivants de la loi du 24 juillet
1966), déclare approuver ce rapport ainsi que chacune des conventions qui y sont
mentionnées.

L'’Assemblée Générale approuve spécialement la convention intervenue entre les
sociétés OCAIl et ART SELLE, mentionnée dans le rapport établi par le commissaire
aux comptes au titre de l'article L. 225-42 du Code de Commerce, portant sur I'entree
de la société ART SELLE, a compter du 1* janvier 2000, dans le périmetre du groupe
d'intégration fiscale dont la société OCAI est |a téte, ainsi que sur les termes du contrat
mis en place entre les deux sociétés réglant les modalités de repartition des colts et
économies d'impots découlant du régime d’intégration.

— N / - o
Cette resolution est &L{VQ " /Q I A A
Etant précisé que Monsieur Bernard VOILQUIN, intéressé & ladite convention, dont les

voix n‘ont pas été prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité au fitre
de la présente résolution, n'a pas pris part au vote conformément aux dispositions

légales précitees.

Deuxiéme résolution : Approbation des comptes et quitus

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu :

- la lecture du rapport de gestion sur l'activité et les opérations de la société pendant
I'exercice clos le 31 décembre 2000 et sur les comptes dudit exercice,

- et la lecture du rapport du commissaire aux comptes sur |'exécution de sa mission
au cours de cet exercice,

approuve les comptes et le bilan dudit exercice, tels qu'ils ont été présentes ainsi que
les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En conséguence, elle donne aux administrateurs et au commissaire aux comptes
quitus de I'exécution de leur mandat pour ledit exercice.

] . — N\ / ‘ - —
Cette résolution est ﬂJ_f/ﬁel e 0 ,W‘wéﬁ_



Troisiéme résolution :  Affectation des résultats

L'assemblée générale, aprés avoir constaté [‘existence d'un report a nouveau
déficitaire, décide d'affecter le résultat net de I'exercice clos le 31 décembre 2000, soit
un bénéfice de 1 767 919 F, de la maniere suivante :

" En totalité au compte « report a nouveau », soit la somme de 1767 919 F.

Il est rappelé, en application de I'article 47 de la loi du 12 juillet 1965, que la sociéte n'a
pas distribué de dividendes au titre des trois derniers exercices.

_TT N / C- -
Cette résolution est o. aL:r/V&.i. <. ﬂ M A f:

Résolutions du ressort de 'Assemblée Générale Extraordinaire :

Premiére résolution : Conversion du capital social en euros et augmentation du
capital par incorporation de réserves

| 'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires, apres avoir entendu la lecture du
rapport du Conseil d’Administration, décide de convertir en euros la valeur nominale
des actions par application du taux de conversion officiel qui s'éléve pour un euro a
6,55957 Francs, cette valeur nominale ressortant aprés conversion a 91,47 euros
(600 F).

L'Assemblée Générale décide d’arrondir cette valeur nominale a I'euro supérieur soit
92 euros, cet arrondissement nécessitant une augmentation de capital correspondant
a la somme des arrondis pour les 3 701 actions existantes, soit un montant total de
1 963,71 euros correspondant a une somme de 12 881,09 F.

En conséquence, 'Assemblée Générale décide d’augmenter le capital social, qui avant
conversion s'éléve a 2 220 600 Francs, d'une somme de 12 881,09 Francs (soit
1 963,71 euros) par prélévement sur le poste « autres réserves », le capital apres
conversion se trouvant ainsi fixé a 340 492 euros (2 233 481,11 F) et divisé en 3 701
actions de 92 euros chacune (603,48 F).

s iV4 S
Cette résolution est ;.his/lu. .-..: /( M,.J«-—_ﬂm_

Deuxiéme résolution :  Augmentation de capital réservée aux salaries de |la Societe
adhérents d’'un Plan d'épargne d’entreprise, d'un montant
nominal maximal de 3 404 euros

L 'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du
rapport du Conseil d’administration et du rapport spécial du commissaire aux comptes
établi conformément a 1a loi,
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Et en application des dispositions de Tl'article L.225-129-VIl du Code de commerce tel
que modifié par la loi n°2001-152 du 19 février 2001 sur I'épargne salariale,

Décide, sous la condition suspensive de l'approbation de la premiére résolution qui
précéde, une augmentation de capital d'un montant nominal maximal de 3 404 euros,
réservée aux seuls salariés de la Société adhérents d'un Plan d'épargne d’entreprise
ou d'un Plan partenarial d’épargne salariale volontaire, dans les conditions prevues a
'article L.443-5 du Code du Travall ;

Décide que le prix d’émission des actions nouvelles sera egal a 145,63 euros ;

Décide que 'augmentation de capital sera réalisée a concurrence du montant des
actions effectivement souscrites par les salariés ;

Constate que la décision d'émettre des actions réservées aux salaries emporte de
plein droit renonciation par les actionnaires a leur droit préférentiel de souscription au
profit des salariés ;

Délégue au Conseil d'administration tous pouvoirs a l'effet de fixer toutes autres
modalités de réalisation de 'augmentation de capital et notamment :

. fixer la date d'ouverture et la durée de la période de souscription,

. arréter les conditions de libération des souscriptions, la date de jouissance des
actions nouvelles,

. procéder a l'information des salariés sur les conditions de la souscription,

. recueillir les souscriptions et les versements, établir la liste des souscripteurs,

. constater le montant définitif de 'augmentation de capital,

. accomplir, directement ou par mandataire, tous actes et formalités a l'effet de
constater 'augmentation de capital résultant de la participation a loffre de
souscription, modifier en conséquence les statuts et geénéralement faire le
nécessaire

Etant précisé que les actions devront avoir été émises dans un déla maximal de
douze mois a compter de ce jour.

Cette résolution est Mf_(.w,. o C W%_/{.'q_

Troisiéme résolution : Maodification de I'article 7 des statuts

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires, decide de modifier comme suit I'article
7 des statuts, dont la nouvelle rédaction sera la suivante.



Article 7 : Capital social

MTLLE

Le capital social est fixé & la somme de TROIS CENT QUARANTEYQUATRE CENT
QUATRE VINGT DOUZE EUROS (340 492 €), divisé en TROIS MILLE SEPT CENT
UNE (3 701) actions de QUATRE VINGT DOUZE EURQS (92 €) chacune entierement
libérées ef de méme catégorie.

-  / : th
’ . m— ~ {
Cetlte resolution est @_JTL@L — A

Quatriéme résolution : Pouvoirs pour formalités

L'Assemblee Générale confere tous pouvoirs au Président, a son mandataire ou au
porteur de copies ou d'extraits du proces-verbal de la présente Assemblee, en vue de
'accomplissement des formalités légales de publicité et autres, afférentes aux
résolutions qui précedent.

N VR
Cette résolution est .D.,J,?r/(ak .;,Lk j,wm,,[i_.f
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L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, Monsieur le
President déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, Il a éte dresse le présent procés-verbal, signé apres lecture par
les membres du bureau.

Le Président
Bernard VOILQUIN

Les scrutateurs Le secrétaire

7
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Statuts mis a jour le 28 juin 2001



STATUTS

FORME - QBJET — DENOMINATION — SYEGE — DUREE

ARTICLE Jer - FORME -

La Socidté "™ ETABLISSEMENT EDGARD SELLE " cornsititude aous
la forme de Sociédté A responsabilitd limitde aux terzes d'un acte regu
ver Meltre MUEL, notaire & SAINT-CLOUD, les 29 et 30 Décembre 1949,

a €1é transformée en Société anonyme le 19 Juillet 1957.

La Société est régie par les dispositions de la loi du
24 Juillet 1966, le décret du 23 Mars 1967 pris pour son applicatioen,
des lois et décrets subséquents, ainsi que par les présents statuts.

ARTICILE DEUX - OBJET -

La société e pour cbjet, en France et & 1' Exportation:

La fabrication et la vente de brosses, roulesux a peindre
et pinceaux, d'articles similaires et dfarticles. divers en
plastique, 2insi que tous autres articles aidant & la promotion des

articles ci-dessus énumérés;

‘*

La création de toutes succursales et filisles, 1!
importation et l'exportation avec tous pays;
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{a création, l'achat, l'échanéa, ja consiruction, 1'dédifica-
1a location, la prise a bail, 1'exploitation et la vente de tous

ticn,

. immeubles et dtabliszsements jndustriels et commercisux ndcessaires aux

bescins de 1a Société;

Toutas opérations industrielles, agricoles, commerciales ou
finsncieres, mobilieres ou immobiliares pouvant se rattacher directament
on indirectement 3 l1'objet soeial et & tous objetls gimilaires ou con-

pexes;

L2 participation de 1a Société par tous moyens a tous autres
commerces, enbtreprises ou sociétés, créés ou & crdéer pouvant se rattacher
2 1'objet social notamment par veie de création de socidiés nouvelles,
d'apports, eommandite, souscription ou achat de titres ou droitis scciaux,

¢usion, alliance ot association en participation.

ARTICLE TROIS - DENOMINATION SQCIALE -

La dénomination sgciale esd ¢

A.R.T.- SELLE

Dans tous les actes, factures,annocnces, publications

at autres documenis imprimés ou autographids, émands de la Société,
1a dénomination sers précédée ou euivie immédiatement des mots dcrits

j1isiblement en toutes lettres " Société anomyme n gt de l'énoncistion
du montant du capital social.

ARTICLE OQUATRE - SIEGE SOCIAL -

Le sidge de 1a Sociéte est ¢ixé 3 PARIS (75004), 12, Tue
Malher.

Il pourra &ire transléré dans tould autre endroit de 1a

mdme ville ou dans un département limitrophe par déeision du Conseil
d'Administration sous réserve de ratification de cetle décision P&T
la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et daas tout sutre endroit

par décision de 1'Assemblée Générale Extrsordinaire.

ARTICLE CINQ - DUREE DE LA SOCIETE - ANNEE SOCIALE =

1a durée de la Socidtd est fixde d QUATRE VINGTS ANNEES, a
compter du Premier Décembre 1649, saul les cas de dissolution anticipée
ou de prurngntiun.prévue aux présents statuis.

L'année sociale commence l1e PREMIER JANVIER et 2init le
TRENTE-ET-UN DECEMBRE.



TiTRE II

CAPTTAL SOCIAL — ACTIONS

inceaux exploité & Paris, 12, Tu€ Malher, pour une valeur
nette de 3 670 000 anciens francs.

Le 22 juin 1990, une Somme de 915 750 F. prélevée
<ur le compte de réserves Facultatives a été incorporée au

capital.

rors de ll'augmentation de capital décidée par 1’
H assemblée générale axtraordinaire du 24 juillet 1996, une
comme de 249 600 F. a éte jnecorporée au capital per

souscriptions en numéraire.
ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de TROIS CENT QUARANTE MILLE
QUATRE CENT QUATRE VINGT DOUZE EUROS (340 492 €), divisé en
TROIS MILLE SEPT CENT UNE (3 701) actions de QUATRE VINGT DOUZE
EUROS (92 €) chacune enticrement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE BHUIT - MODIFICATION DU CAPITAL -

#ﬂ

§ 1.~ Augmentation du capital -

a) Modalités

soit par émission dtactions nouvelle:

> Le capital est augmenté,
1 des actions existantes.

soit par majoration du montant nomina

tions nouvelles sont 1ibérées, soit en puméraire, soil

sation evec des créances liquides et exigibles sur la Société,
de réserves, bénéfices on primes a'émission, soit

soit par conversion dtobligations.

par compen
soit par incorporation
par apport en pature,

a montant nominal

u'avec le consentement unnnime des action~

des actions n'est décidde g
it réalisée par incorporation de réaerves,

naires & moins qu'elle ne 3o
hénéfices ou primes d'émission.
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l,es actions nouvelles sont dmises, moit a leur montant
nominal, soit & ce monitant majoré d'une prime dtémission : elles

. peuvent 8ire das sctions ordinaires ou des actions de prioritd joula-
oy sant de certains avaaniages sur les autres actions et confdraai des
droits d'antérioritd sur les hénd?icss ou 1l'actif, ou touil suirs avan-

tage indirect.

b) Organes de décision

Ltassemblée générale exiracrdinsire est ssulse démpéﬁan*ta
pour décider, sur le rapport du conseil dtadministiration, une augmen-
tation de capital. )

L L 2

Ce rapport doit contenir tontas indications utiles sur les
motifs de 1'augmeniation de capiial propose, ainsi que sur 1s marche
des alfaires sociales depuis le débui de 1l'exsscice en cours ei, si
1tassemblée générale appeléds & slaiuer 3uT les comptes n'a pas éié texnue,

pendant l'exercice precédent.

‘.'_"_."-.

Si 1'angmentation est rdalisée par incorporation de réserves,
béndfices ou primes d'émission, 1tessezblée générale sitatue sux condi-
tions ds guorum et de majorité des assemblées générales ordinalires.

L'assemblée générale peut déléguer su conseil d'adminisira-
tion les pouvoirs nécessaires % 1'effet de réaliser l'angmentaiion de

capital en une ou plusianrs fois, diem f£ixer les modalités, dlen coms-"
tater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des

S'ta"ku'hs -

L'augmentation de capital doit 8ire rfalisde dans le délal
de ,eing ans 3 dater de 1'assemblée générale qui 1l'a décidée ou auntorisée,
sau? pour les augmentaiions de capital résultant de la conversion
d'obligations en actions ou pouT les sugmentations complémentiaires réser-
vées aux obligataires qui auroni opté pour ls cogversion.

¢) Augmentation de cavital en puméraire. Procé.-
dure vréalable.

En cas d'augmentation de capital en puméraire, le capital
sancien doit, au préalable, 8ire intégralement libéré.

Si les actions nouvelles sont 1libérées pa.z'- compensation &vec
des dettes de 1a Société, celles—ci font 1tobjet d'un arrdtd de comptes
établi par le conseil d'administration, certifié exact par les commis—
saires aux cokpies; ce certificatl tient lien de certificat du dépositaire.

d) Droit nréf.érent.:iel de souscription.,

Les sctions, & 1l'exclusion de tous sutres titres, bénéficient
dtun droit préférentiel a la souscription d'actions de puméraire émises
en représentation d'aughentaiions de capital.
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Pondant la durde de la souseription, c¢e droit est négociable
lorsqutil est détaché d'aciions elles-mlmes ndgociables; dans le cas
contrairs, il est cessible dans les m@mes conditions que ltaciion elle-
méme.

Las actionnaires socnt informds de l'émission d'astions nou-
velles et de ses modalités par un avis qui esi publid six jours au
moins avant l'ouverture des la scouscription dans un journal d'anncnces
légnles du département du siege social.

Les indications contanues dans l'avis sont, en outre, porides
dans le méme délai 4 la connaissance des actionnaires nominatifs par
letire recommandée avec demande d'avis de rdception. |

Les droits de ltusufruitier et du nu-propridtaire sur lo
droit préférentisl de souscription sont rdglés par 1l'article 187 de la
loi du 24 Juillet 1966.

Le délai accordé aux actionnaires pour llexesrcice dun droii
de souscription ne peut &tre inférieur a trenis jours & dater de 1l'ou-
vorture de la souscripiion.

Toutefois, le délai de souscription se trouve claos par anti-
cipation dds que tous les droits de souscription 3 titre irré&uctihle

ont €t exercés,

Les actionnairés peuvent rencncer & titre individuel 3 leur
droit préférentiel. Ils doivent alors en aviser la Sociétéd par leiire
recommandée en faisant comnattre éventnellement le nom des bénéficiaires
au profit desquels ils abandonnent leur droit, accompagnée de 1l'accepia-
tion de ces derniers,

En l'ahsence du nom des béndficiaires les actions ainsi
rendues dispornibles sont mises & la disposition des autres actionnalres
pour l'exercice de leur droit préférentiel de scuscripiion.

Si les souscriptions i titre préférentiel et les attribu-
t+ions faites en vertu de souscriptions & titire réductible n'ant pas
absorbé la totalité de l'augmeniation de capital, le solde est réparti
par le copnseil d'administration si 1l'assemblée générnle extraordinaire
n'en & pas décide autrement, :

A défaut de pouveir répartir intégralement les actions repré-
sentatives de 1'augmantat1nn de capital celle-ci sous réserve des con-
ditions ei-aprés énoncdes peut &tre limitée aun montant des souscripiicns
recueillies,

W 4 -



Catta facultd doit avoir 4té jneluse dans les cnnditiﬁn:
de 1l'émission, et le monianl des souscriptions recumeillies doivent

représenter au moins les trois quarts de l'augmeniation de capital qui
a été décidée.

¢) Supvression du droeit préférentiel de souscrip-
tion.

L'assemblée géndérala qui décide 1'augmentation du eapital
peut supprimer le droit préférentiel de souscription. Elle staiue 2 cet
effet et 3 peine de mullité de la délibération, sur le rappert du
conseil d'administration et sur celui des commissaires aux comptes.

l.a conseil d'adminisiration indigue dans ce rappert les
motifs de l'asugmentaiion de capital el de 1a suppression du droit pré-
Pérentiel de souscription proposée , les stiributaires des actions
nouvelles, le nombre d'actions attribudes 2 chacun d'eux, le prix
dtémission des actions et les éléments de fixation de ce prix.

Le rapport des commissaires aux compias jndique si les élé-
ments de ealcul reienus par le censell dtadministration dans son rapport
sont exacts el sinceres.

-

Les atiribataires éveniuels des actions nouvelles ne peuveny,
3 peine de mmllité de la d€1libération, prendre part au vote supprimant
en leur Zaveur le droit préférentiel de souscription. Le guorum et la
majorit€ requis pour cette ddcision sont ealenlés aprés ddduction des”
actions possédées par lesdits stiributaires,

les avis et ipsertions destinds A faire comnalire sux action-
paires leur droit de souscription, n'ont pas 3 &ire envoyés ou pabliés.

2) Modalités de réalisation de 1'augnentation de
capital en nmuméraire,-—

l1e mandataire du conseil d'administration accomplit, avart
1touverture de la souscription, les formalités de publiecité époncées
sous le présent article.

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin établi
conformément aux dispositions réglementaires en vigueur. -

lLes fonds provenant des souscriptions font 1l'objet d'un
dépst dans les conditions prévues par 1'article 62 du déeret du 23 Mars
196T7. La liste des souscripteurs est étadblie, déposée et communiguée
dans les mémes conditions.

Les souscriptions et les versements sont constatés par wn
certificat du dépositaire établi au moment du dépdt des fornds sur pré-
sentation des bulletins de scuscripticn et d'une copie certifide
conforme des délibérations ayant autorisé ou décidé 1'augmentation de
capital et f£ixé ses modalités.
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En cas dtincorporaiion an capital de réaawas,.bénétices
cu prizes d'émission, ls droit dtatisibution d'actions nouvelles conféré
aux actiopnaires est ndgociable ou cassible. 11 sppartient au nu-pro-
pridétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

§ 2.- Amortissement dn canital -

s) Amortissement du capital.-

I,'amortissement du capital esw e?fsctud en vertu d'une
3decision de l'assemblde exiraordinaire, au moyan des bdnéfices ou ré-
serves, b l'exclusion de la réserve légale. Cet amortissement ne peut
8ire réalisé que par voie de remboursement égal sur chague action d'uze
mdme caidgorie et n'entralne pas de réduction de capital.

les actions intégralemert amorties sont dites actions de
jouissance W.

' 1es actions intégralement ou partiellement amorties perdent,
% due copcurrence, le droii au preomier dividende, g'il en existe, et
an remboursement de la valeunr nominale; lellas conservent tous leurs

antres dreits,

b) Corversion des actions de jouissance en
‘actions de capital.-

Lorsgue le capital est divisé soit en actions de capitel e~
en actions totalement ou partiellement amoriies, soit en actions indga-
1ement amorbies, l'assemblée générale des actionnaires peut dédcider,
dans les conditions requises pour 1a modification des statuts, la con-
version des actions totalement ou partiellement anorties, en actions
de capital. Cette décision asi soumise & la ratification des assemblées
spéciales de chacune des catégories d'actionnaires ayand les mipes

droits.

A cet effet, elle prévoit gqu'un prélivement obligatoire sera
e?fectnd, b concurrence du montant amorti des actions 2 convertir, sur
la part des profitis sociaux d'un ou plusieurs exercices revenant & ces
actions, aprés paiement, pour les actions partiellement amorties, du
~ premier dividende ou de l'iﬂﬁﬁrﬁt statutaire auguel elles pouvaient

donner drait.

l.es actionnaires peuvent &tre autorisés, daus les mémes eondi-
tions, & verser & la Société le moniant amorti de leurs actions, sugmenté
la cas échfant, du premier dividende ou de 1'intérst statutaire, s'il
en existe, pour la période lcoulde dea 1'exercice en cours et, §ventuelle-
ment, pour l'exercice précédent.

Les sommes prélevées sur les profits sociaux et les sommes
versées par les actionnaires, en coplormité des deux alindas qui préce—
dent, sont inscrites % des compies.de réserve. Lorsque les actions soni
jnégalement amorties, il est ouvert un compte de réserve pour chacune des

catégories d'actions également amoriies.



Lorsque le montant dn compte de réserve alimentié par les
prélavements sur las profits sociaux est égal au moniant -amorii des
actions ou de 1la caitdgorie d'actions correspendanve, la couversion
das actiors amorities en actions da capital est réaliszde et les sitaiuts
sont modifidfs ainsi qutil est dit A 1'alinda suivant. Lorsque la
conversion des aciions amortiss en actions de capital résulte du verse-
ment par les actionnaires du montant amorti, il est procédé, au plus
tard lors de la cl8iure da chagque exarcice, & la modificaiion des statut
corTespondant aux conversions d'actions realisdes au cours dudit exercic

I.s conseil dladministration apporis les modifications néces-
saiTes agt clauses des statuts, dans la mesure ol ces modifications
correspondent matériellement aux résuliats effectifs des opérations de
conversiocn des actions amorties en actions de, capital, ci-dessus prévue.

Las actions intég=alemenit on partiellement amorties donti la
cocversion en acticns de capital a été ddcidée, ont droit pour chaque
exarcice et jusqu'a rdalisation de cetie comversion, au premier dividend
ou & 1'intfr2t en tenant lieu ealculé sur le moniany & la clfiture de
1'exercice précédent, du compis de réserves constitud sur 1la part de
profits socisux revenant aux acitions amorties,

En outre, les actions partiellement amorties contimment a
bénéPicier dn premier dividende ou de 1'intérdt en tenant lieu caleuls
sur le moptant non amoriti desdites aciions.

I-.I"r-\.

§ 3 = RBéduction du capital -
a) Modalités,

La réduction-dn capital est autorisée ou décidée par l'asseo-
blée générale exirsordinaire qui peut déléguer au consell d'administraii
tous pouvoirs pour la réaliser. Ea aucun czs, elle ne peut porter adtieln
% 1'égalitéd enire actionmaires,

Ia réduction du capital peut avoir lieu, soit pas voie de
réduction du nombre des titres, scit par voie de réduction de la valeur
nominale des actions; d'autre part, l'assemblée générale qui 2 décide
une réduction du capital non motivée par des pertes peutl autoriser le
conseil d'administration & acheter un nombre déterxmind d'aciions pour
les anmuler; en dehors de ces cas, et Sous réserve de la dérogation prév
par ltarticle 217,19 & 99 de 1la loi du 24 Juillet 1966, l'achat de ses

propres actions par la Socidté est intexdit.

| Si la réduction du capital est opérée an moyen de la réducile:
du nombre des titres et afin de permetire 1'échange des actlons ancignne
contre des actions mouvelles, les-actionpaires sont temus de céder ou

d'acheter les titres gu'ils ont en trop ou en moins.

Dans tous les cas, le projet de réduciion du capital est com-

muniqué aux commissaires aux compties quarante-cing jours au moins avani
l1a réurion de l'assemblée générale des actionnaires appelée & stavuer su

ce projet.
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I.'assemblée staiue sur le rapport des commissaires qui fomt
connatire leur apprdciation sur les caudlas et condition= de la réductiocn.

Tsque le consell d'administration réalise l'opédration aux
délégation de 1tassembldée générale, il en dresse ‘proces~verbal soumis
2 publicité et procitde 2 ls modificaiion corrélaiive des siaiuts.

b) Rdduction motivde par des‘mrhgs -

Si le capital est réduit en raison des pertes subies an-des-
sous du minimem 1égal, cetie réduction ne peul 8ire décidde que sous la
condition suspensive d'une augmentaiion de capital destindée a amener
calui—ci an montant €gal su minimum légal, 2 moins gue la Socidté ae

#orze en Sociétd d'une antre forme. ‘

A défant, toul initéressé peut demander au iribural de commerce
1a dissolution de la Société deux mois au moins apTes avoir mis par actls
aextrajudiciaire le conseill dtadminisiration en demeurs de régulariser la
situation. L'action est éieinite lorsque la cause de la dissolution cesse
dtexistér le jour ot le +ribunal statue sur le fond en premidrs instance.

¢/ Réduction mon motivée var des vertes -

Lorsque l'assemblée approuve un projet de rdéduction du capital
non moitivée par des pertes, le ‘représentani de 1a masse des obligataires
s'il en exisie, et les créanciers dont la créance est antdrieure & la.-
date de dépdt au greffe du proces—verbal de d4libézation, peuvent faire
opposition dans le délai.de trente jours 3 compter de la date de ce
dép8t. Le tribunal de commerce rejeiie 1'opposition ou ordonne soit le
remboursement des erdances, soit 1la constitution de garaniies s3 la
Socidtd en offre ou si elles sont jugées suffisantes. Les opérations de
réduction du capital ne peuvent commencer pendant le délai d'opposition.

ARTICLE NEUF - LIEERATION DES ACTIONS.=

§ 1,— Actions d'apvort.- Les actions représentaiives d'appori en
natore doivent 8tre intégralement libérees.

§ 2,— Actions de puméraire,— Les actions de numéraire souscrites lors
d'une angmentation de capital doivent &tre libérées du quart au moins de
jeur montant nominal et, s'il y 8 lieu, de la prime d'émission exigée des
souscripteurs.

Le surplus du montant des actions est paysble en une ou plu-
sieurs fois, dans un délai maximum de cing aus, A compter du jour de
1timmatricnlation de la Société au registre du commerce’ et des sociétés
ou dn jour de 1a publication sudit regisire de l'augmentation de capital,
aux &poques et dans les conditions fixées par le conseil d'administration.

les versements sont effectués su sitge social ou. en tout
antre endroit indiqué & cet effet. Le déplt des fonds 3 la souseription
est effectud conformément a la loi.
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§ 3.,- Aopels de fonds.~ Les nppals.du fonds soni portds & la conzais-
sance des actionmaires gquinsze jours au moins avant l'dpoque fixde pour.
chague versement par letire recommaddde avec avis de rdception, adressde

any acticnraires.

§ 4,- Intdérdis de retazd.- Les sommes exigihles sur le montani non
1ibéré des actions soni, saas qu’il soit besoin d'ime demande en jusiice,
productives, jour par jouT, dlun intdr8t ealculé an taux de l'intérdt

1égal dé2ini & 1l'article 3 de la loi 75.619 du 11 Juillet 1975, a compier
de ltexpiration du délai d'um mois qui suit 1a date de leur exigibilits.

§ 5.- Exécution force.- A défaut paz ltactionraire de libérer, aux
époques 2ixées par le Consell dtadministration, les scmmes restant &
gerser sur le montant des actions par lul souscrites, la Socidtd lui
adrssse une mise en demeure par letire recommandde avec demande d'avis

de réception.

Uz mois au moins aprés cette mise en demeure reside sans eflfet,
1a Socifid poursuit, sans sucune autorisation de justice, 1a venie desdi-

+aos actions.

- Lt'inscription er compte de 1'actionnaire défaillant est annulde
de plein droit dans le regisire des actions de la Société, tandis qu'il
ast cuvert un compie au nom de l'acguérsur.

Le produit net de la venie revient 2 due cancﬁrrence; a la

Socidtd et s'impute sur ce qui est di ex principal et intérd&is par
1'actiopnaire défaillant et ensuite sur l1e remboursement des frais expo-

sés par la Société pour parvenir a2 la vente,

L'aciicpnaire défaillant reste débiteur ou profite de Ia dif-
férence.

§ 6.~ Solidarité des anciens +itulaires.— L'actionnaire défaillant,
Jes cessionnaires successifs et las souscripteurs, sont tenus sclidaire-
ment du montant non 1ibéré de l'action. la Société peut agir contre eux,
soit avant, soii aprds la vente, soit en mlme temps, pour obtenir le
paiement de la somme due et le rexboursement des frais exposés,

Celui gqui a désintéressé la Société dispose dfun recours pous
1e tout contre les titulaires successifs de 1taction; la charge définitive
de la dette incombe au dernier d'entre eux.

Deux ans apr:s ls virement d'un compte 2 un sutre compte,
tout souscripteur ou actionnaire gui 2 cédé son titre cesse d'8ire tenu

des versements non encore appelés,’

§ 7.~ Suspension du droit de voie et du dividende.- Les actions
sur le montant desquelles les versements exigibles n'ont pas été of-
fectuds cessent, & l'expiration d'un délai de irente jours & compueT
de 1a mise en demeure, de donner droit % 1'admission et sux votes dans
les assemblées dtactionnaires et sont déduites pour le caleul du quorum.

L
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Le droit sux dividendes et le droit préférentiel de sous-
cxiption aux augmentations de capital stiachés aux actions sont sus-

pendus,

Aprds paiement par lni des sommes dues en principal et in-
t4ré&ts, ltactiornaire pen: demander le versement des dividendes ncen
prescrits. Il ne peul exsrcer une action du chef du droit préférentiel

de souscription & une aungmentalion de capital apris l'expiration du
délai fixé pour ltexarcice de ce droit.

ASTICIE DIX - FORME ET VALEUR NOMINALE DES ACTIONS.-

Les actions sont émises par la Socidiéd uniguement socus la

forme neminative.

f,aur valeur nominale est an moins égale an minimom légal.

ARTICLE ONZE - INSCRIPTION EN COMPTE DES ACTIONS.-

d Lei actions, quelle que soit leur forme, sont inscrites en
cocpies tenus dans les corditloms et selon les modalités prévues par le

dderet n° 83=359 du 2 Mai 1983.

-

Les ccumpies sont obligatoirement itenus par la Société dmet-~

t+rice ou pour son compie, par un pmandataire par elle désignéd.
En cas de désignation d'un mandataire, 1a Scciété doit publier un
avis sau B.i.L.0. mentionpant la dénomination et 1'adresse de ce manda-

taire,

Tant gue la Société ne comptera pas plus de 100 actiopnaires
la comptabilité~titres pourra 84re temne suivant le régime simplifié ne
comportant qu'un regisire sur lequel sont porids par ordre chronologique
tous les changements dans la propriété des titres, et 1a texue de compies
individuels ouverts aux titulaires d'actioms. Ac dels de 100 actionnaires
la compitabilité-tiires est tenue en partie double, valeur par valeur,

indépendanment de la tenue des compies individuels.

Ces documents sont établis et suivis conformément aux disposi-
tiops du décret 83-259 du 2 Mai 1983 aux textes réglementaires et cir-
culaires officielles pris pour leur interprétation :

La propriété des actions résulie seulement de l'inseription
en compte de leurs titulaires.

La Société temant les comptes ou 1?'intermédiaire habilité

délivre sur demande et aux frais du +itulajre du compte de titres une
attestation précisant la nature et le nombre d'actions inscrites & 3on

compte ainsi que les mentiocns qui y sont portées.



- APTICLE DOUZE - IRANSMISSION DES ACTIONS . =

I/ - Touts transmission ou mtation dTactions steffectue par vire-
mant de compte & compte.

ot mouvement affactant un compta e réalisé sur production
d'un erdre de mouvement sigmé du titunlaire du compve ou d'un certificat
de mutiﬂn-- -

II/ =~ Cession d'actions

Sons réserve des dispositions légales limitatives applicables
aut actions de garantie dont les administrateurs doivent &ire proprié-
tajres, les cessions d'actions entre acticnnaires ainsi que les trans-
missions d'actions par voie de succession, de liquidation de communmauisé
de biens enire époux ou de cession, s0it X un conjoint, scit & un ascen~
dant ou & un descendant pewvent 8tre effactudes librement.

Toutes autres cessions ou transmissions dtactions sont soumise:
a ltagrément préalable de la Société, |

L'agrément est donné par le Conseil d'administration.

19/ En cas de cession projetée, le cédani doit en faire la décla-~
ration & la Socidté par acte extra-judieiaire ou par ledire recommandée
avees avis de rfception, en indiguant les nom, prénoms, profession et
domicile du cessionmaire, ou la dénominaiion et le sidge social s'il
stagit d'une socidté, le pombre des actions dont la cession est envisagée

ainsi que le prix offert.

Dans les trois mois qui suivent celte ddelaration, le conseil
atadministration est temu de motifier au cédant s'il accepte ou refuse
1a cession projetde, A défauti de notification dans ce délai de trois moils

1tagrément est réputé acquis.

T.a décision d'acceptation doit gtre prise 3 la majorité des
deux tiers des administrateurs présents ou représentds, le cédant stil
est administrateur ne prenani pas part an vote. Conformément & 1a loi et
aux présents statuts, la présence effective de 1a moitié an moins des
administrateurs en fonction est nécessaire.

1.a déecision ntest pas motivée, et enfcz.s de relus, elle ne pet
jamais donner lieu & ume réclamaticn quelcongue.

Dans les dix jours de la décision, le cddaxi doit en 8ire in-
formé par lettire recommandée. En cas de refus, le cédant surs huil jours
pour faire connatire dans ls mdme forme «'il renonce ou non & son projet

de cession.

20/ Dans le cas ol lé cédant ne renoncerait pas 2 son projet, le
conseil dfadministraetion est teou de faire acquérir les actions soit par
des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant,
par 1a société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de
trois mois 2 compter de la notifieation dn refus, '



“A ceat effet, le conseil d'adminia'i:rn'tianhiﬁaurn les action~
paires, par letire recormandde de la cession projeiée en Invitant chague
aetionnaire & lui indiguer le pombre d'actions gqu'il veui acgudrir,

Las of?res d'achat doivent 8tre u&re:aégs par les nc'tinmai:es-
au conseil d'adminisiration, par levire recommandée avee accusd de reécep-
tien, dans les guinzs jours de 1a notification qutils ont rague,

La répartition enirs les acticnnaires achetsurs des actions of-
Lartas pst effactuéde par le conseil d'administration, proporiionnellement
3 leur participation dans le capiial et dans la limite de leurs demandes.
Stil v a lieu, les aciions Dol réparties sont aiizibuées par voie de tirage-
az sort — aunquel il esi procédé pax le conseil d'adminisiration, en pré-
sence des actiornaires schelieurs ou eux dfiment appelés - & auiant d'action-
. naires acheteurs gu'il resie d'aciions a saitridbuer, -

39/ 8i aucune demande d'achat n'a 6té adressée au conseil d'adminis-—
tration dans le d€lai eci-dessus, ou si ies demandes ne portent pas sur la
totalitd des actions offeries, le conseil d'administration pent faire ache-
tar les actions disponibles par un itlers.

40/ Lea actions peuvent 2ire dgalement achetées par la socidtd si
1o eddant est d'accord. A cel effet, ls conseil d'administration doit
dtabord demander cet sccord par lettre recommandée avec accusé de réception.
L'actionnaire c¢fédant doit faire connatizre sa réponse dans les huit jours
anivant la réception de 1a demande.

—r

En eas d'accord, le conseil convegue una assemhlde générale ex-
traordinaire des actionnaires, & 1102fet de décider, 8'il y a lieu, du
rachat des actions par la Société et de ia réduction eorrélative du capital
social. Cette comvocation doit &ire effectude suffisament 3t pour gue

s0it respectd le délai de trois mols indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachad viséds ci-dessus, le
prix des aciions esv 2ixé ainsi qu'il est dit au 6&° ¢i-apres.

5o/ Si la totalité des actions n'a pas ¢été achetde ou rachetée
dans le délai de trois mois, a compler de 12 notification du refus d'auto-
risation de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la vente an profit
du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédees, nonobstant
l1es offres d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions
visées ci-dessus.

Ce délai de tTois mois peut 8ire vrolongé par ordonmance non
susceptible de recours du président du Tribunal de cocmerce statuani par
ordonpance de réfdré, 1'actionnaire cédant et le cessionnaire dfment appelés.

69/ Dans le cas ou les actions offertes somi acquises par des action-
naires ou par des tiers, le conseil d'administration notifie a2 ltacticnnaire

cédant les pom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs,

Le prix de cession des aciions est fixé d'sccord emtre eux el
1o cédant. Faute d'accord sur le prix, celui-ci est détermind par un expert,
conformément aux dispositions de 1tarticle 1843—4 du Code civil.
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Les 2rais d'aexpertlise sont supporiés par moitié 'pa:: le verndeur
et par moitié par les acquéreurs,

70/ 1a ecession aa nom du ou des acguéreuxs désignds est régulari-
ade d'office sur la signature du président du conseil d'adminisiration
ou dtun délégué du comsell sa2s gqu'il soit besocin de celle du titulaire
des actions. |

Avis ast donné aundit $i{tulaire par letire recommandde avec 80w
cusd da réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d'avoir
3 se présenter an sidge social, pour itoucher cs prix, lequel n'est pas
productif d'intdrlts.

8¢/ Les dispesitions du présent ariicle sont applicables dans tous
les cas de cession emire vifs, scit b titre graimit, soit & titre ondreux,
alors méme gque la cession acrait lieu par voie d'adjudicaiion publique
en vertu d'une ddcision de justice, Cas dispositions sont également appli-
cables en cas d'appors en société, d'apport partiel dlactif, de fusion ou

da scission.

g9/ La clause d'agrément, cbjet du présent article peut stappliquer
également b la cession des droits d'atiribution en ¢as dtaugmenitation de
capital par incerporailen da réserves, provisions ou bénéfices.

Tlle s'applique aussi en csas de cession de droit de souscripiior
2 une augmentiation de capital per voie d'apports en numéraire.

Dans 1'un et l'autrs cas, le droit d'agrément et les conditions
de rachat stipulés an présent a~ticle s'exercent sur les actions souscrite:
et le ddlai imparti an comsell 3tadministration, pour npotifier au tiers
scuseripteur s'il accepte ou ned de paintenir celui-ci comme actionnaire,
est de trois mois & compter de 1a date de réalisation définitive de l'aung-

mentation de capitale.-

o ecas de rachat, le prix a payer est égal & la valeur des ac—
+ions pouvelles déterminée confornément aux dispositions de 1tarticle 1842

du Code eivil,

III/- Partage de sociéié.-

En cas dfattribution dtsetions de la prdsente société, & la
suite du partage d'une sociétd tierce possédant ces aciioms exn portefeunill
les atiributions faites & des personnes ntayant pas déja la qualité d'ac~
tiopnaire seroni soumises ¥ l'agrément institué par le précédent article.

Le projet d‘atiribution 3 des personnes autres que des action-
pairas devra, en conséquence, faire 1l'objet d'une depande d'agrément par
le liguidateur de la s0ciété, dans les conditlons fixdes ci-dessus.

A défaut de notification su liquidatenr de 1a décision du con-
seil d'adminisiration, dans les trois mois qui suivront la demande dtagré-
ment, cet agrément se irouvera acquis.
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En cas de refus d'ag-ément des attriﬁu*air;'zuuu de certains
dans un 4élai de trente jours a dater

dtentre eux, le liguidateur pourrs,
+iributions faites de

da la nmotification dn refus d'agrément, modifier les a
facon & ne faire présenier que des atitributaires agréés,

Taxs le cas o aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le

£
cas ol le liguidateur n'aunrait pas modifié son projet de partage dans le
++tribudes aux actionraires non agrdds de-

ddlai eci-dessus visé, les actions av
veopt 8trs achetdes ou rachetdes 3 la socidtéd en ligquidation dans les con-

ditions fixdes sous les 29/ & 49/ de 1l'article précédent.

L d42aut d'achat ou de rachai de la totalitéd des aciions,
objet dn refus d'agrément dans le délal stipulé ei-dessus, le partage

pourra &ire réalisé conformément au projet présents.

ARTICILE TREIZE - INDIVISIRILITE DES ACTIONS - DROIT DE VOTE.-

[ .
Tes actions sont indivisibles & l'égard de la Société,

En conséquence les propriéiaires d'actions indivises sont
texus de sa faire représenter auproes de la Saciétéd, par 1'un d'entre eux

on par nn mandataire unique.
En cas de désaccord, le mandataire est ddsigné enm justice

3 la demande du copropriétaire le plus diligent.

1e droit de vote est exercé par le propridiaire des titres

remis en gage.
lLe droit de vote appartient & l'usulruitier dans les assemblées
propriétaire dans les assemblées générales

générales ordinaires e au nu-
extraordinajires,

ASTICLE OUATORZE - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS .-

§ 1,~ Bénéfices et actif social.- Chague action donne &roit, dans les
bEnéfices et dans l'actif social, & une part proportionnelle & la quotitd

du capital qu'elle représente,

§ 2,- Adhésion aux statuts.- Ia possession d'une action emporte, de
aux résolutions régulitre-

plein droit, adhésion aux présenis statutis et
ment prises par l'assemblée générale,

T.es droits et obligations attachés & l'action suivent le titre

dans quelgques mains qu'il passe.
Les héritiers, dyanis~droit ou eréanciers d'um actionnajire ne
peuvent, sous gquelgue prétexte que ce soit; requérir l'appesition des
ccellds sur les biens de la Société, en demander le partage ou la licita-
tion, ni s'igmiscer en aucuns manibre dans les actes de son administration;
ils doivent, pour l'exercice de Jeurs droits, s'en rapporter aux inventaires
socianx et aux décisions de l'assemblée ginérale.



" § 3 -~ Responsabilité.-~ Les actionnaires ne sont respensables du
passif social quae jusgu'ld congurrencse du montant pominal des actions
qu'ils possédent.

§ 4,- Chaque fois qu'il sera ndecessaire de posséder plusieurs acitiocns
pour exsrcer un drolit quelconque, en CAS d!'dchange, de regroupement
ou d'atiribution de titres, ou en conséquence dfaugmentation ou de ré-
duetion de ecapital, de fusion ou autre opération socialse, les proprié-
taires de titres isolds, ou en nombre in?drieur & celni requis, ne
pourroni exsrcer ces droits qu'a 1a condition de faire leur affaire per-
sonnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente de

+it—=as nécessaires,

§ S.- A moins d'une prohibition 1égale, il ‘sera fait masse entre
toutes les actions de toutes exopérations ou imputations fiscales, comme
de toutes taxations susceptiblea d'8tre prises en charge par la société
avant de procéder & toute répartition ou & tout remboursement, 8u cours
de 1l'exisitence de la société ou 2 sa ligquidation, de telle sorte gue,
compte temu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives,
toutes les actions de méme caiégorie recoivent la mdme somme netie.

TITRE TII1I

DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA SQCIETE

DIRS G IO &l A s s

ARTICLE QUINZE - NOMINATION ET REVOCATION. -

§ 1.~ Nomination et révocation -

Ta Société est administrée par un conseil dtadministration
compo3é de trois membres au moins et de douze membres au plus, saul
décision de porter ce maximum % un chiffre supérienr en cas de fusion
conformément aux dispositions de 1tarticle 89 de 1la loi du 24 Juillet

1966,

Lt'8ge limite pour exercer les fonctions 3'administrateur est
£ix€ 3 quatre-vingts ans.

Au cours de 1a vie sociale, les admipistrateurs sont nozmmés
par l'assemblée générale ordinaire., La durde de leurs faonctions est
de six anndes; elle prend fin & 1l'issue de la réunion de 1'assemblée
générale ordinaire des actionnaires ayant statud sur les comptes de
1texercice €coulé et tenue dans l'apnée au cours de laquelle prezd fin

le mandat d'administrateur soii par arrivée du terme du mandatl, sgit en
raison de la limite d'dge. |

Le conseil doit se remouveler DpaT »oulement de fagon que c®
~epouvellement soit sussi égal que possible et, en tout cas, complet
dans chogue période de six années. S

mout administrateur sortant est rééligible.



L'nasemblée géndrale peui, en touto ‘eirconstance, révoquer un
ou plusieurs adminisirateurs et procéder & leur remplacepent, mlme si
cettes Tévocation ne figuraii pas A l'ordre du jour.

Toute nomination iniervemue en violation des dispositions précé—~
Ef deptes est nulle, & l'exception de la faculté de remplacement par cocpia-
e tion ei-apres.

y Chaque Adminisirateur doltl 8tre propridtaire d'une acilion.

Catte action est affectée a la garantie de tous les actes de l1la
gestion, méme de ceux qui seraient exzlusivement personnels A l'un des Admi-
nistrateurs. Elle est ipaliépable. Son inscription ez compte £ait mention de
ce caractdre, Elle ne peut g¢tre donnée en gage.

Si, au jour de sa nomination, un administiraieur ntest pas
propriétaire du nombre d'actions 2ixé c¢i-dessus ou i, en cours de mandat,
i1 cesse dfen &tre propriétaire, 11 esi réputd démissionnairs dloffice atil
n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

L'ancien administrateur ou ses ayants-dreit recouvrent la libre
disposition des actions de garentie, du seul £ait de ltapprobation par llas-
semblée générale, des compies du dernier exercice relatif A sa gestion.

Les commissaires sux comptes doivent veiller, sous leur Ire3pcnaa-
bilité, & l'observation des clauses rolatives aux actions de garantie, et.
dénoncer toute vioclation dans leur rappord % 1'assemblée générale annueile.

§ 2 — Personne morsle administrateur.~-

Une personne morale peut 8ire nommée adminisirateur. Lors de
sa nmomination, elle est tenue de désigner un représentant permanent qui

ast soumis sux mémes conditions et obligations et qui encourt les mlmes
responsabilités civile et pénale gue s'il éiaii adminisirateur en scn nom

propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire en 1a personne morale
gqu'il représente,

Le mandat du représentant permanent lui esi donné pour la durde
de celui de la personne morale adminisirsteur, i1 doit &tre confirmé &
chaque renouvellement du mandat de colle—ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son représeniant
permanent, elle est tenue de notifier sans délai A la Sociéié, par letire
recommandde, cette révocation, ainsi que l'identité de son nouveal repré—
sentant permanent. I1 en est do mldme en cas de décis ou de ddmission du
représentant permanent ‘

La désignation du représentant permanent, ainsi que la cessation
de son mandat, sont soumises aux mlmes formalités de publicité que s'il
dtait administrateur en son nom propre.



'*'§3-Cm13.-

Un salarid de la Sqeiétd ne peut &ire noomd adminisirateus
que si son conirat de travail est antérieur de deux années au moins a
s3 pomination et corrsspond % un emploi effectif; il ne perd pas le
hénéfice de ce copnirst de travail. Touta nomination iniervesnue en
violation des dispositions dn présent alinda es% nulle, Cotie nulliis
n'entratne pas celle des 341ibérations suxguelles a pris pari l'ad-
pinistrateur irrégulidrement nomnd. Le nombre des sadminisirateurs liés
% 1a Société par on conirat de 4ravail ne peut dépasser le tiers des
adminigtrateurs en fonction. En cas de fusion, le contrat de travail peut

avoir été conclu avec une das socidtds fusionnées,

3
.

§ 4 = Vacance et epoptation.—

Pn cas de vacance par déc2s ou par dédmission d'ua ou plusieurs
sisges d'administrateur, le conseil d'administration peutl, entre detx
assemblées générales, procéder % des nominations & titre provisoire.

'
Baawm,
B-

Lt'administzateur nommé en remplacement d'un autre ne reste en
fonction gue pour le temps restant 2 courir du mandat de son prédéces—

Seul.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieus 3
trois, minimum 1légal, les administrateurs restants doivent convoquer im—
médistement l'assemblée générale ordimaire en vue de compléter 1lleffectil

du ecnseil.

Les nominations effectudes par 1e conseil A titre provisolre
sont soumises & ratification de l1a plus prochaine assenblée générale
ordinaire, A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement par le conselil nten demeureni pes molicns

valables,

Lorsque le conseil néglige de procéder anx nominations regqui-
ses ou de convequer 11assemblée, tout intéressé peut demander su prési-
dent du tribunal de commerce statuant sur requéte, la désignetion d'un
mandataire chargé de convoquer 1tassemblée générale, & 1teffet de pro-
céder aux pominations ou de ratifier les nominations prévues ci-dessus.

M.- ORGANISATION ET PONCTIONNEMENT DU CONSEILL D'ADMINISTRATION

§ 1 = Constitution du bureau 3 Préaident du consell d'administration.-

Le conseil d'administration €lit parmi ses gembres un président
qui est, & peine de nallité de la nomination, une personné physique.
lLe conseil d'administration détermine sa rémunération.
Le président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle

de son mandat d'adminisirateur. I1 est rééligible.

&% % B



Cuelle gque soit la duczde pouT lagquelle elles lui oni été
conférdes, les fonctiens du president prennent fin de plein droit au
plus tard a 1l'issue de 1'assemblée générale ordinaire statvant sur les
compies de ltexercice au Cours dnguel il suTa atteint 1'&ge de quatre

vinzta ans révoelus.

l.a conseil peut le révoquer a tout moment.

§ 2 - Constitution du burean.-

la conseil constitue un buresn composé du président du con-
seil dtadministraticn ci-dessus visé et d'un secrétaire,

La sascrétaire peut &ire ehoisi en dehors des administrateurs
et des actionnaires,

lLe consail fixe la durde des fonctions du sgcrdtaire.

. 1.e sacritaire peut 8ire désigné soit pouxr une durée Lixe,
inPérieuce, égale ou supérieure % 1a durde des fonciions des adminis-
trateuss, soit sans limitation de durde; il est remplacé sur simple dé-

cision du conseil.

A l'expiration de leurs #onctions respectives, le président
et le secrdtaire sont toujours redligibles.

§ 3 - Fonctions des membres du bureail.-

Le président a pour mission de présider les séances du
conseil dtadministration et les r&unions des assemblées cénérales;
i1 assure, en ouire, la direction générale de la Sociétd ainsi qu'il
est indiqué sous 1tarticle 18.

En 1tabsence du président & ume réunion du conseil, le preé-
sident de la séance esi désigné par les membres présents,

§ 4 « Réunions du conseil.—

T.a conseil dtadminisiration se réunit, sur la comvocaiion
de son président, sussi souvent que ltintérét de la Société ltexige.

l.as convocations sont faites an moyen d'une leliire adressée
% chacun des administrateurs trois Jours avant ‘1a réunion et mention-
nant 1'ordre du jour de celle-ci, lequel ordre du jour est arrdté par
1tagteur de la convocation. )

Toutefois, le conseil peul se réunir sur convocation ver-
bale et 1'ordre du jour peut n'éire 2ix€ que lors de la réunion si tous
les adoinisirateurs en exercice sont présents & cetle réunion et som

dtaccord sur lt'ordre du jouT.

& o &



Les adminisirateurs copstituant au moins un tiers des mem-
bhres du conseil d'administration peuvent, en indiquant 1'erdre du jour
de 1a séance, ¢onvoquer le conseil si celuni-ci ne s'est pas réuni de-
puis plus de deuvx mols,

La cornseil se rdunit aum sidge social ou en tout autre en-
d=oit Pixé dans la convoestion.

§ 5 - Ravrésentation = Quorum -thjofité.-

Ia présence de 1a moitié sz moins des membres du comseil
est nécessaire pour la validité des délibératioms.

Les décisions sont prises i la majdrité des membres presentis
ou représentés, chague administrateur disposant d'une voix et ne pou-
vant représenter plus d'un da ses colldgues, en cas de partage des wvoix,
celle du président de séance esi prépondérante.

§ 6 - Regisire de présence.-

I1 est tenu un regisire de présance qui esit signé par les
agninist:ataurs participant & la séance du conseil d'administration.

§ 7 - Obligation de discrétion.-

Les administrateurs, ainsi que toute persomne appelée &
asaistar aux rduniors du conseil d'administration, somnt tenus 2 la
diserétion & 1'ézard des informsitions présentant un caractére confi-
deptiel et domnndes comme telles par le président du conseil d'adminis-

tration.

§ 8 - Procés~verbaux des délibéraﬁi&ns.—

Les délibérations du conseil sont constatées par des
procts-verbaux établis par le président de la séance et le secrétalire
et signés par le président de séance, el au moins un administrateur.

En cas d'empéchement du président de la séance, il est
signé par deux administrateurs au moins.

Le proces-vrerbal de séance indique le nom des administra-
tours présents, excusds ou absentis; i1 fait état de la présence ou de
1tabsence des personnes counvoquées a la réunion dun conseil d'adminis-
tration en vertu d'une disposition légale, et la présence de toute
autre personne ayant assisté & tout ou partie de la réunion.

Ces procds-verbaux sont éiadblis sur un registre spécial
tenu au sidge social et cotéd et paraphé et tenus conformément aux dis-
positions réglementaires.
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Toutafcis, les procas—verbaux peuvent $tre §tablis sur des
fanilles mobiles numérotdes sans discontinuité, paraphdes dans les
conditions prevues A 1'alinéa précdédent et revétuss du scean de l'anto-—
ritd gui les a paraphées. Dés qu'une feuille & étd remplie, mime par-
tiellement, elle doii &ire jointe & celles précédemment utilisdes. Toule
addition, suppression substitution ou inversion de feuilles est inter-

dite.

Les copies ou exiraits de ces proc¥s-verbaux, soni ecertificés
par le président du conseil d'adminisiration, un directeur géndral,
1 'adminisiratenr délégué temporsirement dans les fonciions de président
ou un Pondé de pouvoirs habilité & cet eflfet. En cours de liquidation,
ces copies ou exiraits sont valablement certifiés par un seul ligquidateuw.

11 est suffisamment justifié du nombre deiladministrateurz
en exarcice et de lenr présence par la production d’une copia ou dfun
extrait du procdas-verbal.

ARTICIE DIX-SEPT - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION.-

1.e conseil dtadministration est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toule circonsiance au nem de la Scciéié; il
Yes exerce dans 1a limite de 1'objet social el sous réserve de cenx -
expressément attribués par la lei aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la sociétd esi engagde
m&me par les actes du conseil d'adminisiraiion qui ne relivent pas de
ltobjet socecial, & moins qu'elle ne prouve gue le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu
des circornsiances, étant exclu gue la seule publication des statuils

suffise & constituer cette preuve,

Tous actes d'administiration et m&me de dispesition qui ne
sont pas expressément réservés a 1tassemblée gdénérale par la loi el
par les présents statuis sont de sa compétence,

Toute limitation des pouvoirs du conseil d'administration
est inopposable aux tiers.

ARTICIE DIX~-HUIT - DELEGATION DE POUVOIRS DE DIRECTION GENERALE .-

§ 1,~ Président du conseil d'adminisiration.-

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la
loi aux assemblées d'actionnaires ainsi qu'au conseil dtadministration,
et dans 1la limite de l'objet social, le présideni du conseil d‘adminis-
tration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutle
circonstance au nom de la Société,

Les dispositions des statuts ou les ddeisions du conselil
d'administration limitant ces pouvcirs sont inopposables aux tiers.

- ¥ 8



"~ § 2 = Directenr gépéral assistant le président.-

Saor 1a propesition du président, le conseil peut donner
mandat 3 une personze physique administrateur ou non, dlassisier le
président & tiitre de directeur général,

. L'8ge limile pour exercer les fonctions de directeur geméral
est £ixs b quaire vingts ans, Le directeur géndral aiieint par la li-
mite d'8ge conserve ses fonctions jusqu'a l'issue de ltAssemblée gené-
rale ordinaire siatuant sur les compies de l'exercice au cours duguel
i1 aura atteint 1'4ge de quaire vingis axns, |

Deux directsurs généracx peuvent &8ire nommés des lors gque le
capital atteint le moniant déterminé par la loi.

Le directeur général est révocable 3 tout moment par le
conseil, sux proposiiion du président. En cas de déces, de démission
ou de révoeation de celni-ci, il comserve, sau? décision contraire du
conseil, ses fonctionz et se3 attributions jusqu'd la nominetion du
nouveau président. n aceord avec son président, ls comseil d'adminis=~
tration déternmine 1l'étendue et l1a durde des pouvoirs d4légués au direc-
teur général. Lorsqu'un direcieur général est adminisirateur, la durée
de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat. *

le directeur général dispcse, vis-b~vis des tiers, des mémes
pouvoirs que le president. .

§ 3 - Adminissrateur remplacant urﬁvisoirement.1§-brésident.—

En cas d'emplchement temporaire ou de décts du preésident,
le conseil d'adminisiration peus déléguer un administrateur dans les

fonctions de président.

En cas d'emplchement temporaire, ceite dé1gation est donnée
pour-une durde limitée; elle esd renouvelable,

En cas de déces, elle vaul jusqu'a 1'élection du nouveau
président.

§ 4 - Autres administrateurs. Fondds de pouveirs. Comité d'étuvdes.~

Anecun membre du conseil d'adminisiration, autre que le
président, 1'edminisirateur choisi & titre de directeur général et
] tadministrateur recevant une délégation en cas d'emp&chement du preé-
sident, ainsi qu'il a ét¢ indiqué eci-3dessus, ne peut 8ire jnvesti des
fonctions de direction générale de la Société.

Mais le conseil d'administration peut conférer A un ou plu-
ejenrs administrateurs, ou i des tiers actionnalres ou non, BVEC
facultd de substituer, tous pouvoirs et tous mandais spéeiaux pour ud
ou plusieurs objets déterminés.
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I1 peui décider la création de comités, rgés d'étudier
les questions gue lui-méme ou son président soumet, pour avis, & leur
examen., Il fixe la composition et les atiributions des comitds qui
exarcent leur activitd sous sa rasponsabilité.

Ltadministrateur auguel il a été conférd un mandat spécial
LA a dvait A une rémunérsiion, laquelle esi fixée par le conseil; il a
d=oit, en outre, au remboursement des frais engagés par lui dans 1'ac-
corplissement de sa mission. Cette rémunération et ces frais, portés
aux charges d'exploitation sont soumis aux formalités exposées sous
1'article 20 ci-apris.

§ 5.~ Signature sociale.-

les actes concernant 1a Socidété ed tous engagementis pris
en scn nom, ainsi gque les retraits de f2onds et valsurs, les mandats
eur tous banguiers, débiteurs et dépesitaires el les msousceriptions,
endos, accepitations ou acquits d'effetis de commerce sont valablement
signés par le président ou, le cas échéant, par l'administrateur rem-
plissant provisoirement les fonctions de président, par le directieur
général ainsi gque par tous fond€ de pouveir spéeial, agissanti chacun
dans la limite de ses pouvoirs respectifs,

§ 6 - Rémunération du Président et des Directeurs géndraux,-

M

Le conseil d'adminisiration déiermine la rémumération du
président du conseil d'administraiion et des directeurs généraunx, de
la personne délégude temporairement dans les forctions de président
pendant la durdée de la délégation el, le cas échdant, des membres non
administrateurs des comitds d'étude prévus au parsgraphe 4 ci-dessus,

ARTTCLE DIX-NEUF - REMUNERATION DES MEMBEES DU CONSEIL.- '

Indépendamment des salaires des administratenrs liés & la

Socidété par un contrat de travail, el des allocations fixes ou propor-
tionnelles rémunérant les fonctions de direction générale an profit du
président du conseil d'admipistration, du direcleur général et de 1'ad-
ministrateur exercsnt proviscirement les fonctions de président, ainsi
que la répunération exceptionnelle de 1tadministrateur anquel il a éte
conférd un mandat spécial, il peunt &ire alloué au conseil d'administra-
tion des jetons de présence, dont le montant, porté aux charges d'ex-
ploitation, est fixé par 1tassemblde générale anmuelle,

Le conseil d'administration répartit librement celte réma-
nération entre ses membres,

Le cornseil d'administration peut autoriser le remboursement
des frais de voyage et de déplacement e% itoules dépenses engagées DAT
les administrateurs dans l'intérét de la Sociéid.

Les administrateurs ne peuvent recevoir aucune auire -rémunéra-
tion permanente ou non de la Société.
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ARTICLE VINGT - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES
ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS GEMERAUX.-

____________-___.—-_—__-'—"—___

§ 1 - Conventions soumises 3 agtorisation.-

_ Toute conveniion interverant entre la Socidété et ltun de
sag administrateurs ou directeurs généraux doit 8ire soumise & l'aun-
torisation préalable du Conseil d'administration.

T1 en es: de mdme das conventions auxguelles un adminis—
tratenr ou directeur général est indireclement intéressd ou dans les-
qualles il {traite avec la Société par personne interposée.

Sont également soumises & autorisatiicn préalable les con-
ventions intervenant entre la Saciété et une entreprise =i l'un des

/ adminisirateurs ou directeurs généraux de la Scciété est propriétaire,

| associé indéfiniment responsable, gérant, adminisirateur, directeur
général ou menbre dun directoire ocu du conseil de surveillance de l'en-
treprise.

8§ 2 = Conventions exceptées.—

Les dispositions contenues dans le paragraphe 1 qui précede
pe sont pas applicables sux convexniions portant sur des opératioms cou-
rantes et conclues a des conditions normales.

§ 3 - Approbation.~

Ltadministrateur ou le directeur géndral intéressé est
tenu d'informer le conseil dés qu'il a connaissance d'une conveniion
3 laquelle le paragraphe 1 s'appligque; il ze peut prendre part au
vote sur ltautorisation sollicitée.

Le président du conseil d'administration avise les commis-
sajres sux comptes des conventions sutorisées, dans le délai d'un mols
2 compter de la conclusion desdites conventions,

Lorsqué l'exécution de coaventions conclues et autorisées
au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie an cours du dernier
exercice, les commissaires aux comptes sont informés de cette situa-
tion dans le délei d'un mois A compter de la cl3ture de l'exercice.

Les commissaires aux comptes présentent, sur ces conven-
tions, un rapport spécial & 1tassemblée qui statue sur ce rapport.
I,'intéressé ne peut premdre part au vote et ses actions ne sont pas
prises en compte pour le eslenl du quorum et de la majorité.

les commissaires aux comptes doivent éitablir et déposer
au sikge social leur rapport spécial sur ces conventions avant la fin
du troisitme mois qui suit la cl8ture de l'exercice et, en tous cas,
vingt jours au moins avant la réunion de l'assemblée générale ordinalire.
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Laes conventions approuvées par 1'assemblée, comme celles
qu'elle désapprouve, produisent leurs effels a 1'édgard des tiers,
san? lorsqu'elles soni annnlées en cas de frauds.

M3me en l'absence de fraude, les copnséquences prdjudicia-

bles & 1la Socidtd des comventions désapprouvées peuvent &ire mises a
1a charge de 1l'adminisizateur om du directeur géndral intdressé, e
dventuellement des anires membres du conseil d'admiristration.

§ 4 - Dé2aut d'auiorisation.-

Sans préjudice de la responsabilité de 1'administraieur ou

du directeur général intéressé, les corventions visées au paragraphe 1
du présent articles et conclues sans autorisation préalable du
conseil dladministration peuvent 8+re annnlifes si elles ont eu des con-

séquences dommageables pour la Socidtié,

~ L'acticn en nullité se prescrit par trois ans & compier
de la date de la conveniion. Poutefois, si la convention a été dissi-

polée, le point de départ de la prescription est reporté au jour ou
elle a €té réviélée.

La nnllité peut §tre couverte par un vote & l'assemblée
générale intervenant sur uwn rapport spécial des comnissaires aux compies

exposant les circonsiances en raison desguelles la procédure dtautori-
sation n'a pas été suivie. Les dispositions concernant 1'interdicticn de

vote et la non-computaiion des actions de 1ltintéressé seront suivies.

§ 5 — Emprunts. csubions et avals des administrateurs versonnes

physigues.=

A peine de pullité du contrat, il est interdii aux admini s-
+rataurs auires que les personnes morales, de contracter sous quelgue
forme gue ce soit, des emprunts auprds de la Socidté, de se faire con-
sentir per elle un découvert exn compie—courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser paT elle leurs engsgements envers les

tiers.

1La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et
aux reprisentants permanents des personnes morales administrateurs.
Elle stappligque égalemeni aux conjoint, ascendants ot descendants des
personnes visées au présent paragraphe 5, sinsi qu'a toute personne

interposée,

ARTICILE VINGT-et-ON - FESPONSASILITE DES ADMINISTRATEURS -

—-.._—_-—-——__—__—.—-——-———————__—-__—__

Le Président, les sdministrateurs ou les dirscteurs géné-
raux de la Société, sont responsables envers celle—ci ou envers les
 f$iers, soit des infractions aux dispositiors légales régissant les
socidtés anonymes, scit des violatlions des présents statuts, soit des
Pautes commises dans leur gestion, le tout dans les conditions et
sous peine des sanctions prévues par la 1égislation en vigueur.



TIrEs IV

ASSMEIEES GENERALES

|57TCIT VINGT-DECX - DIEFESCYTES PCEMES DYASSIMBIZES GENERALFS..

W

L'assezblie gétirale, Tégulidremext coovugude et cons-
titzde, est llorgane d'exzreasion dlxecia de 1a wolonté collective
des a=tignmaires et de la Socidid,

Cas d4libérations oblige=: tous les scticzmalizes, mine
absexts, dissidsmis cu imcatables.

Selon l'objet des rdsoluiiors proposdes, il extsie tTols
fovmes d'sssemblées

- assemblée gindrale ordizmai=e,
-~ assamblde générale exizaordimalve,
- assexmblée spéciale.

§ 1..Les assecblées giéndzales somi csorogqudes par le Consall
d'mimEﬁiﬂnn

A dé2axs, elles peurezt ézalement 31T c:-«::vaéuéea : »
- paT la ou les cocmissaires acx e3mpees,

- pas u= pasdataize ddsigné e justice 3 la demasde solt de
bopt ixtdressé en cas d'urgesce, seii dfu= ou plusieTs sctionzaires
représentact an moins le dixiime du espital social, ou wa dixieme Cos
astiars de la catdgorie intdressie, s'il s'agis dlassenbldes spéciales,

- paT le ou les liguidateuTs, e c23 de diszssolnticn ds la Sce=
eidtd et pezdant la pdriocde de liguidaziec.

Les asssmblées génd-ales sent rdusies al sidge sSccial ou
an lien fixs paT le conseil dladmimistraiion, suivant les irndiecatiors
#iguzazt dans les avis de coovoesticR.

§ IT.~- Les coxvocations omi lieu au moins quinze jouTs
avant la date prévie pous la réunion des sssembldées. Ces délais so=
rédunits & six joo=s ( 6 ) pour les aszemblies générales réunies s=<
dewcidme comrocaticn e pous les assemblées proTogées.

Las co-vecation sort faites at moyen dtun avia insére dazs
wn jourmal babilité A recevoir les acmonces .légales, dazs le dépazte-
ment du sibge social. L'avis de convoeation indigue 1a dsncminmation
socizle, dveniunellement suivie de son sigle, la forze de la. Sceiéte,
le montant du eapital secial, 1lfadTesse du siage social, le numezro
dtimma+ricnlation de la Société an registre du commerce et des so-
cidtds, les jour, heuse et lieu de réunion de l'assemblde, ainsi gue
sa pature, ordinaire, exiraordizaire ou spécials, ainsi que son oriTe
du jour et la date & pasiir de laguelle les actionraires pewTont
exercer lewx= droit de commucication aw sidge sceial.



Les aciiornaires, ititulaizes de leuss tiiTes Genis gn pois
a2 moins, 34 la dais de ltinsexiiaon de 1'avis de esrocation, sem+
cozroquds b l'assemBlie paT leiire ordizsi-e. Sous la cordition
Gladresser 3 1a Socidid le menia=t des £alis ds Tecommandation, ils
pecTent damaxder A 8iTe convoquds pad lsiirTe recsmma=dgde,

Tousas las asiioces de la Socidid étamt meminaiives, les
i=seiiczs ci-dessus prdvuss, peurszi 8iTe renplacdes par tme corvo-
cation faita, aux frais de la Sociétd, pac letice recomma=dde ad-essde
3 chogue acticrmzaire, )

Les rdunices ont lieu amx jous, heuse ¢ lisu indiguds
dacs l'avis de coovocatien, .

ASTICIE VINGT-OUATES . CRIET DU JOCE DES ASSSVBIEES. -

§ 1.~ L'czdze du jous des sssemblies 2iguze st les avis et
letiTes de comvoeaiian; il est azz8td par ltacters de la cacroeaiisn,

Tectelois, u= ou plusiecss actictnaives ot la facultd 3a

Tequériz, dans les cozditions ddtecmindes pas les dispositions légisa

<ivesz @i réglemeniaives ez vigueur, l'inseripiior & llordre du jouo

de projets de rdsoluciicR me esmceszzacst pas la rrdsentation des ezmdi-
+S a2 cocseil d'administration,

§ IZ.~ L'assemhlée e peut ddlibézer s une quesiion qui nfess
Pas izsexile & 1l'oxdoe du jous. Ndazmoins, elle peus, en toutes ci--
corsiances, TEvegReT U2 o8 plusieuss admirmdsizaisnes et procdder
lev> reamplagement,

L'erdre dz jour d'ume assemblde ne peut &8ie modifid soo
dsuxisme coxvocaiicsn.

§ IITI.~ Sous résezre des guesiicns diverses, qui ne doivent
présentiar gulune minime imporiance, les guestions inserites i lfordse
du jour doivent 3iTe libelldes de telle sorte aue lez contann et leux
poztde apparaissent clairemeni, sans qu'il y ait lisu de se reportas
a dlanires docrments,

ARTICIE VINGT-CING - ASSISTANCE OU REFOSSENTATION ADX ASSEMEISTS
‘ e TV P ——

-

§ I.~ Tout aciiomraize a 1le droit dlassister axx assesblées gerg—
rales et de pariiciper azx délibératicns, personnellement ou par maz-
cataire; quelque soit le nombre d'actions qu'il possdde, sor simple
Justification de son idexiité et de la wromridid de ses tiitres ddtermi-
cée ainsi gu'il est dit aux articles 10 et 11 ci-dessus.

§ II.- Uz actionzaire peut se faire Tepresenier par un autTe ac-
tiozzaire, mon privé du droit de vois ou pal son conjoini; a cet e2fet,
le ma=fataire deit justifier de son mandat.



" Tout actionzaire, non privé du droit de vote, peuwt recevoir
les pouvoirs dmis par d'azires actionnaires, en vue d'3ire représentsds
par tme sssemblde, sans auires 1imites que celles rédsultant des dis-
positions légales fixaal le nombre gavizal des voix dont peut disposes

nne mape personne, tany en sor nod personnel, gUe comme mandataire,

Les rsprdseniints légaux dtacticonaires juridiquemenit inca-
pables et les persornes physiquas représentant des personnes morales
actionnaires, preunent pari sux assemhldes, gutils soient ot non person-

pallemens actionnaires,

Les covTopridialres d'actions indivises, les usufruitiers
e+ les nus-propridiaires d'actions, ainsi que les propridéiaires d'ac-
+iops remises en gage, participent ou sont représentés aux assembldes
dams les conditions prévues sous l'article 12 ‘ei-dessus,

§ III- La procuration donnée paTr un actionnaire ne vaul que pour
aze saule assemblée ou pour des assephlfes successives canvoguées avec
e mime ordre du jour. Elle peut également 8tre donnde pour deux assem:-
blées, L'une ordinaire, l'auire exirsordiraire, tarues le mime jouxr cu

dans nn dflai de sept jours.

=

A toute formmle de procuration adressée aux actionnaires
par la Société, doiveni &ire joints ¢

16 = L'ordre du jour de l'Assemblée;

20 .. TLe texte des projets de résolution présentds par le corseil
dtadministration et par des actionnaires;

40 - Up exposé scmmaire de la situation de 1a Société pendant
] texercics décould, accompagné d'un tableau présenté conformément au
medble annexd au dfcret du 23 Mars 1967 et f2isant apparalire les ré-
<«ultats de la Sociéiéd, au cours de chacun des cing derniers exercices.

49 — Une forzumle de demande d'envol des documents prévus par la
10i et le dderet, suivant l'objet des résolntions & prendre,

La forzule de procuration doit informer 1'acticnnaire de
manidre trds apparente que s'il en est faii retour & la Société ou &
1'une des personnes babilitdes par elle 3 recueillir les procwrations,
aans indieation de mandstaire, il sera émis en sen nom un vote favors-
ble, 3 1ltadoption des projets de résclution présentés ou agréés paT le
conseil d'administration et un vote défavorabdle % l'adoption de tous
auires projets de résolution.

Pour émetire tout autre vote, ltactionnsire doit faire choix
3d'un mandataire gui accepie de voter dans le sens indiqué par son mandany

§ IV - Tout actionnaire peut voter par Eurrespon‘dnce .en utilisaz®d
le formulaire établi 2 cet effexl, adressé & la Société dans le délal Té-

glementaire.

A défaut d'exyrimer un sens de vote on une abstecticn, le
formalaire serz considéré comme signifiant un vote négatif.

A compter de la convecation de l'assexmblée et jusqu'au
cinquidme jour inclusivement avant la réunion, la Société es?d tenne
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dtexroyer, A ses frais, les documeniy & recseigmements prdvay pas
1es taxtas 1ézislatifs e riglement j=gs alors en vigzuenz, i itowi
actigomaire ayant le drocit de paridicijpes 2 l'assamnblde et e= ayrmv
2ait la dazazda, | |

3 Les actionraizes pecram:, paz ume demande wnigra, gbtaniz
e 1a Sccidis, 1texrci das doctsanis e resseignaments préciids 3
1toccasion ds chacune Ce3 as<embldes dlacticomaires uliiziscres,

AZTICIE VINGT-SIX - FIUILLE B m.-

. Lazs ds ehaczus sasschlie, il e37 Tazt we fauille de pzé-
sazce ecniapasdt _

a/ les nom, prénom tauel ot domicile de clague astionmaises pri-
se=> o= le pexbre d'actions daxt 11 esw titalaize, sizsl gque ls Dom=>

&  de voix atitashd 3 ces acticns;

b/ las nom, poénom usuel et domicile de caaque actiocznaizes regTé-
se=:{ ¢ le pombre d'aciions dont 1l es% titzlaize, aizsi gue le nomd>e
de voixz atitackd & ce3 acticraj |

e/ les nom, p:im vazel o% daniciie de chague pazdaiaize et le
cephre dlactions de ses mandanis, ainsi que 1e rombre ds voix saitiachd
L ces aciioes. | i

; d/ les nom, prfoon nsuel st domicile ds chague actiorzaire sysmt
void par eorTaspendancs, le nomtTe dlactiors dont il esi titzlaire,
1e pombre ds voix siiachd & ces aciions et 1'indication de sa pariicipaiic
PaAT coTTesSDOnRCARCE. -

La 2euille da pTdzance doit 8ize émargde par les sciiozmalizes
podzants et les macxdalaizes.

Tlle dait $iTe ce=3ifide exacta par le bduTean de l'assanblde.

-

Les potroirs donnds ac= mardataizes doivernt $iTe acnexis &
1a feuills de présencs, aiznsi gue les for==laizes advessds par las ac-
ticnpaizes ayant void par esrrespondadcs,

La feuille 3a présence, les pouvcirs et les formmlaires 7 aa~-
nexfs daivent $iTe conserrés au sidge social et commumiguds & toud
requérant dans les conditions fixdes paz 1a loi et le déczet.

AETICIE VINGT-SEPT - BUEEAU DES ASSEMSIEES.-

w

Les assenblfes d'actionzaires soxnvt présidées pac le préai-
dant dn corseil dtadzinisirzaiion ouw, e 3o sb3suce, el W adzminis—
atace spéeialament déligusd & cel e£2q% par le conseil dfadminisiTa—
tion. A défant, l'aasemblde 41it alle-zize son présidesi.

: e cs3 da comrocation paT ls cocmissaire amx compies, Fas
am mandataire de justice ou par le liguidatecT, 1t'assemblée est prési-
dée pa> celni qui l'a convoqruie, -

Sont serciater=s, les deux actiomzaires présents, repré-
sextazt, tant par eux-ndmes qus cocx3e pardataizes, ls plus grand noo-
re de voix et gui accepitent ceitas fonciiocm. |

» a8 &



Le buseaz aizsi coxpesd désigzme m secrvialize qui pems
S §2=3 choisl ez deksrs Qes actionnaiTes, '

ILas zezbres &% boTeaz ozt pens missisn d'aastTer le Lone-
tignoemarnt rdgalis> de l'assemblée e, Dotazmezi) de wizifier, cazsifiax
e% sigmes la feuille de présamce, de comiz8lex les volas ézis e d'ax
g3scTes la régulasitd et encars da aifnex le IToces-vaTtal dasx dalikd-
rations ds l'issecblée. '

A2TICLE VINGT-EUIT = CUQCRDM DES ASSEMELESS .=

. § 1.» Dass le3 s33ezhbldes gindzales ordimaizes et exiraoxiizaires,
le quoTt=m: ess ealenlé s llemsexble des acilens compesaxi le capital
soeial ayact dzolt de vole i, dans les sasemblées spéciales, sur llex-
sechle dss actions de 1a eaidgozie intdresade syant doolt de vola,

Pour e caleul, il v & lien, le cas dchdaxi, de déduize las
actiors mrivies du d=ait de voia ez applisaiion de la loi, zofatmext :

19/ « las aciiczs nsn i:tignlmm-ubirits dans le d4lai légal;

29/ —'2ans 1'sssexilée appelde & siadler sur les cocovextions vi-
sée=s & l'ax=ticle 20 ci-dessus, les actions apparienmact b 1'adainisizs.
taus cu dizecian géndmal iztdressé; | -

38/ = 3ans 1l'assacblde 1 forme conxiiimiire appelde & délibdres
s== ltasorobaiiorn dim= agTerd e= maitTs ou d'm avadiage parilicalliax,
les sciions de 1l'apporisws ou dn béndlisziaire de 1l'svaxiage pasiicu-
1iex; -

49/ - les actiszs appaztaza=i az== acticzmaizes en favecs desquels
tme assechlées est appelde i rezoncer ax droit préféreciiel de scuacTip-
ticn 2 ™me avgmeniaiion de capiial en nrmémaire,

§ IT.~ La Socidié ne pect valablement vuier avec das aciions pas
elle souscritas, asguises ou prises ez gage; il n'esi pas.texmu complae -
de css actiscs pous le ealexzl dxn guozrum.

ASTICILE VINGT~Y=UF -~ DREOIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNATEES .=

§ 1.~ Tout sctionnaize & le dzoit dlobtenix comermmication et ls
corseil d'adninisization & l'obligation de lui adresser ou de metire
sa dispocsition, les docments nécessaizes pour lul permeiise de se
pTofoncesr e cormalssancs de cause et de porter un jugement informd
su= 1a gestion et la mazche des affaires de 1a Socidid.

La naiuse de ces documenis et les corditiors de lex exvol
ot de lev= zise b 1la disposition des aciionmaires, copropridtaires
d'actions izdivises, mus-propridiaires ou usufruiitisrs d'actionsy, somt
detaraindes par la piglexentation en vigueur,
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§ IT.- Toute personne a ls droit, A toute épcque, dlaobtenir an
sidge sccial, la délivrance d'une copie ceriifide conforme des staiuts
an vigueur aun jour de la dearande.

La Sociéid doit annaxsr A c¢e document la liste comporiaczt
les nom, prénom usuel et domicile der adminjairateurs et dn ou des
cormissaires aux comptes en exsrcicse,

§ III.~ La Socidté tient 2 jour au moins une Lois par semesire
et avant toute assemblés géndérals la liste des actlionnaires avec irndi-
cation de leur prénom, de leur domicile, du nombrs d'actions déiemunes
par ckacun, tel qu'il rassort de chaque fiche individnelles. Toui action-
naire peut demander cormunication ds ceiie liste pendant les gquinze
jours pricédant la réunion de l'assemblée générale. - '

§ IV.- Poux l'exsrcice de son droit de communication, chaque action-
paire ou son mandaitaire peut se faire assisier par un expert inscrit
sur une des listas éiadblies par les cours et iribunaux.

L'exsrcice du droit de commmnication emporte celui de prendre
copie, sau? en ce qui comcerne les inveniaires,

-

ARTICLE TESNTE - EX=RCICE DU DROIT DE VOTE AUX ASSEMELEES,-

§ 1.,= La @roit de vote attaché sux actions est proportionnel a
la quoiité du ecapital qu'elles représentent. A égalitd de valeur nomina-
le, chaque action de capital ou de jouissance dozne droit & une voix.

§ IT.- Toutefois, dans les assemblées générales exiraordinaires
2 forme comsiitative, clesi-a-~dirs celles appeldes 4 délibérer suc
1'approbation dtun appert ez mature ou 1l'ociroi d'um svaniage particu-
lier, l'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du
droit de vote, ainsi qutil est dit sous ltarticle 28 ci~dessus, n'a
voix d€libérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire ¢4 chacun
des auires actionnaires dispose d'un nombre de voix égal 3 celui des
actions gu'il possdde, sans que ce nombre puisse excéder dix, le manda-
taire d'un actionpaire disposant des voix de son mandant, daas les mémes
cenditions et la méme limite. '

§ ITI.- Le droit de vote attaché aux actions indivises, aux ac-
tions soumises 2 un usufruit ou aux actions remises en gage, est exercd
. conformément aux stipulations de l'article 12 ci-dessus.

Le vote & lieu et les suffrages sont exprimés, selon le
déeision qui est prise & cet €gard par le burean de l'assemblée : soit

par mains levdes, Soit par assis et levds, soit par appel nominal.

Toutefois, le scrutin secret peut &ire rdéclamé : soit par
le conseil d'administratioen, scit par un actioconaire,

PP
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st .11 ToTVTT w4 ON.- FRCCES-VERSAGR DES DRLIERROMIDES Zos Soltnmmns crs_vEzzarx DES DELIESRATIONS DES ACTIONNAIRES.

'§ 1.~ La frésidazﬁ de l*a.:zn'::ble'a doit exposer de marnd re claire
e podeiza 1'objet de la rdczion.

11 dszzae lectt—e da lfozdre du JouTa

I1 corsiats que les coxvocations o= été faites rdguliazemern:
jormbre o5 met & la dispositicn des acstioezmal: ir»es toutss pisces en jus-

Cdifiazt.

11 constats, d'apces les izdications de la fauille de pré-
sarce, cestifide conforme paT les machres dn buoeau, ls nonbre des
actions que cesux~ci possadsnt, ls noabla des voix attaché & ces sciions;
i1 isdicue, en cansdiquence, si le guor= sitaizt permwt & l'assemblée
de adlibézer; dans la négaiive, il ea dresse procks~verbal qui esd signé

/ tas tous les mesbres du buTead. '

Si 1'assemblée peut légalement: ddlibdrer, il met & sa dispo-
eition 1e taxtas des projets de résoluiion, que csux=ci ézanent du con-
agil d'ad=inigiration oz, ls eas dchdacs, des sctiomnairess

_ Bazrezant alory suscessivensst ekacun des cbjets de l'ozdTe
dz jor=, il ozdomne, s'il y s lise, la leciuzze des radpoTis prescrite
pax la loi, denne la paTole 2 touie perscnne désizaxi-formuler des ob-
sg—vations on demazde= des renssignemenis, ¥ répord, dirige les dsbala .
eus ces cbsarvatiocms el réponses petvac: stseiiar, met aTI wolx le ou
lis projets de résclutien cosTespondant & 1'objet considirs, consiase
lau= adopiion cu leus Tejoy pas 1'assemhlde, le nccbre des voix "pou=T
ot des voix MegriTe", menticnne le nombre des voix statact abstanues.

Lazsque 1ltozdze du jour est dpuisd, le président de l'assen~
blde le ccosiate et ddclaTe la réuticn tazziznae.

§ II.- L& procis-yverbal des d51libérations de 1l'assemblée irndigue
1z date, ltheure et ls lieu de la réunion, le mede de cosvocation, l'or-
d-e du jour, la compositiocn dm buTeay, le nembre d'actions partieipant
aa vote, le quortm atieint, les documeztis et rapports scumis & l'assec~
blde, un réscmé des dibais, le taxte des résolutions mises aux voix a3l
1s rgsultat des votes. Il egt signéd par tous les membres dn bureau.

Les proc2s—verbanx des délibdrations des assemblées , sons
inse=its ou enliassds daxs un regisize spécial cotd, paTapke, al tem
conformément aux dispositions réglementaires,

§ TII.~ Las copies ou exiraits des procis—verbaux des d€libéra~
tisns da l'assemblée gendrale, & produire e3 jusiice ot ailleurs, sons
costifids soit par le prdaident du cozsell d'adninisiration, sait pas
pa admiaist-ateur exergant les fonciions de directeauws gdnéral, soit par
cgc=diaire de l'assemblde, seit par un fondé de pouvoir spécial maz-
datd i cat effet par le comseil d'adminisiration, soit encore par U=
liguidateu>, en cas de dissolution.
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R w:c:.n. TETVTE-TECT - ASSEMELET GINERALES OPDINATETS.-

§ 1.~ L'assemblée giodrale oxdizaizs pct:'i'. p_&mi:a tozias les dé-
cisicns, acizes qua cslles syaxt pous effaet de medilier direciamens ou
i:.di:uc'hantr:" lez =taizias,

BElle es: ric=is &1 moins coe fois par ax, dans les 23 mols
de la cliitse de chaqus exszcice social, peux stalilar 3T les couplex
de cat exarcics, scus riserrvs de la prolongation de es délai par ozdez-
sancs dn présideni dz tribumal de comzesce siatizani s requils dn
corseil 4'admi=nisiTaiian, S ‘

Blle esi ricmis exirzordizaizenent, tociaszs les fols gutil
aptaTals uwiile pousr 1vi=iizdi de la Sccidid.

Elle a notazmexni les pocroizs suivazis 3 .

19 = Nommer ¢t rivogquer lss adnizisizatarss et le czzmisszalre atx
cozzias;

2% = Appronver ot rajetar les nomizatiorns d'adminisiratacss falites
& titTe prorisoire par le corseil d'ad=izistzatiion;

39 w Dorner cu-rafuser $us de lecs gestion azx= adzinisizaiaces;

49 -~ Pixsr le meriaci des jeitons ds prisexncs allouds ams sdminis-
'b..*s'tau:: ;3

5% = Staitar au toclas gumesiions relatives anx campies ds 1'exex-
cice écoulsd;

6% = Affecias les rasulials;

7° <Déitezmizae> llexploi ou l'slfeciation des primes d'dmissiocn, =3
auczne ddcision n's §td prise ) ce sujed, lors de l'démission;

8% « Siatuex st= le rapport spdeial du es==issaire aux compias, rela-
$i2 axx opéraiions visdes & 1llazticle 101 ds la loi, et dvenizellemers,
coTrrir touia nullitéd encasusue po= dézact e llaxtorisation préalable
2 conseil d'adzizisirsiion prevae andit atiicle 101; -

99 = Baiifies le transPezi du sidge social décidé par le conseil
dtadminisirTation, en verin des dispesitions du deuxiime alinda de llaz-
ticle 4 des siaituts;

10¢ - Et, d'une manidre gindzale, conférer au conseil d'adminisiza-
tion les l::"ari:a sions nécessaires pour les actes excddant les pouvoirs de
celui-ci, . )
§ TI.~ A cocpitar de la corvocaiion de lfuumhl& génédrale O"‘ﬁ.l—
zaire annuelle et sx moias pendant le délai de quinze jours qud
précida la data de la rdcmion; tout actiomnaire ou titulaire de dxoil
"or de pocroir a le droit de prendre commmmieation |

- de la lisits des actionnaizes;

- de Ja lists des adxminmisizaieurs et direcisuss géndraux de la
Socidid avec dveniuellament, l'indicaiion des amxizes Socidids dans les—
Talles css personnes exercant des fonctions de gesiion, de direciion,

d'adzminisization ou de strreillance;
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= du bilan, du compta de résultat, Qe 1'anngy 221 mE
faisant apparatire les Tésultats da 3]s Sceidtd an coury -

cing derniers exercices;

v
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- <Qu rapport du comseil d'administraﬁian;

- du texte des Projets de résolutian Prisent
nistration, et le cas £=h£§ni du texia et de l'exposd
PTojets de résolution présentds par des actionnairas-

~ des renseignements preserits Par la loi, concernani les eana;
azx fongtions d'adminisﬁratenrs, 8i 1'ordre dy Jour comporte 1a nonina-
tion d'adminisirateur:; )

- d'm document certifiy eXact par le commissaire 80X compies, jndj.
quani le foniant global des rémunérations versdes Aux cing ou dix per-
Sonnes les mieux rémumdrdes de la ‘Socidtd selon que L'effectis gu per-
Somnel excede ou non 200 salariés;

~ § IIT.- L'assemblde générale ordinaire ne délibére'valahlemenﬁ sur
Premiere convocation que si le total des actiopas Posséddes par les ac-
tionnaires présents OR représenids ainsi @f€¢ Par ceux ayant votd pax

28 et 30 ci~dessus,

Sur deuxiime convocaiion, aucun guorum n'tegt requis des
l*ingtant ol 1tordre du jour originaire n'a Pas été modifid,

L'assemblde géndrale ordinaire statue & la majorité des voix
dont disposent les acilonnaires présents ou représentds,

ARTICLE TRENTE-TROIS - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES., -
“—M M

§ 1.- L'assemblée générale extraordinajre Peul modifier les statuts
dans toutes laurs dispositions & condition de né pas sugmenter les engage-
ments des actionnaires sous réserve des opsrations de regroupement d'ac-
tions, d'augmeniation ou de réductzon.de,gapiﬁal, de fusion ou de scissior

tion gue 1le Pays dlaccueil ait conclu avec lnﬂFrnnce'uneluonvenﬁiun ‘
spéciale permettant dlacquérir sa nationalité et de transférer le sidge
Social sur son territoire et conservant la personmalitd Juridique de 1la

Elle peut encore nodifier l'objet social, proroger ou réduire
la durée de la Socidtd, ddeider sa fusion ou sa scission &vec une autre
ou d'autres socidtés, la dissoudre par anticipation, la transformer en
Société commerciale de toute avtre forme dans les conditions fixdes par
les articles 236 & 238 de 1a loi du 24 Juillet 1966, et en socidtd civile
& l'unanimité des eciionnaires, ‘




§ II.- L'assemblde générale exiraordinaire ne d4libdre valablement
que si le total des aciions possdddes par les sctionnaires présents ou
représentéds ainsi que par ceux ayani voté par correspondance auront
adressé dans le délai rdglementaire leur formulsire exprimani un sens

de vota ou lsur ahstantion, est az moins dgal :

- suT premidre convocstion A la meitid du nombre: des actions ayazt
le d>oit de vote tel gue prévu aux articles 28 et 30 ci-dessus;

-~ gur secopde convocation portant obligatoirement le méme orﬁ:a du
jour, au quart du pombre de ces mames actions, :

A ddfaut de ce dernier guorum, la deuxieme assemblde peut &ire
repertde 3 une date postirisure de deux moils au plus d celle 2 laquelle

elle avait été econvoguée, -

§ ITI.- Elle staiue 3 la majorité des deux tiers des voix dont dise-
posent les actionnaires présents ou représentés.

§ IV.~- Par dérogation 1légale aux dispositions qui précedent, l'as-
semblée générale qui décide une aungmentation de capital par voie d'incor-
poration de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux
conditions de gquorum et de majorité d'une assemblée geénérale ordinaire.

TITRE V

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE TRENTE-OUATRE = COMMISSAIRES AUX COMPTES -

§ 1.~ Le contrfle de 1a Société est obligatoirement assuré par un
cormissaire aux comptes, Si la Société vient & faire publiquemeni appel 2
1tépargne ou si son capital vient & dépasser le montant énoncéd a ltarti-
cle 186 du déeret du 23 Mars 1567, elle sera tenue de désigner au moins
un second commissaire aux comptes,

En outre la Société est tenue de désigner un ou plusieurs
commissaires suppléants appelés A remplacer les titulaires en cas de
déces, dtempichement ou de refus de ceux-ci.

la désignation des commissaires titunlaires et des commissaires
suppléants est de la compétence de ltassemblde géndrale ordinsire des ac-

tionnaires.

Les commissaires aux comptes titulaires sont nommés pour six
exercices. Leurs fonctions expirent apres l'assemblée générale ordinaire

qui statue sur les comptes du sixiame exercice,

lLes fonctions du commissaire suppléant appelé & remplacer le
titulaire prennent fin & la date d'expiration du mandat confié & ce
dernier, sauf si l'empl@chement n'a qutun caractare temporaire. Dans ce
dernier cas lorsque I'empéchement a cessé le titulaire reprend ses fonc-
tions apres la prochaine assemblée gdnédrale qui approuve les comptles.

Le commissaire aux comples est toujours rééligible.



§ IZ.~ Le commissaire aux :umptes est investi des fonctions et des
pouvoirs que lui confire la leoi., Il a, notamment mandat de vérifier les
valeurs et les documenis compitables de la Sociétd, de econtrdler la régu-
laritéd et 1a sincéritéd des comptes annuels ainss que l'exzactitude des
inforzations données dans le rapport de gastlnn du conmseil dtadministra—
tion et daas l'amnexe ainsi que dans les documents adressds axx action-
naires sur la =1tu3t1nn.£1nan=1ére et du patrimoine de la Socidts i 1a
£in de l'exercice.

I1 s'assure que 1'égalitf enire les actionnaires a £t4 respecté

11 doit 8tre convoqué par letirs recommandde avec avis de ré-
ception & toutes les assemblées d'actiocnnaires, ainsi qu's la réunion du
conseil d'adminisiration qui axr#te les comptes de l'exzercice dcould.

Il peu} & touta époque de l'annde, opérer les vérifications
ou conirdles gu’'il juge opporturs, en se faisart assisier ou représenter
par tels experis ou collaborateurs de son ¢koix qutil fait comnaltre

nommeézent & la Sceidtd.
I1 é%adblit, pour chague exercice §

~ un rapport dans lequel il rend compite X 1'Assemblde générale ordi-
naire annuelle, de l'exdcution de son mandat et signale les irrégularités
ou inexactitudes gu'il aurait relevées et, éventuellement, les motifs pouxr

lesguels il refuse de certifier la régularlte et la slncé'zte des dcri-
tures compitables qui lui ont éi£ présentées.

- un rapport spécial sur les cooventions visdes 3 l'article 20 ei-
dessus,

Le commissaire aux compies est en outre appeld 3 donner son
appréviation sous la forme d'un rapport particulier, en diverses circons-
tances de 1a vie de la société, prévues par la loi.

I1 peut aussi convoquer ltassemblée générale des actionnaires,
en cas de carence du Conseil d'adminisiration, comme en cas d'urgence,
lorsqu'il constate que la continnité de l'exploitation demeure compro-
mise en dépit de ses interventions auprés du conseil d'administration.

Les honoraires du commissaire aux comptes sont fixés confor-
mément aux dispositions réglementaires en viguenr.

TTPRE VI
COMPTES ANNUELS - RESULTATS — DIVIDENDES
ARTICLE TRENTE-CING = COMPTES ANNUELS.-

A la clfiure de chagque exercice le conseil d'edministration
dresse l'inveniaire, les compies snnuels conformément aux dispositions
du Code de Commerce et établit un rapport de gestion derit.

Tous ces documentis sont adressés ou communiqués aux action-
naires ainsi gu'il a éid dit ci-dessus, Ils sont également communiqués
au Comité d'entreprise lorsque les canditions prévues par la loi pour
cette communication sont réunies,

& a8 »



~ Leas documents comptables ci—deasus sont'-établia, chague
aande, Selon les mdmes formes et les mimes méthodes d'évaluation. Tog-
tefois, en cas de modifications A la suita d'un changement exceptionnel
dazs la situation de la Sociéid celles-ci sont sigmalédes dans 1'annexe,
dans le rapport de gesiion et dans celui des cormissaires anx comptes.

S1 d'autres méthodes que ceglles prévues PAT les dispositiocns
en vigueur ont éié utilisdes pour 1'évaluation des biens de la Sociétd,
dans l'inventaire et le bilan, elles doivent 8trs justifides dans 1tapn-
nexz et mentionndes dans le rappert de gestion et dans le rapport des

cormissaires,

M3me en cas d'abserncs ou d'insufisance de bénéfices, il
e3% procédé aux amoriissements et provisions ndcessaires pour gue le
bilan scit sincere.

. La dépréciation de 1a valeur dlacti? des immobilisations,
qu'elle soit causée par 1l'usure, le changement des tachniques ou toute
auire cause est constaide par des amoriissements.

Les moins-valnes sur les aunires éléments d'actif et les
perves et charges probables font 1'cbjet de provisions.

- Les frais de constitulion de la Société sont amortis avant
toute distribution de bénéfices et aum plus tard dans le délai de eing

ans, '

Les frais d‘'augmentation de capital soni amortis au plus
tard & 1l'expiration du cinguidme exercice suivant celui au cours duguel
ila ont éié engagés. Ces frais peuvent 2ire imputds sur le montant des
primes d'émission afférentes & cette augmentation,

ARTICLE TRENTE-SIX ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS.-
§ 1.- Définition des bénéfices disiribuzbles - Réserve légale =

I1 est fait, tout A'abord sur le bénéfice de ltexercice,
diminné, le cas échéant, des pertes antérieures, un prelevetent de
w2 vingtiéme au moins affecté & la formation d'un fonds de réserve
dit ® réserve légale". Ce prélivement cesse d'8tre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixidme du capital social.

Le bénéfice distribuadble est consiitué par le
bénéfice de l'exercice, diminué des pertas antérieures, du prélivement
du vingiitme affecté 2 la réserve légale, ainsi que des sommes &
porier en réserve en application de la loi ou des statuts et angmenté

du report bénéficiaire. '

Apres approbation des comptes et constatation de 1'existence
de sommes distribuables, l'assemblde gdnérale décide la pari de
celles-ci & attribuer aux actionnaires sous forme de dividende, et
détermine 1'affectation du solde & un ou plusieurs fonds de réserves
extraordinaires ou spéciaux dont elle rigle libremenmt l'affectation

ou ll'emplei. -
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| 2o ouire, l'assemblda généleb'paut‘&éclder la mise en die.
t ibution Qe 3otxies prélevdes scr' las réserves dont elle a la disposi-
tion; en co cas, la ddcision indique expressément lea posies de resarve
Jur lesquels les prélévemendts sopt ¢lfectuds. Toutefois las dividendes
' %or% prélevés par prioritd su- le bénéfice distribuable da l'exercice.

L'assemblée gérdrale ordiraire peut offrins 43X actionpaires
poux tout ou partie du dividende mis en di:tributian, Qe oplion entre
le paiement du dividende 82 numéraire ou en actions émises par la Socidté
83X conditions fixdes gu autorisés par la loi.

cle 347 alinda 2 de 1a 16i du 24 Juillet 1666, ;F conseil d'adﬁinisﬁratian
& qualité pour décider de répartir un acompie & valoir sur le dividende
ed pour fixer le montant de 1a date de 1a répartition.

Bors le cas de réduction du capital, aveume distributior ne
Peut &ire faite auxX aciionnajires lorsque, & la suite ge cette distribu-
tion les capitaux propres sent ou deviendraient inférieursan montant du
caplial augmentd des réserves que l2 loi om les siatuts ne Permetient pas
de disiribuer,

Tout dividende distribud en violation de cos regles constitne
un dividende fictif sap? 8'il s'agit d'acompies,

9 ITI - Dividendes — Mise en paiement - .
MM

Les modalités de mise en peiement des dividendes votés par
l'assenmblée générale sont fixfes par elle, ou & défaut, par le conseil
d'a&minisﬁratian.

Toutefois 1a mise en palement des dividendes doit avoir lieu
dans un d<€l2i maximal ge neul mois apris la elfiure de l'exercice.
La prolengation de ce délai peut 8+re accordée par ordonnance dn pré-
sident du tribumal Qe commerce statuant sur requlte & la demande dn
conseil d'administration.

Aucune répdtition de dividendes ne peut &+ire exigée des
actionnaires sauf en cas de contravention aux dispositions réglementant
la distribution des dividendes, telles qQu'énoncdes ci-dessus et pour
autant que la Socidtd é¢tablisse que les bénéficiaires avaient connais-

celle~ci ou ne pouvaient l'ignorer compte~tenn des circonstances,

ARTICLE TRENTE-SEPT - PERTES., ~
S odmaiZaeonrl = PERTES

§ I.- Les Pertes, 3'il en existe, sonmt 8pres approbation des
compies par l'assemblde générale, soit inscrites au compte de report



| § II - La Socidtd est seunle raapanshbigdu pa53i2 social et ses
géanciers ont pour seul gage le patrimoine de la Socidtd.

/
/ Sous réserve de l'application éventuelle aux dirigeants de
__*‘f droit ou de fait des dispositions de llarticle 248 de la loi dn
24 Juillet 1966 sur les sociétds commercisles, les actionmaires ne
30n% responsables des pertes sociales qu'a proportion de lewr parti-
cipation au ecapital social sans que leur contribuiion puisse excéder
le montant nominal de leurs actions; au déld tout appel de fonds est

Interdit,

§ IIT.- Si du fait des pertes consiaifes dans les documenis comp-
tables les capitanx propres de la Sociéid deviennent inférieurs au
montant du minimum légal, le conseil d'administration- est tenm dans les
quatire mois qui suiveni l'approbation des comptes ayant fait apparalire
cetle perie de convoquer l'assemblde géndrale extraordinaire & 1teffes
de décider, 3'il y a lieu, la dissolution anticipde de la Socidid,

Si la dissolution n'est pas prononcée, il est procéd€ ainsi
qu'il est prescrit & 1'ariicle 241 de la loi, soms réserve des disposi-
tions lédgales relatives au capital minimum des sociétés anonymes.,

La résolution adopitde par les actionpaires est déposée au
greffe du tribunal de commerce du lieu du sidge sceial, inserite an
regisire du commerce et des socidtés et publide dans un journal d'anron-

ces légales,

A défaut de réunion de ltassemblée générale exirzordinaire

comme dans le cas ol cetie assemblée n'a pas pu délibérer valablement
sur derniere convocstien, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Cependani, dans tous les cas, le tribumal pent

accorder & la société un d¢lai maximal de six mois pour régulariser la
situation; il ne peut promoncer la dissolution si, au jour ol il siaiue
sur le fond cette régularisation a eu lieu,

TITEE VII

DISSOLUTION - LIOUIDATION - CONTESTATIONS.

ARTICLE TRENTE=HUIT « DISSOLUTION,.-

Un an au moins avant la date d'expiration de la durde de la
Société, le conseil d'administration convoque l'assemblée générale ex-
traordinaire des actionmaires h l'effet de décider si la Socidté doit

€ire prorogde ou non.



Faute par le conseil d'administration d'avnir.canvnqué
ltassemblée générale exiraordinaire, tout actionnaire, aprés une mise
en demeure par letire recommandde, demeurde infruciueuse, peut demander

au président du tribunal de commerce atatuant sur requdte, la désigna-
tion d'un mandataire de justice chargé de convoquer l'assemblde générale
exiraordinaire en vue de décider si la Sccidié sera prorogde cu nsn.

La rdunion de toutes les actions en une seule main n'eniratne
pas la dissolution de plein droit de la Socidté, Tout intéressé peut

demsnder cette dissclution si l1a situation n'a pas été régularisée
dans le déilai d'un an. Le tribunal peut accorder & la Société un ddlai

maximal de six mois pour régulariser la situation; il ne peul prononcer
la dissolution =i, an jour olt i1 statue sur le fond, cette régularisaticen

8 en 15.&114 )

La Socidté est dissoute par llexpiratien du terme fixé par
les statuts (sau? prorogaition) et par décision de l'assemblée générale

extraordinaire des actionnaires,

La dissolution peut également &tre prononcée par ddcision de
justice,

Ia dissolution ne produit ses effets a l'égard des tiers
qu 2 compier de la date i lagquelle elle est publide au registre du

comnerce et des socidtéds,

ARTICLE TRENTE-NEUF - LIQUIDATION,-

L'assemblée géndrale extraordipmaire qui promonce la dissolu-
tion de la Société ou, le cas échéant, le tribunal de ccmmerce, régle
le mode de liguidation, nomme le ou les liguidateurs et fixe leurs

pouvoirs.

§ I.- La Socidté est en liquidation, dds 1'instant de sa dissolu-
tion, pour guelgue cause que ce soit.

Elle met f£in aux fonctions des administrateurs; le comaissaire
aux corptes conserve son mandat.

Ltassemblde générale conserve les mmes pouvoirs gu'au cours
de la vie sociale, .

§ IT,~ La persornalité morale de la Société subsiste pour les
besoins. de sa liquidetion jusqu'h clbture de celle-ci, mais sa dénomi-
nation devra &tre suivie de la mention "™ Société en liquidation " ainsi
que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et do;yments

émanant de la Socidté et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldiure de la
liquidation,



q§ IITI.~ L'actif net asubsistant e:t“eﬁpiuy{ iﬁjrumbnurzemant du
capital libéré et non amorti et le surplus ‘est réparti entre les ac-
tionpaires en proportion de leur participation dans le capital social .

ARTICLE OUARANTE - CONTESTATIONS .-

| Toutes contestations pouvant s'élever au cours de l'exis-
tence de -1a Socidté ou au cours de sa ligquidation, soit entre les ac-
tionnaires et la Sociédté, soit enire les actionnaires eux-mlmes, re-
lativement aux affaires socinles et 3 l'exdeution des dispositions
statataires, sont jugées conformément 3 1a loi et soumises & la ju-
ridiction des tribumaux compéients.



