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GUEUDET FRERES
société anonyme au capital de 7.033.700 €

TRIBUNAL DE COMIV.ERCE D'AMIENS

19 rue des Otages
80000 - AMIENS

R.C.S. AMIENS B 541 720 036

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 4 JANVIER 2005

L'an deux mille cinqg, le quatre janvier a onze heures, les actionnaires de

la Societé GUEUDET FRERES se sont réunis, au siege social, sur convocation du
conseil d'administration qui leur a été adressée par lettre recommandee.

Il a été établi une feuille de présence qui a été eémargée par chaque
actionnaire entrant en seéance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean Claude GUEUDET, Président
du conseil d'administration.

Madame Monique GUEUDET et Monsieur Cyril GUEUDET sont designés
comme scrutateurs.

Est appelé comme secrétaire : Monsieur Jean Luc OBIREK.

La feuille de présence certifiée sincere et véritable par les membres du
bureau, ainsi constitué, permet de constater que les actionnaires présents ou
représentés pouvant participer au vote possedent plus de la moitié du capital social.
En conséquence, I'assemblée peut valablement délibérer.

Monsieur le Président depose sur le bureau et met a la disposition des
actionnaires :

e copie de l'avis de convocation ;

e les statuts ;

o la feuille de présence de I'assemblée ;
¢ le rapport du conseil d'administration ;
e le texte des résolutions ;

Monsieur le Président rappelle que ces documents ont été tenus a la
disposition des actionnaires, au siege social, durant les quinze jours ayant precede
la présente réunion. L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Puis, il rappelle que l'assemblée a été convoquee afin de délibérer sur
'ordre du jour suivant :

1 - Nomination d’un nouvel administrateur ;
2 - Pouvoir pour les formalités ;

v



Monsieur Jean Claude GUEUDET donne ensuite lecture du rapport du
conseil d'administration et déclare la discussion ouverte. Personne ne demandant la
parole, les résolutions suivantes sont mises aux voix et adoptées a l'unanimite.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée générale, apres avoir entendu lecture du rapport du conseil
d’administration, décide de nommer en qualité d’‘administrateur, Monsieur Paul
MIANNAY demeurant a AMIENS, 28 rue Wasse, pour une durée de six exercices, soit
jusqu’a l'assemblée générale appelée a statuer en 2011 sur les comptes de
I'exercice clos le 31 décembre 2010.

Monsieur Paul MIANNAY, présent a la réunion, déclare accepter le

mandat qui lui est confié et n‘entrer dans aucun cas d’interdiction ou incompatibilité
prévu par la loi et les reglements.

DEUXIEME RESQLUTION

L’assemblée générale confere tous pouvoirs au porteur d’une copie ou
d’'un extrait des présentes a l'effet d’accomplir toutes formalités légales de publicite
et de depot.

Rien n'étant plus a l'ordre du jour, la seance est levee. De tout ce que
dessus, il a été dressé le présent proces verbal, qui a été signe, apres lecture, par
les membres du bureau.

Le Président

Les scrutateurs Le secretaire

COPIE CERTIFIEE
CONFORME A L'ORIGINAL
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GUEUDET Freres
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EXTRAIT DU PROCES VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
EN DATE DU 22 DECEMBRE 2004

L’An deux mil quatre, le vingt deux Décembre a quatorze heures, les
administrateurs de la société Gueudet Freres se sont réunis au siege social sur

convocation du Président.

Etaient present

Monsieur Jean Claude GUEUDET, Président Directeur Géneéral
Monsieur Patrick GUEUDET, Directeur Général
Madame Arlette GUEUDET.

Tous les administrateurs étant présents, le conseil peut valablement
deliberer.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Monsieur Patrick GUEUDET poursuit en indiquant qu'il se démet ce
jour de son mandat de représentant permanent de la societé en tant que
Président du PALAIS DE L'AUTOMOBILE ABBEVILLE et en tant que gérant de la
SCI HERMES, de ses mandats de Président des sociétés FINAP, GARAGE
TRUBERT et de la SOCIETE AUTOMOBILE DE L'ALLIANCE et de ses mandats de
directeur geénéral de toutes les filiales. Il informe le conseil de sa déemission
d’administrateur et de directeur genéral délégué de la société GUEUDET Freres a
compter du 31 Decembre au soir.

Le conseil prend acte de cette démission tout en le regrettant, et
remercie Monsieur Patrick GUEUDET du temps consacré a |'administration et la
direction du groupe pendant de nombreuses annees.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Extrait certifié conforme
Le Président

JC GUEUDET
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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 23 DECEMBRE 2004

L’an deux mille quatre, le vingt trois décembre a quatorze heures, les actionnaires de la
société GUEUDET FRERES se sont réunis en assemblée, au siége social, sur la
convocation qui leur en a éte faite par le conseil d’administration.

Il a eté établi une feuille de présence qui a été signée par chaque membre de l'assemblée
en entrant en séance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Jean Claude GUEUDET.

Madame Monique GUEUDET et Monsieur Cyril GUEUDET sont appelés comme
scrutateurs,

Monsieur Jean Luc OBIREK est désigné comme secrétaire.

Le preésident constate, d'apres la feuille de présence certifiée exacte par les membres du
bureau, que les actionnaires présents ou représentés détiennent au moins les trois quart
du capital social, qu'en conséquence, l'assemblée générale, régulierement constituée,
.peut valablement délibérer.

Monsieur le Président constate que Monsieur Antony SOUFFLET, commissaire aux
comptes, régulierement convoqué, est absent, excusé.

Le président dépose sur le bureau et présente a 'assemblée

1. Les avis de convocation,

2. Les statuts

3. La feuille de présence, revétue de la signature des membres du bureau ;
4. Le rapport du conseil d’administration

5. Le texte des projets de résolution

Le président declare que les documents devant étre mis a disposition des actionnaires
l'ont été dans les délais légaux et que la société a répondu aux demandes qu'elle a
regues concernant lesdits documents. L'assemblée lui en donne acte.

Le president rappelle que Fassemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour
suivant :

. A titre ordinaire

* Projet de distribution de réserves ;
= Designation d’un nouvel administrateur ;
»  Questions diverses

A titre extraordinaire

« Décision a prendre sur la prorogation éventuelle de [a société et modification
corrélative de l'article S des statuts ;

‘s Pouvoirs pour les formalités.

Le président donne lecture du rapport du conseil d’'administration, puis il ouvre la
discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le président met aux voix les résolutions
suivantes a l'ordre du jour, qui sont adoptées a I'unanimité.

e E—




PREMIERE RESOLUTION

L'’Assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du conseil d’administration
décide de prélever la somme de 9.021.423,62 € sur le compte « réserves facultatives »

afin de distribuer un dividende de 64,13 € a chacune des 140.674 actions composant le
capital social, soit au total 9.021.423,62 €.

Cette distribution effectuée en dehors de I'assemblée genérale ordinaire délibérant sur
I'affectation des résultats de Vexercice écoulé ne sera assortie d'aucun avoir fiscal.

Cette distribution sera mise en paiement a compter de ce jour.

SECONDE RESOLUTION

L'assemblée générale ordinaire décide de nommer en qualité de nouvel administrateur
Monsieur Cyril GUEUDET demeurant 3 AMIENS, 80 Rue Dufour, pour une durée de sjx
exercices soit jusqu‘a l'assemblée générale appelée 3 statuer en 2010 sur les comptes de
Fexercice clos le 31 décembre 2009,

Monsieur Cyril GUEUDET, présent & Ia réunion, déclare accepter le mandat qui lui est
confié et n'entrer dans aucun cas d'interdiction Ou incompatibilité prévue par Ia loi et les
reglements,

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire statuant en application de l'article 1844-6 du Code
Civil, apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, décide de
proroger la durée de la société de 99 annees, a compter de ce jour, et modifie en
consequence, |article 5 des statuts, qui aura dorénavant, la rédaction suivante :

Article 5 - Durée

La duree de la société, initialement fixée & 99 ans a compter de sa constitution en 1913,

et prorogee de 99 années par l'assemblée générale extraordinaire du 23 décembre 2004,
expirera en 2102, sauf par dissolution anticipée ou prorogation.

QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont confiés au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces
verbal a I'effet d‘accomplir toutes formalités légales de publicité et d'enregistrement.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée. De tout ce que dessus, il a été

dresse le présent procés-verbal qui a été signe, aprés lecture, par les membres du
bureau.

Le scrutateur Le Président Le secrétaire

M\.o? % ‘j{/
R\S Enregistré & : RE

CETTE PRINCIPALE D ' AMIENS QUEST
Le 15/02/2005 Borderesu n®2005/209 Case n°1]
Enregistre ment : 7T5€
Timbre : 24€
Totnl liquidé  : quatre-vingt-dix-neuf euros
Montant regu  : quatre-vingt-dix-neuf euros
L'Agente

Ext 811

M™ Rose-Noéle WAELES
Agent des Impdts
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(Mis a jour le 23 décembre 2004)

COPIE CERTIFIEE

CONFORME A L'ORIGINAL
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Il est formé entre lesS propriétaires des actions

tantes et de toutes celles qui pourront €rtre créées par la suite,

SOCIETE ANONYME qui sera reégle par la loili du 24 Juillet 1966 modi
en dernier lieu par la loi n®-83-353 du 30 Avril 1983 relative au

obligations comptables, par les autres textes législatifs ou régl
Laires ap'plic:ables auy sociétés commerciales et par les présents

statutls.

Article 2 - OB JET

1.a société a pour objec
L'exploitarion socit directe ou indirecte, notammer

location-gérance,. prise de 'participation ocu tout autre moyen, de |
fonds de commerce avant pour activité 1'achat, la réparation, l'er
tien, le garage, la location, la venre de tous véhicules automobil
neufs ou d'occasion, le commerce de pieces détachées, d'accessoire

de cycles, d'huiles et de carburants ainsili que toutes opérations s
rattachant directement ocu non a l'activité '

de garage et de stationm:
service,

Plus généralement, l'exploitation de toutes branch

d'industrie connexes ou l'acquisition d'intéréts dans toutes entrerg
similaires et toutes opérations financiéres, industrielles ou < omm
ciales se rattachant, méme indirectement & l'objet socizl ou pouva

contribuer a son développement.

Article 3 -~ DENOMINATION SOCIALE

La dénomination socilale est :

" GUEUDET FRERES

Dans tous les actes et dncuments émanant de la soci

la denumlnatlnn sociale doit @tre preécedee o™suivie immédiatement .
mots "société anonyme'" ou des initiales ”SJA”HFt de 1l 'énonciation d-

capital social, .
- ) B

-
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Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixe 2 :

AMIENS (80000) 19, rue des Otages

ransféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département

n du Conseil d’Administration, sous reserve de ratification de cette
¢ ailleurs, en France, en vertu d’'une

Il peut etre

limitrophe par une simple décisio
décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinatre et, partou
délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Lors d’un transfert décidé par le Consedl d’Administration, celui-ci est autorisé a2 modifier
les statuts en consequence.

Article 5 - DUREE

La durée de la société, initialement fixée a 99 ans a compter de sa
constitution en 1913, et prorogée de 99 années par I'assemblée générale extraordinaire
du 23 décembre 2004, expirera en 2102, sauf par dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé i la somme de 7.033.700 € divisé en 140.674 actions de 50 € de

nominal chacune.
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Article 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut E€tre augmenté par tous mod

et de toutes mani&res autorisées par la loi.

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule com:

tente pour décider 1'augmentation du capital, sur le rapport c
Conseil d'Administration contenant les indications requises pa

la loi.

les actionnaires ont, propc

Conformément 2 la loi,
un droit de prefére

rionnellement au montant de leurs actions,
3 la souscription des actions en numéraire émises pour réalise:

une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer

ritre individuel, Ils disposent, en outre, d'un droit de sousc
rion & titre réductible si l'Assemblée Générale l'a décidé exp.

sement.,

b

"fLe droit & l'attribution d'actions nouvelles, &2 1la

suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou

primes d'émission, appartient au nu-proprig&talre, sous réserve

des droits de l'uspfruitier.

'Assemblée Générale Extraordinaire des acrionnaire
peut aussi, sous réserve le cas échéant, des droits des créancile
autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle

cause et de telle manigére que ce soit, mais en aucun cas, la
réduction de capital ne peut porter atteinte a l1'égalité entTe

actionnaires, |
' !

. La réduction du capital social, quelle qu'en soit la
cause, a un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre déec’
dée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capi

destinée 2 amener celui-ci au moins a2u minimum légal & moins que

la société ne se transforme gﬁ société d'une autre forme n'exigc.

pas un capital supérieur au capital social, aprés sa réduction,

*oin R e
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A défavt, tout intéressé peut demander en justic

lz dissolution de la société, celle-ci ne peut Etre prononcé

si, au jour oL le tribunal status sur le fond, la régularisa

a ey lieu,

Article- 8. — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numéraires érruses 2 la suite d’une augxﬁentatian de c¢3
resultant pour partie d’une incorporauon de réserves, bénéfices ou primes d’émission et ]
partie d'un versernent en espéeces, doivent étre intégralement libérées lors de leur souscrip-
Dans les autres cas, les actions de numéraire peuvent étre libérées du quart seulement de
valeur normmunale au moment de leur souscription et le cas échéant de la totalité de la p1
d’émussion sauf lors de la constituuon auquel cas elles doivent étre libérées de la moitic

moins de leur valeur nominale.

La libération du surplus doit intervenir en unme o
plusieurs fois sur appel du Conseil d'Administration, dans 1le
délai de c¢ing ans & compter du jour ot cette augmentation de

capital est devenue définitive,

- Les appels de fonds sont portés a la connaissance
souscripteurs quinze jours au meins avant la date fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de récept:

adressée & chaque ritulaire d'actions.,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur 1

montant non libéré des actions porte, de plein droit, et sans
qu'il soit besoin de procéder a2 une formalité quelcc:;nque_; Intér
~au taux légal, a partir de la dare d'exigibilité, sans préjudic
de l'action personnelle que la société peut exercer contre ‘1'ac.
tionnaire defaillant et des mesures d'exécution forcée prévues

par la loi.

Article 9 -~ FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives,

Elles donnent.lieu & une inscription en compte dans
les conditions et selon les modalités prévues par la loi,

A la demande de 1'actionnaire, une attestation d°' ins
cription en compte lul sera délivrée par la société.
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0 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
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lLa propriécé des actions résulte de leur inscript
au nom du ou des titulaires sur les registres et comptes tenu:
cer effet, au sikge social, La cession des actions s'opére, 3
1'ggard des tiers ect.de la société, par un ordre de mouvement
du cédant ou de son mandataire et transcrit Sur un registre pe

i1

et coté dit " Registre des Mouvements .

La société est tenue de procéder a cette transcri.
le jour méme de la réception de 1'ordre de mouvement.

51 les actions ne sont pas entiérement libérées,
de mauvement doit €tre signé en outre par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des partie
certifiée par un officier public ou le wmaire de leur domicile,
sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d'actions, & titre gratuit ou en =«
de déces, s'opere égalewment par un mrdre de mouvement transcrit
sur le registre des mouvements Ssur justification de la mutatior
dans les conditions légales et sous réserve, le cas échéanc, d

respect de la procédure définie ci-apres.

lLes frais de transfert sont & la charge des cessio
naires sauf convention contralire entre cédants et cessionnaire.

les actions non libérées des versements exigibles np:

sont pas admises au transfert.

: La société tient 3 jour, au moins semestriellement,
la liste des personnes titulaires d'actions avec 1l'indication

du domicile déclaré par chacune dfelles.

Les actions de numéraire provenant d'une augmentatic
_capital ne sont négociables qu 'aprés l'inscription au reglstxe
commerce et des sociétés de la mention modificative de cette aug

mentation de capital.

de 1 i1qgui

Sauf en cas de succession en ligne directe,
501t & u-

tion de communauté de biens entre époux ou de cession,

. !
"conjoint soit & un ascendant ou a un descendant ou au profic d

personne nommeée adminlstrateur, la cession d'actions a un Ll TS
e a l'agr é&men
actionnaire, 3 quelque titre que ce SOiL est soumls g

de la société dans les conditions ci-apres
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] - En cas de cession projetée, le cédant doit en fa:
ta déclaration 3 la société par acte exira-judiclaire ou par
lectre recommandée avec avig de réception, en indicuant les
prénoms, profession et domicile du cessionneire ou 1a dénomir
et le sidge social, s'il s'agit d'une société, le nombre des
actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offer

A cette déclaration doit &tre joilnte, le cas &ché
l'artestarion d'inscription en compte dans laquelle sont comp

les actions dont la cession est projetée.

Dans les trois mols qui suivent cette déclaration
Conseil d'Administration est tenu de notifier au cédant s 'il
accepte ou refuse la cession projetée. A défaur de notificati
dans un délai de trois mois, l'agrément est réputé acquls .

L Y

La décision d'acceptarion doit E€tre prise a la ma-
ricé des deux tiers des administrateurs présents ou representé

le cédant s'il est administrateur ne prenant pas part au vote,
Conformément & la loi et aux présents statuts, la présence eff
tive de la moitié au moins des administrateurs en fonctiom est

néecessaire.,

La décision n'est pas motivée et, en cas de refus,
ne peut jamais donner lieu & une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit ¢

arre informé, par lettre recommandée. En cas de refus, le cédar
aura huit jours pour faire connaitre dans la méme forme s'il re

ou non & son projet de cession,

9 - Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a S on
projet, le Conseil d'Administration est tenu de faire acquérir
les acrions soit par des actionnaires ou par des (lers sSOLL ave:
le consentement du cédant par la société, en vue d'une reductio:
de capital et ce, dans le délai de trois mois & compter de 1la nf

tificarion du refus,.

A cet effer, le Conseil d'Administration avisera les

actionnaires par lettre recommandée, de la cession projercée en
invitant chaque actionnaire & lui indiquer le nombre d'actions

qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent €tre adressées par les

actionnaires au Conseil d'Administration, par lettre recommandee
avec accusé de réception, dans les quinze jours de la notificati

qu'ils ont regue.
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l,a répartirion entre les &crtionnaires acheteurs
actions offertes est effecruéde par le Conseil d'Administrat)
proportionnellemen: 2 leur participation dans le capital er
la limite de leurs demandes. S'il y a lieu, les actlions non
parties sont attribuées par voie de tirage au sort ~-auquel 1
sera procédé par le Conseil d'Administration en presence des

acrionnaires achetreurs ou eux dimenrt appelés- & autant d'acti

-

naires acheteurs gqu'il reste d'actions a attribuer,

3 - Si aucune .demande d'achat n'a été adressée au Co
d'Administration dans le délai ci-dessus, ou si les demandes
portent que sur la totalité des actions offerces, le Conseil
ministration peut faire acheter les actions disponibles par v

tiers.

4 - Les actions peuvent étre également achetées par 1.
socidété si le cédant est d'accord. A cert effet, le Consei 1 d'

ministration doit d'abord demander cet accord par lettre Trecc
mandée avec accusé de réception. L'actionnaire cédant dolitt faj
connaitre sa réponse dans les huit jours suivant la réception

la demande.

En cas d'accord, le Conseil convogque une Assemblée

Générale Extraordinaire des acrionnaires, & l'effer de décide
s'il y a lieu, du rachat des actions par la soclLété et de 1la .
réduction corrélative du capital social. Cette convocation dol

gtre effectuée suffisamment tdt pour que sOLL respecté le dél:
trois mois indiqué clL-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-de:
le prix des actions est fixeé ainsi qu'il est dit au 6, ci-—apre

_ 5 — i la totalité des actions n'a pas été achetée ou
racheté&e dans le délai de trois mois, & compter de la notificat
du refus d'autorisation de cession, l'actionnaire vendeur peut
réaliser la vente .au profit ‘du cessionnaire primitif, pour 1la .
lité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partiell
gqui auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus,

- . | Ce délai de trois mois peut-&tre prolongé par ordon:
non susceptible de recours du Président du Tribunal de Commerc:
statuant - par ordonnance de référe, l'actionnaire cédant ec le -

cessionnaire diiment appelés,.

6 — Dans le cas ou les actions offertes sont acquises J
des actionnaires ou par des tiers, le Conseil d'Administration
notifie 3 1'actionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du ou

des acquéreurs,

_ Le prix de cession des actions est fixé d'accord ent
cux et le cédant. Faute d'accord sur le prix, celui-ci est dé&ter
par un Expert, conformément aux dispositions de l'article 1843-

du que Civil,

R S
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Les fraic d'expertise sont supportés par moltie j
le vendeur et par moitié, par les acquéreurs,

7 - lba cecsion au nom du ou des acquéreurs designés ¢
régularisée d'office par un ordre de mouvement signé du Prési
du Conseil d'sdministcration ou d'un délégué du Conseil sans g
soit besoin de celle du rictulaire des actions., Avis est donné
ritulaire par lettre recommandée avec accusé de reception, da

huit jours de la détermination du prix, d'avoir & se présente

siége social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas producti

d'intérets.

8 - Les dispositions du présent article sont applicab!
dans tous les cas de cession entre viis, solt a titre gratuit
soit & titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu p:
voie d'adjudicarion publique en vertu d'une décision de justic
Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport er
société, d'dpport partiel d'actif, de fusion ou de scission,

9 - La clause d'agrément, objet du présent article, pe
s 'appliquer également & la cession des droits d'attribution en
. d'augmentation de capital par incorporatlon de réserves, provi

ou bénéfices,

Elie s'applique aussi en cas de cession de droit di
souscription 4 une augmentation de capital par voie d'appoxts ¢

numeraire.

Dans l'un et 1'autre cas, le droit d'agrément &t le

conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent sur
les actions souscrites et le délai-imparti au Conseil d'Adminis

tration, pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou no
de maintenirt celui-ci comme actionnaire, est de trois mois &
compter de la dare de réalisation définitive de l'augmentation

capital.

En cas de rachat, le prix a payer est égal a la wvale
des actions nouvelles déterminée conformément aux dispositions

de l'article 1843-4 du Code Civil,

10 - En cas d'attribution d'actions de la présente socie
2 la suite du .partage d'une société tierce possédant ces actions
en portefeuille, les attributions faites a des personnes n'ayant
pas déja la qualité d'actionnaire seront soumises 2 1l'agrément

institué par le présent article, .
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Le projet d'arcribution 2 des personnes auvtres qi
des actionnaires devra, en conséguence, faire 1'objet d'une
demande d'agrément par le liquidateur de la société, dans les
conditions fixées au 1, ci-dessus,

4 défaut de notification au liquidateur de lz déc:
du Conseil d'Administration, dans les trols mols qui suilvront
demande d'agrément, cel agrément se trouvera acquils,

En cas de refus d'agrément des attributaires ou dr
certains d'entre eux, le liquidateur pourra, dans un délai de
trente jours & dater de la notification du refus d'agrément,
modifier les attributions faites de facon a ne faire présenter

gque des attributaires agréeés,

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait a2gréé,
comme dans le cas ol le ligquidareur n'aurait pas modifié s on
projet de partage dans le délai ci-dessus visé, les actions
attribuédes aux actionnaires non agréés devront &tre achetées ot
rachetées 2 la société en liquidation dans les conditions ixé&e

sous les 2 & 4 ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachac de la totaliré des
actions, objet du refus d'agrément, dans le délai stipulé sous
le 5, ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformémenzt a

1

projet présents,

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et
1'actif social, & une part proportionnelle a la quotitée du capi
tal qu'elle représente,

En outre, elle donne droit au vote et a la représe
tration dans les Assemblées Générales dans les conditions légales

et statutaires,.

2 - Les actionnaires sont responsables, a concurrence ..
montant nominal des actions qu'ils possédent, Au-deld, tout appel
de fonds est interdit,

1

Les droits et obligarions suivent 1l'action quel qu'~
soit le titulaire. | R



La propriété d'une acrion comporte de plein droi

adhésion aux»x statuts de la société et aux décisions de ]l 'Asse

blée Générale,

3 - Les héritiers, créanciers, ayants-droits ou autrt
représentants d'un actionnaire ne peuvent requérir l'appositic
des scelléds sur les biens et valeurs de la socléte, ni en dem:

der le partage ou la licitacion, ni s'immiscer dans les actes

son administration ; ils doivent, pour 1'exercice de leurs drc

s'en rapporter aux inventalres soclaux et aux décisions de 1'a

Llée Générale.

, - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plu
sieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'é&cha
de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en consequence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre

opération sociale, les propriétaires d'actions isolées, ou en

nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits

gu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupem
et, éventuellement de l'achat ou de la vente d'accions néecessai

5 - A moins d'une prohibition 1égaie, 11 sera fait mas
entre toutes les actions de toures exonérations ou 1mputatlions
fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prilses
charge par la société, avant de procéder a toure répartition ou
tout remboursement, au cours de l'existence de la société ou a

liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nom

nale et de leur jouissance respectrives, toutes les actions de m

catégorie regoivent la méme somme nette,

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRL

1 - Les actions sont indivisibles & l'égard de la socié
. Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de s
faire représenter auprés de la société par un seul d'entre eux,
considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. K
cas de désaccord, le mandataire unigue peut tre désigné en Just

3 la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Sauf convention contraire notifiée a la société, le:
usufruitiers d'actions représentent valablement les nus-proprilét:
3 1'égard de la société. Toutefois, le droit de vote appartient :

a
nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

Y A
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Ariicte 13 — CONS EIL DADMINISTRATICN

]. I."':r,gmpr:::i;ign

I 5 société est admenists
de dix huit au plus.

I es adminisirateurs soni NOMMES OU renouvelés dans leurs
Géndrale Ordinaire des actionnaires qui peut les révoquer a tout moment.

Tourefois, en cas de fusion ou

faite pat I’ Assemblée Générale extraordinaice,

lLes admuinisuateurs peuvent éue des personnes physiques ou morales.
administrateurs personnes morales sofit 1enus lors de leur nomu
permanent qui €st SOUMMIs aux mémes conditions et obligations et qui
civiles et pénales que s§'il érait administrateur €n son noM pr
solidaire de la personne movale quil represente. Ce mandat de re
la durée de celui de 12 personne morale qu’il représente.

Lorsque la p
révocation 3 la société, sans délas, et de désigner
en cas de décés ou de démussion du représentant permanent.

Un administrateur personne physique ne peut appartenir simultanément 2 plus de cing
Conseils d’administration ou Conseils de survedlance de société anonyme ayart

métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la lot.

Tout administrateur personne physique qui, lorsqul accede 4 un nouveau mandat se

rouve en infraction avec les dispositions de I'alinéa précédent, doit, dans les trois mois de sa norninauon,
ce démettre de I'un de ses mandats. A défaug, 1l est répute s’etre démis de son nouveau mandat.
Un salarié de la société ne peut étre nommé admimstrateur que si son contrat de travail

correspond 4 un emplo: effectif. Le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail

ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonctions.

-

mite d’age — Dhuré f
t étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'age de quatre vingt ans, sa
r 4 plus du uers des membres du Conseil le nombre d’admumistrateurs

des administrateurs ayant dépassé I’dge de soixante quinze ans ne peut
ette limite est atteinte, I'admunistrateur le

Nul ne peu
nomination a pour effet de porte

ayant dépassé cet age. Le nombre
excéder le tiers des membres du Conseil d'Admintstration. St €

plus agé est répute démissionnaire.

12 durée des fonctions des administrateurs est de six annces ; elle expire 4 l'issue de
I'Assemblée qui statue sur les comptes de Pexercice écoulé et tenue dans Pannée au cours de laguelle
expire leur mandat. Les admunistrateurs sont toujours ré€ligbles.

V — 101

En cas de vacance par décés ou démission dun ou plusieurs siéges d’administrateur, le

Conseil d’administration peut, entre deux assernblees générales, procéder 3 des nominations 4 titre

prﬂuismirei

ze par un Consell d’administration de woss membres au nmoins et

fonicuons par I’ Assemblée

de scission, 1a nomination des administrateurs peut etre

Les

nation de désigner un représentant
encourt les mérnes responsabilités
opre, sans préjudice de la responsabilite
présentant permanent Jui est donné pour

ersonne morale révoque son représentant, elle est tenu de notifier cette
un nouveau représentant permanent ; il est en de meéme

leur siége en Prance



1

Toutefoss, 5'il ne reste qu'un seul ou que dewx administrateurs en foncucs, celui-¢ci ou
ceux-ci, a défaut e ou les commissaires aux compies, doivent convoguer iminédiaement Passemblee
péntrale ordinaire des acuonnaires a leffet de compicter V'effectif du consedl.

Les nominations provisoites effectuées par le Consell d’admimstration sont sounnses a la
raufication de la plus prochaine assemblée générale ordinane. A défaut de rauficauon, les délibération
prises et Jes acles accomplis antérieurement par le Consed nen demeurent pas moins valables.

L’administrateur nommé en remplacement d'un avue ne demeure en foncuons que

pendant le temps restant 4 courir du mandat de son prédecesseur.

Article 14 - ACTION D’ADMINISTRATEUR

Chaque administrateur doit éue propriétaive d’au moins UNE acuon.

Si au jour de sa nominauon, un administrateur n’est pas propnétaire du nombre d'actuons
requis ou si en cours de mandat, il cesse d’en etre propriétaire, i est éputé démissionnaire d’office s’ n’a

pas végularisé sa situation dans un délai de tro1s mos.

Article 15 = PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSEIL

1. Le conseil élit pacrmi ses membres un Président du Conseil qui est obhigatoiremnent une

personne physique pour une durée qui ne peut exceder celle de son mandat d’administrateur ; le conseil
d’administration peut 4 tout moment metire fin 2 son mandat Le Président représente le conseil
d'administration et exécute ses décisions. Il organise et dirige les travaux du Consel et en rend compte 2
I’assernblée générale. Il est chargé de veiller au bon foncuonnement des organes de la société et s’assure en

particulier que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mussion.

‘ Ie conseil d’administration peut le révoquer 4 tout moment. Toute disposiuon contrare
est iéputée non ecrite. , |
Selon décision du conseil d’administration, i pourra cumuler ses fonctions avec celles de

Dicecteur Général de la société.

S'il le juge utile, le Conseil peut nommer en outre un ou plusieurs vice-présidents dont les

fonctions consistent exclusivement 3 présider les séances du consell ou Jes assemblées en 1’'absence du
L] - p - " - - . - 1

président. En 'absence de Président ou des vice-présidents, le conseil désigne celur des adrrunistrateurs

présents qui présidera la réunion.

Le conseil peut nommer 2 chaque séance un secrétaire qui peut étre chois: en dehors des

actionnaires.
2 Le Président du conseil d’administration ne-doit pas avoir atteint I'age de 80 ans.-

Lorsqu'il a atteint cette Limite d’age, il est réputé démissionnaire d’office.



“i"-"l-.-l‘—'— l-ﬁ'l.!. :'I- e

L —t

ey y gy w—— g Ay

= p— e ——— e P iy A

LA =

-
B e
L ol N -

———

- R gy =g 4

UL o o

WNSEIL - PROCES VERBAUXA

Article 16 —DELIBERATION DU
1 Le conseil d’administration se réunil souvent aussi souvent gue I'mtéret de la SOCIELE

I"exage.
Il est convoqué par le Président. Toutefois des adminisuateurs consutuant au mons le

vers des membres du consell d'administration ainsi que le directeur général peuvent, en mdiquant Pordre
du jour de la séance, demander auv président de la convoquer 'l ne sest pas réuni depuss plus de deux
mois : hors ce cas, ordee du jour est arrdté par le Président el peut n'étre fixé quau moment de la

reunion.

12 réunion 2 lieu, soit au siége social, soit en tout auue endroit indiqué dans la

cConvocaton.

En principe la convocation doit étre faite trois jours a J’avance, par lettre, télégramme ou
télex. Mais elle peut étre verbale et sans délai st tous les adminisirateurs y censentent.

Toute convocation doit mentionner les principales questions 2 'ordre du jour.

7 Pour la validité des délibératons, la présence effecuve de 1z moiué au rmoins des

administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises 3 la majorité des voix des membres présents Ou représentes,
sant d’une voix et ne pouvant représenter plus dun de ses collegues.

d’administration est appelé a statuer sur un projet de cession d’acuions 4 un

chaque administrateur dispo
ts statuts, la décision d’agrément

Toutefois, lorsque le Consed
viers non actionnaire dans les conditions prévues a I'article 11 des présen

est prise 4 la majorité des deux ters des voix des membres présents Ou 1eprésentes.

En cas de partage, 12 voix du président est prépondérante.

3 Les délibération du Conseil d’administration sont constatées par des proces verbaux

établis conformément aux dispositions légales en vigueur et signes par le Président de la séance et par un
administrateur ou, en cas d’empéchement du Président par deux administrateurs.

Article 17 — POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil d’administration détermine les orientations de Pactivité de la société et veille 2
leur mise en ceuvre. Il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de 1a société et regle par ses
délibérations les affaires qui la concernent, sous téserve des pouvoirs expressément attribués par 1a lon aux

assemblées d’actionnatres.

Dans sés rapports avec les tiers et dans les conditions fixées par la loi, le consedl
d’administration reste responsable de ses actes quant bien meme ceux-ci ne reléveratent pas de l'objet

social.

Pour procéder aux contrdles et vérifications qu’il juge opportuns, chaque administrateur

peut se faire communiquer tout document qu'il estime utile en plus des informanons qu’il regoit pout

Paccomplissement de sa mission.

Le conseil détermine les modalites d’exercice de la Direction Générale de la societe. 1l

choisit pour exercer la Direction Générale entie le Président du conseil d’administration et une personne
nommée par lui méme et portant le titre de directeur genéral.
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19 deciaon du consell d'adminisuanon relative au mode d'exercice de 14 chrecuon de la
SOCIELE est prise a la majorité des membres présents ou representes.

1] informe de son choix les acuonnaires et les uers dans les conditions réglamrznmirea

Le changement de modalités d'exercice de la Direction génerale n'€quivaur pas a4 une

maodificauon des stanis.

Article 18 —- REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L’assemblée générale pevt allouer aux adrminstrateurs en cémunération de leur acuvite, a
titee de jeton de présence, une somme fixe annuelle que cette assemblee détermine sans éue lhiée par des
décisions antérieures. Le montant de celle-ci est porté aux charges d'exploitation et derneure maintenu

jusqu’s décision contraie.

Le conseil d’administration répartit librement cette somme entze ses membres.

Il autorise le remboursement des frass de voyage et de déplacements et des depenses

engﬂgées par Jes adnunistrateurs dans 'intéréts de la societe.

" Article 19 —= DIRECTION GENERALE

1. Choix entre les deux modalités d’exercice de 1a Direcuon Générale

Ia direction Générale de la Sociéié est assurée, sous sa responsabilité, soit par le Président
du Conseil d’Administration, soit par une autre personne physique nommee par le Conseil
&’ Administration et portant le titre de Directeur Général, selon la décision du Consed d’Admunistration
qui choisit entre les deux modalités d’exercice de la Direction Générale. Il en informe les actionnatres dans

les conditions réglementajres.

Lorsque la Direction Générale de la Sociéié est assumeée par le Président du Consed
d’administration, les dispositions ci-aprés relatives au Directeur Général lus sont applicables.

2. Directeur Géneral

Le Directeur Général peut étre choisi parrmi les admunstrateurs ou non. Le Conseil
détermine la durée de son mandat ainsi que sa rémunération. Le Directeur Général ne doit pas etre agé de

plus de soixante cing ans. S'il vient a dépasser cet age, 1 est réputé démussionnaire d’office.

. Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’adnunistration. S la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages intéréts, sauf lorsque le

Directeur (Général assume les fonctions de Président du Conseil d’administration.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la.société. 1l exerce ces pouvoirs dans la limite de 'objet social et sous réserve de
ceux que la loi attribue expressément aux assemblees d’actionnaires et au Conseil d’admunistration.



E Mk ey A v Sk gy ke —

- -,

ek ham

- ke Ay e mam o e

15

Il représente 13 Sociéié dans les rapports avec les tes. La S0CiEt€ est engageée meme par
les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de Pobjet social, @ moins gu’elle ne prouve que le ters
savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'dl ne pouvat ignorer compie tenu des circonstances, étani exclu

que 12 seuie publication des statuts suffise & constituer cene preuve.

Les dispositions des stacuts ou les décisions du Consell d'adnunistrauon houant les

pouvoirs du Directeur Général sont inopposables aux vers.

3 - Directeurs Généraux Dlégues
Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’Administrauon peut nommer uné ou
plusieurs personnes physiques chargées d’assister Je Durecteur Général avec le utre de Directeur (3énéral

délégué dont U détermumne Iz rémunérauon.
Le nombre de directeurs généraux délégués ne peut éue supérieur a cing.

Les Directeurs Généraux délégués sont révocables 4 tout moment par le Conseil
d’Administration, sur proposituon du Directeur Général. 51 la révocaton est décidée sans juste motuf, elle

peut donner lieu a dommages INterets.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les directeurs
généraux conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et leurs attribunions jusqua la

nominauon du nouveau directeur général.

En accord avec le directeur général, le consedl d’admimistration dérermine étendue et la
durée des pouvoirs conférés aux directeurs géneraux délégués. Ceux-ci disposent 2 I'égard des vers, des

mémes pouvoirs que le directeur général.

La limite d'age applicable au directeur général vise également les directeuss généraux

délegués.
Article 20 — CUMUIL DES MANDATS

Le nombre de mandats d’administrateurs ou de Président.du Conseil d’adnunistration que

peut exercer une méme personne physigue est limit€ 2 cing.

En revanche, une personne physique ne peut exercer plus d’un mandat de Directeur

Général. Cependant, Je Directeur Général d'une sociéte peut exercer un deuxiéme mandat de méme
nature au sein d’une autre société contrdlée par la premuére dés lors que les titres de la Société contrOlée ne

sont pas admis aux négociations sur un marché réglemente.
Les administrateurs non-Présidents peuvent exercer un nombre de mandats illimtés dans
tes Sociétés contrdlées du méme type. +

La liste de 'ensemble des mandats et fonctions exercées dans toutes les Societés par
chacun des mandataires durant lexercice est comprise dans le rapport de gesuon du Conseil

d’adrministration.
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Article 21 - CONVENTIONS enwue l2 SOQCIETE et un ADMINISTRATEUR ou le
DIRECTEUR GENERAL ¢u un DIRECTEUR GENERAL DELEGULE

Les conventions qui peuvent &tre passées direCtement ou par PEISCNNE NLEIPOSEE entre 1a
socicté et un de ses administrateuss ou son Directeur Général ou I'un de ses Directeurs Généraux
délégués sont soummuses aux formalités d'autornsavon et de conuole prescuites par la lot.

Sont également soumnises 3 autorisation préalable les convenuons intervenant directerment
ou par personne mnterposée entre la Societe et une autte entreprise, &1 J'un des adrmumistrateurs ou son
Directeur Général ou l'un des Directeurs généraux délégués de la Société est propriétaie, associe
indéfiniment responsable, Gérant, Adnumistrateut, Directeur général, membre du Directoire ou du Consel

de surveillance de cette entreprise.

Il en est de méme pour toute convention conclue avec un actionnaire disposant d'une
fraction des droits de vote supérieur 3 5 % ou avec toute Société controlant une Sociéte acuonnaire

détenant plus de 5 % du capital de la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas apphcables aux convenuons portant sur les
opérations courantes et conclues 2 des conditions normales. Cependant, ces convenuons sont
communiquées par Iintéressé au Président qui en communique la liste aux adrmunistrateurs €t aux

Cornmissaires aux comptes.

En outre, tout actionnaire 2 le droit d’avoir communicauon desdites cONVEenuons.

Article 22 — ACHAT PAR LA SOCIETE I’UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculaton, acquiert un bien
appartenant i un actionnaire et dont la valeur est au moins egale 3 un dixiéme du capital social, un
commissaire chargé d’apprécier, sous sa responsabilité la valeur de ce bien, est désigné par décision de

justice, 4 la demande du Président du Conseil d’adminustrauon.
Le rapport du commissaire ainsi que les autres documents prévus par la lo: sont mus a la

dispositton des actionnaices.

L

L’Assemblée générale ordinaire statue: sut I’évaluation du bien, 4 peine de nullite de
Pacquisition. Le vendeur n’a voix délibérative m1 pour hui-meme ni1 comme mandatatre.
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Toutefois, ces dispositions ne sont pas appl
lorsque l'acquigsition est faite en bourse, sous le control
aurorité judiciaire, ou dans le cadre des opérations coura-
la société et conclues & des conditlions normales.

trticle 23 -~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble est exercé par un ou deux Commis.

aux comptes er, le cas échéant, par un ou deux Commissa&ires

comptes suppléants qui sont nommes er exercent leur mlssiom

formément a la loi.

Article 24 ~ ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sc,
prises en Assemblées Générales lesquelles sont qualifiées d
dinaires, d'extraordinalires ou de speéciales, selon la nartur

décisions qu'elles sont appelées '3 prendre.

Les Assemblées spéciales réunissent les tituls

d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur toute
dification des droits des actions de cette catdgorie, Ces A
blées sont convoquées et délibérent dans les mémes condi tion

les.£55emblées Générales extracordinaires.

Toute Assemblée Générale réguliérement constitt
représente l'universalité des actionnaires,

l.es délibérations d'es Assembl ées Gér_le"rales obl.

tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables

Article 25 ~ CONVOCATION ET 'LIEJ DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

- - -~ - - !
Les Assemblées Générales sont convoquées soit .

le Conseil d'Administration. soit par le ou les Commissaires a

comptes en cas d'urgence, soit par toute personne habilit&e &

EffEt. . ] ;

Les Assemblees Générales sont réunies au siege
social ou en tout autre endroit 1nd1que dans la convocation.



lL.a convocation est faite, quinze jours avant

date de 1'Lssemblée, solt par un avis iunséré dans un journ

d'annonces légales du département du lieu du siége social,
par lettre recommandée adressée & chaque actionnaire. Dans
premier cas, chacun d'eux doit étre également convoqué par
ordinaire ou, sur sa demande et & ses frais, par lettre re

dée .

Lorsque 1l'Assemblée n'a pu délibérer faute de

réunir le guorum requis la deuxiéme assemblée et, le cas &«
50NT CONVOoqQuées si1x jours -

la deuxizme assemblée prorogée,
L'avi

.moins d'avance dans les mémes formes que la premieéere,
les lettres de convocation de certe deuxieme assemblée repr

sent la date et 1'ordre du jour de la premiere.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation

contenir les mentions prescrites par la loi.

Arcicle 26 - ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des assemblées est arrécé

1'aurteur de 1la copvocatlion,

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant
moins la quotité du capital social fixée par la loi er agiss
dans les conditions et délai légaux, ont la faculré de requeée
par lettre recommandée avec accusé de réception, l'inscripti
l'ordre du jour de 1'Assemblée de projets de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une Qques:
qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour, lequel ne peut Ectre
modifié sur deuxiéme convocation., Elle peut toutefois, en tot
circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et pz

der 2 leur remplacement,

Article 27 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIR

. 1 - Tout actionnaire a le droit d'assister aux
Assemblées Générales et de participer aux délibérations, pers
lement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actioms q
posséde, sur simple justification de son identité et d'une in
cription de sa qualité d'actionnaire sur le registre tenu par
‘société; au moins cing jours avant la réunion de 1'Assembl ée

Générale,

2 - Tout actionnaire ne peut se faire représ ente

que par son conjoint ou par un autre actionnaire ; 3 cet effet

le mandataire doit justifier de son mandat,
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Les représentants légaux ¢'actionnaires juric
quement incapables et les personnes physiques représentant
personnes morales actionnaires prennent part aux Assemblées
soient ou non perscnnellement actionnaires,

3 - Tout actionnalre peut VOLEr par COrres por
au moyen d'un formulaire établi et adressé 2 la société dar

conditions fixées par la loi,

Article 28 — FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - A chaque Assemblée est tenue une feuille
présence contenant les indications. prescrites par la loi.

Cecte feuille de présence, diment émargée par
actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont
xés les pouvoirs donnés a chaque wmandataire et, le cas &chaé:
les formulaires de vote par correspondance, est certifiée e:

par le bureau de 1l'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Prési

du Conseil d'Administration ou, en son absence, par un vice

. 4
sident ou par un administrateur spécialement délégué a cet e;

par le Conseil,

Si 1'Assemblée est convoquée par le ou les Comn
saires aux comptes, l'Assemblée est présideée par.l'un d'eu>.

Dans tous les cas, & défaut de la personne hab.
celle-ci élit son Prés

ou désignée pour présider l'Assemblée,
Les fonctions de scrutateurs sont remplies par

deux actionnaires, présents et acceptant, disposant tant par «

‘mémes que comme mandataires, du plus -grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire gy

peut ne pas &étre actionnaire,

Les membres du bureau ont pour mission de veéerifd

certifier et signer la feuille de présence, de veiller a la bo
tenue des débats, de régler les incidents de séance, de contr=

les votes émis, d'en assurer la régularité et de veiller & 1°"
tablissement du procés-verbal,

3 - Les procés verbaux sont dressés et les copi
ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés, con-

mément a la loi.
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délais légaux et réglewmentaires en vigueur,

Lrticle 29 - QUORUM - VOTE -~ NOMBRE DE VOIX

Dans les sAssemblées Générales Ordinaires ou
ordinaires, le quorum est calculé sur l'ensemble des acrtio
composant le capital sociel et dans les Assemblées spécial
l]'ensemble des actions de 1a catégorie intéressée, deéducti
faite des actions privées du droit de vote en vertu des di

trions de la 1lo1i.

En cas de vote par correspondance, 1l n'est i

compte pour le calcul du guorum, que des formulaires recgus

la socidétfé avant la réunion de 1'Assemblée, dans les condit

et délais fixés par décret,

Le droit de vote attaché aux actlions est pProg

rionnel au capital qu'elles représentent. A égalité de wvale

nominale, chague action de capital ou de joulssance donne d

-

a une voix.

Au cas ol des actions sont nanties, le droit

vote est exercé par le propriétaire des rLltres,

1.a société émettrice ne peut valablement votes

des actions par elle souscrites,

acquilises Ou prises en gage

n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du guorc

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés,
ou par appel nominal, sel

main levée, ou par assis et levés,
ce qu'en décide le bureau de 1'Assemblée.

Article 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINATRE

.L'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui e:

appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les

tuts.

Elle est réunie au moins une fois l'an, damns 1le
pour statuer sur

comptes de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

approuver, modifier ou rejeter les comptes qul lul sont sou

T
-

statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices e

se conformant aux dispositions statutaires ;

donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateur:
nommer et révoquer les administrateurs et les Commissaires :

comptes ;

approuver ou réjeter les nominations d'administrateurs faite

2 titre provisoire par le Conseil d'Administration j;
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fiver le moncant des jetons de présence alloués au Conse:

d 'adminis tration,
staguer sur le rapport spécial des Commissaires dux compt

concernant les conventions SDUITIl.:ES a ]1'autorisation Préc:

du Conseil d' Ammnlsr:ratlmn
autoriser les émissions d' ﬂbllwaflnns ordinai res ainsi qu

consritution des siretés réelles qul pourraient leur étre

-+

T ELS .

9 — L'Assemblée Générale Ordinzire ne délibeéer

valablement sur premidre convocation que si lés actionna&ire.
présents, représentés ou ayant VvorLé par correspondance, pos:
an moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun gquorum n'est 1

EFlle statue a la majorité des voix dont di spo:
les actionnaires présents ou représentés y compris les actic
naires ayant voté par correspondance.

Article 31 -~ ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Asseoblée Générale Extraodinaire est seule h
litée 3 modifier les statuts dans toutes leurs dispositions,
ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnai res;
réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un regrou;

d'actions réguliérement décidé et effectué,.

Sous réserve des dérogations prévues pour certamnes augmentations du ca
et pour les transformations, ’assemblée générale extraordmaire ne délibére valablemen
si les actionnatres présents ou représentés possédent au moins, SUr Premuere ConvoCcatic
tiers et sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut d

dernier quc:rum la deuxieme assemblee peut etre prﬂrﬂgﬂe a une date postéricure de A
mois au plus 4 celle 3 laquelle elle avait é1é convoquée.

Elle statue & la majorité des deux tiers des wvo-
dont disposent.les actionnaires preésents ou représentés, <y co
les actionnaires ayant voté par correspondance,

o ¥

_ Par dérogation légale aux dispositions qui préc.

l'Assemblee Generale qui décide une augmentation de capital p
voie d'incorporation de réserve, bénefices ou primes d'émissic
peut statuer aux conditions-de quorum et de majorité d'une As.

blée Générale Ordinaire.
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e ns les Assemblées Générales Eix:
dinaires appelées g dé er sur l'approbation d'un appo:
nature ou 1l'octrol d'un avantage particulier, 1'apporteur
bénéficiaire dont les actions sont prTiveées du droit de voi
voix délibérative ni pour lui-mE&me nl comme mandataire, ef
cun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voiLx &g
celui des actions qu'il posside sans que ce nombre puilsse
le mandataire d'un actionnaire disposant des Vvoiy

der dix,
la méme limit e

son mandant dans les mémes conditlons et

S'i]l existe plusieurs catégories d'acti ons,
modification ne peut étre faite aux droits des actions d'u
d'une Assemblée Général

ces catégories, sans vote conforme
en outre, sa

ordinaire ouverte 3 .tous les actionnalires et,
vote également conforme d'une Assemblée Générale ouverre a

seuls propriétaires des actions de la catégorle intéressée.

Article 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droir d'obtenir unme cc

nication des documents nécessaires pour lul permetire de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement

formé sur la gestion er la marche de la sociéte.

1La nature de ces documents et les conditions
leur envoi ou mise & disposition sont décerminés par la loi

Article 33 - EXERCICE SOCTAL

1. 'année sociale commence le ler Janvier

et finirt le 3] Décembre de. chaque anneée,

Arrticle 34 - INVENTATRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité reguliére des ope

trions sociales, conformément a la loi.

. A la clbdture de chaque exercice, le Consei 1l d'
ministration dresse 1'inventaire des divers éléments de 1 '"act
et du passif existant a cette date.

- o am 4 - —
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11 dresse également le bilan décrivant les
ments acrifs et passifs et fzisant apparaltre de fagon dis
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant
produits et les charges de 1 'exercice, ainsl que 1'annexe
plécant et commentant 1'information donnée par le bilan et

compte de résulrat,

Il est procédé, mEme en cas d'absence ou d'i
fisance de bénéfice, aux amortissements et provisions mnéce
e montant des engagements cauvtionnés, avaliseés ou garantj
la société est mentionné & la suite du bilan.

Le Conseil d'adwministration établit le xapg
de gestion sur la situation de la société durant l'exercic
écoulé, son évolution prévisible, les événements lmportants
survenus entre la date de cldrure de 1l'exercice et la date
laquelle il est établi, ses acrivités en matiere de recher

et de développement,

Article 35 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITLION DES BEN

Le compte de résultat qui récapitule les pro

ett charges de 1'exercice fait apparaltre, par différence,
déduction des amortissements et provisions, le bénéfice de

clice.

Sur le bénéfice de 1'exercice diminue, le c:z

dchéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moir.
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement ¢
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le O

du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une

son quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous d
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué pax le
bénéfice diminué des pertes antérieures et des sommes poxrtéee!
en réserve, en application de la loi et des statuts, et Aug!

du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actior-
naires, proportionnellement au nombre d'actions appartenant:

chacun d'eux,

Toutefois, aprés prélévement des sommes po rte
en réserve en application de la loi, l'Assemblée Générale pe-

prélever toutes sommes qu'elle juge 3 propos d'affecter a2 1la
dotarion de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires

‘extraordinaires, ou de reporter & nouveau.
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Les dividendes sont prélevés, par priorit
sur les bénéfices de l'exercice. L'Assemblée GE&€nérale peu
en outre, décider la mise en distribution de sommes prél
vées sur les reéserves dont elle 2 la disposition, en i1ndi
expressément les postes de réserve sur lesquels les preélé

sont effectrués.,

Hors le cas de réduction de capital, aucun.
tribution ne peut etre faite aux actionnaires lorsque les
raux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci
férieurs au montant du capital augmenté des reéserves que .
ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L 'écart de¢
valuation n'est pas distribuable. J1 peut @tre 1ncorporé ¢

" ou partie au capital,

Les pertes, s'il en existe, sont apreés 1l'arg
bation des comptes par 1'Assemblée Générale, reportées i n

pour Btre imputées sur les bénéfices des exercices ulrérie

jusqu'a extinction,

LArticle 36 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - AC OMPTi

"] - L'Assemblée Générale a la faculré d 'acc«
4 chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis e
distribution, une opticon entre le paiement du dividende en
tions dans les conditions légales ou en numéraire.

2 - Les modalités de mise e2n paliement des di
dendes en numéraire sont fixées par 1 'Assemblée Générale, o
défaut, par le Conseil d'Administration. '

1.2 mise en paiement des dividendes en numéra:
doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cldture de 1'exercice, sauf prolongation de ce délai pax aut

risation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou
la fin de l'exercice et certifié par un Commissalire aux COMf
fait apparaitre que la société, depuis -la cloture de l'exerc
précédent, aprés constitution des amortissements et provisic
nécessaires et déduction faite, s'il y a lieu, des pertes an
rieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en applica
de 1la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut @&tr
distribué des acomptes sur dividende avant ‘l1'approbation -des
comptes de 1l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut ex

der le montant du bénéfice ainsi défini.
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Aucune répérition de dividende ne pPEUL &t
exigée des acrionnaires, sauf lorsque la distribution a
effectuée en violation des disposirions légales er gue 1
socrété établit que les bénéficizires avaienr: connaissan
du caractére irrégulier de certe disrribution au moment
celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer, compte renu des cire
Cances, Le cas échéant, l'action en répscition est presc
trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes

Les dividendes non réclamés dans les cing
de leur mise en paiement sont prescrits.

Arczicle 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS £ L& MOITIE DU C
SOCTAL

Si, du fait de pertes constatées dans les

ments comptables, les capitaux propres de la sociéré devi.
- inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d'Adr
tration est tenu, dans les quatre mois qui suivenr 1'appr
des comptes ayant fait apparaitre ces perces, de convoque.
1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, a 1°

de décider s'il y a lieu, & dissolution anticipée de 1la sq

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le c
doit &tre, dans le délai fixé par la loi et sous réserve d
dispositions de l'article 8-2 ci-dessus, réduit d'un mone:
€gal a celui des pertes constatées si, dans ce délai, les
Laux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moir

capital social,

. Dans les deux cas, la décision de 1'Assemblé
Générale est publiée dans les conditions légales.

1 En cas d'inobservation des prescriptions de .
ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé peut
demander en justice la dissoclurion de la sociéré. Il en est
méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement _

. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la
dissolution si, au jour o0 il statue sur le fond, la régula

sation a eu lieu.

Article 38 -~ DISSOLUTION - LIQUIDATION. .. } |

.Hors les cas de dissolution judiciaire Pr&vus

' par la loi, il y aura dissolution de la sociéré 2 llexpirat:’

du terme fixé par les staturs ou par décision de 1'Assemb 1 é&¢
Générale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommé

par cette Assemblée Générale Extraordinaire, aux conditioms o
quorum et de majorité€ prévues pour les Assemblées Général e s

. ..0rdinaires.



Le liguidateur représente la SOCLELE, T
investl des pouvoirs les plus érendus pour reaiiser 1'ac
meme & 1 'amiable., T]1 est habilirg 2 payer les créanciers
repartir le solde disponible

L'tssemblée Générzle des acrionpmaires peu;
l'auvroriser a continuer les affaires en cours ou 3

< QI1 ent
nouvelles pour les besoins de. la lilquidation,

Le partage de 1'acrif net subsistant aprés
remboursement du nominal des acrions est effecryus encre 1

acraionnaires, dans les mémes proportions que leur partici
du capital. '

Article 39 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'¢
pendant la durée de la société ou de s3 liquidation, soirt
les acrionnaires, les administrateurs et la SOC1été, soit
les actionnaires eux meémes, relativement aux affaires soci

Seront jugées conformément i la loi et soumises 4 1a jurid:
des tribunaux compérents.

AMIENS 1le 23 décembre 2004

r



