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n et PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS

| DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRACRDINAIRE
| DU 31 DECEMBRE 2001

L'AN DEUX MILLE UN
ET LE TRENTE ET UN DECEMBRE a DIX HEURES

Les actionnaires de la Société TERROT, Société Anonyme au capital social
de 7.293.000 Francs, ayant son siége social sis 96, Boulevard Sébastopol

(75003) PARIS, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
Paris sous le numéro B 542 005 210 (54 B 00521) se sont réunis audit

siége social sur convocation du Directoire selon lettre simple adressée
d chaque actionnaire.

I1 a été constitué une feuille de présence qui a été émargée
par chaque membre de 1'assemblée générale en entrant en séance.

Les Co-Commissaires aux Comptes Titulaires, ont été régulierement
convoqués dans les formes et délais prévus par la Loi.

L'assemblée générale est présidée par Madame Bajla GELRUBIN
en sa qualité de Présidente du Conseil de Surveillance.

Monsieur Charles GELRUBIN et Monsieur Michel GELRUBIN sont
désignés en qualité de Scrutateurs.

Madame Michéle PELISSIE est désignée en qualité de secrétaire
de séance.

La Présidente constate, d'aprés la feuille de présence certi-
fide exacte par les membres du bureau ainsi constitué que les action-

naires présents ou représentés détiennent plus du TIERS des actions
composant le capital social de la société et que par conséquent

1'Assemblée Générale Extraordinaire est réguliérement constituée et peut
valablement statuer.

Cette feuille de présence est certifiée sincére et véritable
par les membres du bureau de 1'assemblée.




Madame la Présidente dépose sur le bureau et met & la disposition
des actionnaires :

- Les lettres de convocation, savolr :

— Copies des lettres simples aux actionnaires ;

- Copies de la lettre recommandée adressée aux Commissaires aux
Comptes avec les avis de réception ;

- La feuille de présence & 1'assemblée générale certifiée exacte
par les membres du bureau 4 laquelle sont annexés les procurations
des actionnaires représentés ;

- Le rapport établi par le Directoire ;

~ un exemplaire du projet de fusion avec ses annexes ;j

- Les récépissés de dépSt au Greffe du Tribunal de Commerce de Paris
en date du 20 Novembre 2001

. Récépissé de dépdt de la société TERROT N° 00076729
. Récépissé de dépdt SOCIETE D'ENTRETIEN DE MATERIEL INDUSTRIEL

"S.E.M.I." n® 00076727

- Un exemplaire du journal d'annonces légales "LE PUBLICATEUR LEGAL"
N°130 des 20/21 Novembre 2001 dans lequel est paru 1l'avis du projet
de fusion pour les deux sociétés ;

- Le rapport établi par le Commissaire aux apports ;

- Le récépissé de dépdt au Greffe du Tribunal de Commerce de Paris
du rapport du Commissaire aux apports ;

- Le texte des résolutions proposées a 1'Assemblée Générale
Extraordinaire ;

-

~ Un exemplaire des statuts de la société ;

Puis, Madame la Présidente déclare que tous les documents et

renseignements prescrits par la Loi ont été déposés au siege social de
1la société 3 la disposition des actionnaires dans les délais légaux ou
adressés a eux sur leur demande.

.'assemblée génédrale lui donne acte de cette déclaration.
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L'assemblée générale est réunie ce jour en vue de statuer
sur l'ordre du jour suivant :

- ORDRE DU JOUR -

~ Lecture du rapport établi par le Directoire sur le projet
de fusion par voie d'absorption de la Société "S.E.M.I."

- Lecture du rapport établi par le Commissaire aux Apports
sur 1'évaluation des apports ;

- Lecture et approbation du projet de fusionm signé entre
la société TERROT et la société "S.E.M.I."
. approbation de 1'évaluation du patrimoine transmis
. approbation des conditions et modalités de 1'opération

~ Affectation du boni de fusion ;

~ Constatation de la réalisation définitive de 1l'opération
de fusion et de la dissolution simultanée sans liquidation
de la soctété S.E.M.I., société absorbée ;

-~ Réactualisation de 1l'objet social suite a 1l'opération de
fusion ;

— Modification corrélative de 1'article 2 "OBJET SOCIAL"
des statuts ;

- Conversion du capital social en EUROS (conversion de la
valeur nominale des actions 3 1'Euro supérieur pres,
soit : 26 Euros) ;

- Augmentation du capital social pour les besoins de la
conversion d'une somme de : 23.544,37 Francs correspondant

e

4 la différence entre le capital converti en EUROS et sa
valeur actuelle en FRANCS et, ce, par incorporation a due
concurrence de primes ou de réserves figurant au bilan ;

- Modification corrélative de 1'article 7 "CAPITAL SOCIAL"
des statuts ;

~ En application de 1l'article L 225-129 VIT du Code de Commerce
proposition d'une augmentation de capital qui serait réalisée

dans les conditions prévues & l'article L 443-5 du Code du
Travail

— Questions diverses ;

— Pouvoirs pour les formalités légales ;




Madame la Présidente donne lecture du rapport établi par le

Conseil d'Administration portant sur :
- le projet de fusion par absorption de la SOCIETE D'ENTRETIEN
DE MATERIEL INDUSTRIEL "SEMI"

- la conversion du capital social en Euros.

- la mise en harmonie des statuts avec la Lol relative aux
nouvelles régulations économiques.

Puis, lecture est donnée

- du projet du traité de fusion
~ du rapport du conseil d'administration

- du rapport établi par le Commissaire aux apports

%

Ces lectures terminées, Madame la Présidente déclare se

tenir 3 la disposition de 1'assemblée pour fournir a ceux des membres
qui le désirent toutes explications et précisions complémentaires
ainsi que pour répondre i toutes observations qu'ils pourraient juger

nécessaires et utiles de présenter.

Certains actionnaires ayant alors demandé des explications et
précisions, Madame la Présidente a satisfait aux demandes de rensei-
gnements sollicités par les membres de 1'assemblée.

Puis, personne n'ayant plus demandé la parole, Madame la
Présidente a mis successivement aux voix les résolutions suivantes

figurant 4 1'ordre du jour :

- PREMIERE RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire, réunie a l'effet de

statuer sur un projet de fusion signé le 15 Novembre 2001, ainsi que

L ]

ses annexes, avec

~ La SOCIETE D'ENTRETIEN DE MATERIEL INDUSTRIEL "S.E.M.I."

SOCIETE ANONYME
au capital social de 300.000 Francs
Avant son siége social : 94, Boulevard Sébastopol

(75003) PARIS
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
PARTS sous le numéro B 712 010 057 (71 B 01005)

aux termes duquel cette Société ferait apport a titre de fusion de la
totalité de son patrimoine actif et passif 4 la Société TERROT,




RECONNAIT AVOIR ENTENDU LA LECTURE :

~ du rapport du Directoire,

— du projet du traité de fusion et de ses annexes,

—- du rapport du Commissaire aux Apports désigné par Ordonnance
du Prégident du Tribunal de Commerce de Paris en date du
10 Octobre 2001.

Cette résolution, mise aux voix, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

-~ DEUXIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire ayvant pleine et entiere
connaissance du projet de fusion et de ses annexes ainsi que du rapport
du Commissaire aux Apports,

-~ APPROUVE la convention de fusion purement et simplement dans toutes
ses dispositions, telle qu'elle est présentée

- DECIDE LA FUSION par voie d'absorption de la SOCIETE D'ENTRETIEN

DE MATERIEL INDUSTRIEL "S.E.M.I."
ladite fusion ayant un effet rétroactif au Premier Janvier 2001

comme il est prévu dans la convention de fusion

— APPROUVE la transmission universelle du patrimoine de la Société
SOCIETE D'ENTRETIEN DE MATERIEL INDUSTRIEL "S.E.M.I."ainsi que
1'évaluation qui en a été faite .

- PREND ACTE @

- QUE, dés lors que la Soclété TERROT a toujours détenu, depuis
la date de dépdt au Greffe du projet de fusion, la totalité des
actions représentant le capital social de la Société "S.E.M.I."

. conformément aux dispositions de l'article L 236-11 du Code
de Commerce, il ne peut &tre procédé i 1'échange d'actions
de la Société TERRQOT contre des actions de la Société "S.E.M.I."
en rémunération de cette fusion, et en conséquence il n'y a
pas lieu A augmentation du capital social de la Société
TERROT.

. conformément aux dispositions de l'article L 236~11 du Code de

Commerce cette fusion n'a pas été soumise 4 l'approbation de
1'assemblée générale extraordinaire de la Société "S.E.M.I."

- QUE, 1'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle des actionnaires de
la Société "S.E.M.I." en date du 28 Juin 2001 a approuvé les
comptes de l'exercice clos le 31 DECEMBRE_2000.




— QUE du fait que la fusion est réalisée au cours du second semestre

de l1l'exercice 2001, en conformité des dispositions de l'article
L 258 du Décret n® 67-236 du 23 Mars 1967, un état comptable inter-
médiaire arrété au 30 Septembre 2001 a été établi selon les mémes

méthodes et la mé@me présentation que les comptes annuels et vérifié
par le Commissaire aux Comptes de la société,

— CONSTATE que toutes les conditions auxquelles étaient subordonnées
la fusion et qui sont mentionnées dans le projet de fusion se
trouvent ainsi toutes définitivement remplies

~ DECIDE que la fusion de la Société TERROT avec la SOCIETE D'ENTRE-
TTIEN DE MATERIEL INDUSTRIEL "S.E.M.I." est définitive, la Société
"S.E.M.I." étant de ce fait DISSOUTE & compter de ce jour de plein

droit sans qu'il soit procédé i aucune opération de liquidation.

Cette résolution, mise aux voix, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

~ TROISIEME RESOLUTION :

L'assemblée générale décide que la différence entre la
valeur de l'actif net apporté soit f....ceieeeennsoasveaass 12.203.207 F
et la valeur des titres de la Société "S.E.M.I." —
dans les écritures de la Société TERROT soit ¢ ..eveveceee (6.572.866 F)

se traduit par un BONI de fusion ressortant 4 ! ....e0e.. 5.630.341 F

Elle décide en conséquence :

- d"autoriser le Conseil d'Administration & imputer, le cas échéant,
sur ce BONI DE FUSION, l'ensemble des frais, droits, impOts et
honoraires occasionnés par la convention de fusion.

- d'autoriser, en tant que de besoin, l'assemblée générale ordinaire

des actionnaires a4 donner & ce BONI DE FUSION, ou au solde de
celui-ci aprés les imputations ci-dessus, toutes affectations

autres que l'incorporation au capital social.

Cette résolution, mise aux voix, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

~ QUATRIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire confére au DIRECTOIRE
les pouvoirs les plus étendus pour l'éxécution des décisions prises
ci-dessus et pour faire établir tous actes réitératifs, confirmatifs

et autres, prendre en tant que de besoin toutes dispositions d'ordre
comptable ou fiscal consécutives a 1'appot—fusion, effecteer toutes formalités

et dépot ou besoin sera et généralement faire tout ce qui sera nécessaire.

Notamment tous pouvoirs sont conférés a
du DIrectoire de la société TERROT a l'le
déclaration de régularité et de conformits

Code de Commerce qui sera déposée au Gref

bnsieur Michel GELRUBIN Président
dt d'établir et de signer lea
pyévue par l'article L 236-6 du

Y [du Tribunal de Commerce du siége so-




Tous pouvoirs sont également donnés 3 Monsieur Michel
GELRUBIN & 1'effet de : . déposer le projet Zu traitéd de fusion au
rang des Minutes da MaTtre Louis Marc JACQUIN, Notaire, 43, Avenue
Hoche (75008) PARIS.
d'établir, s'1l y : lieu la désignation
complémentaire et rectificative des biens immobiliers apportés, dans
le but de réparer toute omission ou inexactitude contenue dans la

désignation des biens et droits immoebiliers ide 1a sociétée "S.E.M.T."
. de faire, en outre, toutes recrificarions

et déclarations qui pourraient &tre nécessaives pour le besoin de la
publictée fonciére.

Cetrte résolution, mise aux voix, EST ADOPTEE 4 L'UNANIMITE.

- CINQUIEME RESOLUTION :

L'assemblée générale extaordinalire, du fait de 1'opérarion
de fusion, décide de réacrtualiser l'objet social par extension aux
activités de la société absorbée et de modifier en conséquence
1'article 2 "OBJET SOCIAL" de la manidére suivante :

" ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

cet article est désormais redigé ainsgl qu'il suit :

"La fabrication, 1"importation, 1'exportation, l'achat, le commerce
"de gros, demi-gros, détail, ventes, commissions, représentation de
"toutes marchandises, de tous srticles de bonneterie, tricots, tissus
"et fournitures,

"L'entretien, la réparation, la garantie, soift directement soit pour
"le compte de tiers, de tous matériels industriels ou autres,

"L'achat, ls vente, 1'importaciocn et 1'exportation, la locarion
"desdits marériels,

"Le dépdr, 1'achat, la vente, 1'exploitation de tous brevts et marques
"de fabrique pouvant se rapporter a l'objet ci-dessus,

+»+.-. le reste de cet article demeure sans changement.

Catte résolution mige aux volx EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

- SIXIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendy
la lecture du rapport du DIRECTOIRE, décide d'exprimer en EUROS le
capital social de la soclété TERROT dont le montant s'éléve 3 ;

7.293.000 Francs pour 42.900 setions de 170 Francs de nominal etr, ce
au moyen de la conversion de cetre valeur par application du taux
officiel de conversion qui s'éldve pour UN (1) EURD & : 6,55957 F.

Ce capital social ressorr 3 : 1.111,.810,68 Furos pour
42.900 actions de 25,92 Euros.

Cette résolution, mise aux volx, EST ADOPTEE A LTUNANIMITE.




- SEPTIEME RESOLUTION :

L"Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires décide
d'arrondir le montant de la valeur nominale des actions au nombre entier
d'Euros immédiatement supérieur, soit 26 EUROS, ce qui fait au total une

différence de : 3.589,32 EUROS, soit : 23.544,37 FRANCS.

L'Assemblée Générale Extraordinaire décide en conséquence
de procéder a une augmentation du capital social de : 3.589,32 EUROS
pour le porter de : 1.111.810,68 EUROS 4 : 1,115.400 EUROS ~ UN MILLION
CENT QUINZE MILLE QUATRE CENTS EUROS - et, ce, par par prélévement de
parellle somme de 3.589,32 EBuros - (23.544,37 Francs) sur le poste
"AUTRES RESERVES" figurant au bilan,

Aprés cette augmentation de capital, l1'assemblée générale
prend acte que le poste "AUTRES RESERVES" sera ramené d'un montant
de 14.010.000 Francs a un montant de : 13.986.455,63 Francs -

(2.132.221,41 FEuros).

Cette résolution mise aux voix EST ADOPTEE A LTUNANIMITE.

~ HUITIEME RESOLUTION -

L'Assemblée Générale Extraordinaire décide en conséquence
de modifier l'article 6 des statuts ainsi qu'il suit

"- Article 6 - CAPITAL SOCIAL -

" Le capital ‘social est fixé & la somme de UN MILLION CENT
"QUINZE MILLE QUATRE CENTS EUROS (1.115.400 Euros).

" I1 est divisé en QUARANTE DEUX MILLE NEUF CENTS ACTIONS
"(42.900) actions de VINGT SIX EUROS (26 Euros) chacune de valeur
"nominale entiérement souscrites et entiérement libérées.

Cette résolution mise aux voix EST ADOPTEE A L'UNANIMITE,

— NEUVIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la

lecture du rapport du DIRECTOIRE et ayant examiné le projet de résolution
proposé conformément aux dispositions de 1l'article L 225-129 VII du Code
de Commerce tendant 4 réaliser une augmentation de capital réservée aux

salariés aux conditions prévues 3 l'article L 443-5 du Code du Travail,

désapprouve cette proposition considérant qu'elle n'est pas opportune
dans 1'immédiat.

En conséquence 1l'assemblée générale décide qu'il n'y a pas lieu
a augmentation du capital social au titre de l'article L 225-129 VII
du Code de Commerce.

Cette résolution mise aux voix EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

TR



- DIXIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un
original du procés verbal des présentes délibérations a 1'effet
d'effectuer toutes formalités de publicités légales et d'inscription
modificatives au Registre du Commerce,

Cette résolution mise aux voix EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

%
Rien n'étant plus & 1'ordre du jour la séance est levée,

De tout ce qui précéde, il est établi le présent proces
verbal qui est signé par les membres du bureau aprés lecture.

LA PRESIDENTE
Madame Bajla GELRUBIN

LES SCRUTATEURS LA SECRETALRE DE SEANCE

Monsieur M Madame Michele PELISSIE

arles GELRUWIN

Monsieur




DFECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

(ARTICLE 236-~6 DU CODE DE COMMERCE)

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Michel GELRUBIN
demeurant : 74, Avenue Paul Doumer
(75016) PARIS

Agissant en qualité de Président du Directoire
de la société

TERROT

Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
Au capital social actuel de : 1.115.400 Euros
Dont le siége social est sis

96, Boulevard Sébastopol (75003) PARIS
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés

de PARIS sous le numéro B 542 005 210 (54 B 00521)

SOCIETE ABSORBANTE

en vertu des pouvoirs qui lui sont conférés par l'Assemblée
Générale Extraordinaire de la société réunie le

31 Décembre 2001 et par les Membres du Directoire réunis
le 5 Novembre 2001.

- Monsieur Charles GELRUBIN
demeurant : 48, Boulevard du Général Leclerc

92200 NEUILLY S/SEINE

Agissant en qualité de DIRECTEUR GENERAL DE LA

SOCIETE D'ENTRETIEN DE MATERIEL INDUSTRIEL ayant

pour sigle "SEMI"

Société Anonyme

Au capital social de : 300.000 Francs

Dont le sidge social est : 94, Boulevard Sébastopol
(75003) PARIS

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés
de PARIS sous le numéro B 712 010 057 (1971 BO 1005)

SOCIETE ABSORBEE

LY

spécialement habilité 3 1'effet des présentes aux termes

d'une délibération du Conseil d'Administration réuni
le 5 Novembre 2001



DECLARENT : & 1l'appui de la demande d'inscription modificative qu'ils

déposent au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS QUE :

- 1) La Société TERROT et la SOCIETE D'ENTRETIEN DE MATERIEL INDUSTRIEL

-2)

"S,E.M.L." ayant ensisagé le principe de leur fusion, par voie
d'absorption de la seconde par la premiére, ont arrété le projet
de fusion-absorption des deux sociétés.

Ce projet a été respectivement signé par les soussignés en leur
qualité de représentant les sociétés participantes, par acte

sous seing privé en date d PARIS du 15 NOVEMBRE 2001.

Ce projet contenait les mentions prévues par l'art.254 du Décret
67-236, i savoir la désignation et 1l'évaluation de l'actif et du
passif dont la transmission était prévue, la date a partir de

laquelle les opérations de la Société "S.E.M.I." seraient d'un
point de vue comptable et fiscal considérées comme accomplies par

la Société TERROT, la date 3 laquelle ont été arrétés les comptes
utilisés pour établir les conditions de 1l'opération.

I1 contenait également les mentions exigées par la Loi dans le
cadre des dispositions de l'article L 236-1 et suivants du Code
de Commerce et disposait que la SOCIETE D'ENTRETIEN DE MATRIEL
INDUSTRIEL "S.E.M.T." serait dissoute sans liquidation du seul
fait et au jour de la fusion.

A la requéte de Monsieur Michel GELRUBIN, agissant en qualité de
Président du Directoire de la société TERROT et de Monsieur Charles
GELRUBIN agissant en qualité de Directeur Général de la SA "S.E.M.I."
Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de PARIS, sur Ordonnance

rendue le 10 Octobre 2001 a désigné Monsieur Pierre SARDET du Cabinet

MAZARS & GUERARD, 125, Rue de Montreuil (75011) PARIS en qualité de
Commissaire aux Apports.

La Société TERROT détenant, 3 la date du dépdt au Greffe du projet

de fusion, la totalité des parts sociales de la Société "S.E.M.I."
il n'y a pas eu lieu 4 la désignation d'un Commissaire a la Fusion

et, ce, conformémenty aux dispositions de 1'article L 236-11 du Code
de Commerce.

Deux exemplaires du projet de fusion ont été déposés au Greffe
du Tribunal de Commerce du siége de chacune des sociétés partici-
pantes, savoir :

— Au CGreffe du Tribunal de Commerce de Paris pour la société
ABSORBANTE (Récépissé de dépdt du 20 Novembre 2001 n°® 00076729)

- Au Greffe du Tribunal de Commerce de Paris pour la société
ABSORBEE (Récépissé de dépdt du 20 novembre 2001 n° 00076727)

En application de 1'article 255 du Décret 67-236 du 23 Mars 1967
1'avis du projet de fusion a été publié dans le journal d'annonces
légales "LE PUBLICATEUR LEGAL" n° 130 des 20 et 21 Novembre 200l
pour les deux sociétés.

La publication de cet avis n'a été suivie d'aucune opposition.



—6) Le rapport du Commissaire aux Apports a été déposé au Greffe

du Tribunal de Commerce de PARIS :

. Récépissé n°

~7) Compte tenu des dispositions de l'article L 236~11 du Code de

Commerce il n'y a pas eu lieu 3 la réunion de 1'Assemblée
Géndérale Fxtraordinaire des actionnaires de la Société "S.E.M.I."

société ABSORBEE.

- 8) L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la

9)

Société TERROT, société absorbante, en date du 31 DECEMBRE
2001, a approuvé le projet de fusion, les apports effectués et

leur évaluation.

La Société TERROT détenant a la date du dépdt au Greffe du projet
de fusion la totalité des actions de la société "S.E.M.I." il n'y
a pas eu lieu 3 augmentation de son capital social puisque aucun

rapport d'échange n'a eu a 8tre effectué,

I.'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la Société
TERROT a ainsi constaté la réalisation définitive de la fusion par

voie d'absorption et la dissolution de plein droit, sans liquidation,
de la Société S.E.M.I.

Ladite Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de
la société TERROT a par ailleurs décidé :

~ la réactualisation de 1l'objet social suite & 1l'opération
de fusion et la modificiation corrélative de 1l'article 2
"OBJET SOCTAL" des statuts.

-~ la conversion du capital social de la société TERROT

en EUROCS par augmentation du capital
et la modification corrélative de l'article 7 des statuts.

10) L'avis de la réalisation de la fusion et des modifications

statutaires de la société TERROT a été publié dans le journal

d'annonces LEGALES "LE PUBLICATEUR LEGAL" en date ()9 [DA1D ),
du : Numéro

11) L'avis de dissolution de la SOCIETE D'ENTRETIEN DE MATERIEL

INDUSTRIEL "S.E.M.I." a été publié dans le journal d'annonces
1égales "LE PUBLICATEUR LEGAL" en date du : Q& nA[2 ) -

Numéro

*

DEPOTS : Seront déposés au GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE PARIS

dont dépend le siége social de chaque société participante,
et, en deux exemplaires, pour chacune des dites sociétés :

- la présente déclaration

0
\ %"




SERONT DEPOSES AU GREFFE DU TRIBUNAL DE PARIS dont dépend
la Société ABSORBANTE :

- Deux exemplaires du procés verbal enregistré de 1'Assemblée

Générale Fxtraordinaire des actionnaires de la Société
TERROT.

- La copie de chaque récépissé de dépdt effectué le 20/11/2001
au Greffe du Tribunal de Commerce de Parils du projet de
fusion auquel il n'a été apporté aucune modification

- Deux exemplaires des statuts tenant compte des modifications

statutaires apportées par l'assemblée générale extaordinaire
du 31 Décembre 2001.

%

~ DECLARATIONS : Ces faits exposés, les Soussignés déclarent et

affirment que la fusion par voie d'absoption de la SOCIETE D'ENTRETIEN
DE MATERIEL INDUSTRIEL "S.E.M.I." par la Société TERROT, dans le cadre

de 1'article 1, 236-1 et suivants et L 236-11 du Code de Commerce, a été
réalisée conformément i la Loi et aux réglements et que la Société
" ¢ . E.M.I." se trouve définitivement et réguliérement disssoute sans

liquidation.
FAIT A.- P I +':';';':,_'__‘
e (1 JAN, E
EN CINQ EXEMPLAIRES
Monsieur Michel GELRUBIN Mongieur Charles GELRUBIN
Prégident du DIRECTOIRE DIRECTEUR GENERAL
de la société TERROT de la société "S.E.M.I."

SOCIETE ABSORBANTE SOCIETE ABSORBEE




TERROT
SOCIETE ANONYME
CAPITAL SOCIAL : 7.293.000 FRANCS
SIEGE SOCIAL : 96, Boulevard Sébastopol (75003) PARIS
RCS PARIS B 542 005 210 (54 B 00521)
SIRET N° 542 005 210 00019

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DU DIRECTOIRE
DU 5 NOVEMBRE 2001

L'AN DEUX MILLE UN
ET LE CINQ MOVEMBRE A ONZE HEURES

les membres du Directoire de la Société TERROT, Sociégté Anonyme au
capital social de 7.293.000 Francs, ayant son siége social sis :
96, Boulevard Sébastopol (75003) PARIS, se sont réunis audit siege
social sur convocation de leur Président.

- Sont présents :

- Monsieur Michel GELRUBIN
Président du Directoire

- Monsieur Charles GELRUBIN
Membre du Directoire

Monsieur Michel GELRUBIN préside la réunion et constate
que 1e DIRECTOIRE réunit la présence affective de plus de la moitié
de ses membres et gue par conséquent il peut valablemant déliberer.

Le Président rappalle que le DIRECTOIRE est réuni en
vue de délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

-ORDRE_DU_JOUR-

- Approbation de 1'avant-projet du traite de fusion

- Délégation de pouvoirs & Monsieur Michel GELRUBIN,
Président du Directoire, & 1'effet da négociar, conclure,
signer ot publier ce projet

- Questions diverses.
.y

Monsieur Michal GELRUBIN rappelle Te projet de fusion anvisagé
antre la Société "S.E.M.I." et la société TERROT, aux termes da
laquelle Ta Société TERROT absorberait la Société S.E.M.I.




I1 rappelie qu'en date du 12 Septembre 2001 le Conseil de
Surveillance a approuvé le princips de cette opération de fusion
et a donné tous pouvoirs au DIRECTOIRE a 1'effet de faire toutes
les démarches, négociations, nécessaires d la réalisation de la
fusion.

I1 présente les conditions et modaiités de 1'opération telles
qu'elles sont relatées dans Te projzt de traité ds fusion dont il
donne lecture.

IT rappelle que cette opération a un caractérs purement intarnz

ot s'inscrit dans le cadre des mesurss de rationalisation et de
simplification du groupe formé par les deuX sociétés participantes.

Monsieur le Président précise que pour réaliser cette fusion-

absorption la Société "S.E.M.I." ferait apport d la Société TERROT
de la totalité de son actif & charge pour la Société TERROT de payer
le passif de la Société S.E.M.I. ainsi que les frais consécutifs 4 sa

dissolution.

11 indique que, dés lors que la Sociéeté TERROT détient & ce Jour
Ta totalité des actions composant le capital social de la Société
"S,E.M.I." et qu'elle les conservera jusqu'd la date de la réalisation
définitive de la fusion, cette opération sera soumise au régime simplifié
suivant :

- conformément aux dispositions de 1'article L 236-3 du Code de Commerce,

i1 ne pourra 8tre procédé a 1'échange d'actions de la Société TERROT
contre des actions de la société "S.E.M.I." en rémunération de son

apport. I1 n'y aura donc pas d'émission d'actions de la société TERROT a
titre d'augmentation de son capital social contre des actions de la

socidété "S.E.M.I. De ce fait, aucun rapport d'échange ne sera a déterminer.

- conformémant aux dispositions de 1'article L 236-11 du Code de Commarce,
cette fusion ne sera pas soumise & 1'approbation de I'assemblée générale
axtraordinaire de la Société "S.E.M.I." ; en outra, 1'intervention d'un
commissaire 4 la fusion ast écartée, seulz la désignation d'un Commissaire
aux Apports chargé d'apprécier la valeur des apports et les avantagas
particuliers éventuels est obligatoire.

A ce sujet, Monsieur le Président fait part quz, selon Ordonnance du
Tribunal de Commerce de Paris du 10 Octobre 2001, Monsiaur Piaerre SARDET

du Cabinet MAZARS & GUERARD, 125, rue de Montrauil (75011) PARIS a été
désigné en qualité de COMMISSAIRE AUX APPORTS.

Le patrimoine de la Société "S.E.M.I. a transmettre d la Société
TERROT a 6té &valué sur sa VALEUR NETTE COMPTABLE au 31 DECEMBRE 2000,
5 1'exception des biens immobiliers qui, seuls, ont fait 1'objet d'una
réévaluation.
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A titre indicatif, les bases de ce projat pourraient &tre les
suivantas :

_ ACTIF NET APPORTE PAR LA SOCIETE "S.E.M.I." & la société TERROT :

- VALEUR TOTALE DES BIENS APPORTES : ..... 14.918.733 F
- PASSIF PRIS EN CHARGE : ...vvvn.es vovens 2.715.526 F
- ACTIF NET APPORTE : 4evveveesnenronecens 12.203.207 F

| 'opération dégagerait en outre un boni de fusion prévu comme
devant s'élever & : 5.630.341 F correspondant a4 la différence entre
1a valeur nette des biens apportés et la valeur comptable des actions
de 1a Société "S.E.M.I." inscrites dans les écritures sociales de la
société TERROT.

Ce boni de fusion serait inscrit au passif du bilan de la sociéteé
TERROT, Société-Absorbanta.

Fiscalement, la fusion serait placée sous le régime de faveur
prévu & 1'article 210 A du Code Général des ImpGOts.

les évaluations ci-dessus seront soumises a 1'appréciation du
Commissaire aux Apports, Monsieur Pierre SARDET, appelé d présenter
un rapport sur le projet de fusion @ 1'Assembleée Générale Extraor-
dinaire des actionnaires de la Société TERROT, Société-Absorbante.

*

Puis, le Président précise que la date d'effet de la fusion serait

Fixda rétroactivement au PREMIER JANVIER 2001, les opérations réaliseas
par la Société "S.E.M.I." depuis cette date seront considérées comme

accomplies par la Société TERROT.

En outre, par 1'effet de la réalisation définitive de la fusion
absorption, la Société "S.E.M.I." sera de plein droit dissoute sans
liquidation, et ce, conformément aux dispositions de 1'article L 236-3

du Code de Commerce.

D'autre part, & 1'issue de la fusion, il serait nécessaire
de proposer aux actionnaires les modifications statutaires suivantes :

- Réactualisation de 1'objet social du fait de la fusion

- Conversion du capital social en EUROS.

*




Aprés délibératijons Te DIRECTOIRE adopte les résolutions
suivantes :

- PREMIERE RESOLUTION :

Aprés en avoir délibéré, les membres du Directoire approuvent
le projet de contrat de fusion-absorption tel qu'il vient de Tui Btre
présente,
Cette résolution est adoptée a 1'unanimiteé.

- DEUXIEME RESOLUTION :

En conséquence, Tes membres du DIRECTOIRE déleguent d Monsieur
Michel GELRUBIN, Président du DIRECTOIRE, les pouvoirs les plus etendus
g 1'effet de :

- passer avec la Société TERROT, sous la condition suspensive

de 1'accord de 1'Assemblée Générale Extraordinaire de cette derniére,
le contrat de fusion par absorption aux termes duquel la Sociéte

'S, E.M.I1." apporterait d la socié&té TERROT 1'intégralite de son actif
4 charge pour cette derniére de payer le passif,

- obliger la Société "S.E.M.I." & toutes les garanties ordinaires
et de droit ainsi qu'd toutes justifications nécessaires,

. fixer la date de la réalisation définitive de 1'apport, négocier et

traiter des charges et conditions de cet apport, notamment la prise en
charge du passif et des frais consécutifs d la dissolution de 1la

Société "S.E.M.I.",

- stipuler toutes conditions qui s'avéereront utiles ou nécessaires en
vue de la réalisation des apports et de la fusion,

- prendre tout engagement au nom de la Societe "S.E.M, I." notamment
aupréds des Administrations fiscales,

- remplir toutes formalités, notamment pour le dépdt et la publication
du projet de traité de fusion,

- déposer Tle projet du traité de fusion au rang des minutes d'un
Notaire en vue de 1'accomplissement des formalités de publicite
fonciére pour les biens immobiliers transmis ;

_ &tablir at signer la déclaration de régularité et de conformité ;

- au cas ol le projet de fusion ferait 1'objet d'opposition de la part
de créanciers &ventuels, intervenir dans toutes procédures, fairea

toutes offres, décider et effectuer le remboursemgnt de toutes créances,
constituar toutes garanties,
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- aux effet ci-dessus, signer toutes piéces, tous actes et documents,
51ire domicile, substituer et déléguer tout ou partie des pouvoirs
conférés qui sont énonciatifs et non Timitatifs et plus généralement
faire tout ce qui sera nécessaire en vue de la conciusion et de la

réalisation de la fusion.

Cette résolution est adoptée d 1 unanimite.

*
Plus rien n'étant & 1'ordre du jour, la séance est levéa,

De tout ce que dessus, il est dressé le présent proces verbal
qui, apréds lecture, est signé par las membres du Directoira.

Monsjeur Michel GELRUBIN
Président du Directoire

Monsieur Charles GELRUBIN
Membre du Directoire




SOCIETE D'ENTRETIEN DE MATERIEL INDUSTRIEL
"SEMI i
SOCIETE ANONYME

CAPITAL SOCIAL : 300.000 FRANCS
STEGE SOCIAL : 94, Boulevard Sébastopol (75003) PARIS

RCS PARIS B 712 010 057 (71 B 01005)
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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
by 5 NOVEMBRE 2001
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L'AN DEUX MILLE UN
ET LE CINQ NOVEMBRE A DIX HEURES

les Administrateurs de la SOCIETE D'ENTRETIEN DE MATERIEL INDUSTRIEL
"SEMI" se sont réunis au siége social da la sociéteé sur convocation
du Président.

Sont présents :

- Monsieur Michal GELRUBIN,
Président du Conseil d'Administration

- Monsieur Charles GELRUBIN

Administrateaur
Directeur Général

- Madame Bajla GELRUBIN
Administrateur

Monsieur Michel GELRUBIN préside la réunion et constate, d' apreés
la registre de présence qui a été signeé par les membres du coenseil
d'administration en entrant en séance, que tous les administrateurs

sont présents.

En conséquence le Conseil peut valablemant délibérer.

Yy




Monsieur le Président rappalle que le Conseil d'Administration a
&té convoqué aux fins de délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

- ORDRE DU JOUR -

- Approbation de 1'avant-projet du traité de fusion

- Délégation de pouvoirs & Monsieur Charles GELRUBIN,
Directeur Général, 4 1'effet de négocier, conclure, signer
et publier ce projet

- Questions diverses.
*

Monsieur le Président rappelie au Conseil d'Administration
1'opération de fusion envisagée entre la Sociéte "S,ELMUILY et la
société TERROT, aux termes de laquelle la Société TERROT absorberait
la Société S.E.M.I.

11 présente au Conseil d'Administration les conditions et
modalités de 1'opération telles qu'elles sont ralatéas dans le
projet de traité de fusion dont il donne lectura.

Cette opération a un caractére purement interna et s'inscrit
dans 1a cadre des mesures de rationalisation et de simplification
du groupe formé par les deux sociétés participantes.

Monsieur le Président précise que pour réaliser cette fusion-
absorption la Société "S.E.M.I." ferait apport a la Société TERROT
de la totalité de son actif a charge pour la Société TERROT de payer
le passif de la Société S.E.M.I. ainsi que les frais consécutifs a sa
dissolution.

11 jndique que, dés lors que la Société TERROT détient a ce Jjour

la totalité des actions composant le capital social de la Societe
" E.M.I." et qu'elle les conservera jusqu'd ia date de la réalisation
définitive de la fusion., cette opération sera soumise au régime simplifié

suivant :

- conformémant aux dispositions de 1'article L 236-3 du Code de Commerce,
i1 ne pourra 8tre procédé & 1'échange d'actions de la Sociéteé TERROT
contre des actions de la société "S.E.M.I." en rémunération de son

apport. Il n'y aura donc pas d'émission d'actions de la société TERROT a
titre d'augmentation de son capital social contre des actions de la

socidété "S.E.M.I. De ce fait, aucun rapport d'échange ne sera a déterminer,

- conformémant aux dispositions de 1'article L 236-11 du Coda de Commerca,

catte fusion ne sera pas soumise a 1'approbation de 1'assamblés générale
extraordinaire de la Société "S.E.M.I." 5 en outre, 1'intarvention d'un
commissaire 3 la fusion est écartée, seule la désignation d'un Commissaira
aux Apports chargé d'apprécier la valeur des apports et les avantages
particuliers éventuals est obligatoire.

A ce sujet, Monsieur le Président fait part que, selon Ordonnance du
Tribunal de Commerce de Paris du 10 Octobre 2001, Monsiaur Pierre SARDET
du Cabinet MAZARS & GUERARD, 125, ruz de Montreuil (75011) PARIS a éte
désigné en qualité de COMMISSAIRE AUX APPORTS.

by



Le patrimoine de la Société "S.E.M.I. a transmettre & la Sociéte
TERROT a &té évalué sur sa VALEUR NETTE COMPTABLE au 31 DEFCEMBRE 2001,
3 1'exception des biens immobiliers qui, seuls, ont fait 1'objet d'une
réévaluation.

A titre indicatif, les bases de ce projet pourraient &tre les
suivantes :

- ACTIF NET APPORTE PAR LA SOCIETE "S.E.M.I." :

- VALEUR TOTALE DES BIENS APPORTES : ..... 14.918.733 F
- PASSIF PRIS EN CHARGE : +vvevevonoseesse 2.715.526 F
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~ ACTIF NET APPORTE : seceevenancecaccnnns 12.203.207 F

| ‘opération dégagerait en outre un boni de fusion prévu comme
devant s'élever & : 5.630.341 F correspondant a la différence antre
la valeur nette des biens apportés et la valeur comptable des actions
de la Société "S.E.M.I." inscrites dans les écritures sociales de la
société TERROT.

Ce boni de fusion serait inscrit au passif du bilan de la société
TERROT, Société-Absorbante.

Fiscalement, la fusion serait placée sous le régime de faveur
prévu & 1'article 210 A du Code Général des Impots.

Les évaluations ci-dessus seront soumises a 1'appréciation du
Commissaire aux Apports, Monsieur Pierre SARDET, appelé a présenter
un rapport sur le projet de fusion d 1'Assemblée Générale Extraordinaire

des actionnaires de la Société TERROT, Société-Absorbante.

x

Puis, le Président précise que la date d'effet de la fusion serait
Fixée rétroactivement au PREMIER JANVIER 2001, les opérations réalisées
par la Société "S.E.M.I." depuis cette data seront considéréas comme
accomplies par la Société TERROT.

En outre, par 1'effet de la réalisation définitive de 1a fusion
absorption, la Société "S.E.M.I." sera de plein droit dissoute sans
liquidation, et ce, conformément aux dispositions de 1'article L 236-3

du Code de Commerce.

*

Ceci Atant exposd, le Président donne lecture au Conseil d'Admi-
nistration de 1'avant-projet du contrat de fusion précisant les bases

at réglant les modalités de la fusion.

vonsieur Charles GELRUBIN propose ensuite au Conseil qu'il Tui soit
donné tous pouvoirs d@ 1'effet de poursuivre les négociations en vue

de les menar a terme dans les congitions qui viennent d'@tre définies.




Aprés examen et &change de vues, personne ne damandant plus la
parole, les résoiutions suivantes sont mises aux voix :

- PREMIERE RESOLUTION :

Aprés en avoir délibéré, le consail d'administration donng son
accord au projet de contrat de fusion-absorption tel qu'il vient de
lui @tre présente.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimite,

- DEUXIEME RESOLUTION :

Fn conséquence, le conseil d'administration délégue a4 Monsieur
Charles GELRUBIN, Directeur Général, les pouvoirs les plus étendus
a 1'effet de :

- passer avec la Société TERROT, sous la condition suspensive
de 1'accord de 1'Assemblée Générale Extraordinaire de cette derniére,
la contrat de fusion par absorption aux termes duquel la Société

ng E.M.I." apporterait 4 la société TERROT 1'intégralité de son actif
i charge pour cette derniére de payer le passif,

- obliger la Société "S.E.M.I." & toutes les garanties ordinaires
et de droit ainsi qu'a toutes justifications nécassaires,

_ fixer la date de la réalisation définitive de 1'apport, négocier et
traiter des charges et conditions de cet apport, notamment 1a prise en

charge du passif et des frais consécutifs a la dissolution de la
Socidté "S.E.M.I.",

- stipuler toutes conditions qui s'avereront utiles ou nécessaires en
vue de la réalisation des apports et de la fusion,

- prendre tout engagement au nom de la Société "S.E.M.I." notamment
auprés des Administrations fiscales,

- remplir toutes formalités, notamment pour le dépdt ot 1a publication
du projet de traité de fusion,

- déposer le projet du traité de fusion au rang des minutes d'un
Notaire en vue de 1'accomplissement des formalités de publicité
foncidre pour les biens immobiliers transmis ;

- 8tablir et signer la déclaration de régularite et de conformité ;

- au cas ol le projet de fusion ferait 1'objet d'opposition de ta part
de créanciers 8ventuels, intervenir dans toutes procédures, faire
routes offres, décider et effectuer.le remboursement de toutes créances,

constituer toutes garanties,

(I



- aux effet ci-dessus, signer toutes piéces, tous actes et documents,
61ire domicile, substituer et déléguer tout ou partie des pouUvoirs
conférés qui sont énonciatifs et non Timitatifs et plus généralement
faire tout ce qui sera nécessaire en vue de la conclusion =t de la

réaiisation de la fusion.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimite,

X

Plus rien n'étant a4 1'ordre du jour, la séance est levée.
De tout ce que dessus, il est dressé le présent procés verbal
qui, aprés lecture, est signé par les Administrateurs présents.

chel GELRUBIN
teury Général

Monsieur
Président

Madame Bajla GELRUBIN

Monsieur Charles GELRUE ﬂ
’ Administrateur

Administrateur f
Directeur Général //
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TERROT
SOCIETE ANONYME A DIRECTOIRE ET CONSEIL DE SURVEILLANCE

AU CAPITAL SOCIAL DE 1.115.400 EUROS
SIEGE SOCIAL : 96, Boulevard de Sébastopol (75003) PARIS
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STATUTS

Par décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du

30 NOVEMBRE 1999 les actionnaires de la société TERROT ont transformé
la Société Anonyme 3 Conseil d'Administration qui existait entre-eux
an SOCIETE ANONYME A DIRECTOIRE ET CONSEIL DE SURVEILLANCE et ont

dtabli ainsi qu'il suit les statuts de la Société Anonyme d Directoire
2t Conseil de Surveillance :

- TITRE I -

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE -
SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME

I1 est formé entre les propriétaires des actions créées et de

celles qui pourront 1'8tre ultérieurement une Société Anonyme 4
Directoire et Conseil de Surveillance qui sera régie par les Lois
et les réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en
France et a 1'étranger :

- La fabrication, 1'importation, 1'exportation, 1'achat, le commerce
de gros, demi-gros, détail, ventes, commissions, représentation de
toutes marchandises, de tous articles de honnaeteria, tricots, tissus
at fournitures,

| 'entretien, la réparation, la garantie, soit directemant soif pour
le compte de tiers, de tous matérials industrials ou autres,

L'achat, la vente, 1'importation et 1'exportation, la Tocation desdits
matériels,

le dépdt, 1'achat, la vents, 1'exploitation de tous bravts at marques
de fabrique pouvant se rapporter a 1'objet ci-dessus,



at plus généralement toutes opérations de quelqua nature qu'elies
soient, économiques ou juridiques, financieres, civiles ou commerciales,
pouvant se rattacher, directement ou indirectament, a cet objet social
ou i tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation directe ou indirecte de la société a toutes activités
ou opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieéres ou
immobiliéres, en France ou & 1'étranger, sous quelque forme que ce soit,
dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher directe-~
nant ou indiractement a 1'objet social ou & tous objets similaires
connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société 3 pour dénomination sociale : "T ERRO T"

les actes ot documents émanant de la société ot destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses
doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suiviz immédiate-
ment et lisiblement des mots "Société Anonyme" ou initiales "S.A." @
Directoire et Conseil de Surveillance" et de 1'énonciation du montant
du capital social ainsi que le lieu et le numéro d’immatriculation de Ia

Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social de la société est fixé ad 1'adresse suivante :

- 96, Boulevard Sébastopol (75003) PARIS.

I1 peut &tre transféré dans le meme département ou dans un
département Timitrophe par décision du Conseil de Surveillance, sous
récerve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée
générale ordinaire, et partout ailleurs par décision de 1'assemblée

générale extraordinaire des actionnaires.

la Conseil de Surveillance peut établir des succursales, Bureaux
ou Agences, parteut ol il en reconnait 1'utilité et procéder a leur
suppression s'il le juge convenable.

ARTICLE 5 - DUREE

la durde da la société reste fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES
(99) & compter de la date de son immatriculation le 15 AVRIL 1954,

Eile expirera le 14 AVRIL 2053, sauf les cas de dissolution anti-
cipée ou de prorogation prévus aux présants statuts.
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TITRE 11

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de : UN MILLION CENT
QUINZE MILLE QUATRE CENT EUROS (1.115.400 Euros).

11 est divisé en QUARANTE DEUX MILLE NEUF CENTS ACTIONS
(42.900) de VINGT SIX EUROS (26 E) chacune, toutes de méme catégorie,
entiérement souscrites et 1ibérées,

Article 7 - MODIFICATION DU CAPITAL

I.- Le capital social peut eétre augmenté par tous modes et de

toutes maniéres conformément aux dispositions des articles 178 et
suivants de la Loi du 24 Juillet 1966 et 154 et suivants du Décret

du 23 Mars 1967.

| *assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider 1'augmentation du capital sur le rappori du Directoire contenant
les indications regquises par la Loi.

L 'assemblée générale extraordinaire peut déléguer au Directoire
les pouvoirs nécessaires a 1'effet de réaliser dans un délai de cing ans,
sauf exceptions 1égales, 1'augmentation de capital, en une ou plusieurs
fois., d'en fixer les modalités, d'en consiater la réalisation et de procéder

3 la modification des statuts.

conformément 4 la Loi, Tes actionnaires ont, proportionneltement
au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des

actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital,
droit auguel i1s peuvent renoncer a titre individuel.

e droit & 1'attribution d'actions nouvelles, a la suite de
'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1'usufuitier.

I1.- L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut
aussi. sous réserve des droits des créanciers, autoriser ou décider
la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére
que ce soit et, ce, conformément aux dispositions des articles 215

ot syivants de la Loi du 26 Juillet 1966 et 179 et suivants du Décret

du 23 Mars 196/.

| 'assemblée générale extraordinaire peut déléqguer au
Directoire tous pouvoirs nécessaires pour réaliser la réduction du
capital social.

Fn aucun cas la réduction du capital social ne peut porter
atteinte a 1'égalité des actionnaires.



La réduction du capital social, quelie qu'en soit la cause,
3 un montant inférieur au minimum 18gal ne peut &tre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci a4 un montant au moins &gal au minimum 1&gal, & moins que la
Sociétd ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas
un capital supérieur au capital aprés réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la disso-

Tution de la Société ; celle-ci ne peut &tre prononcée si, au jour ou
le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 8 - LIBERATION DES ACTIONS

a) Actions de numéraire. Les actions de numéraire sont libérées, lors
de Ta souscription au moment de la constitution, de la moitié au moins
de Teur valeur nominale et, lors de la souscription a une augmentation
de capital, du quart au moins de leur valeur nominale. La Tibération du
surplus intervient en une ou plusieurs fois sur gécision du Directoire
dans les conditions qu'il fixe et dans un délai qui ne peut excéder cing
ans a compter de 1'immatriculation de la société au Registre du Commerce
ot des Sociétés pour le capital souscrit lors de la constitution et, en
cas d'augmentation de capital, a compter du jour ol celle-ci est devenue
definitive.

Les actions de numéraire dont le montant résulte pour partie d'une
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, et pour
partie d'une Tibération en espéces doivent &tre intégralement Tibérées

lors de Teur souscription.

Les appels de fonds et Ta date a laquelle les sommes correspondantes
doivent &tre versées sont portés & la connaissance des actionnaires
quinze jours au moins avant 1'épogue fixée pour chaque versement par
lattre recommandée, avec demande d'avis de réception, ou par un avis
inséré dans un journal d'annonces légales du Tieu du siege social.

L'actionnaire qui n'effectue pas les versements exigibles sur les
actions i leur &chéance est, de plein droit, et sans mise en demeure
préalable, redevable a la societé d'un intérét de retard calculé Jour
par jour & partir de la date d'exigibilité, au taux l1égal majoré de
trois points, sans préjudice de 1'action personnelle que Ta Sociéte
peut exercer contre 1'actionnaire défailiant et des mesures d'exécution

forcée prévues par la Loi.

La Société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du

droit d'exécution et des sanctions prévues par les articles 281 et
suvants de la Loi du 24 Juiilet 1966.

b) Actions d'apport : Les actions d'apport sont intégralement liberées
dés leur émission.




Article 9 - FORME DES ACTIONS

les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par la
sociétd au nom de 1'actionnaire selon les modalités prévues par les
lois et 1es réglements en vigueur.

A 1a demande de 1'actionnaire, une attestation d'inscription en
compte Tui sera délivrée par Ta sociéte.

Article 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

- I. - FORME

Les actions sont Tibrement négociables sauf dispositions 1égisia-
tives ou réglementaires contraires

la cession des actions s'opére d 1'égard de la société et des tiers,
par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur pro-
duction d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre

des mouvements'.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce
virement dés réception de 1'ordre de mouvement,

| 'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par
la société, est signéd par le cédant ou son mandataire ; s les actions
ne sont pas entiérement libérées, mention doit 8tre faite de la fraction

non 1ibérée.

la transmission 4 titre gratuit, ou en suite de décés, s'opeére
également par un ordre de mouvement, transcrit sur le registre des
mouvements, sur justification de la mutation dans les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des
cessionnaires.

I1.~ CONDITIONS PREALABLES A LA TRANSMISSION DES ACTIONS :

a) Agrément :

La cession d'actions @ titre gratuit ou onéreux au profit des
ascendants, descendants ou conjoint d'un actionnaire, ainsi que les
cessions entre actionnaires, s'effectuent librement.

De meme, est entiérement Tibre 1'attribution d'actions au profit
d'un ayant droit quelconque & la suite d'un partage de succession ou
d'une liquidation de communauté de biens entre apoux.

Toutes autres transmissions d'actions, soit a titre gratuit, soit
5 titre onéreux., alors méme que la cession aurait lieu par vole d'apport
zu titre d'une fusion ou d'une scission ou par voie d'adjudication
publique, volontaire ou forcée, et alors méme que la cession ne porterait
que sur la nue-propriété ou 1'usufruit, doivent, pour devenir définitives,
atre autorisées par 1'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ACTIONNAIRES.



b) Procédure de 1'agrément et de 1a preemption :

1) A cet effet, 1'actionnaire cédant notifie la cession ou la mutation
projetée d la Société, par acte extrajuriciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, en indiquant les nom, prénoms, adresse
et nationalitd du ou des cessionnaires proposés, le nombre d'actions

dont la cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert
s'il s'agit d'une cession & titre onéreux, ou 1'estimation du prix des
actions en cas de donation.

| *Assemblée Générale Extraordinaire doit statuer sur 1'agrément
sollicité et la société doit notifier sa décision au cédant par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de reception
dans les trois mois qui suivent la notification de la demande d'agrément.
Le défaut de réponse dans ce délai équivaut @ une notification d'agrément.

la décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire n'a pas a &tre
motivée. et en cas de refus, elle ne peut donner lieu & aucune réclamation.

Si le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est
régularisé au profit du ou des cessionnaires proposés sur présentation
des piéces justificatives, lesquelles devront etre remises dans le mois
qui suit Ta notification de 1a décision de 1'Assemblée Générale Extra-
ordinaire faute de quoi un nouvel agrément serait nécessaire.

2)  En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposes, le
cédant dispose d'un délai de huit jours a compter de la notification du

refus pour faire connaitre a la société, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, ou par acte extrajudiciaire, qu'il renonce

d son projet.

Si le demandeur n'a pas renoncé expressément & son projet, dans les
conditions prévues ci-dessus, le Directoire est tenu, dans le délai de
quinze jours, & 1'expiration du délai ci-dessus, de notifier aux autres

actionnaires. individuellement et par lettre recommandée, le nombre
d'actions d céder ainsi que le prix propose.

Les actionnaires disposent d'un délai de quinze Jours pour se porter
acquéreurs desdites actions.

En cas de demandes excédant le nombre d'actions offertes, 11 est
procédé par le Directoire d une répartition des actions entre lesdits
demandeurs proportionnellement a Teur part dans le capital social et
dans la limite de leurs demandes. Si les actionnaires Taissent expirer
les délais prévus pour leur réponse sans user de leur droit de préemption
ou si, aprés 1'exercice de ce droit, il reste encore des actions dispo-
nibles, le Directoire peut Tes proposer @ un ou plusieurs acquéreurs de
son choix, sous réserve de 1'autorisation du Conseil du Conseil de
Surveiilance telle aue prévue & 1'article 16 des présents statuts.



3) A défaut d'accord, le prix des actions_préemptées est déterminé par
un expert conformement aux disposiTIoONs de 1'article 1843-~4 du Code Civil
Nonobstant 1'expertise, la procédure de préemption est poursuivie a 1a
diligence du Directoire dans les conditions ci-dassus.

Les frais d'expertise seront supporiés par moitié par 1'actionnaire
cédant, moitié par les acquéreurs des actions aux prix fixé par expert.

4) La Société pourra également, avec le consentement de 1'actionnaire
cédant, racheter les actions en vue d'une réduction de capital. A défaut
d'accord entre les parties, le prix de rachat sera déterminé dans les
conditions prévues & 1'article 1843-4 du Code Civil.

5) Si a 1'expiration d'un délai de trois mois a compter de Ta notifi-
cation du refus d'agrément, 1'achat des actions n'a pas été réalise,
1'agrément sera considéré comme donné. Toutefois, ce délai de trois mois
pourra &tre prorogé par décision de justice & la demande de la Sociéte.

6) En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire
1a transmission des droits de souscription, i quelque titre que ce soit,
ne s'opére librement qu'au profit des personnes a 1'égard desquelles la
transmission des actions est elle-méme libre aux termes du paragraphe a)
ci-dessus.

7) La transmission des droits d'attribution d'actions gratuites est
soumise aux mémes conditions que celle des droits de souscription.

8) Dans 1'hypothése de vente auX enchéres publiques, 1'adjudication
ne deviendra définitive qu'aprés agrément de 1tadjudicataire et ne
pourra donc @tre prononcée que sous réserve de 1'exercice éventuel du
droit de préemption ci-dessus prévu, a 1'encontre de cet adjudicataire.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

[. - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans 1'actif
social, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle
représente.

Elle comporte de plein droit adhésion aux statuts et donne le droit
de participer aux assemblées générales et au vote des résolutions dans

-

les conditions fixées par la Lol et sous reserve des dispositions prévues
3 1'article 32 des présents statuts.

II. - | es actionnaires sont responsables & concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possedent 3 au-dela, tout appel de fonds

est interdit.

Les droits et obiigations suivent 1'action quel qu'en soit le
titulaire.

ITI. - les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants
d'un actionnaire ne peuvent requérir 1'apposition des scellés sur les
hiens et valeurs de la Societé, ni en demander le partage ou la licitation

ni <'immiscer dans Tas actes de son administration 3 ils doivent, pour
1'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et
aux décisions de 1'assemblée générale.



IV.- Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit queliconque, en Ca&s d'échange, de regroupement ou

-

d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction
de capital de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de
titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer
ces droits qu‘a la condition de faire leur affaire personnelle du grou-
pement et, éventuellement, de 1'achat ou de la vente de titres nécessaires.

V.- A moins d'une prohibition 1égale, il sera fait masse entre
toutes les actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme
de toutes taxations susceptibles d'@tre prises en charge par la Sociéte,
svant de procéder & toute répartition ou d tout remboursement au cours
de 1'existence de la Société ou & sa liquidation, de telle sorte que,
compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respective,
routes les actions de méme catégorie recoivent la méme somme nette.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

I . Les actions sont indivisibles & 1'égard de la Sociéte.

Les copropriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire repré-
senter auprés de 1a Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul
propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le manda-
taire unique peut Btre désigné en justice 3 la demande du copropriétaire
le plus diligent.

11.~ Sauf convention contraire notifiée a la Société, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires a 1'égard de la
Sociétéd ; toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans
jes assemblée générales extraordinaires.

l-'li/ill



TITRE III

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 13 - DIRECTOIRE

La société est dirigée par un Directoire composé de DEUX MEMBRES

au moins et de CINQ MEMBRES au plus choisis ou non parmi les actionnaires
et désignés par un Conseil de Surveillance composé d'actionnaires qui

oxarcera le contrdle du Directoire conformément & la Lol et auxX stipu-
lations statutaires ci-aprés exposées.

Article 14 - NOMINATION - REVOCATION -
DEMISSION DU DIRECTOIRE

I.- NOMINATION :

' o Directoire est nommé pour une durée de QUATRE ANS par le Conse1l
de Surveillance, expirant & 1'issue de Ta réunion de 1'Assembiée Générale
Ordinaire des Actionnaires tenue dans 1'année au cours de laquelie expire

Te mandat.
| s membres du Directoire sont toujours rééligibles.

Aucune personne ne peut @tre nommée membre du Directoire si elle
ne remplit pas les conditions de capacité exigées des Administrateurs
de Sociétés Anonymes, si elle tombe sous le coup des incompatibilités,
déchéances ou interdictions Tui interdisant 1'accés a ces fonctions,

<i elle est commissaire aux comptes de la Société, 1'a été ou en est
parente ou alliée dans les conditions fixées par 1'art. 220 de la Lo1
du 24 Juillet 1966, ou si elle est membre du Conseil de Surveillance.

Sous réserve des exceptions 1é&gales, aucune personne ne peut etre
nommée membre du Directoire si elle occupe déja deux autres postes dans
les directoires d'autres sociétés ou si elle préside deux autres Sociéteés

Anonymes.

Par contre. chague directeur peut &tre 1ié a la Société par un
contrat de travail qui demeure en vigueur pendant toute la durée de
ses fonctions et & leur expiration.

Un membre du Directoire ne peut accepter d'8tre nommé au Directoire
su Directeur Général Unique d'une autre société sans y avoir été autoriseé

par le Conseil de Surveillance.

En outre chaque membre du Directoire devra Btre agé de moins de
SOIXANTE QUINZE ANS (75). Si en cours de fonctions cette Timite
d'age est atteinte, le directeur intéressd sera réputé démissionnaire
d'office et i1 sera procédé & la désignation d'un nouveau directeur
dans les conditions prévues au présent article.



II.- REVOCATION :

Tout membre du Directoire est révocable par 1'assemblée générale
ordinaire sur proposition du Conseil de Surveillance, sans préavis.
Toutefois, Te Conseil de Surveillance devra appuyer sa proposition de
~&vocation sur des motifs, exprimés dans un avis écrit, dont 1'assemblée
devra expressément apprécier le bien-fonde et la 1égitimité. Le directeur
en cause pourra contester ces motifs devant ladite assemblée. Tout
directeur révoqué sans motif ou pour des motifs étrangers d sa gestion,

3 droit & une indemnité qui réparera 1'entier préjudice subi.

| 4 révocation d'un directeur n‘entraine pas le licenciement de
celui-ci, s'il est également salarié de 1'entreprise.

I11.- DEMISSION :

Les directeurs peuvent démissionner libremenl sous réserve que
cotte démission ne soit pas donnée a contretemps ou dans ]1'intention de

nuire a la Sociéte,

Articie 15 - FONCTIONNEMENT DU DIRECTOIRE

I.- PRESIDENCE - REPRESENTATION -

Les membres du Directoire sont obligatoirement des personnes
physiques et portent le titre de DIRECTEURS.

Lle Conseil de Surveillance confére a 1'un des membres du Directoire
Ta qualité de Président qui porte alors le titre de Président et Directeur
Général.

Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapporis
avec les tiers.

le Conseil de Surveillance peut attribuer le méme pouvoir de repreé-
sentation 3 un ou plusieurs membres du Directoire, qui portent alors le
titre de "Directeur Général”.

I1.- REUNIONS - CONVOCATION - QUORUM - MAJORITE - PROCES VERBAUX :

Le Directoire se réunit aussi souvent que 1'intéradt de la Société
1'exige. I1 est convoqué par le Président ou, a défaut, par deux de ses
membres au moins, au lieu indiqué par 1'auteur de la convocation.

I1 peut &tre convoqué par tous moyens, méme verbalement.

Le Directoire ne délibére valablement que si la moiti€ au moins
de ses membres sont présents.

Las décisions sont prises a la majorité des voiX des membres
orésents, chacun d'eux disposant d'une voix.

Le vote par représentation est interdit. En cas de partage, la
voix du Président prépondérante.

les délibérations du Directoire sont constatées par des proces
varbaux &tablis sur un registre spécial et signes du Président et
d'un Secrétaire de séance, qui peut Etre choisi en dehors du Directoire,



Article 16 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE

I.- POUVOIRS :

le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
an toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de 1'objet
social et sous réserve des pouvoirs attribués par la Loi au Consetl de
Syrveillance et aux assemblées d'actionnaires. Dans les rapports avec
les tiers, la Société ast engagée méme par les actes du Directoire qui
ne relévent pas de 1'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que 1'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer
compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seute publication des

statuts suffise @ constituer cetie preuve.

Toutefois i1 ne peut, SANS L'AUTORISATION PREALABLE DU CONSEIL
DE SURVEILLANCE, accomplir les actes suivanis :

- toute cession d'immeuble

- tout achat ou vente de fonds de commerce

- toute cession d'actions de Ta société a un tiers dans Te cas de
la procédure de rachat & la suite du refus d'agrément par 1'assemblée
générale extraordinaire et, ce, conformément au 2) "Procédure
d'Agrément" de 1'article 10 des présents satuts.

- toute cession totale ou partielle de participation détenue par la
Société

- toute prise de participation dans une autre sociéte

- tout emprunt contracté par la Société d'un montant supérieur
3 DEUX CENT MILLE FRANCS (200.000 Francs).

- toute constitution de slretés, ainsi que tout cautionnement,
1'aval ou la garantie financiére de la Sociéte

- la création ou la dissolution de filiatle

- toute décision relative a toute proposition de fusion, de scission
ou d'apport partiel et plus généralement a toute modification des
statuts

- toute décision relative & 1'introduction ou au retrait de la
Société en Bourse

Aucune restriction de ces pouvoirs n'est opposable aux tiers.

En conséquence, et sous réserve des Timitations ci-dessus,
chaque Directeur général a la signature sociale et peut, dans les
limites de 1'objet social, et sous sa responsabilite personnelle 4
1'égard de la société, souscrire tout contrat, prendre tout engagement,
of fectuer toute renonciation, signer tout compromis et agir en toute
circonstance au nom de la Société, sans avoir a produire de pouvoirs

May

spécialement donnés a cet etfet.



[1.- OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE :

I.- Rapport trimestriel

Une fois par trimestre au moins le Directoire
présente au Conseil de Surveillance un rapport quil retrace les principaux
actes ou faits intervenus dans la gestion de la Société. Ce rapport devra
contenir tous les renseignements propres & éclairer ledit Conseil sur

1'évolution du chiffre d'affaires, des colts fondamentaux, des commandes
et mentionner les opérations ou les difficultés sortant de 1'ordinaire,
1'appréciation de ce caractére étant faite par fe Directoire sous sa
responsabilité,

II.- Comptes annuels :

Dans le délai de trois mois aprés la cldture de
chaque exercice social, le Directoire présente au Conseil de Surveillance
sux fins de vérifications et de contrdle, les comptes annuels et, le cas
achéant, les comptes consolidés, ainsi que son rapport de gestion destiné
3 1'assembiée générale ordinaire annuelle des actionnaires.

Cette présentation doit avoir Tieu au moins quinze jours avant 1'envoi de
1'avis de convocation de 1'assemblée générale.

Le Conseil de Surveillance présente a 1'assemblée

générale ses observations sur le rapport du Directoire ainsi que sur les
comptes de 1'exercice.

I11.- Comptes de gestion prévisionnels :

Si la Société répond & 1'un des critéres definis
par 1'article 244 du Décret du 23 Mars 1967, le Directoire est tenu
d'établir les documents de gestion prévisionnelle et selon la périodicité
orévus par 1'article 244.1 dudit Decret.

IV.- Convocation des actionnaires

En outre, le Directoire convogue toutes les assemblées générales
des actionnaires, fixe leur ordre du jour et exécute leurs décisions.

Article 17 - REMUNERATION DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

le Consedil de Surveillance fixe le mode et le montant de la rémuné-
ration de chacun des membres du Directoire.



Article 18 - COMPOSITION ET NOMINATION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le Conseil de Surveiilance est composé de TROIS membres.

Conformément 3 la Loi ce nombre, €gal au minimum a trois membres,
ne peut dépasser vingt-quatre membres sous réserve de 1a dérogation
or8vue par la Loi en cas de fusion.

I.- NOMINATION :

| es membres du Conseil de Surveillance, personnes physiques ou
morales, sont &lus par 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires,
parmi ses membres, & la majorité simple, pour une durée de SIX ANS,
expirant & 1'issue de 1a réunion de 1'assemblée générale ordinaire des
sctionnaires tenue dans 1'année au cours de laquelle expire le mandat,
I1s prendront le titre de "Conseillers".

I1s sont rééligibles.

En cas de fusion ou de scission, la nomination peut 8tre faite par
1'assemblée générale extraordinaire.

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit etre propriétaire d'au
mains UNE ACTION de 1a Société. Si au Jjour de sa nomination, un membre
du Conseil de Surveillance n'est pas propriétaire du nombre d'actions
requis ou si, en cours de mandat, 1] cesse d'en atre propriétaire, il est
réputé démissionnaire d'office, s'il n'a pas régularisé sa situation dans
le délai de trois mois.

| 'acc®s aux fonctions de Conseiller est soumis aux conditions
de cumul de postes édictées par la Loi.

Aucun membre du Conseil de Surveillance ne peut faire partie
du Directoire. Si un membre du Conseil de Surveillance est nommé au
Directoire, son mandat au Conseil de Surveillance prend fin des son
antrée en fonction.

Un salarié de la Société ne peut &tre nommé membre du Conseil de
Surveillance que si son contrat de travail correspond & un emploi
effectif.

Le nombre des membres du Conseil de Surveillance 1iés d la Société

par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des membres en
fonction.

Lorsqu'une personne morale est portée aux fonctions de membre du
Conseil de Surveillance, elle est tenue de désigner un représentant
permanent qui est soumis aux memes conditions et obligations que s'il
adtait membre du Conseil en son nom propre. Le représentant permanent
ast soumis aux conditions d'dge des Conseillers personnes physiques.

Le mandat de représentant permanent dé€signé par une personne
morale nommée au Conseil de Surveillance luil est donnée pour la durée
du mandat de cette derniére.



Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est
tenue de pourvoir en mdme temps 4 son remplacement. IT en est de méme
en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

La désignation du représentant ainsi que la cessation de son

mandat sont soumises aux mémes formalités de publicité gue s'il était
membre du Conseil de Surveillance en son nom propre.

I1.- LIMITE D'AGE :

Aucune personne physique ayant dépassé 1'dage de 95 ANS ne peut tre
nommée membre du Conseil de Surveillance si sa nomination a pour effet
de porter & plus du tiers le nombre des membres du Conseil de Surveillance
ayant dépassé cet age. Si, du fait qu'un Conseiller en fonction vient a
dépasser 1'dge de QUATRE VINGT QUINZE ANS (95), la proportion du tiers
ast dépassée, le Conseiller Te plus agé est réputé démissionaire d'office
35 1'issue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

III.- DEMISSION - VACANCE :

Lorsqu'un Conseiller vient & démissionner ou a décéder en cours
de fonctions., le Conseil de Surveillance peut, entre deuxX assemblées
générales, procéder a des nominations provisoires dés lors que Te nombre

des Conseillers restant en exercice reste supérieur ou €gal au minimum
1égal.

Lorsque le nombre des membres du Conseil de Surveillance est
devenu inférieur au minimum statutaire, sans toutefois &tre inférieur

au minimum 1égal, le Conseil de Surveillance doit procéder & des nomi-
nations & titre provisoire en vue de compléter son effectif dans le
délai de trois mois a compter du jour ol se produit la vacance.

Les nominations effectuées par le Conseil de Surveillance, en
vertu de ces dispositions, sont soumises a la ratification de la
orochaine assemblée générale ordinaire.

Lorsque le nombre des membres du Conseil de Surveillance est devenu
inférieur & trois (minimum 1égal) 1a cooptation est impossible et e
Directoire doit convoquer immédiatement 1'assemblee générale ordinaire

en vue de compléter 1'effectif du Conseil de Surveillance.

IV.- REVOCATION :

| oc membres du Cohseil de Surveillance sont révocables par
1'assembiée générale ordinaire des actionnaires & tout moment, sans

préavis ni indemnite.



Article 19 - ORGANISATION ET DELIBERATIONS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

I.- PRESIDENCE ET VICE-PRESIDENCE :

e Conseil de Surveillance élit un Président et un Vice-Président,
personnes physiques, choisis parmi ses membres. I1s exercent ieurs
fonctions pendant toute la durée de Teur mandat de membre du Conseil
de Surveillance,

Le Président est chargé de convoquer le Conseil et d'en diriger
las débats.

Les pouvoirs du Vice-Président s'exercent en cas d' impossibilité
ou de carence du Président et dans les mémes conditions.

Le Conseil de Surveillance peut nommer & chaque sé€ance un Secrétaire
qui peut &tre choisi en dehors des actionnaires.

le Conseil de Surveiliance détermine, s'il T'entend, la rémunération
du Président et du Vice-Président.

I1.- REUNIONS DU CONSEIL :

Le Président réunit le Conseil de Surveillance aussi souvent que
1'intérét de 1a Société 1'exige.

La convocation est faite par lettre simple.

Toutefois, le Président doit convoquer le Conseil de Surveillance
3 une date qui ne peut &tre postérieure @ quinze Jours lorsqu'un membre
ay moins du Directoire, ou le tiers au moins des membres du Conseil de
Surveillance, lui présentent une demande motivée en ce sens.

| es réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation.

I1I.- QUORUM - MAJORITE :

Le Conseil de Surveillance ne délibére valablement que st fa moitié
at moins de ses membres sont présents,

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque membre présent ou représenté disposant

d'une voix.

En cas de partage des voix celle du Président ou du Vice Président
est prépondérante.

[V.- REPRESENTATION :

Tout conseiller peut donner mandat a un autre conseiller de le
représenter d une séance du Conseil.

Chaque conseiller ne peut disposer, au COUrs d'une méme séance,
que d'une seule procuration.

Ces dispositions sont applicables au représentant permanent d'une
personne morale conseiller.



V.- PROCES VERBAUX :

[T est tenu un registre de présence qui est signé par les membres
du Conseil de Surveillance participant 4 Ta séance du Conseil.

Chaque séance donne Tieu d la rédaction d'un proces verbal des
dé1ibérations établi sur un registre spécial tenu au siege social.

Le procds verbal est revétu de la signature du Président de s€ance

ot d'au moins un membre du Conseil de Surveillance et, éventueliement
du Secrétaire du Conseil.

Article 20 - POUVOIRS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le Conseil de Surveillance assure en permanence et par tous moyens
appropriés le contrdle de la gestion de la Société effectuée par le
Directoire.

A toute époque de 1'année, il opére les vérifications et les
contrdles qu'il juge opportuns et peut se faire communiquer les
documents qu'il estime utiles & 1'accomplissement de sa mission.

Fn outre, le Conseil de Surveillance donne son autorisation
préalable aux opérations visées d 1'article 16 accomplies par le
Directoire.

I1 autorise également, préalablement, les conventions visées &
1'article 22 des présents statuts.

Le déplacement du siége social dans le méme département ou dans un
département limitrophe peut &tre décidé par le Conseil de Surveillance
sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assembiée
générale ordinaire.

i e Conseil de Surveillance peut décider la création, en son sein,
de commissions dont i1 fixe la composition et les attributions et qui
exercent leur activité sous sa responsabilité, sans que Tesdites atiri-

butions puissent avoir pour objet de déléguer a une commission les
pouvoirs qui sont attribués au Conseil de Surveillance lui-mé&me par la

o7 ou les statuts ni pour effet de réduire ou de limiter les pouvoirs
du Directoire.

Le Conseil de Surveillance peut conférer a un ou plusieurs de ses
membres tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés,

Article 21 - REMUNERATION DES CONSEILLERS

| 'assemblée générale peut allouer aux membres du Conseil de
Surveillance, en rémunération de leur activité, & titre de Jetons de

présence, une somme fixe annuelle que cetle assemblée détermine sans
8tre liée par des décisions antérieures. Le montant de celle-ci est
porté aux charges d'exploitation.



Le Conseil de surveillance répartit librement entre ses membres les

sommes globales allouées a ceux-ci sous forme de jetons de présence.
I1 peut notamment allouer aux membres du Consell aui font partie des

T

commissions spéciales une part supérieure a celle des autres.

11 peut &tre alloué, par le Conseil de Surveillance, des rémunéra-
tions exceptionnelles pour Tes missions ou mandats confiés a des membres
de ce Conseil : dans ce cas, ces rémunérations sont soumises a la
orocédure spéciale visant les conventions réglementees.

Un membre du Conseil de Surveillance peut se faire consentir un
contrat de travail aprés sa nomination au Conseil. Cependant, le nombre

de ces salariés ne peut dépasser le tiers des membres en fonction.

Aucune rémunération permanente ou non ne peut &tre versée au
Conseillers autres que celles prévues ci-dessus. Toutefois, le Consell
de Surveillance peut autoriser le remboursement des frais de voyage et
de déplacement et des dépenses engagées par ses membres dans 1fintéret
de la Sociéte.

Article 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN MEMBRE DU
—DIRECTOIRE OU UN MEMBRE DU CONSEIL DE SURVEILLANCE.

[.- CONVENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE :

a) Conventions soumises a autorisation : Toute convention intervenant
antre 1a Société et 1 un des membres du Directoire ou du Conseil de
Surveillance de la Société doit &tre soumise a 1'autorisation préalable
du Conseil de Surveillance.

11 en est de méme des conventions auxquelles une des personnes
visées ci-dessus est indirectement intéressée ou dans lesquelles elle
traite avec la société par personne interposeée.

Sont également soumises a autorisation préalable Tes conventions
intervenant entre une société et une entreprise, si 1'un des membres
du Directoire ou du Conseil de Surveillance est propriétaire, associe
indéfiniment responsable, gérant, conseiller, directeur général ou
nembre du directoire ou du conseil de surveillance de cette entreprise.

b) Conventions non soumises a autorisation : Les dispositions ne sont
pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales.

IT.- CONVENTIONS INTERDITES :

1 ast interdit aux membres du Directoire et aux membres du
Conseil de Surveillance, autres que les personnes morales, de contracter
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements

anvers les tiers.



TITRE IV

CONTROLE DES COMPTES DE LA SOCIETE

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

[.- NOMINATION :

Le contrdle des comptes de Ta Société est exercé par un ou plusieurs

commissaires aux comptes qui doivent satisfaire aux conditions de ROM1na-
tion prévues par la Loi.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour SIX EXERCICES ; leurs
fonctions expirent aprés 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires
qui statue sur les comptes du sixieme exercice.

Un ou plusieurs commissaires aux compies suppleants appelés a
remplacer les titulaires en cas de refus, d'emp&chement, de démission
ou de décdés, sont désignés en méme temps que le ou les titulaires
et pour Ta méme durée.

En cours de vie sociale, les commissaires aux comptes sont désignés
par 1'assemblée générale ordinaire.

I1.- FONCTIONS - CONVOCATION :

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des
pouvoirs que leur conférent les articles 218 a 234 de la Lol du
24 Juillet 1966.

Les commissaires aux comptes sont convoqués a toute assemblee
d'actionnaires au plus tard lors de la convocation des actionnaires
gux-memes.

Les commissaires aux comptes doivent &tre convoqués a la réunion
du Directoire au cours de laquelle sont arré&tés les comptes de 1'exercice.
I1s peuvent &tre convoqués a toute autre réunion du Directoire, et ce,
trois jours au moins avant la date de la tenue de Tadite réunion.

"y

Les commissaires aux comptes peuvent également &tre convoqués a

foute réunion du Conseil de Surveillance ol leur présence parait opportune
La convocation leur est adressée en méme temps que celle des membres du
Conseil de Surveillance.

| a convocation des commissaires aux comptes a toutes ces réunions
ast faite par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

*



TITRE V

ASSEMBLEES DES ACTIONNAIRES

Article 24 - PRINCIPE

L'assembl&e générale réguliérement constituée représente 1'univer-
salité des actionnaires.

Ses déljbérations, prises conformément a 1a Loi et aux statuts,
obligent tous les actionnaires, méme absents, incapables cu dissidents.

Article 25 - FORME ET OBJET

Lles décisions collectives des actionnaires sont prises en assembleées
générales. On distingue selon la nature des décisions qu'elies sont
appelées a prendre :

- les assemblée générales ordinaires
- les assemblées générales extraordinaires
- Tes assemblées générales & forme constitutive

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une
catégorie détermineée,

Article 26 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I.- ROLE ET COMPETENCE :

| 'assemblée générale ordinaire prend toutes les dé€cisions autres
que celles qui sont réservées a la compétence de 1'assemblée générale
extraordinaire par la Loi et les présents statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois
par an dans les six mois de la cldture de 1'exercice pour statuer sur
Tes comptes de cet exercice. Toutefois ce déiai peut &tre prolongé a la
demande du Directoire par Ordonnance du Président du Tribunal de

Commerce statuant sur requéte,

Elle exerce les pouvoirs qui lui sont attribués par la Lol.

IT.- QUORUM ET MAJORITE :

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiere
convocation que si les actionnaires présents ou représentés posséedent au
moins le QUART des actions ayant le droit de vote. Sur deuxieme convoca-
tion, aucun quorum n'est requis.

F1les statue 4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentes,



Article 27 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

[. ROLE ET COMPETENCE :

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires est seule
habilitée 3 modifier Tes statuts dans toutes leurs dispositions et
décider totalement la transformation de la Sociégté en Société d'une
autre forme civile ou commerciale.

Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires,
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions

réguliérement effectue.

I1.- QUORUM ET MAJORITE :

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que
si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur
premiére convocation, le TIERS et, sur deuxiéme convocation, le GQUART
des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier guorum la
deuxiéme assemblée peut &tre prorogée a une date postérieure de deux
mois au plus 4 celle & laquelle elle avait été convoquée.

El1le statue 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentes.

Par dérogation 1égale aux dispositions qu? précédent, 1'assemblée
générale extraordinaire qui décide une augmentation de capital par voie

d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer
aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire

Article 28 - ASSEMBLEE GENERALE A FORME CONSTITUTIVE

Les assemblées générales appelées d délibérer sur 1'approbation
d'un apport en nature ou 1'octroi d'un avantage particulier sont dites
d forme constitutive.

Nans ces assemblées, 1'apporteur ou Te bénéficiaire de 1'avantage
particulier, dont les actions ne sont pas prises en compte pour le
calcul de la majorité, n'a voix délibératrice ni pour Tui-méme, N

commne mandataire.
Article 29 - ASSEMBLEE SPECIALE

$'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification
ne peut 8tre faite aux droits des actions d'une de ces catégories,

sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte

3 tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls proprieétaires des actions

de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que st les
actionnaires présents ou représentés possedent au moins, sur premiére
convocation, LA MOITIE, et sur deuxieme convocation, LE QUART des
actions ayant le droit de vote, et dont 1] est envisagé de modifier
tes droits. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblée peut
8tre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus & celle a
laquelle elie avait été convoquee, et i1 est toujours nécessalre que
ie quorum du quart soit atteint.

F1les statuent 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représenteés.



Article 30 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

I.- LA CONVOCATION :

L'assemblée générale est convoquée par LE DIRECTOIRE.

A défaut, elle peut 8tre également convoquée :

. Par les commissaires aux comptes.

. Par un mandataire, désigné par le Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, 3 la demande de tout intéressé en
cas d'urgence, soit d'un ou de plusieurs actionnaires réunissant
au moins le dixiéme du capital social.

. Par Tes liquidateurs.

La convocation est faite dans les conditions de forme et délais
prévus par la Loi.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer réguliérement, faute du
quorum requis, la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéeme
assemblée prorogée, sont convoquées six jours au moins d'avance dans
les mémes formes que la premiére.

[I.- LIEU DE REUNION :

Las assemblée générales sont réunies au Siége Social de la
Société ou en tout autre lieu indiqué dans 1'avis de convocation.

ARTICLE 31 - ORDRE DU JOUR DE L'ASSEMBLEE GENERALE

| ‘ordre du jour de 1'assemblée est arrété par 1'auteur de la
convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins
la quotité du capital requise et agissant dans les conditions 1é&gales
ont la faculté de requérir, par lettre recommandée, avec demande d'avis

de réception, adressée au Siege Social, 1'inscription a 1'ordre du jour
de projets de résolution.

L 'assemblée générale ne peut délibérer sur une question qui n'est
pas inscrite a 1'ordre du jour.

| 'ordre du jour de 1'assemblée ne peut 8tre modifiée sur deuxiéme
convocation.



Article 32 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - PQUVOIRS

I. - Tout actionnaire peut participer personnellement, par mandataire,
ou par correspondance aux assemblées générales, de quelque nature
qu'elles soient.

Le droit d'assister ou de se faire représenter aux assemblées
générales est subordonné & 1'inscription de 1'actionnaire dans les
comptes de Ta Société cing jours au moins avant Ta date de la réunion.

Les actionnaires qui n'ont pas 1ibéré leurs actions des versements
exigibles n'ont pas accés d 1'assemblée.

[I.- Représentation des actionnaires :

Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par
un autre actionnaire. Le mandat est donné pour une seule assemblée.

III. - Vote par correspondance :

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire établi et adressé a la Société dans Tes conditions fixees
par la Loi.

Ce formulaire doit parvenir & la Société trois jours au moins
avant la date de la réunion de 1'assemblée, faute de quoi il n'en sera
pas tenu compte,

Article 33 - FEUILLE DE PRESENCE A L'ASSEMBLEE

A chaque assemblée générale i1 est tenu une feuille de présence
contenant les indications prescrites par la Loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires

orésents et par les mandataires et a Taquelle sont annexés les
pouvoirs donnés d@ chaque mandataire, est certifiée exacte par le
Bureau de 1'assemblée,

Article 34 - BUREAU DE L'ASSEMBLEE

Les assemblées générales sont présidées par le Président du
Conseil de Surveillance ou, en son absence, par le Vice-Président,
ou par un Conseiller délégué a cet effet par le Conseil. A défaut,
1'assemblée &1it elle-mE&me son Président.

Sont scrutateurs de 1'assemblée les deux membres de ladite
assemblée disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction.

Le bureau de 1'assemblée en désigne le Secrétaire qui peut €tre
choisi en dehors des actionnatires.



Article 35 - DROIT DE VOTE - NOMBRE DE VOIX

le droit de vote attaché aux actions de capital ou de Jouissance
est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent et
chaque action donne droit a une voix.

Article 36 - PROCES VERBAUX DES DELIBERATIONS

Les délibérations des assemblées d'actionnaires sont constatees
par des procés verbaux &tablis par les membres du bureau et signés
par eux. Ils sont &tablis sur un registre spéciai tenu au Siége Social
dans Tes conditions prévues par la Loi.

Les copies ou extraits de procés verbaux des assembiées sont
valablement certifiés par le Président du Conseil de Surveillance ou
par le Vice-Président ou par un membre du Directoire. Ils peuvent
dgalement &tre certifiés par le Secrétaire de S€ance. En cas de Tiqui-
dation de la Société, ils sont valablement certifiés par un seul
Liquidateur.

Article 37 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en toute connaissance
de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et le contrdle

de la Sociéteé.

la nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou
mise 3 disposition sont déterminées par la Loi.

%



TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS
REPARTITION DES BENEFICES

- Article 38 - EXERCICE SOCIAL

| 'exercice social commence LE ler JANVIER de chaque année et
finit le 31 DECEMBRE de 1'année suivante.

- Article 39 - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales
conformément a la Loi et aux usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le DIRECTOIRE dresse 1'inventaire
des divers éléments de 1'actif et du passif existant & cette date.

I1 dresse également les comptes annuels ; le bilan décrivant les
a16ments d'actifs et passifs et faisant apparaitre de facon distincte
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits
et les charges de 1'exercice, ainsi que 1'annexe compléetant et commen-
tant 1'information donnée par Te bilan et le compte de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du
bénéfice, aux amortissements et provisions nécessaires. Un etat des
cautionnements, avals et garanties donnés par la Société, ainsi qu'un
é6tat des sUretés consenties par elle est annexé au bilan.

le Directoire établit le rapport de gestion sur la situation de
1a Société durant 1'exercice écoulé, son évolution prévisible, les
événements importants survenus entre la date de cldture de 1'exercice

et la date & Taquelle il est établi, enfin les activités en matiére de
recherche et de développement.

Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas
dchéant, les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du Groupe
sont mis & la disposition du ou des commissaires aux comptes dans Tes
conditions 1égales.

Article 40 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de
|'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amor-
tissements et des provisions, le bénéfice de 1'exercice.

Sur le bénéfice de 1'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, i1 est prélevé 5% au moins pour constituer le
fonds de Réserve Légale. Ce prélévement cesse d'8tre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ;
i1 reprend son cours Torsque, pour une raison quelcongue, la Réserve
| égale est descendue au-dessous de ce dixieme.



e bénéfice distributable est constitué par Te bénéfice de
1'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes portees en

réserve, en application de la Loi et des satuts, et augmenté du
report & nouveau bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proprotion-
nellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes poritées en réserve, en
application de Ta Loi, 1'assemblée générale peut prélever toutes sommes
qu'elle juge & propos d'affecter a4 la dotation de tous fonds de réserves
facultatives., ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
]'exercice. L'assemblée générale peut, en outre, décider la mise en
distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur

lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut

3tre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
social augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent

pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.
I1 peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes
par 1'assemblée généraie, reportées a nouveau, pour 8tre imputées sur
les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 41 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

I.- L'assemblée générale a Ta faculté d'accorder a chaque actionnaire
pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option entre
le paiement du dividende en actions dans les conditions 1égales ou én
numéraire,

IT.- Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont
fixées par 1'assemblée générale ou, & défaut, par le Directoire.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu
dans un délai maximal de neuf mois aprés la cldture de 1'exercice sauf

protongation de ce délai par autorisation de justice,

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de
1'exercice et certifié par le ou les commissaires aux comptes fait
apparattre que la Société, depuis la clOture de 1'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et nrovisions nécessaires et
déduction faite, s'il vy a lieu, des pertes antérieures ainsi que des
sommes, & porter en réserve, en application de la Loi ou des statuts,
2 réalisé un bénéfice, i1 peut 8tre distribué des acomptes sur divi-
dendes avant 1'approbation des comptes de 1'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder Te montant du bénéfice
ainsi défini.



Aucune répétition de dividendes ne peut &tre exigée des action-
naires sauf Torsque la distribution a été effectuée en violation
des dispositions Tégales et qu'il est établi que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des circons-
tances. Le cas échéant, 1'action en répétition est prescrite 10 ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

vl v



TITRE VII

PERTES DES CAPITAUX PROPRES

DISSCLUTION ~ LIQUIDATION

Article 42 - PERTES DES CAPITAUX PROPRES

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitie
du capital social, le Directoire est tenu, dans les quatre mois de
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convo-
quer 1'assemblée générale extraordinaire @ 1'effet de décider s'il y a
Tieu & dissolution anticipée de la société.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au
plus tard d la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des
dispositions de 1'art. 71 de la Loi du 24 Juillet 1966, de réduire son

capital d'un montant au moins égal @ celui des pertes constatées st,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assembiée géné€rale est publiée
dans les conditions légales.

Fn cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société. I1 en est de méme si
les actionnaires n'ont pu délibérer valablement. Toutefois, le Tribunai
ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

Article 43 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

1.- La Société est dissoute 4 la date d'expiration de sa durée.

Un an au moins avant cette date, le Directoire convoque 1'assemblée
générale extraordinaire pour décider ou non la prorogation de la
Sociéte.

La dissolution anticipée de Ta Société peut &tre prononcée par
1'assemblée générale extraordinaire a tout moment.

[I.- Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les
actions en une seule main, 1'expiration de la Société ou sa dissolution

pour quelque cause que ce soit entraine sa iiquidation.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par i'assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les assemblées générales ordinaires.



Le liquidateur représente Ta Société. I1 est investi des pouvoirs
les plus &tendus pour réaliser 1'actif, méme a 1'amiable. Il est
habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponibie.

L'assembi8e générale des actionnaires peut 1'autoriser a continuer
les affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les bescins de

la Tiquidation.,

Le partage des capitaux propres subsistants aprés remboursement
du nominal des actions est effectué entre les actionnaires dans les

mémes proportions que leur participation au capital social.

Article 44 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'é@lever pendant la durée
de 1a Société ou de sa liguidation, soit entre les actionnaires, les
membres du Directoire ou du Conseil de Surveillance et la Société, soit

entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales,
seront jugées conformément a Ta Loi et soumises & la juridiction des
Tribunaux compétents.

STATUTS H (S AJOY R
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

31 DECEMBRE 2001

POUR COPIE CERTIEE CONIFORME

L~

LE PRESIDENT DU DIRECTOIR
Michel ~-GELRUBIN




