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Sociéeté A. LANDRAGIN
Sociéte Anonyme
au capital de 250 000 Francs
Slége social : 97, rue Charles Tellier - Z.I. de Grézan

30000 NIMES
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STATUTS

MIS A JOUR AU 27 MARS 1995




ARTICLE 1er - FORME

La Sociéte A. LANDRAGIN SARL : constituée suivant acte sous seings privés en date 4 NIMES DU 1er
Juillet 1981 a, en application des dispositions de Particle 69 de la loi du 24 Juiliet 1966, adopté & compter

du 20 JUIN 1992, la forme de Société Anonyme, suivant décision de I'assemblée générale extraordinaire
du 20 JUIN 1992,

Cette Société continue d’exister entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui
pourront I'étre ultérieurement.

Elle est, depuis le 20 JUIN 1992 soumise a la loi régissant les sociétés anonymes et aux présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société conserve la dénomination sociale de Société A. LANDRAGIN.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

La creation, I'acquisition, la vente, 'aménagement, Pinstallation, Fexploitation, le louage, Faffermage, la

prise ou mise en gérance libre de toute entreprise ou fonds de commerce, la représentation et le
courtage.

La construction, le montage de toutes charpentes métalliques, la couverture, le bardage, I'isolation de
tous batiments et immeubles,

ainsi que toutes opérations commerciales,financieres, mobilieres ou immobilieres pouvant se rattacher
directement ou indirectement & I'objet social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siege de la société est fixé - 97, rue Charles Tellier - Z.I. de Grézan - 30000 NIMES

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société commencera & compter de la date de son immatriculation au registre du
commerce et des societés de NIMES et expirera le 31 Décembre 2031 sauf les cas de dissolution

anticipée ou de prorogation.



ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL
Apports en numéraires

- Une somme en numéraires de SEIZE MILLE CINQ CENT Francs, ci 16.500 Francs
- Une somme en numéraires de SEPT MILLE CINQ CENT Francs, ci 7.500 Francs
- Une somme en numéraires de SIX MILLE Francs, Ci 6.000 Francs
Soit ensemble 1a somme totale de TRENTE MILLE Francs,ci 30.000 Francs

Par délibération de 'assemblée générale extraordinaire du 2 Février 1989, le capital a été augmenté
d'une somme de 20 000 Frs par incorporation des réserves.

Montant du capital : CINQUANTE MILLE Francs, ci 50.000 Francs

Du proces-verbal de assemblée générale extraordinaire du 6 Décembre 1991, il résulte que le capital

social a été porté de 50 000 Frs a 250 000 Francs par incorporation des réserves prélevées sur le
compte réserve ordinaire & concurrence de 200 000 Francs.

Montant du capital : . 250 000 F

MONTANT TOTAL DES APPORTS : 250 000 Francs

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 250.000 Francs.

Il est divisé en 2500 actions d’une seule catéegorie de 100 Francs chacune.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Toutes les actions sont nominatives.

ARTNCLE 10 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL - NEGOCIATION DES ROMPUS

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de "rompus”.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres, d’échange de titres consécutifs a une
opération de fusion ou de scission, de regroupement ou de division, les actionnaires sont tenus de céder
ou d’acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'échange des actions anciennes contre

les actions nouvelles.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions ne peut s’opérer, a I'égard des tiers et de la société, que par virement de
compte a compte dans les livres de la société. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent

étre admises a cette formalité.



En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre epoux les mutations d'actions s'ef-
fectuent librement. La transmission d’actions, & quelque titre et sous quelque forme que ce soit, est
également libre entre actionnaires ou au profit du conjoint, d’'un ascendant ou d'un descendant de
l'actionnaire titulaire des actions a transmettre. Toutes autres transmissions, volontaires ou forcées, a
quelque titre et sous quelque forme que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété
ou I'usufruit, doivent, pour devenir définitives, étre autorisées par le conseil d’administration. Sont notamment
soumises a cette autorisation, les transmissions consenties par voie de fusion, de scission ou de dissolution
aprés réunion en une seule main de toutes les parts d’'une personne morale actionnaire, a moins qu'elles
n'en soient dispensées parce que bénéficiant a des personnes actionnaires.

La demande d’agrément, qui doit étre notifiée a la société, indique d’'une maniere compléte t'identité du ces-
sionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert §'il s’agit d’'une cession a titre
onéreux. Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant Pexpiration d'un délai de trois mois a
compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification d’agrément. Le
conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son refus. Si 'agrément est
donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les justifications requises par les
dispositions en vigueur. SiI'agrément est refusé, le conseil d’administration est tenu, dans le délai de trois
mois & compter de la notification du refus d’agrément, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs
personnes, actionnaires ou non, choisies par lui. Il doit notifier au cédant le nom des personnes désignées

par lui, 'accord de ces demiéres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé, avant expiration du délai ci-dessus,
que s’il y a accord sur le prix.

A défaut d’accord constaté par échange de lettres ou par tout autre moyen dans les quinze jours de la notifi-
cation du refus d’agrément, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les parties, soit, & défaut d’accord entre elles, par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant en la forme des référes et sans recours possibie. Les frais de cette expertise
sont supportés, par moitié par le cédant et par la société. Au cas ou le cédant retfuserait de consigner la
somme nécessaire lui incombant pour obtenir cette expertise quinze jours aprés avoir été mis en demeure
de le faire, il serait réputé avoir renoncé a son projet de cession. Si le prix fixé par I'expent est, a I'expiration
du délai de trois mois, mis & Ia disposition du cédant, achat est réalisé a moins que le cédant ne renonce
a son projet de cession et conserve en conséquence les actions qui en faisaient I'objet. Avec le
consentement du cédant et son accord sur le prix, le conseil peut égaiement, dans le méme délai de trois
mois a compter de la notification de son refus d’agrément, faire acheter les actions par la société elle-méme

sila réduction nécessaire du capital pour 'annulation desdites actions est autorisée parl'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Si, & I'expiration du délai de trois mois a compter de fa notification du refus d’agrément, 'achat n’est pas
réalisé, agrément est considéré comme donné et la cession est régularisee au profit du cessionnaire
présenté dans la demande d’agrément. Toutefois, ce délai peut étre prolonge, une ou plusieurs fois, a la

demande de la société, par ordonnance non susceptible de recours du président du tribunal de commerce
statuant en référé, l'actionnaire cédant et le ou les cessionnaires diment appelés.

En cas d’augmentation du capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution est libre ou

soumise a autorisation du conseit d’administration suivant tes gistinctions faites pour la transmission des
actions elles-mémes.

Sila société a donné son consentement a un projet de nantissement d’actions dans les conditions prévues
ci-dessus pour I'autorisation d’une cession d’actions, ce consentement emportera agrément du cessionnaire
en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de article 2078, al. 1er du code civil,

a moins que la société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les actions, en vue de réduire son
capital.

Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le cadre de la procédure

d’'agrément sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.



ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulidrement
adoptées par toutes les assemblées générales.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Chaque action donne droit a une pan proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente dans les
bénéfices et dans I'actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre toutes les
actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations suscepti-
bles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder A tout remboursement au cours de 'existence
de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nor:}inale respective, toutes

les actions alors existantes regoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de
création.

ARTICLE 13 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

La societé est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins et de douze

au plus ; toutefois, en cas de fusion, ce nombre de douze personnes pourra étre dépassé dans les
conditions fixées par la loi.

Le nombre d’actions dont chaque administrateur est tenu d'étre propriétaire, conformément aux prescrip-
tions légales, est fixé a UNE.

La durée des fonctions des administrateurs est de 6 années.

Le nombre des administrateurs ayant atteint 'Age de 75 ans ne peut dépasser le tiers des membres du

consell d’administration. Lorsque I'age limite est atteint, 'administrateur le plus 4gé est réputé démissionnaire
d’office.

Le conseil est convoque par le président qui arréte Pordre du jour ; celui-ci peut n'étre fixé qu’au moment
de la réunion. Celle-ci doit se tenir au sieége social. Elle peut toutefois se tenir en tout autre local ou localité
indiqués dans la convocation mais du consentement de la moitié au moins des administrateurs en exercice.

Le conseil délibére et prend ses décisions dans les conditions prévues par Ja loi.

Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au

hom de la sociéte. Il doit exercer ses pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux
expressement attribués par la loi aux assemblées d’actionnaires.

ARTICLE 14 - PRESIDENT ET DIRECTEURS GENERAUX

Le conseil d’administration élit parmi ses membres son président. Sur la proposition de celui-ci, il peut
nommer un ou plusieurs directeurs généraux dans les conditions prévues par la loi.

La limite d'age des fonctions de president et, éventueliement, de directeur général, est fixé A 75 ans.



Le président du conseil d’administration assume sous sa responsabilité [a direction générale de la société.
Il represente la société dans ses rapports avec les tiers. Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expres-
sément aux assemblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale au conseil

d’administration, et dans la limite de I'objet social, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de ia société.

Le ou les directeurs généraux disposent, a Yégard des tiers, des mémes pouvolrs que le président.

Dans le cadre de I'organisation interne de la société, ces pouvoirs peuvent étre limités par e conseil d’admi-
nistration sans que cette limitation soit opposable aux tiers.

ARTICLE 15 - ASSEMBLEES D’ACTIONNAIRES

Les assemblées d'actionnaires sont convoguées et délibérent dans les conditions prévues par la loi et les
réglements. '

Elles sont reunies au siége social ou en tout autre lieu du méme département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assembiées générales ou de s’y faire représenter, quel que soit
le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits a son nom

depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le conseil d’administration peut réduire ce délai par
voie de mesure générale bénéficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d’une catégorie déterminée peut participer aux assemblées spéciales
des actionnaires de cette categorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Les votes s’expriment soit a main levée soit par appel nominal. il ne peut étre procédé a un scrutin secret
dont Fassemblée fixera alors les modalités qu'a fa demande de membres représentant, par eux-mémes ou
comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

ARTICLE 16 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet, dans les condi-
tions fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur qui leur assurent Vinformation néces-
saire a la connaissance de la situation de la société et a exercice de I'ensemble de leurs droits..

ARTICLE 17 - ANNEE SOCIALE

L'année sociale commence le ter avril et finit le 31 mars.

ARTICLE 18 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de 'exercice, aprés déduction des amortissements et des pro-
visions, constitue le bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour constituer
le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une

somme €gale au dixieme du capital social. i reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.



g !

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et du pré-
levement prévu cl-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est 3 la disposition de Fassemblée générale qui, sur proposition du conseil d’administration,
peut, en tout ou en patrtie, le reporter 2 nouveau, I'affecter & des fonds de réserve geénéraux ou spéciaux,
ou e distribier aux actionnaires 2 titre de dividende.

En outre, 'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur e bénéfice distribuable de
exercice.

L"écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
L'assemblée a la faculté d’accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende ou des acomptes

sur dividende mis en distribution une option entre le paiement, en numéraire ou en actions, des dividendes
ou des acomptes sur dividende.

Fait en QUATRE originaux pour étre annexés au procés-verbal de 'assemblée génerale extraordinaire du

20 JUIN 1992.



" LANDRAGIN “
S.A. au capital de 250 000 F
Siege social : 97, rue Charles Tellier - Z.I. de Grézan
| 30000 NIMES
RCS NIMES B 322 187 949

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION EN DATE DU 27.03.1995

L'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT QUINZE et le VINGT-SEPT MARS

a l'issue de l'assemblée générale ordinaire ayant nommé les nouveaux administrateurs de la société
LANDRAGIN, le conseil d'administration s’est réuni, au siége social, a l'effet de délibérer sur I'ordre du
jour suivant :

- nomination du nouveau président du conseil d’administration en remplacement de Monsieur André
LANDRAGIN, president démissionnaire.

- pouvoirs pour les formalités.
Sont présents :
- Monsieur ALain BOULET

- Madame Sylvianne BOULET
- Monsieur Daniel BONNEAU

Le conseil réunissant le quorum requis, peut délibérer vatablement.
Est designé président de la séance : Monsieur Alain BOULET

assisté de Sylviane BOULET
qui remplit les fonctions de secrétaire.

Apres discussion et personne ne demandant plus la parole, le conseil prend les décisions suivantes :

NOMINATION D'UN PRESIDENT DU CONSEIL

Le conseil nomme, a 'unanimité, en qualité de président du conseil, en remplacement de Monsieur
André LANDRAGIN, président démissionnaire,

- Monsieur Alain BOULET
né le 02.08.1949 3 MONTAUBAN (82)
demeurant 353, chemin du Payssiérou a MARAUSSAN (34370)

a compter de ce jour et pour la durée de son mandat d’administrateur.

Monsieur Alain BOULET déclare accepter les fonctions qui viennent de lui tre conférées et satisfaire
toutes les conditions requises par la loi et les reglements en vigueur.

POUVOIRS POUR LES FORMALITES

Le consell, a 'unanimité, donne tous pouvoirs au porteur d'une copie, d'un original ou d'un extrait des
presentes délibérations, a I'effet de procéder aux formalités de publicité et de dépdt au greffe.

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée et de tout
ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé

Le president Un Administrateur




"LANDRAGIN
SOCIETE ANONYME
Capital de 250 000 F

Siege social : 2, rue Carl Dreyer

30000 NIMES

RCS NIMES B 322 187 949
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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE et EXTRAORDINAIRE DU 27.03. 1995

L'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT QUINZE et le VINGT-SEPT MARS, & 17 H 30
les actionnaires de la SA LANDRAGIN se sont réunis au siege social.

i a eté etabli une feuille de présence qui a été émargée par chague membre de 'assemblée en entrant
en séance.

Monsieur André LANDRAGIN préside la séance en sa qualité de président du conseil d’administration.

Sont scrutateurs de I'assemblée les deux membres disposant du plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction

Le bureau de I'assemblée désigne pour secrétaire :

_a feuille de présence, certifiee sincere et véritable par les membres du bureau, permet de constater que

es actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possedent #5444 actions sur
es 2 500 actions ayant droit de vote.

En consequence, l'assemblée est regulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le commissaire aux comptes titulaire, régulierement convoqué est

Monsieur le président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur {'ordre du jour suivant:
- Démission de tous les administrateurs

- Nomination de nouveaux administrateurs

- Transfert du siege social

- Modification des dates d’ouverture et de ciéture de I'exercice social

- Modifications corrélatives des statuts
- pouvoirs a donner.

Le president dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la teuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires
- le texte des projets de résolutions qui seront soumises a l'assemblée.

Le président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et

reglementaires ont été adressés aux actionnaires et au commissaire aux comptes ou tenus a leur
disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'assembiée lui donne acte de cette declaration.
Le president donne lecture du rapport du conseil d’administration.
Cette lecture terminge, le président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :
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PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur André LANDRAGIN, Monsieur Bruno
ATZE! et Madame Arlette LANDRAGIN de leurs fonctions d’administrateur a compter de ce jour.

L'assemblée générale donne quitus & I'ensemble des administrateurs sortants de 'exécution de leur
mission

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale nomme en remplacement de Monsieur André LANDRAGIN, Bruno ATZEI et
Madame Arlette LANDRAGIN, administrateurs démissionnaires, a compter de ce jour, et pour la durée
restant a courir du mandat de ces derniers, soit jusqu’a I'assemblée générale ordinaire annuelle, appelée
a statuer sur les comptes de I'exercice social qui sera clos le 31.12.1996 :

- Monsieur Alain BOULET
né le 02.08.1949 & MONTAUBAN (82)
domicilié 353, chemin du payssierou a MARAUSSAN (34370)

- Madame Sylvianne BODIN épouse BOULET
née le 22.06.1950 a GIROUX (36)
domiciliée 353, chemin du payssiérou a MARAUSSAN (34370)

- Monsieur Daniel BONNEAU

né le 08.11.1950 a LE THILLAY (val d'cise)

domicilie 3, impasse des Cyprés a BERNIS (30)
Les nouveaux administrateurs ci-dessus nommeés ont accepté par courrier ces fonctions qui leur sont
confiées et ont déclaré chacun, en ce qui le concerne, ne pas tomber sous le coup des incapacités,
Interdictions ou déchéances prévues par la loi.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale sur proposition du conseil d’administration, décide de transférer le siége social
de la societé de NIMES (30) 2, rue Carl Dreyer ou il se trouvait jusqu’a présent a NIMES (30) 97, rue
Charles Tellier - Z.l. de Grézan - et ce, a compter de ce jour.

Cette resolution est adoptée a F'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, sur proposition du conseil d’administration, décide de modifier les dates
d'ouverture et de cldture de I'exercice social qui seront désormais les 1er avril et 31 mars de chaque
annge. L'exercice en cours sera donc exceptionnellement cléturé au 31 mars 1995.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Comme conséquence des deux résolutions précédentes, I'assemblée générale décide de modifier les
articles 4 "SIEGE" et 17 " ANNEE SOCIALE" des statuts de la fagon suivante :

Article 4 - SIEGE

Le siege de la societé est fixé : 97, rue Charles Tellier - Z.1. de Grézan - 30000 NIMES.
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Article 17 - ANNEE SOQCIALE

L'année sociale commence le 1er avril et finit le 31 mars.
Cette resolution est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblee générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
constatant les présentes résolutions pour effectuer toutes formalités de publicité légale et réglementaire.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.




