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3 VDEVELOPPEMENT
Société A Responsabilité Limitée au capital de 9 000 €
Siége social : Route de Valentine 31160 - ENCAUSSE LES THERMES
439 729 096 RCS SAINT GAUDENS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 15 JUIN 2006

%i’ BP. 174 C@;r

4 GAUDENS

| 'an deux mille six,
e quinze juin,
A 14 heures,

Les associés de la société 3V DEVELOPPEMENT société a responsabilité limitée au capital
de 9000 € divisé en 90 parts de 100 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, Route de Valentine 31160 - ENCAUSSE LES THERMES sur convocation de

la geérance.

Il est &tabli une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en seance.

Sont présents :
. Monsieur Pierre LACROIX agissant en qualité de gérant de la SARL LACROIX

ENERGIE, propriétaire de 30 parts sociales,
. Monsieur Didier MARTY agissant en qualit¢é de gérant de la SARL HYDRE,

propriétaire de 30 parts sociales,
- Monsieur Olivier DELRIEU agissant en qualité de gérant de la SARL POMPES

ENVIRONNEMENT, propriétaire de 30 parts sociales,

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement déliberer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Pierre LACROIX.
Aprés avoir constaté la présence de Monsieur Alain DELRIEU, gérant non associe,

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant

ORDRE DU JOUR

- Modification exceptionnelle de la date de cléture de I'exercice en cours.
- Modification des dates d'ouverture et de cl6ture de I'exercice social.

- Modification corrélative des statuts.

- Questions diverses,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblee :

A)



| e Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assembiée :

- |a feuille de présence,
- le rapport de la gerance,
- |le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont éte adressés aux associés ou tenus a leur disposition au

siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assembiée lui donne acte de cette déclaration.

Personne ne demandant la parole, le Président met syccessivement aux voix les
résolutions suivantes !

PREMIERE RESOLUTION

| 'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
reporter exceptionnellement 1a date de cldture de I'exercice social au 31 décembre 2006.

| 'exercice en cours a donc débute le 1* juillet 2005 pour s'achever le 31 décembre 2006 et
aura une durée de 18 mois.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

| ‘Assemblée Générale, aprés avorr entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
fiver les dates respectives d'ouverture et de cloture de l'exercice social aux 1" janvier et 31

décembre de chague annee.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, compte tenu de la résolution qui précéde, décide de modifier
lalinéa b de l'articie 5 des statuts dont \a rédaction est désormais 1a suivante .

"p) L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre.”

Cette résolution est adoptée a lunanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

| 'Assemblée Générale donne tous pOUVOIrs au porteur de copies ou d'extraits du present
procés-verbal pour remplir toutes formaiites de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

K)



L'ordre du jour étant épuise et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare
la séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture
par le gerant.



3 VDEVELOPPEMENT

Société a responsabilité limitée au capital de 8 000 €

Siége social : Route de Valentine
31160 - ENCAUSSE LES THERMES

STATUTS

Mise a jour au 15 juin 2006

Maitre Nicole BABEAU

Avocat a la Cour

Inscrite au Barreau de Toulouse

D.E.S.S Droit des AFFAIRES et FISCALITE PARIS 1
Associée du Réseau JURIS DEFI

22, rue Lafayette 31000 - TOULOUSE 2, Place du Palais 81000 - ALBI

= 05.61.12.30.31- & 05.61.12.16.74 = 05.63.38.73.04
E.mail:babeau(@jurisdefi.com (Bureau secondaire)



STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT
ITIRE PREMIER

FORME - OBJ'ET DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

- Lasociété a pour objet tant en FRANCE qu'a l'étranger,

Il est formé une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueuy, ainsi que
parles présents statuts. Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

& La j)rz'sé de participation dans toutes sociétés de quelgue nature gu elles soient.

& Les études, la conception et le développement des sites et gisements éoliens ou portant
sur toutes formes dén ergie ainsi que la distribution et la commercialisation de tous
matériels et la prestation de services concernant/ én ergie au sens large.

& Lacréa tion, / :ﬂcﬁat‘, la ven fe, / .:stxpf ortation, la location de tous fonds de commerce, toutes

societés, tous immeubl es, fous droits sociaux et immobiliers.

@ Lt généralement, foutes opérations industrielles, commerciales ou fin apcieres, m obiliéres
ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & [ objet social ou
susceptibles d en faciliter | extension ou le développement. .

ARTICLE 5 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est la suivante: DV DEVlOPP EMENT

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature

émanant de la société, la dénomination sociale sera toujours précédée ou suivie des mots "Société a
Responsabilité Limitée" ou des initiales "SARL" et de 'énonciation du capital social.
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STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL B

Le siége social est fixé a: ROUTE DE VALENTINE ENCAUSSE LES THERMES 31160 ASPET

Il pourra étre transtéré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gerance

. r f r . . - . s
eten tout autre lieu quen vertu d une décision extraordinaire des associes.

"
Hl
LY

AIICLED- D‘DE A SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

) La durée de la société est fixée a 99 annees & c:c:mpter de limmatriculation de’ la
sc:c1ete au registre du commerce et cltes societes.

Un an au moins avant la date clrexpiration de la société la gérance sera tenue de provoquer une
decision collective des associés pour décider dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires si la société doit étre prorogée ou non. La décision des associés sera dans

tous les cas rendue publicue. |

‘Faute par la 5::-5“;&351:{? d'avoir provoqué cette décision, tout associé, quelle que soit la quotité du

capital social représentée par lui, pourra, huitjours apres mise en demeure de la gérance par lettre
recommandee avec avis de réception demeurée infructueuse, demancler au Premclent du Tribunal de

" Commerce de TOULOUSE, statuant sur requete la désignation clun mandataire de justice charge
de cousulter les associés et cle pravoq-uer une décision de leur part, surla question.

b) L'exercice social commence le 1* janvier et se termine le 31 decemobre.

" S.A.RL 3V DEVELOPPEMENT

AU CAPITAL DE 9000 EURQOS
EGE SOCIAL : ROUTE DE VALENTINE ENCAUSSE LES THERMES 31160 ASPET
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STAT(IT S3V DEVELOPPEMENT

TITRE DEUX

| APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Le capital social est constitueé par les apports suivants:

] - Apports en numéraire

1] est apporte par la SARL LACRO[X ENERGIE | représentée par Monsieur LACROIX Pierre

Antoine en numéraire 5000 euros, dE}JGSES conformément a la loi an crecllt dun compte ouvert au

nom de la Société en formation, pres la Banque:
sous le numéro:

Ainsi qu'il résﬁlt_e dun certificat délivfé par ladite ]:)ahque le:

Il est apporte par la SARL HYDRE representee par Monsieur MARTY Didier André en

numéraire J000 euros, déposés conformément a la loi an crédit d'un compte ouvert au nom de la
Société en formation, prés la Banque:

sous le numéro:

Ainsi quil résulte dun r:erti{ir;at délivré par ladite ]::anq-ue le:

[l est apporté par la SARL POMPES ENVIRONNEMENT représentée par Monsieur DELRIEU

Olivier en numéraire 3000 euros, déposés conformément a la loi au crédit d'un compte ouvert au

nom de la Société en formation, pres la Banque:
sous le numéro:

Alinsi quil résulte d'un 'certifi‘cat délivré parladite banque le:

9. Apparts en nafure

Neéant
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! STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

D~ lotal des apports
Les apports en puméraire seléventa: 9000 E“'L;I’GS
Les apports en nature s élevent a: 000 euros
Le montant total des apports seleve a: 0000 ;ﬁrus ) e

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIA]
Le capital socia:l d‘nrigine est {ixé é\NEUF IVHLLEEU-ROS

[1 est divisé en 00 parts sociales de Euros.100 chacune, entiérement souscrites, libérées en totalité et

réparties entre les associés en fonction de leurs apports.

ARTICLE 8 PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées comme suit:

Dénomination sociale LACROIX ENERGIE

Forme S.ARL

Nombre de parts 50

Numeéros 1350

Montant apport 2000 euros _
Dénomination sociale HYDRE

Forme SARL

Nombre de parts 20

Numéros 51a 00

Montant apport 2000 euros ___ _
Dénomination sociale POMPES ENVIRONNEMENT
Forme | SARL

Nombre de parts 50

Numéros 01a Q0

Montant apport 2000 euros

Chaque associe pourra verser dans la caisse scu::iale, en compte courant libre, au-dela de la mise

sociale, toutes sommes qui seront jugees utiles par la collectivité des associés et pour les besoins de la

societe.

of) 4
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STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

Les conditions dintéréts, de remboursement, et de retrait de chacun de ces comptes seront

déterminées soit par décision collective ordinaire des associés, soit par convention directement .
intervenue entre la gerance et le dépc:sa.n’t et soumises ultérienrement a l’appmbatinn de ] assemblée

générale des associés.

[

ARTICLEQ- AUGMENTATIONETREDUCTIONDU CAPITAL SOCIAL

\

1 - Le capital social peut étre angmenté par la création de parts nouvelles, ordinaires ou
privilégiées, émises an pair ou avec prime et attribuées en représentation d apports en nature ou en
especes, le tout en vertu dune décision collective extraordinaire des associés, selon les modalités
quelle détermine et en se cunfﬂrm:ant aux prescriptions des articles 61 et 62 de la loi Cl!._l_ 94 juillet
106G06. 11 peut également étre augménté en vertu d'une semblable décision par la conwgrsion de tout
ou partie des bénélices et réserves, en parts nouvelles nominales ou pour leur affectation a la valeur

nominale des parts existantes.

(_‘ Q - Le capital peut aussi étre réduit par décision collective extraordinaire des associes
pour cause de ﬁertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiel des parts et au moyen de la
réduction de la valeur nominale ou du nombre des parts, sans toutefois que le capital social ou la
valeur nominale des parts puisse &tre réduit au~dessous du minimum fixé par la loi.

Si, a la suite de pertes, le capital est ramené a un montant inférieur au minimum légal, la réduction
- doit étre suivie dans le délai d'un an dune augmentation ayant pour efet de le porter au moins a ce
montant minimum & moins que, dans le méme délai, la société ne se transtorme en une sociétée dune

J . W . »
autre forme n'exigeant pas un capital minimum.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société apres avoir mis la
gérance en demeure de régulariser la situation.

En aucun cas, la réduction du capital, quelle qu'en soit la cause, ne peut porter atteinte a légalité des
. associes.

3 - Le capital social peut également, en vertu dune décision collective extraordinaire

- des associes, étre amorti en totalité ou partiellement au moyen des benetices ou réserves auntres que
la réserve légale.

Les parts sociales, intégralement ou partiellement amorties, perdent, a due concurrence, leurs droits
. au remboursement de leur valeur nominale, mais elles conservent tous leurs autres droits.

4 - Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, les associés devront, le cas
echéant, faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droits nécessaires
pour permettre Fattribution de lréc]:lange au prnfi{ de chacur deux dun nombre entier de parts

IJGHVE].].ES.
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STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

Les parts sociales doivent étre intégralement libérées et réparties lors de leur création ; la mention de

leur libératic:n, de leur répartition, doit &tre portee dans les statuts.

Flles ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Flles sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnait quun seul propriétaire pour chacune

delles.

Les cnpmpnetmres indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les representer aupres de la
société. A defaut dentente, il appartient a l'indivisaire le plus chllg,ent de faire désigner par justice

un mandataire chargé de les representer

Sauf convention contraire dument signi{iée ala Smiété, Pusutruitier représente valablement le nu-

propriétaire a l' égard de cette demiere.

Chaque part smid.e donne droit & la méme somme nette dans la répartition des hénéfices et produits
au cours de la Société et dans la répartition de l actif social en cas de liquiclaticm.

Les droits et obligations aux parts les suivent dans quelgue main qu elles passent. La possession d une
part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux résolutions résul‘iéréme;;t prises par
les associés.

Les représentants, ayant causes et héritiers dun associé, ne peuvent, sous aucun prétexte, requérir
l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société ni en demander le partage ou la licitation.
PP

ARTICEE 11> CESSION ETTRANSMISSION DEPARTS

1 - Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notarié ou sous seing prive.
Flle n'est opposable a la société qu'apres qu'elle lui ait été signifiée ou qu'elle L ait acceptée dans un
acte authentique conformément a l'article 1090 du Code Civil, ou apres un dépdt de lacte au siége
social contre remise dune attestation de la gérance ; elle n'est opposable aux tiers qgu'apres
Vaccomplissement de ces formalités et en outre apres publicité au Registre du Commerce et des
Sociétés.

2 - Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, conjoints, ascendants ou
descendants de ces associés.

- - - - . ’ - . r ! v « 1 °
Llles ne peuvent étre cédées & des tiers étrangers a la société qu'avec le consentement de la majoriteé
des associés représentant au moins les trois quarts du capital, cette majorité étant déterminee compte
tenu de la personne et des parts de 'associé cédant.
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STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

A l'ef{et d obtenir ce consentement, le projet de cession est notifié a la société et & chacun des associés

si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des

notifications, le consentement a la cession est repute acquis.

Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois &
compter de ce retus, clracquérir' ou de taire acquerir les parts a un prix tixé dans les conditions prevues
a larticle 1845-4 du Code Civil. A la demande de la gerance, cehdélai peut etre proroge une seule

fois par décision de justice, sans gque cette prorogation puisse excéclehsix MOois.

La sociéte peut éga.leman{, avec le consentement de |'associé cédant, décider, dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de-racheter ces parts
au prix déterminé dans les r:ﬂndi’cingss prévués ci-dessus. | |

Un délai de paiement qui ne saurait-excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé & lasociété
par décision de justice ; les sommes dues portent intérét aun taux legal en matiere commerciale.

Si a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues aux deux alinéas qui précedent n'est
intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement prévue, a la condition toutefois cqu'il possede .
les parts qui en ont fait Ilnbjet depuis au moins deux ans, & moins qu il ne les ait recueillies en suite de
succession, de liquidation de conimunauté de biens entre époux, cle donahon par son conjoint ou par
un ascendant ou descendant.

di cette condition n'est pas remplie, l'associé cédant ne pourra se prévaloir des dispositions prévues
ci-dessus concernant le rachat de ses parts et en cas de refus clagrement il restera proprietaire des

parts, objet de lﬂ cession prm]e’cee

Les dispositions qui précédent sont applicables & tout mode de cession, méme aux adjudications
pu]::hques en vertu dordonnances de justice ou autrement, ainsi q'uau.x transmissions de parts
sociales entre vifs a titre gratuit.

J - En cas de déces d'un associé, ses héritiers ou ayants droits quel quiils soient, y compris
les conjoints, ne deviendront associés crue sils ont recu Yagrément des associés survivants statuant a la
majorité des trois quarts du capital social et selon les mémes modalités que celle prevues ci~dessus an
paragraphe 2, concernant la cession.

Daus ce cas, les nouveaux propriétaires devront, dans les plus brefs délais, justifier a la société de leur
état civil, de leur qualité et de la propriété des parts sociales & eux transmises par la production dun
certificat de propriété ou de tous autres actes prubants

) ~ r " ”~ . = .
Juscru'alors les parts ne pourront pas étre représentées aux décisions collectives.

A défaut d'agrément, si aucune solution de rachat n'est intervenue dans les délais impartis, la
mutation des parts pourra sefectuer librement au profit de ou des légataires.
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STATUTS 3V DEVELOPPEMENT

1 - La Société est gérée et administrée par une personne physique, associée ou non

associée, nommée avec ou sans limitation de durée, par les associés, dans les statuts ou dans un acte

sépare, aux méme conditions de majorité que pour les décisions ordinaires.

Ultérieurement, a défaut de gérant, (démission ou révocation), un ac:te adopté clans les mémes

CDHC].I}EICJIIS dEVTEl €0 IoIMMEr un nouveau. * _ ‘\1

? - Conformément a laloi, le géraunt aura vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus
pour représenter la societe, contracter en son nom et | engager pour tous les actes et opérations
" . entrant dans l'objet social, sans limi’gatiun d aucune sorte.
Tnute{c;is, A titre de réglement interieur, et sans que la limitation de pouvoirs puisse étre opposée aux
tiers ni invogquee par eux, il est expressement convenu gue tout achat, vente ou échane,e d'immeuble
ou fonds de commerce, tous emprunts autres que les crédits bancaires ou les cl_épﬁts de sommes en
compte courant par les associés, toute constitution d hypothéque ou de nantissemnent, la fondation de
toute société ou I'apport de tout ou partie des biens a une société ne pourront étre réalises sans avoir
été autorisés au préalable par une deécision collective des associés et, sils emportent directement ou
indirectement modification de l'objet social, par une décision collective extraordinaire.

3 - Sauf décision contraire des associés prise a la majorité prévue pour les décisions
- extraordinaires, le gérant est tenu de consacrer tout le temps nécessaire & la bonne marche des
affaires sociales. Il n'est toutefois pas tenu de consacrer tout son temps aux affaires sociales.

4 - Toute delegahon de pouvoirs, quelle qu elle soit, cue le gérant pourra étre ameneé a
effectuer dans l'exercice de ses fonctions, a I'exception des actes dadministration et de gestion
courante ou un pouvoir spec:.al émanant du gerant suffira au delega’cmre, devra etre approuvee
préalablement par l'assemblée générale ordinaire.

J - Le gérant est résponsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions légales régissant les sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des présents
statuts, soit des fantes commises lors de ' accomplissement de ses fonctions.

.I-

En cas"de redressement judiciaire ou de liquidatic:n judiciaire, les gerants de droit ou de fait,
apparents ou occultes, rémunérés ou non peuvent étre déclarés responsables du passit social et
soumis aux interdictions et déchéances dans les conditions prevues par la loi du ‘25']' anvier 198D.

[l peut étre révocué par décision des associés ou de justice dans les conditions prévues par la loi.

0-le gerant pourra, en remuneration de ses fonctions, avoir droit a un traitement fixe oun
prupur’cinnnel dont le montant et les modalités de réglemen’c sont détermineés par décision collective

ordinaire des associés.

Cette rémunération tigurera aux frais généraux.
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STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

7T - Le gerant peut démissionner librement et & tout moment, sans avoir a motiver sa

décision, sous réserve du respect d un préavis de deux (2) mois notifié a la société ainsi qua tous les

associés par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICIE13 ~-DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

L

\

1 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée générale ou par voie de

consultation écrite, au choixdela gerance.

Toutefois la réunion dune assemblée est obligatnire pour les décisions relatives a l’appmba’ci-an des
comptes annuels et pour toute autre décision si elle est demandée par un ou plusieurs associes

representant au moins un quart en nombre ét en capital, ou la moitié en capﬂ:al

9 _ Fn cas de réunion dune assemblée générale, les associés y sont convoqués par la
gérance dans un délai de quinze jours francs.a l'avance, par lettre recommandée avec accusé de

réce]:ntiun portant indication de l'ordre du jour.

En casde convocation d une assemblée appelée a statuer sur les comptes d un exercice, les dncuments
sociaux visés & l'article 10 ci<apres sont adressés aiix associés ‘quinze jours au moins avant la date de

]. ﬂSSE‘ mblee

Fn cas de convocation dune assemblée antre que celle prévue a lalinéa précédent, le texte des
résolutions proposées, le rapport du gérant ainsi que, le cas échéant, celui des commissaires aux

comptes sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la_cla’ce del'assemblée.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut &tre annulée, toutefois laction en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou representés.

Fn cas de consultation écrite, la gérance envoie a chacun des associés, par lettre recommandée avec
avis de réception, le texte des résolutions proposées accompagné du rapport de la gérance et des

documents nécessaires a | information des associés.

l‘

Les associés disposent dun délai de quinze jours trancs a compter de la date de réception des projets
de résolutions pour émettre leur vote par ecrit ; le vc:te est formulé sur le texte des résolutions

proposees et, pour chacue proposition, par Jes mots oui ou non.

La répouse est adressée a la société également par lettre recommandeée avec avis de réception.
. t ’ » . " . v s f -

Tout associé n ayant pas réepondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme sétant abstenu.

D - Chaque associé a droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre
égal de voix a celui de parts sociales qu'il posséde.
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% STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

Un associe peut se faire représenter par un autre associe, par son conjoint ou par toute autre personne

de son choix. Dans tous les cas, le représentant devra étre muni dun pouvoir special émanant de la

personne representee.

4 - Les décisions collectives sont prises aux dispositions de majorité fixées par les statuts,

b
*,
LY

Y Les décisions qualifiées d'ordinaires, cest a dire celles appelées a statuer

“sur les comptes d un exercice, a nommer le ou les gérants et a déliberer sur toutes les

questions n empﬂrtant pas, divectement ou indirectement, moditication des statuts,

" gquautant quelles sont aclaptees par des assc:-mes representant du moins la moitie

du capital social.

. . -0f r - ™ . ™ . . .
Si ce chittre nest pas atteint a la premiere consultation, les associés sont

réunis ou consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises &

_la majorite des votes émis quelle que soit la portion du capital représenté.

Cependant; toute décision visant a révoquer le oun les gérants ne pourra étre

admptée que dans les conditions fixées par la loi.

Fn consécuence, il suffira que la décision ait été prise par des associes
representant plus de la moitié du Cﬂpita.l social.

L Toutes les autres décisions qualifiées d'extraordinaires, cest a dire celles
comportant ou entrainant moditication des statuts, qu'autant quelles sout adoptées

rar des associes representant au moins les trois quarts du capital social.

Tnutefnis, les associés ne peuvent, si ce n'est a l'unanimité, c]:anger la
nationalité de la société ou la transformer en societé en nom cmllecti{,,en
commandite simple ou en commandite par actions et, en anucun cas, la majﬂrité ne
peut obliger un associé & angmenter son engagement social. |

Y Enfin les décisions extramjclin aires relatives a 1'appm]3ation des cessions de
parts sociales a des tiers étrangers a la société ne sont valablement prises cqu'antant
quelles sont adoptées par la majorite en nombre des associes représentant au moins
les trois quarts du capital social. |

D - Les décisions collectives des associés sont constatées par la gérance sur un registre

spécial, conformément a la réglementation en vigueur, et signees par le gerant.

Fn cas de consultation écrite, la réponse de chacue associé est annexée au procés-verbal.
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STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

Lorsqu'une décision est constatee dans un acte ou proces-verbal notarie, celui-ci doit etre transcrit

sur le registre spécial et sous la forme dun proces-verbal dressé et signé par la gérance.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si les conditions recruises par la loi sont réunies, la societeé sera pourvue, dans les plus brefs délais sur
linitiative de la gérance et par decision cc:uective ordinaire des associés, dun ou plusieurs

commissaires aux comptes investis des fonctions, pouvoirs et attribu’ciqns que leur conférerala loi.

Les commissaires aux comptes sont nommes pour six exercices, leurs fonctions explrant apres la

réunion de | assemblée ordinaire des assnmes crui statue sur les comptes du sixieme exercice.
[Is exerceront leurs pouvoirs conformément a la loi.

La gerance S‘Dblige 3 leur fournir tous documents nécessaires a l exercice de leur mission.

Les écritures de la société sont tenues conformément aux lois et aux usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse Yinventaire des divers éléments de lactif et du

passif existant a cette date.

Flle dresse également le compte de résultat, le bilan actif et passif et | annexe, aprés avoir procédé,
méme en cas d absence ou d'insuffisance des bénéfices, aux amortissements et provisions necessaires

pour que le bilan soit sinceére.

Flle établit un rapport écrit sur la situation de la sociéte et l'activité de celle~ci pendant I'exercice

écoulé.

Le compte de résultat, le bilan actif et passif et | annexe sont établis chacue exercice selon les memes

{ormes, les mémes méthodes d évaluation que les années précédentes.

Toutefois, en cas de propaosition de modification, | assemblée 5énérale des associés, an vu des comptes
établis selon les formes, méthodes tant anciennes que nouvelles et sur le rapport de la gérance, se

prononce sur les moditications PYOPOSEEs.
Les associés s obligent a respecter | intégralité des prescriptions légales en la matiere.

En toute hypothése, les associés se conformeront aux lois, décrets et tous textes subséquents pouvant
s applicuer en la matieére.

[Is devront tenir un registre des assemblées.
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STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

ARTICLE16 -APPROBATION DESCOMPTES -DROITDE COI\MINICATION DES
ASSOCIES. - - .,

Le rapport cle la gérance.sur les opérations de l'exercice, lmventmre le compte de résultat, le bilan
actif et pasm{ et lannexe sont soumis a | appm]:)a’cmn des associés réunis en assemblée dans le délai de
six mois & compter de la cloture de | exercice. |

\-.
A cette lin, les documents visés a l'alinéa. précédent autres que linventaire, ainsi que le texte des
résolutions proposées e, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes, sont adressés aux
associes guinze jours au moins avant la date de lassemblee Pendant ce méme délai, l'inventaire est

tenu au siege snma.l ala c115pc:=51t10n des associés.

Toute délibération prise en violation de ces dispositions peut étre annulée.

A compter de la communication prévue a l'alinéa précédent, tout associé a la faculté de poser par
écrit des questions auxquelles la gérance est tenne de répondre au cours de l'assemblée.

L'associé peut en outre et .a toute époque, prendre par lui-méme et au siege social, connaissance des -
comptes annuels, inventaires et rapports soumis aux assemblées concernant les trois derniers
exercices. Sauf en ce q'Ln concerne linventaire, le droit de prendre connaissance emporte celul de
prendre copie.

QR]]CIEIY-CONVEN'HON HQIREIASOCIEEHL'UNDESESGERANBOU

1 - Le gérant ou, sil en existe un, le commissaire aux comptes, présente a l'assemblée, ou
joint aux documents communiqueés aux associés un rapport spécial sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et le gérant ou les associés personnes
physicues, ou les représentants légaux des associés, personnes morales.

L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses
parts ne sont pas prises en compte pour le caleul du quorum et de la majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gerant et sily a
lieu pour Yas;oc:ié contractant, de supporter individuellement ou solidairement selon le cas, les
conséquences du contrat préjudiciables & la société.

Les dispositions du présent article sétendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment respmnsable, gérant, administrateur, directeur 5énéral, membre du directoire ou

membre du conseil de surveillance est simultanément gérant ou associé de la société.

- A peine de nullité du contrat, il est interdit an 8érﬂnt Ol &aux assoCies Personues

physiques de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire
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STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

consentir par elle un découvert en compte courant ou antrement ainsi que de faire cautionner ou

avaliser par elle, leurs engagements envers les tiers

Cette interdiction sapplique également du conjoint, ascendants et descendants du gérant ou des

" . - . (R Y . -
associés personnes physiques ainsi qu a toute personne interposée.

ARTICLE 18 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

‘Les procluits nets de chaq'ue exercice, déduction faite des frais geénéraux et autres charges de la

societe y compris tous amortissements et provisions en conformité des dispositions de larticle seize ci-

dessus, constituent les beneﬁces nets ou les pertes de l'exercice.

" Sur ces bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d'abord rélevé cin
P 'abord p g

ol .

pour cent pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
ledit {onds atteint une somme éga.le au dixiéme du capita] social. Il reprend son cours lnrsque, pour
une cause quelcongue, la réserve légale est descendue an-dessous de cette fraction.

Le solde, anugmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.
Ce bénéfice peut étre réparti entre les associés, gérants ou non gérants, proportionnellement au
nombre de parts sociales possédées par chacur dentre eux, aprés décision desdits associés

représentant plus de la moitié des parts sociales.

A défaut d'une telle décision, le bénéfice distribuable est de droit affecté au report & nouveau puis

mis en reserve.

Si un exercice accuse des pertes, celles-ci sont, apres approbation des comptes de 'exercice, inscrites

au bilan a un compte spécial.

ARTICLE19- CAPTTAUX PROPRES INFERIEURS AT A MOIIEDU CAPITAL

i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitanx propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, les associés doivent décider, dans les guatre mois
qui suivent lapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, sil y a lieu a dissolution
anticipée de la société,

ul * bd "~ - - f - n
Cette décision ne peut étre valablement prise par les associés qu'aux conditions de quorum et de
majorité requises pour la modification des statuts, c'est a dire par les associés représentant au moins
les trois quarts des parts sociales.

Que les associés prononcent ou nor la dissolution de la societé, la décision doit, sous peine de
sanctions pénales, faire | objet d une publicité conformément a la loi.
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STATUTS 3 V DEVELOPPEMENT

A défaut pax le gerant ou le commissaire aux comptes de Provoquer une clécisinn, ou si les associés

| n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut introduire devant le tribunal de c::-}nuﬁefgc-:_- une

‘action en dissalutimn de la sociéte.

ARTICLE20 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'e;r:piration de la société ou en cas de dissolution anticipee pSur quelque cause gue ce soit, la

.liquiclatinn en est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés par decision collective ordinaire des

associes.

La quuidatinn seffectue confcrmément au.x'clispmsﬁ tions prevues par les articles 290 et suivants dela

loi du 24 juillet 1900. |

Le produit net de la liquidation, aprés lextinction du passif et des chﬂiaes sociales et le
remboursement aux associés du montant nominal non amorti de leurs parts sociales est partage entre
les associés proportionnellement au nombre de lenrs parts.

Toﬁ"cés'l‘és contestations qui pourraient sélever pendant L:_a (iu;'ée de la société ou de sa liq’uidatinn,

entre les associés eux—~memes, relativement aux affaires ;c:c:a.les, seront jugees conformément a la loi

et soumises a la juridiction des tribgnauz compétents du sieége social et &-cet effet, en cas de
contestation, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans les ressort du siege social, et
toutes assignations seront rég,uliérement faites a ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel.

A défau{' d'élection de domicile, les assignations seront valablement faites au P arquet de Monsieur le
P rocureuny dela Républiq-ue pres le Tribunal de Grande Iustance du siege social,

Fait 8 ENCAUSSE LES THERMES
Le 15 juin 2006 . -
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