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STAR INFORMATIC FRANCE

~ Société anonyme au capital de 2.150.000 FF.
Siege social : 12 Quai du Commerce
Immeuble LE THELEMOS

69009 LYON

STATUTS

MIS A JOUR AU 1 ER FEVRIER 2001

POUR COPIE
CERTIFIEE CONFORME

-




ARTICLE ler - FORME

1 est formé entre leg propriétaires des actions ci~aprés créses of de ceiles qui pourraient
Pétre ultérieurement, une société anonyme regie par les lois en vicueur ot par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en tous pays, directement ou indirectement :

- toutes opérationsse rattachant directement ou indirectement 3 I'$tude, ’achat et la vente fant
a importation qu’i Pexportation, Ia location, la construction, Ia transiormation et Pinstallation de
systemes informatiques, hardware ot logiciel, se rapportant aux probléemes techniques et de gestion
d’entreprise de construction, de bureau d’études, de sociétés d’architecrure. de lopograpnie et
d’é¢quipement du Datiment et ainsi qu’aux problemes d’informatisation des sociérss nrivées et
publiques, |
la commercialisation de Cenires serveurs :

. Pachat, la vente, Ia location, Ia location-financement, importation, [’exportation, Ia
représentation, Ia confection, Ia fabrication, I’installation, ’aménagement, la reparation, entretjen
de toutes fournitures, machines, matériels, produits et accessoires se rapportant directement ou
indirectement i Pune qu 3 Pautre branche de son objet social,

. toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres, mobilieres ou immobiljeres
pouvant se rattacher directement oy indirectement a Pune ou ’autre branche de son objet social, en
vue d’en faciliter Ia réalisation, Pextension ou le développement.

. elle pourra aussi s’intéresser par voie d’apport, de fusion, de souscription ou de toute autre
maniére dans toutes entreprises, associations ou sociétés existantes ou a créer dont 1’objet serait
similaire ou connexe au sien oy de nature A favoriser ou développer son objet social.



ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est,
"STAR INF ORMATIQUE FRANCE".

Dans tous les actes et documents é¢manant de la société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement deg mots "société anonyme" ou des initiales "S A" et de
Pénonciation du montant du capital social,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si€ge social de la société est fixé an 12 Quai du Commerce, Immeuble LE THELEMOS
a 69009 LYON.

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par une simple décision du conseil d’administration, sous réserve de ratification de cette décision par

la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d’une délibération
de Passemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d’un transfert décidé par le conseil d’administration, celui-ciest autorisé a modifierles
statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée 2 CINQUANTE ANS (50) a compter de son immatriculation
au Registre du Commmerce et des Sociétés, sauf Ie cas de prorogation ou de dissolution anticipée
décidée par PPassemblée générale extraordinaire des actionnaires,

ARTICLE 6 - APPORTS

Lorsdela constitution, il est fait apport d’une somme de DEUX CENT CINQUANTEMILLE
FRANCS (250.000 Francs) correspondant A Ia valeur nominale des actions, toutes de numéraire,

composant le capital social, lesdites actions souscrites et Iibérées dans les conditions exposées ci-
aApres, par :

. Ia SA SART INFORMATIC,
a concurrence de

DEUX CENT TRENTE DEUX MILLE
CINQ CENTS FIRANCS

ci: 232.500 F.
. Monsieur Joseph VANMOSWINCK .

a concurrence de,
DEUX MILLE CINQ CENTS FRANCS,

ci ; 2.500 F,
. Monsieur Maurice DENGIS,

a concurrence de,

DEUX MILLE CINQ CENTS FRANCS,

ci 2500 F

_— ey Y BT dmf Sl s g

A REPORTER : 237.500 F



REPORT :

. Monsieur Michel EVRARD
a concurrence de,

DEUX MILLE CINQ CENTS FRANCS,
ci:

. Monsi’egr Jean-Paul CORNIL

-

a concurrence de,

DEUX MILLE CINQ CENTS FRANCS,
ci: -

. Monsieur Raymond GERARD
a concurrence de,

DEUX MILLE CINQ CENTS FRANCS,
¢l :

237.500 F

2.500 F,

2.500 F,

2.500 F,

. Monsieur Stéphane YANDENWILDENBERG

a concurrence de,

DEUX MILLE CINQ CENTS F RANCS,
¢l

. La S.A. ORPAGES
a concurrence de,

DEUX MILLE CINQ CENTS FRANCS,
¢l

MONTANT TOTAL DES APPORTS ;:

2.500 F.

DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS,

cl.:

250.000 F

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 29 DECEMBRE 2000

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est désormais fixé a la
cinquante mille francs) divisé en 21.500
a 21.500.

somme de 2.150.000 F (deux millions cent
actions de 100 F chacune, numérotées de 1



el 1. F o —all

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I. Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes maniéres autorisés parla

loi.

L’assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider Paugmentation du
capital, sur le rapport du conseil d’administration contenant les indications requises par la loi.
Conformément i la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital; droit auquel ils peuvent renoncer 2 titre individuel. Ils disposent, en outre,
d’un droit de souscription a titre réductible si Passemblée générale I’a décidé expressément.

Le droit & Pattribution d’actions nouvelles, a la suite de Pincorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire sous réserve des droits de
’usufruitier.

II. L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas
échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause
et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte i
PPégalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu’en soit 1a cause, 2 un montant inférieur au minimum
légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée 3
amener celui-ci au moins au minimum légal, 2 moins que la société ne se transforme en société d’une
autre forme n’exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demanderen justice Ia dissolution de la société ;celle-ci ne peut
étre prononcée si au jour oit le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social doivent étre libérées
selon les modalités fixées par Passemblée générale extraordinaire, libération qui ne peut étre
inférieure d’un quart au moins de leur valeur nominale lors de 1a souscription, et le cas échéant, dela
totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du conseil
d’administration, dans le délai de cing ans 4 compter du jour oir cette augmentation de capital est
devenue définitive.,

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception adressée
a chaque titulaire d’actions,
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions porte,
de plein droit et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, intérét au taux légal, a
partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I’action personnelle que la société peut exercer contre
PPactionnaire défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

.Les actions sont nominatives.

Elles donnent lien a une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loi.

A lademande de I’actionnaire, une attestation d’inscription en compte Iui seradélivrée parla
société.

ARTICLE 11 - CESSTON ET TRANSMISSTION DES ACTIONS

I - Les actions sont librement négociables, sauf dispositions légisiatives ou réglementaires.

I1 - Lapropriété des actions résulte de leurinscription dans un compte ouvert parla sociétéau
nom de leur titulaire.

La cession de ces actions s’opére, a Pégard des tiers et de Ia société, par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et transcrit sur un registre paraphé et coté dit
"Registre des Mouvements".

r

La société est tenue de procéder 2 cette transcription le jour méme de la réception de Pordre
de mouvement. '

Si les actions ne sont pas entierement libérées, I’ordre de mouvement doit étre signé, en
outre, par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le
maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d’actions a titre gratuit ou en suite de décés s’opére également par un ordre
de mouvement franscrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les
conditions Iégales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La société tient 2 jour au moins semestriellement Ia liste des personnes titulaires d’actions
avec Pindication du domicile déclaré par chacune d’elles.

111 - Les actions ne sont négociables qu’aprés immatriculation de Ia société au registre du
commerce et des sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables 2 compter de
Ia réalisation de celle-ci.
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Aprés la dissolution de la société, elles demeurent négociables jusqu’a la cloture de 1a
liquidation.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit. dans les bénéfices et ’actif social, A une part proportionnelle
2 Ia quotité du capital qu’elle représente,

En outre, elle donne droit au vote et & In représentation dans les assemblées générales dans
les conditions légales et statutaires.

II - Les actionnaires sont responsables a2 concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possedent. Au-deld, tout appel de fonds est interdit. '

Les droits et obligations suivent action quel qu’en soit le titulaire.

La propriété d’une action comperte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de I’assemblée générale.

I - Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d’un actionnajre ne
peuvent requérir Papposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le
partage ou lalicitation, ni s’immiscer dans les actes de son administration; ils doivent, pour I'axercice
de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I’assemblée générale,

IV - Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou d’attribution d’actions, ou en conséquence
d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriéiaires
d’actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu’i la condiiion
de faire leur affaire personnelle du groupement, et eventuellement de ’achat ou de la vente d’actions
nécessaires.

Y - A moins d’une prohibition légale, il sera fait masse enfre toutes les actions de toutes
exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d’étre prises en charge
par la société, avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement, au cours de Pexistence
de la société ou i sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur
jouissance respectives, toutes les actions de méme catégorie recoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

I - Les actions sont indivisibles 2 I’égard de la société.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter aupreés de la société par
un seul d’entre eux, considéré comme seu] propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

1@ - Sauf convention contraire notifice 2 I2 société, le droit de vote appartient 2 Pusufruitier
dans les assemDblées générales ordinaires et au Ru-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.



ARTICLE 14 - CONSETL D'ADMINISTRATION

I- Lasociété est administree par un conseil d'administration de trois membres aumoins 2i de
douze au plus, sous réserve des dérogations prévues par la loi.

En cours de vie sociale, les administrareurs sOnt nommés ou renouvelés dans leurs foncrions
par assemblée généraie ordinaire des actionnaires. Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la
nomination peur srre {aite par i"assemolée gsénéraie exiraordinaire.

Nui a2 peut 3tre nomms Adminisirateursi, ayant dépassé *ige de SOIXANTEDIY {70} ans,
sa nomination a pour effer de porier 1 pius J'un tiers des membres du conseil le nombro
d’adminisirateurs avanr dénassé cer 3ge. 31 du {aif au'an administrateur 2n foncrion vienr & dépusser
Fige de 70 ans, la oroportion du iers susvisa 2s¢ dépassée, 'administrareur le pius dgé ast répursd
démissionnaire dloffics 3 Pissue de ia pius prochaine assembise genéraie ordinairs.

II - La durés de leurs foncrions os: ga 3ix années au pius.

Les foncrions d’un adminisirazeur prennent iin i Pissue de Ia réunion de I"assembjss
généraie ordinaire avanrsiatué sur les COmales de "2xercice écould tenue dans Pannde ay Jours de
Iaquelle expire e mandat dudis administrateur.

L2s adminisirateurs sonr loujours rédljgidjes,
s peuvent stre révoqués A tour momeng Jar Passemblée aénérale ordinaire.

II1 - Les administrareurs Jeuvent 2ire des personnes pavsiques ou des sersonnes MOTRies ;
ces dernjéres doivent. lors de leur nomination. désigner un représentantsermanent qul esi soumis aux
memes conditions 21 obligations et qul 2ncourt les mémes responsabilités que s’ étaitadminisirateur
€71 50N nom propre, sapns préjudice de Ia responsabilité solidaire de Ia personne morale qu’il renrésenta
: Ce repreésentant pourra se faire représenter aux délibérations du Conseil par uné personne avant
pouvoir a cet effet, laquelle n’est Das ienue d’3tre personnellement actionnaire de 1a sociéts.

Sila personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier celte
revocation A la société, sans délai, par lettre recommandée ainsi que I’identité de son nouveau
representant permanent ; il en est de méme en cas de décas, de démission ou d’empéchement du
representant permanent.

1V - Si un ou plusieurs sieges d’administrateurs deviennent vacants entre denx assemblées
générales, par suite de décas ou démission,le conseil d’administration peut procéder 4 une osu & des
nominations 2 titre provisoire.

Les nominations d*administrateurs faites par le conseil d’administration sont soumises a Ia
ratification de la prochaine assemblée geénérale ordinaire, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le conseil n’en demeurant pas moins valables.

S’il ne reste plus qu’un seul ou que deux administrateurs en fonction, celui-ci, ou 2 défaut le
ou les Commissaires aux comptes, doivent convoquer immédiatement ’assemblée générale ordinaire
des actionnaires a Peffet de compléter le conseil.

L’administrateur nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que nendant le
temps restant 2 courir du mandat de son prédécasseyur.

WIH R Aran e



V - Les administr
(8) conseils dadministrati

o

ateurs personnes phy

siques ne peuvent appartenir au total a plus de huit

0n ou conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége en
France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Société peut étre nommé admirnistrateur si son confrat de travail est

U moins & sa nomination et correspond a un emploi effectif. Toutefois le
nombre des administrateyrs liés i 1a sociéts par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des

ARTICLE 13 - ACTION DE FONCTION

Les administrateurs doivent étre ¢

Les administrateurs nommsés au cours d

moment de leur nomination, mais d

seront réputés démissionnaires d’office.

ARTICLE 16 - BURFEAU

DU_CONSEIL

Nacun propriétaire d'UNE (1) action de la sociéts,

e la vie sociale peuvent ne pas €ire actionnaires au

oivent le devenir dans le dalaj de trois mois, 2 défaut de quoi ils

Le conseil d’administration nomme. parmni ses membres personnes physiques un Président
dont il fixe la durée des fonctions sans q

d’administrateur,

u'elle puisse excider la duyrée de son mandat

Nul ne peut étre nommé Président s’i] est age de plus de SOIXANTE_CINQ ANS (65).
en fonction vient a dépasser cet dge, il est réeputé démissionnaire a I’jssue

D’autre part, si le Président

de Ia plus prochaine reunion du conseil d°

administration.

Le conseil d’administration nomme de méme s’ille juge utile, un ou plusieurs vice-présidents
dont il fixe Ia durée deg fonctions sans qu’elle puisse excéder la durée de [eyr mandat

d’administrateur,

Le conseil peut nommer eégalement un secrétaire méme en dehors de ses membres.

En cas d’absence oy d’empéchement du

vice-président exercant les

défaut, le conseil désigne parmi

Le Président, les vice-présidents et e

fonctions de directe

secrétaire peuvent toujours étre rééluys.

»
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ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL,

I. Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que l'intérét de Ia société 'exige, surla
convocation de son Président ou celle du tiers au moins de ses membres, méme si la derniére réunion
date de moins de deux ans.

La réunion a lieu, soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

En principe, !a convocation doit &tre faite trois jours a Pavance par lettre, télégramme ou
telex. Mais elle peut étre verbale et sans délai si tous les administrateurs y consentent,

II. Pour Ia validité des délibérations, Ia présence effective de la moitié au moins des
administrateurs est nécessaire. '

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
administrateur disposant d’une voix et ne pouvant représenter plus d’un de ses collégues.

En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

HI. II est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs partipant a Ia
séance du conseil d’administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination résulte
valablement, vis-3-vis des tiers, de la seule énonciation dans le proces-verbal de chaque réunion des
noms des administrateurs présents, représentés ou absents. ,

IV. Les délibérations du conseil d’ddministration sont constatées par des procés-verbaux
établis conformément aux dispositions légales en vigueur et signés parle président de Ia séance ou par
un administrateur ou, en cas d’empéchement du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proces verbaux sont certifiés par le président du conseil

d’administration, un directeur général, Padministrateur délégué temporairement dans les fonctions
du président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet

ARTICLE 138 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINTISTRATION

Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société et
pour faire ou autoriser toutes les opeérations intéressant Pactivité de Ia société, teile qu’elle est fixée
dans Pobjet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d’administration qui ne relavent pas de I’objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que
Pacte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait ’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise a constituer cefte preuve.

Tous actes d’administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés a
PassemDblée générale par les preésents statuts sont de sa compétence.
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Le conseil d’administration peut consentir 2 tous mandataires de son choix toutes
délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents
statuts.

Il peut décider la création de comités chargés d’étudier les questions que lui-méme ou son
président soumet pour avis A leur examen.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

* I - Le président du conseil d’administration assume, sous sa responsabilité, Ia direction
genérale de la société et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus
¢tendus, dans la limite de Pobjet social, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués
par la loi aux assemblées générales et des pouvoirs spécifiques du conseil d’administration.

Toutefois, dans les rapportsinternes et a titre de mesure d’ordre intérieur, les achats, ventes,
apport, ou échanges d’immeubles ou de fonds de commerce, les emprunts sous quelque forme que ce
soit, les constitutions d’hypothéque ou de gage et nantissement, les constitutions de sociétés ou de
groupements d’intérét collectif, prises de participation, les baux de plus de 9 ans de méme que toutes
opérations courantes d’administration dépassant Ia somme de 100 000 F, ne pourront étre réalisés
que sur Ia signature conjointe du Président Directeur Général et d’un autre administrateur,

Le présidentengage la société méme par les actes qui ne relévent pas de Pobjetsocial, a moins
gu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances étant exclu que Ia seunle publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président par décision du conseil d’administration est sans
effet & ’égard des tiers.

Le président du conseil d’administration a la faculté de substituer partiellement dans ses
pouvoirs autant de mandataires qu’il avisera.

En cas d’empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil d’administration peut
déléguer un administrateur dans les fonctions de président. En cas d’empéchement, cette délégation
est de durée limitée et renouvelable. En cas de déces, elle vaut jusqu’a I’élection du nouveau président.

1I - Sur proposition du président, le conseil d’administration peut nommer un directeur
genéral et, dans les cas prévus par Ja loi, deux ou cinq directeurs généraux. Les directeurs généraux
sont obligatoirement des personnes physiques, ils peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou
en dehors d’eux, sauf lorsque la société comporte cinq directeurs généraux; dans ce cas, trois d’entre
eux au moins, doivent étre administrateurs.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS. DU PRESIDENT. DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

I - L’assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs des jetons de présence,
dont le montant est porté aux frais générauxde Iasociété et reste maintenu jusqu’a décision contraire
de P’assemblée générale.
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Le conseil d’administration répartt cette rémunéraiion entre ses membres comme i
I’entend.

II - La rémunération du président du conseil d’administration et cslle des directeurs
genéraux sont fixés par le conseil d’administration. Elles peuvenr 3tre fixes ou proportionnelles, ou 3
Ia fois fixes et proportionnelles.

I - 11 peut 3tre allous par le conseil d’administration des rémunéraiions axceptionneiles
pour les missions ou mandats confiss 3 des adminisirateurs. Dans c2 cas, ces rémunérations sont
portées aux charoes d’exploitation a¢ soumises 3 approbation de I’assemblée generale ordinaire.

Aucune aufre remunération, permanente ou non, que ceiles ici prévues, ne peur 3trz ailouse
aux admnistrateurs, sauf s'ils sont lés 3 Ia société par un contrat de {ravail dans les conditions
autorisées par la loi.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIZTE ET UN ADMINISTRATELR
QU DIRECTEUR GENERAL

Toute conveniion enrre ia société of 'un de ses administrateurs ou directeurs geénéraux, soit
directement, soit indirectement, soit par nersonnes Interposées. doit 3tre soumise 1 Faurorisation
préalable de conseil d*administrartion.

Il 2n est de méme pour les conventions 2nire la sociéfd o1 une autre enirenrise. si "un des
administrateurs ou direcieurs généraux de Ia société esi propriétaire, associé en nom, sérant,
administrateur, directeur generai, membre du conseil de surveillance ou du direciojra de Penrtreorise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la sociats et conclues 2 des conditions normales.

L’administrateur ou le directeur genéral intéressé est tenu d’informer le conseil das qu’il a

connaissance d’une convention soumise 3 autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur
Pautorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans Jes conditions prévues par la loi.

ARTICLE 22 - ACHAT PAR LA SOCIETE D’UN BTEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien
appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au moins égale & un dixidme du capital social, un
commissaire, chargé d’apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désieneé par décision
de justice, 4 la demande du Président du conseil d’administration.

Le rapport du Commissaire ainsi que les autres documents prévus par Ia loi sont mis a la
disposition des actionnaires. '

L’assemblée générale ordinaire statue sur Pévaluation du bien, a4 peine de nullité de
Pacquisition. Le vendeur n’a voix délibérative, ni pour Iui-méme ni comme mandataire.



Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque Pacquisition est faite en bourse,
sous le contréle d’une autorité judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de la sociéts et
conclues A des conditions normales.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes et, le cas échéant, par un ou
deux commissaires aux comptes suppléants qui sont nommeés et exercent leur mission conformément3
la loi. :

of

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales, lesquelles sont
qualifiées d’ordinaires, d’extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions gqu’elles sont
appelées & prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur toute modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont
convoqueées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemDblée générale régulizrement constituée représente Puniversalitéd des
actionnaires,

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

ARTICLE 25 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil d’administration, soit par le ou
les commissaires aux comptes en cas d’urgence, soit par toute personne habilitée a cet effet,

Les assemblées générales sont réunies au sizge social ouen tout autre endroitindiqué dansla
convocation.

Laconvocation estfaite, quinze joursavant la date de I’assemblée soit par un avis inséré dans
un journal d’annonces légales'du département du lieu du sizge social, soit par letftre simple ou
recommandée adressée & chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d’eux doit étre également
convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa demande et A ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque Passemblée n’a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblee et, le cas échéant, Ia deuxieme assemblée prorogée, sont convoquées six jours au moins
d’avance dans les mémes formes que Ia premigre. L’avis et /ou les lettres de convocation de cetfe
deuxi¢me assemblée reproduisent la date et 'ordre du jour de la premizre.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les mentions prescrites parla

L

loi,
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ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR

I - L’ordre du jour des assemblées est arrété par Pauteur de la convocation.

I - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée par
Ia loi et agissant dans les conditions et délais légaux, ont la faculté de requérir, par leftre
recommandée avec accusé de reception, Pinscription a 'ordre du jour de P’assemblée de projets de
résolutions.

III -~ L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a Pordre dy jour,

lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
revoquer un ou plusieurs administratenrs et procéder A leur remplacement.

ARTICLE 27 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement oy par mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde, sur
simple justification de son identité et d’une Inscription de sa qualité d’actionnaire sur le registre tenu
par la société au moins (cinq) jours avant la réunion de PPassemblée générale.

II - Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat,

Lesreprésentantslégaux d’actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques
représentant des personnes morales ‘actionnaires brennent part aux assemblées, qu’ils soient ou non
personnellement actionnaires.

III - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire établj et

adressé a la société dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 28 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

I - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites
par Ia loi.

Cette feuille de présence, diiment émargée parles actionnaires présents etles mandataires et
a laquelle sont annexés les pouveirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires de
vole par correspoandance, est certifiée exacte par le bureau de Passemblée.

II - Les assemblées sont présidées par le président du conseil d’administration ou, en son
absence, par un vice président ou par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le
conseil.

Si’assemblée est canvoquee par les commissaires aux comptes, ’assemblée est présidée par
Pun d’eux,

Dans tous les cas, a2 défaut de Ia personne habilitée ou désignée pour présider ’assemblée,
celle-ci élit son président,
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Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et accepfant,
disposant tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix,

Le bureau ainsi composé désigne um secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire,

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feunille de présence,
de veiller & Ia bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de contréler les votes émis,
d’en assurer la régularité, et de veiller i I’établissement du procés-verbal.

L

III - Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés

et certifiés conformément a 1a loi.
ARTICLE 29 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I - Dans les assemblées générales ordinaires, le quorum est calculé sur "ensemble des actions
composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur 'ensemble des actions de la
catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la
loi.

En cas de vote par correspondance, il n’est tenu compte pour le calcul du quorum que des
formulaires recus par Ia société avantla réunion de assemblée, dans les conditions et délais fixés par
décret.

II - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital quelles représentent. A
égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne drojt & une voix.

!

III - Au cas oit les actions sont nanties, le droit de vote est exercé par le propriétaire des
titres.

Lasociété émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrite, acquises ou
prises en gage; il n’est par tenu compfe de ces actions pour le calcul du quorum.

IV - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, 4 main levée, ou par assis et levés, ou par
appel nominal, selon ce qu’en décide le bureau de I’assemblée,

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I~ L’assemDblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois ’an, dans les délais Iégaux et reglementaires en vigueur,
pour statuer sur les comptes de exercice précédent.
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Eile a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis;

= statuer sur Ia répartition et I’affectation des bénéfices en se conformant aux dispositions
statutaires;

~ donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs;

~ nommer et revoquer les administrateurs et les commissaires anx comptes;

- approuver ou rejeter les nominations d’administrateurs faites 2 titre provisoire par le conseil
d’administration; '

- fixer le montant des jetons de présence alloués aun conseil d’administration;

- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions soumises 3
Pautorisation préalable du conseil d’administration;

- autoriser les émissions d’obligations ordinaires ainsi que la constitution des siretés réelles gui
pourraient leur étre conférées.

II - L’assemblée générale ordinaire ne délibere valablement, sur premiére convocation, que
siles actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins le quart
des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocafion, aucun quorum n’est requis.
Elle statue a 1a-majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés y

compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I. L’assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve
des opérations résultant d’un échange ou d’un regroupement d’actions réguliérement décidé et
effectué.

II. L’assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére
convocation, Ia moitié et, sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A
défautde cedernier quorum, Ia deuxi®me assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux
molis au plus 2 celle A laquelle elle avait été convoquée.

- Elle statue a Ia majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
representés, y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

I11. Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, 'assemblée générale qui décide
une augmentation de capital par voie d’incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission,

peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée générale ordinajre.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a délibérer sur
Papprobation d’un apport en nature ou Voctroi d’un avantage particulier, ’apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n’a voix délibérative, ni pour lui-méme ni
comme mandaftaire, et chacun des autres actionnaires dispose d’un nombre de voix égal a celui des
actions qu’il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d’un actionnaire disposant
des voix de son mandat dans les mémes conditions et 2 méme limite.
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IV. S'il existe plusieurs catégories d’actions, aucune modification ne peut étre faite aux
droits des actions d’une de ces catégories, sans vote conforme d’ume assemblée générale
extraordinaire ouverte & tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d’une
assemblée générale ouverte aux seuls propriétaires des actions de Ia catégorie intéressée.

ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permeftre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugementinformé surla gestion et
Ia marche de la société. -

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminés par Ia loi.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL i

L’année sociale commence le premier janvieret {init le trente et un décembre. Par exception,
le premier exercice social sera clos fe 31 décembre 1986.

ARTICLE 34 - INVENTAIRE - COMPTES ANNNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse Pinventaire des divers
éléments de Pactif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte, les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
Pexercice, ainsi que ’annexe complétant et commentant ’information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est
mentionné A la suite du bilan.

Le conseil d’administration établitle rapport de gestion sur la situation de la société pendant
Pexercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture
de Pexercice et Ia date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

ARTICLE 35 - FIXATION. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I’exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice de I’exercice.

Sur le bénéfice de ’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5%
au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d’étre ohligatoire lorsquele
fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de Ia loi et des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre fous les actionnaires proportionnellement au nombre d’actions
appartenant A chacun d’eux.

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en reserve, en application de la loi,
Passemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos d’affecter & Iadotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter A nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de Pexercice. L’assemblée générale
peut, en outre, décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a [a
disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont
effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut 2tre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a Ia suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L*écart de
réévaluation n’est pas distribuable. Il peur atre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s’il en existe, sont aprés Fapprobation des comptes par Passemblée générale,
reportees a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérienrs jusqu’a extinction.

ARTICLE 36 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

I. L’assemblée générale a 1a faculté d’accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptles sur dividendes, une option entre le paiement des
dividendes ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions.

II. Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
Passemblée générale, ou a défaut, par le conseil d’administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit aveir lien dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de Pexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de Pexercice et certifié par un
Commissaire aux comptes fait apparaitre que [a société, depuis la cléture de ’exercice précédent,
apres constitufion des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes i porter en réserve, en application de 1a loi ou des statuts, a
réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant Papprobation des
comptes de Pexercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répartition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que Ia société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére trrégulier de cette distribution au moment de celle-ci
ou ne pouvaient Pignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, P’action en répétition est
prescrite trois ans aprés Ja mise en paiement de ces dividendes.

»
»
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Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

St du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia
société deviennent inférieurs i la moitié du capital social, le conseil d’administration est tenu, dans
les quatre mois qui suivent Papprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer

Fassemblée générale extraordinaire des actionnaires, a 1’effet de décider s’il y a lieu A dissolution
anticipée de Ia société.

Si la dissolution n’est pas prononcée. le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi et sous
réserve des dispositions de I’article § - II ci-dessus, réduit d’un montant égal a celui des pertes
constatees si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 2 Ia moitié du
capital social.

-

Dans les deux cas, la décision de I’assemblée générale est publiée dans les conditions Iégales.
En cas d’inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de Ia société. Il en est de méme si les actionnaires

n’ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si,au jour ot il statue sur le fond, Ia
régularisation a en lieu.

ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

I - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par Ia loi, il y aura dissolution de la
société a I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de Passemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

IT - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main,
’expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa liquidation.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés, soit par P’assemblée
genérale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues par les assemblées générales
ordinaires, soit par une assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement,

- Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Pactif, méme 2 Pamiable. Xl est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

I’assemblée générale des actionnaires peut ’autoriser a continuer les affaires en cours ou 2
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de P’actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

HI - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, Pexpiration de Ia société ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit, entrainela transmission universelle du patrimoine social &
Passocié unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation.
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Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délaj de trente jours 3
compter de Ia publication de celle-ci. Une décision de Justice rejette opposition ou ordonne soit le
remboursement des creéances, soit Ia constitution de garanties, si la société en offre et si elles sont

jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n’est réalisée et il n’y a disparition de Ia personne morale qu’l
Iissue du délai d’opposition ou, le cas échéant, que lorsque opposition a été rejetée en premieére
instance ou que lorsque le remboursement des creances a été effectué ou les garanties constituges.

of .

ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourralent s’¢lever pendant la durée de la sociéts ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et Ia société, soit entre les actionnaires ]

eux-memes, relativement aux affaires sociales,
juridiction des tribunanx compétents.

seront jugées conformément i 1a loi et soumises 3 I -



STAR INFORMATIC FRANCE
Société Anonyme au capital de F. 2.150.000
Siege Social : 86 rue du Dome 92100 BOULOGNE

RCS NANTERRE B 334 416 336

POUR COPIE

CERTIFIEE CONFQHME _

—

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L' ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 1 ER FEVRIER 2001

Le 1% février 2001 3 18 H,

Les actionnaires de la société STAR INFORMATIC FRANCE, société anonyme au
capital de 2.150.000 F divisé en 21.500 actions de 100 F chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, au siege social, sur convocation faite par le
Conseil d'Administration selon lettre recommandée adressée a chaque actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a éte emargée par chaque membre de
'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alan PHILLIPS, en sa qualité de Président
du Conseil d'Administration.

Monsieur Jean Paul CORNIL MOLINO et Monsieur Georges PELTZER acceptent les
fonctions de scrutateurs.

Monsieur Joseph VANMOSWINCK est désigneé comme secrétaire.

Monsieur Hervé LEROY, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement
convoque par lettre recommandée avec demande d'avis de réception est absent
excuse.

La feuille de présence, certifié¢e exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents, representés ou ayant voté par

correspondance possédent 21.500 actions sur les 21.500 actions ayant le droit de
vote.

tn consequence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la
oi, est réegulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
'Assemblée :

—

g |



- les copies des lettres recommandées de convocation adressées aux actionnaires et
les récépissés postaux,

-la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux
Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires repreésentés, et la liste des
actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Société.

- le rapport du Conseil d’Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adresseés aux actionnaires ou tenus
a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelee a délibérer sur I'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du conseil d’administration,

- Autorisation de signature d’un bail commercial,
- Transfert de siége social de Boulogne a Lyon,

- Modification corrélative des statuts.

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration .
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont echangées puis personne ne demandant plus la parole,
le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’Administration, autorise la signature d'un bail commercial pour des locaux
professionnels situés 4 LYON. moyennant un loyer annuel hors taxes de CENT DiX
NEUF MILLE CINQ CENTS VINGTS FRANCS (9.960 F mensuels) avec entrée en
Jouissance au 6 février 2001 suivant les modalités indiquées dans le bail.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui precede, l'assemblée générale décide de
transférer le siége social de la société de BOULOGNE a 69009 LYON, 12 Quai du
Commerce, immeuble LE THELEMOS, 3 compter du 6 février 2001.

Cette résolution est adoptée 3 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier 'article 4 des statuts comme suit :

« ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social de la société est fixé ay 12 Quai du Commerce, immeuble LE
THELEMOS a 69009 LYON. »

Le reste sans changement.

Cette résolution est adoptée a unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits des
presentes pour effectuer les formalités modificatives et de déepdt aupres du tribunal
de commerce de LYON.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés-verbal qui, aprés lecture, a
ete signe par les membres du bureau.

Le Président

e

—

Les Scrutateurs Le Secrétaire
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LISTE DES SIEGES SUCCESSIFS

75513 PARIS CEDEX 15 -LE PONANT II
92100 BOULOGNE BILLANCOURT
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