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i NOUS
Directeur Géndral

Les actionnaires de la société se sont réunis au siége social, sur convocation du Président
qut leur a été adressée le 13 mai 2005.

Il a été etabli une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée
en entrant en seance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Alan Phillips préside la séance en sa qualité de Président.

Le Commissaire aux comptes, Monsieur Hervé Le Roy, regulierement convoqué, est absent.

excuse.

La feuille de présence est certifiée exacte par les membres du bureau,

L'Assembleée réunissant le quorum requis par la loi, est regulierement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée -

les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires :
la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes ;

la feuille de présence a I'Assemblée, les pouvoirs des actionnaires representeés et la liste
des actionnaires ;

linventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2004 ;
le tableau des résultats des cinq derniers exercices :

un exemplaire des statuts de la Société :

le rapport de gestion établi par le Président -

les rapports du Commissaire aux Comptes

le projet de texte des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
legislatives et réglementaires, ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition
au siege social de la Société, pendant le délai fixé par ces dispositions.
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L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le President rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour
suivant

* Rapport de gestion du Président sur I'exercice clos le 31 décembre 2004,

Rapports du Commissaire aux Comptes sur I'exécution de sa mission et sur les
conventions visées a l'article L..225-38 du Code du commerce,

Approbation des comptes annuels et décision & prendre au regard de ces conventions.
Affectation du résultat,

Transfert de siége social de Arcueil vers Cachan

Questions diverses.

Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le President présente & I'Assemblée les comptes de l'exercice écoulé, le rapport du
President et les rapports du Commissaire aux comptes.

Puis, le Président déclare {a discussion ocuverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président soumet successivement aux voix les
resolutions suivantes figurant a l'ordre du jour aux conditions de quorum et de majorite
requises par la loi pour la tenue d'une Assemblée Générale Ordinaire.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture (i) du rapport de gestion etabli par le
Président sur 'activité et la situation de la Société pendant I'exercice clos le 31 décembre
2004 et sur les comptes dudit exercice, (ii) du rapport général du Commissaire aux Comptes
sur I'execution de sa mission au cours de cet exercice, approuve les comptes et e bilan
dudit exercice tels qu'ils ont &té présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces
comptes et resumees dans ces rapports.

En conséquence, elle donne quitus au Président de I'exécution de son mandat pour ledit
exercice.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale constate qu'aux termes du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes, celui-ci n'a été avisé d’aucune convention nouvelle autorisée par le Président au
cours de l'exercice clos le 31 décembre 2004 et entrant dans le champ d'application des
dispositions de l'article L 225-38 du Code de Commerce.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité,

TROISIEME RESOLUTION
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L.’/Assemblée Généralé, sur proposition du Président, et aprés en avoir délibéré, décide d'affecter
116 189Euros en reserve légale, de distribuer 125 000Euros en dividendes et d'affecter le solde de
117 955Euros en report a nouveau.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sur base du rapport du Président, a pris acte du transfert du sieége
social de la société de Arcueil 8 94230 Cachan, 191 avenue Aristide Briand, a compter du
14 mars 2005.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d’une
copie du present procés-verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépdét et
autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité,

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, la séance est
levée 3 12 heures.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal, qui apres lecture a été signé

par le President et Monsieur Issam Tannous, secrétaire.
sieur Issam Tannous

Monsieur Alan Phillips

Président Secrétaire
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STAR-APIC
Société par Actions Simplifiée
au capital de 1.200.000€
Siege social : 113 Avenue Aristide Briand - 94117 - ARCUEIL
En cours d'immatriculation au R.C.S de CRETEIL

STATUTS

Les Soussignés :

e La société de droit belge SA STAR INFORMATIC,
e monsieur Joseph VANMOSWINCK,

e monsieur Michel EVRARD,

e monsieur Jean-Paul CORNIL,

e monsieur Alan PHILLIPS,

e monsieur Georges PELTZER

¢ monsieur Jean-Francois DESOER

ont etabli ainsi qu'il suit les statuts de 1a société STAR-APIC lors de sa transformation.

CERTIFIE CONFORMEALORIGINAL

am TANNOUS
Directeur Général
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Article 1. Forme

La Société a été constituée sous forme de société anonyme le 28 Janvier 1986 et a été
transtormee en société par actions simplifiée par une décision unanime de ses
actionnaires en date du 30 juin 2004.

Elle est régie par :

* les dispositions des article L.227 & L.227-20 et L.244 a L.244 du Code de commerce,

* dans la mesure ou elles sont compatibles avec les disposition particuliéres aux
societes par actions simplifiée, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a
I'exception des articles L.225-17 & 1.225-126 et 1..225-243 du Code de Commerce et
les dispositions générales relatives a toutes les sociétés des article 1832 3 1844-17 du
Code civil,

» les dispositions des présents statuts.

La Société fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et n'entend
pas devenir une société réputée faire publiquement appel a I'épargne, conformément aux
dispositions de I'article L.227-2 du Code de commerce. Tout appel public a I'épargne est
interdit 3 la Société.

Article 2. Objet
La Société a pour objet, en France et partout dans le monde -

Toutes opération se rattachant directement ou indirectement a 'étude, I'achat et la vente
tant a l'importation qu'a I'exportation Ia location, la construction, la transformation et
Iinstallation de systéme informatiques, hardware et logiciels, se rapportant aux
problemes techniques et de gestion d'entreprises de construction, de bureaux d’études,
de sociétés d'architectures, de topographie et d'equipement du batiment, de collectivités

locales, de gestionnaires de réseaux, ainsi qu'a tous problémes d'informatisation de

societés publiques ou privées.

La gestion des données urbaines, des réseaux d'utilite, des patrimoines immobiliers, des
systemes d'informations et de marketing géographiques spécifiques.

L'achat, la vente, la location, la location-financement, I'importation, F'exportation, la
representation, la confection, la fabrication linstallation, 'aménagement, la reparation,
'entretien de toutes fournitures machines, produits et accessoires se rapportant
directement ou indirectement & I'une ou I'autre branche de son objet social.

Et, d'une fagcon générale, toutes operations commerciales, industrielles, immobiliéres,
mobilieres ou financieres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre
utiles a cet objet ou susceptibles d’en faciliter Ia réalisation.

La Sociéeté peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et
entreprises dont I'activité serait de nature a faciliter Ia réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association participation,
groupement ou societé, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser SOUS
quelque forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.



Article 3. Dénomination sociale

La Société a pour dénomination sociale : STAR-APIC SAS.
Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer Ia

denomination sociale, précédée ou suivie immediatement et lisiblement des mots
« Sociéte par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital

social.
-

ll peut étre transféré en tous lieux en France par decision du Président.

Article 4. Siége social

Le siége social est sis

Article 5. Durée

La Société est constituée pour une duree qui expirera le 28 janvier 2036, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par le président.

Article 6. Apports
A la constitution de la Société les soussignes ont fait les apports suivants -

* Lasociété de droit belge SA STAR INFORMATIC, une somme en numéraire de

232500 F
* monsteur Joseph VANMOSWINCK, une somme en numéraire de 2500 F
* monsieur Maurice DENGIS, une somme en-numéraire de ; 2.500F
* monsieur Michel EVRARD, une somme en numeraire de : 2.500 F
* monsieur Jean-Paul CORNIL, une somme en numeraire de : 2.500 F
* monsieur Raymond GERARD, une somme en numéraire de: 2.500F
* monsieur Stéphane VANWILDENBERG, une somme en numeraire de :2 .500 F
* la société SA ORPAGES, une somme en numeraire de : 2 .500F

Suite aux décisions adoptées par 'Assembiée Générale Extraordinaire des actionnaires
du 30 juin 2004, le capital social a été augmente a la somme de 1.200.000€.

Article 7. Capital social

Suite aux décisions adoptées par FAssemblée Générale Extraordinaire des actionnaires
du 30 juin 2004, le capital social est désormais fixé a la somme de 1.200.000€, divisé en

[

76.265 actions entiérement liberees, de méme catégorie.

La repartition du capital social s’établit comme suit a la date de la transformation de ia
Societé en société par actions simplifiée :



e La societé de droit belge SA STAR INFORMATIC : 76.090 actions

e monsieur Joseph VANMOSWINCK : 50
e monsieur Michel EVRARD : 29
e monsieur Jean-Paul CORNIL : 25
e monsieur Alan PHILLIPS : 25
¢ monsieur Georges PELTZER 15
* monsieur Jean-Francois DESOER : 35

Article 8. Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prevues par la
Loi, par décision collective des associés prise dans les conditions de I'article 19 ci-
dessous.

Les associe peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser,
dans le deélai légal, 'augmentation ou la réduction du capital en une ou plusieurs fois,
d'en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la modification
correlative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numeraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les
conditions legales. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
preferentiel de souscription.

Article 9. Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes et registre tenus a cet effet par la société, e

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par
la sociéeté.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Article 10. Transmission des actions - Agrément et Préemption
La cession d’action entre associés est libre.

Toutes autres cessions d'actions. soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que
la cession aurait lieu par adjudication publique en vertu d'une décision de justice, est
soumise a agrément par les associés non-cédants, et leur ouvre un droit de preemption
dans les conditions ci-aprés.

Il en est de méme en cas d'apport en société, en cas d’'apport partiel d’actif, de fusion ou
de scission, de cession de droit d’attribution ou de souscription a une augmentation de
capital ou de renonciation au droit d souscription.
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Le ceédant notifie au président et & chacun des autres associés le projet de cession par
lettre recommandée en AR, indiquant le nom et Padresse du cessionnaire, le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les autres conditions de Ia
cession.

Chaque associé benéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est
envisagee.

I exerce ce droit de préemption par voie de notification au cédant et au président au plus
tard dans les trente jours de la notification émanant du cédant, en précisant le nombre
d'actions qu’il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est
superieur au nombre d’actions concemées, et faute d’accord entre eux sur la repartition
desdites actions dans le délai de trente jours ci-dessus, les actions concernées seront
reparties entre eux au prorata de leur participation dans le capital social, avec répartition
des restes a la plus forte moyenne, mais dans la limite de leurs demandes.

Si, dans une cession, le droit de préemption des associés n'absorbe pas la totalité des
actions concernées, la Société peut, en vertu d’'un droit de préemption subsidiaire,
acquerir les actions concernées non préemptées. Elle dispose a cette fin d'un délai
complementaire d'un mois.

A defaut d'exercice de leur droit de préemption par les titulaires ci-dessus, et dans les
delais prévus, la cession envisagée peut avoir lieu, mais seulement aux prix et conditions
contenus dans la notification visée ci-dessus, le non-exercice du droit de préemption
valant agrément du cessionnaire pressenti.

La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée par un ordre de virement signé
du cédant et remis au président qui le notifiera au cessionnaire dans les huit jours de sa
date.

Article 11. Inaliénabilité des actions

Les actions sont inaliénables pendant six années & compter de leur acquisition ou de leur
souscription.

L'interdiction temporaire de céder les actions prévue ci-dessus vise les seules cessions
d’'actions au profit de tiers.

Linalienabilité temporaire des actions fait l'objet d’'une mention sur les comptes
d'actionnaires ouverts par la société.

Par exception a finaliénabilité temporaire des actions, le président devra lever
I'interdiction de céder, en cas d'exclusion d’'un associé ou de cession des actions d’une
societé dont le controle est modifié.



Article 12. Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 10
et/ou 11 ci-dessus sont nulles.

Article 13. Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle
a la quotité du capital qu’elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La proprieté d’'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement
et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats ou il est réservé & l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de
participer a toutes les décisions collectives.

Article 14, Modifications dans le contréle d’'une socijété associée

1.

En cas de modification au sens de l'article L.233-3 du Code de commerce du contréle
d'une societé associée, celle-ci doit en informer le Président de la Société par lettre
recommandée avec accusé de réception dans un délai de dix jours a compter du
changement du controle. Cette notification doit indiquer la date du changement du
contrOle et l'identité du ou des nouvelles personnes exercant ce contrdle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société associée pourra faire 'objet d'une
mesure d'exclusion dans les conditions prévues a l'article 16 des présents statuts.

2

Dans les dix jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la Société peut
mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
cet associé.

Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, la Société est reputée avoir
agreé le changement de contrdle.

3.
Les dispositions du présent article s’appliquent également a I'associé qui a acquis cette
qualite a la suite d'une fusion, d’'une scission ou d’une dissolution.



Article 15. Exclusion

Est exclu de plein droit tout associe faisant Pobjet d'une procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d'un associé peut étre prononcee dans les cas suivants :

« changement de contréle d’'une société associee,

¢ violation des statuts,

o faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a limage de marque de la
Sociéte,

s exercice d'une activité concurrente de celle de la Societe.

L'exclusion d’un associé est décidée par 'assemblée générale des associés statuant a la
majorité des deux tiers des membres présents ou représentes.

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalites
préalables suivantes :

« information de Passocié concerné par lettre recommandée avec accusé de reception
dans un délai de quinze jours avant la date a laquelle doit se prononcer 'assemblée
générale, cette lettre doit contenir les motifs de I'exclusion envisagée et étre
accompagnée de toutes piéces justificatives utiles,

e information identique de tous les autres actionnaires,

o lors de l'assemblée générale, I'associé dont I'exclusion est demandee peut étre
assisté de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d’un huissier de justice.

L'associé exclu doit céder |a totalité de ses actions dans un délai de dix jours a compter
de l'exclusion aux autres associés au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d’accord commun entre les parties ; a défaut, ce prix sera fixé
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La cession doit faire 'objet d’une mention sur le registre des mouvements de titres de la
societé.

Le prix des actions de 'associé exclu doit étre payé a celui-ci dans les dix jours de la
décision de fixation du prix.

Article 16. Présidence de la société

1.

La Société est géré et administrée par un président, personne physique, salariée ou non,
ou une personne morale.

Au cours de la vie sociale le président est nommé, renouvelé ou remplace par une
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions

ordinaires et prise a la majorité simple de plus de la moitie des associes.

Le président est révocable a tout moment par decision collective des actionnaires.



2.
Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de president, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et penale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans prejudice de la
responsabilite solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

En cas de déces, démission cu empéchement du président d’exercer ses fonctions d'une
duree supérieure @ deux mois, il est pourvu a son remplacement par décision pour le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

3.
Le President représente la Société a I'égard des tiers.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société dans la limite
de l'objet social.

Nonobstant ce qui précéde, le président ne peut sans l'accord préalable de la collectivité
des associes délibérant dans les conditions de majorite prevues pour les décisions
ordinaires, effectuer seul les opérations suivantes

¢ acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortis ou non de contrat de credit-bail,
* acquisition, cession ou apport de fonds de commerce,
* prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce,

* emprunts sous quelque forme que ce soit, autre que les découverts normaux en
banque necessaires aux opération courantes de la Société,

* hypothéques ou nantissements & consentir par la Société.
» adhesion a toute entité, quelle qu'en soit la forme juridique pouvant entrainer la
responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société,

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables
aux tiers.

Le président peut déléguer & toute personne de son choix certains de S€S pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou laccomplissement de certains actes ou catégories
d’'actes. |

4,
La remunération du président est fixée par une décision collective des actionnaires. Elle
peut etre fixe ou proportionnelle ou a Ia fois fixe et proportionnelle.

Article 17. Commissaire aux Comptes

Le contréle de la Société est effectué dans les conditions fixées par la Loi par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppleants désignés par décision
collective des associés.

Article 18. Conventions entre la Société et le president

Le président doit aviser les commissaires aux comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre lui-méme et la Sociéte, dans le délai d'un
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mois a compter de la conclusion de ces conventions. Les commissaires aux comptes
presentent a la collectivité des associés un rapport sur ces conventions. Les associés
statuent chaque année sur ce rapport, le président ne participant pas au vote.

Article 19. Décisions collectives des associés
Les opérations ci-aprés font I'objet d'une décision collective des associés

 approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

* nomination et révocation du président .

* nomination et renouvellement des commissaires aux comptes,

agrement des cessions d’actions,

exclusion d’'un actionnaire,

extension ou modification de I'objet social.

augmentation, réduction ou amortissement du capital social,

dissolution et liquidation de la Société,

acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortis ou non de contrat de credit-bail,

acquisition, cession ou apport de fonds de commerce.

prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce,

* éemprunts sous quelque forme que ce soit, autre que les découverts normaux en
banque nécessaires aux opération courantes de la Société.

* hypotheques ou nantissements & consentir par la Société.

» adhesion a toute entité, quelle qu’en soit la forme juridique pouvant entrainer Ia
responsabilite solidaire ou indéfinie de la Société.

Toutes les autres décisions sont de Ia compétence du président.
Les decisions collectives sont prises dans les conditions de majorite suivantes :

-(1) Decisions prises a la majorité des deux tiers :

-~ Toute décision portant sur 'exclusion d'un associé ou une modification des statuts de la

Sociéte, étant précisé que toute clause relative a l'inaliénabilité temporaire des actions ou
a l'agrément des cessions d'actions ne peuvent étre adoptées ou modifiées que de
I'accord unanime des associés.

- (i) Decisions prises & la majorité des voix exprimées -

Toutes décisions de la compétence de la collectivité des associés autres que celles
relevant des conditions (i) ci-dessus.

Si la société vient @ ne comprendre qu'un seul associe, toutes décisions sont de la
compétence de I'associé unique.

Les décisions collectives des associés sont prises au choix du président en assemblée
Ou par consultation, ou par correspondances. Tous moyens de communication — courrier
électronique, vidéo, télécopie, etc - peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Tout associé peut demander la réunion d’'une assemblée géenerale.



1

L'assemblee est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens
quinze jours avant la date de la réunion. Elte comporte l'indication de I'ordre du jour, de
'heure et du lieu de la réunion. La convocation est accompagnée de tous documents
necessaires a l'information des actionnaires.

Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assembleée est présidée par le président. A défaut, elle élit son président. L’assemblée
designe un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal
de la réunion qui est signé par le président de séance et le secrétaire.

L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents
Ou représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents
necessaires a linformation des associés sont adressés a chacun par tous moyens. Les
associes disposent d’'un délai minimum de dix jours a compter de la réception des projets
de resolutions pour émettre leur vote lequel peut étre émis par lettre recommandée avec
accuse de réception ou télécopie. L'associé n'ayant pas répondu dans le délai de dix
jours a compter de la réception des projets de résolutions est considéré comme ayant
approuve ces résolutions.

Le resultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé
par le president. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, ayant la qualité d’'associé. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de
vote attache aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

Les proces-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres
tenus conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des
deliberations des associés sont valablement certifiés conformes par le président et le
secrétaire de I'assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement faite par le liquidateur.

Article 20. Information des associés

Chaque associé a le droit, & toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége
social des statuts a jour de la Société ainsi que des documents ci-aprés concernant les
trois derniers exercices sociaux :

¢ liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d’eux est titulaire et, le cas
echeant, le nombre de droits de vote attaché a chaque action,

* les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultats et 'annexe,

¢ les inventaires,

» lesrapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décisions collectives,

¢ les proces-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant,
les pouvoirs des associés représentés.
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En application des dispositions de I'article L.227-11 du code de commerce, tout associé a
le droit d’obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Article 21. Exercice social

L'année sociale commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année,

Article 22. Affectation des résultats

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il fait
apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
benéfice ou la perte de I'exercice. '

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord prélevé :
* 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prelevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixieme du capital social, mais

reprendra son cours si, pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,
* toutes sommes a porter en réserves en application de la Loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le benéfice distribuable est & la disposition de I'assemblée des associés pour, sur
proposition du président, étre, en totalité ou en partie, réparti aux actions a titre de
dividende, affecté a tous comptes de réserves ou d’amortissement du capital ou pour
étre reporté a nouveau.

Les réserves dont 'assemblée des associés a la disposition pourront étre distribuées en
totalite ou en partie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Article 23. Comité d’entreprise

Les délegués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la Loi
aupres du président ou de toute personne a qui il aura expressement délégué pouvoir a
cette fin.

Article 24. Dissolution - Liquidation

La liquidation de la Société est effectuée conformément aux dispositions du Code de
commerce et aux décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de
leurs actions.

Article 25. Contestations - Litiges
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Toutes contestations ou litiges qui pourraient s'elever pendant la durée de Ia société ou
au cours de sa liquidation entre les associés, ou entre un associé et la Société,
concernant linterprétation ou I'exécution des présents statuts ou plus généralement les
affaires sociales, seront soumises au tribunal de commerce de CRETEIL.

Article 26. Publicité

Tous pouvoirs sont donnes au président ou au porteur d’'un original, d’une copie ou d’'un
extrait des présentes a I'effet de signer l'insertion relative a la constitution de la société
dans un journal d’annonces légales et effectuer toutes autres formalités de dépébt et de
publicité.

Fait a Lyon, le 30 juin 2004
en 6 exemplaires

SA STAR INFORMATIC
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