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AUDIT FRANCE
SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 250 000 FRANCS

SIEGE SOCIAL : 149 RUE DE SILLY
92100 BOULOGNE

333 812 345 RCS NANTERRE
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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 20 DECEMBRE 2001

['an deux mille un
le vingt décembre
3 onze heures

I es actionnaires de la société AUDIT FRANCE, societ¢ anonyme au capital de 250 000 francs,
se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur convocation du conseil

d’administration.

Il a été établi une feuille de présence qui est émargée par chaque membre de I’assembiée en
entrant en s€ance.

1 ’assemblée est présidée par Monsieur Christophe RAMBEAU, Président du conseil
d’administration.

Monsieur Michel RAMBEAU
et Monsieur Hervé WILLI
deux actionnaires présents et acceptants sont appelés aux fonctions de scrutateurs.

Monsieur Christian DETRE
est appelé aux fonctions de secrétaire.

La feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitu¢ permet de
constater que les actionnaires présents ou représentés possédent plus du tiers du capital social.

En conséquence, Monsieur le Président déclare I’assemblée régulierement constituée et pouvant
valablement délibérer.



Monsieur le Président rappelle 1’ordre du jour de la présente assemblee :

augmentation du capital social de 77 978.50 francs par incorporation de réserves
conversion du capital social en euros

division du capital social

modification corrélative des statuts

pouvoirs & donner,

Puis, il donne lecture du rapport du conseil d'administration et ouvre la discussion sur les
questions a 1’ordre du jour.

Aprés échange de vues, personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président met aux
voix, les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital social de 77 978.50 francs pour le porter de
150 000 francs a 327 978.50 francs, par incorporation directe de pareille somme prélevée sur le
poste "REPORT A NOUVEAU".

Cette augmentation de capital est réalisée au moyen de I'élévation de la valeur nominale des
500 actions, de 500 francs & 655.957 francs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'exprimer en euros le capital social, dont le montant s'¢iéve a
327 978.50 francs pour 500 actions de 655.957 francs nominal, au moyen de la conversion de
cette valeur par application du taux officiel de conversion qui s'éléve pour 1 euro a

6.55957 francs.

Le capital social ressort & 50 000 euros pour 500 actions de 100 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

[ 'assemblée générale décide que le capital social g'élevant a 50 000 euros, actuellement divise
en 500 actions de 100 euros, sera désormais divisé en 5 000 actions de 10 euros.

Cette opération est réalisée par voie d'échange pour chaque actionnaire d'une (1) action
ancienne de 100 euros nominal contre dix (10) actions nouvelles de 10 euros nominal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.



QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précedent, l'assemblée générale décide de modifier les
articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE SIX -- APPORTS

Ii a été apporté au capital de la sociéte :

¢ Jlors de la constitution en date du 10.10.1985,

par apport en numéraire une somme de 50 000.00 francs

o Jors de 'AGE en date du 31-03-1990
par incorporation de réserves, une somme de 200 000.00 francs

e lors de 'AGE en date du 20.12.2001
par incorporation de réserves, une somme de 77 978.50 francs
TOTAL DES APPORTS 327 978.50 francs
SOIT 50 000 EUROS

ARTICLE SEPT -- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de 50 000 euros (CINQUANTE MILLE EUROS). 1l est
divisé en 5 000 actions (CINQ MILLE ACTIONS) de 10 euros (DIX EUROS) chacune.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes
3 l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, la séance est levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés-verbal qui, aprés lecture, a €té signe par
lies membres du bureau.

LE PRESIDENT

LES SCRUTATEURS
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AUDIT FRANCE
SOCIETE ANONYME
au capital de 50 000 euros

Siege social :
149 rue de Silly
92100 BOULOGNE

STATUTS



ARTICLE UN -- FORME

Par acte sous seing privé en date a_Boulogne du 10 octobre
1985, il a ete .forme wune <ociste & responsabilité limitee.
suivant assemblée extraordinaire en date du 31 mars 1990, la
socistse AUDIT FRANCE a éte transformée en SOCIETE ANONYME DE
COMMISSAIRES AUX COMPTES, regie par les dispositions legislatives
et reglementaires en vigueur, notamment par la loi N°66-537 du 24
juillet 1966 et le decret 67-236 du 23 mars 1967, par 1le decret
59-810 du 10 Aout 1969 modifie, relatif a l'organisation de la
profession et au st@tut professionnel des Commissaires auX
comptes, et par les presents statuts.

ARTICLE DEUX -- OBJET SOCTIAL

la société a pour objet, tant en France qu'a 1'Etranger,
1'exercice de la profession de Commissaire aux comptes.

en  outre, la société pourra remplir toutes missions en

™y

France et a 1'Etranger pouvant etre confi€es a des commissaires
aux comptes en vertu de la l1o0i et des reglements en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acqueéerir,.

Y

vendre, échanger, prendre ou donner a bail, avec ou Sans promesse.
de vente, gerer ou exploiter tous biens meubles ou immeubles.

Et _plus généralement, elle pourra réaliser toutes operations

financieres, civiles, mobilieres ou immoblilieres se rapportant a
1'un des objets specifies.

ARTICLE TROIS -- DENOMINATION

,a dénomination de 1la societe est

AUDIT FRANCE

Dans tous les actes, documents Smanant de la societe et
destinés aux tiers, la dénomination devra toujours étre precédee
ou suivie immédiatement des mots SOCIETE ANONYME DE COMMISSARIAT
AUX COMPTES ou des initiales S.A. DE COMMISSARIAT AUX COMPTES, ae
l1'enonciation du cagital social, du lieu et du numero dfimmatri-
culation de la societe au registre du commerce.



ARTICLE QUATRE -- SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : BOULOGNE 92100 — 149 RUE DE SILLY.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par une simple décision du conseil d'administration sous
sserve de ratification de la prochaine assemblée génerale ordinaire, et partout
ailleurs en vertu d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des

actionnaires.

| ors d'un transfert décidé par le consell d'administration, celui-ci est autorise a
modifier les statuts en consequence.

ARTICLE CINQ -- DUREE

| a durée de la société a été fixée a CINQUANTE ANNEES (50 années) a compter
de son immatriculation au registre du commerce, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

ARTICLE SIX -- APPORTS

Il a été apporté au capital de la sociéte :

e lors de la constitution en date du 10.10.1985,

par apport en numéraire uneé somme de 50 000.00 francs

e lors de I'AGE en date du 31-03-1990
par incorporation de réserves, uné somme de 200 000.00 francs

o lors de I'AGE en date du 20.12.2001
par incorporation de réserves, une somme de 77 978.50 francs
TOTAL DES APPORTS 327 978.50 francs
SOIT 50 000 EUROS

ARTICLE SEPT -- CAPITAL SQCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 50 000 euros (CINQUANTE MILLE
EUROS). Il est divisé en 5 000 actions (CINQ MILLE ACTIONS) de 10 euros (DIX

EUROS) chacune.



ARTICLE HUIT -- MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut Stre augmenté par tous modes et
de toutes manieres autorisees par 1a lol.

L'assemblée générale extraordinaire est seule competente
pour decider 1'augmentation du capital, sur le rapport du consell
d'administration contenant les indications requises par la lol.

Conformément & la loi, les actionnaires ont, proportionnel-
lement au montant de leurs acpions, un droit de preference a la
souscription des actions de numeraires eémises pour realiser une

]

augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a
titre individuel. Ils disposent en outre d'un droit de souscrip-

tion a titre reductible si | tagssemblée geneérale 1'a décide ex-
pressement.

l.,e droit a l'attribution d'actlons nouvelles, a la suite de
1t'incorporation au capital de reserves, benefices ou primes

dtemission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de 1'usufruitier.

5 _ L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
peut aussi, sous reserve, le cas echéant, des droits des crean-
ciers, autoriser ou decider la reduction du capital social pour

telle cause et de telle maniere que ce soit, mais en aucun cas la

reduction de <capital ne peut porter atteinte a l*égalité des
actionnalires.

12 piduction du capital social, quelle qu'en soit la cause,.
3 un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidee que
sous la conditilon suspensive‘d'une augmentation de capital des-
tinse & amener celui-ci a un montant au moins égal au minimum
1égal, a moins que la société ne se transforme en societe d'une
autre forme n'texigeant pas un capital superieur au capital social

apres sa reduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la disso-

lution de la société ; celle-ci ne peut etre prononcee sl au jour
ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE NEUF -- LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent etre liberees
selon les modalités fixees par l'assemblée geneérale extraordi-
naire, libération qui ne peutl Stre inférieure d'un quart au moins
de leur valeur nominale 1lors de leur souscription, et le cas

v

Sohéant, de la totalite de la prime d'emission.



La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs
fois sur appel du consell 4 administration dans le délai de cing

ans a compter du jour ou cette augmentation de capital est deve-
nue definitive.

Les appels de fonds sont portes a la connailssance des SOuS-
cripteurs par lettre recommandee avec accuse de reception expe-

diee quinze jours au moins avant la date fixeée pour chaque Ver-
sement.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant
non libere des actions entraine, de plein droit et sans qutil

-

soit be301n de proceder a une formalite quelconque, le palement
d 'un 1nteret au taux legal, a partir de 1la date d'ex1glb111te,
sans prejudlce de l'action personnelle que la sociéete peut exer-

cer contre l'actionnaire defaillant et des mesures d° execution
forcee prevues par la loi.

ARTICLE DIX -- FORME DES ACTIONS - LISTE DES ACTIONNAIRES

Les actions sont nominatives.

Y

Elles donnent lieu a une 1nscr1ptlon en compte dans les
conditions et selon les modalites prevues par la loi.

A la demande de 1° actlonnalre, une attestatlon d'inscription
en compte lul sera delivree par la sociéte.

La liste des actionnaires sera communiquée a la commission
d'inscription et a la Compagnie Regionale des Cogmlssalres aux
Comptes, ainsi que toutes modifications apportees a cette liste.

ARTICLE ONZE -- ACTIONNAIRES ET CAPITAL SOCIAL

Les trois quarts au moins en nombre des actionnaires devront
atre des commissaires aux comptes inscrits, personnes physiques
ou meorales et les trois quarts au moins du capital social devront

toujours etre detenus par des commissaires aux comptes inscrits,
personnes physiques ou morales.

Lorsqu'une societe de commissaires aux comptes a une parti-
cipation dans le <capital de la 3001ete, les actionnaires non

commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de 25 % de l'en-
semble du capital des deux societes.



A la sSuite d'une succession avant pour effet de reduire 1la
part des commissailres aux comptes dans le capital au-dessous du
seuil des trois quarts, les ayants droits non commissaires aux
comptes seront dans l'obllgatlon de ceder un nombre dtactions

necessaires de fagon a respecter les dispositions legales dans un
delai de deux ans.

ARTICLE DOUZE -- ENTREE ET RETRAIT PAR CESSION D'ACTIONS

(tentrée ou le retrait, par cession d'actions de quelque
maniere qu'il 1ntePV1enne sera communiqué a la Compagnie
Regionale dont releve la sociéete.

ARTICLE TREIZE -- EXCLUSION

1/ Causes d'exclusion_d'gffice

Un actionnaire est exclu d'office de sa qualité de commis-
saire aux comptes :

- Lorsqu'il est radié sur sa demande de la liste des commis-
saire aux comptes.

- Lorsqu'il est radié de 1la liste des commissaires aux.
comptes a titre disciplinaire.

- Lorsqu'il est omls de la 1liste des commissaires auX

-~

comptes pour une dureée superieure a deux ans

2/ Causes d'exclusion facultative

La suspension n'’ entralne pas par elle- meme 1 exclusion de la
societe. Toutefols celle-cl peut, 3 1l'unanimitée des autres
actionnaires, prononcer texclusion de 1'un d'entre eux en 3a
double quallte dtactionnaire et de commissaire aux comptes,
lorsque celui-ci est condamne a la pelne dlsolplinalre de 1la
suspension pour une duree €gale ou superieure a trois mois.

L exclusion d'un actionnaire non commissaire aux comptes
peut etre prononoee pour tout fait dament constate de nature a
porter atteinte a sa problte ou a son honorabllite. Dans ce cas,

si 1l'exclusion est prononcee, elle ouvre droit a une juste indem-
nisation.

3/ La procédure d'exclusion

La décision d'exclusion ne pourra etre prlse que par une
assemblee generale a laquelle 1' actionnaire dont l'exclusion est

L

orojetée devra etre convoqué a peine de nullite : il devra etre
entendu et ses observations devront etre consignees au
proces-verbal.



L/ Les consequences de l'exclusion

- En cas d'exclusion d'office, l'actionnaire perd sa quallte
d'actionnaire commissaire aux comptes a compter du jour ou la
décision pronongant sa radiation est devenue définitive. Il dis-
pose alors d'un délai de six mois a compter de 1la date de sa
radiation pour ceder tout ou partie de ses actions afin de main-
tenir la part du capital detenu par les commissaires aux comptes.

Toutefois la societé a l'unanimite des autres actionnaires

peut l1'exclure de toute participation au capital. Il dispose du
méme délai pour ceder ses actions.

- En cas d'exclusion facultative, l'actionnaire dispose du
méme deélai pour ceder ses actions a compter de la décision de
l'assemblee generale. A defaut pour 1'&880016 exclu de ceder ses
actions dans le délai ci-dessus vise, la societe peut alors pro-

oeder a la cession d'office dans les conditions (de prix) fixees
a 17 article 14 ci-apres. '

Le president du conseil 4 administration sera alors investl de

L

tout pouvoir a 1l'effet de proceéder au virement en compte des
actions.

ARTICLE QUATORZE -- TRANSMISSION DES ACTIONS -- AGREMENT

L'admission de tout nouvel actionnaire est subordonnee a un
agrément préalable. Il en est ainsi méme dans le cas de transmis-
sions d'actions par voie de succession, de liquidation de commu-
nauté de biens entre éepoux, ou de cession soltb a un conjoint,
soit un ascendant ou un descendant, des lors que lesdites person-
nes ne sont pas déja actionnaires.

Toute cessions ou transmissions d'actions a des personnes
autres que les actionnaires sont soumises & l'agrément préalable
du conseil d'administration dans les conditions fixeées par les
articles 274 et 275 de la loi du 24 juillet 1966, 207 du decret

du 23 mars 1967 ainsi que par 1l'article 11 des présents statuts

La demande d'agrément qui doit 8tre notifée a la sociéte
indique 1'7 1dent1t§ du cessionnaire, le nombre d'act;ons dont 1la
cession est envisagée et le prix offert. L'agrément resulte soit
d'une notification, soit du deéfaut de reponse dans un delai de

L

trois mois a compter de la demande.

Si l'agrement est refuse, le conseil d'administration doit,
dans 1les trois mois suivant la notification du refus, faire
acquerir les actions par un ou des actionnaires, un tiers ou,

avee 1le consentement du cédant, par la societé en vue d'une
reduction de son capital.



En cas d'achat par des actionnaires, 11s sont réputes aeque—
reurs a proportion de leur nombre ancien d'actions. A defaut
d'accord entre les parties, 1le prix des actions est détermine
dans les conditions prevues a ltarticle 1843-4 du Code Civil sans
prejudice du droit du cedant de conserver ses actions. Les frais
d'expertise seront partages par moitie entre cedants et cession-
naires. En c¢as de desaccord entre les experts, le litige sera

soumis a l'arbitrage du pr651dent de la Compagnie Regionale des
Commissaires aux Comptes ou est inscrite la societe.

Si a l'expiration du delai de trois mois apres la notifica-
tion du refus d'agrement l'achat de toutes les actions n 'est pas
réalisé, 1'agrément est considéré comme donné pour la totalite
des actions sur lesquelles portait la demande de cession. Ce

délai peut toutefois étre prolongé par décision de justice, a la
demande de la societe.

Les d159081t10ns qul precedent sont applicables a tous modes
de cession a un tiers, meme aux adjudications publlques en vertu
d 'ordonnance de justice ou autrement ainsi qu'aux cessions de
droits préférentiels de souscription ou de droits d'attribution
en cas dl'augmentation de capital.

ARTICLE QUINZE -- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1- Chaque action donne droit, dans les beneflces et 1ltactif.

social, a une part proportionnelle a la quotite du capital.
qu'elle represente.

En outre, elle donne droit au vote et a la representation

dans les assemblées générales dans les conditions léegales et
sftatutaires,

2- Les actionnaires ne sont responsables que jusqu' a concur-
rence du montant nominal des actions qu'ils possedent, au dela,
tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obllgatlons attaches a l'action suivent Lle

titre dans queique main qu'il passe,‘et la cession comprend tous
les dividendes echus et non payes et a echoir, ainsi que la part
éventuelle dans les fonds de reserves et provisions.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion

- N

aux statuts de la societe et aux décisions de 1l'assemblee
generale.



3- Les héritiers, creéanciers, ayants droit ou autre repre-
sentants d'un actionnaire ne peuvent requérir 1l'apposition des
scelles sur les biens et valeurs de la societe, ni en demander le
partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de soOn
administration : 1ils doivent, pour l'exercice de leurs droits,

s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de l'as-
semblee generale.

4- Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de
regroupement ou d'attribution de titres, ou en conséquence d'aug-
mentation ou de réeduction de capital, de fusion ou autre opera-
tion sociale, les proprietaires de titres isoleés, ou en nombre
inféerieur 2 celui requis, ne peuvent exercer ces drolts qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et
eventuellement de l'achat ou de la vente de titres necessaires.

5. A moins d'une prohibition 1legale, il sera fait masse
entre toutes 1les actions de toutes exonerations ou imputations
fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'etre prises en
charges par la societe, avant de procéder a toute repartition ou
% tout remboursement, au cours de l'existence de la societe ou a
sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominale et de leur joulissance respectives, toutes les actions de

méme catégorie recoivent la méme somme nette.

_6- Aux assemblées, chaque actionnaire a autant de voix qu'il
nossede ou represente dtactions, sans limitation, mals sous:

réserve de 1l'application, aux assemblée génerales assimilées aux

assemblées constitutives, des dispositions de l'article 82 de 1la
lo1i. '

7- Pour ce qui <concerne 1les actilons entrant dans la
catégorie des 75 % réservée aux commissaires aux comptes, la
nu-propriété doit toujours étre détenue par un commissaire aux
comptes et le nu-proprietaire seul vote dans toutes les

assemblées genérales et spéciales, lorsque l'usufruitier n'est
pas lui-meme commissalre auxX comptes.

Le droit preférentiel de souscription, ainsi que le droit
dtattribution dtactions ’gratuites appartiennent au
nu-proprietaire. Si celui-ci neglige d'exercer ses droits, l'usu-
fruitier peut se substituer au nu-propriétaire.



ARTICLE SEIZE -- CONSEIL D'ADMINISTRATION

ta sociéte est administréee par un conseil d'administration
de trois membres au moins et de douze au plus, sSO0uS reserve de la
derogation prevue par la lol en cas de fusion.

tes trois quarts au moins des administrateurs doivent étre
choisis parmi les actlannalres commissaires aux comptes.

Les représentants permanents des societés de commissaires
aux comptes actionnaires doivent étre des commissalres aux
comptes.

tes administrateurs peuvent Atre salariés de la societe sans
limitation de nombre, de meme sans condition d'anciennete au
titre de 1la quallte de salarie.

Nul ne peut &tre nommé administrateur si, ayant dépassé
1'Age de 80 ans, sa nominatlon a pour effet de porter a plus du
tiers des membres du conseil le nombre d'administrateurs ayant
depasse cet age. Si du fait qu'un administrateur en fonctions
vient a depasser 1'4ge de 80 ans, la proportion du_ tiers
ci-dessus visee est depassee, 1tadministrateur le plus age est

répute dem1331onnalre d'office a l'issue de la prochaine assem-
blee generale ordinaire.

En cours de sociéteé, les administrateurs sont nommes ou
renouvelés dans leurs fonctions par 1tassemblée generale des
actionnaires. |

La durée de leurs fonctions est de 6 années : elle expire &

1'issue de 1 assemblee qui statue sur les comptes de 1 exercice

ccoule et tenue dans 1'annee au cours de laquelle expire leur
mandat.

L&

les administrateurs sont toujours reeligibles.

Ils peuvent étre révoqués a tout moment par ltassemblee
generale ordinaire.

tn cas de vacance par déces ou démission d'un ou plusieurs
sieges d'admlnlstrateur, le consell dtadministration peut, entre
deuXx assemblées generales, proceder a des nominatilons a titre
pPOVlSOlPe. Dans ce cas, 11 devra respecter le pr1nc1pe de 1la
maJorlte des membres commissalres auX comptes enonce ci-avant.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux admi-
nistrateurs en fonctions, celui-ci ou ceux-cl, ou a defaut le ou
les commlssalres aux comptes, doivent convoquer immediatement

1'assemblée generale ordinaire des actionnaires & 1'effet de
completer le conseil.



Les nominations d'administrateurs faites par 1le conseil
d'admlnistration sont soumises a la ratification de la prochalne
assemblée genérale ordinaire. A défaut de ratification, les deli-
berations prises et 1les actes accomplis anterieurement par le
conseil dtadministration n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure

en fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de
son predecesseur.

Les administrateurs peuvent etre des personnes physiques ou
des personnes morales : ces dernieres doivent, lors de leur nomi-
natlon, designer un representant permanent qui est soumis aux
memes condltlans et obligations et qui encourt les memes respon-
sabllltes que s'il etait administrateur en son nom propre, sans
prejudlce de la responsabilite solidaire de la personne morale
qu'il represente ; ce mandat de representant permanent 1lul est
donne pour 1la duree de eelul de la personne morale qu'il repre-

L

sente 3 11 doit 8tre renouvelé a chaque renouvellement de mandat
de celle-ci.

Si la personne morale revoque le mandat de son represeﬂtant
elle est tenue de notifier cette revocation a la 3001eté, sans
delai, par lettre recommandee, ainsi que 1° ldentlte de son nou-
veauX representant permanent + il en est de meme en cas de déces,

L

de demission ou d'empechement prolonge du representant permanent.

Les admgnlstrateurs personnes physiques ne peuvent apparte-
nir au total a plus de huit conseils d'administration ou conseils
de surveillance de societes anonymes ayant leur 51ege en France:

Métropolitaine, sauf les exceptions prevues par la loi.

ARTICLE DIX SEPT -- ACTIONS DE FONCTION

Les administrateurs doivent &tre chacun propriétaire d'une
action de la sociéte pendant toute la duree de leur fonction.

lLes administrateurs nommés en cours de societé pourront ne
pas eéetre actionnalres au moment de leur nomlnatlon, mais doivent

le devenir dans le délai de trois mois, a defaut de quoi 1ils
seront reputes demissionnaires d'office.

ARTICLE DIX HUIT - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil 4 admlnlstratlon nomme, parmi ses membres person-
nes phy51ques, un Pre51dent dont il fixe la duree des fonctions

sans qu'elle pulsse exceder la duree de son mandat d'administra-
teur.



Nul ne peut &tre nommé President Directeur Géneral s'il est
age de plus de 70 ans. D'autre part, si 1le President Directeur
General vient a depasser cet age, il est repute demissionnaire

d'office a 1'issue de la plus prochaine reunion du conseil d'ad-
ministration.

Le président . du conseil dt'administration doit etre choisi

parmi les membres du conseil d'administration commissaire auxX
comptes.

le conseil peut nommer egalement un secrétaire, méme en
dehors de ses membres.

Fn cas d'absence ou d'empéchement du Président, le ‘conseil

désigne a chaque <Sance celui de ses membres qui doit presider la
séance.

e Président et le Secrétaire peuvent toujours étre reelus.

ARTICLE DIX NEUF -- DELIBERATION DU CONSEIL

Les administrateurs sont convogués aux seances du conseil
d'administration par tous moyens, meme verbalement.

I1 est tenu un registre de presence qui est signeé par les

administrateurs participant a2 la seéance du conseil d'administra-
tion. o

Les dé{ibérations sont prises aux conditions de quorunm et de
majorite prevues par la loi. En cas de partage des VOiX, celle du

Ll

Président de la seance est prépondérante.

Les proces verbaux sont dresses et les copies ou extraits

des délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la

loi.

ARTICLE VINGT -- POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

e conseil dtadministration est investi des pouvoirs les
plus etendus pour agir en toute circonstance au 10M de la
sociéte ; il les exerce dans la limite de l'objet social el sous

Céserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblées

d'actionnaires.

Toute limitation des pouvolrs du conseil dtadministration
est inopposable aux tlers.



ARTICLE VINGT ET UN -- DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE
POUVOLIRS - SICNATURE SOCIALE -

'- Le Président du conseil d'administration assumeé, Sous Sa
responsabilite, 1la direction générale de la societe et la repré-
sente dans ses rapports avec 1es tiers, avec les pouvoirs 1les
plus étendus, sous reserve toutefois des pouvoirs expressement
Attribues par la loi aux assemblées générales et des pouvoirs
specifiques du. conseil d'administration ainsi que des disposi-

tions de la loi concernant les cautions, avals ou garanties.

Toute limitation de ces pouvoirs par décision du conseil

-

d'administration est sans effet a 1'égard des tiers.

e conseil d'administration peut déléguer a son président

dans les limites légales, les pouvoirs qu'il Juge necessaires,

avec faculte de sgbstituer partiellement dans ces pouvoirs autant
de mandataires speciaux qu'il avisera.

5_ Sur la proposition du Président, le conseil d'administra-

\F

tion peut nommer un Directeur cénéral et, dans le cas autorise

par la loi, deux ou cing Directeurs Géneraux.

{es Directeurs Généraux sont obligatoirement deés personnes

physiques, commissaires aux comptes. Ils peuvent étre choisis
parmi les administrateurs ou en dehors d'euX.

Nul ne peut é&tre nommé Directeur Général, s'il est age de-
plus de 70 ans, D'autre part, si un Directeur General en fonc-:

tions vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire &
11issue de la plus prochaine reunion du consell d'administration.

les Directeurs Généraux sont revocables 3 tout moment par le
conseil d'administration, sur 1la proposition du President ; en
cas de déces, déemission ou révocation de ce dernler, ils conser-
vent, sauf decision_contraire du conseil leurs fonctions et leurs

attributions jusqu'a la nomination du nouveau President.

Ltétendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs
Generaux sont dqterminees par le conseil d'administration, en
sccord avec le President. Toutefois, la limitation de cesS pou-

voirs n'est pas opposable aux tiers, vis 2 vis desquels le
Directeur General a les memes pouvoirs que le President.

Lorsqu'un Directeur Géneral est administrateur, la duree de
ses fonctions ne peut exceder celle de son mandat.



ARTICLE VINGT DEUX -- EXERCICE DES FONCTIONS DE COMMISSAIRE AUX
COMPTES ET SIGNATURE SOCTALE —

fes fonctions de commissaire aux comptes sont exercées, au
nom de la societe, par des commissaires aux comptes personnes
physiques, actionnaires ou dirigeants.

§ v

D'une maniere générale, les actes generaux concernant 1la
société, ainsi . que les retraits de fonds et valeurs, les mandats
sur tous banquiers, débiteurs et depositaires, et les souscrip-
tions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce
sont signés, soit par 1l'une des personnes investies de la direc-
tion genérale, soit encore par tous fondés de pouvoirs habilites
X cet effet ; ceux-ci doivent e&tre commissaires auX comptes
lorsqu'il s'agit dtapposer la signature sociale sur les rapport
et tout document relevant de 1'exercice de la profession de com-

missaire aux comptes.

Les actes décidés par 1le conseil peuvent également etre
signés par un mandataire special du conseil.

ARTICLE VINGT TROIS -- REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS - DU
PRESIDENT - DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL
DT ADMINISTRATION

1- L'assemblée génerale peut allouer aux administrateurs en.
rémunération de leur activite, une somme fixe annuelle, & titre
de jetons de presence, dont le montant est porte aux frais gene-

h” L

raux de la soclete.

Le conseil d'administration répartit cette rémuneration
entre ses membres comme 1l l'entend.

['administrateur commissaire aux comptes frappe d'une mesure
de suspension ou d'interdiction temporaire d'exercer ne peut etre

rémunéré _pour la période postérieure a la mesure qul 1ta frappe
et jusqu'a la fin de celle-ci.

o~ La rémunération du President du consell d'administration
ot celle du ou des Directeurs Géneéraux est fixée par le conseil
4'administration ; elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la
fois fixe et proportionnelle.

3- I1 peut &tre alloue par le consell d'administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats
confiés a des administrateurs ; dans ce cas, CeS rémunerations
sont portées aux charges d'exploitation et soumises a l'approba-
fion de 1'assemblée generale ordinaire dans les conditions
porévues aux presents statuts.



i~ Aucune autre rémunération, permaneénte ou non, que celles
ici prevues ne peut etre allouee auxX administrateurs, sauf s'ils

sont lies a la socisté par un contrat de travail dans les condi-
rions autorisees par la lol.

ARTICLE VINGT QUATRE -- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE BZ UN _ADMI-
NTSTRATEUR OU UN _DIRECTEUR GENERAL —

les conventions qui peuvent etre passées entre la sociéte et

1'un des administrateurs ou directeurs géneraux sont soumlises auxX
formalités dtautorisation et de contrdle prescrites par la lol.

11 en est de méme pour les conventions entre la societe et
une autre entreprise, si l'un des gdministrateur§ ou directeurs
géneraux de la societe est proprietaire, associé en nom, gerant,
administrateur, directeur général, membre du conseil de surveil-

lance ou du directoire de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les opérations courantes de la societe et
conclues a des conditions normales,

ARTICLE VINGT CINQ -- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sont nommés et

oy

exercent leur mission de controle conformément a la loi.

Leurs honoraires sont fixes conformement aux dispositions
reglementalres en vigueur.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppleant sont ega-

»

lement nommés conformement a la loi.

ARTICLE VINGT SIX -- ASSEMBLEES GENERALES

~ Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée
generale.

Les a§semblées générales ordinaires sont celles qui sont

appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les
statuts.

les assemblées générales extraordinaires sont celle appeléees

Y décider ou autoriser des nodifications directes ou indirectes
des statuts.



Les ﬁssemblées speciales réunissent les titulaires d'actlions
d'une categorie determinee pour'statuer sur une modification des
droits des actions de cette categorie.

les délibérations des assemblees générales obligent tous les
actionnaires, meme absents, digsidents ou incapables.

ARTICLE VINGT SEPT -- CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

les assemblées générales sont convoquees soit par le consell
d'administration, soit par le ou les commissaires aux comptes en
cas d'urgence, solt par toute personne habilitee a cet effetl.

les assemblées générales sont reunies au siege social ou en

tout autre lieq ”du ressort de la Compagnie Regionale aupres de
laquelle la societé est inscrite.

l.a convocation est faite par lettre adressée a tous %es

actionnaires, quinze jours francs avant la date de l'assemblee.
Les convocations peuvent etre recommandees avec accuse de recep-

tion pour les actionnaires qui en font la demande et en avancent
les frals,

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le
quorum requis, la deuxieme assemblee et, le cas dchéant, la deu-
cieme assemblée prorogée, sont convoquées six jours francs au
noins & l'avance dans les mémes formes que la premiere. Les.
lettres de convocation de cette deuxiene assemblée reproduisent,

la date et l'ordre du jour de la premiere.

ARTICLE VINGT HUIT -- ORDRE DU JOUR

1- L'ordre du jour des assemblées est arréte par l'auteur ae
la convocation.

>~ Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la
quotité du capital social et agissant dans les conditions de
délais fixés par la loi, ont la faculte de requérir, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a
1 'ordre du jour de l'assemblee de projets de résolutions autres

que CeuX concernant 1la présentation des candidats au consell
dtadministration.

3- L'assemblée ne peut deliberer sur une question quil p'est
pas inscrite a 1tordre du jour, lequel ne peut etre modifie sur
deuxieme convocation. Elle peut routefois, en toutes <c¢circonstan-

ces, révoquer un ou plusieurs administrateurs et proceder a leur
remplacement.



ARTICLE VINGT NEUF -- ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

- Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées
générales et de participer aux deliberations personnellement ou
par mandataire, quel que solt le nombre d'actions qu'il possede,
sur simple justification de son identité et de 1l'inscription de

ses actions sur un compte tenu par la sociéte cing jours francs
avant la réunion de l'assemblee.

2— Tout agtionnaire peut se faire représenter par un autre
membre du college dfactionnalre auquel il appartient ou egalement

s'i]l n'est par commissaire aux comptes lul-meme, Dar son con-
joint.

~ Le mandat est donné pour une seule assemblée ; il peut
1'étre pour deux assemblees, 1'une ordinaire, l'autre extraordi-
naire, si elles sont tenues le méme jour ou dans un delal de sept

jour. Il vaut pour les .ssemblées successivement convoquées avec
le meme ordre du jour.

3- En cas de démembrement de la propriété de l'action, seul
1le titulaire du droit de vote peut participer ou se faire repre-
senter é‘l'assemblée. Les qupriétaires dtactions indivises sont
peprésentés a l'assemblée genérale par l'un d'eux ou par un man-
dataire unique qui est désigne, en cas de désaccord, par ordon-
nance du président du tribunal de commerce statuant en reféré a
1a demande du copropriétaire le plus diligent.

- Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen.

-

d'un formulaire etabli et adressé a la societe dans les condl-.
tions fixees par la lol.

ARTICLE TRENTE -- FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES VERBAUX

1- A chaque assemblée est tenue une feullle de presence

contenant les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, dﬁmenthémargée par les action-
naires presents et les mandataires et a laquelle sont annexes les
pouvoirs donnes a chaque mandataire, et le cas echeant les formu-

laires de vote par correspondance, est certifiée exacte par le
bureau de l'assemblee.

5. Les assembléees sont prEsidEes par 1le President du conseil
d'administration, ou, en son absence, par un administrateur spe-
cialement délégue a cet effet par le consell. A defaut, l'as-
cemblée 61it elle-méme son President.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
sctionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par
cux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix.



le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne
pas etre actionnailre.

3- Les proces verbaux sont dressés et les copies ou extrailts

des déliberations sont d81ivrés et certifies conformement a la
loi.

ARTICLE TRENTE ET UN -- QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

|- Dans les assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires, le quorum est calculé sur l'ensemble des actions compo-
sant le capital social, et dans les assemblées speciales, sur
1'ensemble des actions de la cateégorie intéressee, le tout deduc-

tion faite des actions prlvées dqu droit de vote en vertu des
dispositions de 1la loi.

5> Le droit de vote attache aux actions est oroportionnel a

la quotité du capital qu'elles repre§entent. Chaque action de
capital ou de joulssance donne droit a une VvVoOlX.

3- Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main
levee, ou par assis et leves, Ou par appel nominal, selon ce
qu'en decide le bureau de 1'assemblée ou les actionnaires.

I. Pour ce qui concerne les actions entrant dans la cateégo-
rie des 75 % reservee auXx cogmissaires aux comptes, le droit de
vote, qui 1leur est attache, appartient au nu-proprietaire dans.

tous les cas. le droit de vote attaché a l'action est exerce par,

le propriétaire des actions mises en gage.

il

ARTICLE TRENTE DEUX -- ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

[tassemblée générale ordinaire est reunie au moins une fols
1'an dans les six mois de la c18ture de l'exercice socilal, pour
statuer sur les comptes de cet exercice, 30uUS reserve de prolon-
gation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que

si les actionnaires presents ou représentés possedent au moins le
quart des actions ayant le droit de vote.

sur deuxieme convocation, aucun quorum ntest requis.

Flle statue a la majorite des voix dont disposent les
actionnaires presents ou representes.



ARTICLE TRENTE TROIS -- ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

[tassemblée générale extraordinaire peut modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions et decider notamment 1la

cransformation de la socié€te en societe d'une autre forme civile
ou commerciale.

Elle ne peut toutefols aggmenter les engagements des action-

naires, sous réserve des operations résultant d'un regroupement
dtactions regulierement effectue.

L'assemblée géneérale extraordinaire ne delibere valablement
que si les actionnaires presents ou représentes possedent au
noins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxieme con-
vocation, le quart des actlons ayant le droit de vote. A defaut

de ce dernier quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a

une daEe”postérieqre de deux mois au plus a celle a laquelle elle
avait ete convoquee,

Elle statue a la majorite des deux tlers des voix dont dis-
posent les actionnaires presents ou representes.

Par dérogation 18gale aux dispositions qui précedent, l'as-
semblee generale qui decide une §ugmentation de capital par vole
Id'inoorporation de réserves, benefices ou primes d'emission, peut

statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assembleée

\ ” L

generale ordinaire.

h” LY ]

En outre, dans lesﬂassemblées générales extraordinaires a.
forme constitutive, c'est-a-dire celles appelées a délibérer sur,
1tapprobation d'un apport en nature ou 1'octroi d'un avantage
particulier, l'apporteur ou le béneéficiaire n'a voix délibera-
tive, ni pour lui-méme, ni comme mandataire et chacun des autres
actionnaires dispose d'un nombre de volXx Sgal a celul des actions
qu'il posséde, sans que ce nombre pulsse exceder dix, le manda-
taire d'un actionnaire disposant des voix de son mandant dans les

memes conditions et la méme limite.

ARTICLE TRENTE QUATRE -- ASSEMBLEE SPECIALE

gtil existe plusieurs categories d'actions, aucune modifi-
cation ne peut atre faite aux droits des actlions d'une de ¢es
catégories, sans vote conforme d'une assemblée geénerale extraor-
dinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre, Sans vote
également conforme d'une assemblée speciale ouverte aux seuls

oropri€taires des actions de la catégorie intéressee.

Les assemblées speciales sont”congoguées et déliberent dans
les memes conditions que l'assemblee genérale extraordinaire sous
reserve des dispositions pagticulieres applicables aux assembleéees

de titulaires dtactions a dividende prioritaire sans droit de
vote.



ARTICLE TRENTE CINQ -- DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communicatlon des
documents necessaires pour lui permettre de se prononcer el con-

naissance de cause et de porgeq un jugement informé sur la ges-
tion et le controle de la societe.

La gature de ces documeqts et %es conditions de leur envol
ou mise a disposition sont déterminees par la lol.

ARTICLE TRENTE SIX -- EXERCICE SOCIAL

[ tannée sociale commence le ler octobre et se termine le 30
septembre.

ARTICLE TRENTE SEPT -- INVENTAIRE - COMPTE - BILAN

I1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations socia-
les conformement a la lotl.

A 1a cldture de chaque exercice, le consell d'administration
dresse l'}nventaire des divers eléments de l'tactif et du passif
existant a cette date.

11 dresse également le bllan décrivant les elements actifs
et passifs et faisant apparaitre de fagon disctincte les capitauX
propres, le compte de ~&sultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe completant et commen-
tant 1l'information donnee par le bilan et 1le compte de resultat.

I1 est procedé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du
benbfice, aux amortissements et provisions necessaires. Le mon-
rant des engagements cautionnes, avalises ou garantis par la
socibté est mentionné a la suite du bllan.

le conseil d'administration éetablit le rapport de gestion
sur la situation de la societe durant ltexercice écoulé, son
“volution prévisible, les évenements importants Survenus entre la
date de cloture de 1l'exercice et la date a lagquelle il est

Stabli, ses activités en matieres de recherche et Jde develop-
pement.



ARTICLE TRENTE HUIT -- FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES

Les‘pqoduits nets de chaque exercice, deéeduction faite des
frais geéneraux et autres charges de la societe ¥y compris TOus

amortigssements et provisions constituent les bénéfices mnets ou
les pertes de l1'exercice.

sur les Dbénéfices nets de chaque exercice diminues, le cas
Sohéant, des pertes anterieures, sont tout dtabord prélevees les
sommes & porter en reserve en application de la loi. Ainsl il est
prelévé 5 % pour constituer le fonds de réserve legale. Ce Dreé-
levement cesse q'étre obligatoire 1orsque€ 1edit fonds atteint le
dixieme du capital social ; il reprend son COUrs lorsque, pour

une cause quelconque, la réserve legale est descendue au desSSOUS
de cette fractilon.

le bénéfice distribuable est constitue par 1le penefice net
de 1l'exercice dimlnue des pertes anterieures et des sommes

portées en iserve en application de la loi, et augmente du
report beneficiaire.

sur ce beénefice, ] 'assemblée génerale préléve ensuite, les
sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous

fonds de résgrves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, Ou
de reporter a nouveau,

Le solde, s'il en existe, est reparti ”egtre toutes les
actions proportionnellement 3 leur montant libere et non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune dls-
tribution ne peutl etre faite aux actionnaires lorsque 1les capi-
taux propres sont ou deviendraient_é la sulte de celle-cl infée-
rieurs au montant du capital augmenté des reéserves que la loi ou
les statuts ne permettent pas de distribuer.

[ tassemblée géneérale peut décider la mise en distribution
des sommes preéeleveées sur les réserves facultatives soit pour
fournir ou completer un dividende, soit a titre de distributions
exceptionnelles ; en ce cas, 1a deécision indique expressement les
postes de réserve sur lesquels 1es prélevements sont effectues.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des

comptes par 1 tassemblée générale, inscrites a un compte special,

N

pour etre imputées sur les henefices des exercices alterieurs
jusqu'a extinction.

[ 1actionnaire conserve ses drolts 3 1la perception du divi-

dende nonobstant une mesure de suspension ou d'interdiction tem-
poraire d'exercer.



ARTICLE TRENTE NEUF -- MISE EN PATEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixees

par 1'assemblée générale ou, a défaut par le conseil d'adminis-
tration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avolir
l1ieu dans un deélai maximal de neuf mois apres la cloture de

ltexercice, sauf prolongation de ce delal par autorisation de
justice.

- i

Aucune répétition de dividende ne peut etre exigée des
actionnaires sauf lorsque la distribution a €té effectuée en
violation des dispositions legales et si la societe etablit que
les béneficiaires avaient connaissance du caractere irregulier de
cette distribution au moment de celle-ci, ou ne Eouvaient 1'igno-
rer compte tenu des circonstances. Le& cas echeant, l'action en

répétition est prescrites trois ans aprés la mise en paiement de
ces dividendes.

lLes dividendes non reéclameés dans les cing ans de leur mise
en paiement sont prescrits.

ARTICLE QUARANTE -- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL — —

si du fait des pertes constatées dans les documents compta-.
bles, les capitaux propres de la sociste deviennent inférieurs a.
la moitié du capital social, 1le conseil d'administration est
tenu, dans les quatre mois qui suivent 1tapprobation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l1'assemblee gene-
rale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de decider s'il y

N

2 lieu & dissolution anticipée de la societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit etre,
fix€ par la loi et sous réserve des dispositions de l'article 8-2
dans le délai ci-dessus, reéduit d'un montant egal a celui des
pertes constatées si, dans ce_délai les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins egaux a la moitieé du capital social.

Dans les deux cas, la-decision de l'assemblée generale est
publiee dans les conditions reglementaires.

En cas d'inobservation _des prescriptions de 1'un ou
plusieurs des alineas qui précédent, tout intéressé peut demander
en justice la dissolution de la socibte. Il en est de méme si les
actionnaires n'ont pu de€liberer valablement.

Toutgfois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si,
au jour ou il statue sur le fond, la regularisation a eu lieu,



ARTICLE QUARANTE ET UN -- ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTE-
NANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux _ans suivant son immatricu-
lation, acquiert un bien appartenant a un actionnaire et dont 1la
valeur est au moins &gale a un dixieme du capital soclal, un
commissaire, chargé d'apprecier, sous sa responsabilité, la
valeur de ce bien, est désigné par decision de Jjustice, a la
demande du Président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire est mis a la disposition des
actionnailres. L'assemblee gEnEr%le ordinaire statue sur l'evalua-
tion du blen, a peine de nullitéhde l'acquisition. Le vendeur n'a
voix délibérative, ni pour lui meme, ni comme mandataire.

Les dispositions du présent article ne sont pas apElicables
lorsque”l'acquisitian est faite en bourse, sous le controle d 'une

autorite iudiciaire ou_dans 1e cadre des opérations courantes de
la societe et conclue a des conditions normales.

ARTICLE QUARANTE DEUX -- DISSOLUTION - LIQUIDATION

e e o

I1 y aura dissolution de la societe a l'expiration du terme

fixé par les statuts ou par décision de l'assemblée generale
extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette.

assemblée générale extraordinaire aux_conditions de quorum et de
majorite prevues pour les assemblées generales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des
pouvoirs les plus stendus pour realiser 1l'actif, meme a

1tamiable. Il est habilité a payer les créanciers et repartir le

solde disponible.

LT L iy

L'assemblée générale des actionnaires peul ltautoriser a
continuer les affaires en cours ou a engager de nouvelles pour le
besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net substituant apres remboursement du
ngminal des actions est effectue entre les actionnaires dans 1les
memes proportions que leur participation au capital.



ARTTCLE QUARANTE TROIS -- CONTESTATION -- ARBITRAGE DE LA COMPA-

i

GNIE REGIONALE DONI RESSORT LA SOCIETE OU LA MAJORITE DES ACTION-
NAIRES B

Toutes les contestations qui pourraient s'eélever pendant la
duree de la societe, ou de sa liquidation, soit entre les action-
naires, les administrateurs et la societé, soit entre les action-
naires eux-mémes, relativement aux affaires sociales, sont soumi-
ses a l'arbitrage du Président de la Compagnie Regionale des
Commissaires aux comptes, dont ressort la société ou la majorite
de ses actionnaires, saisie par la partie la plus diligente,

lequel désignera tel membre du bureau, ou telle commission qu'il
avisera.

Le ou_les arbitres, désignés par le Président de la
Cgmpagnie Regionale, seront tenus de suivre et respecter 1les
regles de droit commun. Ils statueront comme amiables

compositeurs et en dernier ressort les parties convenant de
renoncer a la voie de l'appel.

FAIT A BOULOGNE

LE TRENTE ET UN MARS
MIL NEUF CENT QUATRE VINGT DIX

EN QUATRE ORIGINAUX

Statuts mis & jour suivant AGE en date du 20 décembre 2001.



