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EXTRAIT PROCES-VERBAL A L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET
EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 28 NOVEMBRE 2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le 28 novembre a 9 heures,

Les associés d’ACE AUDIT, Société 3 Responsabilité Limitée au capital de 64.000
Euros, divisé en 800 parts de 80 Euros chacune, se sont réunis en Assemblée
Géneérale Ordinaire et Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la Gérance.

Chaque associé a été convoque individuellement par lettre recommandée en date
du 21 octobre 2022.

Il est rappelé que cette assemblée générale résulte d’une seconde convocation ;
I'assemblée générale ordinaire et extraordinaire du 24 octobre 2022 n’a pu délibérer a
unanimité requise par les dispositions Iégales dans le cadre de la transformation de
la société en société par actions simplifiée en raison de 'absence d’un associé.

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents et les
mandataires des associés représentés. a laquelle sont annexés les pouvoirs des
associés représentés.

Les pouvoirs des associés représentés regus au titre de 'assemblée générale en date
du 24 octobre 2022 demeurent valables pour la présente assemblée générale
ordinaire et extraordinaire avec le méme ordre du jour.

Sont présents :
* Monsieur Luc ABITBOL,

Propriétaire de 759 parts sociales,
numerotées de 1 4 40, de 81 4 498 et de 499 3 800.

* Monsieur Régis PARSEMAIN, -~ ,{L,. %, \ /P/ e D
Propriétaire de 40 parts sociales, NE LR or o o ( &1 ‘/F hou \JUL',
numeérotées de 41 3 80. 1 LS
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Sont représentés : { /

" Madame Sandie LEGROS épouse CAUDAL, OB T 0.
* Madame Djedjiga BENYAHIA -
* Monsieur Franck LEGROS

Agissant en qualité d’indivisaires de |a Succession de Monsieur Gérard LEGROS,
Propriétaire de 1 part sociale, numérotée 498




Représentés par Madame Noémie-Sarah LERBRET, en vertu de pOUVOIrs annexes au
présent proces-verbal.

Total des parts sociales des associés présents ou représentés : 800 parts sociales sur
les 800 parts sociales composant le capital social.

L’assemblée générale est présidée par Monsieur Luc ABITBOL, gerant de la Societe.

Le président constate que tous les associés sont présents ou représentes ; en
conséquence, I'assemblée générale peut valablement délibérer.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assemblée :

» |es copies des lettres de convocation et les récépisses postaux ;

= |a feuille de présence a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés
représentes ;

= |e rapport spécial de la gérance sur les conventions réglementées relevant de
I'article L.223-19 du Code de commerce ;

= le rapport de la gérance sur la transformation de la société en société par
actions simplifiée ;

= le rapport du commissaire a la transformation sur la situation de la société, en

application des dispositions de Il'article L 223-43 du Code de commerce et sur

révaluation des biens composant I'actif social, en application des dispositions

de l'article L.224-3 du Code de commerce ;

les statuts de la société sous sa forme de Société par actions simplifiee ;

le texte des projets de résolutions.

Le président déclare que tous les documents prescrits par larticle R 223-19 du Code
de commerce ont été adressés aux associés en méme temps que la convocation et
tenus a leur disposition au siége social pendant le délai de quinze jour ayant précédé
'assemblée générale.

L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité
de la convocation.

Puis le président rappelle que 'assemblée générale s’est réunie a I'effet de délibérer
sur I'ordre du jour suivant :

Transformation de la Société en Société par Actions simplifiee,

Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme,

Nomination d’un Président de la société sous sa nouvelle forme,

Fixation des dates de 'exercice social,

Approbation des comptes de I'exercice clos au 30 juin 2022 et quitus a la
gérance,

Affectation du résultat de I'exercice,

Lecture et approbation du rapport spécial sur les conventions visées a l'article
L.223-19 du Code de Commerce,

~ Pouvoir en vue des formalités.

5646 45646454

Puis le président donne lecture des rapports de la gérance et ouvre la discussion.



Personne ne demandant la parole, le Président mes successivement aux voix les
résolutions inscrites a I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire apres avoir entendu la lecture du rapport de la
Gérance et du rapport du commissaire a la transformation, établi conformément a
l'article L.223-43 du Code de Commerce, décide de transformer la Société en Société
par actions simplifiée & compter de ce jour.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas
la création d’une personne nouvelle.

La dénomination sociale, la durée de la société, son objet et son siége social restent
inchangés.

Le capital social reste fixé & 64.000 Euros. |l sera désormais divisé en 800 actions de
80 euros de nominal chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées qui

seront réparties entre les propriétaires actuels des parts sociales a raison de Une
action pour Une part sociale.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précedente, I'Assemblée Générale Extraordinaire
adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts régissant la

Société sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire est et demeurera annexé au
proces-verbal de 'assemblée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire, statuant aux conditions requises sous la forme

sociétaire nouvelle, décide de nommer en qualité de Président de la Société pour une
durée indéterminée,

Monsieur Luc Abitbol, Expert-Comptable et Commissaire aux Comptes
qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité




QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire décide que la durée de I'exercice en cours qui
sera clos le 30 Juin 2023, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la
société en société par actions simplifice.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrélés dans les conditions
prévues aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du code de Commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiees.

Les associés statueront sur ces comptes conformément aux régles edictées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de Commerce applicables aux sociétés
par actions simplifiees.

Les bénéfices de I'exercice en cours seront affectées et répartis entre les associes
suivant des dispositions statutaires de la Société sous sa forme de societe par actions
simplifiée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, comme conséquence de [l'adoption des
résolutions qui précédent, constate la réalisation définitive de la transformation de la
Société en société par actions simplifiée et donne tous pouvoirs au porteur d'une copie
ou d’'un extrait des présentes a I'effet d'accomplir toutes les formalites Iegales.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levee a 10 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signe apres
lecture par tous les associés.

LUC ABITBOL

Sept cent cinquante-neuf parts sociales

Indivision de la Succession
de M. GERARD LEGROS Régis PARSEMAIN

Représentée par Noémie-Sarah LERBRET quarante parts sociales
Une part sociale




ACE AUDIT

société par actions simplifiée au capital de 64.000 €

siege social : 29 rue d’Artois — 75008 Paris

RCS PARIS 414 754 416

STATUTS
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1. FORME.

La Société a été immatriculée sous la forme d’une société a responsabilité limitée le 12
décembre 1997 et a été transformée en société par actions simplifiée par I’assemblée géncérale
extraordinaire du 28 novembre 2022

2. OBIJET.

La société a pour objet I’exercice de la profession d’expert-comptable dés son inscription au
tableau de 1’Ordre des experts-comptables.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a celui-
ci dans les conditions fixées par les textes 1égislatifs et réglementaires.

Elle peut notamment détenir des participations de toute nature sous le contrdle du Conseil
régional de 1’Ordre et dans les conditions fixées par le Réglement intérieur de 1’Ordre des
experts-comptables.

3. DENOMINATION.
La dénomination est : ASSOCIES EN CONSEIL EXPERTISE COMPTABLE AUDIT.
Le nom commercial est Ace AUDIT

La société doit &tre inscrite au tableau de I'Ordre et sur la liste des Commissaires aux
Comptes sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres « SAS » et de
I’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention « société d’expertise comptable » et de Iindication du Tableau de la circonscription
de 1’Ordre auprés duquel la société est inscrite.

4. SIEGE SOCIAL.

Le siége social est fixé au : 29 RUE D’ ARTOIS 75008 PARIS.

11 peut étre transféré en tout autre endroit en France par décision du président, le président étant
alors habilité 2 modifier les statuts en conséquence, et en tout autre lieu par décision unanime
des associés.

5. DUREE.

La société est constituée pour une durée fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter du

jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou
dissolution anticipée décidée par la collectivité des associés.



6. APPORTS.

1 - Lors de la constitution, les associés ont réalisés les apports en numeéraire suivants :

* M. Luc Abitbol a apporté a la société une somme en
especes de quarante-neuf mille sept cent francs ..49.500 F

* M. Eric Beurier a apporté a la société une somme en
OSpeCes da Cent FTANCS /... .. o arsssnimeoniresssrosint s bioss 100 F

* M. Philippe Guthmann a apporté 4 la société une somme
en especes de cent francs .........o.eeeveeeeeveveeeeeoeeeen, 100 F

* M. Gérard Legros a apporté a la société une somme en
CEPECTS de et TANeS. ..ot crsiiosimmmmmm s 100 F

* M. Louis Alain Samama a apporté a la société une somme
cn'especes de cent TrENes . ... oo e s rserrsbes 100 F

* M. Hubert Meyer Tubiana a apporté a la société une
somme en especes de cent francs

soit ensemble, la somme totale de cinquante mille francs 50.000 F
2 - Lors de I'Assemblée Générale Mixte du 17 Novembre 1999, il a été décidé de procéder a
une augmentation de capital de 81.191,40 F.

* & hauteur de 191,40 francs par incorporation de réserve donnant lieu a augmentation de la
valeur nominale de toutes les parts sociales.

* ahauteur de 81.000 francs par apport en numéraire qui ont été réalisés selon la répartition
suivante :

* M. Luc Abitbol, a apporté la somme de quatre-vingt mille
cent quatre-vingt dix francs)..........ccovvevevvnnnnnnn. 80.190 F.

* M. Eric Beurrier a apporté a la société une somme en
especes de cent soixante-deux francs ...................... 162 F.

* M. Philippe Guthmann a apporté a la société une somme
en espéces de cent soixante deux francs............. 162 F.

* M. Gérard Legros a apporté & la société une somme en
especes de cent soixante deux francs....................... 162 F.



* M. Louis Alain Samama a apporté a la société une somme
en espéces de cent soixante deux francs..........coeeuens 162 F.

« M. Hubert Meyer Tubiana a apporté a la société une somme
en espéces de cent soixante-deux francs.........ccocueuniee. 162F.

soit ensemble, la somme totale de quatre-vingt-un mille francs 81.000 F.

La somme de 81.000 francs, correspondant au montant des apports nouveaux en numeéraire,
décidés par une Assemblée Générale Extraordinaire du 17 novembre 1999, a ét€ déposée a la
banque CIC Villiers - 14 Avenue de Villiers - 75017 Paris 4 un compte "Augmentation de
capital a réaliser.

3 - Lors de 'Assemblée Générale Mixte du 22 novembre 2006, il a été décidé de procéder a une
augmentation de capital de 40.000 euros.

« 2 hauteur de 20.000 euros par incorporation de réserve donnant lieu a augmentation de la
valeur nominale de toutes les parts sociales.

« 2 hauteur de 20.000 euros par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société donnant lieu a la création de 250 parts nouvelles de 80 euros chacune.

4 - Lors de I'Assemblée Générale Mixte du 27 novembre 2007, il a été décidé de procéder a une
augmentation de capital en numéraire de 4.000 euros par création de 50 parts nouvelles de 80
€ chacune.

7. CAPITAL SOCIAL.

Le capital social est fixé a la somme de soixante-quatre-mille-Euros. (64.000€). Il est divisé en
huits cents 800 actions, entiérement souscrites et libérées en totalité, émises au pair et toutes de
méme catégorie de quatre-vingt euros 80 euros chacune.

La société membre de 1’Ordre des experts-comptables communique annuellement aux conseils

de ’Ordre des experts-comptables dont elle releve la liste de ses associ€s ainsi que toute
modification apportée a cette liste.

8. MODIFICATIONS DU CAPITAL.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par la
collectivité des associés statuant dans les conditions des articles 17 et 18 des statuts.
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Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser, dans le
délai Iégal, I’augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation du capital par émission d’actions 4 souscrire en numeéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes
dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur
droit préférentiel et la décision d’augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel.

Les associés peuvent aussi autoriser le président a réaliser une réduction de capital.

Il appartient au président de la socicté, d'agréer le cas échéant, de nouveaux associés
conformément & ’article 10 des statuts.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les dispositions 1égales
de détention des droits de vote régissant la profession d’expert-comptable (article 7-1 de
I’Ordonnance n°45-2138 du 19 septembre 1945)

9. FORME ET CESSIBILITE DES A CTIONS.

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans les comptes tenus
par la société.

10. TRANSFERT DES ACTIONS — A GREMENT.

DEFINITION DU TRANSFERT D’ACTIONS

Par transfert d’actions (ci-aprés «Transfert»), il y a lieu d’entendre tout acte emportant
mutation, & titre onéreux ou gratuit, de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit
de titres, ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital émis par la société, quels qu'ils
soient, dés lors que ces titres ou valeurs mobilidres donnant accés au capital peuvent,
immédiatement ou a terme, donner des droits quelconques a une fraction du capital, aux
bénéfices ou aux votes de la société (en ce compris les fusions, absorption et/ou scissions,
réduction du capital ou dissolution, et plus généralement a toutes opérations portant
transmission universelle du patrimoine affectant les associés personnes morales) alors méme
que la mutation aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de Justice.

AGREMENT
Ne sont pas soumis 4 agrément (1) les Transferts & la société et (i1) les Transferts entre associés.

Tous les autres Transferts effectués par un associ€ (ci-apres « le Cédant »), sont subordonnés 3
I'agrément de la société, dans les conditions ci-apres.

A cet effet, le Cédant doit notifier 4 la société, conformément aux dispositions de 1’article 26
des statuts, une demande d’agrément indiquant I’identification dy cessionnaire (nom prénom,



ou dénomination sociale, adresse, si¢ge social, capital, RCS, composition des organes de
direction et d’administration, identité des associ€s), les conditions de la cession et notamment
le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L’agrément résulte soit d’une décision du président de la société, soit du défaut de réponse dans
le délai de quarante-cing (45) jours & compter de la demande. En cas d’agrément, le Cédant
peut réaliser le Transfert aux conditions notifiées dans sa demande d’agrément. Le Transfert
doit alors étre réalisé au plus tard dans les deux (2) mois de la notification de la décision
d’agrément, a défaut de réalisation du Transfert dans ce délai, I’agrément serait caduc.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire proposé et & moins que le Cédant ne décide de
renoncer au Transfert envisagé, les autres associés sont tenus, dans le délai de six (6) mois a
compter de la notification du refus soit d’acquérir soit de faire acquérir les actions dont le
Transfert est envisagé, par la société qui devra les annuler conformément aux dispositions
légales applicables. Dans cette hypothése, l'acquisition a lieu moyennant, (i) le prix offert au
Cédant en cas d’accord du président de la société sur le prix proposé, (ii) a dire d’expert
conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du code civil en cas de désaccord du
président sur le prix proposé.

Si, & ’expiration du délai de six (6) mois ci-dessus prévu, le Transfert n’est pas réalise,
’agrément est considéré comme donné.

Tout Transfert réalisé en violation de la présente clause est nul.

11. DROIT DE CESSION CONJOINTE.
-  PORTEE

Tout Transfert d'actions, a des tiers non associés, est soumis, outre le droit d'agrément visé a
Iarticle 10 des statuts, & un droit de cession conjointe (ci-aprés le « Droit de Cession »). Tout
Transfert réalisé en violation de la présente clause est nul.

Dés lors qu’un associé (ci-aprés le « Cédant ») envisagera de transférer des actions, a une ou
plusieurs personnes non associées de la société (ci-apres I« Acquéreur »), il devra offrir aux
autres associés (ci-aprés le « Bénéficiaire »), la possibilité de transférer, conjointement et avec
lui (ci-aprés le « Droit de Cession »), la méme proportion d’actions de la sociéte.

- NOTIFICATION

Pour permettre 1’exercice du Droit de Cession, le Cédant devra notifier au Bénéficiaire tout
projet de cession. La notification indiquera le nombre des actions qu’ il envisage de céder, leur
prix, les modalités de paiement du prix, les noms et adresses de I’ Acquéreur et toutes autres
conditions de I’opération ainsi que le cas échéant les personnes qui le contréle.

Dans la notification du projet de cession, le Cédant s'engage a offrir au Bénéficiaire la
possibilité de transférer, conjointement et avec lui, & I’Acquéreur et aux mémes prix et
conditions, un nombre d'actions de la société et dans les mémes proportions que ceux qu’il



envisage lui-méme de céder.

La notification s’effectuera conformément aux dispositions de I’article 26 des statuts.

- DELAI DE REPONSE

A compter du jour de réception de la notification du projet de cession, le Bénéficiaire dispose

d'un délai de trente (30) jours pour notifier au Cédant sa décision d'exercer son Droit de Cession
et le nombre d’actions qu'il désire céder.

A défaut d'une telle manifestation de volonté dans ce délai de trente (30) jours, le Bénéficiaire
concerne est réputé avoir renoncé a l'exercice du Droit de Cession pour l'opération en cause.

- REALISATION DU DROIT DE CESSION

Dans un délai de quinze (15) jours & compter de la notification du Bénéficiaire au Cédant de sa
décision d'exercer son Droit de Cession et du nombre d’actions qu'il désire céder, le Cédant
s’engage a notifier au Bénéficiaire les lieux, heure et modalités de réalisation de la cession, afin
de lui permettre d'exercer son Droit de Cession.

En tout état de cause, le Cédant ne peut procéder 4 la cession d’actions soumises au Drojt de

Cession que conjointement avec la cession des actions du Bénéficiaire ayant exercé son Droit
de Cession.

- APPLICATION A TOUT DROIT OU TITRE

Le Droit de Cession s’applique également en cas de transfert de tout droit de souscription ou
d’attribution d’actions, et, plus généralement, en cas de transfert de toute valeur mobiliére
donnant acces au capital de la société, en ce compris une éventuelle créance sur la société.

12, OBLIGATION DE SORTIE CONJOINTE.

Sous réserve de l'agrément visé & I’article 10 des statuts, dés lors que un ou plusieurs associés,
représentant ensemble plus de (65%) soixante-cing pour cent du capital et des droits de vote de
la société (ci-apres le « Cédant ») auront décidé d’accepter une offre faite par un (des) tiers
solvable(s) et de bonne foi pour I’acquisition de 100% des actions (ci-apres '« Acquéreur »),
les autres associés s’engagent a céder conjointement a I’ Acquéreur la totalité des actions qu’ils

détiendront au jour de 1’acceptation de cette offre par le Cédant et ce, aux prix et conditions
offerts par I’ Acquéreur.

Les dispositions des articles 11 et 26 des statuts, relatives 4 la notification, au délai de réponse,

aux modalités et a la réalisation du Droit de Cession Conjointe, seront applicables pour les
besoins du présent article 12.

13. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS.

Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation & une part



proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation lors de la prise des décisions collectives
ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux €poques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports. Les droits
et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire. La propriété d'une action comporte de
plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions collectives des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne posseédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.

Tout associé exergant ou ayant exercé, toute activité visée aux articles 2 et 22 de I’Ordonnance
n°45-2138 du 19 septembre 1945, au sein de la société ou de toute société qu’elle contrdle ou
est contrdlée par elle au sens de "article L 233-3 du code de commerce, s’interdit de démarcher
ou de solliciter, de quelque maniére que ce soit, les clients des dites sociétés. Il s’interdit
pareillement d’accomplir & leur profit toute prestation de méme nature, a quelque titre que ce
soit.

Par client, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelle lesdites sociétés
ont accompli une ou plusieurs prestations a I’époque ol 1’associé exergait son activité au sein
de la société.

Cette interdiction prend effet dés le début de 1’exercice, par ’associé, de son activité au sein de
la société et prend fin 24 mois aprés qu’il a cessé son activité au sein de la société. Elle ne
s’applique que dans un rayon de 50 kilométres autour de tout bureau de la société.

Cette interdiction sera rémunérée conformément au contrat de travail.

14. PRESIDENT.

La société est représentée & I’égard des tiers, par un président, répondant aux conditions fixées
au I ou au II de I’article 7 de I’Ordonnance du 19 septembre 1945, qui a le pouvoir d’engager a
titre habituel par sa signature la responsabilité de la société. Le président est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance, au nom de la société dans la limite de I'objet
social.

Le président détient vis & vis des associés de la société et vis & vis de I’ensemble de son
personnel, I’ensemble des pouvoirs de direction. Il peut déléguer, par écrit, & des personnes de
son choix le pouvoir d’accomplir au nom de la société des actes déterminés.

Le président est nommé pour une durée illimitée par les associés de la société. En cas de décés,
démission, révocation ou empéchement du président d'exercer ses fonctions il est pourvu a son
remplacement par les associés.



9

La rémunération du président est fixée par les associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle
ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

15. DIRECTEUR GENERAL.

Le président peut appeler & ses cotés un directeur général dont le role est de 1’assister dans la
gestion de la société et répondant aux conditions du I ou du II de I’article 7 de I’Ordonnance du

19 septembre 1945. Le directeur général ne peut prendre de décision que sur délégation spéciale
du président.

Dans ses rapports vis a vis des associés, le directeur général ne peut, sans l'accord du président,
prendre les décisions suivantes :

- approbation du budget annuel de fonctionnement, d’exploitation, de financement, de
trésorerie et d’investissement de la SOCiété,

- engagement d’un montant supérieur a trois mille euros (3.000 €) par exercice social de 12
mois, et non prévus au budget annuel,

- tout emprunt, quel que soit le terme de I’emprunt,

- acquisition ou cession de droit au bail ou de fonds de commerce,

- cession ou nantissement d’éléments de 1’ actif immobilisé,

- cautions et garanties en faveur de tiers,

- recrutement, fixation de la rémunération et résiliation du contrat de travail des salariés,

- arrété des comptes annuels de la société,

- distribution d'un acompte sur dividende,

- autorisation préalable des conventions visées a 1’ article L. 227-10 du code de commerce,
- constitution de filiales ou de succursales,

- acquisition ou la souscription de participations dans toute société, groupement ou entité de
toute nature.

En outre le directeur général est chargé de présenter dans le mois qui suit chaque trimestre civil
au président pour Ace Audit Groupe (et ses filiales ):

Le suivi mensuel du CA

Le suivi mensuel du résultat

Le suivi mensuel de la trésorerie

Le suivi des cas complexes qui nécessitent une action urgente

Le suivi du contrdle qualité

Si le président décide de nommer un directeur général, celui-ci sera nommé pour une durée
illimitée.

En cas de décés, démission, révocation par le président ou empéchement du directeur général
d'exercer ses fonctions il est pourvy, le cas €chéant, & son remplacement par le président.

La rémunération du directeur général, au titre de ses fonctions de directeur général, est fixée
par le président. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, 4 la fois, fixe et proportionnelle.

16. CONVENTIONS VISEES A L’ARTICLE L. 227-10 DU CODE DE COMMERCE.
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Les conventions définies a [article L. 227-10 du code de commerce sont soumises aux
formalités de contrdle prescrites par ledit article.

17. DECISIONS COLLECTIVES.

Les décisions collectives des associés résultent, au choix du président, d’une assemblée ou
d’une consultation par correspondance. Si elle est unanime, la volonté des associ€s peut aussi
étre constatée par un acte.

Les assemblées peuvent se tenir matériellement, par vidéoconférence, conférence téléphonique
ou par tout autre moyen de communication électronique, dans les conditions fixées par les lois
et réglements et qui seront mentionnées dans 'avis de convocation de I'assemblée.

En application des dispositions de l'article R 225-97 du code de commerce, les moyens de
visioconférence ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer a
distance aux assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a I'assemblée et permettant la retransmission continue
et simultanée de la voix et de I'image, ou au moins de la voix, des participants & distance.

L’assemblée est convoquée par le président. Elle peut également étre convoquée par un associe,
le commissaire aux comptes, le liquidateur.

La convocation est adressée par écrit conformément aux dispositions de I’article 27 des statuts.
Elle est adressée huit (8) jours au moins avant la réunion, a chacun des associés et, si la société
en est dotée, au commissaire aux comptes.

La convocation indique notamment le jour, heure et lieu ainsi que 1’ordre du jour de la réunion
dont le libellé doit faire apparaitre clairement, le contenu et la portée des questions qui y sont
inscrites.

L’assemblée peut, en outre, étre convoquée verbalement et se tenir sans délai si tous les associés
sont présents ou réguliérement représentés, le commissaire aux comptes, si la soci€té en est
dotée, attestant avoir été informé de la réunion d’une assemblée.

Chagque associé peut se faire représenter par une personne physique ou morale de son choix,

obligatoirement associée de la société. L usufruitier represente valablement le nu-propriétaire
dans toute consultation. Une feuille de présence est signée par les associés présents ou
représentés et certifiée exacte par le président de séance.

I’assemblée est présidée par le président. En son absence, elle €lit son président de séance.
Seules les questions inscrites & I’ordre du jour sont mises en délibération, & moins que tous les
associés soient présents ou représentés et décident d’un commun accord de statuer sur d’autres
questions.

Méme s’ils ne sont pas tous présents ou représentes, les associés peuvent en séance modifier le
texte des projets de résolution proposé a I’assemblée, sous réserve que les modifications
apportées ne modifient pas substantiellement le sens et la portée des résolutions proposees.
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En cas de consultation €crite ou de vidéoconférence ou de conférence téléphonique ou tout autre
mode de consultation, le président adresse & chaque associé le texte des résolutions proposées.

L’usufruitier et le nu-propriétaire sont consultés quel que soit le type de décision devant &tre
prise.

En cas de consultation écrite, les associés disposent d’un délai de huit (8) jours a compter de la
date de I’envoi du projet des résolutions pour émettre leur vote, le vote étant exprimé pour

chaque résolution par les mots « oui », « non » ou « abstention ». Dans ce dernier cas, le vote
sera considéré comme un vote « non ».

La réponse est adressée au président conformément aux dispositions de Darticle 26 des statuts.
Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est réputé s’étre abstenu.
Le président informe sans délai les associés des résultats de la consultation écrite.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote €lectronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret n°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives dés lors que ses actions sont
inscrites en compte au jour de la décision collective des associés.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi, signé et certifié par le président,
sur lequel est portée la réponse de chaque associé.

18. ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES.

La volont¢ des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent ces associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives sont prises sans condition de quorum.

La collectivité des associés est seule compétente pour :

1. approuver les comptes et affecter les résultats de la société en ce compris la distribution
d’un dividende en actions de la société, approuver les conventions visées & I’article
L.227-10 du code de commerce,

2. nommer, révoquer le président et fixer sa rémunération,

nommer les commissaires aux comptes,

4. décider d’une opération de fusion, de scission, d’augmentation de réduction ou

d’amortissement du capital,

exclure un associé,

6. modifier les articles des statuts de la société non visés au 9 ci-dessous, & I’exception du
transfert de si¢ge social en France décidé par le président,

W

wn
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7. dissoudre la société,

8. transférer le siége social hors de France,

9. augmenter les engagements des associés,

10. modifier les articles 10, 11, 12, 17, 18 et 25 des statuts.

Les décisions des associés visées aux 1 a 7 sont prises & la majorité de plus de la moiti€ (50%)
des droits de votes relatifs aux actions présentes ou représentées. Conformément aux
dispositions légales et réglementaires, les décisions des associés visées aux 8 a 10 sont prises a
l'unanimité des associés de la société.

L’usufruitier a accés au vote sur 1’affectation des bénéfices et du report & nouveau et sur les
modalités de leur distribution. Toutes les autres décisions, sont prises collectivement par
I’usufruitier et le nu-propriétaire. A défaut d’accord entre eux, ils sont réputés s’€tre abstenus
pour le calcul de la majorité requise.

Le nu-propriétaire doit néanmoins, en toute hypothése, étre réguliérement convoqué aux
assemblées générales dans lesquelles 1’usufruitier exerce seul le droit de vote. I émet un avis
consultatif sur les résolutions soumises au vote de Iusufruitier et peut obtenir que soient

consignées dans le procés-verbal ses observations éventuelles. La méme faculté lui est ouverte
en cas de consultation écrite.

19. INFORMATION DES ASSOCIES ET DE LA SOCIETE.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des associés
sont communiqués par le président a chacun d'eux a l'occasion de toute consultation.

En sa qualité d'associé, le nu-propriétaire bénéficie du droit a l'information et du droit de
communication des documents sociaux.
20. EXERCICE SOCIAL.

Chagque exercice social commence le 1° juillet et se termine le 30 juin de I’année suivante.

21. COMPTES ANNUELS.

Tl est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

Une décision collective, statuant sur les comptes de I'exercice écoulé, doit étre prise chaque
année dans les neuf (9) mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prorogation, dans le délai
fixé par décision de justice.
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22. RESULTATS SOCIAUX.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés peuvent décider d'inscrire celui-ci & un ou plusieurs postes de réserves, dont ils réglent
l'affectation ou I'emploi, de le reporter 4 nouveau ou de le distribuer.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

La collectivité des associés a la faculté d’accorder a chaque associé, pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire,

Les pertes, s°il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

L’usufruitier bénéficie du dividende prélevé sur le bénéfice de I’exercice. Le nu-propriétaire
bénéficie d’un éventuel dividende prélevé sur les réserves.

23. CONTROLE DES COMPTES.

Le contrdle de la société est effectué au besoin par un ou plusieurs commissaires aux comptes,
nommes et exergant leur mission conformément a la loi.

24. COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE.

Les délégués du comité social et économique, si un tel comité existe, exercent les droits qui
leur sont attribués par la loi auprés du président.

25. EXCLUSION D’UN ASSOCIE.

- MorIFs D’EXCLUSION
Un associé peut étre exclu de la société :
(i) en cas de violation des dispositions statutaires de la société ;

(ii) deés la date de rupture de son contrat de travail, de son mandat social ou d’un contrat de
prestation de services avec la société ou de toute société qu’elle contréle ou qui la contrdle
au sens de "article L 233-3 du code de commerce, et ce quelle qu’en soit la cause (départ
a la retraite, démission, licenciement, invalidité, déces S

(ii1) en cas de cessation d’activité du professionnel associé, pour quelque cause que ce soit
(radiation, omission du Tableau de 1’Ordre des experts-comptables,...)
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-  PROCEDURE D’EXCLUSION

Seule la collectivité des associés peut prononcer I’exclusion d’un associé, sous réserve de
respecter la procédure suivante.

La collectivité des associés procéde a l'examen de I’exclusion en présence de 1’associé
concerné. Celui-ci doit étre invité a donner toutes explications qu'il jugera utiles. Les actions
de I’associé concerné sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision d’exclusion doit étre motivée, mais elle n’est susceptible d'aucun recours et ne peut
en aucune fagon entrainer l'allocation de dommages intéréts de la part de la société.

A compter de la décision d’exclusion, les actions perdent leur droit de vote mais conservent
leur droit pécuniaire jusqu’a la date de leur Transfert. Le transfert de jouissance des actions de
I’associé exclu intervient a la date de leur Transfert.

L’exclusion entraine automatiquement pour 1’associé exclu I’obligation de céder ses actions
dans les conditions ci-aprés. A défaut de signature de 1’ordre de mouvement par ’associ¢ exclu
ou ses ayants droits ou mandataires, le président de la société est habilité a signer ’ordre de
mouvement et inscrire en compte les actions de I’associé exclu au nom du ou des cessionnaires.

La collectivité des associés qui prononce 1’exclusion décide également si I’associé exclu doit
céder I’intégralité des actions de la société qu’il détient a la société elle-méme ou aux autres
associés.

En cas de cession des actions a la société, celle-ci procédera, conformément a la loi, a leur
annulation par voie de réduction de capital.

En cas de cession des actions aux associés, le président doit, une fois la décision d’exclusion
prise par la collectivité des associés, procéder a I’inscription des actions de I’associé exclu au
nom des autres associés. Les actions en cause sont réparties entre les associés titulaires d’actions
au prorata de leurs participations dans le capital de la société (les pourcentages ctant calculés
abstraction faite des actions de ’associé exclu).

A toutes fins utiles, il est précisé que le droit de cession conjointe visé a I’article 11 des statuts
ne s’applique pas en cas d’exclusion.

Le prix des actions sera déterminé et réglé comme indiqué ci-dessous en fonction des
hypothéses suivantes.

o Exclusion d’un associé en cas de licenciement motivé par une faute lourde ou une
faute grave ou de non-respect des statuts de la société. Le prix des actions sera égal
au montant le moins élevé de (i) la quote-part détenue par I’associ¢ exclu dans la
situation nette (P), le cas échéant consolidés, de la société, déterminés le dernier jour
de I’exercice qui précéde celui au cours duquel est prise la décision d’exclusion et (i1)
le prix de revient de ses actions. Le Transfert des actions aura lieu dans les trente (30)
jours suivant la décision d’exclusion. Le prix des actions sera réglé dans les vingt-
quatre (24) mois suivant leur Transfert.
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¢ Exclusion d’un associé dans toutes les autres situations (y compris en cas de décés
ou d'invalidité donnant lieu 2 un licenciement). Le prix des actions de l'associé
exclu est déterminé selon la formule et les définitions suivantes

(P) = % X [SN - FDC + (CAR X 50% X 60%)].

© % :signifie le pourcentage d’actions détenu dans la société par I’associé objet d’une
mesure d’exclusion,

o  SN: signifie la situation nette de la société, a la cloture de I’exercice qui précéde
celui au cours duquel est prise la décision d’exclusion,

o  FDC : signifie la valeur du Fonds commerce figurant éventuellement & 1’actif de la

SOCI€te, a la cloture de 1’exercice qui précéde celui au cours duquel est prise la décision
d’exclusion,

o CAR: signifie le chiffre d’affaires réalisé avec les clients récurrents de la société
au cours de I’exercice qui précede celui au cours duquel est prise la décision d’exclusion,
chiffre constitué de la somme (i) du chiffre d’affaires récurrent de 1’activité d’expertise
comptable (saisie de la comptabilité, révision comptable, établissement des liasses
fiscales et des états financiers et établissement des bulleting de payes, des déclarations
sociales périodiques a I’exclusion de toute mission de conseil juridique, de toute mission
spéciale sociale, comptable ou fiscale, ou de toute mission de conseil ou de sous-
traitance), (ii) du chiffre d’affaires d’audit et de commissariat aux comptes (mission
légale d’audit ou de commissariat aux comptes) a ’exclusion du chiffre d’affaires relatif
aux mandats de 5°"° et de 6°™ année et de toute mission d’audit légal ou de certification,
(iii) du chiffre d’affaires récurrent de 1’activité en matiére de formation a I’exclusion de
toute mission spéciale en matiére de formation.

o 50% : correspond a un premier coefficient de risques lié a I’age du client, la santé
financiére du client, le risque de non renouvellement du contrat du client,

o 60% : correspond & un second coefficient de rentabilité évalué forfaitairement a
60%, dans le cadre d’une évaluation de la société.

Le Transfert des actions aura lieu dans les trente (30) jours suivant la décision d’exclusion. Le
prix des actions sera réglé dans les douze (12) mois suivant leur Transfert.

Toute difficulté relative 4 la détermination des agrégats visés ci-dessus sera définitivement
tranchée par un tiers expert désigné dans les formes et délais prévus a I’article 1843-4 du code
civil, étant entendu que la mission de 1’expert sera limitée a lever ladite difficulté.

Il est précisé que tout dividende distribué entre la date de détermination des capitaux propres et
la date du Transfert des actions diminuera a due concurrence le prix des actions.

26. NOTIFICATIONS.
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Les notifications prévues en application des statuts doivent étre faites par écrit, a charge pour
son auteur de s’en ménager la preuve.

Elles peuvent ainsi étre notamment effectuées par voie de communication électronique.
Pour I"application de cette faculté, les associés consentent expressément et irrévocablement a
’'usage de la voie électronique a leur égard.

En conséquence de ce qui précéde, les associés déclarent aupres de la société une adresse de
messagerie électronique a laquelle leur seront adressés les actes et les documents notifiés en
application des statuts.

En outre, les notifications destinées a la société, qui consent expressément et irrévocablement
a I’'usage de la voie électronique a leur égard, devront étre adressée a 1’adresse de messagerie
électronique déclarée par le président de la société.

Les associés reconnaissent accepter que la preuve de la réception de toute notification effectuée
par voie électronique en application des statuts résulte de la production d’une copie du message
électronique qui leur a été adressé.

Réciproquement, la société reconnait accepter que la preuve de la réception de toute notification
effectuée par voie électronique en application des statuts résulte de la production d’une copie
du message électronique qui lui a été adressé.

Les associés (i) donnent acte a la société qu’elle a connaissance des adresses de leurs
messageries électroniques respectives, (ii) et s’engagent en cas de modification de cette adresse,
a informer la société de la modification au moins vingt (20) jours a I’avance.

27. DISSOLUTION — LIQUIDATION.

A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des
associés régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle
fixe les pouvoirs et la rémunération et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

La dissolution de la société peut également étre prononcée dans les conditions de droit commun
applicables aux sociétés par actions dans le cas ou les capitaux propres de la société
deviendraient inférieurs a la moitié¢ du montant du capital social.

Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation de la
société obéira aux régles ci-apres.

En cas de dissolution de la société, les associés nomment un liquidateur dont ils déterminent
les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions du président et le cas échéant du directeur général et du
président d’honneur. Elle ne met pas fin, sauf décision contraire des associés, a celles des
commissaires aux comptes.
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Les associés peuvent toujours révoquer ou remplacer le liquidateur et étendre ou restreindre ses

pouvoirs. Le mandat du liquidateur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de
la liquidation.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus, a 1’effet de réaliser, au prix, charges et conditions
qu’il avisera, tout ’actif de la société et d’éteindre son passif.
Le liquidateur peut procéder, en cours de liquidation, 4 la distribution d’acomptes et, en fin de

liquidation, & la répartition du solde disponible sans étre tenu & aucune formalité de publicité
ou de dépdt des fonds.

Le liquidateur a qualité pour représenter la société a I'égard des tiers, notamment les

administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes les juridictions
tant en demande qu’en défense.

Au cours de la liquidation, les associés sont consultés aussi souvent que I’intérét de la société

I’exige sans toutefois qu’il soit nécessaire de respecter les prescriptions des articles L. 237-23
et suivants du code de commerce.

En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de

la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat. Ils constatent, dans les mémes
conditions, la cl6ture de la liquidation.

Si le liquidateur néglige de consulter les associés, le président du tribunal de commerce, statuant

par ordonnance de référé peut, & la demande de tout associé, désigner un mandataire pour
procéder a cette consultation.

Si les associés ne peuvent délibérer ou s’ils refusent d’approuver les comptes de la liquidation,

il est statué par décision du tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou de tout
intéressé.

Le montant des capitaux propres subsistant, apres remboursement du nominal des actions, est
partagé entre les associés comme indiqué & I’article 13 des statuts.

28. TRANSFORMATION.,

La société peut se transformer en société de toute autre forme.

29. CONTESTATIONS.

Pour toute contestation qui s’éléverait entre un associ€, ses ayants droit et la société, concernant
I'interprétation et/ou I’exécution des présents statuts, les associés et la société s’engagent
obligatoirement & soumettre leurs différends, préalablement a toute instance judiciaire, a la
conciliation ou la médiation du président du Conseil régional de 1'Ordre des experts-comptables.
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Sous réserve de 1’application de I’alinéa précédent, toutes les contestations qui pourraient
s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation soit entre la soci€té et les
associés, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées
conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.



