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STATUTS

Les soussignés :

. La Société CABINET ANTOINE HERAN, société a responsabilité limitée au capital de 7 700
€, ayant son siége social 28 route de Blagnac 31200 TOULOUSE, immatriculée au Registre
du commerce et des sociétés sous le n° RCS TOULOUSE 438 177 792,
représentée aux présentes par Monsieur Antoine HERAN, son gérant,
inscrite & I'ordre des Experts-Comptables de Toulouse Midi-Pyrénées sous le numéro
1900002424

-  Monsieur Hervé QUSSET
demeurant 1 rue des Eglantines 31750 ESCALQUENS,
né le 29 aoat 1967 a TOULOUSE ( Haute Garonne),
de nationalité francaise ,
marié avec Madame sous le régime de la séparation de biens,

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société A responsabilité limitée constituee par le
présent acte.

Article 1er - Forme

Il existe entre les propriétaires des parts créées ci-apres et de toutes celles qui le se_raient
ultérieurement, une société A responsabilité limitée régie par les articles L223-1 et suivants
du code de commerce et 'ordonnance du 19 septembre 1945 et par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination

La dénomination est : @ CCESSIT
La société sera inscrite au tableau de 'Ordre sous sa dénomination sociale .

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire precéder ou suivre
la dénomination sociale des mots « Société a responsabilité limitée » ou des lettres S..A.F@.L.
et de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette denomination
de la mention «société d'expertise comptable» et de lindication du tableau de la
circonscription de I'Ordre ou la societé est inscrite.

Article 3 - Objet

La société a pour objet, en France et dans tous pays sous réserve des réglementations
locales applicables, 'exercice de la profession d'expert-comptable.
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Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
cet objet.

Elle peut notamment, sous le contrdle du Conseil regional de 'Ordre, prendre des
participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet I'exercice
des activités visées par les articles 2 et 22, al 7 de I'Ordonnance du 19 septembre 1945,
modifiée par la loi du 8 ao(t 1994, sans que cette détention constitue I'objet principal ae son

activité.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a Toulouse (31200) .- 43route de Blagnac.

Il pourra étre transféré dans le méme département par simple décision de la gerance et
partout ailleurs, en vertu d’'une decision extraordinaire des associes.

Article 5 - Durée

La durée de ld société est fixée & quatre vingt dix neut (99) années a compter du jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus aux presents statuts.

Article 6 - Apports - Formation du capital

. La société CABINET ANTOINE HERAN apporte a la société une somme en espéces de

29 240 euros. .,
- M.Hervé OUSSETapporte a la sociéte une somme en especes de 760 euros.

Soit ensemble, la somme totale de 30 000 euros.

Cette somme de 30 000 euros a &té, dés avant ce jour, déposée a la banque CIC Société .
Bordelaise Blagnac a un compte ouvert au nom de la société en formation sous le NUMEro
00032417201 . Elle ne pourra en étre retirée par la gerance avant I'immatriculation de la
société au registre du commerce et des societes.

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne présentent aucun avantage particulier.

Article 8 - Capital social - Répartition des parts- Liste des associés |
Le capital social est fixé a la somme de 30 000 euros.

Il est divisé en 3 000 parts , intégralement libérées souscrites en totalité par les associes et
attribuées a chacun d'eux, en proportion de leurs apports respectits, de la maniére suivante :
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35 Société CABINET ANTOINE HERAN : 2 924 parts sociales, numeérotees 1 a 2 924 inclus,
soit 2 924. parts

> M.Hervé OUSSET : 76 parts sociales, numérotées 2 925 a 3 000 inclus, soit 76 parts

Total du nombre de parts sociales composant le capital social 3 000 paﬁs_

soit trois milles parts.

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social
leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus,
correspondant a leurs apports respectifs, et sont libérées selon les modalités ci-dessus.

La société membre de 'Ordre communique annuellemeni aux conseils de I'Ordre dont elle
reldve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera
tenue A la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéresse.

Article 9 - Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations d’augmentation-ou de reduction du capital doit
respecter les régles de quotités de parts sociales que doivent détenir les professionnels

~ experts-comptabies.

Article 10 - Transmission des parts

1. Transmission entre vifs

Toutes les transmissions de parts entre vifs, a quelque titre que ce soit, sauf au profit d'un
associé expert-comptable, ne peuvent étre réalisées gu'avec le consentement de la majorite
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette double majorite
comprenant la personne et les parts de l'associé cédant. Ces dispositions s'appliquent alors
méme que le projet de transmission ne porterait que sur la nue-propriete ou l'usufruit de

pants sociales.

Le projet de cession est notifi¢ a la société et & chacun des associés par acte extrajudiciaire
ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant lidentiteé du
~ cessionnaire proposé ainsi que le nombre de parts dont la cession est soumise a agrement.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a ete faite, la gérance doit convoquer
rassemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la société, qui n'a pas a étre
motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniere des notifications du projet de cession prévues a l'alinéa précédent, le consentement
3 la cession est réputé acquis. Si la societe a refusé de consentir & la cession, le cédant
peut, dans les huit jours de la notification du refus qui lui est faite, signifier.par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce a son projet de cession.
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A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent dans le délai de trois mois a
compter du refus d'agrement, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixe dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil. Ce delai de trois mois peut étre prolonge
une seule fois, 4 la demande du gérant, par décision du président du tribunal de commerce
statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.
Si le cédant y consent, la société peut également, dans le meéme délai, racheter les parts au
prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du
montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans,
peut, dans ce cas, sur justification, dtre accordé a la société par ordonnance de réféeré
rendue par le président du tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérét aux taux

legal.

Pour assurer l'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, 'la gérance doit
notamment solliciter l'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les
demandes d'achat émanant des associés et les réduire eventuellement en proportion des
droits de chacun d'eux dans le capital si leur total excede le nombre de parts cédees.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu’ aucune des solutions
prévues n'est intervenue, rassocié peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il
détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a regu |a propriéte par
succession, liquidation de communauté de biens entre epoux ou donation de son conjoint,
d'un ascendant ou descendant; Fassocié qui ne remplit aucune de ces conditions reste

propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignes par eux,
notification est faite au cédant, par letire recommandée avec demande d'avis de reception
adressée huit jours & l'avance, de signer facte de cession. S'il refuse, la mutation est
régularisée d'office par la gérance ou le représentant de la société, spécialement habilité a
cet effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de cession. A cet acte, qui relate la procédure

suivie, sont annexées toutes piéces justificatives.

La procédure ci-dessus s'applique mé&me aux adjudications publiques volontaires ou forcees.
L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de |'adjudication dans les conditions
imparties, comme ' s'agissait d'un projet de cession. Toute admission d'un nouvel associe
stant soumise a l'agrément préalable des associes, aucun consentement préalable donne a
un projet de nantissement de parts sociales ne peut emporter & l'avance agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties.

En tout état de cause, les trois quarts du capital et des droits de vote doivent toujours étre
détenus par des experts-comptables, conformement a farticle 7 - | 1; de l'ordonnance du 19

septembre 1945.

La signification par voie d'huissier peut étre remplacée par le dépdt d'un original de l'acte de
cession au sidge social contre remise par le gérant d'une attestation de ce depdt.

2 Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils
ont regu l'agrément de la majorité en nombre des associés survivants. Méme s'il est déja
associé, I'héritier ou I'ayant droit d'un expert-comptable associe ne peut, sans l'agrément de
ladite majorité, recueillir les parts de son auteur il n'a pas la méme qualification

professionnelle que celui-Ci.
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Tout héritier ou ayant droit doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités héreditaires
et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production d'expeditions
ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualites.

Tout acte de partage d'une indivision successorale est valablement notifié a la société par le
copartageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant droit notifie a
la société une demande d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans 'un et l'autre
cas, si la société n'a pas fait connaitre sa decision dans le délai de trois mois de la réception
de cette notification, Fagrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont soumis a
agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global, de
convention essentielle entre les associés elle peut aussi, a I'expiration d'un délai de six mois
4 compter du décés, demander au juge des reféres du lieu de l'ouverture de la succession
de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage. Lorsque les
droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur lagrément méme en l'absence de

demande de l'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la societe
sont faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire
acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit. Il est fait application des dispositions ci-dessus
prévues dans l'hypothese d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les
héritiers ou ayants droit non agréés étant substitues au cédant. Si aucune des solutions
prévues par ces dispositions n'intervient dans les délais impartis, I'agrément est réputé

acquis.

3. Liquidation d'une communauté de biens entre epoux

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, le conjoint survivant
et tous héritiers doivent étre agréés conformément aux dispositions prevues en cas de
transmission par décés. Il en est de méme pour les heritiers, si la liquidation résulte du déces
du conjoint de I'époux associé, sans prejudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de la
liquidation de la communauté, de conserver la totalité des parts inscrites & son nom. Sous
cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut
attribuer définitivement au conjoint de l'associé des parts sociales, que si ce conjoint est
aqréé & la majorite des associés, la procédure d'agrément etant soumise aux conditions
prévues comme en matiere de transmission entre vifs. A défaut d'agrément, les parts ainsi
attribuées doivent étre rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint associé
bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des

parts inscrites a son nom.

4. Agrément du conjoint comme associé durant la communauté de biens

Si. durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I'€poux associe
notifie son intention d'étre personnellement associé, postérieurement a lapport ou a
'acquisition de parts effectué par son conjoint associé, conformément aux dispositions de
Farticle 1832-2 du code civil, il doit étre agreé par une décision prise a la majorite des parts
sociales aprés déduction des parts de I'époux associe qui ne participe pas au vote.
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Article 11 - Exclusion d'un professionnel associé

Le professionne! associé qui cesse d'étre inscrit au tableau cesse d'exercer toute activité
orofessionnelle au nom de la société a compter de la date d'effet de la décision.

Si son départ a pour effet d'abaisser la pa{'t du capital détenue par des professionneis au-
dessous des quotités Iégales, il dispose d'un délai de six mois a compter du méme jour, pour
céder la partie de ses parts permettant a la societe de respecter ces quotités.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts. Le prix, est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.

Article 12 - Indivisibilité et démembrement des parts sociales

Chaque part est indivisible a I'égard de la sociéte. Les copropriétaires de parts indivises sont
représentés par 'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire

est désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les decisions concernant I'affectation
des bénéfices, ou il est réservé a l'usufruitier.

Article 13 - Responsabilité des associés

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement
responsables, vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associes

ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et
aclivités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle
de chaque professionnel en raison des travaux quil exécute lui-méme pour le compte de la
société. Les travaux et activités doivent étre assortis de la signature personnelle de l'expent

comptable ainsi que du visa ou de la signature sociale.

Article 14 - Gérance

L a société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis parmi
les associés experts-comptables et nommés, pour une duree illimitée, par décision adoptée
par un ou plusieurs associes representant plus de la moitié des parts sociales. .

Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de Ia société en toutes
circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs speciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassocies, les gérants ont les pouvoirs
nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le droit pour chacun de
s'opposer & toute opération avant qu'elle soit conclue, pour faire toutes les operations se
rattachant a I'objet social, dans l'intérét de la sociéte.
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Toutefois, les emprunts & Yexception des crédits en banque et des prets ou dépdts consentis
par des associés, les achats, echanges et ventes d'immeubles, les hypotheques et
nantissements, toutes conventions ayant pour objet un droit de présentation de clientéle,
toutes prises de participations compatibles avec l'objet social dans d'autres sociétés, ne
peuvent étre faits ou consentis qu'avec rautorisation des associés aux conditions de majorite

ordinaire.

Révocable par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales, le
gérant peut résigner ses fonctions, en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance,
sauf accord contraire de la collectivité des associés prise a la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit a un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel détermine
par décision collective ordinaire des associés : il a droit en outre au remboursement de ses
frais de représentation et de déplacement. |

Article 15 - Décisions collectives

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, régulierement prises,
obligent tous les associés. Elles sont extraordinaires guand elles entrainent une modification
des statuts et ordinaires dans tous les autres cas.

Elles résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée genérale ou d'une consultation
écrite des associés ; toutefois la réunion d’'une assemblee est obligatoire pour statuer sur
'approbation des comptes dans les six mois de la cldture de chaque exercice. |

Les assemblées sont convoquées dans les conditions prevues par la loi et les reglements.
Le proceés-verbal de I'assemblée est signe de tous les associés présents. Cependant, Il peut
dtre établi une feuille de présence ; dans ce cas, le proces-verbal est signé des seuls
président et secrétaire de séance.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalites précisées par les textes légaux et
réglementaires, le vote par écrit étant, pour chaque resolution, formulé.par les mots « oui »

ou « Non »,

La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une
assemblée est légalement obligatoire.

Article 16 - Majorités

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associes représentant
plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue a la premiere
consultation ou réunion, les associés sont consultés une deuxieme fois | les décisions sont
alors valablement adoptées a la majorité des votes émis. Toutefois, la majorite representant
plus de la moitié des parts sociales reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur la
nomination ou la révocation d’'un gérant, la modification corrélative de I'article des statuts ou
figurait son nom étant réalisée dans les mémes conditions.

Sous réserve des exceptions précisées par la loi, la modification des statuts est décidée par
les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
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Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé, dans les
conditions de l'alinéa 2 de l'article 223-28 du code de commerce.

Article 17 - Année sociale

L’année sociale commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoule depuis
limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31

décembre 2004,

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris
par la sociéte seront rattachés a cet exercice.

Article 18 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
(5 %) pour constituer le fonds de reserve legale. |

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme
égale au dixiéme du capital social. |l reprend son cours lorsque, pour une cause guelconque,
la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénefice de I'exercice, diminue des pertes
antérieures et du préldvement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. Ce
bénéfice est a la disposition de 'assemblée qui, sur la proposition de la gerance, peut, en
tout ou en partie, le reporter & nouveau, laffecter a des fonds de réserve géneraux ou
spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividende proportionnellement aux parts. En
outre, l'assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la
disposition ; sa décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le benefice
distribuable de lexercice. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre

incorporé en tout ou partie au capital.

Article 19 - Nomination du premiers gérants

Le premier gérant de la société, nommeé sans limitation de duree est :

Monsieur Antoine HERAN

Le gérant ainsi nommé est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.
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Article 20 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du
commerce et des sociétés - Engagements de [a periode de formation

| a société est constituée sous la condition suspensive de son inscription au tableau de
'Ordre. Elle jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du

commerce et des sociétes.

Le ou les gérants sont en outre expressément habilités, des leur nomination, & passer et a
souscrire, pour le compte de la société, les actes et engagements entrant dans leur pouvoirs
statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits
dés l'origine par la société, apres veritication par 'assemblée ordinaire des associes,
postérieurement a limmatriculation de la sociéte au registre du commerce, de leur
conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par 'approbation des comptes du

" premier exercice social.

Article 21 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectuces a la
diligence de la gerance. M Antoine HERAN est spécialement mandaté pour signer l'avis a
insérer dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le departement du

siege social.

Fait 3 Toulouse  Le 18 mai 2004 En six exemplaires originaux:

Antoine HERAN | Hervé OUSSET

Bon pour acceptation
des fonctions de gérant
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Enregistré & | RECETTE PRINCIPALE DB TOULOUSE NORD-OUEST
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Enregistrement : BExondréd
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Total liquidé : zéro euro
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@ CCESSIT
Société a responsabilité limitée
au capital de 30 000 euros
Siege social : 28 ROUTE DE BLAGNAC
31200 TOULOUSE
453 661 761 RCS TOULOUSE

PROCES-VERBAL DE LA DECISION
DE LA GERANCE
DU 26 DECEMBRE 2007 Ojj-—- - L" '
J

Le soussigné

Monsieur Antoine HERAN
demeurant 34 ROUTE DE BIO 82370 CORBARIEU

Gérant de la société @CCESSIT, société a respons
divisé en 3000 parts sociales,

ité limitée au capital de 30 000 euros,

Apres avoir rappelé que selon l'article 4 des statuts, le siége social peut €tre transféré en tout

autre endroit dans le méme département par simple décision de la gérance, sous réserve de
ratification par décision collective extraordinaire des associés,

et exposé que compte tenu que notre activité est int€gralement transférée a notre nouvelle
adresse,

Décide ;

- de transférer le si¢ge social du 28 ROUTE DE BLAGNAC, 31200 TOULOUSE au 43
ROUTE DE BLAGNAC 31200 TOULOUSE & compter du ler janvier 2008, et ce sous
réserve de la ratification de cette décision par la prochaine décision collective des associ€s,

- et de modifier, sous la méme réserve, l'article 4 des statuts dont la rédaction est désormais la
suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé : 43 ROUTE DE BLAGNAC 31200 TOULOUSE.”

Le reste de l'article demeure inchangé.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du pré€sent
proces-verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, le gérant a dressé le présent proces-verbal qu'il a signé apres lecture.



