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Société « HOLDING SERVANT ET FILS PATRIMOINE »

SAS au capital de 5 501,000 €

Stege soctal : 116 rue de Charenton
75012 PARIS
RCS Paris B 5323 942 035

PROCES VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNTQUE DU 19 IUIN 2015

Le 19 JUIN 2013,

- La Société « HOLDING SERVANT ET FILS MANAGEMENT »

SA au capital de 1.500.000 €,

Dont le siege social est sis : 7 B rue des Mérovingiens — L. 8070 Bertrange - Luxembourg,
RCS Luxembourg B 171923,

Représentée par deux Administrateurs en fonctions.

Associée unique de la SAS dénommée "HOLDING SERVANT ET FILS PATRIMOINE", au
capital social de 3 301.000 € divisé en 350 100 actions de 10 euros de nominal chacune, ayant
son stége & ; 116 rue de Charenton — 75012 PARIS.

[ - A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) de 'exercice clos le 31/12/2014 et
le rapport de gestion sur les opérations dudit exercice ont été établis par la « SA HOLDING
SERVANT ET FILS MANAGEMENT », Président.

I1 - A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A ;

a) En matiére ordinaire :

- Approbation des comptes annuels de I’exercice clos le 31 décembre 2014 ;
- Affectation du résultat :

- Rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes de 1’exercice clos e 31 décembre
2014 ;

- Approbation des conventions visées a I’article L 227-10 du Code de commerce.

b} En matiére extraordinaire :

- Décisions relatives 4 ["augmentation du capital social en numéraire d’'un montant de
3 000 000 € par compensation avec des créances liquides et exigibles détenues par
I’associé unique de la société,

- Décisions relatives 3 la modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs & conférer pour effectuer les formalités.




PREMIERE DECISION

L'associé unique, aprés avoir entendu fa lecture du rapport de gestion du Président et du
rapport général du commissaire aux comptes certifiant les comptes sociaux, approuve lesdits
rapports ainsi que les comptes. soit le bilan. le compte de résultat et Fannexe. de l'exercice

soctal clos le 31 decembre 2014 tels qu'ils sont présentés et qui font apparaitre un résultat
déficitaire de 970 367 €.

L associé unique approuve le montant des dépenses non deéductibles de ['impdt sur les
sociétés, visées a ["article 39-4 du CGI qui s"élévent & 4 336 € ainsi que I'impdt correspondant
ressortanta | 512 €,

DEUXIEME DECISION
[ ’associé unique decide I’affectation suivante du résultat de ["exercice :

Oricoine:
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Affectation :

- au poste « REPORT ANOUVEAU nquis™éléved ......cccevvnnnen.n. -1652834¢€
et QUI SEtTOUVETA POITE & .ouvvverriinrrnninrietoirneerirsenionnuneecoiosncossos -2623 401 €
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Conformément aux dispositions de ["article 243 bis du CGlI, il est rappelé qu’il n’a pas été
distribué de dividendes au cours des deux demiers exercices.

TROISIEME DECISION

L’associé unique, constatant qu’a la suite de ["affectation du résultat de I’exercice clos le 31

décembre 2014, les capitaux propres qui s'élévent a 877 600 € pour un capital de 3 501 000 €
sont devenns inférieurs 4 la moitié dudit capital, décide conformément aux dispositions de

["article L 227-1, al. 3 - du Code de commerce, de ne pas dissoudre la Societé.

L’associé unique prend acte que :
* sa décision dott faire I'objet des mesures de publicité prévues par la loi ;
* {a situation devra étre régularisée & 1’issue d’un délai expirant & la cldture de I'exercice clos

le 3] décembre 2017.
OUATRIEME DECISION

['associé unique, prend acte que des conventions relevant de 1'article L 227-10 et suivants du
Code de Commerce ont été conclues au cours de cet exercice et ont été réguliérement

autorisées.



CINQUIEME DECISION

L associé unique.

Apres avoir pris connaissance du rapport du Président et des comptes annuels de {a société
relatifs a I"exercice clos le 31 décembre 2014,

- coanstate qu'il existe, dans les comptes annuels relatifs 4 [‘exercice social clos le 3]

décembre 2014 un « compte courant d'associé au nom de la société HOLDING SERVANT
ET FILS MANAGEMENT » créditeur de la somme 16 700 632 €.

- constate selon 'TATTESTATION établie par le Commissaire aux Comptes de la société que

le montant des comptes courants dudit associé, s'éléve 4 la somme de 16 700 631,91 € en date
du 31/12/2014,

- décide d'augmenter le capital de la société d'une somme de 3.000.000 € (TROIS
MILLIONS d’euros), pour le porter a 6 501,000 (SIX MILLIONS CINQ CENT UN MILLE)

euros, par incorporation directe de pareille somme prélevée sur ledit compte courant
d"associé,
- décide que cette augmentation de capital est réalisée au moyen de 1'émission au pair de

300.000 actions nouvelles de 10 € et souscrites en totalité par la « SAS HOLDING
SERVANT ET FILS MANAGEMENT ».

Lors de la souscription, elles devront étre libérées intégralement de leur valeur nominale et
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société.

Les actions nouvelles seront assujetties & toutes les dispositions statutaires et assimilées aux
actions anciennes a compter de ce jour.

SIXIEME DECISION
En conséquence de la décision qui précéde, I’associé unique,
- décide de modifier comme suit « ’article 8 - CAPITAL SOCIAL » des statuts :

ARTICLE 8 - Capital social

Selon décisions du 19 juin 2015, le capital social est fixé 4 la somme de SIX MILLIONS
CINQ CENT UN MILLE (6 501.000) euros, divisé en 650 100 actions de DIX (10) euros de
nominal chacune, souscrites et libérées en totalité de leur valeur nominale.

SEPTIEME DECISION

L’associ¢ untque, constate qu’en raison de cette augmentation du capital social, les capitaux
propres de la société se trouvent reconstitués & hauteur de la moitié au moins du capital social.
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HUITIEME DECISION

L assoct¢ unique donne fous pouvoirs au porteur d'une copie ou d’un extrait du présent
proces-verbal a I'effet d’accomplir toutes les formalités [égales de dépot et de publicité.

De tout ce que dessus, il a é1é dressé le présent procés-verbal signé par "associé unique et
Président de la sociéte.

Q% R

S MANAGEMENT
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Saciété de Commissaires aux Comptes Membre de la CRCC de Poitiers

13, rue Vernier = 75017 Pans
Tél 0143 1280C0 = Fax 0142 66 54 43

HOLDING SERVANT ET FILS PATRIMOINE
SAS au capital de 3 501 000 euros
523942 035 R.C.S.PARIS of __—
116, RUE DU CHARENTON

75012 PARIS

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR 1L’ARRETE DES

COMPTES POUR L’AUGMENTATION DE CAPITAL PAR

COMPENSATION DE CREANCE PREVUE POUR LA FIN DU MOIS DE
JUIN 2015
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HOLDING SERVANT ET FILS PATRIMOINE

116, RUE DU CHARENTON
75012 PARIS

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR L’ARRETE DES
COMPTES POUR L’AUGMENTATION DE CAPITAL PAR

COMPENSATION DE CREANCE PREVYUE POUR LA FIN DU MOIS DE
JUIN 2015

A [’associé unique,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société HOLDING SERVANT ET FILS
PATRIMOINE, votre soci¢té et en application de I"article R. 225-134 du code de commerce,
nous avons procédé au contrdle de I’arrété de comptes établis au 31 décembre 2014 tel qu’il est
joint au présent rapport. Cet arrété de compte a ét€ établi par le président. Il m’appartient sur la
base de mes travaux d’en certifier I’exactitude.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimeé necessaires au regard de la
doctrine professtonnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences, qui ne constituent ni un audit nt un examen limité, ont consisté a
vérifier que les créances concemeées sont certaines dans leur existence et déterminées dans leur
montant.
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Nous certifions l'exactitude de cet arrété des comptes établi par le président, dont le compte
courant détenu par la société HOLDING SERVANT ET FILS MANAGEMENT présente un

solde créditeur de 16 700 631,91 € au 31/12/2014, soit a la date de la demiére balance générale
obtenue.

Par conséquent, celui-ci a un solde crediteur supérieur au montant de 3 000 000 € envisagé pour
le montant de la souscription a I’augmentation de capital a régler par compensation de cette
somme figurant dans le compte courant,

Fait 4 Paris, le 4 juin 2015.

Société SCORE
représentée par

Pascal FERRON
CommusSaire aux comptes

SCORE”
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Sociétée « HOLDING SERVANT ET FILS PATRIMOINE »

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 6 501 000 euros

Siége social : 116 Rue de Chatenton
75012 PARIS

Al el L——

RCS Paris 523 942 0355 R

¢

+
]
P ]

‘, 12 A80T 205
/
l ﬂ/@ms
AN

o — -y ——ie— —_ =

000

STATUTS

(modifiés selon décisions de PAGE du 19 JUIN 2015)
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I.a soussignée ¢

- La Sociétée « HOLDING SERVANT ET FILS MANAGEMENT »
SA au capital de 1.500.000 €,
Dont le siége soctal est sis : 7 B rue des Merovingtens — L-8070 Berirange - LUNEMBOURG

RCS Luxembourg B 171925,
Representée par deux Admunistrateurs en fonctions.

A arréeé ainst qu'd suit, les statuts d’une Société par Actions Simplifice unipersonnelle.

TITREI - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAIL

ARTICLE PREMIER ~ Forme

La Société est nne sociéte par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et

pat les présents statuts.
Elle fonctonne indifferemment sous la meme forme avec un ou plusieurs 1$SOCIES.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Sociéte par actons

simplfiee.
ARTICLE 2 — Objet

La Sociéte a pour objet en France et a Petranger
- L'activite de holding.
- L'exercice de la profession d’activités financiéres et mobiliéres.

- La propriété et la gestion dun portefeunille de valeurs mobilieres qui fera 'objet dapports a
[2 Société ou que la société se propose d’acquérit, y comptis la prise de partdcipation dans
toute sociéte civile ou commerctale.

- Toutes prestations de services, conception, gestion et réalisation de services 4 caractere
administeatif, et de gestion, d'aide et d'assistance, satsie informatique, analyse et gestion de
fichiers informatiques.

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher 3 son objet par voie de création de sociétes nouvelles,
d'apport, de souscription on d'achat de titres ou droits soctaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédes et
brevets concernant ces activites.

- Et généralement, toutes opérations industdelles, commerciales, financieres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 I'objet social
ou 2 tout objet similaire ou connexe.
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ARTICLE 3 — Dénomination

La dénomination de la Sociéte est : « HOLDING SERVANT ET FILS PATRIMOINE ».

Dans tous les actes, factures, annonces, publicadons et autres documents émanant de la Sociéte,
la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou sutvie des mots écrits lisiblement «Societé
pat acdons simplifiée» ou des inidales « SAS » et de Vindication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social
Le stege social est fixe : 116 Rue de Chatenton ~ 75012 PARIS

Il peut etre transfété par décision du Président qui est habilité 2 modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par 1a plus proche décision collective des

4SS OCIEs.

ARTICLE 5 = Durée

La durée de la Société est fixée 2 99 ans 2 compter de la date d'immatriculation au tegtstre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée,

Les décisions de prorogation de la durée de Ia Société ou de dissolution antcipée sont prises par
dectsion collective des associes.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une rénnion
de l'assemblee genérale extraordinaire des associés a l'effet de décider s1 Ia Societe doit etre
prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président dn Tribunal de Commertce,
statuant sur requete, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour misston de provoquer
la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque annee.
Le premier exercice social sera clos le 31 decembre 2011.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 ~ Appotts

1/ Lors de la constitution de la sociéte, les soussignés ont apporté a la Sociéte, savotr :
- Monsieur Philippe SERVANT la somme de

CINQ CENT QUATRE VINGT DOUZE euros, Cloveeivisisersereerssnsssissssinsss 592 €
- Monsieur Romain SERVANT

CENT CINQUANTE QUATRE eutos, Clevverivirivirreirinrnioiirrisiirssirnsiess 154 €
- Monsieur Nicolas SERVANT

CENT CINQUANTE QUATRE €UIOS, Clou.vsrrcvrirrrsrivrrnissicsssrossesrsrssnsess 154 €
- La Sociéte « HOLDING SERVANT ET FILS MANAGEMENT »

CEINT ULOS, Cluvesrrrrrrrsesssssonsssssssessaasssssasssosssiosssssessssessstsoseconssosnss 100 €
Montant total des apports en numeraire : MILLE euros 1.000 €
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Ladite somme correspondant 2 [a souscription et 4 la libération de la totalité du capital social,
ainsi que T'atteste le Certificat du dépositaire établi par la banque SOCIETE BORDELAISE DE

CIC, agence de Béziers, en date du 01/07/2010 4 ladite banque.

2/ Lesdits apports ont été complétés par des apports en numéraire d'un montant de 200.000
€ décidée lors de 'assemblée générale extraordinaire du 31 janvier 2013.

ARTICLE 8 - Capital social

Selon décisions de 'assemblée générale extraordinaire du 19 Juin 2015, le capttal social est fixe 2
la somme de SIN MILLIONS CINQ CENT UN MILLE (6 501 000) euros, divise en
650 100 actions de DIX (10) euros de nominal chacune, souscrites et libérées en totalite de leur

valeur nominale.

ARTICLE 9 - Compt rants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de
la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes

courantsy, Les conditions et modalités de ces avances sont determinées d'accord commun entre

%

l'associé intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a4 la procédute
d'autorisation et de controle prévue par la lot.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associes
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté par tout procédé autorisé par la lot.

[l peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, sott par
majoration du montant nominal des titres de capital existants,

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit a2 ce montant majore
d'une prime d'émisston.

s sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des creances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de reserves,

bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lIs peuvent aussi étre libérés consécudvement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la reduction du capital.

3°En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant
accés au capital ou donnant droit 3 I'attribution de titres de créances, les associés ont, saut
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de preference sans
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droit de vote, propoctionnellement au montant de leurs actions, un droit de preference 3 la
souscription des nouveau titres émis. Toutefols, les associés peuvent renoncer 2 utte individue!
i leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut suppnmer
ce droit préférentiel dans les conditons prévues par la low.

1° les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérces lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas echéant, de la
totalité de la prime d'émission.

TITREIH -ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions — Usufruit

[ - Les actions sont indivisibles a I'égard de [a Sociéte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant

en référé 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.

- Le droit de vote attaché 4 l'action appartient i l'usufruiter dans les assemblees generales
ordinaites et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
ttulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
tépartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées generales. En ce cas, ils devront
porter leur convention 4 la connaissance de la Sociéte par lettre recommandée adressée au siege
social, la Société étant tenue de respecter cette convention pout toute assemblée qui se reunirait
aprés l'expiration d'un délat d'un mois suivant lenvot de la lettre tecommandée, le cachet de La

Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer 2 toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1” - Chaque action donne droit dans les bénéfices de l'actif social et le bont de liquidaton, 2 une
part propottionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont tesponsables des pertes qu'a concurtence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés 3 l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propnéte
d'une action comporte de plein droit adhésion aux staruts et aux décisions des assemblees
genérales,

3” . Les hériters, créanciets, ayants droit ou autres representant d'un actionnaire ne peuvent
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Sociéte, ni en demander le partage ou
la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'tmmiscer dans les actes de son administration. ls
doivent pour I'exercice de leuts droits s'en remettre aux inventaires sOClaux et aux décisions des

assemblées générales.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

La société ne pouvant faite appel public 3 I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci
sont obligatoitement nominatives.
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Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Sociéte ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la delivrance d'une attestavon d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1" - Toute souscripton dacnons en numeraire est obligatoirement accompagnee du versement
de la quoute munimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le
surplus est pavable en une ou plusicurs fots aux époques et daus les proportions qui seront
fixées par le Président en conformité de la lot. Les appels de fonds sont portés a la connaissance
des associés quinze jours au moias avant l'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandeées avec demande d'avis de recepuon.

Les associes ont la faculte d'effectuer des versements anticipés.
2" - A défaut de Libération des actons a l'expiration du delat fixe par le Président, les sommes

exigibles sont, de plein drott, productives d'intéret au taux de linteret legal, a parur de la date
d'exigibilite, le tout sans préejudice des recours et sanctions prévus par la los,

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION = LOCATION

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
sur producton dun ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphe.

TICLE 16 — Drott de préemption

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au tespect du droit
de préemption confere aux associés et ce, dans les condintons ci-apies.

2, L'associé Cédant notifie au Président et a chacun des associes par lettre recommandee avec
demande d'avis de téception son projet de cesstion mentionnant :

- le nombre d'actions concernées

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'tl s'agit
d'une personne morale dénominaton, siége social, numéro RCS, montant et répartition du
capital, 1dentité de ses dinigeants soctaux ;

- le prix et les couditions de la cession projetée.

La date de réception de 1a notification de l'associé Cédant fait courir un délai de trois (3) mots, a
I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exerces en totalit¢ sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée. Sous réserve de respecter Ia
procédure d'agrément prévue i ['article 17 des statuts.

3. Le présent droit de préemption est accordé 2 chaque associé et a la Société elle-méme, sur les
actions faisant Yobjet du projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par les associes pat
notification au Président daas les deux (2) mois au plus tard de la réception de la notification ct-
dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquettr.
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4. A Texpiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du delai de trois mots
fixe au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a l'associé Cédant par lettre recommandee avec
demande davis de réception les résultats de la preemption.

Si les droits de préemption exercés sont supéreurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, et fante d'accord entre eux sur la répartidon desdites acdons dans le delat de quinze

jours, les actions concemées sont réparties par le Président entre les associes qui ont notitie leur
volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Soci¢té et dans la hmite de

leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagee, la
société peut acquérir les actions concemées non préemptées ; elle dispose, a cetre fin, d’un délal
supplémentatre d'un mois.

En cas d'acquisition d’actions par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mots a compter
de l'acquisiton de les annuler,

A défaut d’exercice du présent droit de préemption dans les délais prévus, la cession projetee
peut étre réalisée, mais seulement aux prix et conditions contenus dans la notificadon adressee
par le Cédant et sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue 2 l'article 17 cr-apres.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre realisee dans un
délai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de ['associ¢ Cedant.

6. Les dispositions du présent article sont applicables 4 toutes cession entre vifs, 2 titre gratwt ou
A titre onéreus, alors méme que la cession aurait lieu par voie d’adjudicaton publique en vert
d'une décision de justice. Elles sont également applicables en cas d’apport en société, fusion,

scission ou apport partiel d’actifs.

Elles s’appliquent encore en cas d’augmentation de capital, en cas de cession des droits de
souscription ou d'attribution ; les délais prévus ci-dessus courent alors 4 compter de la date de

réalisation de l'augmentation de capital

De maniére générale, elles s’appliquent, 2 toutes cessions de titres ayant pour effer,
immédiatement ou i terme, de donner des droits quelconques 3 une fraction du capital, aux

hénefices ou aux votes de la Societe.

ARTICLE 17 -~ Clause d’agrément

1. Outre I'exercice du droit de préemption qui précéde, les actions ne peuvent étre cedees a des
ters étrangers i la société qu'avec Yagrément préalable de la collecuvité des associes statuant a

Punanimité des associés.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée an Président de la Société, indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquérenr ou s'tl s'agit
d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomtination, stege social, numero RCS,
mottant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément
est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délat de trois (3) mois 4 compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associes. Cetre
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notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de técepuion. A detaut de
réponse dans le delat ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agtément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees.

5. En cas d'agrément, 'associé Cédant peut réaliser librement [a cession aux condirons noufiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit etre realisé au plus tard dans les 30
jours de la décision d'agrément; i défaut de téalisation du transfert dans ce délat, ['agrément
serait frappe de caductté.

6. En cas de tefus dagrément, la Société est tenue dans un deélai de deux (2) mots a compter de
[a notiftcation du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actons de I'associe Cédant
par un ou plusieurs associés.

St le rachat des actons n'est pas réalisé du fait de Ia Société dans ce delai de deux mots;
lagrément du ou des cessionnaires est téputé acquus.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6} mois a
compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

7. Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs associés ou par la Sociéte est détermine d'un
commun accord erntre les parties.

A défaut d'accord, le prix sera déterminé par un expert, désigné soit par les parties, soit 2 défaut
d’accord entre elles, par ordonnance du Président du tnbunal compétent statuant en la forme
des référes et sans recours possible, avec mission de fixer Ia valeur de rachat des actons de la

Scciete.

Dans ce cas, I'expert devra se conformer a I'article 21 des présents statuts pour la détermination
du prix de rachat des actions entre associés ou entre les associes et la sociéte.

Ainsi les parties entendent expressément exclure I"application de l'article 1843-4 du code civil
conformément a P'article 1.227-18 du code de commerce.

Les frais d’expertise et les frais de saisine du Tribunal seront supportés par motué par le Cédant
et par moitié par le ou les associés acquéreurs ou par la société si celle-ci se porte acquéreur.

L'expert désigné devra procéder i In fixation définitive du prix de cession dans un délat
maximum de 30 jours a compter de sa désignation. Sa décision sera définitive et liera les parties.

8. La procédure d’agrément, objet des présentes, s’applique également 2 la cesston de droits de
souscription en cas d’augmentation de capital en numéraire et a la cession de droits d’attribution
en cas d'augmentation de capital par incotporation de réserves, primes ou bénétices ou par toute
autre procede.

Elle s’applique également a toute transmission, a titre gratuit ou a titre onéreus, volontaire ou
non, en cas d’apport en sociéte, de fusion, de scission ou d’apport partiel d’acuf

De maniére générale, elle s’applique, a toutes cessions de titres ayant pour effet, immédiatement
ou a terme, de donner des droits quelconques 2 une fraction du capital, aux bénéfices ou aux
votes de la Sociéte.

La transmission des actions par voie de succession est soumise a la procédure d’agrément ci-

dessus.
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Pour lexercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou avants drott doivent jusufier de leur
identité et de leur qualité hérédiraire auprés du Président qui peut toujours exiger la production
d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés établissant cette qualite.

ARTICLE 18 ~ Droit de retrait
Les actionnaires bénéficient d’'un droit de retrait 2 la date de cloture de chaque exercice social.

Le droit de retrait ne peut étre exercé durant unc pérode de CINQ ans 2 compter de la
souscription.

Ce droit pourra s’exercer sans condition, mais uniquement pour la totalité des trres detenus
dans la Societe.

L'intention d’exercer ce droit de retrait devra étre signifiée 2 la Société par lettre recommandee
avec demande d’avis de réception 3 mois au moins avant la date de cloture de l'exezcice.

En cas d’exercice du droit de retrait, la Société et/ou les autres actionmaires s’engagent a acquernir
ou i faire acquérr les titres détenus par 'actionnaire qui en bénéficie dans un délai maximum de
3 mois a2 comptet de la réception de I2 notfication susvisee.

Si le rachat est effectué directement par les autres associés de la Société, les titres de 'acionnaire
exercant son droit de retrait seront rachetés au prorata de la participation de chacun au capital

de la Socigte.

d Bow

En cas d'acquisiion des actions par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois a
compter de I'acquisition, de [es céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs associés ou par Ia Sociéte est determiné d'un
commmun accord entre les parties.

A défaur d'accord, le prix sera détesminé par un expert, désigne soit par les parties, soit a défaut
d"accord entre elles, par ordonnance du Président du tribunal compétent statuant en la forme
des référés et sans recours possible, avec mission de fixer la valeur de rachat des actions de la

Societe.

Dans ce cas, l'expert devra se conformer i Iarticle 21 des présents statuts pour la détermination

Jd g o

du prix de tachat des actions entre associés ou entre les associes et la societe.
Alnsi les parties entendent expressément exclure I'application de Farticle 1843-4 du code civil

conformement a 'article 1.227-18 du code de commertce.

Les frais d’expertise et les frais de saisine du Trbunal seront supportés par moitie par l'associe
excrcant son droit de retrait et par moitié par le ou les associés acquéreurs ou par la sociéte s
celle-c1 se potrte acquereut.

L'expert désigné devra procéder a la fixatdon définitive du prix de cession dans un délai
maximum de 30 jours 3 compter de sa désignation. Sa décision sera définitive et liera les parties.

ARTICLE 19 - Modifications dans le contrdle d'un associé

En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle dune
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis

N
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de réception dans un délai de dix jours du changement de contole. Cette notification doit
nréciser la date du changement de controle et toutes informations v allerentes.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifie pourra
étre exclue de la Soctété dans les conditions prévues a l'arucle 20 “Exclusion d'un associé .

Dans le délai de 30 jours 2 compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en cusre la procédure d'exclusion et de suspension des droits
non pécuniaires de la Société associée dont le contedle a été modifie, telle que prevue A Farticle
20 "Exclusion d'un associé *.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, ellc sera réputée avotr
agréé le changement de controle.

ARTICLE 20 - Exclusion d'un associé

La participation des actionnaires au capital de la société a été déterminée par les qualites
specifiques suivantes :

- structure juridique et controle des sociétes actionnaires ;
. structure financiére des actionnatres ;
- qualité des dirigeants et des actionnaires.

Exclusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de décés, de faillite personnelle, ou, s’il s’agit d’une

personne morale, en cas de dissolution, de redressement ou de liquidaton judicizire d'un
associe.

Exclusion facultative

['exclusion d'un associé peut étre également prononcé dans les cas suivants:

- la violation des dispositions des présents stamts ;

- le fait d’avoir causé un préjudice matériel ou moral a la sociéte ;

. le défaut de paiement des sommes dues i la Société, un mois aprés une mise en demeure restee
infructueuse ;

- 12 révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- toute condamnation pénale prononcée a 'encontre d’un associe.

Prise d'effet de la décision d'excluston

La décision d'exclusion devra étre adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié du capital social

L’associé susceptible d’étre exclu est convoqué i I'assemblée générale qui pourra proceéder a son
exclusion tant en sa présence qu’en son absence.

11 est convoqué spécialement par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée
a son dernier domicile connu.

Sont joints 3 la convocation, les motifs et griefs invoqués 4 son encontre. Lintéressé doit etre

invité 4 présenter sa défense 2 I'assemblee, soit par lui-méme, soit par un autre associe.

Cette convocation est adressée i lassocié concerné 30 jours au moins avant la date de
Passemblée générale appelée a statuer sur son exclusion afin de lui laisser le temps d’organiser sa

défense.
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[.a collectivite des associes apprecie librement 'existence du prejudice.
L'actionnaire faisant I'objet de la procédure d’exclusion pourta participer au vote.

La decision d'exclusion cst notifiée a I'associé exclu par lertre recommandée avec demande d'avis
de reception a 'tnttiative du Président.

Effets de 'exclusion

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure [a
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalite des actons de l'associé exclu.

Les actions de l'associé exclu lui seroat remboursées et seront annulees.
L2 valeur des titres sera calculée conformément aux dispositions de l'article 21 ci-dessous

paragraphes 2 et J.

Dans tous les cas, 'associé exclu poutra céder ses actions 4 un ters, 2 un prix hibrement négocte,
sous réserve du droit de préemption et de la procédure d’agrément des articles 16 et 17 ci-

dessus.

ARTICLE 21 ~ Modalités de détermination du prix de rachat des actions enttre associés
ou entre les associés et la société

En cas de désignation d’un expert faute d’accord sur le prix de rachat des actions entre assocics
ou entre un associé et la Sociéte, celui-ci devra se conformer aux modalités de détermination du
orix tel qu’elles sont indiquées ci1-dessous.

Les associés ont expressément convenu entre eux que la valonsation des eléments tncorporels
appartenant i la Société doit étre effectuée en appliquant un coefficient muldplicateur de 3 sur la
moyenne des bénéfices réalisés par Ia société les 3 derniéres annees ou a defaut sur la moyenne
des bénéfices réalisés depuis 'immatriculation de la Societé.

Les auttes éléments actifs et passifs seront pris pour leur valeur comptable telle quelle ressort
du dernier bilan de la Societe.

ARTICLE 22 - Restri

tion a Ia libre transmissions des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Soci¢te et de nullite des
cessions intervenues en violation des stipulations du present article, de ceder ou transmettre,
sous quelque forme que ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine proprieté, nue-propricte ou
usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient 4 détenir dans la Société, a
toute personne physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Societe
ou de ses filiales, ou 4 une personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la Sociéte ou
de ses filiales et susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de la
Societe.

-~ Nullité des cesstons d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispnsitinns des présents statuts sont
nulles et constituent un juste motf d'exclusion,
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ARTICLE 24 - Location d’actions

Les acuons peuvent etre données en location 2 une persoane physique, conformément et sous
les reserves prevues a l'atricle L 239-2 du Code de commerce.

Le Locatatre des actons doit etre agréé dans les memes conditions que celles prévues pour les
cessions d’actions 2 des tiers ¢trangers 2 12 socicté.

Le defaut d'agréement du Locataire interdit Ia location effective des actions.

Pour que Ia locaton soit opposable a I Société, le Conteat de location, établi par acte sous seing
prive soumis 2 la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié
par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique. La fin de
la location doit egalement étre signifiée 2 la Société, sous ['une ou l'autre de ces formes.

Le contrat de locaton doit, 4 peine de nullité, comporter les mendons prévues a 'article R239-1
du code de commerce.

La delivrance des actions louées est réalisée 1 la date de Ia mention de Ia location et du nom du
Locataire 2 cote de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette
mention doit etre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été signifiée 1 I
Societe.

e drott de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres
decisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit

aux dividendes, sont exercés par le Locataite, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur
en etant considéré comme le nu-propriétaire,

* r r

A compter de la delivrance des acnons louées au Locataire, la Société doit hui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux
assemblées.

Conformeément aux disposittons de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le
titulzire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant
la date de linsertton de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre
convoque a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les acnons faisant 'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des
comptes soctaux, en début et en fin de contrat. En outre, si Ia location est consente par une
personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a Ia fin de chaque exercice

comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'une sous-location ou d'un ptet.

TITREV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

TICLE 25 - Président de la Société

La Societe est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Sociéte.
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§_1- Désignation

Le President est designé par décision collective des associés.
Lorsque le Dresident est vne personne morale, celle-ci devia désigner un représentant
permanent personne physique.

§ 2 - Dugée des fonctions

Le Prestdent est nomme pour une duree fixée 2 six (6) ans. Son mandat prend fin a I'issue de la
decisiont des associés statuant sur les comptes de Pexercice écoulé et puse dans ['année au cours
de laquelle expire son mandat. Le mandat du President est renouvelable, sans limiration.

Les foncuons de Président cessent également par son déces, interdicton, faillite personnelle,
redressement ou liquidation judiciaire ouvert 2 son encortre, révocation ou démission.

Le President est revocable 2 tout moment par les autres associés statuant aux conditions prévues
pour les decisions ordinaires a ["arucle 33 des statuts.

La décision de révocation peut ne pas étre motivée.

§3 - Rémunération

[.a remuneradon du Président est fixée chaque annee par décision collective des associes.

\ 4 - Pouvoirs

Dans les rapports avec les ters, le président représente l1a société.

Il est invest1 des pouvoirs les plus étendus inhérents 2 la gestion courante et quotidienne de la
societe.

Toutefois, seule une décision de I'assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement pourra
valablement enténner tout engagement ou disposition pris au nom de la sociéte.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

Le president peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 26 - Directeur Général
§1- Désignation

Le President peut donner mandat 2 une personne morale ou 2 une personne physique de
I'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoitement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Géneral personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Sociéte.

§ 2 - Durée des fonctiong

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomtnation sans que

cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Géneéral reste en
fonctions, sauf decision contraire des associés, jusqu'a [2 nomination du nouveau Président.
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Le Directeur Général peut etre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
par decision du Préstdent. [.a révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 2
aucune tndemsite,

En outre, le Ditecteur Geéneral est revoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidadon judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
General personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associe ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une en treprise ou une personne morale,
incapacite ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

§ J- Rémunération

La remuneration du Directeur Géneral est fixée dans Ia décision de nomination, sauf pour la
remunéranon qui résulte de son Contrat de travail,

La fixaton et la modification de la rémunération du Directenr Général constitue une convention
téglementée soumise 2 Ia procédure prévue 4 l'article 24 des statuts.

§ 4 - Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultéreure, le Directeur
Géneéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précise que la Societé est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relevent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
depassement de ['objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, Ia
seule publication des statuts ne pouvant suffire 3 constituer cette preuve.

ARTICLE 27 - CONSEIL DE SURVEILLANCE (sans objet)

ARTICLE 28 — BUREAU ET REUNIONS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE (sans
objet)

ARTICLE 29 - MISSION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE (sans objet)

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 30 - Conventions entre la Société et ses dirigeant

En application des dispositions de I'artacle L. 227-10 du Code de Commesce, toutes conventions
autres que celles portant sur des opérations courantes et conclues 2 des conditions normales,
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son Président, 'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 2 10% ou,
s'tl s’agtt d’une société associée, 1a soctété la controlant au sens de Particle L.233-3 du Code de

Commerce, doit étre portée 4 la connaissance du Commissaire aux Comptes s'il en 2 été désigné
un.

Le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions réglementées mentionnées
au paragraphe précédent et conclues au cours de Pexercice écoulé ; 1a collectivité des associés
statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux de
I’exetcice écoule.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets 4 charge pour la personne
intéressee d’en supporter les conséquences dommageables pour la société,
l\ 14
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En application des disposttions de I'article L.227-11 du Code de Commerce, les convenuons
pottant sur les operations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées
au Commissatre aux Comptes, sauf lorsqu’en en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres, elles ne sont significauves pour aucune des parties. Tout associe a le droit d’en

obtenit communicagon.

ARTICLE 31 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, conformément aux dispositions de article L 227-9-{ issu de
l2 loi 2008-776 du 4-08-2008 et avec la mission fixée par la loi, un ou plusteurs Commussaires
aux Comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, st a la cloture
d'un exercice social des seuils fixés par décret, sont dépassés pour deux des criteres survants

- total du bilan : un million d’euros :
- montant H.T du chiffre d'affaires : deux millions d’euros ;
- nombre moven des salariés au cours de P'exercice : vingt.

La collectivité des associés est également tenue de désigner un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes ttulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants st la Societe
controle, au sens des 11 et 111 de I'article L. 233-16, une ou plusieurs sociétés, ou est controlee

par une ou plusieurs soctetés.

En outre la désignation d’un commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés teprésentant au moins le dixiéme du captral social.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités 2 participer a toutes les décistons collectives
dans les memes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSQOCIES

~D

ARTICLE 32 - tons colle

Les décisions collectives sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.

1 - Elles sont qualifiées d’extraordinaires lorsqu’elles ont pour objet :

- Ia modification des statuts,

- 'adoption ou la modification d’une clause statutaire prévoyant I'inaliénabilite des actions,

- I'adoption ou la modification d’une clause statutaire qui soumet les cesstons dactions a
I'agrément préalable de la Sociéte,

- I'adoption ou la modification d’'une clause statutaire portant sur les conditions et les modalites
d’exclusion,

- P'adoption ou la modification d’une clause statutaire portant sur les cas de changement de
controle d’une sociéte associee,

- I'adoption ou la modification d’une clause statutaire qui a pour effet d’augmenter les
engagements des associés,

- le changement de nationalité de la Société.

2 - Elles sont qualtfiées d’ordinaires dans tous les autres cas.

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou en tout

autre lieu mentionne dans la convocaton.
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La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés teprésentant au
moins la moitie du capital soctal.

Tout associe peut demander au Président du Trbunal de commerce statuant en référé, la
designatton d’un mandatatre chargé de convoquet 'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Selon T'article I 2323-67 du Code du cravail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chatgé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant
la date de la réunuon. Elle indique 'ordre du jour.

Toutefots, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés v consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblee.

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives et, sous réserve de P'existence
eventuelle d’actions de préférence, dispose d’'un nombre de voix égal 2 celut des actions qu'il
possede.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou
par un ters. Les pouvolrs peuvent etre donnés par tous moyens écrits et notamment par
telecopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou dun vote par
procuration donne par signature électronique, celni-ci s'exerce dans les conditions prevues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécursée au sens du
décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification

garanussant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le President de Séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les mentons
prévues 2 l'article ci-apreés.

Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'inidative du Liquidateur.,

Quorum et majonte

Sauf disposition particuliere des statuts :

- Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus
de [a mo1tté du capital social.

- Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement adoptées qu’a I'unanimité des
associes.

ARTICLE 34 - Procés-verbaux des décisions collectives
Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-

verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-
verbaux sont signes par le Président de 'Assemblée et par les associés présents.
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Les proces-verbaux dotveut indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du Président de Séance, l'identité des associés présents et représencés, les documents et
mformations communiqués prealablement aux associés, un résumé des débats, atnsi que le texte
des tesolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

tn cas de dectsion collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informarions communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial
ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 35 - Information préalable des associés

Quel que sott le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenaut tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissauce de cause sur la ou les résolutions soumises 2 leur approbation.
Lotsque les decisious collectives doivent étre pases en application de la loi sur le ou les rapports
du President et/ou des Commissaites aux comptes, le ou les rapports doivent étre
commumqués aux associés 15 jours avant la date d'érablissement du procés-verbal de la décision
des associes.

Les associés peuvent a toute époque muais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de Ia
Socicte, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cinq derniers exercices, des comptes coasolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du
President et des rapports des Commissaires au comptes.

Sagissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
commumcation aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
cousolidés du dernier exercice.

ARTICLE 36 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la aatute des documents mis 4 leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIH - COMPTES £ ELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 37 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le President etablit les comptes annuels de ['exercice.

Dans les six mots de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires
aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.
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ARTICLE 38 - Affectation et répartition des résnltats

[. Toute action en I'absence de catégone d'actions ou toute action d'une méme catégone dans le

cas contraire, donne droit 2 une part nette proporronnelle 2 la quote-part du capital qu'elle
represente, dans les benéfices et réserves ou dans ['actif social, au cours de l'existence de I

Societe comme en cas de hquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. \pres approbation des comptes et constatacton de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
associes decident sa distribution, en totalité cu en parte, ou son affectation 4 un ou plusieurs
postes de réserves dont ils reglent l'affectation et 'emploi.

3. La deciston collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevee sur le report a2 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressement les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les

dividendes sont préelevés par prionte sur le bénéfice distribuable de 'exercice.
P parp

La deciston collective des associés ou, 2 défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

TITRE IX - LTIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

n - Lignidation de la Société

ol

I

ARTICLE 39 - Dis

La Societe est dissoute dans les cas prévus par 12 loi ou en cas de dissolution anticipée décidée

pat décision collective des associés.
La decision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieuts

Liquidateuts.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvolrs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable. 1l est habilité 4 payer les

creanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associeés peuvent autoriser le Liquidateur 2 continuer les affaires sociales en couts et 2 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de 1a liquidation.

Le produit net de la hquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
ntegral du capital ibéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportonnellement au nombre d'actions
de chacun d'eux.

Les pertes, s'tl en extste, sont supportées par les associes jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

La Societe n’est pas dissoute si toutes les actions sont réunies en une seule main.
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ARTICLE 40 = Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la duree de la soctete ou lors de sa
liquidation soit entre la société er les associés ou les dirigeants, soit entre les assocles eux-
memes, concernant les affaires soctales, Uinterprération ou lPexécunon des statuts seront
soumises 1 la junidicton du Tribunal de Commerce compercat.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 41 - Nomination des premiers membres du Copseil de surveillance

(sans objet)

ARTICLE 42 - Nomination des membr

(sans objet)
ARTICLE 43 - Nomination des Commissaires aux comptes

Sont designés Commissaires aux comptes de la Société pour une durée de six exercices
expiraat 2 I'tssue de I'assemblée appelee a statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31

déecembre 2016

- En qualite de Commussaire aux comptes titulaire :
Societe de Commussaniat aux comptes « SCORE» — 125 avenue Gambetta — 17103
SAINTES — RCS Saintes 343 679 171.

- En qualite de Commissaire aux comptes suppleant :
Monsteur Jérome PERNOT - Société de Commissariat aux comptes et de revision du Centre
Quest (343 679 171 RCS SAINTES) — 125 avenue Gambetta — 17100 SAINTES.

lesquels ont fzit savotr par avance qu'ils acceptateut ces fonctions et n'etazent frappes
d'aucune mesure ou incompatibilité susceptible de leur en tnterdire l'exercice.

ARTICLE 44 - Formalités de publicité —~ Immatriculation

La Sociéte ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des societes.

Le Président, est expressément habilité 2 accomplir les actes et 2 prendre les engagements
inherents a la formation et au démarrage de la sociéte.

L'immatriculation de [a Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un onginal des présentes a leffet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépot et autres nécessaires relatives a la consutution de la Societé et

notarmment .
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- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal dannonces légales dans le
département du siege social ;

- pour faire procéder i toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Societé au Registre du

commerce et des socICtés ;
- et généralement, pour accomplir les formalites prescrites par la lot.

Le 19juin 2015
En autant d’otiginaux que requis par la lo
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