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PREAMBULE

LA SCUSSIGNEE :

* Madame Aude BUFFET

emeurant 3 rug du Depas 83310 RAMDAN

n22 12 9 mars 1974 3 CLERMONT FERRAND

de nationalits francaise

a! a2
nationalite Frangaise, sous le régime de la co

p Mo " metore D ICRET
2 avel Monsisur Christon SUFFET,

g a2

mmunaute légale a défaut de contrat de

20

- 24 TN AL
 mars 1972 2 VICHY, da

mariage préaiable & laur union cldbrés 3 RANDAN |e 7 juillet 2017,

Ci-apres dénommée "l'associée unique”,

A etabii, ainsi qu'il suit, les statuts de la société
qu'elie a décidé d'instituer.

par actions simpiifiée unipersonneile
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TITRE 1:

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE — DUREE
SIRTL - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE — DUREE

ARTICLE i - FORME

I ast forme par 'associé unique prooridtaira das actions ci-apres crades une socists
par actions simplifiée régie par fas lois at raglemants en viguaur, ainsi i
nrésents statuts.

Slle fonctionne sous fa méme formea avec un ou olusiaurs associés,

Elle na peut procdder 3 une offre au pudlic da ses titres mais peut ndanmoins
procader 3 des offres réservéas 4 des investissaurs qualifiés ou 2 un cercle rastraint
d'invastissaurs.

ARTICLE 2 - OBJET
L3 S0Ci2tE 2 pour 0djat, =n Francs ot 3 i'Srangar

7 L'axploitation de tout fonds de commerce da centrz d'amincissemant, de bien-
&tre, de soins du corps et de ia personne avec notamment des soins anti-dge,
I'amincissement par cryolipolyse, des traitements oour accélérer la r2pousse
des cheveux ainsi que toutes technigues permettant I'attdnuation de cicatrices
ou fatouages.

v L'achat et la vente de produits relatifs & la beauts at au bien-&tra

Tous conseils en matiére de nutrition at diététique

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

o la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous
fonds de commerce, la prise a bail, l'instaliation, i'expioitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a
'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

o la prise, l'acquisition, I'expioitation ou la cession de tous procedes,
brevets et droits de propriété intellectuelle concernant ces activités ;

o la participation, directe ou indirecte, de la Sociétd dans toutes opérations
financieres, mobiliéres ou immobilieres ou entraprises commercialtes oy
industrielles pouvant se rattacher 3 l'objet social ou a tout objet similaire
OuU connexa ;

o toutes opérations quelconques contribuant a la raalisation de cet objet.

2SR

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : « A.C. BUFFET »
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2t dasiings 3un tars, iz
das mots &crits lisinlement
I'znonciadon du montan:

nomination sera ,3}

au caou a' “cmai

Zn ,urrc, la Sociaté doit indiquar an it d2 ses facr Tures, noes dac "ﬂmmandcs, =S
2 documents publicitairss, zinsi Gua sur toutes correspondances et rdcdpissés
concarnant son acuva».,l 2t signes par eile ou 2n son nom, la siage du tribunal au
greife duqguel alle est immatriculéde au Re Qistre du commerce =t des sociétss, et la
numéro dimmatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

L si2ge social est fixé : 5 Place de la Victaire 03200 VICHY,

ARTICLE S - DUREE

Arimda A, SOriata c o fyAa A
La durze d2 13 Socidtd agr fxds 3 20

immatriculation au r\egl:,tre du comimercs 2
anticinée ou de prorogaticn.

nnges 2 Zompier de e dete d= osor

das socigtés, saur les cas de dissolution
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TITRE 2 : APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

Lars de 1a consiitition, Massocié unigus, 33US3IgNE, 3000

11
R
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Apzorts en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de deux mille euros (2 000,00 £),
correspondant au montant du caoital social ef 3 200 actions, souscrites an totalitd =
intégralement libérdes, ainsi quil results  du certificat Stabli en date dy
18 novembre 2017 car la banque CAISSE D'EPARGNE, dacositaire des ronds, sur
orésentation da I'état de souscrigtion mentionnant la somima versée sar I'associd
unigue.

Cattz somme de 2 000 € 2 322 ricuiisrament d2posés 3 un compie ouvert 20 nom

de 2 Sociét? an formation, 3 iadita pangue.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

)}
N

Le capital s0cial est fix2 3 la somme de daux mille suros (2 000

Il est divisé =n 200 actions antiérament libérées,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédes et selon toutes modalités
prévues par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé
unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport

du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. I! peut également étre
augmenté par I'axercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, dans les conditions prévues par la loi,

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs
nécessairzs & l'effet de réaliser ou de decider, dans les conditions et déiais Drevyus
par la loi, I'augmentation du capital.
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SN 035 daugmentaton sar dmission actions 3
manhiaras donnant au caonital ou donnan: i
Trzances, I'associ2 unigue ou las associds onk, cle
l2urs actions, un droit oréfarantial 3 =2 sousc et
Led2ndant rsnoncer & Hhre individusl a leur droit nedfare Iz
aécision daugmantation du Capital paut suporimea: 25

conditions prévues par Iz loi,

Le droit 2 I'attribution d'actions nouvelles, 2 fa suite de Incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission avvartient au nu-propridtaire, sous résepve
das droits de V'usufruitier,

2 - Le capital social peut 8tre rdduit par tous proc2dés et selon toutes modalitas
prévues par iz foi et las rRglaments en viguaur, en vertu d'une décision de I'associé
Lnique ou d'une decision coilective extracrdinaira res associés statuant sur le ranpart
dit President. Uzssocid unicus ou les associés ozuvant deldguer au Prisident tous

peuveirs pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de ia Société, les actions de numéraira sont libdrée ;lors de la
souscriotion, de fa moitié au moins de leur valeur nominale.,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libeérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de Ia
totalité de la prime d"émission.

La libération du surpius doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
Président, dans le délai de cing ans a compter de 'mmatriculation au Registre du
commerce et des sociétds en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing
ans a compter du jour ol I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du seuscripteur quinze jours au
mains avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant ron libéré des
actions entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de l'action personnelle que la Sociéts peut exarcer contre l'associé
défaillant et des mesures d'axdcution forcée prévues par a loi.

L3
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

L2s actons sont obfigatoiramant nominativas. Zilas donnent liay & una inscagiion an
comota inaividuel dans las conditions at salon les madalitas ordvuas oar [a loi 2t lss

r2glemants 2n viguaur,

Tout assacié peut demandar 2 la Seciété la ddlivrance d'une attasiation d'inscription
2n compie,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

L. Les actions ne sont nédgociables qu'aoras limmatricularion de la Sociétd ayu
2gistra du commerce et das sociétds. En cas d'augmentation du capital, fes actions

sont négociables a compter de ia raalisation de calle-ci.

Les actions Cemeurent nagociabies apres |2 dissolution d= la Socidts st jusqu'a a

cidturs de la liquidation,

L2 oroprigid des aciions résufta da laur inscriotion a2n comate individual au noe du

ou des titulaires sur ies ragistres tanus a cet affet ay siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résuite de linscription
des titres au compte de 'acheteur 2 la date fixée par 'accord des parties at notifide a
la Sociéte.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées & titre personnel. Elles
sont inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décas de leur titulaire comme en cas de cessation
par ledit titulaire de ses prestations a lissue d'un délai de 3 mois suivant mise en
demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre
fesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions
détenues par I'associé unigue sont libres.

En cas de dissolution de ['dventuelle communauté de biens existant entrs {'associé
unique, personne physigue, at son conjoint, la Société continue de plein droit, soit
avec un associé unique si la totalitd des actions est attribuée 3 I'un des dpoux, soit
avec les deux associés si fes actions sont partagées entre les &pouUx.

tn cas de décads de I'associé unique, la Sociétd continue de plein droit entre ses
ayants droit ou heritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

~d
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-3 028300 38 drolts daTrbution dactors raes, 20 33 dzugmantation de
L o mk [ S AP O R, o mmd e 1
2MISION oL D2n37ces, asi assimilés 2

capit2l par incorporation dz réservas, nrimas d 2mission
la cession das actions gratuitas 2li@s-mamaes, 2t i3 cassion da droits de 30usCrinTon 3
une augmentation de capital par voia d'apports 2n Auméraire ast librs,

3. Transmission das actions 2n cas da oluralite d'associas
Agrément des cessions
La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accas au capital a un

tizrs ou au profit d'un associd est soumisa 3 lagrément préalabie de ia coliectivits
des associés,

K]

Lz cedant doit notifier pai lattre recommandde avec demande d'avis de rdceptio
une demande d'agrément au Président de la Société an indiguant les nom, prénom
2t adrzssa du cessionnairs, 12 nombrz das fifras da cagital ou valaurs mooilidgra:
dennant accas au capital dont |z cession ast anvisagée =t le prix offert. Catt
demande d'agrément ast transmise par l2 Prasident aux associds.

[0

f

QAR P

trois quarts das voix des associés disposant du droit de votz.

“2agramant résulta diuns dicision collactiva des associds statuant 3 a maloritd dag

La decision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a &tre motivée, Eile est
notifiée au cédant par lettre recommandée, A défaut de notification dans les 3 mois
qQui suivent la demande d'agrément, 'agrément est réputé acquis,

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 3 mois & compter
de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant acceés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le
consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A defaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prevues a l'article 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accads au capital sont prévues dans une convention liant les parties 3 ia
cession ou au rachat, I'expert désigné sera tanu de les appiiquer canformément aux
dispesiticns du second alinéa du I de Marticle 1843-4 du Cede civil.

Le cédant peut a tout moment aviser [e Président, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capitai ou
valeurs mobiliéres donnant accés au capital.
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L35 gispesitions gui ordcidant sont applicables & toutes lzs cessions, qus lasditas
cessions interviennent en cas de dévolution successorale au de fiquidation d'uns
communaute de biens antre dpoux, par voie d'apport, de fusion, de partage
consécutif a fa liquidation d'une société associée, de transmission universelle de
patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique 2n vertu d'une décision
de justice ou autremeant,

lles peuvent aussi s'apolicuer & la cession des droits d'altribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réservas, primes d'dmission ou
bénéficas, ainsi qu'en cas de cassion de droits de souscription 2 uns augmentation
Gz capital par veiz d'apcorts en numérairs ou de renonciation individualiz au droit d=
souscription en faveur de personnes dénommses.

['e

La présanta clause d'agrémant na oeut Stre supprimes ou modifidéa qu'a unanimiz3,

Toute cession réaliséz en violation de catia clause d'agrément ast nulfe.

ARTICLE 12 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants |

- defaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société :

- manquements d'un associé a ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de 'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente 3 celle de |3 Société, soit directement, soit par
lintermédiaire d'une seciété filiale ou apparentée :

- violation d’une disposition statutaire ;

- Opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux
exercices consécutifs,

- condamnation pénale prononcée A 'encontre d'un associé personne physique ou
morale (ou 3 'ancontre de I'un de ses dirigeants) ;

- pius généralement, la condamnation judiciaire prononcée a f'encontre d'un associé
personne physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de
mettre en cause limage ou la réputation de ia Sociéts.

L
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A550CISS, consuitas A linitatve du Prisident et statuan: & 2 majorita das vole
ol

VG2, 1'a330¢id dont Vaxclusion ast envisagse participant ay
=

voi2. A defaut Faccord antra las associds at 3 I3 raguata da l'associé iz oius diligent,
l2 prasidant du Tribural de commearce du lizu du siege sodial, statuant 2n |3 forma
des réfres, disignara ce ters arbiirs

La decision d'exciusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués 3 I'sncontre da
I'associé susceptible d'dtre axcly of Ia date prévue pour la deécision de I'arbitre devant
statuer sur 'exclusion lui aient 3t& préalablement communiqués au moyen d'une
lettrs recommandée avec demanda d'avis de racaption adressée 15 jours avant Ia
date preévuz pour fa ddeision d'axclusion, 2t ce afin quil puisse faire valoir ses
arguments en défanse, lesquals doivant, an tout état de cause, &tre mentionnds dans
la décision du tiers arbitrs,

L2 daclsion daxclusion orepd affa: 3 camptsr €2 s0n proncncd ) slis 2z
V'associé exciu par fattra recommandés avar demande d'avis de r

au Président.

ecaption a llinitiative

=0 outre, ceTe décision doit dgalement statuer sur la rackar aes actions de I'associs
exclu et designer le ou les acquéraurs des actions ; #l est expressement convenu que

@ cession sera valable sans qu'il v ait liey d'appiiquer les procédurss statutaires
prévues 2n cas de cession (agrement, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé exclu doit dtre cédée dans les 120 jours de la
décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'axclu sera déterminé d'un commun accord ou, a
défaut, a dire d'expert dans les conditions de Farticle 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé excly ou le paiement du prix ne sont pas
réalisés dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet,

A compter de la décision d'axclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu
seront suspendus.

Las dispositions du présent article s'appliguent dans les mémes conditions 3 I'associé
qui a acquis cette qualitd & fa suite d'une opération de fusion, de scission ou de
dissolution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée gu'a 'unanimité des associés.

La location des actions est interdita.

13
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ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toutz action donns drolt, dans les béndficss ar lacss social, a unz |

- oy P . Lt ~ 3 Al o
preperionneli2 2 1a quotits de caoital qu'aliz raprdsants,
- E@350Ck2 Uniquz ne support: las PRr2s qu'a CONCuTances da 3e2 agpons.

Les droits 2t obligations suivent ['action uzl qu'an seit l2 ritulaira.
Y

Les actions sont indivisibles 3 ['3gard de Ja Socidts,

Le droit de votz aopartisnt auy nu-preorigtaire, sauf pour les dicisions relatives 3

l'affactation des bénéfices ol ii appartiznt 3 l'usufruitier,

Toutefois, dans tous l=s cas, le nu-oropridtaire aura le droit de participer aux

aszambl2=s génsraies.
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TITRE 3 : ADMINISTRATION DE LA SQOCIETE

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

= P 3 ok -~ TSR g P g | G O
= NisrEs Zar un Frasident, DET3LNN2

N )
ouU moraie, a

Désignation

L2 Prasident est nommé ou renouvald dans ses fonctions par 'associe unique ou la
collectivite des associés, statuant & la majorité des associds raprasentant au moins
75 % du capital social, 2t qui fixe son dvantuelle rdmunération.

L@ personne moralzs Président est représentée par son regrésentant l&gal sauf si, lors
da2 sa nomination ou 2 tout momant an cours da mandat, afle dasigne una personna

t
spéciaiement habilitée 3 fa représanter en qualitd de rzprésentant,

Lorsgu'une parsonne morale est nommaa Presidant, ses dirigeants sont soumis aux
mAmas condidons 2t obligations at ancourant les mamas r2s00nsabiitds civile =t
penale que s'ls talent Président an leur oropre nom, sans préjudice de la
responsabilit? selidaira de 3 personna morale gu'ils dirigent,

Le Président, personne physique, ou le représaniant de la personne morale
Président, peut &tre 2galement lié a la Société par un contrat de travail a condition
que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Durege des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associé unique ou
la collectivité des associés.

Les fonctions de Président prannent fin soit par le décds, la démission, la révocation,
Vexpiration de son mandat, soit par louverture & l'encontre de celui-ci d'une
procédure de radressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat 3 la condition de notifier sa décision 3
I'associe unigue ou 3 la collectivité des assocCiés, par lettre recommandée adressde
3 mois avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation
Le Président peut &ire révoqué pour un motif grave, par decision de la collectivité
des associés prise & linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 30 %

du capital et des droits de vote de la Société et statuant 3 la majorité en nombre
reprasentant au moins 75 % du capital sccial ou par I'associé unique.

12
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indamnisation du Srisidant

i outre, |2 Prisident ast rdvoqué de piain droit, sans indamnisation, dans las cas
suivants

- intzrcicon de dirigar, garer, administrar ou contrdier una SNUrEprisa o personne
maoralg, incapacitd ou faillite personnaile du Présidant personng physique,

- mise en radrassament ou liquidation judiciaira, intardiction de gestion ou dissolution
du Président perscane morals,

- exclusion du Président associé,

,

Ramunégration

e Président peut recavoir uns rémunération dont les modalitds sent fixéas par

l"associg unique ou la collactivitd des associés. Ella oeut Btra fixa ou proportionnells
= la als fixe 2t oropordonnalie 3L oénsfice ou 3u chifrs daffaies,

En oulrz, le Président ast remboursé de sas frais da raprasentation et da

déplacament sur justificarifs,

Pouvoirs du President

Le Président dirige la Société et la représents & I'dgard des tiers, A ce titre, il ast
investi des pouvoirs les pius &tendus pour agir an toute circonstance au nom de la
Sociéte dans les fimites de objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la
loi et les statuts & {'associé unique ou a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du President sont
inoppasables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait Ignorer compte tenu des circonstances, |a seule publication
des statuts ne suffisant pas a constituer cette prauve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs
pour {'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

L'associé unique ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Geénérai,
statuant a la majorité des associés en nombre représentant au moins 75 % du
capital social, personne physique ou morale, pour assister le Président.

13
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LOMSOU'UNZ Dersonng merzls ast aocmmaa Diractaur Génsral, sas dirigeants sont
30UMIS aux memas concitions 2t coligadions at ancoursn: les mamas responsabilités
civile ot penale que s'ils dtalent Diractaur Génaral en laur oroore nom, sans prijudics
dz la responsabilité solidaire de ia personne maraie quils dirigent.

Le Directeur Général parsonne physigue peut &tre ié & la Sociéts var un contrat de
travail,

Durée des fonctions

La dure des fonctions du Diracteur Général est fixde dans Ia decision de nomination
2D N2 paut axcidder calle du mandat du Srisidant,

I

Toutefois, an cas de cessation des fonctions dy President, le Directaur Général
conserve ses fonctions jusqu'a 13 nomination du Aouveau Président, sauf décision

ey iac o~
teniralre 423 a530cis.,

Les fonctions de Diractaur Géndral nrennent fin soit par fe deéces, la démission, la
revocation, {'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 3 I'encontre de caiui-c
d'une procédure de redrassement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Genéral peut démissionner de son mandat 4 la condition de notifier sa
décision au Président, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date d'effet
de fadite décision.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit bescin d'un
Juste motif, par décision de I'associé unique ou de fa collectivité des associés dans les
mémes conditions de majorité que pour sa nomination, sur la proposition du
Président. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans
les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une gntraprise ou personne
moraie, incapacité ou faillita personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liguidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissoluticn
du Diracteur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.
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En outrs, i Diractaur Géndral st ramboirss de 3as §
deplacamanti sur justificatifs.

2ouvoirs du Directeur Général

n

S MEeMeas peuveirs que la Prasident, sous réserve des
S 0ar |

Le Directaur Génaral dispose da
as par la dacision de nominations ou par une décision

limitations éventusllement fixda
ultarieurs,

o

Snerai dispose ou pouvelr de raprisantar la Socidtd & dgard das tars,
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ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes infarposees entie ia
Socigté ot son Prisident, I'un de ses dirigeants, son assccié unique ou, sl s'agit
d'une scci€té associée, la société fa contrdlant au sens de Iarticle 1. 233-3 du Code
de commerce, sont mentionnées sur le ragistre des decisions,

Les conventions autres que les opérations courantes conclues 3 des conditions
normales, intervenues directement ou par personnes interposees entre le Président
non associé unique et la Société sont soumises a I'approbation de I'associé unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Prdsident ou, s'il en existe un, le
Commissaire aux Comptes présente aux associés, en appiication des dispositions de
Farticte L. 227-10 du Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdiant au sens
de I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision coflective statuant sur les
comptes de I'exerrice acould.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur
les operations courantes de la Scciété et conclues 2 des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour {a
personne intéressée et, dventuellement, pour le Président et les autres dirigeants
d'en supporter les conséquences dommageables pour la Sociéts.
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ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Commissaires aux Comptes ast obligatoire dans les cas prévus par a2 loi et les
réglements, Elie ast facultative dans les autres cas.

La nemination par fassocié unique ou la rolfectivit? das associds d'un ou plusieurs

Lersqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné ast una personne physique ou une
societé unipersannelle, ur Commissaire alx Comptes supoldant apoeié & remplacer
l2 ou les titulairas =n cas de refus, d'empéchament, de démission ou de décss, est
nommé an méme tamos que le Hrulaire oour la méme durée,

Le Commissaire aux Compias exarce sa mission dains las conditions fixées par Iz ioi,

ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE

Les déiégues du comité d'antraorise, s'il an axista un, 2xercent les droits prévus par
‘article L. 2323-52 du Code du travail aupres du Président. A catte fin, calui-¢f les
réunira une fois par trimestre au moins, =t notamment lors de I'arrétd des comptas
annuels.
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TITRE 4 ; DECISIONS COLLECTIVES —~ DROITS DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

,

L'associe unigua ast saul compétent oour prandre les decisions suivanta

- approbation des comptas annuels ot affectation du résuitat,
- modification des statuts, sauf transfert du siege social,

- augmentation, amertissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou aoport partiat d'actif,

- transformation en una socidtd d'une autrs forme,

- dissolution da la Socidts,

- nomination des Commissairas aux Comotes,

- nomination, révocation et rdmundration das dirigaanis,

L'associe unique ne peut pas déléguer ses pouvairs.

Lzs décisions :1 I'associé uniqua font Potjat de orocés-varhaux consignds dans
registre coté =t paraphé.

Las decisions qui ne relévent pas de la competence de |'associd unigue sont de ia
compétance du Prasident.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a l'associé unique sont
exercés par la collectivité des associés.

Décisions coliectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Sociéts,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Scciétd,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses
actions,

- nomination, révocation et r2munération des dirigeants,
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Lzs décisions collachivas sant orises, au choix du Srisidant
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Elles peuvant également faira I'oojet d'une consuitation critz at Str= prisas par tous
moyens de t2lecommunication dlectroniqus,

Toutefois, devront 3tre prises en assembide générale les décisions reiatives a
l'approbation des compias annuals at 3 I'affectation des résultats, aux medifications
du cagital social, & des codrations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, &
I'axctusion d'un associd,

Tout assccié a I2 droit de participer aux dédisions collectives, nersonnellement ou par
mandaizire, qual qus soit Iz nombre d'actions auil nesséde, T deit fustfizr dz sen
identité at de Vinscription an compte de ses aclions au deuxiéme jour précédant la
décision collective 3 z4ro haure, haure de Paris,

T, oy N - Al brmmAF At e o i e S fim o (R . s
1hne serz2 pas fanir compta dun fransfart de propridtd de Sires infarvenant sendant

ce délai de deux jours ouvrés.
Assembides Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en réfars 3 |a
demande d'un ou plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou
a la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquee par le fiquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication &crite [Délai de
convocation a |'assemblée générale (nombre de jours en lettres)] jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et
3ans délai si tous les associés y consentant.

L'ordra du jour est arrdts par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 15 % du capital ont fa faculté de
requérir l'inscription & l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par
tous moyens de communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siege
social 5 jours au moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de
ces demandes dans les 3 jours de leur réception.
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Las associds peuvent 52 faire rapr2santar aux déiizérations da 'Assemblée par un
LTS as30Cie ou par un ters fustifiant d‘,m mandat. Chagus mandataire geut
disgosar d'un nombre illimitd da mandats

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication scrite, et
notamment par t8lécopia.

Tout associe peut voter par correspondance, au moven d'un formulaire étanli par la
Société et remis aux associes qui en font la demanda. 1 davra compiétar le bulletin,

i cochant pour chaque rasolution, una case unigue correspondant au sans da son
otﬂ.

Le défaut de réponse dans le déiai indiqué par la convocation vaut abstention totale
de I'associé,

=1 cas da vorz 2 distance au moyen d'un formuiaire ds vote Slactroniqus cu dun
votg par procuration donné par signature Siectronique, caiui-ci s'exarce dans Jes
conditions orévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une
signature glectronique sécurisée au sens du décraet 2001-272 du 30 mars 2001, soit
sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec ('actz
auquel elle s'attache.

Lors de chague assembiée, le président de séance peut décider de mentionner
I'dentité de chaque associé, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont
it dispose, dans le procés-verbal ou dans une feuille de présence qu'il certifiera apres
l'aveir fait émarger par les associés présents at les mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre
endreit indique dans fa convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné
par I'Assemblée.

L'Assemblee désigne un secrétaira qui peut &tre pris en dehors de ses membres.
Régles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est prooortlonnel a la quotitd de capital qu'eiles
représentent. Chaque action denne droit a une voix.
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Las dzcisions collactives enirainant medification das statuts, a i'excaption 4z call
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Proces-verbaux des décisions collectives

Les decisions collectivas orises en assamolée sont constatdes par des procas-vernaux
stablis sur un registre spécial, ou sur des fauillats mobiles numérotss at signes par |2
Président, le sacrétaire, les associds prasents ef l2s mandataires des associés
raprasenias,

kS

At
23

T . il
dz 13 cons

LK I

ftation, lidentid das

14

2k arl =le 3
aS5CCiEs présents et représentds at calle de toute auire persanne ayaint assisté a tout
Ou paitie das dalibérations, 3 défaut de fauille da presence, les documents et
informations communigués préalaslament aux ass0ciSs, Un axpeséd das débats ainsi

1a ] I o P P R S [ 2 )y I . e
Gu2 ' taxts das rasclutions et cour chaque rasciution e résuiat du voia,

25 procas-verbaue doivent indiguar 12 fiay

s

En cas de decision collective résuftant du consentament unanime des associes
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents at informations
communiqués préalablement aux associés. 1) est signé par tous les associés at
retranscrit sur le registre spécial ou les fauillets numérotds.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cat effet,

Droit d'infermation des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet
d'une information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et
tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résclutions soumnises & leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent tre communiqués aux frais de la
Société aux asseciés 15 jours avant la date de la censultation, ainsi que les comptes
annuels et, le cas échéant, les comptes consolides du demier exercice lors de la
décision collective statuant sur ces comptss,

Les associés peuvent, a toute épogue, consulter au siege social, at, le cas échéant
prendre copie, des statuts a jour de la Seciété ainsi que, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des
cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis
aux associés a l'occasion des décisions collectives.
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TITRE S : EXERCICE SOCIAL — AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL
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Par excaption, ie premisr axarcice commencara le jour de limmatriculation de la
Scciété au Registre du commerce st des socidtds et se tarminera e
31 décemore 2018,

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

o]

I'ast t2ny une compiabilitd rigulidrs das onérations socialas, conformamant 2 1a o

2t aux usages du commerca,

cidtura de chaque sxarcice, la Président drassa linvaniaira des divers 3léments
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20T 21 QU passif existant 3 caliz date 2t Stablit las comptas annusls comoranant
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le bilan, le compte de résultat et le cas échéant, I'annexa, conformément aux iois at
ragiements en vigueur,

Il ast procédé, méme =n cas dabsence ou dinsuffisance du bénéfice, aux
amartissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné 3 Ia suite du bilan.

Le Président étabiit également un rapport de gestion contenant les indications fixées
par ia loi.

Il établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes
de la Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque 'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence,
il est dispensé d'etablir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas 2 la
cldture de I'exercice social deux des seuils fixds par les articles L. 232-1, IV et R,
232-1-1 du Code de commerca.

L'associé unique approuve les comptes annuels, apres rapport du Commissaire aux
Comptes, si la Sociétéd en ast dotée, dans les six mois de la cibture de I'exercice
sociai, et décide I'affectation du résultat.

En cas de piuralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, sl
an exisie un, dans ies six mois de la cloture de 'axercice social.
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L& Prasident deposs fas decumsanis 2numérds car article L 232-23 du Coda de
commarce au graifz du iribunal da commarce, dans e mols gui suit Masprobation des
COMDIas annueals

Toutaidls, lorsqus I'assccid unique, personne pnysique, assums carsonnaiiemant ia
presidence de fa Sociét?, 1l ast dispensd de déposer au graffa le rapoort da gestion
qui doit toutefois 3tre tenu 2 la disoesition de touta parsonne qui en fait (a demande,

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuitat qui r2capitile las oroduits ef charges de !Isxarcice fait
apoaraitr2 par différence, aprés déduction des amortissamanis et des provisions, 1@
benéfice ou la perta da I'exarcica clos.

Sur le bénefica de l'axercice diminué, le cas 3chdant, des pertas antarieuras, il ast
orélevé cing oour cent au moins pour constituer le fonds d= réserve légale. Ca
orélavement casse 4'3tr2 obligatoire lorsqus le fonds de réserva atmaint (2 dixidéme du
capial secizl ;i reprand son cours larsgue. pour une causa Jualcenguse, la rasarve

legale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Ls bénéfice distribuable ast constitué par le bénéfice de I'axarcice diminué des Dertss
antérieurss et des sommes & porter en réserve, =n application de la loi et des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénefice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que ['associé
unique ou la collectivité des associés décidera de reporter 3 nouveau sur I'exercice
suivant ou d'affecter a tous fonds de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué a I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata
de leurs droits dans ie capital social.

De méme, I'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution
de sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiguant expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite 3 I'associé
unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 fa suite
de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que fa loi ou les
statuts ne permetfent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'associé unique

ou la collectivité des associés, reportées a nouveau, pour &tre imputées sur les
bénéfices des exarcices ultérieurs jusqu'a extinction.
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ARYICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Las modafitas de misa an palzmant des dividzndes en numérairz sonk fixées par
' ou la collectivit? des associds. La mise en paizment des dividendas
2N num—r:w e 4ot avoir fieu dans un délal maimai de neuf mais aors ia dldturs da

I'exarcics, sauf prolongazon de ¢z délai far auigrisation de justic

wow

Lorsquiun dilan 2tabli au cours ou 4 la fin de 'axarcica at cartifié par un Commissaire
aux Comptas fait apparaitre que la Sociétd, depuis la cldture de l'exercice precadent,
apras constitution des amortissements et provisions necessaires et déduction faite s'ii
y a lisu des pertas antdrisures ainsi qua das sommes & oortar en réseive, an
application de 13 loi ou das statuts, a rdalisé un bénéfics, il peut 8tre distribué sur
decision du Président das acomptas sur dividende avant i'aoprobation des comptes
de I'exarcice. Le montant da ces acomptes ne peut exceédar le montant du bénsfice
ainsi défini.

L'assccie unique ou la collectivité des associds oeut decider d'opter, pour tout cu
partiz cu dividende mis an distributien, ancre le paiement du dividende an numérairs
o 20 actions smises far iz Socidtd, aux conditions fixdas nar fa loi,

Aucune répéiition de dividende ne peut atre exigee de {'associé unique ou des
associas, sauf lorsque la distribution a &t8 affectude en violation des dispositions
legales et que la Société Stablit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére
irrégulier de catte distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances. Le cas échéant, ('action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptabies, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président
doit, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, consulter I'associé unique ou la collectivité des associés, a I'effet de
decider sl y a lieu a dissoiution anticipée de la Sociéts.

Si fa dissolution n'ast pas prononce'e le capital doit étre, dans le délai fixé par ia loi,
réduit d'un montant &gal & caiui des pertes qui n'ont pu &tre imputdes sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés
doit &tr= pubiiée dans les conditions légales at raglementaires.,
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TITRE 6 : TRANSFORMATION ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SQOCIETE

Sociéts peut 32 transformer an sociésd d'une autrs forme sur d
uniguz ou de la collactivit2 das associss a la condition qua la Socidi
conditions propras a la nouvalle forme de socidta,

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Scciétéd est dissouts dans les cas prévus par la loi et, saui prorogation, a
Fexpiration du tarme fixé par les statuts ou par décision ge I'assecid unique ou de fa
collectivite des associés.

Un ou plusieurs liquidataurs sont alors nommés par I'associé unigua ou par la
collactivite des associas

L2 liquidateur raprasents la Sociaté, T) ast invastd des scuveirs l2s nlus 2tendus oour

réaliser 'actif, méma a I'amiabize. I est habiiité a payer ies créanciers at a répartir e
solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut ['autoriser a continuer les affairas
en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissoiution de la
Société entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine de la Société entre les mains de ['associé unique, sans qu'il
y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code
civil.
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TITRE 7 : DIVERS

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Alm I

428 123 contestations gui oourralent s'dlavar gendant 13 guede de iz Socidti ou
lors de sa liquidafion entrz les associés ou entre un associd at i3 Socm«-.. ou les
dirigeants concarnant jes affaires sociales, interpraiation ou l'exécution das prasents
statuts, seront jugees conformément 2 fa loi et soumises & la juridiction des
tribunaux compétents.

ARTICLE 29 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Momination du Président

L2 premizr Prasident d= la Socidfd nomma aux termes des orésents statuis sans
fimitation da durde ast ;

Madame Aude BUFFET

Mege a CLERMONT FERRAND ie § mars 1574
De nationalit2 Francaise

Cemeurant 3 rue du Debas 63310 RANDAN

Madame Aude BUFFET accepts les fonctions de Président at déclare, en ce qui e
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibiiité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'ampécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 30 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformement a la loi, fa Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter
du jour de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés,

Madame Aude BUFFET, associée unique, a établi un état des actes accomplis au nom
de la Soci€té en formation, avec l'indication pour chacun d'sux de {'angagement qui
en résuttz pour la Sociét2, Cet état est annex@ aux présents statuts.

La signatura des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la

Saciété, lorsque celle-ci aura 4td immatricuiée au Registre du commerce et des
sociétés.
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ARTICLE 31 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE

Madams Aude BUFFET, associée unique at Président, agira au nom ab oour |
compie g8 ia SociEtd en formation, jusguz son immatticulahion au Ragistre du
commerce 2t d2s socidiés. Eile oasserz tous l2s actas at orendra pour le compie de
la Société tous les angagemants nécassaires & son immatriculation ot au aémarrage
de son activité,

Cas angagaments seront repris par la Socidté du seul fait de son immairicuiation au
Registre du commerce at das socidtds,

ARTICLE 32 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOQIRS

Tous pouveirs sont confaras av porteur dun origingl ou d'une copie certifiée
conforma des présentas a3 I'sffet d'accomplir M'ensemble des formalitds de oublicits,
de dépdt ot autras pour parvenir 2 limmatriculation de i3 Socidtd au Ragistra du

commerca at das sorjstas,

Fait a VICHY
Le 24 novemore 2017
En 3 exemplaires originaux

o0 pooc aceadmlinn den Prebons da

Aude BUFFET (1) Pf’\s:‘\-\ w

{1} Faire préceder fa signaturs de fa mention « Bon pour acceptation des
foncticns de Président »
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

v Quveriurs dun compta bancaire au nom de la socidtd an farmation Dour |2
depdt du capital social auprés de la CAISSZ D'ERARGNE

Y Signature dlung laftre de mission juridigue auprés du Cansinat d'Expertisa
Comptable SEGECO rafative 3 la constitution de la SAS pour un montant de

2500 ¢

¥ Signatura d'un bail commarcial pour I'dtablissement du sidge social

Conformémeant aux disoositions da Farticia 2, 21 -5 du Code de commerca, cst atat
5212 annexe 2ux staiuis, dert iz signatre empcrtans raprise ags 2ngagamants par 13
Sociétd dés que celle-ci aura Sté smmarracuiéh au Registre du commerce et des
sociztds,
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ZW CAISSE D'EPARGNE CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE

AN hAUVERGNE ET DU LIMOUSIN Constitution d’une Personne Morale

La Caisse d'Epargne d’Auvergne et du Limousin, représentée par 'agence de VICHY CLEMENCEAU - 28 RUE GEORGES
CLEMENCEAU - 03200 VICHY - Tél : 0470308310 (0.12 € TTC/min)

pépbt n* / . / :
Atteste par la présente que la somme de : Deux mille Euros (2 000 €) représentant : ZQ\q ﬁ Z:"O gl
B<] Lintégralité du capital libéré par : Aude BUFFET 3 Rue du Debas 63 310 RANDAN 2 3 NOV. 2017
Le montant des apports en numéraire libérés par : Greffe du 11 1.,
e Commercs (o U v
Nom - Prenom Adresse Montant de la souscription
ou ou En chiffres et en lettres)
Dénomination de la société Siége social (
€
€
£
= e —e——— — F— p

O  1/5*™ du montant des apports en numéraire effectués par les souscripteurs susvisés étant précisé que le solde devra
&tre versé dans un délai de 5 ans & compter de immatriculation de la société (Cette mention concerne uniguement les
SARL),

De la Société :

Nom : A.C. BUFFET En cours de formation

Forme juridique : SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEES ASSOCIE UNIQUE OU SOCIETE PAR ACTION SIMPLIFIEE
UNIPERSONNELLE

Capital : 2 000 €

Siége social : 5 PLACE DE LA VICTOIRE - 03200 VICHY

A été déposée dans les livres de la Caisse d’Epargne d'Auvergne et du Limousin le 18/11/2017, sur le compte spécial de dépét
de capital N° 18715 00200 08002397744, et ce, dans lattente du certificat délivié par le Greffe, qui constatera son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,

Le retrait des fonds ainsi déposés ne pourra s'effectuer que sur production, a la Caisse d‘Epargne d'Auvergne et du Limousin, de
I'extrait K-Bis ou a défaut, du certificat du Greffier attestant Iimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés,

Fait en 2 originaux a VICHY, le samedi 18 novembre 2017

Pour la Caisse d’Epargne d’Auvergne et du Limousin
LYDIE CREPIN (0470308301)

Exemplaire 1 ; Client - Exemplaire 2 ;: Agence

Conformément a la loi "informatique et libertés" du 6 janvier 1978, vous disposez d'un droit d’accés et de rectification pour toute information
vous concernant auprés de l'agence qui gére votre compte. La Caisse d'Epargne est tenue au secret professionnel a I'égard des données
personnelles. Certaines informations peuvent étre adressées a des tiers pour satisfaire a des obligations [égales, réglementaires ou & des fins de
prospection commerciale. Vous pouvez vous opposer, sans frais, a ce que les données vous cencernant soient utilisées a des fins de prospection
commerciale par courrier postal en vous adressant a : Caisse d'Epargne d'Auvergne et du Limousin, Service Relations Clientéle, 63 rue
Maontlosier, 63961 Clermont-Ferrand cedex 9.

Caisse d'Epargne et de Prévoyance d’Auvergnhe et du Limousin, Banque coopérative régie par les articles 1512-85 et suivants du Code
@m monétaire et financier, Société Anonyme a Directoire et Conseil d'Orientation et de Surveillance — Capital social de 283 922 900 euros — Sidgge

sacial : 63, rue Mentlosier 63000 Clermont-Ferrand - 382 742 013 RCS Clermont-Ferrand — Intermédiaire en assurance immatriculé 3 'ORIAS

sous le n® 07 006 292 ~ Titulaire de la carte professionnelle « Transactions sur immeubles et fands de commerce » n® CPI 6302 2016 000 008
@ 503 délivrée par la CCI du Puy-de-Déme.
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[ Liste des souscripteurs 4 la constitution ]

SASU ,

A.C. BUFFET

Siege social ;

Société par actions simplifiée unipersonnelle

5 Place de la Victaire
03200 VICHY

Au capital de 2000,00 euros répartis en : 200 Actions d'une valeur nominale de 10 euros

Code APE :

Droits sociaux de numéraire : 200

Libérés & concurrence de : 100.00 %

Droits sociaux d'apports : 200

Répartition des droits sociaux de Etat des
numéraire versements
Narrt ou dénomination Drofty sociaux souscrits Nominal des droits Montant des
SOCIIY SOUSCHIS Vversemenis

Mme BUFFET Aude Actions 200 2 000,00 2 000,00
Total des actions sousceites ............. 200
Total du montant de ces actions ... 2 000,00
Total des versements effectuds ..... 2 000,00

Le présent €tat constatant la souscription de 200 droits sociaux de la SASU A.C. BUFFET, ainsi que le versement de la totalité du

montant nominal desdites actions,
soit la somme de 2 000,00 euros, est certifié exact, sincére et véritable par Aude BUFFET, fgndateur de la socisté.

Le:24/1172017

Fait4a: VICHY
le: 181172017

Liste des souscripteurs de : SASUA.C, BUFFET
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