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TRIBUNAL ¢e ¢
. - AL Ce COMME
Déposé au GREFFE IZ?E

19 SEp, 2013
Procés-verbal de nomination du président de la SASU « 7 Laux ski»

Sous le N° -.m.-."

Le 16 septembre 2013, M. Jean-Marc Bourcier, né le 03 décembre 1953 3 les Pavillons-sous- Bois,
associé unique de la SASU « 7 Laux ski» détenteur de toutes les parts sociales de la société au capital
de 1000.00 euros dont le siége social est situé 3 galerie commerciale, Le Pleynet, La Ferriére (38580),
a décidé de :

1) De nommer président M. Jean-Marc Bourcier.
2) De mandater M. Jean-Marc Bourcier pour accomplir toutes les formalités prescrites par la loi.

Fait en autant d’originaux que nécessaire.
A La Ferriére, le 16 septembre 2013 :

M. j.m. Bourcier
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TRIBUNAL ¢ ~
. . - \JOM
Déposé q GREF[QAEEJZ?E

13 SEP. 2013
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE «7 LAUX SKi»

So
Article 1 : Forme usle N° =aa

La société prend la forme d'une société par actions simplifiée unipersonnelle qui sera régie par les
présents statuts ainsi que par les articles L227-1 a L227-20 du code de commerce. Dans le silence des
statuts, il sera fait appel, en tant que raison, application des dispositions du Code de commerce.

Article 2 : Objet

La société a pour objet : 'achat et la vente de tous les articles des sports d’hiver et des sports d’été,
la location de ces articles, la réparation et la maintenance de ces articles et généralement toutes
opérations commerciales et industrielles, financiéres, mobiliéres et immobilieres se rattachant
directement ou indirectement a I'objet.

Article 3 : Dénomination sociale
La dénomination sociale est «7 LAUX SKi». Son nom commercial est « 7 LAUX SKi», le sigle est «7LS».

Tous les actes et documents provenant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou
suivie immédiatement de « « SASU » ou « société par actions simplifiées unipersonnelle».

Article 4 : Siege social

Le siege social est situé a : galerie commerciale, le Pleynet, La Ferriere 38580. Il peut-étre transféré
en tout autre endroit du territoire frangais par simple décision du président, sous réserve de
ratification de I'associé unique.

Article 5 : Durée

La durée est située, sauf dissolution anticipée ou prolongation, 3 99 ans a compter du jour de
I'immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Article 6 : Apports

L'apport est constitué d’'une somme en numéraire de 1000,00 euros qui correspondent & 500 actions
de 2,00 euros souscrites et intégralement libérées laquelle somme de 10000,00 euros a été déposée
au crédit d’'un compte spécial bloqué au nom de la société a la Caisse d’Epargne Rhone Alpes. Cette
somme est retirée au profit de la société sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de
commerce du lieu du siége social attestant de I'immatriculation au tribunal de commerce et des
sociétés.

Article 7 : Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 1000,00 euros. Il est divisé en 500 actions de 2 euros chacune
numérotée de 01 a 500 et attribuées en totalité a I’associé unique.



Article 8 : Modification du capital
Le capital social peut-étre augmenté ou réduit dans les conditions légales par I'associé unique.
Article 9 : Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte au nom de I'actionnaire unique, tenu par
la société dans les conditions et les modalités prévues par la loi.

Article 10 : Cession des actions

La cession des actions de I'associé unique est libre. La cession s’opére vis-a-vis de la société par une
notification effectuée a son président.

Article 11 : Droits et obligations attachées aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 8 une part proportionnelle 2 la quotité
du capital quelle représente. L’actionnaire ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
L'actionnaire est tenu de libérer les actions souscrites dans les 15 jours de I'appel de fonds formulé
par le président par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

La propriété d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts. Les droits et obligations
attachés a I'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Le droit de vote attaché a I'action appartient au
nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des résuitats ou il est réservé 3
'usufruitier.

Article 12 : Président

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou personne morale.
Lorsqu’une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale gu'ils dirigent.

Le président exerce ses fonctions pour une durée et dans les conditions de rémunérations fixées par
I'associé unique.

L'actionnaire unique peut nommer un président suppléant. Il n’exercera ses fonctions qu’en cas de
carence du président en titre. Il pergoit la méme rémunération 3 partir du jour ou il remplace le
président. Il est révocable dans les mémes conditions.

Le président est révocable sans indemnité de quelque sorte. Il peut démissionner en respectant un
préavis de trois mois adressé a |'actionnaire unique par lettre recommandée avec avis de réception.

En cas d'empéchement du président, rendant l'exercice de ses fonctions temporairement
impossible, il est remplacé par le président suppléant.



Il n'est pas désigné de président suppléant en cas de nomination d’un ou de plusieurs directeurs
généraux.

Le président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de I'objet social. Dans les rapports
avec les tiers la société est engagée méme par les actes qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins
qu’elle ne prouve que les tiers savait que les actes dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer
compte tenu des circonstances étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve. Le président peut déléguer ses pouvoirs d’organisation interne, pour un objet et une
durée déterminée.

Le président ne peut sans I'accord de I'actionnaire unique et sauf 3 engager sa responsabilité
personnelle

-décider des investissements

-céder des éléments d’actif

-procéder a la création de filiale ou a des prises de participation
Article 13 : Directeur général

U'associé peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou personnes
morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de sa fonction et sa rémunération, sont
determinées par une décision de I'associé unique.

En cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur en exercice le plus 4gé
remplace le président dans sa mission de représentation de la société vis-a-vis des tiers. Il procéde 3
la publicité imposée par la loi.

Le directeur général dispose a | égard de la société des mémes pouvoirs que le président. Il ne peut
cependant représenter la société vis-a-vis des tiers, sauf application des dispositions relatives 3 la
suppléance du président.

Article 14 : Conventions entre la société et les dirigeants

En cas de désignation d’un ou de commissaires aux comptes, le président et le directeur général
doivent aviser le ou les commissaires aux comptes des conventions intervenus directement ou par
personnes interposées entre eux-mémes et la société dans le délai d’'un mois & compter de la
conclusion desdites conventions. A I'occasion de la consultation de I'actionnaire unique sur les
comptes annuels, le ou les commissaires aux comptes présentent a Factionnaire unique un rapport
sur I'ensemble de ces conventions. Ces conventions sont inscrites sur un registre spécial. L’associé
unique lorsqu’il n’est pas président, doit approuver les dites conventions. Les conventions non
approuvées produisent néanmoins leurs effets & charge pour le président et le directeur général les
ayant autorisées, d’en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conclusions normales. Les interdictions prévues a V'article L 225-43 du Code de
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commerce s’appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au président et aux
directeurs généraux.

Article 15 : Comptes courants

L'associé peut laisser ou mettre a disposition toutes sommes dont la société peut avoir besoin. Le
remboursement ou le retrait de ces sommes ainsi que la rémunération sont déterminées par
accords entre le président et I'associé unique. Ces accords sont soumis a la procédure de contrdle
des conventions passées entre la société et les dirigeants.

Article 16 : Décision de I'associé unique
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
- modification des statuts
- approbation des comptes et affectation du résultat
- quitus pour la gestion du président
- nomination du président et du ou des directeurs généraux
- nomination du ou des commissaires aux comptes
Article 17 : Information de I'associé unique

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I'information de I'associé
unique lui sont communiqués par tous les moyens au moins 15 jours 3 Pavance, a 'occasion de
toutes décisions ou consultations.

Article 18 : Controle des comptes

Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaire ou suppléant, peuvent-&tre ou sont désignés
dans les conditions prévues par la loi.

Article 19 : Exercice social

L'exercice social commence le 1 octobre et se termine le 30 septembre de I'année. Par exception, le
premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de I'immatriculation de la société
et le 30 septembre 2013

Article 20 : Comptes annuels et résultats sociaux

Dans les huit mois de la cléture de I'exercice social le président ou le directeur général est tenu de
consulter I'associé unique sur les comptes et I'affectation du résultat de I'exercice social écoulé. Ce
délai peut-étre prorogé par décision de justice.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d’un bénéfice distribuable, I'associé
unique décide soit de I'affecter a un poste de réserve, soit de reporter 3 nouveau, soit de distribuer.
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Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice distribuable
de I'exercice et ensuite sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément
les postes de réserve sur lesquelles les préléevements sont effectués.

Article 21 : Dissolution et liquidation

La société est dissoute par |'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son
objet, par I'effet d’'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale de tous les
actifs par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’'une décision de I'associé unique.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu’a compter du jour ou elle est publiée au
registre du commerce et des sociétés.

Si la société ne comprend gu’un seul associé la dissolution pour quelque cause que ce soit entraine
conformément a I'article 1844-5 du Code civil la transmission universelle du patrimoine social a
I'associé unique sans liquidation préalable.

Article 22 : Contestations

Toutes différences susceptibles de surgir pendant la durée de la société entre I'associé unique et les
représentants légaux de la société relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des
dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

Article 23 : Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la société.

Article 24 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au président ou a toute personne qu’il déciderait de se substituer, a
I'effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi.

Fait en autant d’originaux que nécessaire é@@y/{\ W’ le //é oq2o/%

M. Bourcier,

Associé unique de la SASU « 7 LAUX SKi » /
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TRIBUNAL de COMME"
T4 CAISSE DJEPARGNE Déposé au GREFFE I :

RHONE /LPES
19 SEP. 2013

RECEPISSE DE DEPOT DE FONDS, DANS LE CADRE
D’UNE SOCIETE PAR ACTIONS, EN FORFATI¢SN!” R

(Articles L. 225-6 et L. 225-13 du Code de commerce)

La Caisse d'Epargne et de Prévoyance de Rhéne Alpes, Banque coopérative régie par les articles L 512-85 et suivants du Code monétaire et
financier, société anonyme a directoire et conseil d’orientation et de surveillance - Capital de 944 856 720 euros - 42, boulevard Eugene
Déruelle 69003 LYON — 384 006 029 RCS Lyon - Intermédiaire d’assurance, immatriculé a 'ORIAS sous le n° 07 004 760,

Représentée par M. onsieur Philippe. PITHOUD.. ... oot
Agissant en qualité de Responsable de I'agence .Crolles..................ooiiiiiiiiiiiii
Atteste étre dépositaire des fonds versés en vue de la constitution d'une société

D Anonyme D En commandite par actions Par actions simplifiées
Devant étre dénommée .SASU. 7 LAUX SKI.... oo e
Avoir son siége social 4. Galerie Commerciale.-.Le.Pleynet.-.38580.LAFERRIERE ..............co.iiiii

Et avoir un capital de ..............ovvvrvnriennnn, 1000.00.EUR, divisé €N .........c.ueeveeeriiiiiiieiiiiiiennennc 500. ..actions de
............................... 2.00.EUR chacune.

Vu la liste des futurs actionnaires de la société précitée, dressée, certifiée sincére et véritable par (noms et prénoms des fondateurs) :
Monsieur-Jean MarG-BOURGCIER oo e e s

Et de laquelle il ressort que les (nombres en toutes lettres) .CiNG.CENE..........cooiiiiiiiiiiiiii e,
actions de numéraire de ladite société, représentant un montant nominal de (total en toutes lettres et en chiffres)
.................................................................................................................... Mille €uras(1000,00.€).EUR
ont été souscrites par LB, .ot rar e aees personnes physiques ou morales et libérées.
Constate :

- Que la liste des futurs actionnaires sus-indiquée mentionne pour chacun d’eux le nombre d'actions souscrites et les sommes versées :

- Que les diverses sommes versées et déposées au compte n° I_Q 1 8 1 0 1 Ot 71 7101 4101 41 81
ouvert au nom de la société en formation correspondent i celles énoncées par ce(s) document(s) et forment un capital de (en toutes lettres
et en chiffres) . Mille.€uros (1000,00.€).........ooi i e

Le retrait des fonds ainsi déposés ne pourra intervenir que dans les conditions définies par l'article L. 225-11 du Code de commerce.
Fait pour servir et valoir ce que de droit.

E00243 - 08.06

(*) Rayer la mention inutile

Caisse d'Epargne et de Prévoyance de Rhdne Alpes, Banque Coopérative régie par les articles L.512-85 et sulvants du code monétaire et financier, société anonyme a directotre et conseit
d'onentation et de surveillance - Capital de 944 856 720 euros - 42, boulev ard Eugéne Deruelle 69003 Lyon - 384 006 029 RCS Lyon - Intermédiaire d'assurance immatriculé a FORIA S sous le n°07 004 760,
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%% CAISSE DEPARGNE
— RHONE /\TPES
ANNEXE DU RECEPISSE DE DEPOT DE FONDS

DETAIL DES FUTURS ACTIONNAIRES ET ETAT DES VERSEMENTS

Société par actions SASU 7LAUXSKL. . it i Lt e .. .."en formation.

Siege social : Galerie. COMMEICIAIE ... creise rr o it et crmssssnssseesssinnies o e e e oo e o s
Le PLEYNET.- 38580.LA. FERRIERE.. . .

N° d'ordre Nom, Prénom, qualités, Actions Montant total | Versement
Domicile des souscripteurs Souscrites

Monsieur Jean Marc BOUCIER - 670route du Bouchaut - 73190 Saint
B;zso,l:rt:r ean Marc route du Bouchau ain 500 1000.00 1000.00

Total 500 1000.00 1000.00

/‘

//

O Dénomination sociale
@ En chiffres et en lettres
@ Précédées de la mention manuscrite “certifié exact”

Caisse d'Epargne et de Prévoyance de Rhone Alpes, Banque Coopérative régie par les articles L.512-85 et suivants du code monétaire et financier, société anonyme a directoire et consei}
d'onentation et de surveillance - Capital de 944 856 720 euros - 42, boulev ard Eugéne Deruelle 69003 Lyon - 384 006 029 RCS Lyon - Intermédiaire d'assurance immatriculé a FORIAS sous le n°07 004 760.

E00339 - 08.05



