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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 22 MAI 2009

L'an deux mille neuf,

Le vingt-deux mai,
A 9 heures,

Les associés de la société A.C.P., société a responsabilité limitée au capital de 90 000 euros,
divisé en 1000 parts de 90euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, Zone Artisanale Marcot - 73270 BEAUFORT, sur convocation de la gerance.
11 est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Monsieur Albin ALVAREZ, propriétaire de 499 parts sociales

Madame Christelle DESBIOLLES, propriétaire de 501 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Sociéte.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement deliberer.
L'Assemblée est présidée par Madame Christelle DESBIOLLES, gérante associee.

La Présidente rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR 74;9(



- Léecture du rapport de la gérance,
- Réduction du capital social d'une somme de 70 000 euros en raison des pertes,

- Modification corrélative des statuts,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiee,
- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

La Présidente dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée

- la feuille de présence,
- le rapport de la gérance,
- le rapport du Commissaire établi conformément aux disposittons des articles L. 223-43 et

1..224-3 du Code de commerce,
- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

La Présidente déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L 'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Il est ensuite donné lecture du rapport de la gerance.

Puis, la Présidente déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, la Présidente met successivement aux voix les reésolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, et aprés avoir
constaté que le bilan de la Société arrété au 30 septembre 2008 fait apparaitre une perte de -

117 729 euros, décide d'amortir cette perte en réduisant le capital d'une somme de 70 000
euros, le ramenant ainsi de 90 000 euros a 20 000 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de réaliser cette réduction de capital par voie de réduction de la
valeur nominale des parts, qui passe ainsi de 90 euros a 20 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unammité. 747’\' |
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TROISIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale décide, comme conséquence des résolutions précédentes, de modifier
les articles 6, 7 et 8 des statuts de la maniére suivante

ARTICLE 6 — APPORTS : nouvelle rédaction :

11 a été apporté en numéraire préalablement a la constitution de la sociéte :
Monsieur Patrick FERRARIS- la somme de cinquante mille francs 50 000 Francs
Mademoiselle Christelle FERRARIS la somme de vingt cinq mille francs 25 000 Francs

Madame Christelle DESBIOLLES- la somme de vingt cinq mille francs 25 000 Francs
100 000 Francs

Par Assemblée générale extraordinaire du 27 Septembre 2001, il a ét€¢ procédé a une
augmentation du capital social par élévation de la valeur nominale de chaque part, d'un
montant de 107.334,95 Francs, le complément de 122.250,00 Francs étant prélevé sur la
réserve prévue a l’article 219 I du CGl, pour porter le capital a 590.361,30 Francs soit
90.000,00 Euros.

Par assemblée générale extraordinaire en date du 19 Novembre 2007 les associés de la societe
ont agréé Monsieur Albin ALVAREZ comme nouvel associé. A I’occasion de I’arrivée dans
la société de ce nouvel associé, les associés ont modifié leur participation dans le capital de
sorte qu’il est réparti a ce jour comme il figure a I’article 7des présents statuts.

Par Assemblée générale Extraordinaire du 30 avril 2009, il a été procédé a une reduction de
capital social d’un montant de 70 000 euros, lequel est ramené de 90 000 euros a 20 000 euros
par voie de réduction de la valeur nominale des parts qui passe de 90 euros a 20 euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL : nouvelle rédaction :

Le capital social est fixé 3 VINGT MILLE euros (20 000 euros).
Il est divisé en 1000 parts sociales de 20 euros chacune, entierement liberees.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES : nouvelle rédaction :

Le capital social est fixé a la somme de VINGT MILLE EUROS (20.000 €)
11 est divisé en mille parts égales de vingt Euros (20 €) chacune, numérotées de 1 a 1.000
intégralement libérées, intégralement souscrites et attribuées aux associ€s comme suit :

- Monsieur Albin ALVAREZ
A concurrence de quatre cent quatre vingt dix neuf parts sociales, ci 499 parts

Numérotées de 1 a 132 et de 301 a 667

- Mme DESBIOLLES Christelle,
A concurrence de cing cents une parts sociales, i 501 parts
Numérotées de 133 4 300 et de 668 a 1 000

Total égal au nombre de parts composant le capital social soit MILLE parts 1000 parts
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Les' soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant
a leurs apports respectifs et qu'elles sont toutes souscrites et libérées comme indique ci-

dessus.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la
transformation désigné a I'unanimité des associés, sur I'évaluation des biens composant l'actif
social et les avantages particuliers, conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du
Code de commerce, approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage
particulier n'a été consenti au profit d'associés ou de tiers.

L'Assemblée Générale prend acte de ce que le rapport atteste que le montant des capitaux
propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport
prévu par les articles L. 223-43 alinéa 3 et L. 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir
constaté que les conditions légales étaient réunies, décide, en application des dispositions des
articles L. 223-43 et L. 227-3 du Code de commerce, de transformer la Société en société par
actions simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle. La durée de 1a Société, son objet et son siége social ne sont pas modifi€s.

Son capital reste fixé a la somme de 20 000 euros. Il sera désormais divisé en 1000 actions de
20 euros chacune, entiérement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires actuels des
parts sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, a raison d'une action pour une
part.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en sociét¢ par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, 1'Assemblée Générale adopte article par
article, puis dans son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont
un exemplaire demeurera annexé au présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée a 'unanimuté. 7#‘,
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SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme, pour une durée illimitée, en qualité de Président de la Société :

Madame Christelle DESBIOLLES,
Né A CHAMBERY le 24 mai 1969, de nationalité franq¢aise,
Demeurant 3 Route de Randens - Le Puy - 73220 AITON.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société et représentera celle-ci a I'égard des tiers.

Il est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Sociéte.

Le Président, en compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions,
recevra une rémunération d'un montant qui sera fixé par assemblée générale ordinaire.
Il sera, en outre, remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Madame Christelle DESBIOLLES, remercie l'assemblée de la confiance qu'elle veut bien lui
marquer, accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les conditions leégales et
réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la durée de I'exercice en cours qui sera clos le 30 septembre
2009, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en soci€te par actions
simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux societés par
actions simplifiées.

La gérance de la Société sous sa forme & responsabilité limitée présentera a I'Assemblée
Générale des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion
pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui de la transformation.

Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de commerce
et les nouveaux statuts.

L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux regles fixees
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux societes par
actions simplifiées. Elle statuera également sur le quitus a accorder a la gérance de la Sociéte
sous son ancienne forme.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifice. 7M/
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Les fonctions de la gérance prennent fin a compter de ce jour, sous réserve de la nécessite
pour la gérance d'établir un rapport de gestion.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précedent,
constate que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est

définitivement realisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de drout.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été€ signe.

Monsieur Albin ALVAREZ Madame Christelle DESBIOLLES
Enregistré 3 . SERVICE DES [MPOTS DES ENTREPRISES
906 Ext 1893
Le 19/06/2009 Bordereau 0°2009/507 Casc n°2 |
Enregistement  © 125€ Pénaliiés :

Totol liqicdé ¢ cowd vingl-cing euros
Morntant regu . oent vingl-uinq Curos
L'Agente
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TRIBUNAL de COMMERCE-CHAMBERY

A
DEPOT
A.C.P. |
X, RO . LE Greffier,

Société par actions simplifiée
au capital de 20 000 euros
Siége social : Zone Artisanale de Marcot - 73270 BEAUFORT
400 395 083 RCS CHAMBERY

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

LLa société a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée survant acte sous
seing privé en date 8 SALIN LES THERMES du 13 février 1996, puis a été transformée en

société par actions simplifiée aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du
22 mai 2009.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seralent
créées ultérieurement.

Elle est régie par :

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de
commerce ;

- dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux
sociétés par actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a

I'exception des articles L. 225-17 a L. 225-126 et L. 225-243 du Code de commerce et
les dispositions générales relatives a toute société des articles 1832 a 1844-17 du Code

civil ;
- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a
I'épargne, conformément aux dispositions de Farticle L.227-2 du Code de commerce.

Tout appel public a I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a |'étranger :

- L’activité de blanchisserie, nettoyage a sec, location de linge, achat pour revendre
toutes lingeries confections et autres,
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- Pactivité de nettoyage, entretien, déblaiement et toutes prestations de services s'y
rattachant directement ou indirectement notamment dans tous locaux i usage
industriel, commercial, artisanal, d'habitation, individuels ou collectifs ou de tous

matériels, machines, véhicules, bateaux, avions etc, ainsi que de tous chantiers ou sites
industriels ou non,

- La fabrication et 1a pose de pi¢ces chaudronnées ainsi que les travaux de maintenance.
et de serrurerie et de charpentes métalliques.

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations. pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités,

- Et plus généralement, toutes les opérations, de quelque nature qu’elles solent,juridiques,
économiques et financiéres, civiles, commerciales, se rattachant a I’objet sus indiqué ou a tous
les autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser, directement ou indirectement,
le but poursuivi par la société, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "A.C.P.".
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination

sera précédée ou suivie immédiatement des mots €crits lisiblement "Société par actions
simplifiée” ou des nitiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : Zone Artisanale de Marcot - 73270 BEAUFORT.
[1 peut étre transfére en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par de€cision

du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la déciston du
Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

" ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date
de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de

dissolution anticipée ou de prorogation.
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ARTICLE 6 - APPORTS

- 11 a été apporté en numéraire préalablement a la constitution de la société :

Monsieur Patrick FERRARIS- la somme de cinquante mille francs 50 000 Francs

Mademoiselle Christelle FERRARIS la somme de vingt cinq mille francs 25 000 Francs

Madame Christelle DESBIOLLES- la somme de vingt cinq mille francs 25 000 Francs
100 000 Francs

- Par Assemblée générale extraordinaire du 27 Septembre 2001, il a été procédé a une
augmentation du capital social par élévation de la valeur nominale de chaque part, d’un
montant de 107.334,95 Francs, le complément de 122.250,00 Francs étant prélevé sur la

réserve prévue a I'article 219 I du CGI, pour porter le capital a 590.361,30 Francs soit
90.000,00 Euros.

- Par Assemblée générale Extraordinaire du 22 mai 2009, il a ét¢ procédé a une réduction de
capital social d’un montant de 70 000 euros, lequel a été ramené de 90 000 euros a 20 000
euros par voie de réduction de la valeur nominale des parts qui passe de 90 euros a 20 euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIJAL
Le capital social est fixé a la somme de vingt mille euros (20 000 euros).

Il est divisé en 1000 actions de 20 euros chacune, de méme catégorie, enticrement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par
la lo.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associ€s est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au
Président dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émisston des titres.

Les propriétaires d'actions existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote
auxquelles est attaché un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de l'actif de
liquidation, ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel de
souscription en cas d'émission d'actions de numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant acceés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances. 7AA
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Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

S1 la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associé€s qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur a celur auquel 1ls pouvaient souscrire a titre préférentiel,-
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leurs demandes.

S1 I'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propnétaire, sous réserve des droits de
['usufruitier.

I1 - La réduction du capital est autoris€ée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a 1'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour
la réaliser.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance particllement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

ors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
L d’ tation d tal, | t d t lib I de |
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

LLa libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans & compter de I''mmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ou |'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de

réception, adressée a chaque associé.

>
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un dé¢lai I€gal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
Intéress€¢ peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une nscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout associ€é peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit

titulaire de ses prestations a I'issue d'un délai de 15 jours suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les

conditions prévues a la convention d'apport.



ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital a un

tiers A quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément préalable de la collectivité des
associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une:
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant A la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifi¢e au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du retus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces

au capital, sott par un associ€¢ ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant

accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'll renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital.

Si, a l'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'assocté cédant et le
cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage cons€cutif a la liquidation d'une sociéte
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes

dénommeées. _/lﬂ(

)



La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a F'unammité des
assocC1és.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

- ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 14 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou
plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir
la répartition du capital de ces personnes morales et 'indication de la ou des personnes ayant
le contrdle ultime de la Sociéié associée.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du controle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a
I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la
collectivité des associés sur 'exclusion éventuelle de la Société dont le controle a été modifié,
la procédure d'exclusion et ses effets étant décrits dans I'article suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est
pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non régularisation de la
cession des actions de l'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de
contrble.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & l'associ€ qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 135 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- dissolutton, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;
- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
I'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé.



La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant i la
majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales ; 1'associé dont
I'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le
calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a I'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de I'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'excluston lui
aient ét€ préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée 15 jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés,
et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations,
et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre
mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend eftet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a I'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de l'associé exclu dott étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de 'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

St la cession des actions de H'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécumaires de I'associ€é exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifi€e qu'a 'unanimité des associés.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, 1l est fait masse de toutes exonérations fiscales

comme de toutes taxations pouvant €tre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.
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Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de 'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre inform¢é sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques ¢t dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions Iégales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent
I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associ€¢ ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, n1 en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres 1solés, ou en nombre 1nféricur a celul requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.,

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit €tre notifi€e a la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
I'ndivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification & la Société, justifiant de la régulanit¢ de la modification
Intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant 1'affectation des bénéfices ot

il appartient & I'usufruitier.
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Cependant, les associ€s concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
apres 'expiration d'un délair d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations .
collectives. ,_

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par les actionnaires, qui fixent son
¢ventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant I€gal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une ou plusieurs personnes
spécialement habilitées a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils

étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

[.e Président, personne physique, ou le ou les représentants de la personne morale Président,
peuvent €tre également liés a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat

corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par les actionnaires.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ct d'une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires,

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision aux
actionnaires, par lettre recommandée adressée un mois avant la date d'effet de ladite décision.

Les actionnaires peuvent mettre fin a tout moment au mandat du Président. La décision de

révocation n'a pas a étre motivée mais celui-ci doit €tre entendu préalablement a la prise de
décision.
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Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'aftaires.

. En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige 1a Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans
les limites de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts
aux actionnaires.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.,

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvolrs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une personne physique ou a une personne morale de
I'assister en qualité de Directeur Général.

[La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'1ls étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dingent,.

e Directeur Général personne physique peut étre 1ié a la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions

[La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.



Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.
Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, -
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de .
redressement ou de liquidation judiciaires. -

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision
au Président, par lettre recommandée adressée un mois avant la date d'effet de ladite décision.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation,

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
s'll en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirtgeants, 1'un de ses associes disposant d'une fraction des droits de vote

supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens
de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
I'exercice €coulé,

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes ¢&tablit un rapport sur les

conventions conclues au cours de l'exercice €coulé ; la collectivité des associés statue chaque
année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice

écoulé.
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En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont
communiquées au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices soclaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a la loi. Ils
ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables
de la Société, de controler la régulanté et la sincérité¢ des comptes sociaux et d'en rendre
compte a la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité
des associés.

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'll en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, €t notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et

accompagnees du texte des projets de résolutions.
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Elles doivent €tre regues au siége social 15 jours au moins avant la date fixée pour la décision

des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leur
réception.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES .

Domaine des décisions collectives :

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés tant en vertu de la loil que
des présents statuts sont celles qui concernent :

- I’augmentation, I’amortissement ou la réduction de capital ;

- la fusion, la scission ou la dissolution de la société ainsi que toutes les régles relatives a la
liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

- la prorogation de la durée de la sociéte ;

- la modification de dispositions statutaires, a I’exception du pouvoir du président en matiére
de changement de si¢ge selon Particle 4 ;

- la nomination, la révocation et la rémunération du président ainst qu’il est prévu a ’article
17,

- 1a nomination de commissaires aux comptes en cours de la vie sociale ;

- I’approbation ou le refus des conventions réglementées selon la procédure de I’article 19 ;

- les comptes annuels et les bénéfices. A cet égard, au moins une fois par an et dans les 6 mois
de la cloture de 'exercice social, les associ€s sont consultés pour statuer sur les comptes
annuels.

Toute autre décision reléve du pouvoir du préstdent.

Forme des décisions collectives :

Les décisions collectives des associés sont prises, soit en assemblée générale réunie au siege
social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit par consultation écrite.

Elles peuvent aussi s’exprimer dans un acte authentique ou sous seing privé régularisé par
tous les associé¢s.

Initiative des décisions collectives :

Peuvent a tout moment convoquer ou consulter les associ€s, en vue d’une décision collective :

- Le Président de la société ;

- le commissaire aux comptes en cas de carence du président et apreés 1’avoir mis en
demeure de le faire

Majorité

Les décisions autres que celles ou la loi ou les présents statuts imposent unanimité sont
prises a la majorité absolue des voix des actionnaires
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Pour le décompte de la majornité sont retenus les votes par mandataire reguliérement désigné
quand le mandat est admis ; les abstentions lors des réunions ou des consultations €crites sont
considérées comme des votes contre.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Toutefois, pour les
assemblées, 1l peut désigner un mandataire en la personne de son conjoint a moins que la
société ne comprenne que les deux époux, ou par un autre associé. L.e mandat est donné pour
I’ensemble des décisions a prendre au cours d’une assemblée.

En cas de consultation écrite, I’associé vote personnellement.

Pour les décisions prises dans un acte, 1’associé peut étre représenté par toute personne de son
choix dés lors que le mandat est régulier et spécial.

Une décision unanime des associ€s est exigée pour ;

- toute augmentation des engagements d’un associ€ et notamment I’augmentation de la valeur
nominale des actions sauf par voie d’incorporation de réserve, la transformation de la SAS en
une société en nom collectif, I’adoption d’un capital variable ;

- I’adoption ou la modification de clauses relatives a 1’agrément de la société pour les
transferts d’actions, I’inaliénabilité temporaire des actions, I’exclusion d’un associé,
I’obligation pour un associé de céder ses actions, le tout conformément a ’article L 227-19 du
Code du Commerce.

En présence d’un associé¢ unique, celui-ci1 exercera les pouvoirs dévolus par la lo1 et les

statuts aux associ€s lorsqu’une pnse de décision collective est nécessaire. Les modalités de
consultation des associés sont alors inapplicables.

L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Les décisions prises par 1’associé unique sont
répertoriées dans un registre qu’il aura fait coter et parapher.

ARTICLE 24 - MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION

a) Assemblées.

Les associés sont réunis en assemblée ainst qu’il est prévu a 'article 22. Le commissaire aux
comptes est convoque a toute assembilée.

L’auteur de la convocation choisit le mode de convocation qu’il considére le mieux adapté et
il fixe Iordre du jour ; 1l donne connaissance aux associés par tout moyen approprié des
résolutions devant €tre prises. L’assembleée est réunie au siége social ou en tout autre lieu,
suivant les indications figurant dans la convocation.

Le délat entre la convocation et la tenue de ’assemblée est de 10 jours.

Tout associé non présent physiquement peut exercer son droit de vote par mandataire ainsi

qu’il est indiqué a I’article 22.
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L’assemblée est présidée par le président associé de la société ou a défaut par 1’associé
présent ou représenté détenant le plus grand nombre d’actions sous réserve qu’il accepte cette
fonction ; le président peut se faire assister d’un secrétaire de son choix.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui
mentionne sous la responsabilité du président les éléments nécessaires a I’'information des .
associés et des tiers et notamment le sens du vote, intervenu résolution par résolution. .

Ce procés-verbal est établi et signé par le président sur un registre spécial tenu au siége social,
coté et paraphé.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent €tre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité et paraphées. Dés qu’une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre
jointe a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou inversion
de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par le
préstdent.

b) Consultation écrite.

En cas de consultation écrite, I’auteur de la consultation adresse, dans les formes qu’il
considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaires a l’information des associés et notamment ceux visés a Darticle 24. Le
commissaire aux comptes est préalablement informé de toute consultation écrite et du texte
des résolutions proposcées.

Ces associés disposent d’un délai de 10 jours a compter de la réception des projets de
résolution pour émettre leur vote ; le vote peut €tre émis par tous moyens. Lorsque le
document ou le support n’exprime pas un vote précis pour une ou plusieurs résolutions,
I’associé sera présumé s’étre abstenu,

c) Actes.

Les associés prennent les décisions dans un acte ; ’apposition des signatures et paraphes de
tous les associés sur ce document unique vaut prise de décision. Le commissaire aux comptes
est tenu informé des projets d'acte emportant prise de décision ; une copie de I'acte projeté lui
est adressée sur simple demande.

Cet acte devra contenir : les conditions d’information préalables des associés et, s’1l y a lieu,
des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre ; la nature précise
de la décision a adopter ; I'identité¢ (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du
document.

L’original de cet acte, s’il est sous seing privé, reste en possession de la société pour étre
enliassé dans le registre des proces-verbaux.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des proces-verbaux en indiquant la
date, la nature, 1’objet de I’acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte.
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Pour les besoins des tiers ou des formalités, le président établit des copies certifiées
conformes de cet acte.

ARTICLE 25 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

. Pour chaque consultation des associés qui donne lieu a 1’établissement d’un rapport du
commissaire aux comptes et/ou a un rapport du président, copies de ces documents sont
adressées aux associés lorsque la consultation n’a pas lieu par voie de réunion des associés.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, 8 jours
avant la date prévue, prendre connaissance au si¢ge social de I'inventaire, des comptes
annuels, des comptes consolidés s’il en est établi, du rapport du président, du ou des rapports
des commissaires aux comptes, du tableau des résultats de la société au cours des cing
derniers exercices.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour I’inventaire ; des frais de copie
peuvent étre réclamés par la société. Il appartient au président d’assurer aux associes une
information loyale dans le cadre des décisions qu’ils ont & prendre.

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1° octobre et finit le
30 septembre de I'année suivante.

ARTICLE 27 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant I'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

e Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.
En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées

dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a
chacun des mandataires sociaux.
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Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Sociéte, s'il en existe, dans les conditions 1égales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de 'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas €échéant, du rapport du ou des Commissaires -
aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-c1 sont présentés, lors:

de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

e compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas €échéant, des pertes antéricures, 1l est préleve cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; 1l reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la lo1 et des statuts, et
augmenté du report bénéficiarre.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associ€s peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-c1, infénieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la lo1 ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivité des associes,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a

extinction.
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ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce deélar par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessatres et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la lo1 ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, 1l peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéticiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-c1 ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mtse en paiement sont prescrits.

ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférteurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a l'effet de décider s'tl y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €égaux a la moiti€ du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit €tre publiée dans les conditions
|égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur
le fond, la régularisation a eu licu.
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ARTICLE 31 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en sociét¢ d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite ['accord de tous les associés. En ce -
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles. .

La transformation en sociét¢ en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associ€s qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinte des
dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité¢ limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentatton des engagements des associ€s, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a lI'expiration du
terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible
entre les associ¢s.

La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la hguidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associé€s jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société

entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société a 'associe unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5

du Code civil.
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ARTICLE 33 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément a la lo1 et soumises a la juridiction des
tnbunaux compétents.

Statuts établis pour étre annexés & 1’Assemblée Générale Extraordinaire du 22 mai
2009.
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