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CM REVOLUTION “%
Société a responsabilité limitée & associé unique
au capital de 30.000 euros
Siége social : La Borde Basse — 11260 ROUVENAC

CARCASSONNE RCS 532.581.766

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 30 JUIN 2015

'an deux mille quinze, et le trente juin, & dix-sept heures,

=

h&onsieur Charles Chapus, demeurant 16 Boulevard Paul Riquet 31000 Toulouse, agissant en qualité
Gérant,

o

Propriétaire de la |totalit¢ des 3.000 parts composant le capital social de la Société CM
REVOLUTION,

Associé unique et gérant de ladite société,

I- APREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

[’associé unique déclare, conformément aux dispositions de Iarticle L.221-14 du Code de
Commerce, avoir pris connaissance de la cession intervenue entre lui et Madame Marianne CHAPUS.

v

I - A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :

e Constatation de la réalisation de cession de parts sociales et de la répartition du capital
social et mogdification corrélative des statuts ;

Modification de la dénomination sociale et modification corrélative des statuts ;
Pouvoirs en|vue des formalités.

En suite de quoi, les décisions suivantes ont été adoptées a Punanimité :

PREMIERE RESOLUTION

CONSTATATION DE LA REALISATION DE CESSION DE PARTS SOCIALES ET DE LA
\EPARTITION DU|CAPITAL SOCIAL :

=

=

'associé unique, aprés avoir constaté la cession de la totalité des parts détenues par Madame
Marianne LAGIER [¢pouse CHAPUS dans le capital de la société au bénéfice de Monsieur Charles
THAPUS, décide de modifier comme suit les articles 7 et 8 des statuts :

02

= L’article 7 est complété de la maniére suivante :

D

(...) Suite a la cession de la totalité des titres détenus par Madame Marianne LAGIER épouse
CHAPUS dans le capital de la Société, a Monsieur Charles CHAPUS, ce dernier se trouve désormais
ropriétaire de la tofalité des 3.000 parts de la Société. »

2w

Ile reste de I’article demeure inchangé.

» L’article 8 est désormais rédigé de la maniére suivante :




pa

®




« Le capital social est fixé a la somme de 30.000 euros.

!l est divisé en 3.000 parts sociales de 10 euros chacune, numérotées de 1 a 3.000 entiérement
libérées et de méme|catégorie.

Enfin, ’associé unique reconnait expressément que I'ensemble des dispositions statutaires s appliquant
q la collectivité des yssociés lui sont dorénavant applicables.»

DEUXIEME RESOLUTION

MODIFICATION DE LA DENOMINATION SOCIALE ET MODIFICATION CORRELATIVE
DES STATUTS :

[’associé unique décide d’adopter comme nouvelle dénomination sociale, & compter de ce jour :
CJB REVOLUTION.
En conséquence, 1’associé unique décide de modifier comme suit l'article 2 des statuts :
= L’article 2 ¢st modifié de la maniére suivante :
« La société est dénpmmée : CJB REVOLUTION. (...) »

Le reste de I’article|[demeure inchangé.
TROISIEME RESOLUTION
POUVOIRS EN|VUE DES FORMALITES :

L’associé unique delégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet
d'accomplir toutes les formalités 1égales.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le

Plus rien n'étant & I%Edre du jour, la séance est levée.
Gérant et I’associé

ique.

Monsieur Charles CF-IAPUS,
érant et associé unique :







CIBREVOLUTION (et
Société 3 a responsabilité Ii
de 30. 000 euros

La Bords Basse 11260 ROU
RCS CARCASSONNE : 53

Messieurs,

u@ [ne
un‘ltee a associé unique au capital

meal oM ReVo Ccumow)

'VENAC
2.581.766

SIEde CARCADSDOWNT

cave aci mb.nix\’m.\f‘\oe
Place CGaston ‘jourdanne -
O cArRCASSomME Codax 3

Rouvenac, le 31 décembre 2014

Initialement constituée sous la forme pluripersonnelle, la société CM REVOLUTION est une

société & respon
cession de parts

abilité limitée qui est devenue unipersonnelle a la suite de la réalisation d’une

sociales intervenue le 31 décembre 2014.

Du fait de sa ply E‘alité d’associés la société est, depuis sa constitution, soumise & I’imp6t sur les

sociétés et la soci

C’est pourquoi,
je soussigné :

Monsieur Char
Demeurant La B
Né le 18 juin 19
Agissant en qua

Déclare que la
la date de la ces

L’identification
3.000 parts soci
Dont le siége so
Immatriculée au
11 est précisé qu
composant son

également gérant

Veuillez agréer, ]

Fait 4 ROUVEN,
Le 31 décembre

Charles CHAPU
(signature)

€té ne souhaite pas changer ce régime fiscal.

conformément aux dispositions de ’article 206-3 du Code Général des Impdts,

es CHAPUS

orde Basse, 11260 ROUVENAC

4 3 PIERRELATE (26)
té de gérant et associé unique de la société CM REVOLUTION

ciété opte pour son assujettissement & I’impdt sur les sociétés a compter de
on de parts sociales ci-dessus visée, soit le 31 décembre 2014.

e la société est la suivante :

'TON, Société a responsabilité limitée au capital de 30.000 euros divisé en

es de 10 euros de valeur nominale chacune
id] est 4 La Borde Basse 11260 ROUVENAC
RCS de CARCASSONNE sous le numéro 532.581.766

I’intégralité des 3.000 parts sociales de 10 euros de valeur nominale chacune
apital social est détenu par Monsieur Charles CHAPUS, associé unique et

de la société¢ CM REVOLUTION.

Messieurs, I’expression de ma considération distinguée.

AC,
2014
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ARTICLE 1 - FORME

xiste entre les propriétaires des parts ci-aprds dénombrées une société & responsabilité limitée régie
les dispositions 1égales et réglementaires en vigueur applicables & cette forme de société et par les

sents statuts. .
sociéié a ét6 constitnée par acte établi sous seing privé 4 PUIVERT; le 15 avril 2011.
TICLE 2 - DENONMINATION

société est dénommege : CIB REVOLUTION

Dans fous docurments| émanant de la société, cette dénomination doit ftre precedee ou suivie
immédiatement des mofs "société & responsabilité limitée” ou des initiales "SARL" et de I'énonciation
du montant du capital spcial. '

AR

La société a pour objet

— La fourniture de se

oomptable Juridiqu
vis des'filiales et sous-filiales placées, directement ou mdxrectement, sous son confrdle.

Elle

confribuent A sa réalisati

ARTICLE 4 - STEGE

TICLE 3- OBJET

La prise de tous intéréts ou participations par achat, sousctiption, apport, fusion, ou autrement de
toutes valeurs mobiliéres dans foutes entités juridiques, avec ou sans personnalité morale, et Ia
géstion derportefem e de valeurs mobiliéres et de droits sociaux.

La constitution de toutes sociétés, le placement de ses fonds disponibles, le financement des
affaires dans lesquelles elle est intéressée.

ices, notamment en matiére de direction opérationnelle, administrative,
et informatique, de conseils, ainsi que toutes opérations de frésorerie vis-a-

peut réaliser foutgs les operatloné qui sont compatibles avec cet objet, s'y rapportent et

Le sigge de la société estfixé : LA BORDES BASSE - ROUVENAC 11260 PUIVERT.

11 peut étre déplacé dans lle méme département ou dans un département limitrophe par la gérance, sous
réserve de ratification pat décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5-DUREE

La durée de la société estifixée & 99 années & compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociéids, sauf dissqlution anticipée ou prorogation décidée par les associés & la majorité prévue

pour

la modification des Statuts.




Les.rapports faits & 1

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

d’prigine sont tous des apports de numéraire libérés dans la proportion prévue par la loi.
ARTICLE 7~ Apports

e;{;onsﬁtuﬁon de la société d’un montant de 10.000 euros et formant le capital

Il a éié apporié au ¢

ital de la Société :

—|lors de la constitution, yne somme.de 10.000 eiros ;

Cﬁwnsem‘i par Monsie

PROTEC, société o

~|fors de I'augmentation de. capital décidée par I'assemblée générdle extrdordinaire du . Ass....
Leasdnne, 2015 Je ¢ apiial social a été augmenté de lo somme de 20.000 euros por voie d’apport

ur Charles CHAPUS des biens décrits et évalués ci-aprés :

000 parts sociales \numérotées 2.501 & 4.500 qu’il détient doms le capital de la société NEO.

responsabilité limitée ay capital de 100.000 euros, dont le siége social est zone

Artisanale de Mosquéye 31220 CAZERES immatriculée le 29 octobre 2012 sous le numéro 789 073

541 RCS Toulouse. |

Sujte 4 la cession de| la totalité des titres détenus par Madame Marianne LAGIER épouse

CHAPUS dans le capital social de la Société, & Monsieur Charles CHAPUS, ce dernier se

trouve désormais prop

-

iétaire de la totalité des 3.000 parts de la Société.

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le|capital social est fixé & la somme de 30.000 euros.

1l est divisé en 3.000*parts sociales de 10 euros chacune, numérotées de 1 & 3.000 entidrement

libérées et de ménie

vy g

AR
D’OBLIGATIONS

1. Le
dispe

- - o
categorie.

Enfin, I’associé unique reconnait expressément que 1’ensemble des dispositions statutaires
s’appliquant a la colle‘[ztivité desassociés lui sont dorénavant applicables.

[ICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS — EMISSION

> capital peut éire apgmenté on réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées par les
ysitions en vigueur. -

cas d’augn;enfaﬁdn de ¢apital par souscription de parts sociales & libérer en numéraire, le capital
socidl doit étre intégralement libéré.

personne entraut dans

Ia société & l'occasion d'ime augmentation du capital et qui serait soumise a

agrément comme cessionnaire de parts sociales en verfu du paragraphe 1 de l'ariicle 11 doit &ire

agréée dans les conditi

ons fixées audit paragraphe.

2. Toute augmentation |[du capital par attribution de paris gratuites peut toujours &ire réalisée
nonobstant I'existence defrompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution
pour obténir la délivrancg d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition
ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction du capital, regroupement ou
de division de parts, d'échanges de parts consécutifs a une opération de fusion ou de scission.

3. Si lla société répond aux critdres fixés par la loi, elle peut, sans faire offre au public, émetire des

oblig

tons nominatives. Cette émission est décidée par I’assemblée générale ordinaire des assaciés.

e




AR

1.d
SOC
Les
proj
assq
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représenter auprés de Ja sociéts
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déc
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1.Les parts sont libreme

conj
des
déte
régl
vifs
joui

al,

droits et obligatio

yciés.

hriété d’une part emporte de ple

TICLE 10 — DROYTS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

haque part sociale donne & son titulaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans Pactif

1s attachés & chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La
in droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises par les

1i des parts sociales

que part est indivi

dant la durée de 1
que indivisaire co;
que nu-propriétaire.

snfruitier exerce le
sions ordinaires et
u-propriétaire de p

a société peut éme
es en compte pour |
eur création.

oints. Elles ne peuy
associés représent;

haque associé a drg

it de participer aux décisions collectives, il dispose d’un nombre de voix égal &
u’il posséde.

ible & I’6gard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire
par un mandataire commun pris parmi eux on en dehors d’eux.

pour le calenl de la majorité en nombre lorsqu’elle est requise,

division,
agrément. Il en est de méme de

te comme associé s’il n’est pas soumis &

droit de vote attaché aux parts dont la propriété est démembrde pour les
e nu-propriétaire pour celles extraordinaires, sans préjudice du droit reconnu

iciper & toutes les décisions collectives.

e des parts sociales en rémunération d’apports en industrie qui ne sont pas
formation du capital. Les droits attachés aux parts d’industrie sont fixés lors

[ICLE 11 — TRANSMISSION DES PARTS - AGREMENT

1t cessibles entre associés, entre ascendants et descendants du cédant, et entre
lent étre céddes a d’autres personnes qu’avec le consentement de la majorité
|1t au moins Ja moitié des parts sociales, cefte majorité ctant en outre

rminée compte ten
e, sauf dispositions

3 titre onéreux ou §
ssance de parts soci

de la personne et des parts de I’associé cédant. Pour 1’application de cette
harticulidres du présent article, le terme cession vise toutes transmissions entre
ratuit, qu’elles portent sur la pleine propriéts, la nue-propriété, Iusufiuit ou la
les.

Le
jou
qu’

rojet de cession a

agréer est notifié a la société et a chacun des associés. Dans le délai de huit

de la notification
1le délibére sur ce

&té faite, la gérance doit convoquer I’assemblée des associés pour
2

qui ni a
iés sur ledit projet. La décision de la sociéts, qui

rojet ou consulter les assoct

n’a pas & étre motivée, st notifiée par la gérance an cédant.

Si Ig société n’a pas faif connaire s

noti

acqr

Sil

com
Pprév
d’ex

ala
que

fications du projet
is.

q société a refus
pter de la décision

rues & article 184
pertise, les frais de
demande du géran
cette prolongation p

a décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des

cession prévues & P'alinéa précédent, le consentement a la cession est réputé

6 de consentir a la cession, les associés doivent, dans le délai de trois mois &

e refus, acquérir ou faire acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions
-4 du code civil, sauf si le cédant renonce & son projet de cession. En cas
elle-ci sont & Ia charge de la société. Ce délai de trois mois peut étre prolongé
par décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte sans

isse excéder six mois.




Avec le consentement

prix

paie
par
intérét au taux légal.

Pour assurer 1’exécuti

cédhnt sur un éventuel|rachat par la société,

associés et les réduire
total excéde le nombre

Si 4 Pexpiration du dé

déterminé dans le§ conditions ci-dessus, en réduisant corré
ment qui ne sauraitjexcéder deux ans,
ordonnance de référé rendue par le prési

le méme délai, racheter les parts au
lativement son capital. Un délai de
peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé a la société
dent du fribunal de commerce. Les sommes dues portent

u cédant, la société peunt également, dans

dessus, la gérance doit notamment solliciter P’accord du
centraliser les demandes d’achat de parts émanant des
rtion des droits de chacun d’eux dans le capital si leur

des solutions ci-

entuellement en propo
e parts cédées.

ai imparti, Pachat ou le rachat des parts n’est pas intervenu, I’associé peut

it e e e
réaliser la cession init1

ement projetée, a la condition toutefois qu’il détienne ses parts sociales depuis

au moins deux ans ou

entre époux ou donatior
ses parts, s’il ne rempli

Lorsque le cessionnair

publiques volontaires

1’adjudication comme s
les dispositions de I’ar]
consentement de la sog

moins que la société n
capital. La collectivité
aerssée par le cessio
dél4i et conditions pré

2. .Ln cas de décés d'u
droit et éventuellemen

hé Ltiers, ayants-droit ¢
dr?jts d’associé, justif
pouvant toujours exigel

qualités.
Tar
exe

it que les parts de
reds ainsi qu’il est i

3. Les parts sociales s

ép lux, que cette liquidj

4, Le conjoint de 1’as
biens, il notifie son

’acquisition de parts €
5.1
ain
de
per;
du
ass

6. Toutes notifications
présent article sont faf
réception.

Les parts se transme
5i qu’en cas de diss

présent article, 4
ociées.

cette société a 1’assqcl
onnalité morale d’tm associé est soumise 4 agrément d

liquidation de communauté de biens

en ait recu la propriété par succession,
associé reste propriétaire de

1 de son conjoint, d’un ascendant ou descendant. L’
aucune de ces conditions de détention.

. doit étre agréé, la procédure ci-dessus s’applique méme aux adjudications
ou forcées. L’adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de
il g°agissait d’un projet de cession. Toutefois, si les parts sont vendues, selon
icle 2078 al. 1 du code civil, en exécution d’un nantissement ayant regu le
iété, le cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, &
préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire son
es associés doit étre consultée par la gérance dés réception de la notification
aire 4 la société afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes,
s pour toute décision extraordinaire emportant réduction du capital social.
associé, ses parts sociales sont librement transmises & ses héritiers ou ayanfs
au conjoint qui ne sont pas soumis & I’agrément des associés survivants. Ces
t conjoint qui sont de plein droit associés doivent, pour Pexercice de leurs
or de leur identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, la gérance
Ja production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés établissant ces

*associé décédé restent en indivision, les droits attachés aux dites parts sont

diqué  P’article 10 des statuts.
transmettent librement en cas de liquid
\tion intervienne du vivant des époux ou au décésdel’

associé si durant la communauté de
postérieurement a I’apport ou a

ation de communauté de biens entre
un d’eux.

ocié peut librement acquérir la qualité &’
intention d’étre personnellement associé,
fectués par son conjoint associé.

tent librement en cas de fusion ou de scission d’une personne morale associée

lution de la société associée entrainant transmission universelle du patrimoine
é unique: Toute autre transmission ayant son origine daas la disparition de la
ans les conditions prévues au paragraphe 1
e que bénéficiant & des personnes déja

oins qu’elle n’en soit dispensée parc

décisions, mises en demeure, actes et avis visées au

de demandes, réponses,
e avec demande d’avis de

es par acte extrajudiciaire ou par Jettre recommand




ARTICLE 12 - DECES — LIQUIDATION JUDICIAIRE D'UN ASSOCIE

de
2.

fonctions. Cette cessati

1. Le déces, la liquida‘ﬁ
mesures d'incapacité o

jon judiciaire, la faillite personnelle, l'interdiction de gérer ou toutes autres
d'interdiction de 'un quelconque des associés n'entrainent pas Ja dissolution
fa société.
§i I'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il entrafnera cessation de ses
n peut également résulter d'absence ou d'empéchement mettant le gérant dans

I'impossibilité d'assumer ses fonctions.

1. Lles conventions intetvenues entre la société et I'
avec une autre société visée par les dispositions légales ap
coxﬂttrﬁle dans les conditions et selon les mod

SO

ou

des|conditions normales.
2. A peine de nullité dn contrat, il est interdit aux gérants ou associés si ce
phyisiques de contractet, sous quel
co;j[sentir par elle un découvert, en compte

av; |iser par elle leurs engagements envers
conjoints, ascendants descendants ainsi qu'a toute pers

soumises l'approbaticp préalable de 1

ARTICLE 13 — CON| ’;!ENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS -
COMPTES COURAR

S

un de ses associés ou gérants, comme celles passées
plicables a ces conventions, sont soumises &

alités prévues par ces dispositions. Si ces conventions
conclues par un gerant non associé et qu'il n'existe pas de commissaire aux comptes, elles sont
tassemblée ordinaire des associés. Cette procédure de contrble

d'approbation ne s'applique pas aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues &

ux-ci sont des personmnes

que forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéts, de se faire
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
fes tiers. Cette interdiction s'applique également a leurs
onne interposée et aux représentants légaux

' =r
d'une personne morale associce.

3. LLes associés peuve:
besoin. Les conditions
gérance, Sauf cas partigulier & soumettre a la

laisset ou metire 3 disposition de la société les fonds dont celle-ci peut avoir
dintéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord entre la
décision collective ordinaire des associés, la gérance doit

fixer les mémes conditions pour tous les associés.

ARTICLE 14 - NOMINATION DES GERANTS

La

dehors d'eux et nommés, pour une durée limitée ou non,

personnes physiques, pris parmi les associés ou en

société est gérée par un ou plusieurs gérants,
par décision collective ordinaire des associés.

ARTICLE 15 — POUYOIRS DES GERANT S

1. Dans les rapports av|

de
un
en

pev

qu

¢ les tiers, chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom
la société en toute circonstance, sans avoir justifier de pouvoirs spéciaux. L'opposition formée par
gérant aux actes d' r autre gérant est sans effet 2 I'égard des tiers, 4 moins qu'il ne soit établi qu'ils

ont eu connaissanc

Dans les rapports gntre eux et entre associés, les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils
vent user ensemble|ou séparément — sauf le droit pour chacun de s'opposer  toute opération avant
ile soit conclue — pour faire toutes les opérations s rattachant & T'objet social, dans I'intérét de la

société.




Al

fa
o¢

dir

Al

L.

or(liinaire des associés
inﬁéréts. En outre, le
ass

2.
co
la

outefois, ne peuv
ajorité ordinaire,
rivantes :

les emprunts & l'exception des découverts en banque et des dépdts consentis par des associés,

RTICLE 16 — OB
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résentation et de dé

ision collective orﬂ

exﬁnétre réalisées ou consenties qu'avec I'autorisation des associés aux conditions de

s que cette limitation de pouvoirs puisse ére opposée aux tiers, les opérations

ves et ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles,

1a concession totalle ou partielle du fonds en location-gérance ou la prise en location-gérance d'un
ce,

t nantissements sur les biens de la société,

1a fondation de sqciétés et tous apports 4 des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute
prise de participation dans ces sociétés,

intérét économique ou 2 tout autre groupement ou association

upement d

la responsabilité solidaire ou indéfinie de la sociéts.

IGATIONS DES GERANTS — DELEGATIONS

sont tenus de consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

sans y avoir été préalablement autorisé par une décision ordinaire des associés,
personnel ou celui de tiers, aucune opération entrant dans l'objet social, ni
lconque dans une entreprise concurrente.

un accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs
des mandataires spéciaux et temporaires.

RTICLE 17 - CESSATION DE FONCTIONS DES GERANTS

¢ ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision collective
Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 2 dommages-
érant est révocable par les tribunaux pour cause légitime, 4 la demande de tout

igner ses fonctions 4 tout moment en respectant un préavis de trois mois qui

urt & compter de la date d'information des associés. Si le préavis expire au cours du trimestre suivant
cloture d'un exercice, la date de la cessation de la fonction est reportée au dernier jour de ce

collective ordinaire, les associés peuvent dispenser le gérant de l'exécution du
du gérant prennent également fin dans les cas prévus a l'article 12 ci-dessus.

t est mentionné dans les statuts, cette mention peut, en cas de cessation des
pour quelque cause que ce soit, éire supprimée par décision collective ordinaire

de fonctions par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste
tres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, le commissaire aux
é convoque I'assemblée des associés & seule fin de procéder au remplacement

'TICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

4 un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel déterminé par
inaire des associés il a droit en outre au remboursement de ses frais de

lacement.
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ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguli®rement prises, obligent
idus les associés. Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une
chnsultation &crite de associés. Elles peuvent également résulter du consentement de tous les assocics
exprimé dans un agte. Toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
I'approbation des comptes de chaque exercice, pour procéder au remplacement du gérant en cas de
décés du gérant unique et pour statuer sur toutes les modifications statutaires visées & ’article 21 § 2
pour lesquelles un quorum est prévu.

2! Sous réserve des exceptions prévues par la réglementation, ’assemblée générale est convoquée par
la] gérance ou & défaut par le commissaire aux comptes, ¢l en existe un, par letire recommandée
expédiée quinze jours au moins avant la réunion & chacun des associés & son dernier domicile connu.
Lt convocation indique clairement l'ordre du jour de la réunion. Seules sont mises en délibération les
questions qui y figurent.

Un ou plusieurs assopiés remplissant les conditions prévues par les dispositions en vigueur peuvent
deémander la réunion d'une assemblée.

Alla demande de tout|associé, le président du tribunal de commerce, statuant en référé, peut désigner
un mandataire chargé|de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour.

bt

rant unique, tout associé ou le commissaire aux comptes convoque ’assemblée

En cas de décés du g
in de procéder 4 son remplacement. Le délai de convocation est réduit & huit

des associés & seule 1
jours.
L'assemblée est présidée par le ou 'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé ou en cas de décés
du gérant unique, par |'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de
parts sociales ; en cag de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme nombre de

parts, la présidence est assurée par le plus agé.
Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs représentants ou
méndataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé, est émargée par les
membres de l'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de I'assemblée tient lieu de feuille de présence,
lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

3. En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, & son dernier domicile connu, par
letire recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires 2 leur information. Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter
de|la date de réception du projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour
chaque résolution, formulé par les mois "oui" ou “"non". La réponse est adressée par letire
recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par I'associé au siége social. Tout associé
n'ayant pas répondu ddns le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

4. Tout associé a droif de participer aux décisions collectives, sous réserve des interdictions pouvant
résulter de la loi. Il peut se faire représenter par son conjoint, & moins que la société ne comprenne que
deux époux. Un associé peut également se faire représenter par un autre associé & condition que la
sosiété réunisse plus de deux associés. Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une
assemblée ou pour leg assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre
également donné pous deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Les
représentants 1égaux dlassociés juridiquement incapables peuvent participer a tous les votes sans &ire

eux-mémes associés.




5| Les procgs-verbau
tinu au siége social
consultation écrite, i

x constatant les délibérations des assemblées sont établis sur un regisire spécial
et signés dans les conditions fixées par les textes en vigueur. En cas de

en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la réponse de

chaque associé. Lorsgue la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte,
cette décision est mentionnée, & sa date, dans le registre des délibérations. L’acte Ini-méme ou sa copie

est

susvisé.

ca

transmission de parts
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ARTICLE 21 - DEC]

conservé par la

.| Sous réserves d’exc

ociété de maniére A permetire sa consultation en méme temps que le registre

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

J|Les associés, an mpyen de décisions qualifiées d’ordinaires, se prononcent sur toutes propositions

ncernant la société, pourvu qu'elles n'emportent pas modification des statuts ou autorisation de

sociales soumise 4 agrément.

eptions qui pourrajent étre précisées par les statuts, les décisions ordinaires

ivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié

s parts sociales. S
sociés sont convoq
optées a la majorite

1. Les associés, an mc
des statuts, I’agrément
a agrément.

2

a la majorité pré

opération ;

deux tiers des parts

cette majorité n'est pas obtenue & la premigre consultation ou réunion, les
ués ou consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement
des votes émis, quel que soit le nombre des votants, mais 4 la condition de ne

rter que sur les que&tions ayant fait I'objet de la premiére assemblée ou consultation.

SIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

yen de décisions qualifiées d’extraordinaires, se prononcent sur la modification
en qualité d’associé ou Pantorisation de fransmission de parts sociales soumise

. Les décisions extraqrdinaires doivent étre adoptées :

4 Punanimité des associés pour changer la nationalité de la société, obliger un des associés a
augmenter son en, lagement ou transformer Ia société en société en nom collectif, en société en
commandite simplg ou par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile ;

a I’article 11 pour les décisions d’agrément ;

4 la majorité ordinaire pour augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves ;
cette régle de majorité est également applicable 4 la transformation en société anonyme dans le
cas oil les capitauxiproptes excédent le chiffre fixé par les dispositions Iégales prévoyant cette

’assemblée ne délibere valablement sur les autres décisions extraordinaires que si les associés
présents ou représentés possédent au moins, sur premidre convocation, le quart des parts sociales
et, sur deuxidéme convocation, le cinquiéme de celles-ci. Les décisions sont prises & la majorité des

sociales détenues par les associés présents ou représentés.




Ll e o U =Y

linformation nécess

—

ARTICLE 22 - INEORMATION DES ASSOCIES -

. Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet qui's’exerce
lans les conditions| fixées par les dispositions législatives et réglementaires et qui leur assure
ire & la connaissance de la situation de la société et a I'exercice de I'ensemble de

eurs droits.
*assemblée d’approbation des comptes ne peut se tenir avant I’expiration du délai de communication

opérations de gestio
I loi.

1.
16gales et réglementaites, au vu de linventaire des éléments de I'actif et du passif existant & cette date.

d

Les comptes annuels

ux associés des docnments prévus par la Joi.

. La désignation djun ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
peut étre demandée en justice selon les conditions et modalités déterminées par

ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de Ia société est exercs, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui
exercent leurs fonctigns dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence Ie ler juillet et finit le 30 juin.

ARTICLE 25 - COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, la gérance établit les comptes annuels prévus par les dispositions

sont établis & chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes
‘dvaluation. Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et justifides

conformément aux dispositions applicables.

La gérance établit en gutre un rapport de gestion.

2.

d

3.
pour statuer sur les comptes de I'exercice et l'affectation des résultats.

Sj la société remplif les conditions fixées par la loi, des comptes corisolidés et un rapport de gestion
1 groupe sont également établis.

Chaque année, dans les six mois de la cldture de I'exercice, les associés sont réunis en assemblée

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L

La|différence entre les|produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et des
pr?visions, constitue I¢ bénéfice ou la perte de l'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement

cesse d'étre obligatoi

lorsque ce fonds a atteint le dixiéme du capital social.

g bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et de

la dotation & la réserve|légale et augmenté des reports bénéficiaires.
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Ce bénéfice est & la disposition de I'assemblée qui, sur la proposition de la gérancs, peut, en tout ou en
ouveau, l'affecter & des fonds de réserve généraux ou spéciaux ou le distribuer

dividende proportionnellement aux parts.
générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition ; sa

écision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le dividerlde est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

"écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

TICLE 27 - PATEMENT DU DIVIDENDE

\ucun dividende n

ont fixées par I'asser

.a mise en paiemen
l6ture de l'exercic

Q Q Mt = w

Aucune- répétition n
présentes dispositions.

eSS
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—

chiffre fixé par les d
‘appliquant 2 cette s
lieu & dissolution antig

w

extraordinaire des ass

3)La réunion des par
société continue d’ex
ag sociés.

O ¢ €

peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation de
existence de sommes distribuables au moins égales & son montant. Les modalités de la distribution

blée ordinaire des associés ou, & défaut, par la gérance.

du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois & compter de la
. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du président du iribunal de

ommerce statuant 1“ requéte a la demande de la gérance.

peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en conformité des

\RTICLE 28 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une décision
traordinaire de la collectivité des associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

1, Si les pertes const?rtées dans les documents comptables réduisent les capitaux propres en-dessous du
spositions de la loi, la gérance est tenue de mettre en oeuvre la procédure légale
tuation et, en premier lieu, de consulter les associés & l'effet de décider s'il y a

ipée de la société.

2| Méme en I'absence de pertes, la dissolution anﬁcipée. peut résulter dune décision collective

ciés.

ts en une seule main n’entraine pas la dissolution de plein droit de la société. La
ister avec P’associé unique qui exerce les pouvoirs dévolus i Passemblée des

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

dispositions légales.

La dissolution met fin

1] Dés linstant de sa dissolution, la société est en liquidation, sauf dans les cas prévus par les

aux fonctions de la gérance et au mandat des commissaires aux comptes.

Par exception, si la dissolution est prononcée par ['effet d’un jugement ordonnant la liquidation
judiciaire, les dirigeark”ts demeurent en fonction.



2. Les associés, parjune décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent
|les fonctions et la rémunération. Le mandat des liquidateurs, sauf stipulation contraire, leur est donné

pour toute la durée de la liquidation.

out I'actif social est réalisé et le passif acquitté, par le ou les liquidateurs qui ont, & cet effet, les
ouvoirs les plus étendus pour agir méme séparément.

endant la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque année en assemblée
brdinaire dans les mpmes conditions que durant la vie sociale.

3. En fin de liquidaion, les associés, a la majorité ordinaire, statuent sur le compte de liquidation, le
uitus de la gestion des liquidateurs et constatent la cloture de la liquidation.

actif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

ZF. Les rdgles concernant le partage des successions s'appliquent. Les associés peuvent toujours, d'un

commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder entre eux au partage en

ature de tout ou pattie de I'actif social. Tout bien apporté qui se retrouve en nature est attribué, sur sa
demande et & chargg de soulte, s'il y a lieu, & I'associé qui en avait fait I'apport. Cette faculté s'exerce

vant tout autre droit & une attribution préférentielle.
ous les associés oulcertains d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans I'indivision pour tout
u partie des biens s

TICLE 31 - CONTESTATIONS

1 cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, les
Srants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales
u relativement & l'ipterprétation ou & I'exécution des clauses statutaires, sont jugées conformément

ux textes en vigueur et soumises a la juridiction compétente.

O 0

RTICLE 32 - NOMINATION DU PREMIER GERANT

n

la société est Monsieur Charles CHAPUS, demeurant La Bordes Basse, 11260

Le premier gérant d
; é qui déclare accepter cette fonction.

ﬁOUVENAC, Souss
 est nommé pour une durée illimitée.

ARTICLE 33 - PERSONNES INTERVENANT A L'ACTE CONSTITUTIF

- Monsieur Charles CHAPUS, né le 18 juin 1974 24 PIERRELATE (26)
Domicilié La Bordes Basse — Rouvenac (11260) PUIVERT
Epoux de Madame Marianne LAGIER ,

Née le 7 septembre 1968 a DIE (26)
Mariés tous deux mariés sous le régime de la séparations de biens

- Madame Marianne LAGIER épouse CHAPUS ci-avant désignée

ARTICLE 34 - APPORTS CONCOURANT A LA FORMATION DU CAPITAL

1.|Chaque associé faiﬂlapport en capital a la société, savoir :
- Monsieur Charles CHAPUS apporte la somme de 7.000 euros en numéraire

- Madame Marianne GHAPUS apporte la somme de 3.000 euros en numéraire.
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ARTICLE 35 -
NGAGEMENTS

1. La société jouira
t des sociétés.

e premier exercic

2. En outre, les ac
ociété seront rattacl

|
La reprise de tous I¢
résulter, aprés I'imm

]
seraient la suite ou
énéraux et amortis

La somme totale vers
[ E DU LANGUEDOC 4 un compte ouvert au nom de la société sous le n°

origine représentant des apports en numéraire ont été libérées intégralement.

ée par les associés, soit 10.000 euros a 6té, dés avant ce jour, déposée a la banque

PREMIER EXERCICE SOCIAL - PERSONNALITE MORALE -

DE LA PERIODE DE FORMATION

de la personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du commerce

s souscrits pour son compte, pendant la période de formation et repris par la
és 4 cet exercice.

eJFocial sera clos le 30 juin 2012.

s autres engagements souscrits pour le compte de la société en formation ne peut
atriculation de la société, que d’une décision collective ordinaire.

ARTICLE 36 - FRAIS DE CONSTITUTION

lous les frais, droits et honoraires des actes relatifs 2 Ia constitution de la société et ceux qui en

la conséquence seront supportés par la société et portés au compte des frais
yvant toute distribution de bénéfices.

TICLE 37 - PUBLICITE - POUVOIRS

ous pouvoirs sont
spécialement & & l'e
légales dans le dépar

donnés & la gérance & l'effet d'accomplir toutes les formalités de publicité, et
ffet de signer l'avis & insérer dans un journal habilité & recevoir les annonces

fement du siége social.




