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Siege Social :

« Espace Galaxie » C
526, Avenue de Lattre de Tassigny
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 12 DECEMBRE 2003

L'an deux mille trois,
Le 12 décembre,
A 14 heures,

Les actionnaires de la société AUDIT CONSEIL INTERNATIONAL, société anonyme au capital
de 45 917.64 euros, dont le siege est 526, Avenue de Lattre de Tassigny, 83000 TOULON, se
sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire , au siége social, sur convocation faite par le
Conseil d' Administration selon leftre simple adressée le 16 novembre 2003 a chaque actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur René SOULTAN, en sa qualité de Président du Conseil
d’'Administration.

Madame Claudine SOULTAN et Monsieur Serge GIRAULT, les deux actionnaires représentant
tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Mademoiselle Aurélie SOULTAN est désignée comme secretaire.

Monsieur GAIRE Jacques, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement convoqué par lettre
remise en main propre, en date du 16 novembre 2003, est absent,
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La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 3 012 actions
sur les 3 012 actions ayant le droit de vote.

En conséguence, |'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
régulierement constituée et peut valablement déliberer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de |'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,
- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a | Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions legislatives
et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux Comptes ou tenus a
leur disposition au siége social pendant e delai fixe par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de ces declarations.

Le Président rappelle que I' Assemblée est appelée a délibérer sur |'ordre du jour suivant :

- Transfert de siege social
- Transformation d'un établissement principal en un établissement secondaire
- Pouvoirs pour |'accomplissement des formalités.

PREMIERE RESOLUTION

L' Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d'Administration approuve le

transfert de siége social au
33bis, avenue Aristide Briand - 91290 ARPAJON, & compter du 1*” décembre 2003,

Cette résolution est adoptée a |'unanimite.
DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de I'adoption de la précédente,
I'Assemblée Générale décide de modifier l'article 4 des statuts de la société, qui est desormais

libellé ainsi qu'il suit :
Article 4 - Siege Social
Le si¢ge social est fixé au 33 bis avenue Aristide Briand -91270 ARPAJON.

Le reste de l'article est inchange.

Cette résolution est adoptée a I'unanimiteé.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale approuve la transformation de |'établissement principal en établissement
secondaire de TOULON d l'adresse suivante :
526 avenue De Lattre de Tassigny - TOULON - 83000.

Cette résolution est adoptée a |'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a | unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a ét¢ signe par
les membres du bureau,

Le Président
Monsieur Rene SOULTAN

f

Les Scrutateurs / —
Madame Claudine S C?UL TAN Monsieur Serge GIRAULT

Le Secrétaire
Mademoiselle Aurélie SOULTAN

AN
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AUDIT CONSEIL INTERNATIONAL
Sociéetée Anonyme
au capital de 45 917,64 euros
Siege Social :
« Espace Galaxie » C
526, Avenue de Lattre de Tassigny
83000 TOULON

RCS TOULON B 784 945 867

STATUTS
MODIFIES

PAR L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 12 DECEMBRE 2003

Mise a jour des statuts :
Modification de l'article 4:
TRANSFERT DE SIEGE SOCTAL.



TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE

DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

La Société a été constituée sous la forme de Societe a
Responsabilité Limitée aux termes d'un acte sous seing prive
en date & PARIS, du 2 Janvier 1971, enregistré a LAGNY (seine
et marne), le 14 Janvier 1971, folio 76, case 12, Bordereau

25.

Elle a été transformée en Société Anonyme suivant decision de
la collectivité des associés réunis en Assemblée Générale

Extraordinaire le 25 Janvier 1989.

La Société continue d'exister entre les proprietaires des
actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement. Elle est régie par les Lois et réglements en
vigueur, notamment par la Loi du 24 Juillet 1966, ainsi que -
sur l'organisation et l'exercice de la profession d'expert
comptable, et par les présents statuts.

La Société comprendra au moins sept actionnaires parmi
lesquels au moins trois experts-comptables inscrits au

Tableau de l'ordre.

Article 2 - OBJET

La société continue d'avoir pour objet, en France et dans
tous pays

l'exercice de la profession d'Expert Comptable telle qu'elle
est définie 4 l'article l1er de la loi n° 68.946 du 31 Octobre

1968.

Elle ne peut prendre de participation financiéeres dans les
entreprises 1industrielles, commerciales, agricoles ou
bancaires, ni dans les sociétés civiles a l'exclusion de
celles qui ont pour seul objet de faciliter l'exercice de
l'activité professionnelle et libérale de leurs membres. Elle
ne peut non plus se trouver sous la dépendance meme
indirecte, d'aucune personne ou d'aucun groupe d'interéts.

Elle peut réaliser toutes opérations se rapportant
directement ou indirectement & son objet social et
susceptibles de se révéler nécessaires.



Et, plus généralement, elle pourra realiser toutes opeéerations
industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéeres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirec-
tement & 1l'objet social et a tous objets similaires ou

connexes ;|

La participation de 1la société, par tous moyens, a tLoutes
entreprises ou societés créées ou a creer, pouvant se
rattacher a l'objet social, notamment par voie de creéation de
sociétés nouvelles, d'apports, commandite, souscription ou
rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation, ou groupement d'interéet
dconomique, ou location gérance.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale reste
] ACI 1

AUDIT CONSEIL INTERNATIONAL

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et
autres documents émanant de la société, la denomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots ecrits
lisiblement "Société Anonyme" ou des initiales "S.A.", de
i'indication du montant du capital social et de la mention du
tableau de la circonscription de l'ordre, ou la societe est

inscrite.

Article 4 - STEGE SQCIAL
Le siége social de la Société est fixe 33bis,avenus Aristide

Briand a ARPAJON (91290Q0).
Le reste de l'article est inchangeé.

Il pourra &tre transféré en tout autre endroit du méme
département ou des départements limitrophes par simple
décision du conseil d'administration, qui doit &tre ratifiee
par la plus prochaine assemblée générale ordinaire, et
partout ailleurs en vertu d'une déliberation de l'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires.

Article 5 - DUREE
LLa durde de la société reste fixee a 50 ans a comgter du 8
Mars 1971, date de son immatriculation &au Registre du

Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution

anticipée ou prorogation prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SQCIAL

I.'exercice social commence le 1=2r Janvier et se
Décembre de chague annee.

Fermine le 31



TITRE 17T

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 7 - FORMATION D APITAL

Lors de la constitution, il a été fait apport de VINGT MILLE
représentant des apports en numéraire.

Lors de l'augmentation de capital décidée par 1'Assemblée
Générale Extraordinaire en date du 30 Mai 1988 une somme de
DEUX CENT TRENTE MILLE francs a été incorporéee au capital
par incorporation de réserves.

Lors de la fusion absorption des sociétes RILLARD, FIVAREC et
OCG, décidée par l'Assemblée Générale Extraordinaire en date
du 20 Novembre 1989, le capital social a été augmenté de CINQ
CENT TRENTE DEUX MILLE NEUF CENTS francs.

Lors de la réduction du capital social decidée ©par

l1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 8 Janvier
1990, 4 817 actions ont été annulées.

Article 8 - CAPITAL SQCIAL

Le capital social reste fixé & la somme de 301 200 francs.

Il est divisé en 3 012 actions de 100 francs chacune,
numérotées de 1 a 3 012, entiérement souscrites et réparties
entre les actionnaires en proportion de leurs droits.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté, soit par emission
d’'actions nouvelles, mé&me de catégorie autre que celle des
actions existantes, soit par élévation du montant nominal des

actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numeraire, oOu par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur 1la
société, soit par incorporation de réserves, benéfices ou
primes d'émission, soit par apport en nature, soit encore par
conversion d'obligations.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider une augmentation de capital. Elle peut deéléguer au
conseil d'administration les pouvoirs nécessaires a l'effet
de réaliser, dans le délai légal, l'augmentation du capital
en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder & la modification

corrélative des statuts.



Il peut &tre décidé de limiter une augmentation de capital a
souscrire en numéraire au montant des souscriptlions recgues,
dans les conditions prevues par la loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en
numéraire, un droit de préférence & la souscription de ces
actions est réservé aux propriétaires des actions existantes,
dans les conditions 1légales. Toutefois 1les actionnaires
peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel
et 1l'assemblée générale extraordinaire gqui décide 1l'augmenta-
tion du capital peut supprimer ce droit preéeferentiel en
respectant les conditions légales.

IL'assemblée générale extracordinaire peut aussi, dans les
conditions fixées par la 1loi, décider ou autoriser le
conseil d'administration a réaliser la réduction du capital

soclial.

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme
nominative.

Leur propriété résulte de leur inscription en compte au nom
du ou des titulaires sur les registres spéciaux et dans les
comptes de la société, tenus a cet effet dans les conditions
fixées par la reglementation en vigueur.

La liste des actionnaires sera communiguée au Consell
régional de 1'Ordre des experts-comptables et comptables
agréés, ainsi gue toute modification apportée a cette liste.
Elle sera tenu & la disposition des pouvoirs publics et de

tous tiers intéressés.

La majorité des actions doit toujours é&tre detenue par des
experts comptables (ou des comptables agrées) 1nscrits au
tableau de l'ordre, conformément aux dispositions des
articles 7 et 11 de l'Ordonnance du 19 Septembre 1945. 51i une
autre société d'expertise comptable (ou entreprise de
comptabilité) vient & détenir des action de 1la présente
société, celles-ci n'entreront en ligne de compte pour le
calcul de cette majorité que dans la proportion équivalente a
celle des parts ou actions que 1les experts-comptables (ou
comptables agréés) détiennent dans cette société participante
par rapport au total des parts ou actions composant son

capital.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilite
personnelle & raison des travaux qu'ils exécutent au nom de

la sociéte.

Arti 11 - CESSION OU TRANSMISSION D'ACTIONS

A - Forme des cessions

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a
1'égard de la société et des tiers par un transfert inscrit
sur les registres et dans les comptes de la societe.



Ce transfert est effectué sur la production d'un ordre de
mouvement signé du cédant, et, s'il y a lieu, d'une accepta-
tion de cet ordre signée par le cessionnalire, notamment si
les actions ne sont pas intégralement libéreées.

Sauf disposition légale contraire, l'attestation d'un agent
de change ou d'un notaire et l'authenticité des procurations

peuvent étre exigées.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de
décés s'opeére également par un ordre de mouvement transcrit
sur les registres de la société, sur justification de la
mutation dans les conditions lég§les.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge des
cessionnaires.

B - Cessions et transmissions

- cgsions ou transmissions entre actionnalre onjoin

ascendant et descendant

La cession ou transmission des actions s'effectue librement
lorsgqu'elle a lieu au profit soit d'actionnaires, soit d'un
ascendant, d'un descendant ou du conjoint du cédant ou de
l'auteur de la transmission, sous réserve qu'elle ne porte
pas atteinte aux régles énoncées & l'article 10 et concernant
les quotités d'actions que doivent détenir les professionnels

experts-comptables.

- ggg ions ou transmissions &4 des tiers non actionnaires,

n'‘avant pas la qualité de con301n§, ascendant ou
descendant du cédant ou de 1'auteur de la transmission :

La cession ou transmission, & titre gratuit ou onéreux, des
actions a des tiers non actionnaires, autres que le conjoint,
1'ascendant ou le descendant du cédant, ou de l'auteur de la
transmission, alors méme que la cession aurait lieu par .voie
d'apport ou par voie d'adjudication publique volontaire ou
forcée, doit, pour devenir définitive, é&tre agréée par le
conseil d'administration statuant & la majorité absolue.

A cet effet, la demande d'agrément indiquant 1les noms,
prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions
dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiee

par le cédant a la sociéte.

Le conseil d'administration doit statuer dans les plus courts
délais et au plus tard avant l'expiration du delai de trois
mois & compter du jour de la réception de la notification sur
l'agrément du cessionnaire propose.

Sa décision n'a pas & é&tre motivée ; elle est immédiatement
notifiée au cédant.



Si le conseil d'administration n'a pas fait connaitre sa
décision au cédant dans le délai de trois mois a compter du
jour de la notification de la demande, l'agrément est réputé
acquis.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose, le
conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois
mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir
la totalité des actions, soit par un actionnaire ou par un
tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société
en vue d'une réduction du capital social, a moins que le
cédant ne notifie & la société, dans les quinze Jjours de
cette notification, le retrait de sa demande.

Cette acquisition, si elle est réalisée, a lieu moyennant un
prix qui, & défaut d'accord entre les parties, est déterminé
par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article
1843 - 4 du Code Ciwvil.

Si, a4 l'expiration du délai de trois mois imparti ci-dessus,
la totalité des actions n'a pas été rachetée, l'agrément est
considéré comme donné.

Toutefois, c¢e délai peut é&tre prolongé par décision de
justice a la demande de la société.

En cas d'acquisition et, en vue de régulariser le transfert
au profit du ou des acguéreurs, le conseil d'administration
invitera le cédant, huit jours & l'avance, & signer l'ordre
de mouvement.

Passé ce délai, et si le cédant ne s'est pas présente pour
signer l'ordre de mouvement, le transfert sera régqularise
d'office par déclaration du conseil d'administration, sans
gqu'il soit besoin du concours ni de la signature du défail-
lant. Les actions ainsi transférées le sont avec tous droits
y attachés au jour de la notification du refus d'agrément.

Notification du transfert lui sera faite dans la quinzaine de
sa date et il sera invité & se présenter personnellement ou
par mandataire régulier au siége social, pour recevoir le
prix du transfert.

Les notifications, significations et demandes preéevues ci-
dessus seront wvalablement faites, soit par acte extra-
judiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis

de reéception.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes
de cession ou transmission & un tiers, méme aux adjudications
publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement,
ainsi qu'aux cessions de droit préférentiel de souscription
ou de droit d'attribution en cas d'augmentation du capital
social.

Elles seront applicables également en cas de nantissement des
actions.



C - Transmission par dew_o_u_ﬁ_a__ssuﬁ_dg

dissolution de mmunauté

- Transmission r dé

Les mutations d'actions au profit d'héritiers dans 1'ordre
légal ou du conjoint survivant d'un actionnaire décedé
s'effectuent librement. Les autres ayants droit doivent, pour
devenir actionnaires, étre agréés par le conseil d'adminis-
tration dans 1les conditions prévues pour l'agrément d'un
tiers étranger a la sociéte.

r mission i de ligquidation de communaute

En cas de liquidation d'une communauté de biens ayant existeé
entre époux, par suite de divorce, séparation judiciaire de
biens ou changement du régime matrimonial, 1l'attribution
d'actions communes a l'époux, ou ex-époux qui ne possedait
pas la qualité d'actionnaire s'effectue librement.

Arti bigs - Exclusion d'un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire radié du Tableau cesse d'exercer
toute activité professionnelle au nom de la sociétée a compter
du jour oQ la décision pronon¢gant la radiation est
définitive. Il dispose d'un délai de six mois a compter du
jour méme, pour céder tout ou partie de ses actions afin que
soient maintenues les quotités fixées & l'article 10 pour la
participation des professionnels dans le capital. Il peut
exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions ;
et ce rachat total peut aussi lui é&tre imposé par -
l'unanimité des autres actionnaires. Le prix est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du code civil.

Article 12 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE
Toute action est indivisible & l'égard de la sociéte.

Les co-propriétaires d'actions indivises sont tenus de se
faire représenter par un seul d'entre eux Ou par un man-
dataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné & la demande du co-propriétaire le plus diligent, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé. Le droit de vote attaché a l'action appartient a
l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au
nu-proprietaire dans les assemblées générales
extraordinaires.

Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne
sont considérées comme détenues par des experts comptables
pour l'application des dispositions de l'article 10, alinea .
3, que si tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et
l'usufruitier sont experts-comptables.



TITRE IIXI

CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

Article 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - La société est administrée par un conseil
composé de trois membres au moins et de douze au plus.

Sauf l'effet des dispositions des paragraphes 4 et & ci-
aprés, la durée des fonctions des premiers administrateurs
est de trois ans et celle des administrateurs nommés en cours

de vie sociale est de six ans.

2 - Une personne morale peut &tre nommee
administrateur. Lors de sa nomination, elle est tenue de
désigner un représentant permanent pour participer aux
délibérations du conseil et généralement pour exercer ce
mandat d'administrateur.

En cas de révocation par la personne morale de son repreésen-
tant permanent, de décés ou de démission, elle est tenue de
notifier cet événement sans délai a la société, ainsi que
l'identité du nouveau représentant permanent.

3 - Un salarié de la société ne peut &tre nommé
administrateur que si son contrat de travail est antérieur de
deux années au moins & sa nomination et correspond & un
emploi effectif. Toutefois, pendant les deux premiéres années
de la constitution de la société, cette condition d'ancien-
neté n'est pas requise.

Par ailleurs, le nombre des administrateurs liés a la société
par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonction.

4 - Les administrateurs sont nommés ou renouveles
dans leurs fonctions par l'assemblée générale ordinaire des
actionnaires.

Toutefois, en cas de vacance par décés ou par démission d'un
ou plusieurs siéges d'administrateurs, le conseil d'adminis-
tration peut, entre deux assemblées générales, procéder a des
nominations a4 titre provisoire. Ces nominations sont soumises
a ratification de la plus prochaine assemblée générale.

Si la nomination d'un administrateur par le conseil n'est pas
ratifiée par l'assemblée, les actes accomplis par cet
administrateur et les délibérations prises par le conseil
pendant la gestion provisoire n'en sont pas moins valables.



Si le nombre des administrateurs devient inférieur a trois,
les membres restants (ou les commissaires aux comptes, ou un
mandataire désigné, a la requéte de tout intéressé, par le
Président du Tribunal de Commerce) doivent convoguer
immédiatement une assemblée générale ordinaire des action-
naires en vue de nommer un ou plusieurs nouveaux adminlistra-
teurs afin de compléter le conseil jusqu'au minimum légal.

L'administrateur coopté en remplacement d'un autre adminis-
trateur ne demeure en fonction que le temps restant a courir
sur le mandat de son prédécesseur.

La nomination d'un nouveau membre du conseil en adjonction
aux membres en exercice ne peut @&tre décidée que par
l'assemblée générale.

5 - Chaque administrateur doit étre propriétaire
pendant toute la durée de son mandat de UNE action au moins.

Si au jour de sa nomination un administrateur n'est pas
propriétaire de ce nombre d'actions ou si en cours de mandat,
il cesse d'en &tre propriétaire, il est réputé démissionnaire
d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai
de trois mois.

6 - Nul ne peut étre nommé administrateur s'il a
dépassé 1'dge de 70 ans. Si un administrateur vient a
dépasser cet dge en cours de mandat, ce dernier se poursuivra
jusqu'a son terme initialement prévu, mais ne pourra etre
renouvelé a son expiration.

Article 14 - PRESIDENCE ET DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMT -
NISTRATION
1 - Le conseil d'administration nomme un président

choisi parmi ses membres personnes physiques.

Le président est nommé pour toute une durée de son mandat
d'administrateur. Il peut étre révoqué a tout moment par le
conseil d'administration.

Le Président du Conseil d'Administration doit étre un expert-
comptable, & moins qu'il ne soit nommé un directeur genéral
parmi les actionnaires experts-comptables.

Le conseil d'administration, s'il le juge utile, élit parmi
ses membres, 'personnes physigques un ou plusieurs vice-
présidents.

Le conseil désigne, en outre, un secrétaire qui peut &tre
choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

En cas d'absence du president et, le cas échéant, de
l]'administrateur temporairement délégué dans ses fonctions
et du ou des vice-présidents, le conseil désigne, pour chaque
séance, celui de ses membres présents qui préside celle-cC1l.



En cas d'absence du secrétaire, le conseil d'administration
désigne un de ses membres ou un tiers pour le suppléer.

Le président, le ou les vice-présidents et le secrétaire sont
reéligibles.

Nul ne peut étre nommé président du conseil d'administration
s'il est &agé de plus de 70 ans. D'autre part, si le
président du conseil d'administration vient a dépasser cet
dge, il est réputé démissionnaire d'office & l'issue de la
plus prochaine réunion du conseil d'administration.

2 - Le conseil se réunit, sur la convocation de son
président, aussi souvent que l'intérét de la société 1l'exige.
Des administrateurs, constituant au moins le tiers des
membres du conseil peuvent, en indigquant 1l'ordre du jour de
la séance, convoquer 1le conseil si c¢elui-ci ne s'est pas
réuni depuis plus de deux mois.

Tout administrateur peut donner, par lettre simple ou par
télégramme, mandat & un autre administrateur de la représen-
ter a une séance du conseil d'administration.

Chagque administrateur ne peut disposer au cours d'une méme
séance que d'une seule des procurations regues par applica-
tion de l'alinéa précédent. Les dispositions des alinéas
précédents sont applicables au représentant permanent d'une
personne morale administrateur.

3 - Pour la validité des délibérations du conseil,
la présence effective de la moitié au moins des
administrateurs en exercice est nécessaire et suffisante. Il
est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant a la séance.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chagque administrateur disposant
d'une voix. En cas de partage des voix, celle du preésident
est prépondérante.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a
assister & une séance du conseil, sont tenus a discreéetion a
l'égard des informations confidentielles et données comme
telles par le président.

4 - Les délibérations sont constatées par des
procés-verbaux, inscrits sur un registre spécial conforme aux
dispositions légales et signés par le président de la séance
et au moins un administrateur, outre le secrétaire s'il n'est
pas administrateur.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés
par le président du conseil d'administration, un directeur
général, l'administrateur délégué temporairement dans les
fonctions de président ou un fondé de pouvoir habilité a cet
effet.



Article 15 - POUVQOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION
GENERALE

1 - Le conseil d'administration est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la société : il les exerce dans la limite de l'objet

social et sous réserve de ceux expressément attribués par la
loi aux assemblées d'actionnaires.

2 - Sous réserve des pouvoirs expressément
attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires ainsi
gqu'au conseil d'administration, la direction générale de la
société est assurée par le président du conseil
d'administration assisté éventuellement d'un directeur
général nommé par le conseil d'administration sur proposition
de son président. L'un et/ou l'autre représentent la sociéte
dans ses rapports avec les tiers et sont investis, dans la
limite de l'objet social, des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la sociéte.

Le conseil d'administration détermine le montant de 1la
rémunération, fixe ou proportionnelle du président et du
directeur général. Si 'les conditions légales sont remplies,
il peut &tre nommé, selon le cas, deux ou cing directeurs
généraux, étant observé que dans ce dernier cas, trois
d'entre eux doivent &tre désignés parmi les administrateurs.

Nul ne peut &8tre nommé directeur général s'il dge de plus de
70 ans. D'autre part, si le directeur général en fonction
vient & dépasser cet 4&ge, il est réputé démissionnaire
d'office &8 l'issue de la plus prochaine réunion du conseil
d'administration.

Le conseil d'administration peut définir les pouvoirs
reconnus a son président pour l'exercice de son mandat en

respectant les prescriptions légales visant les autorisations
de cautions, avals ou garanties, étant précisé que toute
limitation des pouvoirs du président est inopposable aux
tiers.

Le président, le directeur général ou chacun des directeurs
généraux, sont autorisés a consentir sous leur responsabilité
des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations determineées.
Tous autres délégués et mandataires peuvent é&tre autorises
aux mémes fins.

' - MUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL

Les administrateurs ont droit & des jetons de présence dont
le montant global annuel est fixé par l'assemblée générale et
demeure maintenu jusqu'a décision nouvelle de cette assem-

blee.

Le conseil répartit cette rémunération entre ses membres de
la facon gqu'il juge convenable.



Article 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le conseil autorise, dans les conditions légales, les
conventions {autres que celles portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales) entre la
société et un administrateur ou un directeur général, ou
auxquelles ces derniers peuvent &tre intéressés dans les
termes de l'article 101 de la loi du 24 Juillet 1966. Avis de
cette autorisation est porté, dans le mois qui sult la
décision du conseil d'administration, a la connaissance du ou
des commissaires aux comptes de la société.

Il est interdit aux administrateurs, personnes physiques, de
contracter, sous gquelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les

tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux, aux

représentants permanents des personnes morales administra-
teurs, ainsi qu'aux conjoints, ascendants et descendants des

personnes visées au présent paragraphe.

TITRE IV

ASSEMBLEES GENERALES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 18 - REGLE ENERALE

1 - Convocation

Les actionnaires sont réunis, chague année, en assembleée
générale ordinaire, aux jour, heure, et lieu indiqués dans
l'avis de convocation, dans les six premiers mois qui suivent
la cldture de l'exercice, sous réserve de la prorogation de
ce délai par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce

statuant sur requeéete.

Des assemblées générales ordinaires peuvent &tre convoquées
extraordinairement a toutes époques de 1l'année.

Sauf exceptions prévues par la loi, l'assemblée génerale est
convoguée par le conseil d'administration.

La convocation est faite quinze jours au moins a l'avance sur .
premiére convocation et six jours au moins a l'avance sur
deuxiéme convocation, soit par lettre recommandée adressée au
dernier domicile connu de chague actionnaire, soit a la
diligence de l'auteur de la convocation, par avis inséré dans
un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le
département du siége . social ; dans ce dernier cas, les
actionnaires sont, en outre, convoqués par lettre ordinaire.

Toute assemblée irrégquliérement convoquée peut é&tre annulée.
Toutefois, l'action en nullité n'est pas recevable lorsque
tous les actionnaires étaient présents ou représentés.,



2 - 0Ordre du jour

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation. Il
contient le cas échéant, les propositions émanant d'un ou
plusieurs actionnaires, dans les conditions fixées par 1la
loi.

Lorsqu'une assemblée n'a pas pu délibérer reéegulierement,
faute du quorum requis, une deuxiéme assemblée est convogueée
dans les mémes formes que la premiére et l'avis de convoca-
tion rappelle la date de la premiére assemblée.

3 - Composition de 1'assemblée générale

L'assemblée générale se compose de tous les actionnaires,
quelgque soit le nombre de leurs actions.

L'assemblée générale, réguliérement convoquée et constituée,
représente l'universalité des actionnaires ; ses décisions
sont obligatoires pour tous, méme pour les dissidents, les
incapables et les absents.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son
conjoint ou par un autre actionnaire en vertu d'un pouvoir
dont la forme est déterminée par la lol.

Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs
et administrateurs, sans que ces derniers aient besoin d’'étre
personnellement actionnaires. Une personne morale est
valablement représentée par tout représentant légal ayant
gqualité, ou par une personne spécialement habilitee a cet
effet, ou & défaut, par son représentant permanent au sein du
conseil d'administration qui est réputé de plein droit avoir
mandat a cet effet.

Le droit de participer aux assemblées peut é&tre subordonne a
l'inscription de 1l'actionnaire sur les registres de la
société avant une date fixée par la convocation et qui ne
peut &tre antérieure de plus de cing jours & celle de la
réunion de l'assemblée.

4 - - ul n - 1 X -
Vote par correspondan - - r X

L'assemblée générale est présidée par le président du conseil
d'administration ou par un administrateur délégué a cet effet
par le conseil, ou, & défaut, par une personne désignee par
l'assemblée ; elle est présidée par le commissaire aux
comptes, par le mandataire de justice ou par le liquidateur
dans les autres cas. Les fonctions de scrutateurs sont
remplies par les deux membres de 1l'assemblée disposant du
plus grand nombre de voix et acceptant ces fonctions. Le
bureau désigne un secrétaire qui peut &tre choisi en dehors

des actionnaires.



Il est tenu une feuille de présence établie dans les formes
légales, diment émargée par les actionnaires présents et les
mandataires des actionnaires représentés et certifiee exacte
par le bureau de l'assemblée.

Tout actionnaire a autant de voix qu'il possede d'actions ou
en représente, sans aucune limitation, & la seule exception

des cas prévus par la loi.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de
mandataire, le président de l'assemblée générale émet un vote
favorable a 1l'adoption des projets de résolutions présentes
ou agréés - par le conseil d'administration et un vote
défavorable a 1'adoption de tous les autres projets de
résolutions. Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit
faire choix d'un mandataire qui accepte de voter dans le sens
indigue par lui.

Les votes sont exprimés par mains levées, a moins gue le
scrutin secret ne soit demandé par un ou plusieurs action-
naires représentant ensemble le dixieme du capital représenté

a l'assemblée.

Conformément & la loi, les actionnaires disposent de la
faculté de voter par correspondance, gquelle qgque soit la
nature de l'assemblée & lagquelle ils sont convoqués.,

Les délibérations sont constatées par des proceés-verbaux
signés par les membres du bureau, et établis sur un registre
conforme a la loi.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en
justice ou ailleurs, sont valablement certifiés par le
président du conseil d'administration, 1le secrétaire de
l]'assemblée, un directeur général administrateur, ou un

liquidateur.

| - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire statue sur les questions qui
ne sont pas de la compétence de l'assemblée genérale
extraordinaire.

Elle est régqulierement constituée et délibere valablement
lorsqu‘'elle réunit le quart au moins des actions ayant droit
de vote. Si c¢ce quorum n'est pas atteint, une nouvelle
assemblée est réunie a quinze jours au moins d'intervalle de
la premiére. Les délibérations prises dans cette seconde
réunion sont valables quelle que soit la fraction du capital
représentée, mais elles ne peuvent porter que sur tout ou
partie de l'ordre du jour de la premiére reéeunion.

Les décisions de 1l'assemblée ordinaire sont prises a 1la
majorité des voix dont disposent les actionnaires presents,
votant par correspondance, ou représentes.



Article 20 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

IL'assemblée générale extraordinaire est competente pour
apporter aux statuts toutes les modifications autorisées par
les lois sur les sociétés. Elle peut notamment

- voter la diminution du nombre des actions par leur
réunion, méme entrainant des mutations obligatoilires
d'actions ;

- décider .ou autoriser 1l'émission d'obligations
convertibles ou échangeables contre des actions,
d'obligations avec bons de souscription d'actions,
d'actions & dividende prioritaire sans droit de vote,
ainsi que la création de certificats d'investissement et
de certificats de droits de vote ;

- décider la transformation de la société en société d'une
autre forme ;

- décider la fusion de la société et tous apports, a
1l'exception de ceux n'emportant pas la dissolution de la
société ou la restriction de l'objet social ;

- décider la prorogation ou la dissolution de la société ;

- soumettre la société & toute disposition legislative
nouvelle non applicable de plein droit.

Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
actionnaires ni changer la nationalité de la société, si ce
n'est par décision prise a l'unanimité des actionnaires.

L'assemblée extraordinaire est réguliérement constituée et
délibére wvalablement si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la
moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote ; & défaut de ce dernier quorum, la
deuxiéme assemblée peut &tre prorogée a une date posterieure
de deux mois au plus & celle de sa réunion sous reserve des

exceptions prévues par la loi.

Cette assemblée statue a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présents, votant par
correspondance, ou représentés.

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

I.'assemblée générale ordinaire désigne, dans les conditions
légales, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
dont les fonctions expirent & l'issue de l'assemblée générale
qui statue sur les comptes du sixieme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés a remplacer
les titulaires en cas de décés, de démission, d'empé€chement
ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour la méme durée par
l'assemblée générale ordinaire.



Les commissaires aux comptes exercent leur mission dans les
conditions prescrites par la loi.

Tout commissaire au comptes titulaire est convogué a toutes
les assemblées générales et & la réunion du conseil qui
arréte les comptes de l'exercice écoulé.

TITRE V

COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 22 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

A la cldture de chaque exercice, le conseil d'administration
dresse un inventaire et les comptes annuels conformément aux
dispositions légales.

Le conseil d'administration établit chagque anneée un rapport
de gestion écrit sur la situation de 1la société durant
l'exercice écoulé.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiques
aux commissaires aux comptes et présentés a l'assemblée
ordinaire annuelle dans les conditions leégales.

Article 23 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Sur les bénéfices de 1l'exercice, diminués, le cas échéant,
des pertes antérieures, il est d'abord préleve

- cing pour cent au moins pour constituer le fonds de
réserve légale, prélévement qui cessera d’'étre
obligatoire lorsque ledit fonds aura atteint le dixieéme
du capital, mais reprendra son cours, si, pour une cause
quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- et toutes sommes & porter en réserve en application de
la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le
bénéfice distribuable qui est & la disposition de l'assemblée
générale pour &tre, sur la proposition du conseil
d'administration, en totalité ou en partie, réparti aux
actions & titre de dividende, affecté a tous comptes de
réserves ou reporté & nouveau.

Les réserves dont 1l'assemblée générale a 1la disposition
peuvent &tre employées, sur sa décision, pour payer un
dividende aux actions. En ce cas, la décision indique
expressément les postes sur lesquels les prelevements sont

effectués. |



Article 24 - PATEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement des dividendes est effectué a la date et aux
lieux fixés par l'assemblée générale ou, a defaut, par le
conseil d'administration, dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cldture de l'exercice.

Le conseil d'administration peut, avant 1l'approbation des
comptes de 1l'exercice mettre en distribution, dans 1les
conditions 1légales, un ou plusieurs acomptes sur les
dividendes.

Tous dividendes qui n'ont pas été percus dans les cing annees
a partir de la date de leur mise en paiement sont prescrits

conformément a la loi.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

rticle 25 - DT LUTION

1 - Capitaux propres inférieurs a la moitié
du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents compta-
bles, les capitaux propres de la société deviennent infé-
rieurs a la moitié du capital social, le conseil d'adminis-
tration est tenu, dans les quatre mois gui suivent l'approba-
tion des comptes ayant fait apparaitre <ces pertes, de
convoguer 1'assemblée générale extraordinaire a 1l1l'effet de
statuer sur la question de savoir s'il y a lieu a dissolution

anticipée de la societé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue,
au plus tard & la cloture du deuxiéme exercice suivant celui
au cours duquel la perte a été constatée, de reéduire son
capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui
n‘ont pu é&tre imputées sur les réserves, si, dans ce deélai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

La décision de l'assemblée est, dans tous les cas, publiée
conformément a la réglementation en vigueur.

2 - Arxiveée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la
société, le conseil d'administration convoque 1l'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires & l'effet de décider
si la société doit é&tre prorogée ou non. Faute par le conseil
d'avoir convoqué cette assemblée, tout actionnaire, apres
mise en demeure demeurée infructueuse, peut demander au
Président du Tribunal de Commerce la désignation d'un
mandataire de justice chargé de la convocation.



3 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut, par ailleurs, é&étre prononcee
par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.
Toutefois, elle peut 8tre également prononcée par le Tribunal
de Commerce si le nombre des actionnaires est réduit a moins
de sept depuis plus d'un an, ou si le capital social a eteé
réduit au-dessous du minimum légal.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main,
l'actionnaire demeuré seul peut dissoudre la société a tous
moments, par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce
competent.

- D N

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, ou le
cas é&chéant le Tribunal de Commerce, régle 1le mode de
liquidation, nomme un ou des liquidateurs et fixe leurs
pouvolrs.

Sous réserve des restrictions 1légales, 1les 1liquidateurs
auront les pouvoirs les plus étendus a l'effet de reéaliser,
méme A& 1'amiable, tout l'actif de la société et d'éteindre
son passif. Ils pourront, en vertu d'une deéliberation de
l'assemblée générale extraordinaire, faire 1l'apport ou
consentir la cession de la totalité des biens, droits,
actions et obligations de la sociéte dissoute.

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du
passif, est employé & rembourser complétement le capital
libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti, en
espéces ou en titres, entre les actionnaires.

Les pouvoirs du conseil d'administration cessent a dater de
la dissolution de la société, mais la mission des commis-
saires aux comptes continue pendant la durée de la liquida-
tion.

Article 27 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

En cas de contestation entre la société et 1l'un de ses
clients, soit entre les actionnaires, les administrateurs et
la société ou entre les actionnaires eux-mémes, la société
s'efforcera de faire accepter l'arbitrage du Président du
Conseil Régional de l'ordre des Experts Comptables et des
Comptables agréés.

TITRE VII

NOMINATIONS DES PREMIERS ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES
AUX COMPTES - ENGAGEMENTS - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 28 - NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

Sont désignés comme premiers administrateurs, pour une duree

-

de six années qui expirera lors de l'assemblée appelée a
statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31/12/1993



- Monsieur SOULTAN René, demeurant a LA FARLE (83210)
665, Route de Sollies Ville ;

- Madame AVELINE Claudine épouse SOULTAN, demeurant a LA
FARLEDE (83210) 665, route de Sollies Ville,

- Monsieur LE GRIS Claude, demeurant au PRADET (83220)
288, c¢chemin Baguier quartier SAN PEYRE,

- Madama PAIONNI Dominique épouse LE GRIS, demeurant au
PRADET (83220), 288, chemin du Baguier - quartier SAN PEYRE

tous soussignés, qui déclarent, chacun en ce qui le concerne,
accepter c¢e mandat, et affirment qu'il n'existe aucune
incapacité, incompatibilité ou interdiction susceptible de
leur interdire d'exercer cette mission.

Article 29 - NOMINATION DES PREMTIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES
Sont désignés comme commissaires aux comptes de la societe,

- Commissaire aux comptes titulaire, Monsieur GAIRE Jacques,
demeurant a TOULON (83000), 75, avenue Bozzo, échéance du

mandat au 31/12/93

- Commissaire aux comptes suppléant, Monsieur BERNARD Yves,
demeurant & PARIS (75015), 15, rue de Stael, échéance du
mandat au 31/12/93.

Article 30 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La présente société ne sera définitivement constituée
qu'aprés l'accomplissement des formalités prescrites par la
loi. Elle acquerra la jouissance de la personnalité morale a
compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

La publication de la société sera effectuée

1° - Par insertion, dans un journal d'annonces leégales
du département du siége social, de l'avis de
transformation,

2° - Par le dépdt, en double exemplaire, au Greffe du
Tribunal de Commerce, des piéces prévues par la
loi,

3° - Et par la modification au Registre du Commerce et
des Sociétés du lieu du siege social. |

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au porteur d'un
original des présents statuts, comme de toutes autres pieces
qui pourraient &tre déposées.



Dans l'attente de l'immatriculation de la société au Registre
du Commerce et des Sociétés, les soussignés donnent mandat
exprés a Monsieur SOULTAN René, ou a tout autre autre
administrateur gqu'il se substituera, de réaliser
immédiatement, au nom et pour le compte de la sociéte, les
actes et engagements necessaires.

Ces actes et engagements seront repris de plein droit par 1la
société par le seul fait de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétes.

Conformément aux dispositions de l'article 74 du décret du

23 Mars 1967, et préalablement & la signature des présents
statuts, il a été établi, et présenté aux soussignés,l’'état
des actes accomplis pour le compte de la société en
formation, indiquant pour chacun d'eux 1l'engagement quil en
résultera pour la societé.

Cet état, dont les soussignés déclarent avoir pris
connaissance, demeurera annexé aux présents statuts, dont la
signature emportera reprise des engagements par la socieéteé
lorsqu'elle aura été .immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétes.

Articl 1 - FRAT

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs
suites seront supportés par la société, portés au compte des
"Frais d'Etablissement" et amortis sur le premier exercice,
et, en toute hypothése, avant toute distribution de divi-
dendes.

Fait a PARIS
l'an mil neuf cent quatre vingt neuf,
et le 25 Janvier,

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépét d'un
exemplaire & l'Enregistrement et deux exemplaires au Greffe
du Tribunal de Commerce.



