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2M PARTNERS

Société Par Actions Simplifiée au capital de 900.00 €
Siege social : Lieu-dit Saint Pancrace Route du village
20600 FURIANI
834 169 567 RCS BASTIA

PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 18 JUILLET 2019

L’an deux mille dix-neuf,

et le dix-huit juillet, a huit heures,

Les associés de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur
convocation faite par le président, par lettre recommandée en date du 2 juillet 2019.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en
entrant en séance.

Monsieur Marc, René ALBERTI préside la séance en qualité de Monsieur le président de la société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le président, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possedent les 90 actions
composant le capital, soit plus du tiers des actions ayant droit de vote.

En conséquence, I'assemblée est régulierement constituée et peut délibérer valablement.

L'assemblée générale constate que Monsieur Daniel RAFFALLI et la société PHYTEAS CONSEILS, co-
commissaires aux comptes, ont été régulierement convoqués par lettre recommandée avec accusé
de réception en date du 3 juillet 2019.

Monsieur le président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :
- la feuille de présence a I'assemblée,
- les copies des lettres de convocation,

- la copie et les récépissés postaux de la lettre recommandée de convocation adressée au
commissaire aux comptes,

- le rapport du président,

- les questions écrites posées par les associés,

- les statuts sociaux,

- la liste des associés,

- le texte des résolutions proposées.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport du président, la liste des associés, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les

réglements, ont été tenus a la disposition des associés, au siége social, a compter de la convocation
de l'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.
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Monsieur le président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur I'ordre du jour
suivant :

- Modification de I'objet social,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses.

Monsieur le président donne lecture du rapport du président.
Enfin il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du président décide de modifier
I'objet de la société, a compter du 18 juillet 2019 de la maniere suivante :

- ’activité de marchand de biens consistant en l'achat en vue de la revente d'immeubles, fonds de
commerce, actions ou parts de sociétés immobilieres,

- Locations d'hébergements accompagnées de services de para hotellerie.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée générale décide de modifier ainsi qu'il suit
['article 2 des statuts :

Article 2 — Obijet social

La société a pour objet :

- ’activité de marchand de biens consistant en 'achat en vue de la revente d’immeubles, fonds de
commerce, actions ou parts de sociétés immobiliéres,

- Locations d'hébergements accompagnées de services de para hétellerie.

Le reste de l'article est sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par le
président et un associé.

Monsieur Marc ALBERTI

Monsieur 05 MURATI
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2M PARTNERS

Société Par Actions Simplifiée au capital de 900.00 €
Siége Social : Lieu-dit Saint Pancrace, Route du Village
20600 FURIANI
834 169 567 RCS BASTIA

STATUTS

Mis a jour au 18 juillet 2019




Les soussignés ¢

- Monsieur Marc, René ALBERTI,

néle 10 mars 1364 & BASTIA {Corse),

demeurant au Villa Casa Nostra, Chemin du Macchione, BASTIA {Corse),
de nationalité Frangaise,

divorce,

- Monsieur Joseph, Ignace, Vincent MURATI,

né le 11 janvier1951 3 AJACCIO (Corse du Sud),

demeurant au Chemin des Vignes, Villa les Yuccas, AFA (Corse),

de nationalité Frangaise,

marié avec Madame Rose ANTONINI, née le 20 juillet 1948 3 MARIGNANA (Corse), depuis le
16/12/1978 5 RENNO, sous le régime de la séparation de biens.

Un contrat a été établi devant Maitre Frangois Mathieu SUZZONI, Notairé, en date du
25/11/2016,

Ont établi sinsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu'ils ont décidé de constituer
entre eux.
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2M PARTNERS

Société Par Actions Simplifiée au capital de 900.00 €
Siege social : Lieu-dit Saint Pancrace Route du village
20600 FURIANI
834 169 567 RCS BASTIA

TITRE |

FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement une société par actions simplifiée. Cette société est régie par les présents statuts et
les textes en vigueur.

Cette société ne peut pas procéder a une offre au public de titres financiers ou a I'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Elle peut procéder a des offres dans les conditions définies par les textes en vigueur.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet :

- Lactivité de marchand de biens consistant en l'achat en vue de la revente d'immeubles, fonds de
commerce, actions ou parts de sociétés immobiliéres,

- Locations d'hébergements accompagnées de services de para hétellerie.

Et plus généralement toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, mobilieres et
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement, en totalité ou en partie, a I'objet social
ou a tous autres objets complémentaires, connexes ou similaires

- lachat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte par tous
moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et a toutes sociétés créées ou a
créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe ;

- et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, mobiliéres ou
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ci-dessus spécifié
ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et importance
qu'elles soient, dés lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux
alinéas qui précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les
intéréts commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en
relation d'affaires.
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Article 3 - DENOMINATION

La dériomination de la société est :
"2M PARTNERS"

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la sgcidte, la
dénormination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement “saciété par
actions simplifiée” ou des initiales " S.A.S. " et de I'indication du lieu du sidge social et du montant du
capital social ainsi que du puméro d'identification SIREN suivi de la mention RCS de (nom de la ville).

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé-au Lieu-dit Saint Pancrace, Route du village - 20600 FURIAN! (FRANCE}.

Il polrra 8tfe transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements
lirmitrophes:par simple-décision du président et partout ailleurs envertu d'une décision collective des
associés prise aux.conditions de majorité-des décisions extraordinaires.

Article 5 -DUREE

1a durée de Ia société est fixée 3 quatresvingt-dix-neuf {99} années a compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus par les présents statuts.

Article 6.~ EXERCICE SOCIAL

'exercice social commence le Tet janvief et'se termine l2 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice socialsera ¢los le 31 décembre 2018.

TITRE Nl

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

Montant et modalités des apports

Lors de 1a constitution, il n'a été procédé qu'a des apports en numéraire.
Les soussignés apportent & la société, savair :

- Monsieur Marc, René ALBERTH,
1a somme de.quatre cent CinQUantEBUIOS ..o it 450.00€

. Moasieur Joseph, lgnace, Vincent MURATI,
la somme de quatre cent CINQUANTE BUTOS ..ot gieen NUPTOION 450.00€

Montant tota! des spports en numeraire !

AUt CENES-BUTOS voorvercerrmeerssvesamasssnns erernreeneseearsbebeeeiraYeibes i sntets e s syt a e s nnai 900.00 €
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Ladite somme correspond a la souscription de guatre-vingt-dix {90.00) actions de dix euros {10.00)
chacune, intégralement libérées, ainsi que [latteste le certificat du  dépositaire
établi , en date du ,
par pour le compte de la société en formation.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de neuf cents {900} euros.

Il est divisé en quatre-vingt-dix {30} actions de dix {10} euros chacune, entitrement souscrites, toutes
de méme catégorie et réparties entre les associés en proportion de leurs droits.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

{ - Augmentatian de capital

Le capital sacial pet étre sugmenté soit par Emission d'actions.ordinaires, d'actions de préférence,
soit par élévatiorr du montant nominal des actions existantes. L'augmentation de capital par
majoration du montant des sctiohs ndcessite le.consentement unanime dés associés sauf si elle ast
réalisde par incorporation de réserves, peénéfices ou primes d’émission.

Les émissions d’actions de préférence requiérent une décision spéciale de la collectivité des associés
aux canditions. prévues pour les décisions extraordinaires ; si ces actions sont émises au profit d'un
ou plusieurs associgs nommenent désigné, la procédure relative aux avantages garticuliers doit étre
suivie canformsément & Varticle 1.228-15 du Code de commerce et le bénehciaire de Vémission ne
peut prendre part au vole. {’assemblée qui créée des actions de préférence en définit les droits y
attachés.

Les actions nouvelles-sont émises au pair oy avec prime

Uémission ¢'actions par vole d'augientation de capital aura lieu dans les conditions prévues par les
articles L. 725-129 & L. 225-129-6 du Code de commerce compatibles avec les modalitéds de prse de
décisions propres aux SAS et qui sont retenues par tes présants statats. A cet égard, il est précise qua
ia collectivite des associés prendra les détisions dans les conditions. prévues suyx articles ¥ et #8 des
statuts sans &tre tenus de réunir une assemblée générale extraordinaite prévue par les textes du
Code de commerce.

Les rapports imposés par les textes serant établis par le président ou le directeur général ou les
orgsnes titulaires de ja délegation. de compétence et par les commissaires aux cormptes.

Si ta collectivité des associés décide de déléguer sbit s& competente pour décder Faugmentation de
capital, soit les pouvoirs nécessaires Veffet de I réaliser cette déidgation qui interviendra dans fes
liewites prévues par lestextes.aura lieu au profitdu Président

il peut &tre- décide de limiter une augmentation de capital & souscrire en nurméraire au montant des
souscriptions regues, dans fes conditions prévues par le Code de cammerce.

En tas daugmentation par émission d'actions 5 anuscrire ga numéraice le capital sncien doit; au
préslable étre intégealement libéré et -un droit de préférence 3 13 sguscription de ces actions est
téservé aux propoétaires des actions Bxistantes, dans les conditions 16gales, Toutefois, {es associés
peuvent renoncer 3 U individuel 3 Jeur droit préférentiel et'la décisian collective peut au vu du
rapport du président ou de autorité habifitée &t eelul dy commissgire aux comples supprimer o
drait préférentiel en respectant les conditians légales ;il en est-de mEme lorsque. Iaugmentation de
capital est réservée 3 une od plusieurs personnes nommément dasignées par 13 décision collective
dans ce cas les béneficiaires de 'augmentaticn de capital avec suppression du droit préférentiel A
Jeur profit ne peuvent s'ils sont dgéja associés prendre part au vote Ce droit préférentiel est cessible
dans les mémes conditions que Paction. Lorsque les actions sont greves dun usufruit, le droit
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préférentiel de souscription appartient-au nu-propriétaire dans les conditions prévues a Particle L.
225-140 du Code de comymerce.

Lars de toute augmentation de capital en nutiéraire, sauf si elle résulte d'une émission préalable da
valeurs mobilidres donnant accés ay capital, ta collectivitd des associés dolt se prononcer sur un
projet de résolution spécifique tendant 3 réaliser une augmentation de capital en faveur des salariés
conformément 3 Varticle L.225-129-6 du Code de commerce.

Lorsque l'augmentation dé capital @ lieu par incorporation de réserves, béndfices ou primes
d'émission, 1a décision callective statue aux conditions de majorité des decisions ordinaires.

£n cas d’apport en nature ou de stipulations d'avanteges particuliers, un ou plusieurs comumissaires
aux apports sont désignés conformidment aux dispositions de Varticle 1.225-147 du Code de
commerce. Les associés apportetrs ne preanent pas part au vote sur 'évalustion des apports en
nature

It - Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par une décision collective prise aux conditions des décisions
extraordinaires et & celles prévues. par le Code de commierce ; les associés peuvent déldguer tout
pouvoir au Président

Ls réduction de capital & un montant inferieur au minimum légal ne peut étre décidée gue sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-d & un montant Bu
mains egal dce minimum, 3 moins queia société ne setransforme en une autre farme.

La réduction de capital ne peut porter atteinte 3 ['égalité des associés sauf accord unanime de tous
les assorids, En cas de réduction de capital non motivée par das partes, les opérations de capital ne
peuvent commencar avant Pexpiration du délai d’opposition des créanciers ni le cas échéant, avant
qu'il ait té statuéen premiére instance sur cette opposition.

Le capitsl peut étre amorti conformément aux dispositians du-Code de commerce.
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TITRE 1l

ACTIONS

Article 10 - FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

10.1 - Forme. des actions

Les actions doivent revatir obligatoirement ta forme nominative ;-elles donnent lieu & une insgription
en compte de leur propriétaire dans les conditions et §elon les modalités prévues par les textes en
vigueur.

La proprigté des actions résulte deleur inscription en compte au nom du ou des titulalres dans les
comptes tenus a cet effet par fa socistd,

A la demande d'un associé, une aftestation d'inscription en comple Jui sera délivrée par la-société.

10.2 - Indivision - Usufruit - Nue-propriété

Toute action est indivisible ¥ I'égard dela société.

Les copropridtaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entee eux DU
par un mandataire unique. La désignation du représentant de Vindivision doit 8tre notifidée & 13
société dans le mais de |a survenance de {indivision. En cas de désaccord, le mandataire est désigné,
4 ta dermande du copropriéiaire le plus difigent, par erdonngace du Président du tribunal de
commerce statuant en référé,

L2 droit de vota sttaché 3 I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a
¢ approbation des comptes et I'affectation des résultats ou il est réservé 3 Pusufruitier,

Méme privé du droit de vote, e nuspropriétaire d'actions: a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

Article 11 ~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUXACTIONS

Chague action de capital donne drait, dans Ja répartition des bénéfices et de Uactif social, 3 une part
nette proportionnelle a fa quotité du-rapital qu'alle représente.

Les actions en industrie conférentd leur titulaire-un droit dans les bénéfices et dans tout Va¢tif sacizl
défini lors de 'apport par les présents statuts ou par la déciston collective des associés les émettant.
Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et abligations attachés aux actions les suivent dans quelgue maingu'elles passent,

ta possession d'une action emporte de plein droit-adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives régulierement adopiées par les associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer yn droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur au nombre requis devront faire leur affaire
perscnnelle du regroupement, de I'achat ou de la-vente des actions ou des droits nécessaires.

STATLHS



Article 12 - CESSION OU TRANSMISSION D'ACTIONS

12.1 - Forme des cessions

{es actions ne sont négociables qu'aprés Fimmatricutation de Ja Société au Registre du Commierce et
des Scciétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la
réalisation de celie-ci. Elles demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a fa
cidture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel su nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées & Pégard de la Société et des tiers par un
transfert inscrit au compte de I'acheteur dans les comptes de la Sociétd ; Vinscription au compte de
Vacheteur est faite 3 13 date fixée par l'accord des parties et notifiée a la Saciété. Ce transfert est
sffactud surla production d'un ordre.de maouvement signé du cédant ou de son mandataire précisant
la date du transfert prévuentre les parties et il y 2 lfey, d'une acceptation de cet ordre signée par le
cessionnhaire, notammient si les actions ne sont pas intégralement iibérées.

L transmission d'actions & titre gratuit ou en suite de déces s'opere également par un ordre de
mouvemant transcrit sur les registres de la Société, sur justification de la mutation dans les
conditions jégates.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 3 titre personnel. Elles sont inaliénables.
st intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en Cas de cessation par ledit tiwlaire
de ses prestations 3 lissue d'un délai de 3 mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée
avec demande davis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues ala
convention d'apport.

Tous les frais résultant du transfert sont ala charge des cessionnalres.

13.2 - Cessions et transmissions

Les cessions ou fransmissions, sous quelque forme gue ce soit, des actions détenues par Vassacié
unigue sontlibres.

Eri cas de dissolution de I'éventuelie communauté de-biens.existant entre Passocié unique, personng
physique, et'son conjoint, i3 Société continue de plein droit, soitavec un assaelé unique s la totalité
des actions est attrivude & lua des époux, soitavec les deux assacids si les actions sont partagées
entre les époux.

En cas de décés de lassocié unique; ia Socidté continue de plein droit éntre ses ayants droit ou
héritiars, et Sventuellement son conjoint sufvivant.

ia cession de droits dattribution d'actions gratuites, en as diaugmentation dg capital par
incarporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée 4 Ya cession des actions
gratuites alles-mémes, 6t 3 tession de droits de sauseription'a une augmentation de capital par voie
d'apparts en numétaire est libre,

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables tant que fa Société
e comporte qu'un seul associé:

12.3 - Transinission des actions en cas de pluralité d'associés

Préemption

14 cession d'actions de 13 Spciate A un tiers est soumise au respect -du droit de préemption des
sssacies définici-aprés ¢

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par fettre Fecommandée avec demande d'avis
de réception en indiguant fes informations sur le cessionnaire {nom, adresse et nationalité oy, sl
s'agit d'une personne morale, dénamination, sidge social, capital, numéro RES, identité des associés

SYATUTS fage ¥



et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la
cession projetée.

Dans un délai de 15 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres associés,
individueliement, par letfre recommandée avec accusé de réception, qui disposeront d'un délai de
1 mois pour se porter acquéreurs des actions 5 céder, dans la proportion de leur participation au
capital.

Chagque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président {e nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recammandée avac demande d'avis de réception.

A P'expiration du délai de 1. mais, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de |2 preemption & 'associé cédant.

& les droits de préemption sont supérieurs au nambre d'actions proposées & la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entreles assaciés qui ont notifié teur intention d'acqueric
au prorate de teur participationay capital et dansla limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées 3 la vente, les draits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés, Dans ce cas, et sous réserve de flagrément ci-
aprés prévu, 'associé cAdant pourra librement céder ses-actions au cessionnaire mentionné dans 13
niotification.

Toutafals, [‘associé cédant peut demander le bénéfice de Fexercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour tequel il aura &t notifid parles autres associés et procéder 3
12 cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.
Lorsque tout-ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant devrs, si le cessionnaire est nan associé, se soumattre & Ia
procédure d'agrément suivante:

Agrément des.cessions

La cession de titres de capitelet de valeurs mobiliéres donnant accés au capital A un tiers & quelgue
titre que ce soit est soumised Pagrément préalable de la collectivité des ass0Ci8s,

Le cédant doit notifier par lettre recammandée avec demande d'avis de réception une demanda
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms ot adresse du cessicnnaire, le
nombre dos titres de capital ou valeuré mobiligres donnant accds au capital dont la cession est
envisagée et e priv-offert. Cette demande d'agrément ésttransmise par le Président aux associés.
Lagrément résulte d'uné décision collective des associés statuant s la majorité des voix des assacies
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément i'a pasa Btre motivée, Elie-est riotifiée au cédant par
fettre recommandée, A défaut-de notification dans lés 2 mois qui suivent la demands d'agrément,
JFagrémant est réputé acquis.

Encas dagréntent; {'associé cédant peut réaliser liBrement ja cassion aux conditions privues dans {2
dernande d'agrément.

£ cas da refus dagrément du cessionnalre proposé, la Société est tenue, dans un délal de & mois.a
compter de la natification du refus, de faire acquéric les vtres de capital ou yateurs mobiiiéres
donnant accls au capital, 6t par un assacié ou far un tiers, solt; avec le cansentament du cédant,
par 2 Société, envue dhine réduction du capital.

A.défaut d'accard entre les parties, le prix deg titres:de capital Qu-va!eursmpbmér&s donnant scces
Sy capital est déterming paf vole d'expertise, dans les: conditions prévues & l'article 1843-4 du Code
civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce 3 Ia cession de ses titres de capital au valeurs mobiligres donnant accés au
capital,
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§i, & P'expiration du délai de 1 an, {'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donng &
moins que le demandeur ait renongé entre temps 3son projet—de cession. Toutefois, ce délai paut
étre prolongé par ordonnance dif Président du Tribunal de Commerce statuant en 1a forme des
référds, sans recours possible, Iassocié cédant et e cessionnaire diment appelss,

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre
&poux, parvoie dapport, defusion, de partage conséeutif & Ia liquidation d'une Seciété assodiée, de
transmission universelte de patrimoine d'une Société ou par voie d'adjudication publique en vertu
d'ung détision dejustice ou autrement.

Elies peuvent aussi s'appliquer 3 13 cession des droits d'attribution-en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, prmes d'amission ou bénéfices, ainsi gu'en cas de cession de droits de
souscription ¥ une augmentation de capital par volg d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelie au droit de soustription en faveur de personnes dénommaes.

Lz présente clause d'agrément ne peut tre supprimée ou modifide qua I'unanimité des assotigs.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle,

Modifications dans le contrdle &'un associé

Tous les associés personnes morales doivent notifier 3 fa Société toutes informations sur ie montant
de leur capital social, sa répartition ainsi-que. l'identité de Jeuts associés. Lorsqu'un ou plusieurs de
ces associés sont eux-mémes des personnes motales, la notification doit cantenir la répartition du
capital de ces personnes motales et Pindication de la ou des personnes ayant fe contréle ultime de I
Société associée,

En ca¢ de madifirstion au sensde {article L, 233-3.du Code de Commarce du contrdte d'uneSociété
sssociée, cefle-ci doit en informer fa Société par lettre recommandée avec demande d'svis de
réception adrassde au Président dans un delai dequinze jours de sz prise d'effer 5 I'égard des tiers.
Dans le mots suivant fa notification de fa modification, le Président peut consulter la collectivité des
associds sur Pexclusion éventuelle do la Sociéte dont le contrdle 2 &té modibg, ta procédare
dlexclusion et ses effels étant décrits dans larticle sujvant.

Si la Société nlengage pas 19 procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, st lexclusion n'est pas
prononcée ou si la décision diexclusion est annulée pour cause de non-régularisation de fa cession
desactions ds ['assotié concerngé, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrdle,

Les dispositions du présent article s‘appliguent dans les mémes canditions a Fassocié qui a acguis
cette qualitéa la suite d'une opération de fusion; dé scission ou de dissolation.

L2 présente clpuse ne peut étre annulée ou modifide qu'a Punanimité des associss.

Sortie conjointe

Dans hypothése ol un associé envisagerait de céder 3 un tiers tout ou partie de ses actions,
réduisant sa participation & mains de 20 % du capital social et des droits de vote, il sengage & faire
racheter par Pacquéreur deses actions toutes jes actions de ses coass0cies que ceux-ci présenteront
3 1a vente, sux mémes conditions,; <& dont Vassocié cédant se portera selidairement garant.

A eet cffet, Vassocié cadant notitiera son prajet de cession & chacun de ses £oassocias; par letire
recommandée avec demande d'avis de réception, trente jours au moins avant la réalisation de
Popération projetée, en indiquant Iidentité et les coordonndes de Patquéraur, fe nambre de titres
concernas, Je-prixenvisagé et les modalités de paiement de ce prix.

Ses coassociés disposeront alors dun détai de trente jours, & compter de 18 réception de cetle
notification, pour faire savoir, par {ettre recommandée avec demande d'avis de réception, 2 I'associé
cédant, s'ils entendent faire usage da la faculté de sortie conjointe.

Passé ce délal, ils seront réputés avoir définitivement renoncéd & l'exercice de cette faculté pour
{‘'opération considérée.
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£n cas d'exercice de 1a faculté de sortie conjointe, les coassocids s'engagent 3 céder I8 totalité de
leurs titres 2 l'acquéreur au prix et aux conditions de paiement proposés dans la transaction
principale et [‘associé cédant s'engage 3 ne réaliser Fopération projetée qu'aprés gue ses €0associds
auront 616 mis en mesure d'accepter et d'exercer leurs droits.

Exclusion d'un associé

Uesclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants:

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre assoti€s ;

~désaccord persistantsur la gestion, les objectifs et la stratégindela Société;

-manquements d'un associé dses obligations;

- diseplution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changemeant de cantrdle au sens detarticle L. 233-3 duCode de Commerce ;

- exercice d'une activité concurrente 5 colle da 1a Société, soit directement, sait par {intermediaire
d'une Société filiale ouapparentée;

—viglation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue 8ux détisions proposées par le Président pendant-deux exercices conséautifs,

- condamnation pénale prononcée 3 lencontre d'un associé personne physique ou morale {ou 2
encontre de Pun de se dirigeants) ;

- plus généralement, 1a condamnation judiciaire ‘prononcés 4 l'encontre d'un associé personne

physique ou d'un dirigeant de Vassocié personne morale, suscaptible de mettre en cause Vimage ou
ja réputation de la Sociéte.

La ddcision d'exchusion est grise pat décision du president statuant a fa majorité des deux tiers.
Les membres sont appelés 3 se pronioncer 3 ['initistive du Président de la Société.

Ls décision dexclusion ne peut Intervenir sans que jes griefs invoqués & l'encontre de I'associé
susceptible d'étre exclu et (a date de rdurion du Président devant statuer sur Pexclusion il slent &té
préalablement communiqués au moyen d'ung lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée 15 jours avant {5 date de I3 réunion du Président peévue pour la décision
dexclusion, et ce afin gu'il puisse présenter au tours diune reunion préalable du Président ses
abservations, et faire valoir ses argurents en deferise, lesquels doivent, en tout &tat de cause, &tre
mentionnés dans la décision du Président.

Vexclusion est peonosngée par dicision du. Président, aprés notification 5 l'associé concernd, pat
jettre recommandée avec demande d'avis de réception 15 jours avant la date prévue pour ja décision
dexclusion, de Is procédure d'exclusion en cours, des griefs invoques 5 san encontre € de la date
prévye pour la décision, afin quil puisse faire valoir ses arguments en défense, lesquéls doivent; en
tout étatde cause, Btre mentionnés dansta décision du Président,

La décision d'axclision prend effet & compler de son prononcé ; elie est niotifiée 2 Passocié exclu par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception & linitiative du Président.

En-autre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actians de Passocié exclu et désigner
fe ou les acquercus dos actions :il-gst expressénent convenu que la cession.sera valable seas aquity
ait lieu d'apphiquer les pracéduresstatutaires prévues en cas de cession {agrément, préemption ...
L& totalité des actions de associé exclu dait étre cédéedans les 6 mois de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de 'exclu sera déterminé d'un commun accord oy, 3 défaut, a dire
d'expert dans les conditions da 'article 1843-4 du Code civil.
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Si la cession des actions de I'associé excly ou fe paiement du prix ne sant pas réalisés dans fe délat
prévy, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & Passocié qui a acquis
cette qualité 3 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne pect ére annulée ou modifide qu'a funanimité des associes.
12 location des actions est interdite.

Article 13 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et Uactif social, 3 une part nette propostipnneile 3 la
quotité de capital gu'elle représente.

Le cas échéant, et pourparvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant 8tre prises en charge par la Socidté et auxquelles les répartitions au
profit.des actions pourraient donner lieu.

Lassocié unique Ae supporte-les pertes qu'd-concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent 'action quel qu'en soit Je titulaire.

Toute action estindivisible 2 Pégard de la Société.

Les coproprigtaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un sedl d'entre eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord; fe mandataire est désigné, 3 la demande du
copropriétaire 1g plus diligent, par ordannance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
reférs.

Le droit de vote attaché & ['action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
Paffectation desrésultats ob il-est réservé al'usufruitier.

Toutefols, méme prive du droit de. vote, le nu-propridtaire @ toujows ie droit de participer aux
decisions collectives.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 14 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, géree et sdministrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non de la Société.

14.1 - Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associé unique ou la collectivité des
associds, qui fixe son éventuelle rémunération.

La persanne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 8 tout moment n Cours de mandat, elle désigne une persoane spécialernent habilitée
3l représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une gersonne morale est nommeée Président, les dirigeants de celle-ti sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent los mémes responsabilités civile et pénale que sils etatent
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président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne moraie
quiils dirigent.

le Président, personne physique, ou le représentant de Ja persenne morale Président, peut étre
ggalement lié a fa Société par un contrat de travail 3 condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif.

14.2 - Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par I'associé unique ou la collectivité
des associés ou par décision collective des associés représentant plus de la moitié des actions.

Les fonctions de Président prenrient fin soit par e décés, |3 démission, la révacation, 'expiration de
son mandat, soit par 'ouverture 3 P'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liguidation judiciaires.

e Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision a l'associé
unique ou 3 |a collectivité des associés, par lettre recommandée adressée [Delai de préavis de 3 mois
au'moins 3 respecter par le Président pour démissionner] avant la date d'effet de ladite décision.
U'assacié unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision des associés statusnt & la majorité
prévue par les présents statuts, peut mettre fin 3 tout moment au mandat du Président. La décision
de-révocation i'a pas 3 étre motivée.

14.3 - Rémunération

Les modalités de rémundration du President sont fixées par Passocié unigue ou décision des assaciés
3 la majorité simple. Elle peut Etre fixe ou praportionnelie ou, & la fois, fixe et proportionnelle. En
outre, le Président pourra prétendie au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement, sur présentation des justificatifs.

14.4 — Pouvoirs du Président

L& Président est investi des pouvairs les plus étendus pour agir en toute circpnstance au nom de la
Société ; il les.exerce dansla fimite de Pabjet sociat et des pouvoirs expressément dévolus paria foi et
les statuts.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux Uers.
Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relevent pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que fe tiers savait gue 'acte dépassait cet
objet ou gu'il ne pouvait ignorer compie tenu des circonstances, étant exclu que 1a seule publication
des statuts suffise & constituer cette preuve.

Le Président peut consentif des délégations de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou
catégories d'opérations déterminées.
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Article 15 ~ DIRECTEUR GENERAL

15.1 - Désignation
U'associé unique ou la coliectivité des associés peut nommer un Directeur Géndral, personne
physique ou morale, pour assister le'Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
3 la représenter en qualité de représentant.

Larsqu'une personne marale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
canditions et obligations et encourent les mBmes responsabilités civile et pénale que s'ils étalent
Directeur Général en leur propre nom, sans prisjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils difigent.

Le Directeur Général persanne physique peutétre lié 3 la Société par un contrat de travail.

15.2 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excédercelle du mandat du Président.

Toutefols, en cas da cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu’a 1a nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associds,

tes fonctions de Directeur ‘Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révacation,
fexpiration de son mandat, soit par fouverture 3 Feacontre de celui-ti d'une procédure de
redressement ou de liguidation judiciaires.

te Directeur Géndral peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée ay
président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra étre réduit lors de la
décision du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur
Général démissionnaire.

15.3.- Révocation

Le Directeur Général peut étre révogué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de I'associé unigue ou de la collectivité des associés, sur 12 proposition du président. Cette
révocation n'ouvré droit & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Généralest révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,
incapacité-ou faillite personnelle du Directaur Général personne physigue,

= mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne morale,

~exclusion du Directeur Généralassacié.

15:4 - Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans [ décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelie.ou 3 1a fois fixe et proportionnelle au bénéfice
ou au chiffre-d'affaires.

£n outre, le Directeur Général est remboursé de ses frals de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

15.5 - Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvolrs que le Président, sous réserve des limitations
sventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispase pas du pouvoir de représenter |a Société a I'égard des tiers.
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Article 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES ET COURANTES

Toute convention, 4 l'exception de celles portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditians. norimales, intervenant éntre la Société et son Président, soit diractement, soit par
personne interposée, doit 8tre mentionnée au registre des décisions de I'associé unique.

Si Fassocié unigue n'est pas le Président, les conventions conclues entre fa Société et le Président
sont soumises & son approbation sans fue le commissaire aux comptes désigne ait a établir un
rapport spécial surces conventions.

En cas de pluralité d'associds, le Président doit aviser, s'll en a été désigné un, {e commissaire aux
comptes des conventions intervenues directement ou par personne interpasée entre fa Suciélé et
lni-m&me, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure A dix pout tent, ou s/l s'agitd'une sociélé associde, la société 1a contrblant au sens de
Farticle 1233-3 dudit code, dans le-délai d’un mois & compter de la conclusion desdites convantions.
Le commissalre aux comptes, oy s n'en #'a pas &t désigné o Président, présente aux associés un
rapport sor ces conventions, en application des dispositions de article 1227-10 du Code de
Commerce. Les associés statuent chaque année sur ce rapport dans les condidions das décisions
ordinaires, ['intéressé ne participant pas auvote.

ties dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantées de la société et conclues 3.des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la personne
intéressée ot dventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommagsables pour la societé.

canventions interdites « A peine de nullité du contrat, if est interdit sy Président et au directeur
général, autres que des personnes rorales, de contracter sous quelque forme que ce soit des
amprunts auprés de la société, de se faire cansentir per elle un découvert'en compte courant ou
autrement aiasique de faire cautionner ou avaliser par Iz societé feurs engagements avec les ters, le
tout en application de article 1.227-12 et autres conditions prévues par Particle 1.225-43 du Code de
commerce,

TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 17~ COM PETENCE

La collectivitd des associds est seule compétente pour prendre les décisions en matigrede ;
- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission, apport partiel d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- dissolution et de prorogation,

. nomination dun liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation,
. pomination de commissaires aux comptles,

- nomination, rémunération, révocation du président,

. nomination d'un directeur général,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

. approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants,

. modifications statutaires, 3 ['exception du transfert du sigge social,
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ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compétence du président aux termes des présents
statuts.

Article 18 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Si I3 Société comporte plusieurs associds, les pouvoirs dévolus 3 Passocié unique sont exercés par la
collectivité des associés.

18.1 - Décisions collectives obligatoires
En cas de pluralité d'associés, les décisions qui reldvent de la compétence des associés sont les
suivantes :
- zugmentation, amortissement ou réduction du capital,
. dmission d sctions en industrie inaliénables,

fusion, stissien, ou-apport partiel dactf,
. transformation en Société d'une autie forme,
. disselution et liquidation de la Société,
. nomination, révotation et rémunération des dirigeants,
- nomination de commissaires aux comptes,
- approbation-des comptes snnuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions intervenues entre un difigeant et fa Société,
. toutes modifications statutaires, sauf transfert de sidgge social,
. agrépientdes cessions d'actions,
- inalidénabilité des actions,
- suspension des droits de vote et exclusion d’un assecié ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagemaents des-assatiés.
Toutes les autres décisions relévent.de la-compétence du Président,
18.2 - Modalités des décisions collectives
L&s décisiony collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite ot 8tre piises par tous moyens de 1élécommunication électronique.
Toutefois, devront &tre prises en assemblee générale les décisions relatives & Vapprobation des
comptes annuglset a raffectation des résultats, aux modifications du capital social, 2 des opérations
de fusion, seission ou-apport partiel d'actif, & Pexclusion d'un assatié,
Tout-associé a fe droivde participer aux décisions collectives, personnetlement ou par mandataire,
guelque soit le mombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de san identité et de l'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision caliective.
18.3 ~ Assemblées générales
Les Assambldes Géndrales sontconvoquées, sait par le Frésident, soit parun mandataire désigng par
le Président du Tribunal de commerte statuant en référé 5 ja demande d'un ou plugieurs associds
réunissant cing pour cent au moins du. capital ou 3 la demande du comité d'entreprise en €as
d'yigence, soit par le Commissairealx Comptes, 51l en existe un.
Pendant i péricde de liquidation, fAssemblée est convoquée parle liguidateur.
Les convacations sont faites quinze jours au moins a l'avance sur prémigre convocation et six jours au
fraing 3 avance sur deuxisme convocation, par letrre simple ou re’commandée adressée au dernier
domicile connu de chague associé. Elle mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de ls
reunion,
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Le ou les commissaires aux comptes doivent &tre convoqués & toute décision collective, en méme
temnps et-dans la méme forme que les associés.

Toutefois, PAssemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délaj si tous
fes associés y consentent,

Des assemblées générales peuvent 8tre convoquées a toute époque de I'annde.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut 8tre annulée. Toutefois, Maction en nullite n'est
pas recevable lorsque tous les assaciés étalent présents ou représentés.

L'ordre du jour est arrété par Pauteur de la tonvocation. 1l contient, le cas échéant, les propasitions
émanant d'un ou plusieurs assoclés dans les conditions fixées par la loi.

Un ou plusieurs gssociés représentant-au moins 10% du capital ont In faculté de requérir linscription
3 Tordre du jour de PAssemblée deprojets de résolutions par tous moyens de communication écrite,
Ces demandes doivent tre regues au sibge social 5 jours au moins avant la date de la réunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les 2 jours de Jeur réception.

UAssembiée ne peut délibérer sur une goestion qui n'est pas a Tordre-du jour. £lle peut cepandant,
&n toutes circonstances, révoquer le Président; un ou plusieurs dirigeants, et procéder 3 leur
remplacement.

'assemblée générale, régulibrement convoquée et constituée, représente l'ensemble des associés
ses décisions sontobligatoires pour tous, méme pour les dissidents, lesincapables et les sbsents,

Les associés peuvent sé faire représenter aux délibérations de I'Assernblée par-un autre associé ou
par un tiers justifiant d'un mandat, Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
mandats.

Les mandats peuveat étre donnés par tous procédés de comrunication &crite; et notamment par
télécopie,

En cas de vote & distance au moyen dun formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature -électronigue, celui-¢l s'exerce dans tes conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soil sous {a forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décrat 2001-272.du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable didentification garantissant
son lien avec Pacte auguel elfe s'attache.

Les mingurs et incapables sont représéntés par leurs tuteurs et administrateurs, sans que ces
defriiers aient besoin d'étre personnellement assaciés: Une personne marsle est valablement
représentée par son représentant Iégal ou par son réprésentant permanent.

Une fouilie de présence est dmargée par les dssociés présents et les mandataires et 3 lagquelle sont
annexés. les pouvoirs donnds & chague mandataire. Elle est certifide exacte par le bureau de
I'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont liew au sidge social ou en tout autre endroit indigué dans
12 convocation,

{'Assemblée est présidée par le-Président ou, en son absente par un assGcié désigné par 'Assemblée.
En cas de convocation par le commissaire aux comples, par un mardataire de justice ou par un
liquidateur, I'assemblée est présidée par:celui guil'a convoquée,

{‘Assemblée désigne un secrétaire qui peut 8tre pris en dehors de ses membres.

18.4 - Régles de majorité

Le droit de vate attathé aux-actions est proportionnel 3 1a quotité de capital qu'elies représentent.
Chague action donne droit 3 une Voix.

Les votes sont exprimés 3 main Jevée, & moins que le scrutin secret ne soit demandé par un ou
plusieurs associés représentant ensemble le dixieme du capital représenté & 'assemblée.
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tes décisions collectives entrainant modification des statuts, 3 I'exception de celles pour lesquelles
Punhanimité est xigée par 13 lol, seront prises & la majorité des deux tiers. Les autres décisions seront
prises a la absolue.

18.5 ~ Procds verbaux des décisions collectives

Les décisions coliectives prises en sssemblée sont conststées par des procds-verbaux signés par le
Présidant et e secrétaire et établis sur unfegistre spécial, ou sur des feuillets mobiles numearotés.

Les procéssverbaux doivent indiquer e fieu et la date de la consuitation, l'identité des associes
présmats et représentés et celle de toute aulre personne syant @ssisté 3 tout ou partie des
délibérations, les documments et informations: communiqués préalablement aux ass0cies, un exppsé
des débats ainsi qué le texte des résolutions et pour chague résolution le résultat du vote.

£n cas de décsion coliective résultant du consentément unanime des assucids exprimé dans un acte,
rat arte doit mentionner les documents etinformations communiqués préalablement aux associés. 1
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des dacisions collactives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité-& cet effet.

18.6— Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des assodiés doit faire J'objet d'une
information préalable comprenant Pordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations Jeur permettant de. se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
souniises @ leur approbation.

Les rapports établis pac fe Prasident doivent Stre communiqués aux frais de |a Socjété aux assorids B
jours avant la date de la consultation, ainsi que les corptes annuels et, le cas echéant, les comptes
consolidés du dernier exercice fors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Lbs associés peuvent, & toute épogue; consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts 3 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exgrcices, des tegistres sociaur, des
comptes annuels, du tabileau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents spumis gux associgsaloceasion des décisions collectives.

TITRE VI

CONTROLE

Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

{'associé unique désigne, dans fes conditions et avet la mission fixée par la loi, sy a lieu, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulzires, dont les fonctions expirent a Vissua de fa décision de
Passocié unique prise sur les comples du sixigme exercice,

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés 3 remplacer les titulaires en cas de déces, de
démission, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par Passocié
unique.

En cas de plurslité d’associés, lés commissaires aux comptes sont désignés par décision collective des
associés.

L& commissaire aux comptes exerce 58 mission dans les conditions fixées par lalol

KEATUTR Page ix



Article 20 — REPRESENTATION SOCIALE

ltas délégués du comité d’entreprise, s'il en existe un, exercent fes droits prévus par l'article L, 2323
52 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au
moins, et notamment lors de Farrété des comptes annuels.

TITRE VI

COMPTES ANNUELS - BENEFICES ~ RESERVES

Article 21 ~COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

I-est tenu une comptabilité réguliere des apérations saciales, conformeément ala lof et aux usages du
Commerce.

A la cldture de chagué exercice, le Présidentdresse linventaire des divers éiénrents de T'actif et du
passif existant & cette date et srablitles comptes-annuels comprenant le bitan, le compte de résultat
et 'griniexe, conformément aux [ols et réglements en vigueur.

1l est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisante du bénéfice, aux amortissements el
provisions nécessaires. Le montant des engagements gautionnés, avalisés ou garantis est mentionné
a'la suite du bilan,

Le Prisident établitdgalementun rapport de gestion contenant lesindications fixées par lalol.

Lorsque des comptes consolidés sont gtablis, ils sont présentés avec e rapport sur Ja gestion du
groupe etle rapport dy President pour Finformation des assaciés.

Tous cos documents sont mis & Iz disposition duau des Comiviissaires aux Comptes de la Société, s'il
en bxiste, ot de Passocié unique s'il n'est pas Président, dansies conditions légales et réglamentaires.
{orsfue Passotié unique, personne physique, assume personnellement Ia présidence, i est dispensé
d'établir un rapport de gestion si 12 Socité ne dépasse pas & (3 cldture de Pexercice social deux des
seqils fixés par les articles L. 232+1, IV et R, 332-1-1 du Code de Commaerce,

Liassocié unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Camptes, si la
societé en est dotée, dans les six moisde la clbture de 'exercice social, et decide 'affectation du
résultat.

En cas de pluralité d'associés, Passemblée des associés approuve les comptes annusls, au vu du
rapport de gestion et du rappest du Commissaire aux. Comptes, s'il en existe Un, dans les six mmois de
la ¢18ture de Vexercice social,

Le président-dépose les dotuments énuniérés par Particle L. 232-23 du Code de Commerce 3u greffe
du Tribunal de Commerce, dans l& mois quisuit I'approbation des comptes annuels.

Passocié unique personne physique Président de la SAS west pas tepu de porter au registre des
décisions I récépissé délivré par le greffe du Tribunal de Cornmerce.

Toutafols, lorsque 'associé unigug, peisonne physique, assume personnellement |z présidence de la
Sociéts, ik est dispensé de déposerau greffe le rapport de gestion gui doir toutefois &tre tenu ala
disposition de toute personne qui en faivla demande.
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Article 22 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissaments.et provisions, le kénéfice oula perte de Pexercice.
sur Je-bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant dés pertes antériedres, ij est d'abord prélavé :

- cing pour cent {5 %} au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélévernent qui-cesse
d'étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixigme do capital, mals qui reprend son ¢ours si,
pour une cause quelcongue, cette quotité n'est plus atteinte,

- ettoutes somimes 3 porter en résetve ¢n application de la ok

Le solde, augmente du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est 3 la disposition

de P'associé unigue pour 8tre pergu & titre de dividende, affecté a la dotation de tous fonds de

réserves facultatives, ordinaires ou extradrdinaires ou reporté i nouveay.

En outre, associé unique peut décider la mise en distaibution de sommes prélevées sur les réserves

dont il a la disposition, en indiguant expressément les postes de réserves sur tesquels les

grélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
disttibuable de 'exércice.

Hors 1e cas de réduction. du capital, aucung distribution ne peut étre décidée lorsque les capitaux

prapres sont ou deviendraient 3 1a suite de cefle-d inférieurs au montant du capital augmentd des

réserves que la lot ou les statuts ne permettent pas de distribuer. Uécart de réévsluation n'est pas
distribuable: I} peut-étre Incorporé en-toutou partie au capital.

La perte, s'il en existe, est aprés I'approbation des comptes par lassocie unique ou la coltectivité das

associss, repoctée & npuveay, pour &tre imputée sur les béndfices des exercices ultérieurs jusqu'é

extinction.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés se prononce sur I'affectation du résultat,

Articlé 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES EY ACOMPTES

Les modalités de-mise en palement des dividendes en numéraire sont fixdes par ['associé unique ou
Ia collectivité des associés. La mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
datai maximal de peuf rais aprés la cldture de Fexercice, sauf piojongation de ce délai par
autorisation dejustice,

Lorsau'un bilan établi au cours-ou & 1a fin de l'exercice et certifié parun Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Sociéld, depuis fa cloture de Pexercice précédent, aprés constitution des
ambriissements et provisions nécessaires et déduction faite sty 8 lieu des pertes antérieures ainsi
guie des somrmes 3 porter en réserve,‘en application de la loi ou de§ statuts, @ réalisé un bénéfice, il
peut Btro distribué sur décision du Président des atamptes sur dividende avant 'approbation des
rofriptes de {'exercics; Le-montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du béngfice ainsi
détini.

Si la Société n'a pas de commissaire aux comptes, Vassocié unique devra en désigner un avec pour
mission de certifier le bilan prévue a I'article précité.

Vassocié unigue oy fa toliectivité des associés peut décider d'opter, pour tout au partie du dividende
mis en distribution, entre le palement du. dividende en numéraire ou en actions émises par |3
Saciétd, aux conditions fixées paria lol,

Aucune répétition de dividande ne peut 8tre exigée de azsocié unique ou des associés, sauf lorsque
I distribution -2 été effectuée eh violation des dispositions légales et qué {a Socicté établir que ie
benéficiaire avait connaissance du caractare irrégulier de cette distribution au morment de celle-ci ou
ne pouvait lignorer compte tena des circonstances. Le cas échdant, Paction en cépétition est
prescrite trois ans aprés la niise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les ¢ing ans de leur mise en palement sont prescrits.
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TITRE VIl

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Arficle 24 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la. Sacigté
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, fe Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des camnptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 'associé unique ou 1a
rolfectivite des associes, & effet de décider sl y 2 fieu & dissolution antigipée de 3 Sociéle.

ity dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans fe délal fixé par 13 loi, réduit d'un
montant égal @ celui des pertés qui n'ont pu &tre imputées sus jes réserves si; dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'ung valeur ay moins égale & fa moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou dela collectivite des associés dojt 8tre publide
dans les conditions légales et réglementaires,

£n cas dinobservation de tes prescriptions, tout Intéressé peut demander en justice 1a dissolution de
fa Sociéte, Toutefols, Je Tritwinal ne peut prononcer la dissalution si, au jour ot il statue sucle fond, la
régularisation a eulieu,

Article 25 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Socidté peut se transformer en Société d'une autre forme sur gécision de U'associé unique ou de la
colléctivité des assoctés a 1a condition que fa Société remplisse les conditions propres & I3 nouvelle
formede Socigté.

Article 26 ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute § larrivée du terme statutatre, sauf prorogation réguligre, et en cas de
survenance d'une cause iégale de dissolution:

{3 dissolution anticipée peut & tout moment &tre prononcée par décision de Vassocid unigque ou
décision collective des-associés.

Un ou plusieurs hiquidateurs sont alors nommés par l'associé unigue ou par la coliectivité des
3sSOCiés.

Le liquidateur représente la Societé. i est investi des pouvoirs fes plus étenidus pour réahiser Vactf,
méme & Pamiable, I est habilité 3 payer les créanciers et 3 répartis le solde disponible.

Lassacié unique ou la collectivité des assacids peut Vautoriser a continuer les affaires en cours ou &
en engager de nouvelles pouries beseins de 1a liquidation.

Lorsque ta Société ne comporte qu'un associé et si cet associé unigque n'est pas une personne
physique,. la dissolution, pout quelque cause gue te soit, entraine Ja transmission universelle du
patrimaine social & associé unique, sans qu'il y ait lieu 3 liquidation, dans les conditions prévues 3
article 1844-5 du Code civil
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En cas de pluralité d'associés, a dissolution de la Société entraine sa liquidation dans les conditions
prévaes par les dispositions du code de Commerce. Le boni de liquidation est réparti entre les
associés proportionnellement au nombre-de leurs actions.

Article 27 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourratent s'élever pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation, soit entre les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, Finterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément &
1a loi ef soumises 3 la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.
Chacune des:parties désigne un arbitre, [es arbitres dinsi désignés en choisissent un autre, de sorte
que le coliége arbitrat soit constitué en nombire kmpair. A défaut daccord, le Peésident du Tribunal de
Commetce du fieu du siége social, saisi comme en matiére de refére par une des parties oy un
arbitre, procédera @ cette désignation par voie d'ordonnance,

{"instance arbitrale fie prendrs pas fin par la révocation, le daces, 'empéchement, I'abstention ou fa
récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours
du Brésident-du Tribunal de Commerce, saisi cornme if est ditci-dessus.

Les atbitres rie-seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux {is statueront comme
amiables compositeurs et en premier ressort, les parties convenant expressément de ne pas
renoncer a la voie dappel. :

Les parties attribuent compétence au Président du Tribuna! de Commierce du lieu du siége social,
tant pour l'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres
difficultés,

THREX

NOMINATION DES PREMIER PRESIDENT, DIRECTEUR GENERAL ET COMMISSAIRE AUX
COMPTES - ENGAGEMENTS - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 28 - NOMINATION DU PREM!ER PRESIDENT

Est désigné comme premier président, sans limitation de durée

- Monsieur Marc, René ALBERTL,
né le 10-mars 1964 2-BASTIA (Corse), de riatjionalité Frangaise,
demeurant 3 BASTIA {Corse) Villa Casa Nostra, Chemin du Macchione,

qui déclare accepter ce mandat et affirme quiil Mexiste aucune incapacité, incompatibilité ou
interdiction susceptible de luinterdire d'exercer cette fonction,

Article 29 - NOMINATION DU PREMIER DIRECTEUR GENERAL

Est désigné comme premier directeur général, sans limitation de durée :
«  Monsieur Joseph, Iignace, Vincent MURATIL,
né le 11 janvier 19513 AJACCIO (Corse du Sud),de nationalité Francaise,
demeurant 3 AFA (Corse) Chemin des Vignes, Vilia les Yuccas,
qui déclare accepter ce mandat et affirme qu'il n'existe aucune incapacité, incompatibilité ou
interdiction susceptidble de lui interdire d’exercer cette fonction.
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Article 30 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés comme premiers commissaires aux comptes de la société, pour une durée de six (6)
exercices qui expirera lors de I'assemblée appelée A statuer sur les comptes de l'exercice clos en
2023

Monsieur Daniel RAFFALU, domicilié & AJACCIO (20000), 71 Cours Napoléon, en qualité de
commissaire aux comptes titulaire,

La saciété DSP FINANCES, représentée par Monsieur Charles-André SANTINI, domiciliée a8 AJACCIO
{20090), Boulevard Louis Campi, Immeuble Traviata, Résidence Opéra, en qualité de commissaire aux
comptes suppléant.

Monsieur Daniel RAFFALU et la Société DSP FINANCES ont fait connaitre par écrit et des avant ce jour
que pour le cas ol ils séraient nommés, ils acceptajent 3 Pavance e mandat qui Jeur serait config ¢t
i1s ont attesté qu'ils remplissaient toutes les conditions requises par les textes en vigueur pour
Pexercice de leur mandat.

Article 31 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICULATION AU REGISTRE OU COMMERCE ET
DES SOCIETES

La présente société ne sera définitivement constituée quaprés ['accomplissement des formalités

prescrites par Ja loi. Elle acquerra la jouissance de la personnalité morale 3 compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

La publication de la société sera effectuée :
- par insertion, dans un journal d'annornces légales du département du sidge social, de Vavis de
constitution ;
- parle dépdt, en double exemplaire, au greffe dutribunal de commerce, des pieces prévues par la
lot;
- et par limmatriculation au registre du commerce &t dessociétés du lieu du siége social.
Tous pouvoirs sont donnés & cet effet au porteur d'uh original, d'une copie ou d'un extrait des
présents-statuts, comme de toutes autres pigces qui pourratent étre déposées.
nonsieur Marc, René: ALBERTHest expressément autafisé & passer et 3 souscrire pour le compte deta
société en formation, les actes et engagements sulvants entrant dans:I'objet social et conformes a
Fintérét social
Ouvertuie et fonctionnement des comptes bancalres,
. Palement des frais, droits et honoraires relatifs A 13 constitution de la société,
- Accamplissement des forralités prescrites par la loi.
Toutes ces opérations et engagements en résultat seront réputés avoir été faits et souscrits des
forigine par la société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immstriculation au
Registre du commerce et des sociétes.
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Article 32 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent conjointement et
solidairement aux soussignés, au prorata de leurs apports, jusgu’a ce que I3 société soit immatriculée
au registre du commerce et des saciétés. A compter de cette immatriculation, ils seront pris en
charge par la société qui devra las amortir avant toute distribution de dividendes et au plus tard dans
un délal de cing ans.

Fait a FURIANI,
L'an deux mille dix-sept
et le 7 décembre 2017

£n autant d'originaux que nécessaire dont un exemplaire pour le dépdt au greffe du Tribunal de
commaerce.

- Monsieur Marc, René ALBERTI
« Bon pour acceptation des foncyns de président »
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. Monsieur Joseph, ignace, Vincent MURAT} ) 7(/
« Bon pour acceptation des fonctions de directeur général » /
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