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Medames, Messieurs Jes actionnaires

de la société 7SPEAKING
27 rue Taitbout
75009 Iaris

RAPPORT SUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Mesdames, Messicurs, les actionnaires,

En ma qualité de commissaire, aux comptes de votre société, en vue de sa transformation en société
anonyme simplifiée (SAS) j’ai établi le présent rapport afin de me prononcer, en application des
dispositions de I’article R.225-244 du code de commerce, sur le montant des capitaux propres par
rapport au capital social.

J’ai mis en ceuvre les diligences que j’ai estimé nécessaires au regard de la doctrine professionnelle de
la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences ont
consisté principalement ,

- a vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cloture du dernier
exercice, (dont par ailleurs je certifie la régularité et la sincérité des comptes sociaux au cours
de Vassemblée ordinaire de ce jour) le montant des capitaux propres détermine selon les
mémes régles et méthodes comptables que celles utilisées pour ’établissement des derniers

comptes annuels est au moins égal au montant du capital social.

A cet effet, il m’a été foumi la balance générale des comptes au 3] Mai 2017 dont je me suis cniretenu
avec I'Expert comptable de la société.

La synthé¢se de mon analyse sur la situation de Ja sociéf¢ est la survante.

[. SITUATION FINANCIERE DE VOTRE SOCIETE

En € 31/12/2016 31/12/2015
o 12 mois) | ~ ({2 mois)
Capital _ 49749 | 85554 |
Prime d’¢mission 168362 168.362
Réserve légale 8.556 855 |
Report 4 nouveau | o 53.527 I 450594 ]
Résultat de I’exercice 35.164

_748.230 i

| Total : capitauxpropres | 326,728

[.cs valeurs sont celles figurant aux bilans des 31 Décembre 2015 et 31 Décembre 2016 dans lesquels
Ic fonds de commerce créé par la sociéte n'est pas valaorisé.

A T'issuc de la présente assemblée, comptce tenu de la distributtzon proposce, ct si clle est votée, la
situation nette de la société sera de 55.098 € pour un capdal de 49.749 €, %
.‘,...-4"”
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II. VERIFICATION DES OPFRATIONS COMPTABILES

Cette vérification a notamment consist¢ a appréeicr 'incidence ¢ventuclle sur la valcur comptable des
¢léments entrant dans la détermination des capitaux propres des événements survenus entre la date des
derniers comptcs annuels clos ct la datc de mon rapport

Les controles que j’al cffectués conformément aux normes de révision généralcment admises et
relatives & ce type de mission appellent de ma part les remarques suivantes :

+ Les capitaux propres s’éleévent & la somme de 326.728 € au 31 décembre 2016 avee un bénéfice

comptable de 46.533 €; si ['affectation dcs résultats proposce est voiée les capitaux propres s’éléveront
a l1ssue de l'assemblée 4 55.098 € pour vn capital dec 49.749 €

* J’ai pu analyscr ’activité de votre société entrc le 1 janvier et le 31 mai 2017, au vu des éléments
fournis par I’expert-comptable et des informations recueillies par aillcurs.

IT1. SITUATION JURIDIQUE

Unc société Anonyme doit remplir les conditions suivantes pour étre transtormée en Société par
Actions Simplifiée .

¢ Le bilan des deux premiers exercices sociaux doit avoir été établi et approuvé par les actionnaires et

K

la société doit avolr au moins deux ans d'existence (Art L225-243 du Code de Commerce), ce qui est
le cas de votre société,

¢+ [a déeision de transformation doit étre prise a I'unanimité des associés Art 1L.227-3 du Code de
commerce,

¢ Au vu d'un rapport d'un commissatre & la transformation attestant que le montant des capitaux
propres c¢st au moins égal a celut du capital social.

V. CONCLUSION

Sur la base dc mes travaux, j’atteste quc le montant dcs capitaux propres cst au moins ¢gal au montant

du capital social. 9#’

IFait a Pans, le 12 Juin 2017
En deux exemplaires originaux dont un
Pour Ic Greffe glu Tribunal de Commeree

r’;"
S
/

Jean-Louis LEMOINE

Commissaire aux comptes
Membre de fa Campagnie régianale
des Commissaires aux Comptes de Paris
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE I’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE

ET EXTRAORDINAIRE DU 30.1IUIN 2017

L'an deux mille dix-sept, Ie vendredi trente juin, a dix-huit heures,

Les actionnaires de la sociéteé "7SPEAKING", soci¢té anonyme au capital de 49.749 €,
divisé en 49.749 actions de | € chacune, se sont réunis cn assemblée gencrale mixte ordinaire et
extraordinaire au si¢ge social, sur convocation du Conseil d'Administration faite par lettre simple

envoyée a chaque actionnaire quinze jours au moins avant la réunron.

[l a ¢été dressé une fecuille de présence qui a é€t¢ ¢margée par chaque membre dc
l'assemblcée en entrant en séance.

Monsicur Mayeul FOISIL, Président du Conseil d'Administration, préside la s¢ance.

Madame Armclle RIBES, seule autre actionnaire présent ct acceptant, est appelée comme
scrutateur,

Madame Sabine BODENMULLER est désignce comme secrétaire.

[.a fecuille de présence, certifiée exacte par le bureau ainsi constitué, permet de constater
que la totalité des 49,749 actions composant le capital social sont représentces, soit plus du quart des
actions composant le capital social.

Constatant que le quorum cst atteint, lc Président déclare que l'assemblée peut
valablement délibérer tant comme assembl¢ée générale ordinaire que comme assemblée générale
extraordinaire ¢t prendre ses décisions A [a majorite requisc.

[.e Président dépose alors  sur de burcau et met a la disposition des membres de
['assemblée :

- la copic des lettres de convocation adressécs aux actionnatres,

- un double de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes et l'avis
d'accusé de réception de cette lettre,

- les statuts a jour de la sociétd,

- {a teaille de présence a 'assemblee.




- I'inventaire des valeurs actives et passives de la sociéte au 31 décembre 2016, ainst que
les comptes de cet exercice,

- le rapport de gestion du Conscil d'Administration,
- les rapports du Commissaire aux Coniptes,

- le rapport du Commissairc aux Comptes sur la transformation,

- Ic projet des nouveaux  statuts,

- le texte des résolutions proposées a l'assemblée.

Puis, le Président déclare que tous les documents et renscignements prévus par la lot ont
¢été tenus A la disposition des actionnaires au si¢ge social dans les défais {égaunx.

L'assemblée lui donne acte de ecette deelaration.

Le Président rappelle ensuite que ['assemblée générale est appelce a delibérer sur lordre
du jour suivant :

| - DPrésentation des rapports du Consctl d'Administration et du Commuissaire aux
comples.
2 - Approbation, s'il y a lieu, des conventions faisant ['objet du rapport spécial

du Commissatre aux Comptes.

3 -  Examen ct approbation des comptes de Vexercice clos e 31 Décembre 2016.
4 - Quitus aux Administrateurs et au Commissatre aux comptes.

5-  Affectation du resultat,

6 -  Renouvellement du mandat des Administrateurs.

7 -  ‘Transformation de la société en Société par Actions simplifice.

8§ -  Adoption de nouveaux statuts.

9 - Nomination du Président.

10 - Nomination d'un Direetecur Génceral.
|1 - Pouvoirs pour formalités de dépdt ct de publicite.

IPuis, il donne lecture du rapport du conscil d'administration exposant l'activite de Ia
sociéteé au cours de l'exercice ¢conle,

ML




1l est ensuite donné lecture des rapports du Commissaire aux Compics.

Le ’réstdent ouvre alors la discussion et demande aux membres de 'assemblée s'tls ont
des questions a poser sur les comptes ou s'ils souhaitent des précisions complémentaires sur tel ou tel

des points qui viennent d'étre traités.

les personnes interrogées s'étant déclarées suftisamment informées par Ies rapports lus &
I'assemblée, ct aprés divers échanges de vues entre les actionnaires, les résolutions suivantes sont
MisSCs aux voix :
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IHUITIEMFE RESOLUTION

I.’assemblée générale, connaissance prisec du rapport du Conscil d’Administration et du
rapport du Commissaire aux Comptes sur la transformation, prend acte de l'attestation par le
Commissaire aux comptes du fait que le montant des capitaux propres cst au moins ¢gal au montant
du capital social, puis, aprés avoir constaté que toutes les conditions {égales se trouvent remplies,
décide la transformation de la société en Société par Actions Simplitiée sans eréation d’un €tre moral
nouveau. Ladite transformation prendra cifet a compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la société scra régie par les disposttions léegales et réglementatres
en vigueur concernant les sociétés par Actions Simplifiée ct par les nouveaux statuts ci-apres ctablis.

L’objet, [a dénomination sociale, le siége social, la durée de la société et 'exereiee social
ne sont pas modifiés.

[.e capital social n’est pas modifi¢ et reste fixé a quarante-ncuf mille sept cent quarante-
neuf euros (49.749 €) divis¢ en gquarante-neuf mille sept cent quarante-neuf (49.749) actions de | €

chacune de valeur nominale, entiérement libérées.

LLes fonctions de Président Directeur Général de Monsieur Mayecul [FOISIL, et les
fonctions de tous les Administrateurs prennent fin ce jour. la soeci€té sera désormais gerée et
administrée par un Président assisté, le eas ¢ehéant, d’un Directeur Gencral.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite,

NEUVIEME RESOILUTION

Comme conséquence de la transformation de la soci€té en Société par Actions Sunplitice,
I’assembl¢e générale décide de remplacer les statuts qui ont régi la sociéte sous sa forme antérieure
par les nouveaux statuts qui lui ont été soumis ¢t qu’clle adopte article par acticle puis dans leur
ensemble et dont deux exemplaires seront signés par les membres du bureau.

Cette résolution est adoptée a Munanimite,

ML




DIXIEME RESOLUTION

[.’assemblée générale désigne comme premier Président de la société, sous sa forme
nouvelle, pour une durée non limitée :

- La société SKILLSUN,
société a responsabilité limitée au capital de 469.000 €

dont le sicge social est Route de Monticello, Chemin Saint Frangois, Sainte Suzanne —
20220 MONTICELLOQO,
immatriculée au RCS de BASTIA sous le numéro 750 956 658.

En sa qualité de Présidente, la sociéte SKILLSUN disposera des pouvoirs qui lur sont
conférés par les dispositions I¢gales ct statutatres.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

-----_-*_*------#-----*---------------------------------.-—q-.-----------.-.--------ﬂ-ﬂ-*---------.----------------ﬁ—---------*------ﬁrﬁ-*

DOUZIEME RESOLUTION

[.’assemblée générale décide de nommer en qualité de Directriee Genérale pour unc
durée non limitée :

- Madame Armelle FOISIL, ¢épouse RIBLES, demeurant 5 rue Boizot — 92310 SEVRES.

Conformément aux statuts, la Dircetrice Générale dispose des mémes pouvoirs que le
Président ct cst notamment habilité a représenter scule la société a P’ égard dces tiers.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Madame Armelle RIBES déclare aceepter les fonctions qui lui sont conférées ¢t n'étre
(rappée d'aucune mesure susceptible de lul en interdire I'exercice.
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OUATORZIEME RESOLUTION

['assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copic ou d'un
extrait certifi¢ conforme du présent procés-verbal a 'effet d'accomplir toutes les formalités [égales de
dépot et de publicité,

Cette résolution est adoptée a l'unasnnite,

ML
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L'ordre du jour étant ¢puisé ¢t personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a
dix-neuf heures.

De tout cc que dessus, 1l a été établi I¢ présent procés-verbal qui a été signé par les
membres du burcau, aprés lecture.,

Pour extrait certifié confornie,
Pour la socicte SKILLSUN,
Presidente,

Enregistré & : SIE PARIS 9EME QUEST

1o 0509/2017 Bordereau n®2017/818 Caso n*2 —Ag
Laregistromont @ 125€ Péoalités: 14 €

Total hquudd » cerd tronto-neaf exvros M. FOISIL
Montant rog . cont trente-neuf euros

I.Ageat admimstratif des finances publiques
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ISPEAKING

Soci¢té par actions simplifiée au capital de 49.749 Euros
Siége social : 27 rue Taitbout — PARIS 9°™¢

438 207 730 RCS PARIS

TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1 - Forme

La socicte a €te constituee sous forme de soctété anonyme sutvant acte sous s¢ing prive
en date du 8 juin 2001.

Il existe entre les proprietaires des actions ci-apres et celles qui pourront étre créées
ulterieurement, une societe par actions simplifiée qui est régie par les lois et réglements en vigueur
ainsi que par les présents statuts, en conséquence de sa transformation intervenue suivant assemblée
générale mixte ordinaire et extraordinaire du 30 juin 2017.

Article 2 - Dénamination //\

|.a denomination de la sociéte est :
"ISPFEAKING

Daus tous les actes ¢t documents émanant de la société et destinés aux tiers. la
dénomnation doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Socidété par Actions

Simphifice” ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant du capital soctal ainsi que du licu et
du numéro d'immatriculation de l1a société au registre du commerce et des sociétés.

Article J - ()hiﬂt
|.a societe a pour objet, en France et 4 I'étranger :

- Tesplontation de sites Internet et plus particulicrement d'un site Internet consacré
l'eduction et a la formation a distance ;




- la recherche, l'ingénierie informatique, la réalisation, la gestion et l'exploitation de
bases de donnees et ce quel que soit le support (Internet / Extranet / Intrant, médias
audiovisuels, réseaux cablés, télématique, satellite, téléphonie, guides et annuaires,
presse ccrite, LDI, ete);

- I'achat ¢t la vente de tous biens et services par le biais de sites Internet ou autrement, ct
plus particulierement de biens et services liés directement ou indirectement Q
I'éducation et la formation a distance.

Pour réaliser cet objet, la société pourra :

- participer, par tous moyens, dircctement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher & son objet par voie de création de soeiétés nouvelles, d'apport, de
souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
ctablissements ; la prise, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités ;

- ¢t plus géncralement, effectuer toutes opérations commerciales, industrielles,

financieéres, civiles, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou

indirectement a I'objet social ou a tous objets connexes ou susceptibles d'en favoriser la
réalisation,

Article 4 - Si¢oe social

[Le siege soctal est fixe 27 rue Taitbout — 75009 PARIS,

Il peut ctre transféré en tout autre licu par decision du President sous réserve de la
ratification du transtert par la plus prochaine dccision collective des associés.

Article 5 - Darée

La durée de la societe, fixée a 99 annces lors de sa constitution, expirera le 22 juin 2100,
saut les cas de dissolution anticipee ou de prorogation prévus par les présents statuts.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Artiele 6 — Apports

[Lors de la constitution, 1l a ¢té fait apport d'une somme c¢n
numdéraire de cingquante ¢t un mille trois cent trente-quatre euros (51.334 €) ............ >1.334 €

Par vote d'augmentation de capital en numéraire décidée lors de
"assemblée genérale ordinaire et extraordinaire du 29 juin 2007, le capital
social 2 ¢ porté de ST33d Ca 83551 € e 34.220 €




Aux termes de l'assemblée générale extraordinaire en date du
18 aofit 2016, le capital social a été réduit d'unc somme de quatorze mille
trots cent soixante-seize euros (14.376 €), par voie de rachat et d'annufation
de quatorze mille trois cent soixante-seize (14.376) aetions d'une valeur
nominale d'un euro (1 €) chacune ; le capital a ainsi ¢ét¢ ramené de 85.554 €
AT711T8E ovvirveevvevrrsveriecccrrcrrcennee. evornninans - 14.376 €

Aux termcs de l'assemblée générale extraordinaire ¢n date du
26 octobre 2016, le capital social a ét¢ réduit d'une somme de vingt et un
mille quatre cent vingt-neuf euros (21.429 €) par voic de rachat ct
d'annulation de vingt et un mille quatre cent vingt-neuf (21.429) actions
d'une valeur nomtnale d'un euro (1 €) chacune ; le capital social a ainsi été

ramené de 71.178 € 4 49.749¢€ ......... fevesenrenetnrearrarareirnrens ereverennenrnr s rnrensrnersrrenstenn -21.429 €

TOTAL composant le capital, ci 49.749€

Article 7 - Capital social

Lc capital social est fixé a [a somme de quarante-neuf mille sept cent quarante-neuf curos
(49.749 €) et est divisé en quarante-neuf mille sept cent quarante-neut (49.749) actions d'un curo (1 €)
de valeur nominale chacune, entiérement libérées.

Article 8 - Modification du capital social

Toute modification du capital social, augmentation, amortissement ou réduction ne peut
intervenir que sur décision collective des associés, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts.

[es associés peuvent également déléguer au President les pouvoirs nécessaires a [effet
de réaliser en une ou plusicurs fois, l'émission d'une catéporie de valeurs mobilicres quelles qu'elles
soient, donnant mmmédiatement ou a terme acces au capital, d'en fixer le ou les montants. d'en
constater la réalisation et de procéder & [a modification correlative des statuts.

Toute personne nayant pas d¢ja la qualité dassocié ne peut entrer dans la sociéte,
I'occaston d'une augmentation de capital, sans ¢tre préalablement agreée par décision collective des
assocics conformément aux dispositions de l'article 13-4 ci-apres.

Article 9 - Liberation des actions

Toute souscription d'actions est obligatoirement accompagnée du versement immeédiat
d'au moins le quart du montant nominal des actions souscrites. 1e solde est libéré sur appel de fonds
du Président. Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés au moins quinze jours a
I'avance, soit par insertion dans un journal d'annonces Ié¢gales du licu du siege social, sott par lettre
recommanddée adressée i chaque associg.




Article 10 - Forme des actions

Les actions sont obligatotrement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes tenus  cet effet par la société dans les conditions et sclon les modalités prévues par la loi.

Article 11 - Indivisibilite des aetions. Droit de vote

Les actions sont indivisibles a I'"égard de la société.

En conséquence, les propriétaires d'actions indivises sont tenus de sc faire représenter
aupres de la sociéte par I'un d'entre cux, ou par un mandataire unique, sauf pour l'exercice du droit de
communication prévu par la loi,

Le droit de vote appartient & l'usufruiticr pour les décisions collectives ordinaires et au

nu-propriétaire pour les décisions collectives extraordinaires.,

Article 12 - Drotts et oblisations attachés aux actions

A) Bénéfices et actif social

Chaque action donne droit, dans les benéfices et dans l'actif social, a unc part
proportionnelle a {a quotité du capital qu'cllc représente.

13) Adhésion aux statuts

l.a posscssion d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts ¢t aux
résolutions réguli¢rement prises par les organisimes sociaux.

L.es droits et obligations attacheés a l'action suivent lc titre dans quclques mains qu'il
passc.

Artiele 13 — Cession et Transmission des actions

[3-1 - Pour les besoins du présent article 13, on entend par le terme "cession” tout acte de
transmission d'actions, a titre gratutt ou onéreux, tel que vente, échange, donation, apport isolé,
fusion, scission, transmission universelle de patrimoine aimnsi que toutes opérations ayant pour
conscquence un changement d'associé y compris la transmission de l'usufruit et/on de {a nue-propriété
d'unc action.

13-2 — LLes cessions d'actions par l'actionnaire unique sont libres.,

Iin cas de pluralit¢ d'associés, toutes opérations de cesston d’action(s). méme entre
Ass0cies, sont sountises an respect du droit de préeemption conleré aux associés dans les conditions
defunes au présent artiele.




l'associé qui envisage de céder tout ou partie de ses actions doit notifier son projet de
cession au Président et aux associés de la société par lettre recommandée avec accusé de réception, ou

par tout autre moyen & condition qu'il en soit accusé réception.
Cette notification doit indiquer, & pcine de nullité :
- le nombre d'actions dont la cession est envisagée,
- le prix de cession et les modalités de patement,

- identité du ou des cessionnaires éventuels ct le cas échéant, s'il s'agit de personnes
morales, la répartition de leur capital social, et l'i/dentité de la ou les personnes
physiques qui, directement ou indirectement, les contrdlent,

- toutes autres conditions retenues pour ce projet de cession,

- 51 le projet de cession permet ou non au cessionnaire de détenir plus de 50 % du capital
social ou des droits de vote de la société.

Cette notification vaut promesse irrévocable de vente, au profit des associés béacficiaires
du droit de préemption, des actions dont la cession est envisagée. Faute d'avoir effectué cette
notification dans les conditions ci-dessus, le cédant devra renoncer a son projet de cession.

Chaque associé qui entend exercer son droit de préemption, doit dans les trente (30) jours
suivant la premicre présentation de la notification du cédant, notifier sa décision au cédant et au
Président, par lettre recommandée avec accusé de réception, ou par tout moyen a condition qu'il en
soIt accuse réception, en indiquant le nombre d'actions qu'if souhatte acquérir.

S1 4 V'exptration du délar de trente (30) jours susvise, toutes les actions dont la cession ¢st
envisageée sont préemptées, la cession des actions doit mtervenir au plus tard dans les quinze (15)
jours sutvant la réception par le ¢édant da fa dermiere des notifications faite par les béncficiaires du
droit de préemption ayvant exceree leur droit. Les différentes conditions de [a cession scront celles
indiquées dans la notification du projet de cession.

St les demandes de preemption excedent le nombre d'actions dont la cession est
cnvisagee, la repartition se fart, sauf convention contraire intervenue entre les associés préempteurs,
cn proportion de leurs droits dans la part de capital non détenue par le ¢cédant et dans la limite de leur
demande.

St a l'expiration du délai de (30) jours susvisé, les déclarations d'exercice du droit de
précimption des associes n‘absorbent pas la totalité des actions concernces, la société peut, en vertu
d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions concernées non préemptées. Elle dispose, &
cette fin, d'un dékar complémentaire de 30 jours. Lorsque les actions sont rachetées par la socidéte,
celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six mots ou de les annuler.

Dans I'hypothése oit un ou des associés préempteurs scraient e désaccord avec
I'esttmation proposce par le cédant, pour fa mise en ccuvre du droit de preecmption, ce ou ces associeés,
pourront, dans nun delar de trente (30) Jours ouvres suivant la réception de la notilication du projet de
cesston demander au Président du Tribunal de Commerce du sicge de la société, statuant en la forme
des reterés, de désigner un expert charge d'évaluer le prin des actions oflertes par le cedant.




L'expert ainsi désigné devra communiquer son rapport dans un délai de soixante (60)
jours & compter de sa désignation. Le prix détermiiné par l'expert scra insusceptible de recours et sera
cclui auqucl les associés pourront mettre en ccuvre leur droit de précmption.

[.a cession des actions devra intervenir au plus tard dans les quinze (15) jours suivant la
signification au cédant du prix d'expertise. Le ¢édant aura toutefois la possibilité de renoncer a son
projet de cession si le prix d'expertise ne lui convient pas, ce sous réserve de notifier sa rétractation
dans un délai de huit jours suivant la date a laquelle ce prix d’expertisc lui aura été signifié, par lettre
recommandée avec accusé de réception adressée aux autres associés ct au Président.

Les frais d'expertise seront supportés par moitié par le vendcur et par moitié par les

acqucreurs, sauf en cas de rétractation du cédant auquel cas ils seront supportés intégralement par ce
dernier.

A dctfaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leurs droits de préemption sur la totalité
des actions dont la cession est envisagée dans les délais prévus, la cession projetée peut étre réalisée
mais sculement au prix ct conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, sous réserve le cas
¢cheant de la procédure d'agrément prévuc ci-apres.

Toutefois, si le projet de cession entraine la misc en ccuvre de la procédure d'information
des salariés de la société prévue aux articles L. 23-10-1 et suivants du Code de Commerce, le délai
prévu ci-dessus pour réaliser la cession pourra, le cas échéant, ¢étre allongé du délai nécessaire a cctte
MISC CNn UVrC.

Toute cession d'action(s) intervenue ¢n violation des dispositions ci-dessus est nulle.
[l pcut toutefots étre dérogé, cn cas de projet de cession d'actions, aux droits et
procédures de préemption exposés ci-dessus a la condition que 'associé cédant recueille, au titre de la

cession envisagee, l'accord ¢cnt de tous les béncficiaires de ce droit de préemption ainsi que leur
renonciation expresse a l'exercice de leurs droits.

15-4 - Agrément

Outre le droit de preemption visé ci-dessus, toute opération de ecesston d'action(s) au
profit de tiers non associés est soumise au respect de la procédure d'apgrément ci-apres.

['associé dont les actions n'ont pas été préemptées et qui, a l'tssue de la procédure prévue
au 13-3 ci-dessus maintient son projet de cession d'actions au profit d'un tiers, doit notifier une
nouvelle fois au Président et aux associés son projet de cession en mentionnant le nombre d'actions
qu'tl souhaite céder, I'identité du cesstonnaire et de la ou des personnes physiques en détenant le
controle ultime, le prix, les conditions de la cession et le cas échéant la parité retenue dans le cadre
d‘'unc opcration d'échange ou d'apport.

Dans les trois mois de cette notification, le Président de la société, aprés consultation des
associés, doit notifter au cédant la décision d'agrément ou de refus de la cession projetée.

l.a décision d'agrément est prise par décision collective Extraordinaire des assoeies, le
cedant prenant part an vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de retus, ne peut jamais donner lieun 4 une
reclamation quelcongue. In cas d'agrément, la cession doit &tre elfectnée dans les trente jorrs suivant
la notitication de Fagrentent, A délant Pagrément des ria étre i nouveau sollicité,




A défaut de notification dans Ic délai de trois mots susvisé, 'agrément est répnté acquis.

l.a décision dc refus d'agrément doit, pour le cas ov l'associé ¢édant ne renoncerait pas a
son projet de cession, soit désigner un acquéreur des actions du cédant, soit décider le rachat par la
société desdites actions dans le cadre d'une réduction de capital.

Toutefois, si le projet de cession entraine la mise en ceuvre de la procédure d'information
des salariés de la société prévue aux articles L. 23-10-1 et suivants du Code de Commerce, le délai de
prévuy ci-dessus pour réaliser la cession pourra, le cas ¢chéant, &tre allongé du délai nécessaire a cette
mise en ceuvre.

Le prix de cession ou de rachat de Vassocie cédant est fixé d'accord commun. A défaut
d'accord sur ce prix, celut-ci cst déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code

Civil.
Toute cession d'action(s) intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

13-5 - En cas de décés d'un associé, les béritiers, ayants droits et conjoint survivant
doivent pour les besoins de la mise en ceuvre des procédures de préemption et d'agrément ci-dessus,
en informer le Président de la société dans les six (6) mois du déces par lettre recommandée avee
accusé de réception ou par tout autre moyen a condition qu'il en soit accusé rcéeeption. Cctte
notification qui vaudra notification du projet de cession tel que visé au 13-3 ci-dessus, devra étre
accompagnée de l'expédition d'un acte de notoriété ou de I'extrait d'un intitulc d'mventaire, justifiant
de leur qualite.

I:n cas de dissolution de communauté, la demande de purge du droit de préemption des
assocics prévu a l'article 13-3 ci-dessus et la demande d'agrément de I'époux non associ¢ sont notifiées
au Président, par I'époux le plus diligent par lettre recommandée avece accusé de réception ou par tout
autre moyen a condition qu'il en soit accusé réception. Cette notification doit étre accompagnee des
pieces justificatives du partage de communauté.

13-0 - Les dispositions du présent article sont applicables a toute cession et transmission,
méme par voie d'adjudication publigque, en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement, portant
Sur :

- les actions de Ia socicte détenues en pleine propriete tant presentes qu'a venir, qu'clles

soient ercées du chef des actions existantes on acqinises dans toute autre condition,

- la nue-propriété et sur l'usufruit des actions de [a sociéte en cas de démembrement pour
guelque cause que ce soit,

- les droits préférentiels de souseription et les droits d'attribution d'actions gratuttes en
cas d'angmentation de capital de la société portant mcorporation de réserve ct/ou de
prime,

- et, de mani¢re générale, sur tous les droits, titres, valeurs mobilicres composées o
autonomes ¢mis par 1a sociét¢ et pouvant donner heu d l'attribution des droits de vote
dans le capital de cette dernicre.

Dans F'hy pothése de vente aux enchicres publiques. Fadjudication ne deviendra définitive
que sous résenve de P'exercice éventuel du droit de preemption et du droit dlagrement ci-dessus prévus
a l'encontre de cet adyndicataire.




13-7 - La transmission des actions s'opcre a I'égard de la société et des tiers par un
virement du compte d'associ¢ du cédant au compte d'associ¢ du cessionnaire, sur prodnction d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est  préalablement inscrit sur un  registre, tenu
chronologiquement dit "registre des mouvements de titres",

Article 14 — Oblirsation de cession en cas d'offre d'acquisition portant sur 95 % :;xu moins des
actinns composant le capital de la sneicte

Au cas ou nterviendrait une offre dacquisition d'un tiers portant sur
quatre-vingt-quinze pour cent (95 %) au moins des actions composant Ic capital de 1a société et ol
un ou des associés détenant au moins cinquante virgule un pour cent (50,1 %) du capital social de
la société accepteraient cette ofire, les associ¢s qui n‘auratent pas accepté ladite offre lorsqu'elle
[eur a éte initialement soumise devront céder leurs actions au tiers acquércur aux termes et
conditions, notamment de prix, otfertes par ce dernier.

L'exécution de l'engagement objet du présent article requerra une demande écrite du
ou des associés désireux de procéder a l'opération ct représentant au moins cinquante virgule un
pour cent (50,1 %) da capital de la société.

Chaque associé reconnait que les dispositions qui précédent valent promesse de vente de
ses actions et accepte, dans I'hypothese oli les conditions visées ci-dessus seraient satisfaites et sous
réserve qu'il soit justifi¢ du paiement du prix des actions ou de sa consignation entre les mains d'un
officicr ministcriel, notaire ou huissier de justice, ou a la Caisse des Dépdts et Consignation, que la
cession correspondante soit reportée sur le registre de mouvements de titres de la société a la
diligence du gestionnatre des comptes titres dans les quinze (15) jours suivant la réception derite des
associ¢s désireux de procéder a 'opération.

TITRE 111

ADMINISTRATION - DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 15 - Presidence

La sociéte est administreée et dirtgée par un Président personne physique oun morale,
associe ou non de la Sociéte, qui est nomme suivant decision collective ordinaire des associés.

L.a durée des fonctions duo President est fixée dans la décision de nomination. Ses
fonctions prennent fin & lissue de la décision collective des associés ayant statué sur les comptes de
I‘excercice ¢coulé et prise dans I'année au cours de laquelle expire [e mandat du Président.

La limite d'age pour exercer les fonctions de Président est fixée a 80 ans.

Lorsque le Président attemt cette lmite dtige, il est réputé démissionnaire d'office a
I'issue de la plus prochaine décision collective des associés.

|.¢ Prestdent est révocable a tout moment par décision colfective ordinaire. La révocation
N1 pas i etre motn ée.
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Le Président peut démissionner d tout moment, sous reserve de prévenir fes associcés ou
l'associé unique de sa déciston un mois a I'avance.

Si unc rémunération est allouée au Président au titre de son mandat, elle est fixée par
décision collective ordinaire des associes.

Le Président, personne physique ou représentant de la personne morale Président, peut
étre 11é A la société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde d un emploi

cffectif.

Article 16 - Attributinns et ponvairs du President

Le Président représente la société & I'égard de tiers. 11 assure la direction générale de la
SOCI6tE.

Dans lcs rapports avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

Le Président peut déléguer librement, a toute personne de son choix, une partie de ses
pouvoirs pour l'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement d'actes déterminés. Il pourra
notamment déleguer scs pouvoltrs en matiére de licenciement.

Article 17 - Directeur Général

Suivant décision collective ordinaire, les associés peuvent nommer un ou plusieurs
Directeurs Généraux, personnes physiques, assocics ou non de la socicté, ayant pour mission d'assister
le Président dans la direction générale de la société,

Dans les rapports avec les tiers, le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes
pouvoirs que le Président, notamment celui d'ester en justice.

Comme le Président, le ou les Directeurs Généraux peuvent délé¢guer librement, 3 toute
personne de leur choix, une partie de leurs pouvolrs pour l'exercice de fonctions spécifiques o
I'accomplissement d'actes déterminés. Ils pourront notamment déléguer leurs pouvoirs en matiére de
licenciement.

La durée des fonctions des Directeurs Généraux est fixée dans fa décision de nomination,
La limite d"ige pour exercer les {fonctions de Directeur Géncéral est fixée a §0 ans.

[.orsque le Directeur Général atteint cette himite d'age. il est réputé démissionnaire
d'office a I'issue de la plus prochaine décision collective des associés.

l.¢ Directeur Géncral est révocable a tout moment par décision collective des associés.
l.a révocation n'a pas a étre motivee,

I:n cas de démission, Ie Directeur GGénéral doit ¢n tout état de cause respecter un préavis
d'un mois, il doit informer le Président et chacan des associés de sa décision dans les plus bref délais
afin que ceux-¢ci puissent le cas échicant procéder & son remplacement avant la cessation de ses
fonctions,




il

Si une rémunération est allouée a un Directeur Général au titre de son mandat, elle est
fixée par déeision collective ordinaire des associés,

Les Directeurs Généraux peuvent étre lids d la société par un contrat de travail a
condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif,

Article 18 - Convention entre 1a société et le Président ou le Directear Général ou ses associds

Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes conclues A des
conditions normales, intervenue entre la société et son Président ou l'un de ses Directeurs Généraux,
I'un de ses associés disposant de plus de 10 % des droits de vote ou, s'il s'agit d'une société associé, la
sociéte la controlant au sens de larticle L. 233-3 du Code de Commerce, doit étre soumise 3
I'approbation des associés dans les conditions prévues par la loi.

Dans e cas ou la société dispose d'un Commissaire aux comptes, les conventions portant
sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées au
Commissaire aux comptes par le Président et tout intéressé, au plus tard le jour de ['arrété des comptes
par le Président.

Tout associé a {e droit d'en obtenir communication.

TITRE IV

CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 19 - Nomination éventuelle d'un Commissaire anx Comptes

[.es associés peuvent, au cours de la vie sociale, nommer un ou plusicurs Commissaires
aux Comptes gui seront désignés et qui excrecront leurs fonetions dans les conditions fixées par la loi.

Toutefors, la société est tenue de désigner an moins un Commissaire aux Comptes si elle
remplit les critéres fixés par I'article L. 227-9-1 du Code de Commerce.

TITRE V

COMITE D'ENTREPRISE

Artiele 20 — Comité d'Entrepnrise

l.e Président sera conformément a l'article 1..2323-66 du code du travail Torgane social
aupres doquel les délégnés da Comité d'Entreprise excrcent exclusivement les drosts qui leur sont
attribués par la lot,
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L.e Président réunira le Comité une fois par an. L.a réunion aura licu au si¢ge social ou en
tout autre lieu indiqué¢ dans la convocation.

Le Comité sera inform¢ préalablement de cctte réunion ¢t son ordre du jour au moins
cinq (5) jours a l'avance par tous moyens, Deux membres désignés par le Comité pourront assister a
cefte réunion avec une voix consultative.

Ces derniers pourront soumettre des veeux au Président lequel doit donner un avis sur ces
veeux, Toute personne appelée & assister 2 cette réunion sera tenue 2 la diserétion a I'égard des
informations présentant un caractérc confidenticl.

Le Comité d'Entreprise doit étre également informé des décisions collectives dans les
mémes conditions que les associés.

Le Comité d'Entreprise peut requérir l'inscription de projets de résolutions d f'ordre du
jour des assemblées générales des associés. Les demandes d'inscription des projets doivent étre
ndressées par le représentant du Comité dument habilité par lettre recommandée avee accusé
réception et étre regues au siege social trois (3) jours ouvrables au moins avant In date fixce pour Ia
tenue de la réunion, Elles sont accompagnécs du texte des projets de résolution et d'un bref exposé des
motifs. Les projets de résolutions doivent obligatoirement étre ltmités a Ia nature de Fassemblée qui
doit étre convoquee.

[.e Président accuse réception des projets de résolution par lettre recommandée, remise
¢n mains propres, ou par un moyen ¢lectronique de communication au representant du Comite.

En outre, deux membres du Comité d'LLntreprise, désigné par le Comité, peuvent assister
aux assemblées pénérales. Ils dotvent, a leur demande, ¢étre entendus lors de toutes les délibérations

requérant en vertu des dispositions légales en vigueur l'unanimité des associes.

l.e Comité d'Entreprisec peut également demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés ¢n eas d'urgence.

TITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 21 - Droit de prendre part anx décisions collectives — Exercice dun droit de vote

Tout associé quel que soit lec nombre d'actions qu'il posséde, peut prendre part aux
décisions collectives des associés. Méme prive du droit de vote, e nu proprictaire d'actions a toujours
[¢ droit de participer aux décisions collectives.

l.e droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
representent. A égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit a
Ne VOIN.




22.1
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Article 22 — Décisions collectives des Assocics

Sont prises obligatoirement par la collectivité des associés les décisions relatives a -

* 'augmentation, la reduction ou l'amortissement du eapital social,

+ la transformation, la fusion, la seission, la liquidation ou la dissolution de la société,
toutes opérations d'apports particls dactifs et de Transmission Universelle de
Patrimoine,

« toute modification des statuts,

« la délivrance de toutes garanties, cautions, avals, pour garantir des engagements pris par
des tiers,

e toutes prises de participations, toutes cessions de participations dans quelque soeic¢té ou
proupement que ¢e soit,

 tous achats et toutes eesstons de biens ou droits immobiljers,

- approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats,
» l'approbation des comptes de ¢loture de liquidation,

« toute distribution faite aux associ¢s,

« I'approbation des conventions conclues entre la société et 'un de ses dirigeants ou
associeEs,

« la nomination, la révocation, la rémunération et la fixation des pouvoirs du Président et
des Directeurs Généraux,

e [a nomination des Commissaires aux Comptes titulatres et suppléants.

22.2 [es décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, soit en
assemblCe geénérale, soif par eonsultation écrite, soit par téléconférence téléphonigue ou andiovisuelle,
[zlles peuvent ¢galement résulter d'un acte constatant les décisions unanimes des associés.

Sont toutefois prises obligatoirement en assembicée générale les décisions relatives 4
 Maugmentation, 'amortissement ou la réduction du capital,

« la fusion, la scission, la liquidation ou la dissolution de la société, toutes opérations
d'apports particls d'actifs et de Transmission Universelle de Patrimoine,

» la transformation en soci1été d'une autre forme,

+ [a nomination des Commissatres aux Comptes tituiaires et suppléants,
e 'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats,

e ["approbation des comptes de cloture de hquatdation.

Pour toute deciston, la tenue d'une assemiblée oot en ontre. de droit, st 1a demande en ost

[ite par un o plusicnres assocics representant aa moins 10 % do capital socil.
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22.3 Les décisions collectives des associés sont prises a I'initiative du Président ou a Ia
demande d'un associé détenant au moins 10 % du capital soetal (ei-aprés le "demandeur™). Dans ce
dernier eas, le Président, s'il n'est pas associe, en est avis¢ par tout moycn.

I'ordre du jour en vue des déeisions collectives des associés est arrété par le demandeur.

22.4 Chaque associ¢ a le droit de participer aux déeisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire de son choix, qui ne peut {tre qu'un autre assocté, Les mandats peuvent étre donnés par
tous moyens ¢crits, en ee compris par télécopie ou transmission électronique. En eas de contestation
sur la validit¢ du mandat conféré, la charge de la preuve mcombe i celui qui se prévaut de
I'trrégularité du mandat.

22.5 L'assemblée générale est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en

justice en cas de carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblce n'est pas obligatoire,
& : voque ¢ 1¢s demandeurs,
['assemblée peut €tre convoquée par I'associ¢ ou I'un des associés d deurs

Elle est réunie au siége soctal ou en tout autre licu indiqué par I'auteur de la eonvocation.

l.a convocation est faite quinze jours au moins avant la date de la réunion, soit par
courrier ordinaire, soit par télécopie, soit par e.mail. La convocation doit mentionner {a date, I'heure
et Ic licu de la réunion ainsi que l'ordre du jour.

Si tous les associés l'acceptent, l'assemblée geénérale peut étre tenue valablement sur
simple convocation verbale et sans d¢lat.

A compter de la convocation, le Président dott tenir & la disposition des associés au sicge
social son rapport, le texte des resolutions proposces ainst gue tous autres documents sur lesquels les
associ¢s seront amengs @ se prononcer lors de l'assemblée générale.,

e Comité d'Lntreprise et tout associé disposant d'au moins 10 % du eapital peut requérir
I''nscription a [‘ordre du jour de projets de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposée des
motifs, doit &tre parvenue 4 la sociésé trois (3) jours ouvrables au moins avant la tenue de la réunion.

Jassemblée générale est présidée par le Président de 1a socidété., A défaat, I'assemblée élit
son Président. Lfassemblée désigne un seerétaire qui pett ¢tre choisi en dehors des assoeiés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence qui fait mention des assocics
présents ou représentés, des associés votant par correspondance ou participant 4 l'assemblée par
visioconférence ou conferenee téléphonique. lLa feutile de présenee est certifiée exacte par le
Président et le Scerétaire.

22,6 En eas de consultatton ¢crite par correspondance, en ¢ce eompris par téiceopie ou par
transmission clectronique, fe texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 4
l'information des associés sont adressés & chacun, par tous moyens ¢erits en ¢e compris par télécopie
onl par transmission ¢lectronique. Les associés disposent d'un délai maximal de dix jours, a compter
de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote, ke vote peut Ctre émis par tous
IMoyeNns cerits en ce compris par telécopte ou par transmission ¢lectronique. Tout assoei¢ n'ayant pas
répondua dans le délar de dix jours ci-dessus est considére eomme s'étant abstenu,

L.a consultation est menttonnée dans un proces-verbal établi et signé par le Président,
auquel est annexcée chaque reponse des associés ¢t qus est immediatement conununigqué a la societé
pour ¢tre conserye dans les comditions visées ci-apres.
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22.7 Lors des réuntons par voie de teléconférence téléphonmique ou audiovisuelle, les associés
et le Président, s'il n'est par le demandeur, sont convoqués par le demandeur de la réunion, par tous
moyens écrits en ce compris par télécopie ou par transmission ¢lectronique, dix jours au moins avant
la date de la réunion. L'ordre du jour doit étre indiqué, ainsi que la maniére dont les associés peuvent
prendre part & [a réanton.

Lorsque [es décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou
audiovisnelle, le demandenr établit, dans un délai de dix jours a compter de la téléconférence, un
projet du procés-verbal de séance apres avolr indiqué :

» I'identité des associés présents ou représentés, en précisant, [e cas échéant, les mandats
donnés a cet effet ; dans cette hypothése, les mandats sont annexés au procés-verbal,

e |'"dentité des associés absents,
e e texte des résolutions,
» le résultat du vote pour chaque délibération.

e demandcur cn adresse immédiatement une copic par tous moyens &cerits, en ce
compris par t€lécopie ou par transmission ¢lectronique, a chacun des associés, Les associés ayant pris
part & la téléconférence en retournent une copic au Président, dans les dix jours, aprés I'avoir signée,
par tous moyens €crits ¢n ce compris par télécopie ou par transmission €lectronique.

A réception des copies signces par les associés, le demandeur ¢tablit le procés-verbal
définitif. Ledit proces-verbal diiment signé par le demandeur, ainst que la preuve de I'envot du procés-
verbal aux associés et les copies renvoyées diiment signées par les associés amsi quil est indiqué ci-

dessus sont immédtatement communiquds a la société pour ¢étre conservés comme indiqué ci-apreés.

22.8 L.es décisions collectives peuvent ¢galement résulter d'un acte signé par tous les assoc¢iés
¢t constatant leur accord unaninie.

22.9 l.e ou les Commissaires aux Comptes scront convoqués aux assemblées générales ou
seront informés des teléconfeérences téléphoniques ou audiovisuelles dans les mémes conditions que
les associdés. En cas de décisions prises par consultations ¢crites ou par actes constatant les décisions
unanimes des associés, le ou les Commissaires aux Comptes seront informés, par tous moyens,
préalablement a la consultation éerite ou 4 la signature de l'acte de l'objet de ladite consultation ou
dudit acte.

22,10 Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions ayant pour objet
- toutes moditications du capital social,
- toutes émissions de valeurs mobili¢res,
- [agrément des transmissions dactions visées a 'article 13 des statuts,

- les opérations de fusion, de scission. d'apport particl d'actil’ ou de transmission
unmiverselle de patrimoine,

- ladissolution de 1a sociéte.

- tontes modifications des stituts.




16

A Texception des décisions qui requiérent Funanimité des associés ou une majorité
particuliére en application d'une disposition I¢gale, les décisions collectives extraordinaires sont
valablement adoptées par un ou plusicurs associés représentant au moins les deux tiers du capital
social ou des droits de vote.

22.11 Toutes autres décisions collectives sont qualifides d'ordinaires. Elles sont valablement
adoptées par un ou plusicurs associés représentant plus de la moitié du capital social ou des droits de
vote

22.12 Lorsque la société ne comprend qu'un scul associé, cclui-ct exerce seul les pouvoirs
dévolus a la collectivité des associés, Il se prononce sous la forme de décisions unilatérales sur tout ce
qui rcléve de la compétence des associés.

22.13 Les décisions prises cn assemblée générale sont constatées par un proces-verbal qui
indique la date et le licu de la réunion, le mode de convocation, l'identité du Président de séance, de la
personne désignée comme secrétaire, le nombre d'actions dont sont titulaires les associés présents ou
rcprésentés, l'ordre du jour, les documents ct rapports soumis aux associés, le texte des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes. Chaque procés-verbal est signé par le Président et le secrétaire
de séancc.

Les consultations écrites sont consignées dans un procés-verbal qui est ¢tabli et signé par
le Président, Ce procés-verbal mentionne les documents et rapports soumis aux associés, le texte des
résolutions proposees et la réponse de chaque associe.

Les décisions de 'associ¢ unique sont €galement constatées par un proces-verbal signé
par lI'associé unique.

l.es actes constatant les décistons unanimes des associes font mention de 'identité et de
I'adresse de chaque associé¢, du nombre d'actions qu'il possc¢de et du texte de chacune des déeisions
Nrises.

[.es copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives, des actes constatant
les décisions unanimes des associés et des procés-verbaux des décisions de T'associ¢ unigue sont
valablement certifiés conformes par le Président ou par l'un des Directeurs Génédraux. Aprés
dissolution de la société, les copics ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

l.es proces-verbaux des décisions collectives, les actes constatant les décisions unanimes

des assocics et les proces-verbaux des décisions de ['associ¢ unique sont portés sur un registre coté et
paraphé tenu a cet effet au siége social.

TITRE VII

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Article 23 - Exercice social — Comples sociaux

|'exercice social commence le premier janvier et se ternine le trente et un décemnbre de
chaque annde.
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A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire ct établit les comptes
annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe. 1l établit en outre un rapport de gestion
dans les conditions fixées par la loi. Si la société n'a pas de Commissaire aux Comptes, il appartient
au Président d'établir le rapport sur les conventions soumises a contrdle prévu par l'article 227-10 du
Code de comnierce.

Ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes, s’il en
existe, au moins un mois avant la date de la décision collective des associés appelée a statuer sur ces
documents ¢t qui dotit intervenir dans Ies six mots de Ia cldture de l'exercice.

Article 24 - Fixation, Affectation et répartition des résultats

Le compte de résultat qut récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements, des provisions et de I'impdt sur les sociétés, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénefice de I'exercice diminué, le cas ¢cheant, des pertes antéricures, il est prélevé
cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réscrve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de reserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une causc quelconque, la réserve I€gale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures ¢t des sommes portées en réserves, en application de la loi ¢t des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve, reporte a4 nouveau ou distribué aux associcés
proportionnellement au nombre d'actions leur appartenant.

L.es associés peuvent déeider la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont
ils ont la disposition, ¢étant précis¢ que les dividendes sont prélevés par priorité sur Ies bénéfices de
I'exercice.

lTors le cas de reduction de capital, aucune distribution ne peut ¢tre faite lorsque les
capitaux propres sont, oy deviendraient, a la suite de celle-ci, inféricurs au montant du capital
cHiectivement souscrit a cette date, augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne perimicttent pas de
distribuer. L'¢eart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partic at
capital.

Pour tout ou partic des dividendes mis en distribution ou des acomptes sur dividendes,
une option entre le parement par versement en numgéraire et le paiement par remise d'actions nonvelles
de la Société pourra étre ouverte aux associ¢s, dans les conditions lixées par la lol.

Article 25 - Modalites de paiement des dividendes

l.es modalités de mise cn paiement des dividendes sont fixées par décision collective des
ASSOCIES,

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lien dans un délai miiximal
de neuf mois aprés la cloture de 'exercice, saul prorogation de ce délai par autorisation de justice.
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Article 26 - Capitaux prapres inferienrs a la moitié du eapital social

Si du {ait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitanx propres de la
société deviennent mféricurs 3 la moiti¢ du capital social, les associés doivent, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant {ait apparaitre ees pertes, décider s'il y a licu a dissolution
anticipée de la sociéte.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal 3 la
perte constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice suivant eelui au cours duquel les

pertes portant atteinte au capital ont €t€ constatéces.

Il n'y a pas licu & réduction de capital s1, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux
propres viennent a ¢tre reconstitues pour une valeur supcerieure 4 la moitié du eapital social.

TITRE VIl

PROROGATION — DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 27 — Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Président consulte les associés
a l'effet de décider s1 la sociéte doit ¢tre prorogee ou non. A défaut, tout associé, aprés une mise en
demeure par lettre reecommandée demeurée infructucuse, peut demander au Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice, chargé de procéder a la
consultation des associés en vue de décider si 1a société sera prorogée ou non.

Article 28 - Dissolution anticipee

La dissolution anticipée de la soctété peut &tre décidée par déeision collective
extraordimaire des associés.

Article 29 - Lignidation

ormis le cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une scule
main, la dissolution de la société entraine sa liquidation,

|.a décision colleetive des associés regle le mode de liquidation, nomme le liquidateur et
[1xe ses pouvorrs.

|.es assocics sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
Liquidation, sur le quitus de ta gestion do ligimdateur et la decharge de son mandat ¢t pour constater Ia
cloture de la liquidation.
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TITRE IX

CONTESTATIONS

Article 30 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, concernant les affaires sociales, I'tnterprétation ou l'exéeution des présents statuts, sont
soumises 4 la juridietion des tribunaux compétents.

Pour copie certifiée conforme,
Pour la societe SKILLSUN
Presiden
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