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Le Receveur Principal
M. GUIDEZ

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU 10 MAI 2001

N CONVERSION DU CAPITAL SOCIAL EN EUROS |

e Président rappelle qu'aux termes d'une délibération en date du 30 Juin 1999, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires a autorisé le Conseil d’Administration a décider, au moment et selon les
conditions et modalités qu’il jugera opportunes, I’expression ou la conversion du montant du capital social en

Euros, en conservant ou non, sous réserve des dispositions législatives et réglementaires applicables, une valeur
nominale aux actions.

Elle Iui a donné tous pouvoirs, a I’effet notamment de décider la conversion en Euros du montant de la valeur
nominale des actions ainsi que du montant du capital social avec faculté de procéder au cas ou la conversion de
la valeur nominale des actions conduirait 4 un nombre d’Euros qui ne serait pas entier :

_ soit 2 une augmentation de capital permettant I’arrondissement de ce nombre au nombre entier immediatement
supérieur en prélevant la somme nécessaire sur les primes, bénéfices et/ou réserves disponibles,

_ soit a une réduction de capital permettant Parrondissement de ce nombre au nombre entier immeédiatement

inférieur par diminution de la valeur nominale des actions et virement du montant de cette réduction a un poste
de réserve indisponible.

Le Président rappelle au Conseil que I’expression du capital social en Euros deviendra obligatoire le ler Janvier
2002 et propose donc au Conseil de convertir, dés maintenant, le capital social en Euros, au moyen de la
canversion de la valeur nominale des actions en Euros. II propose que le montant qui ressort de I’application du
taux officiel de conversion de I’Euros, soit 15,24 Euros, soit augmenté de 0,76 Euros, pour étre porté a 16 Euros,
qui serait la nouvelle valeur nominale des actions.

Le nouveau capital s’éléverait ainsi a 240.000 Euros.

L’augmentation de capital résultant de ’augmentation de la valeur nominale des actions, soit 11.326,47 Euros,
serait réalisée par incorporation de pareille somme préelevée sur le compte report a nouveau.

Puis il offre lIa parole aux Administrateurs.

Aprés en avoir délibéré et personne ne demandant plus la parole, le Conseil, a I’'unanimité, décide d’élever la
valeur nominale des 15.000 actions composant le capital social a la somme de 16 Euros, ce qui représente une
augmentation de capital globale de 11.326,47 Euros, dont le montant serait prélevé sur le compte report a
nouveau.

Le nouveau capital s’éléve ainsi & la somme de 240.000 Euros. 11 est divisé en 15.000 actions d’une valeur
nominale de 16 Euros chacune.
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A.C.F. MECANIQUE
Société Anonyme au capital de 1.500.000 F
Si¢ge social : 36, Rue du Précieux Sang - 76400 FECAMP
351 223 649 RCS FECAMP

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 1999

QUATRIEME RESOLUTION

Conversion du capital social en Euros

1’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées
Générales Extraordinaires, et aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’ Administration :

Autorise le Conseil d’Administration 4 décider, au moment et selon les conditions et modalites qu’il jugera
opportuns, 1’expression ou la conversion du montant du capital social en Euros, en conservant ou non, sous
réserve des dispositions législatives et réglementaires applicables, une valeur nominale aux actions,

Donne tous pouvoirs au Conseil d’Administration, a I’effet notamment de décider la conversion en Euros du
montant de la valeur nominale des actions ainsi que du montant du capital social avec faculté de procéder au cas
ol la conversion de 1a valeur nominale des actions conduirait 2 un nombre d’Euros qui ne serait pas entier :

- soit a une augmentation de capital permettant ’arrondissement de ce nombre au nombre entier immeédiatement
supérieur en prélevant la somme nécessaire sur les primes, bénéfices et/ou réserves disponibles,

- s0it 4 une réduction de capital qui permette I’arrondissement de ce nombre au nombre entier immeédiatement
P

inférieur par diminution de la valeur nominale des actions et virement du montant de cette réduction a un poste
de réserve indisponible.

D’une maniére générale, faire tout ce qui sera utile et nécessaire pour la mise en oeuvre de ces autorisations,
dans le cadre de la tenue en Euros de la comptabilité de la Société et 1’établissement dans cette méme monnaie
de ses comptes et procéder a la modification correlative des statuts de la Société, le tout dans le respect des
dispositions résultant de la loi et de tous autres textes applicables en découlant.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des actionnaires présents ou représentes.
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ALY MECANIUX
Soclété Anenyme su capital de 600900 Lures
Siége social : 36, Rue du Précicux Sang - 76400 FECAMP
351 223 649 RCS HAVRE

STATUTS

Mis & jour : e 28 Juin 2001

ARTICLE I - FORME DE LA SOCIETE

La Sociéié de forme anonvme est régic par les dispositions iégislatives et réglementaires en vigueur et & venir et

par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La Société a pour dénomination :

A.C.F, MECANIQUE

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet en France et a I'étranger, pour son compte et pour le compte de tiers. seule ou en
associauon :

- I'étude, la conception. la construction, la fabrication, I'entretien, l'acquisition. la vente, la location et
I'exploitation de vehicules. ainsi que d'équipements, appareils et aménagements qui sont leurs accessoires ;

- I'importation et I'exportation de tous biens produits ou achetés par 1a Societe .

- tous travaux de mecanique, d'¢lectricité. de chaudronnene. de menuiserie. de moulage et, d'une fagon
générale, le travail et la transformation de tous matériaux :

- la prise de participation dans toutes Sociétés et entreprises ayant un objet ou une activité similaire ou
connexe, ou qui serait susceptible de développer les affaires de la Société ; |

et. d'une fagon générale, toutes opérations commerciales. industrielles, immobiliéres et financiéres se rattachant
directement ou indirectement aux objets ci-dessus spécifiés.
Le siége social est fixé a :

FECAMP (Seine-AMaritime) 36, rue du Précieux Sang

Il pourra étre transféré dans le département ou dans un département limitrophe par le conseil d'administration,
sous réserve de ratification de la décision de transfert par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout
ailleurs en vertu d'une delibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Par simple décision du conseil d'administration, la société pourra créer partout ou besoin sera des bureaux,
succursales, agences. dépots.
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Sauf en cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par l'assemblée générale des actionnaires. la
durée de la société est fixée a 99 annees.

Cette durée commencera 4 courir a compter de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Societes.
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SRGGCLE 6 - 12iial SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 240.000 Euros.

11 est divisé en 15.000 actions d’une valeur nominale de 16 Euros chacune, libérées intégralement .

ARTICLE 7 - LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d'actions de numéraire effectuée a titre d'augmentation de capital. est. a peine de nullité,
accompagnée du versement du quart au moins du montant nominal des actions souscrites.

Le surplus du montant nominal des actions est payable aux dates. aux lieux et dans la proportion qui seront
fixés par le conseil d'administration.

1.4 libération doit étre intégrale dans le délai maximum prévu par la legislation en vigueur.

Dans tous Jes cas. le montant de la prime d'émission, s'il €n a été prévu. doit étre versé imntégralement lors de la
_souscription.” e e e e
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Ies versements a effectuer lors de la souscription ou lors des appels de fonds sont faits au sieége social ou en tout
autre endroit indiqué a cet effet.

Les appels de fonds auront lieu au moins quinze jours avant I'époque fixée pour chaque versement, soit par
lettre recommandée adressée & chaque actionnaire, soit par avis insere dans un journal d'annonces légales du
lieu du siége social.

T es actionnaires ont, d toute époque. le droit de libérer leurs actions par anticipation mais ils ne peuvent
prétendre, a raison des versements par eux faits avant la date fixée pour les appels de fonds. 4 aucun intérét ou
premier dividende.

Tout versement en retard sur les actions porte intérét de plein droit en faveur de la société au taux d'interet légal
4 compter du jour de I'exigibilité. sans qu'il s$oit besoin d'une demande en justice.

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative. Les titres seront représentés sous la forme et
selon les modalités prévues par la loi.

Chaque action donne droit dans la propriété de l'actif social, et dans la partie des benéfices attribués aux
actions, 4 une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente. Notamment, toute action donne
droit, en cours de société. comme en cas de liquidation, au rcglement d'une somme nette égale pour toute
répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge
par la société et auxquelles cette répartition pourrait donner lieu.
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Les droits e obligations attaches & F'actien. swrvest le Utre Guss queique mesa qu'il passe.

La possession d'une action empore de plan drot Fadbesion sux statuts de la société of aux décisions de
I'assemblée générale.

A l'égard de ta société. les actions sont indivisibles. Les copropnétaires indivis d'une action sont tenus de se
faire représenter par un seul d'entre eux Le droit de vole appartsent a Tusufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriciarre dans les assemblecs generales extraordinaires
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Tout dividende qui n’est pas reclame dans les cing ans de son exagibilite est prescnit conformement a la lot,

ARUUCLE 9 - TRANSMISSION DES ACTIONS
a/ Formalites

La propriété des actions résulte de leurs inscription selon les modalites prévues par la loi.
La cession des actions s'opére selon les modalités prévues par la loi.
I es actions sur lesquelles les versements échus ont ét€ effectués. sont seutes admises au transfert.

b/ Droit d'agrément et de préemption

Peuvent étre effectuées Iibrement. les cessions d'actions au profit d'une personne déja actionnatre ou encore

_ les cessions entre société mere et filiales ou sous-filiales d'une méme société mere. ou encore au profit d'un
tiers nommeé administrateur pour lui permettre d'acquérir le nombre statutaire des actions qu'il doit posséder
pour se conformer aux dispositions législatives et statutaires. ainsi que les transnussions d'actions par voic
de succession, de liquidation de communaute de biens entre €poux ou de cession soit a un conjoint. soit a un
ascendant ou descendant.

Toutes les autres cessions a un tiers a quelque titre que ce soit sont soumises a l'agrément préalable du
conseil d'administration.

En cas de cession projetée. le cédant est tenu de notifier son projet de cession a la société par acte extra-
judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Cette notification indique fes nom, prénoms et adresse du cessionnaire. le nombre des actions dont la
cession est envisagee et le pnx offert.

Le conseil d'administration doit. dans les trois mois de la demande d'agrément. aviser le cédant de sa
décision par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A defaut de réponse dans ce délal,
I'agrément est répul€ accorde.

En cas de refus d'agrément. le conseil d'administration doit, dans le délai de trois mois a compter de la
notification de refus. faire acquérir les actions, soit par un actionnair¢ ou par un tiers. soit avec le
consentement du cédant par 1a société en vue d'une réduction de capital.

A défaut d'accord entre les parties. le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a l'article
18434 du Code civil.

Le droit de préemption ne peut étre exercé que sur la totalité des actions faisant F'objet du projet de cession.

P .



-

umkmlamahhwmmmm&sm“mw
acUONNAITES. htnnsmméutmhmamhmmmﬂgn&swkmnnﬂﬁ&n
régularisée d'office par un transfen signé par un adminstratcur de 1a socicte. ce dernier comme mandatatre
des cédants. qui sont. par les soins dudit administrateur, et au moyven d'une letire recommandée avec
demande d'avis de réception. avisés aussitot de ce transfert et immédiatement aprés la fixation du prix. de la
mise de celui-ci a leur disposition au $I¢ge social.

Toutefors. dange le cas ou le< acuens ne sCraIent pas enticrement hiberees conformement aun appels de
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l'alinea précedent. refuser le cessionnalic presenie pal i¢ consell dadnunisiralion. mas. dans ce cas. ils
devront conserver leurs ttres.

A défaut par le conseil d'adminustraton d'avoir dans ledit délai de trois mois de la notification du refus
réalisé le rachat des actions. le projet de cession notifié & la société peut ére régulanisé au profit des

personnes indiquées dans la demande d'agrément. Toutefois. ce délai pourra étre prolongé par décision de
justice & la demande de la SOCHEte.

Ces dispositions s'appliquent ¢galement. en cas d'augmentation de capital par émission d'actions de
numéraire avec réserve de souscrption aux actionnaires, aux cessions de droits de souscription attachés aux

actions. alors existantes. mais le délai imparti au conseil d'administration pour statuer sur I'offre de cession

de ces droits sera réduit 4 cing jours a compter de la réception de la notification. laquelle notification devra
stre faite au moins huit jours avant la date de cloture de I'émission.

Les dispositions ci1-dessus soni applicables 4 toute transmission d'actions qu'elle qu'en soit la forme . elles

s'apptiquent donc a toutes cessions amiables ainsi qu'a toutes adjudications publiques. judiciaires ou
volontaires.

Dans I'hypothése de vente aux encheres publiques, l'adjudication ne deviendra définitive qu'aprés agrément

de I'adjudicataire et ne pourra donc étre prononcée que SOuUS reserve de l'exercice éventuel du droit de
préemption ci-dessus prévu. a l'encontre de cet adjudicataire.

1 a société est administrée par un consell d'administration, composé de trois membres au moins et de douze
membres au plus.

Pendant la durée de son mandat. chaque administrateur doit étre propriétaire de 1 action au moins.

- —_
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I es administrateurs sont nommeés pour 6 ans €t rééligibles.

I e conseil nomme parmi ses membres, un president qui doit étre obligatoiremient une personne physique et qui
peut étre nomme pour la durée de son mandat d'administrateur. Conformément a l'article 110-1 de la loi n° 66-

537 du 24 juillet 1966 modifiée par la lot 0° 70-1284 du 31 décembre 1970. la limite d'age pour I'exercice des
fonctions de président du consei} d'administration et de directeur général est fixé a 68 ans.

S'il le juge utile, 1l peut nommer un vice-président dont la fonction consiste a présider la séance en I'absence du

préstdent. %
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fonctions de président.

Le conseil peut nomimer un secrétaire qui peut étre pnis méme en dehors des actionnaires.

ARTICLE L, - DELIBERSTIONS DU CONSEL
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tout moven meme verbalemen

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorié prevues par ia loi. En cas de partage des
voix. celle du président de la seance et prépondérante.

Les proces-verbaux somt dresses ¢t les copies ou extraits des dehiberations sont délivreés et cerufies
conformément & la lot.

ARTICLE 13 - POUVQIRS DU CONSEIL

Paragraphe 1
Le conseil d'administration est invest des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la société et prendre toutes décisions relatives a tous actes d'administration et de disposition.

Le conseil exerce ces pouvoirs dans la limite de 'objet social et sous réserve de Ceux expressément attribues
par la Jo1 aux assembiées d'actionnaires.

Paragraphe 2
1a direction générale de la sociéte est assurée dans les conditions fixées par la loi, par le president du

conseil d'administration assisté. éventuellement. d'un directeur général. Deux directeurs géneraux peuvent
&tre nommés si le capital social est au moins égal a 500.000 Francs et cing directeurs généraux dans les
sociétés dont le capital est au moins €gal 5 10.000.000 de Francs a condition que 3 d'entre eux au moins
soient Administrateurs.

Le conseil d'administration délégue. a cet effet. les pouvoirs nécessaires a son président et. éventuellement,
aux directeurs généraux et détenuine le montant de leur rémunération fixe ou proportionnelle aux benéfices.

Ies actes concernant la société sont signes. soit par le président ou l'administrateur en remplissant
- provisoirement les fonctions. soit par le ou les directeurs généraux. soit encore par tout fondé de pouvoirs
spécial.

Indépendamment des salaires des administrateurs liés a la société par un contrat de travail et des allocations
fixes ou proponionnelles remunérant les fonctions de direction générale ainsi que de la rémunération de
{'administrateur auquel il a été confié un mandat spécial. les administrateurs ont droit a des jetons de presence
dont la valeur est fixée par I'assemblée générale ordinaire et demeure maintenue jusqu'a décision nouvelle de
cette assemblée.

Au cours de la vie sociale. I'assemblee générale ordinaire nomme dans les conditions et avec la mission fixées

par la loi : H}
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en vigueur, Les commissaires aut Compes somt rechgibics

- pour la durce du mandat de chaque commissaire aux comptes titulaire. un ou plusieurs commissaires aux
compies suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de déces. d'empéchement ou de refus de
ceuN-Cl

Les COMMISSIMITCSs aud Joiiree (O LOPVOGUES Ut ToUTene Au consel!l gur arrctent les comples de I'exercice
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La remunération des CoMMIssaires aux compies est finee selon les modalites reglementaires €1 Vigucur.

ARTICLE 16 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES
Les assemblées d'actionnatres sont convoquées ct délibérent dans les conditions prévues par la loi.

Les réunions ont licu. soit au siege social. soit dans un autre licu précisé dans l'avis de convocation.

Tout actionnaire peut participer. personnellement ou par mandataire. aux assemblées. sur justification de son
identite.

Les assemblées sont présidées par le nrésident du consell d'administration. ou en son absence. par un
administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil. A défaut. Fassemblée élit clle-méme son
président. |

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de I'assemblée présents et acceptants. qui
disposent du plus grand nombre de voix.

1 e bureau désigne le secrétaire. lequel peut étre choisi en dehors des actionnaires.

I} est tenu une feuille de presence dans les conditions prévues par la loi.

Ies procés-vervaux d'assemblées sont dressés et leurs copies sont certifices et délivrées conformément a la loi.
Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires statuant dans les conditions de quorum €t de majorité

prescrites par les dispositions qui les régissent respectivement. exercent les pouvoirs qui leur sont attnbués par
la lot.

Chaque exercice social a unc durée d’'une année qui commerce le ler janvier cf finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps & counr a compter de la date d'immatniculation
de la société au registre du commerce €l des sociétés jusqu'au 31 décembre 1939.

Sur les bénéfices établis conformément a la loi et diminué éventuellement des pertes anténeures. il est prélevé 5
%4 au moins pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsqu'il atteint ie dixieme du capital social. Il reprend son cours si la
réserve vient 3 étre entamee. R )
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Sur le bénéfice distnbuable. 1l est préleve .

. 1a somme nécessaire pour senir aux actions a titre de premier dividende non cumulatif, six pour cent des
sommes dont elles sont libérées et non amorues,

- cur e surplus I'assemblec generale pourra deaider de TEPOTICT & RO Gt ToNTEs sommes quelle mgera
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e solde sera repari aun AcIoLNIes a Ulre ¢ gocunicihie Aiviaenae, proporucungiicicnt au nombie d aclions

possédées par chacun d'eux

ARTICLE 18 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

A l'expiration du terme fine par les statuts. ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit.
I'assemblée générale régle le mode de liquidaton. nomme Ie ou les liquidateurs et fixe leurs pouvoirs.

Les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser. méme 4 l'amiable. tout actuf de la
cociété et d'éteindre son passif. Ils pourront. en vertu d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire,
faire I'apport ou consentir la cession de la totalite des biens, droits, actions et obligations de la société dissoute.

Le produit net de la liquidation. apres ie réglement du passif, est employé a rembourser completement le capital
non amorti des actions. Le surplus est réparti en especes ou €n titres entre les actionnatres.

ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

Pour toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liqudation. enire les
actionnaires et la société. les juridictions compétentes seront détermunées suivant les regles légales et
réglementaires.




