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a 14 heures

Société par actions simplifiée 3 A.V.S

Au capital de 17 000 euros

Siége social : 4, Impasse du Pré Fleuri, 31840 Seilh
RCS de Toulouse 827 831 561

L'an deux mil vingt,
Le huit décembre & quatorze heures
Au siége social, a Seilh

Les associés de la Société par actions simplifiées 3 A.V.S se sont réunis en Assemblée Générale
Ordinaire.

Chaque associé a été convoqué par lettre remise en main propre contre décharge le 20 novembre
2020.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en leur
nom qu'en qualité de mandataire.

Monsleur Cyril Goineau préside Ia réunion en sa qualité de Président de la Société 3 A.V.S.

et les deux membres
représentant, tant par eux-mémes que comime mandataires{l¢ plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, spnt appelés comme scrutateurs.

assume les fonctions de Secrétaire.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par lg bureau ainsi constitué, qui constate
que les associés présents ou représentés possédent actions sur les 170 actions
formant le capital social et ayant le droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée réunissant plus de la moitié des droits de vote est régulidrement
constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des associés :
- une copie de la lettre de convocation remise a chaque associé ;

- la feuille de présence et les procurations données par les actionnaires représentés ;

- un exemplaire des statuts de la Société.
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Il dépose également les documents suivants, qui vont &tre soumis a I'Assemblée :
- les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) de I'exercice clos le 31 octobre 2020

- le Rapport spécial du Président sur les conventions visées a I'article L227-70 du Code de
commerce

- le Rapport de gestion du Président

- Le texte des projets de résolution

Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux
prescriptions de I'article 19 des statuts et déclare que les documents visés ci-dessus ont été
adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social, depuis la convocation de

I'Assemblée.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du
jour suivant :

- Approbation des comptes et quitus au Président

- Approbation de la convention réglementée conclue entre le Président et la société
- Affectation du résultat

- Démission de Monsieur Cyril Goineau de ses fonctions de salarié de 3 A.V.S

- Démission de Monsieur Cyril Goineau de ses fonctions de Président de 3 A.V.S

- Nomination d’un nouveau Président

- Pouvoirs

Puis il donne lecture du rapport de gestion du Président.

Lecture est ensuite donnée du Rapport spécial du Président sur les conventions visées a I'article
L227-70 du Code de commerce.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant
al'ordre du jour :

Premiére résolution : Approbation des comptes et quitus au Président

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Président sur
I'exercice clos le 31 octobre 2020, approuve, tels qu'ils ont été présentés, les comptes de cet
exercice se soldant par une perte de 88 825 Euros.

Elle approuve également les opérations traduites par ces comptes ou résumées dans ces rapports. 3 (/
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Elle donne quitus au Président de I'exercice de son mandat pour I'exercice écoulé.
Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

Deuxiéme résolution : Approbation de la convention réglementée conclue entre le Président et la
société

L'assemblée générale, connaissance prise du rapport spécial du Président sur les conventions
réglementées,

- Rappelle que F'associé concerné par la convention mentionnée dans le rapport spécial ne prend
pas part au vote

- Approuve les conclusions dudit rapport et la convention qui y est mentionnée consistant en un
contrat de travail a temps plein entre Monsieur Cyril Goineau et la société 3 A.V.S.

- Constate qu’au cours de I'exercice clos le 31 octobre 2020, le Président n’a été avisé d’aucune
convention nouvelle entrant dans le champ d’application de Varticle L227-10 du Code de
commerce.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Troisieéme résolution : Affectation du résultat

L'Assemblée générale par une perte de 88 825 Euros.

Celleci sera reportée a nouveau en totalité.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Quatrieéme résolution : Démission de Monsieur Cyril Goineau de ses fonctions de salarié de 3A.V.S

L'assemblée générale, prend acte de la démission de Monsieur Cyril Goineau de ses fonctions de
responsable commercial, du développement et des services & compter de ce jour et le dispense
expressément de préavis.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Cinquiéme résolution : Démission de Monsieur Cyril Goineau de ses fonctions de Président de 3
AV.S

L'assemblée générale prend acte de la démission du Président 4 compter de ce jour et le dispense
d’effectuer le préavis prévu aux statuts.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Sixiéme résolution : Nomination d’un nouveau Président

L'assemblée générale nomme N{JQ; ( HERLe Fﬁlﬂﬂ&l@& BE LTRAME en qualité

de Président a compter de ce jour.

Celui-ci a fait savoir qu’il acceptait ce mandat et qu’il n’exercait aucune fonction et n’était frappé
d’aucune mesure susceptible de lui en interdire 'exercice.

; <

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



Septiéme résolution : Pouvoirs

L'assemblée générale, connaissance prise du rapport de gestion du Président,

- Confére tous pouvoirs au Président de la société 3 A.V.S
- A toute personne morale ou physique qu’il désignera
- A tout porteur d’une copie ou d’un extrait du procés-verbal de la présente assemblée

a I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépot et autres prévues par la loi et par les
statuts.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée a Zlé heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par
les membres du bureau.

Signatures

segrétaire Bsident Les scrutateurs
\ \ >
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3A.V.S

Société par actions simplifiée & associé unique
Au Capital de : 17.000,00 €
Siége social : 4 Impasse du Pré Fleuri — 31840 SEILH
R.C.S. TOULOUSE 827.831.561

PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DE L’ACTIONNAIRE UNIQUE
EN DATE DU 09 JANVIER 2019

L'an deux mille dix-neuf,
Le Mercredi neuf janvier.

Monsieur Cyril GOINEAU, en sa qualit¢ d’associé¢ unique et Président de la
société ;

A PRIS LES DECISIONS CI-APRES RELATIVES A :

- Cession d’actions,
- Modification de l’article 8 des statuts,
- Pouvoirs pour formalités,

PREMIERE DECISION

L’actionnaire unique Président prend acte de la cession de cent dix-neuf (119) de
ses actions intervenue ce jour au profit de la SARL GROUPE FAMILIAL BELTRAME,
société 4 responsabilité limitée au capital de 12.0000,00€ située au Quartier des
Rouguielles 124 Chemin du Gabron — 83480 PUGET-SUR-ARGENS, immatriculée au
RCS de Fréjus sous le numéro 514.412.725, et agrée ledit cessionnaire en qualité de nouvel
actionnaire de la société.

DEUXIEME DECISION

En conséquence de la décision qui précede, 1’associé unique décide la modification
de Particle 8 des statuts, comme suit :

« ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL »

« Début de I’article inchangé........

Par décision de I’actionnaire unique en date du 09 Janvier 2019, il a €té agréé un nouvel
actionnaire suite 4 la cession de cent dix-neuf (119) actions détenues par 1’actionnaire
unique, la société devient ainsi pluripersonnelle.

TROISIEME DECISION

En conséquence de la résolution qui préceéde, il sera procédé a la mise a jour du
registre des mouvements et au transfert du compte du cédant au compte du cessionnaire sur
production des ordres de mouvement.



QUATRIEME DECISION

L’actionnaire unique Président confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une
copie ou d'un extrait certifi¢ conforme du présent procés-verbal pour remplir toutes
formalités de dépot et de publicité.

De tout ce que dessus a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par
Président, et consigné sur le registre de ses décisions.

Cyril GOINEAU

—




«3AV.S»

Société par actions simplifiée
Capital : 17.000,00 euros
Siége social : 4 Impasse du Pré Fleuri — 31840 SEILH
RCS TOULOUSE 827.831.561

STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 09 JANVIER 2019

(Suite Cession de parts sociales : article 8)
La Société devient pluripersonnelle

COPIE CERTIFIEE CONFORME
LE PRESIDENT




ACTE CONSTITUTIF

TITRE ]
FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article 1er - FORME

IF est formé par le soussigné une société par actions simplifiée qui sera régie par les présents
statuts et par les dispositions spécifiques des articles L. 227-1 4 L. 227-20 du Code de
commerce et les autres articles du code de commerce notamment dans sa partie réglementaire
qui lui sont applicables. et d'une fagon généralc. tout texte qui s'y substituerait.

Cette société ne peut faire appel public a 'épargne.
Article 2 - OBJET
La société a pour objet :

- Tachat et la vente d’autocars ¢t autobus, de véhicules industriels. de véhicules utilitaires.
de véhicules pour les particuliers. neufs ou d"occasions.

- le dépGt vente et la location de ces mémes véhicules.

- ¢t plus généralement toutes opérations industriclles, commerciales. financiéres. mobhilicres
ou immobiliéres pouvant s¢ rattacher directement ou indirectement l'ohjet social ci-
dessus spécifié ou & tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous licux & tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu'elles soient. dis lors qu'ils peuvemt concourir ou faciliter la réalisation des
activitds visées aux alinéas qui précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder. directement ou
indirectement. les intéréts commerciaux ou financiers de la société ou des cnireprises avec
lesquelles elle est en relation d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est :
"3 AVSY

Dans tus les actes. factures. annonces, publications et autres documents émanant de la
société. la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots scrits
lisiblement "société par actions simplifide" ou des initiales " S.A.S. " et de Vindication du lieu
du sidge social et du montant du capital social ainsi que du numéro d'identification SIREN
suivi de la mention RCS de (nom de la ville).

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé a 4 impasse du Pré Fleuri 31840 SEILH

STATUTS



11 pourra étre transféré en tout autre lieu par simple décision de I'associé unique.
Article S - DUREE

La durée de la société est fixée 4 quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée

ou de prorogation prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2017.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

RTI 7 - AP
Montant et modalités des apports

Apport en numéraire :

Lors de la constitution, il a été procédé 4 des apports en numéraire pour un montant de 1 600
€uros.

Ladite somme correspond & la souscription de CENT SOIXANTE (160) actions de CENT
(100) euros chacune, intégralement libérées, ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire
établi, en date du par la banque Caisse d’Epargne de Midi-Pyrénées, pour le compte
de la société en formation.

Apport en nature :

Monsieur Cyril GOINEAU apporte & la Société, sous les garanties ordinaires de fait et de
droit les biens ci-aprds désignés :

- du matériel informatique (MACBOOK PRO + souris + pack office) d’une valeur de 1 320 €
HT

- un IPAD d’une valeur de 80 € HT
- un fourgon transporteur d'une valeur de 14 000 € HT

En rémunération de cet apport évalué & 15 400 euros, Monsieur Cyril GOINEAU se voit
attribuer 154 actions de 100 euros de valeur nominale chacune, intégralement libérées.

L'évaluation des apports ci-dessus a été effectuée au vu du rapport de Monsieur Luc Cecil
CASTEL, désigné en qualité de Commissaire aux apports par I’associé unique Monsieur Cyril
GOINEAU le 20 janvier 2017.

STATUTS



Ce rapport, dont un exemplaire est annexé aux statuts, a été€ déposé au lieu du siége social le 30 Janvier 2017.

Récapitulatif des apports
- Apports en numéraire : MILLE SIX CENT euros,
Ci 1 600 euros
- Apports en nature : QUINZE MILLE QUATRE CENTS euros,
Ci 15 400 euros
Total des apports formant le capital social DIX SEPT MILLE euros,
Ci 17 000 euros

Article 8 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 4 la somme de DIX SEPT MILLE (17 000) euros.

11 est divisé en CENT SOIXANTE DIX (170) actions de CENT (100) euros chacune entiérement souscrites, toutes de
méme catégorie et attribuées a I’associé unique.

En cas de pluralité d’associés, ces actions sont réparties entre les associés en proportion de leurs droits.

Par décision de 1’actionnaire unique en date du 09 Janvier 2019, il a été agrée un nouvel actionnaire, suite 3 la cession
de CENT DIX-NEUF (119) actions détenues par I’actionnaire unique, la société devient ainsi pluripersonnelle.

cle 9 - MO CATIONDU C AL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti, par décision de 1’associé unique, dans les conditions prévues
par la loi.

TITRE 1
ACTIONS

Article 10_- FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS
1. Forme des actions_

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative. Elles donnent lieu & une inscription en compte de
leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans les comptes tenus 3 cet
effet par la société. '

2. In n ~— Usufruit — Nue-propriét
Toute action est indivisible & I’égard de la société,
Les copropriétaires d’actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d’entre eux ou par un mandataire

unique. La désignation du représentant de I’indivision doit &tre notifiée  la société dans le mois de la survenance de
I’indivision. En cas de désaccord, le



mandataire est désigné. a la demande du copropriétaire le plus diligent. par ordonnance du
Président du tribunal de commerce siatuant on référé.

Le droit de vote attaché & l'action appartient au nu-propriétaire. sauf pour les décisions
relatives a I"approbation des comptes et allectation des résultats on il est réservé a
'usufruiticr.

Méme privé du droit de vote. le¢ nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

Articlc 11 —~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action de capital donne droit. dans la répartition des bénéfices et de l'actif social, a
une part nette proportionnelle a la quotité du capital qu'clle représente.

L.es actions en industrie conférent a leur titulaire un droit dans les bénéfices et dans tout 1" actif
social défini lors de I'apport par les présents statuts ou par la décision collective des associds
les émettant.

Les associés nc supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attuchés aux actions les suivent dans quelque main qu'elies passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions collectives réguliérement adopiées par les assocics.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur au nombre requis
devront faire leur affaire personnelle du regroupement. de 'achat ou de la vente des actions ou
des droits nécessaires.

Article 12 — FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a I'égard de la société et des tiers par un
vircment de compte & compte. Ce transfert est effectué dés la production d'un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire diiment manduté par une procuration
spécilique,

Cet ordre de mouvement est enregistré sur un registre tenu a cet effet au siége social.

Lc transfert de propri¢t¢ et la propriété des actions résulteront de l'inscription de celles-ci au
compic de I'acheteur 3 la date fixée d’un commun accord dans 1"ordre de mouvement.

La société est tenue de procéder a celte transcription le premicr jour ouvré suivant la
notification par letre recommandée avec demande d'avis de réception de Yordre de
mouvement. dés lors que celui-ci est complet.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suitc de décés s'opére également par un ordre de

mouvement transeril sur les registres de la soci€lé. sur justification de Ja mutation dans les
conditions légales.

STATUTS



fous les frais résultant du transfert sont & [a charge des cessionnaires.

Les actions ne sont négociables. sous réserve des articles qui suivent et sauf dispositions
législatives ou réglementaires contraires. qu'aprés immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés ou inscription de la mention modificative 4 la suite d’une
augmentation de capital.

[.es actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfen.

Article 13 - AGREMENT

Les cessiong d'actions par Fassocié unique sont libres.

Ln cas de pluralité d'associés. les cessions d'actions, & titre onéreux ou gratuit. sont libres
catre associds.

Toutes les autres cessions sont soumises a 'agrément préalable de la collectivité des associds,
statuant aux conditions de majorité prévucs pour les décisions extraordinaires., les actions du
cédant étant prises en compte pour le caleul de cette majorité,

A ceteffet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant au président de la société par
lettre recommandée avec accusé de réception. cn indiguant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de cession. I'identité compléte de acquéreur et. »'il s'agit d'une personne
morale. I'identité de ses dirigeants et la répartition de son capital social. Le président transmet
cette demande d'agrément aux associés ot met en place Ja procédure de consultation des
associds.

Le président dispose d'un délai de deux (2) mois pour Jaire connaitre au cédant la décision de
la collectivité des associés. par lettre recommandée avee accusé de réception. A défaut de
réponse dans le délai précité. I'agrément est réputé acquis ot 1"associé peut réaliser la cession
projetée aux conditions notitides.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 étre motivée.

En cas d'agrément. l'associé peut réaliser la cession projetée aux conditions notifides dans sa
demande d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit
intervenir au plus tard dans un délai de trente (30) jours de la notification de I'agrément. Passé
ce délai. 'agrément sera caduc,

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé. la société est tenue. dans un délai de trois
(3) mois de la notification du refus. d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé
cédant. soit par des associés. soit pur un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci-
dessus. @ moins que le cédant. dans les quinze jours de ce refus. ne notifie 4 la société lo
retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société. celle-ci est tenuc dans un délai de six (6) mois de
ce rachat, de les véder ou de les annuler. avec I'accord du cédant, au moyen d'une réduction du
capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusicurs tiers agréés. associés ou par la société. est

fixé¢ dun commun accord entre les parties. A défaut d'accord. il sera déterminé par voic

STATUTS
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d'expertise. conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code civil. Au vu du
rapport d'expertise. chacunc des partics peut se désister & condition de le faire connaitre a
I"autre dans les 15 jours du dépdt du rapport de "expert désigné.

Si & I'expiration du délai prévu ci-avant. I'achat des actions n'est pas réalisé. I"agrément est
considéré comme donné, & moins que Ie demandeur ait renoncé entre emps a son projet de
cession.

La présente clause ne peut étre modifiée ou supprimée qua 1"unanimité de tous les associés,

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables lorsque la
société ne comporte qu'un seul associé.

Article 14 - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE
COMMUNAUTE ENTRE EPQUX

Les transmissions par décés ou par suite de dissolution du régime matrimonial dépoux
doivent étre agréées dans les conditions prévues pour l'agrément d'un tiers étranger a la
S0Ciété.

Article 15 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions réulisdes en violation des précédents articles sont nulles.

TITRE 1V
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

e e s e R R L RN LR T JOATAZ I VAR V)

Article 16 — PRESIDENCE DE LLA SOCIETE

1. Nomination — démission — révocation

La société cst représcntéc. gérde et administrée par un président. personne physique ou
morale. associé ou non.

Lorsqu'une personne morale est nommée président. les dirigeants de celle-ci sont soumis aux
mémes conditions et obligations e1 encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient président en leur nom propre. sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils diripent.

Le président est nommé par l'associé unigue. pour une durée indéterminge.
Le premier président est désigné au terme des présents stawuts. Les présidents subséquents
seront nommds par dévision de Passocié unique ou par décision collective des associds

representant plus de la moitié des actions.

Le président peut démissionner de ses fonctions 3 tout moment. sous réserve de prévenir
I'associé¢ unique ou les associés trois mois au moins 3 Pavance.

Le président est révocable & tout moment par décision de I'associé unigue ou. en cas de

pluralité d'associés. par décision des associcés statuant i la majorité prévue par les présents
statuts.

STATUTS



2. Pouvoirs
I ~Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en tuute circonstance au
nom de la société : il les exerce dans la limite de Fobjet social.

Dans ses rapports avec les tiers. la socicté est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de l'objet social. 4 moins yu'elle ne prouve que le tiers savait yue I'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait ignorer compte tenu des circonstances. étant exclu que la seule
publication des statuts sutfise & constitucr cette preuve.

Le président peut consentir des délégations de pousoirs pour une ou plusieurs opérations ou
catégories d'opérations déterminées.

2 - Le président peut. s'il Je souhaite. se faire assister d'un dirceteur général nommé par lui et
investi des pouvoirs qu'il entend lui consentir pour une ou plusieurs opérations ou catégories
d'opérations déterminées. Il pewt étre nommé plusieurs directeurs généraux. sans que le
nombre de ces derniers puisse excéder cing.

3. Rémunération

La rémuncration du président est fixée par I'associé unique ou décision des associés 4 Ia
majorité¢ simple. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou, 3 la fois. fixe et proportionnelle. En
outre. le président pourra prétendre au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement. sur présentation des justificatifs.

Article 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES ET COURANTES

Toute convention. & I'exception de celles portamt sur des opérations courantes et conclues i
des conditions normales. intervenant entre la sociéte ot son président. soit dircetement. soit
par personne interposée. doit étre mentionnée au registre des décisions de 'associé unique.

Si I'associ¢ unique n'est pas le président. les conventions conclues entre la socicté et le
président sont soumises d son approbation sans que e commissaire aux comptes désigne ail a
¢tablir un rapport spécial sur ces conventions.

En cas de pluralité d'ussociés. le président doit aviser. s'il en a été désigné un. le commissaire
aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre tui-
méme et la société. dans le délaj d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions,

Le commissaire aux comptes. ou s'il n'en n'u pas é¢ désigné le président. présente aux
4ssOCids un rapport sur ccs conventions. Les associds staent chagque année sur ce rapport
dans les conditions des décisions ordinaires. I'intéressé ne participant pas au vote,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets. a charge pour la personne
intéressée et éventucllement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Les conventions intervenues entre le président et cu I'associé unique non président. portant

sur des opérations courantes. conclucs & des conditions normales. sauf lorsqu'en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres elles ne sont significatives pour aucune des
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parties, sont communiquées au commissaire aux comples. 1."assovié unigue non président
peut en obtenir communication.

Conventions interdites : A peine de nullité du contrat. il est interdit au président et au
directeur général. autres que dos personnes morales. de contracter sous quelque forme que ce
soit des emprunts auprés de la société. de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements
avec les tiers. le tout en application de TFarticle 1.227-12 et autres conditions prévues par
l'article L..225-43 du Code de commerce.

TITREV
DECISIONS SOCIALES

Article 18 ~ DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE

L'associé unique. qui ne peut déléguer ses pouvoirs. est seul compétente pour prendre les
décisions suivantes :

- approbation des comptes et affectation du résultar.

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la société,
- nomination. révocation et rémunération du président.

- nomination des comniissaircs aux comptes.

- augmentation. amortissement ou réduction du capital.

- ¢émission d’actions en industric inalidnables.

- fusion et scission.

- dissolution de l1a société,

- transformatinn en société d'unc autre forme.

- toutes modifications statutaires.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.
Les décisions de Fassocié unique sont répertorides dans un registre.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

kn cas de pluralité d'associds. les décisions qui relévent de la compétence des associés sont les
suivantes :

- augmentation. amortissement ou réduction du capital,

- émission d actions en industrie inalidnables.

- agrément des transmissions d"actions.

- fusion et scission,

- transformation en société d'une autre forme.

- dissolution.

- nomination. révocation et rémunération du président.

- nomination de commissaires aux comples,

- apprabation des comptes annuels et affectation des résultats.
- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la société.
- toutes modifications statutaires.

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du président.
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1. Régles de majorité

Les décisions collectives des associds sont qualifises d'ordinaircs ou d'extraordinaires.

Sont qualifi¢es d'extraordinaires les décisions relatives 4 laugmentation. Famortissement ou la
réduction du capital social. la fusion. la scission. I'apport partiel d'actif. la dissolution, lu
prorogation et la translormation de la société, Fagrément des transmissions d'actions. ainsi que
toutes les modilicalions statutaires.

Les décisions collectives extraordinaircs sont prises a la majorité des trois quarts des voix des
associés disposant du droit de vote. présents et représentés.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires sont prisey a la majorité de la moitié des voix des
associés. présents et représentss. disposant du droit de vote.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionne} a la quotité de capital quelics
représentent. Chaqgue action donne droit 4 une voix.

Par exception aux dispositions qui précédent. les décisions collectives extraordinaires ci-aprés
énumerées doivent étre adoptées & Fununimité des associés disposant du droit de vote :

- loute décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

- le changement de nationalité de la sociéte.

- les dispositions statutaires restreignant la liberté de transmission des actions : lagrément
des cessions ou transmisstons de titres.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives. personncllement ou par
mandataire. quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

I doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la
ddcision collective.

2. Formc des décisions collectives

Au cheix du Président les décisions collectives sont priscs en assemblée. réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone. ou par correspondance.

Elles peuvent également sexprimer dans un acte signé par tous les associés ou par
consultation ¢erite.

a. Assemblées
L'assemblée est convoqude par le Président ou par le Directeur Général s'il en est nommé un.
Dans le cas ol la wnue d'une assemblée est demandée par un ou plusieurs associds. elle peut
etre convoquée par I'associé ou I'un des associés demandeurs dans la mesure ot celui-ci ou

ceux-¢i détiennent au moins 15 % du capital. si aucune réunion de I'assemblée des associds
n’est intervenue depuis plus de six mois.
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Pendant la période de liquidation de la société. les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a I'initiative du liquidateur.

Les associés se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre licu mentionné dans la
convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens quinze (13) jours au moins avant la date de la
réunion : elle indique l'ordre du jour proposé et tous documents nécessaires 3 l'information
des associés sont tenus & leur disposition au siége social.

Toutefois. I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés v consentent.

L'assemblée est présidée par le président de la société. ou en son absence. par un associs
désigné par l'assemblée,

En cas de convocation par le commissaire aux comptes. par un mandataire de justice ou par
un liquidateur. Fassemblée est présidée par celui qui I'a convoquée.

Les associés peavent se faire représenter par un autre associé ou par un tiers. Ies pouvoirs
peuvent étre donnés par tout moyen éerit. notamment par télécopie.

L.e commissaire aux comptes est invité & panticiper a toute décision collective en méme temps
el dans la méme forme que les associés.

b. Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance. le texte des résolutions proposées. ainsi que tous
les documents nécessaires a information des associés. sont adressés a chacun d'eux. par tous
moyens.

Les associés disposent d'un délai minimum de (15) jours & compter de la réception des projets
de résolutions pour émettre lour vote. par tous moycns. Tout associé n'avant pas répondu dans
ledit délai cst considéré comme s'étant abstenu.

¢ Procés-verbaux

Les proces-verbaux des décisions collectives prises on assemblée ou par correspondance sont
¢tablis sur un registre spécial et signés par le président ct les associés présents le cas échéant.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par un procés-verbal indiguant
la date ct le lieu de réunion. les noms, prénom et qualité du président de séance. Iidentité des
associ¢s présents et représentés. les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. un résumé des débats ainsi que les résolutions adoptées par les associés.

Les consultations éerites sont mentionnées dans un procés-verbal établi par le président, sur
lequel sont portées les réponses des associés.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimeé
dans un acte. cet acte doit mentionner les documents et informations communigués
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préalablement aux associés. 11 doit étre signé par tous les associés et retranscrit sur I registre
spécial des décisions collectives.

3. Information des associés

Quel que soit le mode de consultation. 1oute décision das associés doit avoir fait F'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et éléments d'information permettant
aux associés de sc prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises &
leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises. en application de la loi. sur le ou les
rapports du Président et'ou des commissaires aux comptes. ce ou ces rapports doivent étre
communiqués aux associés dix (10) jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la
déeision dus associds.

Les associés peuvent & toute époque consulter au sicge social. pour les trois dernicrs
exercices. les registres sociaux. l'inventaire ot les comptes annuels. le tableau des résultats des
cing dernicrs excreices, les comptes consolidés. le cas échéant. les rapports de gestion du
Président et ceux des conmumissaires aux comptes. la consultation emportant le droit de prendre
copic. 4 l'exception de I'inventaire.

Les associés peuvent obtenir & tout moment copic des statuts la liste des associés. la liste des
filiales et participations.

TITRE VIl
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associ¢ unique désigne. dans les conditions et avec lu mission fixée par la loi. un ou
plusicurs commissaires aux comptes titulaires. dom les foncions expirent & Pissue de la
décision de I'associé unique prise sur les comptes du sixiéme exercice.

U'n ou plusicurs commissaires suppléants. appelés a remplacer les titulaires en cas de déces,
de démission. d'empdchement ou de refus de ceux-ci. sont désignés pour une méme durée par

l'associé unique.

En cas de pluralité dassociés. les commissaires aux comptes sont désignés par décision
collective des associds.

TITRE V1l
COMPTES ANNUELS - BENEFICES ~ RESERVES

Article 21 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

A la cidture de chaque exvreice. le président dresse un inventaire ot arréte les comptes annuels
ct le cas échéant les comples consolidés. ainsi que le rapport de gestion.
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Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communigqués aux COMMIssaires aux
comptes ct présentés 4 Passocié unique. s'if n'est pas président

L'associé unique approuve les comptes. aprés rapport du commissaire aux comptes s'il en a
¢é désigné un. dans les six mois de la cldture de I'excreice.

L"associ¢ unique personne physique président de la SAS peut, pour l'approbation des
comptes de la société. déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société
dans le délai de six mois de la cloture de I'exercice : Iinventaire et les comptes annuels
dument signés. Tl n"est pas tenu de porter au registre des décisions le récépissé délivré par le
grefle du tribunal de commerce.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentds avec le rapport sur la gestion
du groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour Finformation des associés.

En cas de pluralité d'associés. a la cléture de chaque exercice. le président dresse un
inventaire et élablit les comptes annuels et un rappost sur sa gestion an cours de I'exercice
éeould.

Dans les six mois de la cldture de Fexercice. la collectivité des associés doit statuer sur
I'approbation de ces comptes. au vu du rmapport de gestion et des rapports des commissaires
aux comptes,

Lorsque des comptes consolidés sont établis. ils sont présentés avec le rapport sur la gestion
du groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour Finformation des associés.

Article 22 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits ¢t les charges de I'exercice fait apparaitre par
différence. aprés déduction des amortissements et provisions. le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de I'excreice. diminué le cas échéant des pertes antérieures. il est d'abord
prélevé :

- cing pour cent (3 %) au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélévement qui
cesse d'étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le diniéme du capital. mais qui reprend son
cours si, pour une cause quelcongue. cette quotité n'est plus antzinte.

- eltoutes sommes & porter ¢n réscrve en application de la loi.

Le solde. augmenté du report bénéficiaire. constitue le bénélice distribuable, qui est a la
disposition de I'associé unique pour 8tre pergu a titre de dividende, affecté a la dotation de
tous fonds de réserves facultatives. ordinaires ou cxtraordinaires ou reporté & nouveau.

En outre. I'associé unique peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition. en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorit¢
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital. aucune distribution ne peut étre décidde lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci infériewrs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte. s'il en existe. est inscrite 4 un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusyu'a extinction.

En cas de pluralit¢ d'associés. la collectivité des associés se prononce sur 1 affectation du
résultat.

Article 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement des dividendes est effectué a la date ot aux lieux fixés par I'associé uniguc.

La misc en paiement doit intervenir dans un délai maximal de neuf mois aprés la cljture de
l'exercice.

L'associé unique peut. avant I'approbation des comptes de exercice. mettre en distribution un
ou plusieurs acomptes sur les dividendes en respectant la procédure prévue a Uarticle 1.232-
12 du Code de commerce.

Si la société n'a pas de commissaire aux comptes. 1"associé unique devra en ddsigner un avec
pour mission de certifier le bilan prévu a I'article précité.

Tous dividendes qui n'ont pas é1¢ pergus dans les cing (5) annédes a partir de la date de leur
mise en paiement sont prescrits conformément 4 la loi,

Fn cas de pluralité d'associés. le paiement des dividendes est effectué a la date et aux lieux
fixés par la décision collective des associés ou a défaut. par le président. La mise en paiement
doit intervenir dans un délai maximal de neuf mois aprés la cldture de Fexercice.

TITRE Vil

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 24 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

La société est dissoute a I'arivée du terme statutaire. saul prorogation réguliére. et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

La dissolution anticipéc peut a out moment étre prononcée par décision de I'associé unique
ou décision collective des associés.

Lorsque la sociéié ne comporte qu'un associé ot si cel assovié unique n'est pas une personne
physique. la dissolution. pour quelgue cause que ce soit, entraine la transmission universelle
du patrimoine social 4 associ¢ unique. sans qu'il y ait lieu & liquidation. dans les conditions
prévues a l'article 1844-5 du Code civil.

Fn cas de pluralité¢ d'associés. la dissolution de la société entraine sa liquidation dans les

conditions prévues par les dispositions du code de commerce. Le boni de liquidation est
réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.
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Article 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation. soit entrc les associés et la société. soit entre les associés eux-mémes.
relativement aux aftaires sociales. scront jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

TITRE1IX
NOMINATIONS DU PREMIER PRESIDENT

ENGAGEMENTS - FORMALITES CONSTITUTIVES
Article 26 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier président de la société nommé sans limitation de durée est :
- Monsieur Cyril GOINEAU. demeurant @ SEILH (31840). 4 impasse du Pré Fleuri.

Article 27 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICULATION AU

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

l.a présente société ne sera définitivement constilude qu'aprés 'accomplissement  des
formalités prescrites par la loi. Elle acquerra la jouissance de la personnalité morale & compter
de son immatriculation au registre du commerce et des socidtés.

L.a publication de la société sera effectude :

- par insertion. dans un journal d'annonces légales du département du siége social. de Favis
de constitution :

- par le dépdn, au greffe du tribunal de commerce, des piéces prévues par la loi :
- etpar 'immatriculation au registre du commeree et des sociétés du lieu du siége social.

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au porteur d'un original. d'une copic ou d'un extrait des
présents statuts. comme de toutes autres piéces qui pourraient étre déposécs.

Préalablement & la signature des présents statuts., il a été établi par le soussigné I'état des actes
accomplis pour le compte de la société en formation. indiquant pour chacun d'cux.
engagement qui en résulte pour la société.

Cet état demcurera annexé aux présents statuts. dont fa signature emportera roprise des

engagements par la société lorsque celle-ci aura ét¢ immatriculée au registre du commerce et
des sociétés,
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Article 28 — FRAIS

Les frais, droits et Honoraires des présentes et de leurs suites incombent au soussigné, jusqu’a ce que la société soit
immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation, ils seront soit pris en
charge par la société soit immobilisés et la société devra les amortir avant toute distribution de dividendes et au plus

tard dans un délai de cinqg ans.

Fait a SEILH, Le 09 Janvier 2019
(Statuts d’origine en date du 15.02.2017)

LE PRESIDENT
— 0

\'N



«3AV.S»

Société par actions simplifiée
Capital : 17.000,00 euros
Siége social : 4 Impasse du Pré Fleuri — 31840 SEILH
RCS TOULOUSE 827.831.561

STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 08 DECEMBRE 2020

(Suite changement de Président : article 26)

COPIE CERTIFIEE CONFORME
LE PRESIDENT

SARL GROUPE FAMILIAL BELTRAME
En la personne de Monsieur Christian BELTRAME

/
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JAVS
Sociéte Par Actions Simplifiée au capital de 17 000 €
Siége social : 4 impasse du Pré Fleuri
31840 SEILH

[Le soussigné :
- Monsieur Cyril GOINEAL,

né le 4 juin 1970 8 MONTAUBAN (82).

demeurant a SEILH (31840). 4 impasse du Pré Fleuri,

Marié 4 Madame Ida RAKOTO sous le régime légal de la communauté le 29 juiliet 2006.
de nationalité Frangaise.

A éabli ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu'il a décidé de
constituer.
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ACTE CONSTITUTIF

TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

Il est formé par le soussigné une société par actions simplifide qui scra régie par les présents
statuts et par les dispositions spécifiques des articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de
commerce et les autres articles du code dec commerce notamment dans sa partie réglementaire
qui lui sont applicables. et d'une fagon générale. tout texte qui s'y substituerait,

Cette société ne peut faire appel public a I'épargne.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

- Pachat et la vente d’autocars et autobus, de véhicules industriels. de véhicules utilitaires.
de véhicules pour les particulicrs. neufs ou d’occasions.

- le dépot vente et la location de ces mémes véhicules.

- ¢t plus généralement toutes opérations industrielles. commerciales. financicres. mobilicres
ou immobiliéres pouvant sc rattacher directement ou indirectement a l'objet social ci-
dessus spécifi¢ ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous licux a tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu'elles soient. dis lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des
activitds visées aux alinéas qui précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder. directement ou
indirectement. les intéréts commerciaux ou financiers de la société ou des cntreprises aveg
lesquelles elle est en relation d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est :
7'3 A"J"S"

Dans tous les actes. factures. annonces, publications et autres documents émanant de la
société. la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivic des mots écrits
lisiblement "société par actions simplifidc” ou des initiales " S.A.S. " et de lindication du lieu
du si¢ge social et du montant du capital social ainsi que du numéro d'identification SIREN
suivi de la mention RCS de (nom de la ville).

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a 4 impasse du Pré Fleuri 31840 SEILH.
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Il pourra étre transféré en tout autre lieu par simple décision de I'associé unique.
Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2017.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS
Montant et modalités des apports

Apport en numéraire :

Lors de la constitution, il a été¢ procédé a des apports en numéraire pour un montant de 1 600
euros.

Ladite somme correspond & la souscription de CENT SOIXANTE (160) actions de CENT
(100) euros chacune, intégralement libérées, ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire
établi, en date du par la banque Caisse d’Epargne de Midi-Pyrénées, pour le compte
de la société en formation.

Apport en nature :

Monsieur Cyril GOINEAU apporte a la Société, sous les garanties ordinaires de fait et de
droit les biens ci-aprés désignés :

- du matériel informatique (MACBOOK PRO + souris + pack office) d’une valeur de 1 320 €
HT

- un [IPAD d’une valeur de 80 € HT
- un fourgon transporteur d’une valeur de 14 000 € HT

En rémunération de cet apport évalué a 15 400 euros, Monsieur Cyril GOINEAU se voit
attribuer 154 actions de 100 euros de valeur nominale chacune, intégralement libérées.

L'¢évaluation des apports ci-dessus a été effectuée au vu du rapport de Monsieur Luc Cecil
CASTEL, désigné en qualité de Commissaire aux apports par 1’associé unique Monsieur Cyril
GOINEAU le 20 janvier 2017.
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Ce rapport, dont un exemplaire est annexé aux statuts, a été déposé au lieu du siége social le 30 Janvier 2017.
Récapitulatif des apports
- Apports en numéraire : MILLE SIX CENT euros,

Ci 1 600 euros
- Apports en nature : QUINZE MILLE QUATRE CENTS euros,
Ci 15 400 euros
Total des apports formant le capital social DIX SEPT MILLE euros,
Ci 17 000 euros

Article 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de DIX SEPT MILLE (17 000) euros.

Il est divisé¢ en CENT SOIXANTE DIX (170) actions de CENT (100) euros chacune entiérement souscrites, toutes de
méme catégorie et attribuées a 1’associé unique.

En cas de pluralité d’associés, ces actions sont réparties entre les associés en proportion de leurs droits.

Par décision de I’actionnaire unique en date du 09 Janvier 2019, il a été agrée un nouvel actionnaire, suite 3 la cession
de CENT DIX-NEUF (119) actions détenues par 1’actionnaire unique, la société devient ainsi pluripersonnelle.

Article 9 —- MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti, par décision de 1’associé unique, dans les conditions prévues
par la loi.

TITRE II1
ACTIONS

Article 10 - FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

1. Forme des actions
Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative. Elles donnent lieu & une inscription en compte de
leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans les comptes tenus a cet
effet par la société.

2. Indivision — Usufruit — Nue-propriété
Toute action est indivisible 4 1’égard de la société.
Les copropriétaires d’actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d’entre eux ou par un mandataire

unique. La désignation du représentant de I’indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la survenance de
I’indivision. En cas de désaccord, le



mandataire est désigné, d la demande du copropriétaire le plus diligent. par ordonnance du
Président du tribunal de commeree statuant en référé,

e droit de vote attaché & l'action appartient au nu-proprictaire. saut pour les décisions
relatives a 1'approbation des comptes et l'alfectation des résultats ol il est réservé a

I'usufruitier.,

Méme privé du droit de vote. I¢ nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action de capital donne droit. dans la répartition des bénéfices et de l'uctif social, &
une part nette proportionnelle a la quotité du capital qu'clle représente.

Les actions en industrie contérent a leur titulaire un droit dans les bénéfices et dans tout 1 uctil

social défini lors de ["apport par les présents statuts ou par la décision collective des associés
les émettant.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports,
Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main quelles passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions collectives réguliérement adoptées par les associds.

Chaque fois quiil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque. les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur au nombre requis
devront faire leur affaire personnelle du regroupement. de Fachat ou de la vente des actions ou
des droits nécessaires.

Article 12 - FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a 'égard de la socidté et des tiers par un
virement de compte 4 compte. Ce lransfert est eflectué dés la production d'un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire diment mandaté par une procuration
spécifigue.

Cet ordre de mouvement est enregistré sur un registre tenu a cet eftet au sigge social.

Le transfert de propridt¢ et la propriété des actions résulteront de l'inscription de celles-ci au
compte de l'acheteur a la date fixée d'un commun accord dans 1'ordre de mouvement.

La société est tenue de procéder a celte transcription e premicr jour ouvré suivant lu
notification par lettre recommandée avec demande d'avis de réception de Pordre de
mouvement. dés lors que celui-ci est complet.

La transmission d'actions 4 titre gratuit ou cn suite de déceés s'opére également par un ordre de

mousement transcrit sur les registres de la société. sur justification de la mutation dans les
conditions 1égales.
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I'ous les frais résultant du transfert sont & la charge des cessionnaires.

&

Les actions ne sont négociables. sous réserve des articles qui suivent et sauf dispositions
Iégislatives ou réglementaires contraires. qu'aprés immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés ou inscription de la mention modificative a la suite d'une
augmentation de capital.

[.es actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert,

Article 13 - AGREMENT

Les cessions d'actions par Fassocié unique sont libres.

Ln cas de pluralit¢ d'associés. les cessions d'actions. a titre onéreux ou gratuit. sont libres
CRLre assocics.

Toutes les autres cessions sont soumises a 'agrément préalable de la collectivité des associds.
statuant aux conditions de majorité prévucs pour les décisions extraordinaires. les actions du
cédant étant prises en compte pour le calcul de cctte majorité.

A ceteffet. la demande d'agrément est notifiée par le cédant au président de la socisté par
lettre recommanddée avec accusé de réception. en indiguant Ie nombre d'actions dont la cession
est envisagée. le prix de cession. Pidentité compléte de I'acquéreur et. sl s'agit d'une personne
morale. I'identité de scs dirigeants et la répartition de son capital social. Le président ransmet
cette demande dagrément aux associés ¢t met en place la procédure de consultation des
assOCids.

Le président dispose d'un délai de deux (2) mois pour faire connaitre au cédant la décision de
la collectivité des associés. par lettre recommandée avee accusé de réception. A défaut de
réponse dans fe delai précite. l'agrément est réputé acquis et I"associé peut réaliser la cession
projetée aux conditions notitides.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motiy ée.

En cas d'agrément. l'associ¢ peut réaliser la cession projetée aux conditions notitides dans sa
demande d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréd doit
intervenir au plus tard dans un délai de trente (30) jours de la notification de l'agrément. Passé
ce délai. l'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé. la société est tenue. dans un délai de trois
(3) mois de la notification du refus. d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé
cédant. soit par des associés. soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci-
dessus. & moins que le cédant. dans les quinze jours de ce refus. ne notifie a la sociéte le
retrait de su demande.

En cas de rachat des actions par la société. celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois de
ce rachal. de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant. au moyen d'une réduction du
capital social,

Le prix de rachat des actions par un ou plusicurs tiers ugréés, associés ou par la société. est

fixé dun commun accord entre les parties. A défaut daccord. il sera détermingé par voic
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d'expertise. conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil. Au vu du
rapport d’expertisc. chacunc des parties peut se désister & condition de le faire connaitre &
I"autre dans les 15 jours du dépdt du rapport de 1'expert désigné.

Si a I'expiration du délai prévu ci-avant. "achat des actions n'est pas réalisé. I'agrément est
considéré comme donné. & moins que I demandeur ait renoncé entre temps a son projet de
cession.

La présente clause ne peut étre modifide ou supprimée qu’a 'unanimité de tous les associds,

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables lorsque la
société ne comporte qu'un seul associé.

Article 14 - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DF.
COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

Les transmissions par déces ou par suite de dissolution du régime matrimonial d'époux
doivent éure agrédes dans les conditions prévues pour V'agrément d'un tiers étranger A la
s0CidIé.

Article 15 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des précédents articles sont nulles.

TITRE 1V
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 16 —- PRESIDENCE DE LA SOCIETE

1. Nomination — démission — révecation

La société est représentée. gérée et administrée par un président, personne physique ou
morale. associé ou non,

Lorsqu'une personne morale est nommée président. les dirigeants de celle-ci sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient président en leur nom propre. sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le président est nommé par I'associé unigue, pour une durée indéterminée.
Le premier président est désigné au terme des présents statuts, Les présidents subséquents
seront nommds par ddcision de 'associé unique ou par décision collective des assocics

représentant plus de la moitié des actions.

Le président peut démissionner de ses fonctions & tout momenl. sous réserve de prévenir
I'associé unique ou les associés trois mois au moins a l'avance.

Le président est révacable d tout moment par décision de I'associé unique ou. en cas de

pluralité d'associés, par décision des associés statuant & la majorité prévue par les présents
statuts.

STATUTS Page 8



2. Pouvoirs

I - Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de fa société ¢ il les exerce dans la limite de l'objet social.

Dans ses rapports avee les tiers. la socidté est engagée méme par les actes du président gui ne
relevent pas de l'objet social. & moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou gu'il ne pourait lignorer compte tenu des circonstances. étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preune.

Le président peut consentir des délégations de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou
catégories d'opérations déterminées,

2 - Le président peut. s'il le souhaite. se faire assister d'un dirceteur général nommé par lui et
investi des pouvoirs qu'il entend lui consentir pour une ou plusicurs opérations ou catégories
d'opérations déterminées. Il peut étre nommé plusieurs directeurs géndraux. sans que le
nombre de ces derniers puisse excéder cing.

3. Rémunération

La rémunération du président est fixée par l'associé unique ou décision des associds @ la
majorité¢ simple. Elle peut ¢ure fixe ou proportionnelle ou, a la fois. fixe et proportionnelle. I:n
outre. l¢ président pourra prétendre au remboursement de ses frais de représentation et de

déplacement. sur présentation des justificatits,

Article 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES ET COURANTES

Foute convention. & l'exception de celles portant sur des opérations courantes et conclues 4
des conditions normales, intervenant entre la sociéte et son président. soit dircetement. soit
par personne interposée. doit étre mentionnde au registre des décisions de I'associé unique.

Si Passocié unique n'est pas le président. les conventions conclues entre la sociste el Je
président sont soumises a son approbation sans que le commissaire aux comptes désigné ait a
¢lablir un rapport spécial sur ces conventions.

En cas de pluralité d'associés. le président doit aviser. s'il en a été désigné un. le commissaire
aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre lui-
méme et la société, dans e délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventjons,

e commissairc aux comples. ou s'il n'en n'a pas éé désigné le président, présente aux
associés un rapport sur ces conventions. Les ussocids statuent chague année sur co rappuort
dans les conditions des décisions ordinaires. l'intéressé ne participant pas au vote,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs eftets. a charge pour la personne
intéressée et ¢ventucllement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Les conventions intervenues entre le président et ou 'associé unique non président. portant

sur des opérations courantes. conclucs & des conditions normales. sauf lorsqu’en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres elles ne sont significatives pour aucune des
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parties. sont communiguées au commissaire aux comptes. I associd unigue non président
peut en obtenir communication.

Conventions interdites : A peine de nullit¢ du contrat. il est interdit au président et au
directeur général. autres que des personnes morales. de contracter sous quelque forme que ce
soit des emprunts aupres de la société, de se fuire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement ainsi que de laire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements
avec les tiers, le tout en application de Tarticle 1..227-12 ot autres conditions prévucs par
l'article L..223-43 du Code de commerce,

TITRE YV
DECISIONS SOCIALES

Article 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE

L'associé unique. qui ne peut déléguer ses pouvoirs. est seul competente pour prendre les
décisions suivantes :

- approbation des comptes et aftectation du résultat,

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la société,
- nomination. révocation et rémunération du président.

- nomination des commissaires aux comptes.

- augmentation. amortissement ou réduction du capital,

- émission d actions en industric inaliénables.

- fusion et scission,

- dissolution de la société,

- transformation en société d'une autre forme,

- toutes modifications statutaires.,

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.
Les décisions de I'associé unigue sont répertorides dans un registre.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Lin cas de pluralité d'associés. les décisions qui relevent de la compétence des associés sont les
suivantes ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capital.

- émission d actions en industrie inaliénables.

- agrément des transmissions d actions,

- fusion et scission,

- transformation en société d'une autre forme.

- dissolution.

- nomination. révocation et rémunération du président.

- nomination de commissaires aux comptes.

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats.
- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant ¢t la société.
- toutes modifications statutaires.

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du président.
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1. Régles de majorité

Les décisions collectives des associés sant qualitides d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifi¢es d'extraordinaires les déeisions relatives a l'sugmentation. I'amortissement ou la
réduction du capital social. la fusion. la scission, I'apport partiel d'actif, la dissolution. la
prorogation et la transformation de la société., I'agrément des transmissions d'actions. ainsi que
toutes les modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises a la majorité des trois quarts des voix des
associés disposant du droit de vote. présents et représentés.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires sont prises a la majorité de la moiti¢ des voix des
associds. présents et représentés. disposant du droit de vote,

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives extruordingires ci-apres
énumérées doivent étre adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- toute déceision ayant pour effet d'augmenter les engagements des associds.

- le changement de nationalité de la société.

- les dispositions statutaires restreignant la libert¢ de transmission des actions : Fagrément
des cessions ou transmissions de titres,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives. personnellement ou par
mandataire. quel que soit le nombre d'actions qu'il pussede.

Il doit justifier de son identité et de Vinscription en compte de ses actions au jour de la
décision collective.

2. Forme des décisions collectives

Au choix du Président les déeisions collectives sont prises en assemblée. réunie au besoin pur
vidéoconférence ou conférence par téléphone. ou par correspondance.

Elles peuvent également s'exprimer dans un acle signé par tous les associds ou par
consultation écrite.

a. Assemblées
I"assemblée est convoquée par le Président ou par le Directeur Général s'il en est nomme un.
Dans le cas ol la tenue d'une assemblée est demandée par un ou plusieurs associés. clle peut
étre convoquée par I'associé ou I'un des associés demandeurs dans la mesure ol celui-ci ou

ceux-ci détiennent au moins 15 %o du capital. si aucune réunion de 'assemblée des associds
n’est intervenue depuis plus de six mois.
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Pendant la période de liquidation de la sociéte. les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a Finitiative du liquidateur.

Les associés se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre licu mentionné dans la
convocation.

La convocation est eftectuée par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la
réunion : elle indique l'ordre du jour proposé et tous documents nécessaires a l'information
des associés sont tenus a leur disposition au siége social.

Toutefois. I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés vy consentent.

L'assembléde est présidée par le président de la société, ou en son abscnce. par un associé
désigné par I'assemblée.

Fn cas de convocation par le commissaire aux comptes. par un mandataire de justice ou par
un liquidateur, 'assemblée est présidée par celui qui I'a convoquée.

Les associés peuvent sc faire représenter par un autre associé ou par un ticrs. Les pouvoirs
peuvent étre donnds par tout moyen écrit. notamment par télécopic.

Le commissaire aux comptes est invité a participer a toute décision collective en méme temps
el dans la méme forme que les associds.

b. Consultations pur correspondance

Ln cas de consultation par correspondance. le texte des résolutions proposdes. ainsi que tous
les documents nécessaires & I'information des associds, sont adressés a chacun d'eux. par tous
moycens.

Les associés disposent d'un délai minimum de (15) jours & compter de la réception des projets
de résolutions pour émettre leur vote. par tous moyens. Tout associé n'ayant pas répondu dans
ledit délai est considéré comme s'étant abstenu.

¢. Procés-verbaux

Les procés-verbaux des décisions collectives prises cn assemblée ou par correspondance sont
¢tablis sur un registre spécial et signés par le président ct les associés présents le cas échéant.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par un procés-verbal indiquant
la date ¢t le lieu de réunion. les noms. prénom et qualité du président de séance. l'identité des
associés présents et représentés. les documents et informations communiqués préalablement
aux associés, un résumé des débats ainsi que les résolutions adoptées par les associés,

Les consultations ¢erites sont mentionnées duns un procés-verbal établi par le président, sur
lequel sont purtées les réponses des associés.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimeé
dans un acte. cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
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prealablement aux associés. Tl doit étre signé par tous les associés et retranscrit sur ¢ rogistre
spécial des déceisions collectives.

3. Information des associés

Quiel que soit le mode de consultation. toute décision des associés doit avoir fait Fobjetl d'une
information préalable comprenant tous les documents et éliéments d'information permettant
aux assocics de sc prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a
leur approbation,

forsque les décisions collectives doivent éure prises. en application de la loi, sur le ou les
rapports du Président ct'ou des commissaires aux comptes. ce ou ces rapports doivent tre
communiqués aux associés dix (10) jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la
déeision des associés.

Les associés peuvent & toute époque consulter au sicge social. pour les trois derniers
exercices. les registres sociaux. I'inventaire et les comptes annuels. le tableau des résultats des
cing derniers excrcices. les comptes consolidés. le cas échéant. les rapports de gestion du
Président ct ceun des commissaires aux comptes. la consultation emportant le droit de prendre
copic. a l'exception de I'iny entaire.

Les associés peuvent obtenir a tout moment copic des statuts la liste des associés. la liste des
filiales et participations,

TITRE VI
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associc unigue désigne. dans les conditions et avee la mission fixée par la loi. un ou
plusicurs commissaires aux comptes titulaires. dont les fonctions expirent a lissue de la
decision de 'associé unique prise sur les comptes du sixiéme exercice.

Un ou plusicurs commissaires suppléants. appelés a remplacer les titulaires en cas de décos.
de démission. d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par
l'associé unique,

En cas de pluralité d'associés. les commissaires aux comptes sont désignés par décision
collective des associés.

TITRE VIl
COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 21 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

L.a société tient une comptabilité régulicre des opérations sociales.

A la cldture de chaque exercice. le président dresse un inventaire ot arréte les comptes annucls
¢t le cas échéant les comptes consolidés. ainsi que le rapport de gestion.
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Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux
comptes ct présentés a l'associc unique. s'il n'est pas président,

L'associé unigue approuve les comptes. aprés rapport du commissaire aux comptes s'il en a
8té désigné un. dans les six mois de la cldture de I'exercice.

I."associé unique personne physique président de la SAS pewt, pour !'approbation des
comptes de la société. déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société
dans le délai de six mois de la cldture de 'exercice : inventaire et les comptes annuels
dument signés. Tl n"est pas tenu de porter au registre des décisions le récépissé délived par le
grefte du tribunal de commerce.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentds avec le rapport sur la gestion
du groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour l'information des associés.

Lin cas de pluralité dassociés. a la cldture de chaque exercice. le président dresse un
inventaire et €lablit les compies annuels et un rapport sur sa gestion au cours de l'exercice
¢eould.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice. la collectivité des associds doit statuer sur
I'approbation de ces comptes. au vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires

aux comptes,

l.orsque des comptes consolidés sont établis. ils sont présentés avec le rapport sur la gestion
du groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour l'information des associés.

Article 22 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits ot les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence. aprés déduction des amortissements et provisions. le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice. diminué le cas échéant des pertes antérieures. il ost d'abord
prélevé

- Cing pour cent (3 %) au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale, prélevement qui
cesse d'étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixi¢me du capital, mais qui reprend son
cours si. pour une cause quelconque. cette quotité n'est plus atteinte.

- el loutes sommes & porter en réserve en application de la loi.

Le solde. augmenté du report bénéficiaire. constitue le bénéfice distribuable. qui est a8 la
disposition dc l'associé unique pour étre pergu a titre de dividende. affecté a la dotation de
tous fonds de réserves facultatives. ordinaires ou extraordinaires ou reporté a nouveau.

En outre. l'associé unique peut décider la misc en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition. en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois. les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénétice distribuable de V'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital. aucune distribution ne peut étre décidée lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci infériewrs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer,

La perte. 8'il en existe. est inscrite & un compte spécial pour ére imputde sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Ln cas de pluralit¢ d'associés. la collectivité des associés se prononce sur I'affectation du
résultat,

Article 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

——e—

Le paiement des dividendes est effectud a la date et aux licux fixés par 'associé unique.

La mise en paiement doit intervenir dans un délai maximal de neuf mois aprés la cldture de
Fexercice.

L'associc¢ unique peut. avant I'approbation des comptes de I'exercice. mettre en distribution un
ou plusicurs acomptes sur les dividendes en respectant la procédure prévue & article 1..232-
12 du Code de commerce.

Si la société n'a pas de commissaire aux comptes, "associé unique devra en désigner un avec
pour mission de certifier le bilan prévu a larticle précité.

Tous dividendes qui n'ont pas ¢1é pergus dans les cing (5) années a partir de la date de leur
mise en paiement sont preserits conformément 4 la loi.

En cas de pluralité d'associés. le paiement des dividendes est effectud a la date et aux lieux
fixés par la décision collective des associés ou a défaut. par I président. La mise en paiement
doit intervenir dans un délai maximal de neul mois aprés la cloture de exercice.

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 24 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute & l'arrivée du terme statutaire. saul prorogation régulicre. et en cas de
survenance d'une cause [égale de dissolution.

La dissolution anticipée peut a tout moment étre prononcée par décision de I'associé unigue
ou déeision collective des associds.

Lorsque la société ne comporte qu'un associé ot si cet associé unique n'est pas une personne
physique. la dissolution. pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle
du patrimoine social a associc¢ unique. sans qu'il y ait lieu a liguidation. dans I¢s conditions
prévues a l'article 1844-5 du Code civil,

Fn cas de pluralité d'associds. la dissolution de la société entraine sa liquidation dans les

conditions prévues par les dispositions du code de commerce, Le boni de liquidation est
réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.
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'f'\rticle 25 — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou au cours de sa liquidation, soit entre les
associés et la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées

conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

TITRE IX
NOMINATIONS DU PREMIER PRESIDENT
ENGAGEMENTS - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 26 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier président de la société nommé sans limitation de durée est :

- Monsieur Cyril GOINEAU, demeurant & SEILH (31840), 4 Impasse du Pré Fleuri.

En date du 08 décembre 2020, la SARL « GROUPE FAMILIAL BELTRAME », en la personne de son
représentant légal Monsieur Christian BELTRAME est nommée Présidente de la Société sans limitation de durée, en

remplacement de Monsieur Cyril GOINEAU.

Article 27 — FORMALITES CONSTITUTIVES — IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE
ET DES SOCIETES

La présente société ne sera définitivement constituée qu’apres I’accomplissement des formalités prescrites par la loi.
Elle acquerra la jouissance de la personnalité morale & compter de son immatriculation au registre du commerce et

des sociétés.

La publication de la société sera effectuée :

Par insertion, dans un journal d’annonces légales du département du siége social. De I’avis de constitution :

Par le dép6t, au greffe du tribunal de commerce, des piéces prévues par la loi :

- Et par 'immatriculation au registre du commerce et des sociétés du lieu du siége social.

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des présents statuts,

comme de toutes autres piéces qui pourraient étre déposées.

Préalablement a la signature des présents statuts, il a été établi par le soussigné 1’état des actes accomplis pour le

compte de la société en formation, indiquant pour chacun d’eux, I’engagement qui en résulte pour la société.

Cet état demeurera annexé aux présents statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la société

lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.



Article 28 — FRAIS

Les frais, droits et Honoraires des présentes et de leurs suites incombent au soussigné, jusqu’a ce que la société soit
immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation, ils seront soit pris en
charge par la société soit immobilisés et la société devra les amortir avant toute distribution de dividendes et au plus

tard dans un délai de cinq ans.

Fait a SEILH, Le 08 Décembre 2020,
(Statuts d’origine en date du 15.02.2017)

LE PRESIDENT
LE GROUPE FAMILIAL BELTRAME

« bon pour acceptation des fonctions de Président »




