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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
« AE.C. AUDIOVISUEL »
{ R123-110 du Code de Commerce}

L& soussigne | GORDIET Pascal,

Agissant en qualité de Président de la SOCIETE A.E.C. AUDIOVISUEL », SAS au capital de 3.000 €,
a

immatriculée gu registre du commaerce ot des sonidtds de PARIS sous le numérn 827 800 820

Declare, conformément aux dispositions de 'article R123-110 du Code de commerce ;

Que les sikges sociaux antérieurs de la Société ont été les suivants ;

- 37, rue des Mathurins - 75008 PARIS, de la création jusqu’au 22 mars 2021 (Immatriculation au
greffe du Tribunal de Commerce de Paris).

Fait en deux exemplaires,
A PARIS,
Le 22 Mars 2021




AE.C AUDIOVISUEL

Société par Actions Simplifiée au Capital de 3.000 €
Siége social : 37 Rue des Mathurins - 75008 PAR!S

§27 300 830 R.C.5 PARIS

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 22 MARS 2021

L'an deux mille vingt et un,
et te vingt-deux mars & dix-huit heures,

Les associes de 12 Societé "AE C AUDIOVISUEL" au capitai de 3.000 €. se sont réumis au siége socal en
Assemblee Générale Ordinaire, sur convocation du Président, Monsieur Pascal GORDIET

il a éte etabli une feuifle de nrésence qui a &té émargée par chaque participant a Fassembiee en entrant en
seéance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Il est demandé a Monsieur Pascal GORDIET . Président non associé, de présider la séance, ce qu's acceple.

La seance est declarée ouverte par ie Président qui, aprés avoir fait constater que les associés présents
réunissent la totalité du capital, déclare que l'assembiée peut valablement délibérer

Puis. Monsieur le Président déclare que les documents devant &re mis a la disposition des assooiégs lont
été dans les délais légaux.

{'Assembleée fu donne acte de cette déclaration,

Monsiewr le Président dépose sur le buraau et met a la disposition de 'Assembiae |
- Les Siatuts,

- Les Rapports du President,

- Le Bilan de lexercice clos le 31 Décembre 2020

I rappelie que I'Ordre du jour est te suivant

A) PARTIE ORDINAIRE ;

- Rapport de Gestion du President sur les operations de I'sxercice clos fe 31 Décembre 2020,
- Rapport sur les opérations visées a farlicle L227-10 du Code de commerce,

- Approbation de ces rapports, du bilan el des comptas relatifs audit exercice

- Qhtus au Président,

- Affzctation des résultats,

B) PARTIE EXTRAORDINAIRE :

- Transfert du sieége socral,
- Modification de article 4 des Staluts,
- Pouvoirs a donner

Monsiewr le Président donne ensute lecture de ses rapports  Ces lectures terminées, Monsieur te

Présidént ouvre la discussion . C
e



Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix, les résolutions
suivantes ;

PREMIERE RESQLUTION :

L'Assemblée Génerale. aprés avor entendu la lecture du Rapport de gestion du Président et pris
connassance des comples et du bilan de 'exercice social clos e 31 Décembre 2020, les approuve fels qu'ils
lui ont éte présentés, ainsi que les opérations qu'ils concernant.

Elle prend acie gue les comptes de Yexercice écould ne prennent en charge aucune dépenss non
deductible du résultat fiscal au regard de Farticle 39-¢ dy code geénéral des implts

Cefte Résolution, mise aux voix, est adoptée 3 'unanimite

DEUXIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Génerale, aprés avoir entendu la lecture du Rapport spécial du Présiden! mentionnant
l'absence de conventions de la nature de celles visées a l'article L.227-10 et s. du code de commerce, en
prend acle purement et simplement.

Cette Resciution. mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

TROISIEME RESOLUTION :

Comme conséquence des résolutions qui precedent, 'Assemblée Génerale donne quitus entier el sans
reserve au President de accomplissement de son mandat pendant I'exercice cios le 31.12.20.

Cetle Resolution. mise aux voix, est adoptée a funanimité

QUATRIEME RESOLUTION :

U'dssemblée Générale décide d'affecter le benadfice net de I'exercice s'élevant a A3787.31 €, comme suit
Origine
- Résultat Bénéliciaire de 'exercice - 4378731 €

Prélévement sur les réserves

- Burie poste « Autres Réserves » 13.34270 €

Soit un montant disponible de §7.130,01 €
Affactation
- En Report a nouveau pour apurement 12.130,01 €
- Altitre de distribution de dividendes 4500000 €
Soit un dividende unitaire de 1.500,00 €

Ce dividende est éligible & ia réfaction de 40%
En cas d'option pour l'mposition au baréme de 'R

Le dividende en numéraire. aprés retenue du prélevement forfaitaire unique de 30%. pourra &re mis en
palement au siege social 2 compter de ce jour

L'Assambiée générale prend acte qu'il n'a pas été procedé a une distribution de dividendes au titre des trois
dermers exercices.

Cette Résolution. mise aux voix, est adoptée a I'vhanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Genérale décide de transférer e sidge social de PARIS (75008} — 37 Rue des Mathuring, 3
SAIMT GEORGES SUR LA PREE {18100) - 2 Z2A Les Coutures, a compter de ce jour.

En conséquence, I'arlicie 4 des Statuts est modifié comme suit

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé - 2 ZA Les Coutures - 18100 SAINT GEORGES SUR LA PREE

Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a l'unanimité,

SIXIEME RESOLUTION :

Pour faire lous dépdts, publications et formalités prévus par la foi, I'Assemblée Généraie dorne tous
pouvors au porteur d'un ariginal, d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal,

Cette résolution. mise aux voix, est adoplée a runanimté.
L'Ordre du Jour élant gpuisé, et plus personne ne demandard la parole, le Président déclare lz seance

levée De tout ce que dessus, il a éé dressé le présent procés-verbal qui a é4¢ signé, aprés lecture. par lg
President 2! les assocides
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A.E.C Audiovisuel

Sociéte par Actions Simplifiée au capital de 3 000,00 Euros
Divisé en 30 actions de 100,00 Euros chacune
Siege social 2 ZA Les Coutures - 18100 SAINT GEORGES SUR LA PREE
827 800 830 R.C.S BOURGES

STATUTS

TITRE |
DISPOSITIONS GENERALES

Les soussignées:

Madame LEFEVRE Corinne épouse AUGE, Née le 14 mars 1964 a Paris 19éme, demeurant 14 rue des Tilleuls
78790 Septeuil, de nationalité Francaise

Madame LOPES FRAGOSO Sophie Née le 15 avrii 1978 a Prados {Portugal), demeurant 3 avenue du Maréchal
loffre 77330 Ozoir la Ferriére, de nationalité Francaise

Madame ROZETTE Edwige épouse GORDIET Née le 22 janvier 1974 a Bourges, demeurant 2 ZA Les Coutures
18100 Saint-Georges sur la Prée, de nationalité Francaise

Ont mis a jour ainsi qu'il suit les Statuts de 1a société A.E.C. Audiovisuel :

ARTICLE 1 - Forme de la société

il est forme par les actionnaires soussignés, propriétaire des Actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE, régie par les dispositions légales et
reglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Dans tous les cas non visés par les preésents statuts, il sera fait application des dispositions du Code de
Commerce sur les sociétés anonymes.

La sociéte ne peut en aucun cas faire appel public a I'epargne.

Les conjoints des actionnaires mariés sous le régime de la communauté ont été ddment avertis,
conformément aux dispositions de I'article 1832-2 du Code Civil, de I'apport fait par leur conjoint au moyen
de deniers appartenant a la communauté,

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet, en France et 3 'Etranger :

- le conseil en communication et relations publiques, prestations administratives, consultants,
représentation de particuliers et de professionnels dans tous les domaines,

Toutes les prestations administratives, techniques et d’assistance se rapportant 3 l'audiovisuel au sens le

plus large, au théatre au sens le plus large, ainsi gu’au domaine communément appelé « variétés » au
sens le plus large,

La représentation sous toutes formes d'auteurs, metteurs en scéne, écrivains, compositeurs, techniciens,
artistes au sens le plus large dans les domaines cinématographique, audiovisuel, théatral, musical, au
sens le plus large, ¢ é
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- Toutes les prestations techniques, adminstratives et d'assistance se rapportant a ces représentations et
mise a disposition,

- Toutes opérations de relations publiques ayant trait aux activités musicales, théstrales,
cinématographigues et sudiovisuslles, au sens le plus large.

-~ La création, acquisition, fa location, la prise & bail, Vinstallation, fexploitation de tous érablissements,
usines, atefiers, fonds da commerce se rapportant 3 Fune des activités spécifides,

- La partcpation directe ou mdirecte de la société par tous moyens dans toutes opérations commerciales
ou :ndustrieiles, pouvant se rattacher a "objet social, notamment par voie de créstion de sociétes
nouvelles, d'apports, de souscriptions ou &’ achats de titres ou de droits sociaux, de fusion ou autrement,

de creation, d'acquisition, de iocation, de prise en [ocation-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements,

- iaprise, l'acquisition, lexploitation ou {a cession de tous procérdés et brevers concernant ces activités,
- Uetablissement de bufletine de salaire, de bordereaux de charges sociales, la production de contrats de

travail et de maniére générale toutes sutres opérations se rapportant a Ia gestion du personnet et de la
paie.

- Et généralement, toutes aperations financiéres, commerciales, industrielles, civiles, mobiléres ou
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement & 'un Fobret social ou a tout objet
similaire ou connexe,

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la socigte est : AE.C Audiovisue!

Tous les actes et documeants émanant de la société et destings aux tiers doivent mentionner I'indication de la

denomination sociale, précédée ou suivie immédiatemeant des mots ; “sociétd par actions simplifiée” ou des

initizles . "S.AS", de I'énonciation du capital sorial, ainst que du lieu et du numéro dimmatriculation au
registre du commerce et des sociéiés.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé © 2 ZA Les Coutures 3 SAINT GEORGES SUR LA PREE (18100},

il peut étre transfere en tout endroit par dédision de 1a collectivité des actionnaires.

i peut &tre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par décision du

President gui est habilité 4 modifier ies statuts en conséquence. Toutefois, la dacision du Président devrs étre
ratifige par s plus prochaine décision collective des zctionnaires.

ARTICLE 5 - Durée

La sotiété a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (89) annsées a compter du jour de son immatniculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissalution anticipée oy prorogation
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ARTICLE § - Formation du capital social

lLors de la constitution de |z Société, it a été fait apport d'une somme de 3.000 £ en numéraire. La somme
de 3.000 € a 81é déposée pour le compte de 1z Societé en formation 3 la Bangue Crédit Mutuel, 42 avenue du
Genéral de Gauile 77330 Czowr la Ferriére laguelle, sur présentation de la liste des associés a établi, dés avant
ia signature des presentes, le certificat préevu par fa los

ARTICLE 7 - Capital social

ie capital social est fixé 3 la somme de 3.000 € {trois mille suros), divisé en 30 actions de 100€ chacune,
souscrites el intégralement hibérées et répartizs entre fes actionnaires en proportion de leurs, 3 savatr @

1"} Madame Corinne AUGE : 10 {dix) actions de 100€ {cent euros} chacune,
2°1 Madame Sophie LOPES FRAGOSO . 10 (dix} actions de 100 € {cent euros) chacune

3’} Madame Edwige GORDIET : 10 (dw} actions de 100 € {cent euros] chacune

ARTICLE 8 - Madifications du capital social
2.1, Le capital social peut 8tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par 1a loi.

Le capital social eyt augmentd soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de preference, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. H peut également &tre augments par l'exercice
de droits attaches a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prevues par ia loi.

La coliectivité des actionnaires est szule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital wamédiate ou a terme. flle peut déléguer cette compétence au Président dans les
conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsgue la collectivite des actionnatres décide augmentation de capital, elle peut déléguer au Président le
pouvoir de fixer les modalités de Pémission des titres

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préference a la
souscription des actions de numéraire éamises pour réaliser une augmentation de capital, droit suquel ils
peuvent rencncer a titre individuel. La collectivité des actionnaires qui décide ['sugmentation de capitai paut
decider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce drost préférentiel de souseription.

Si ta collectivité des actionnaires ou, en cas de délégation le Président, le déode expressément, les titres de
capital non souscrits & titre irréductible sont attribuds aux actionnaires qui auront souscrit un nombre de
titres supéreur a celui auguel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, proportionnellement auy droits de
souscription dont s disposent et, en tout état de causs, dans la limite de leurs demandes.

S l'augrmentation du capital est realisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la

collectivité des actionnaires délibére aux conditions de guorum et de mzjorité prevues pour les décisions
ordinaires,

Le droit ¢ Pettribution d'actions nouvelics, & e cuite de Pincerporation au copital de réscrves, bénefices ou
primes o' émission appartient ae nu-propriétaire, sous reserve des droits de usufruitier

A f Lb
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82 iLaréduction du capital est autorisée ou décidée par {a collectwité des actionnaires délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions exiraordinaites e ne peut en aucun cas porter atteinte 5 I'égalité des
actionnaires, Les actionnaires peuvent deléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser,

La réduction du capital 8 un montant inférieur au minimum 1égal ne peut éire décidee gue sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée § amengr celui-cd au moins au minimum 1égal, & moms
que i3 Société ne se transforme en socidte d'une autre forme n'exigeant pas un capital supériewr au capital
social aprés sa reduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de [a Société. Cefle-ci ne peut &tre pronancee
si au jour oU le tribunal statue sw le fond, la régularisation a eu lieu,

2 3. ta collectswte des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinatres
peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des

actions de jouissance partieliement ou totalement amorties, je tout en application des articles 1. 225-198 et
suivants du Code de commerce,

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de iz Société

La Societé ne pouvant faire appel public a P'épargne, jes valeurs mabilitres emises par celle-c sont
obligatoiremeant nominatives.

Elles sant inscrites en compte conformément & la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander & la Societé ia délivrance d'une attestation diinscription en compte.

ARTICLE 10 ~ Transmission des Actions

Les actions ne sont negociables gu'apres l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétes, En cas d'augmentation du capital, fes actions sont négociables 3 compter de {a réakisation de celle-ct,

Les actions demeurent négociables aprés |3 dissalutian de 13 Soridré ot jusqu'a la cldture de la liquidation,

La propriété des actions résulre de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siege social.

La transmission des actions s'opére 8 {'égard de la Socigté et des tiers par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement &tabh sur un formulaire fourm ou agrée
par la Socigte et signe par le cédant ou son mandatare. Uordre de mouvement est enregistre sur un registre
coté et paraphe, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements”,

La Société est tenue de proceder & cette inseription et & cg virement dés réception de l'ordre de mouvement
ef, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La Société peut exiger que les signatures apposees sur Fordre de mouvement soient certifides par un officier
public ou un maire sauf dispositions légisiatives contraires,

ARTICLE 11 - Administration

La Socigte est representes, dirigée et admmistrée par un Président, personne physique ou morale, acriannaire
dela saciéte.

Le premier Président de fa Société est désigné aux termes des statuts. Le Président est ensuite désigne par
decision collective des actionnaires prise a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentes.

Pe-
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La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nommation ou a
tout moment en cours de mandat, slie designe une personne specialement habilitée 3 la représenter en
gualité de représentant.

Lorsquune personne morale exerce ey fonctons de President, ses dingeants sont sounds aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et penales que s'is étalent président
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ia personne morale qu'ils dirigent.

La duréde du mandat du President sera fixée, tors de sa nomination, par la décision du ou des actionnaires,
statuant & fa majorité des actions composant le capital social, tant rappelé que Vassemblée générale ne
detibere valablement que silz moitié des actionnaires sont présents ou repreésenteés,

Les fonctions de President prennent fin soit par te deces, la démission, la revocadon, i'expiration de son
rmandat, soit par louverture & l'encontre de celui-¢ d'une procédure de redressement ou de liquidation
jdiciairas,

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux mois fequel
pourra étre réduit fors de ia consultation de ia collectivité des actionnaires qui aura a siatuer sur le
remplacement du Président démissionnaire,

La demission du Président n'est recevable que si elle est adressee 3 chacun des actionnaires par lettre
recommandae.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décisicn par
decision a 'unanimité des actionnaires prise & inttiative d'un ou plusieurs actionnaires prise a la majorité des
voix dont disposent les actionnaires présents ou représentds ou votant par correspondance, fe Président ne
prenant pas part au vote.

Enoutre, le Président ast revogue de plein droit, sans mdemnisation.

En cas de déceés, demission ou empéchament du Président d’exercer ses fonctions d'une duree supérizure 3
un (1] mois, § est pourvu & son remplacement par décision collective des acticnnaires. Le Prasident
remplacant est désigng pour le temps restant a courir de son prédécesseur.

Le Président est investi des pouvoirs 25 plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société

dans la timite de {'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par lz loi et les statuts 2 la colfectivite
des actionnaires.

La Societé est engagee méme par les actes du Président qui ne relevent pas de Yobjet socal, 3 moins gu'elle
ne prouve gque les Diers savaient que {'acte dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaient Vignorer compte tenu
des circonstances, 1a seule publication des statuts ne suffisant 3 constituer cette preuve

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouveirs pour une ou plusisurs
aperations ou catégories d'opérations déterminées.

Le Président pewt recevolr une rémuneration dont les modalités sont fixées par décision collective des
actionnaires,

i pourra etre adjoint au Président un ou plusieurs Directeur Général designé par la collectivité des
actionnaires.

Fn ce qui roncerne leur nomination, cewcl seront nommes et révogqués dans les mémes conditions que le
Prasident.

Ceux-ci seront investis de pouvoirs limites aux actes de gestion courante, tous fes autres actes devant étre
passés avee Uaccord du Président de la société.
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ARTICLE 12 - Agrément

Les cesstons d'actions par 'assacié unique sont libres,

En cas de pluralité d'associés, ia cession de titres de capital et de valeurs mohiltéres donnant arcés au rapital
a un tiers autre gue le conjoint, ascendant, descendant est soumise & l'agrément préalable de iz collectivité
des assories,

Le cedant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément
au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms ot adresse du cessionnaire, fe nombre des Utres de
capital ou valeurs mobilieres donnant acces au capital dont ia cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d’agrément est transmise par ie Président aux associgs.

Lagréement resulte d'une gecision collective des associes statuant a la majornite des trols quarts des voix des
as50cids présents ou representas.

La décision d'agréement ou de refus d'agrement n'a pas a étre motivee. Eile est notifiée au cedant par lettre
recormmmandee. A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent la demande d'agrément, 'agrement est
rapuie acquis.

En cas d'agrément, ['assocé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prevues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, 1a Societé est tenue, dans un délai de 3 mais 5 compter de la notification du refus,
de faire acquérir ies titres de capital ou valeuwrs mobilieres donnant accés au capital, soit par un associé ou par
un tiers, soit, avec fe consantement du cedant, par la Sociétd, en vue d'une réduction du caprtal.

A défaut d’accord entre fes parties, le prix des titres de capital ou valeurs mebilires donnant accés au capital
est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues 3 'article 1843-4 du Code civil,

Le cedant peut 3 tout moment aviser Président, par lettre recammandée avec demande d’avis de reception,
gu’it renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres dennant acces au capital.

Si, a l'expiration du délai de 3 mos, U'achat n'est pas réalisé, agrément est considéré comme donng,
Toutelois, ce delai peut étre prolonge par erdonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la
forme des référas, sans recours possible, Passocié cadant et le cessionnaive diment appeles.

Les dispositions qui précéedent sont applicables 3 toutes les cessions, que lesdites cassions interviennent par
upie d'apport, de fusion, de partage consécutif 2 la liquidation d'une socisté associée, de transmission
universelle de patrimoine d'une sotiété ou par voie d'adjudieation publique en vertu d'une décision de justice
ou autrement.

Ehes peuvent aussi s'appliguer & [a cession des droits d'atiribution en cas d'augmentation de caoital par
incorporation de réserves, primes <'émission ou bhénéfices, ainst qu'en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individueile
au droit de spuscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrement nie peut tre supprimée ou modifiée gu'a 'unanimité des associgs.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulie.

ARTICLE 13 - Location des actions_

La location des actions est intetdite.

ARTICLE 14 - Modifications dans le contréle d’un associé

Tous les associes personnes morales doivent notifier 3 la Société toutes infermations sur le montant de leur
capital social, sa répartition ainsi que l'identité de feurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associes song
eux-mémes des personnes morales, [z notrfication doit contenir la répartition du capial de ces personnes
morales et l'indicazion de 13 ou des personnes avant le contrdle uitime de la Societe associee,

En cas de modification au sens de article L. 233-3 du Code de commerce du contrdie d'une s6ciété associde,
celle-cl doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Prasident dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a égard des tiers.

Dans le mois suivant fa notification de la modification, i2 President peut consulter la collactivité des associds

sut Pexclusion éventuelle de Ia Société dont le contrdle a été modifie, ta procédure d'exclusion et ses effets
£tant decrits dans Particle suivant,

Sila Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si l'exclusion n'est pas prononcée
ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des actions de
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Fassocie concerné, elle sera réputée avoir agrée le changement de contrble,

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé qui 2 acquis celte
quatiteé 3 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 15 - Exclusion d’un Associé

Dissolution, redressement ou liguidation judiciaires ; changement de contrle au sens de l'article L. 233-3 du

Code de commerce ; violation d'une disposition statutaire ; condamnation pénale prononcée & encontre
d'un assoce |

La présente clause ne peut &ire annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associss.
la décision d'exclusion grend effet & compter de son prononce ; elle est notifiée & Nassocié exclu par lettre
recommandeée avec demande d’avis de réception a l'initiative du Président,

En outre, cette decision doit également statuer sur le rachat des actions de P'associs exclu et désigner ie ou les
acquéreurs des actions ; il est expressement convenu que la cession sera valable sans qu'il v ait lieu
d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession {agrément, preemption ...},

La totalité des actions de 'associé exciu doit étre cédée dans les 3 jours de la décision d'exclusion,

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterming d'un commun accord ou, a defaut, 3 dire d'expert
dans les conditions de ['articie 1843-4 du Code civil,

Si la cession des actions de l'associé exclu ou le patement du prix ne sont pas réalisés dans te délat prévy, la
décision d’exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, es droits non pécuniaires de I'associé exciu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé qui & acquis cette
qualité a la suite d'une opération de fusion, de session ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée gu'a 'unanimité des associes.

ARTICLE 16 - Droits et obligations attachés aux actions

Toute action denne droit, dans les bénéfices et I'actif sorial, & une part nette proportionnele & fa quotité de
capital gqu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir 3 ce résuitat, Il est fait masse de toutas exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant 8tre prises 2n charge par la Seciété ot auxguelles les répartitions au profit des
actions pourraient danner lieu.

Sauf dispositions contraires de 'acte d'apport, fes droits attachés aux actions résultant d'apports en industrie
soat égaux & ceux de ['associé ayant le maoins apporté.

Chaque action donne en outre e droit au vote ot & la représentation dans las consultations collectives ou
assemblées generales, ainsi que fe droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir

communication de certains documents socizux aux épogues et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts,

L'associée unique ou les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposar une augmentation
de leurs enpagemnents. Les droits et obligations attachés & 'action suivent 'action quel qu'en soit le titulaire.
La proprieté d'une action compnorte de plein drait adhacinn aux statute de la Sociatsd ot o dédeicions de la

coliectivite des associss.
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Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelgue prétexte que ce
soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la licitation
- ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la coliectivité des associes.

Chague fois gu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de réduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isofés, ou en nombre
inférieur a celul requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 17 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibies a I'égard de la Sociéete.

Les associes propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de ia Societé par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le
mandataire unique peut étre désigné a la demande de |'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la survenance de
I'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la
Societe, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a8 compter de sa notification a la Société, justifiant de la

régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrees appartient au nu-proprietaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénefices ou il appartient a l'usufruitier,

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consuitations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandee a la Société, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration d'un délai

d'un mois suivant 'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.

TITRE M
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS -
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 18 - Président et autre dirigeant

I - Président

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou morale, associé ou
non de la Societe.

Durée des fonctions

Le Président est nomme sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin scit par le déces, la démission, la révocation, 'expiration de son

mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le President peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois leque! pourra

etre réduit lors de la consultation de |a collectivité des associés qui aura 3 statuer sur le remplacement du
Président démissionnaire,

i %
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la démission du Président n'est racevable gue si elle est adressée 3 chacun des associgs par lettre
recommandée,

Le Président peut étre révoqué 3 tout moment, sans qu'tl soit besain d'un juste mobf, par décision de la
collectivité des associés prise a initiative ¢'un ou plusieurs associes réunissant plus de 13 moitié du capital et
des droits de vote de iz Societé 6t statuant sur décision d'assemblée a la majorité de plus de la moitié des voix
des 2550013 présents ou représentas. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemusation.

En outre, le President est révoque de plein droit, sans indermnisation, dans les cas suivants

interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelie du Président personne physigue, mise en redressement ou hquidation judiciaire,
interdiction de gestion ou dissolution du Président personne morale, exclusion du President assoce.

Remuneration

Le Présigent peut receveoir une remunsration dont les modalités sont fixées par 12 decsion de nominalion.
Elie peut &tre fixe ou proporticnnelle ou 3 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

£n outre, e Président est rembourse de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs

it - Autre dirigeant

Sur ta proposition du Président, un autre dirigeant, personne physigue, peut étre nommé. 1 porte alors le titre
de Directeur General. I peut avoir ou non ja gualite d'associe ou de salarié.

Le Directeur Général est nommé ou renouveld dans ses fonctions par décision collective des associds, qui
peuvent le revoquer 2 tout moment,

Le Directeur Genéral, dans I'exercice de ses fonctions, dispose, a 'égard des tiers, des mémes pouvons que le
Président.

ARTICLE 19 - Pouvoirs du Président

Le Président dirige a Société et la represente a ['égard des tiers. A ce titre, i est investi de tous l8s pouvorrs
necessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans i3 limite de 'objet social et des

pouvoirs expraessément dévolus par les dispositions iegales et les présents statuts aux décisons collectives des
associés.

Le President peut, sous 5a responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a toul Liges pour ul: ou
plusieurs objats détermings,

Il est précisé que [s Societé est engagee méme par les actes du Président qui ne refévent pas de {'obiet social,
sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du depassement de l'objet socral ou qu'il ne

pouvait Vignorer compte tenu des circonstances, 1a seule publication des statuts ne pouvant suffire &
constituer cette preuve.

ARTICLE 20 - Conventions entre {a Société 2t ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne intergosee, entre la Socieié et son President, I'un
de ses associés dispasant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 % oy, §'il s'agit d'une sogigté
associée, 1a Sociéte la contrdiant au sens de {article L. 2333 du Code de Commerce, doit &tre portee a la

connaissance des fommussaires aux comptes dans le mois de sa conclusion, st a seciéte 3 ebligation legsle
de nommer un Commissaire aux comptes.

Le Presicdent ou l'interessé doit, dans le mois de {2 conclusion d’'une convention, en aviser le Commissaire aux

comptes. | ( é ,C,
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Les Commissaires aux comptes présentent aux associeés un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes de cet exercice ; sauf si la loi en dispose autrement, I'associé intéressé n'est pas privé
du droit de vote et ses titres de capital sont pris en compte pour le calcul de la majorité.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 3 des conditions normales sont communiguées
au Commissaire aux comptes. Tout assacié a le droit d'en ohtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de Commerce s'appliguent au Président de la Sociéte.

ARTICLE 21 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prevus par la
loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que le ou les titulaires pour la
méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a l'issue de
la consultation annuelle de I'associee unigue ou de la collectivité des associés appelée & statuer sur les
comptes du sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément 3 la loi. Ils ont notamment
pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Sociéte, de contréler la
réegularite et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. lls ne doivent en aucun cas
s'immiscer dans la gestion de la Société. Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute
consultation de l'associée unique ou de 1a collectivite des associes.

ARTICLE 22 - Représentation sociale

Les délegués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L. 232362 du
Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins, et
notamment lors de ['arrété des comptes annuels,

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions gue les associés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise doivent étre
adressees par tous moyens ecrits par un représentant du comité au Président et accompagnees du texte des
projets de résolutions.

tlies doivent étre reques au siege soclal 15 jours au moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les 8 jours de leur réception.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

o  Transformation de a Sociéte ;

*  Modification du capital social : augmentation {sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
peurrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ; C

A &
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e Fusion, scission, apport partiel dhactif ;

¢  Dissolution;

2 Nomunation des Commissaires aux comptas ;

»  Nomination, rémunération, révocation du Président ;

= Approbation des comptes annuels et affectation des resultats

e Approbation des conventions conclues entre |a Société ot ses dirigeants ou associes |

e Modification des statuts, sauf transfert du siége social tel gue orévu a l'article 4 des présents statuts ;

s+ Nomination du Liquidateur et decisions relatives aux operations de liquidation,
Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président
ARTICLE 24 - Régles de majoritg

Les decisions callectives sont adoptées par un au plusieurs associés représentant pius de la moitié des actions
constituant le capitral social.

Le droit de vote attache aux actions est proportionnel 3 1a quotité du capitat qu'elles représentent. Chaque
action donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collactives limitativement énumérées ci-aprés
dowent étre adoptées a M'unanimite des associés disposant du droit de vote :
o Celles prévues par les dispositions légales ;

e Lles décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
Paugmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorperation de réserves, héndfices ou primes d'émission {C. com. art. L. 225-130, al. 2}

¢ laprorogation de la Société |
a La dissoiution de [a Socigte :
e Latransformation de ia Société en Socigté o'une autre forme,
ARTICLE 25 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sant prises sur convacation ou a initiative du Présidert ou de fout a5500ié.
Les décisions peuvent étre prises en assembiee, par voie de consultation ecrite ou encore résulter du
consentemant unanime de lows les associés exprimés dans un acte. Elles peuvent également étre prises par

tous moyens de télecommunication electronigue,

Pendant 1a perinde de liquidation de la Société, les deasions collectives sont prises sut convocation ou a
Uinitiative du Liguidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneilement au par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et de P'inscription en compte de ses
aclions au jour de i3 deécision collective.

ARTICLE 26 - Modalités te consuitation des associés

26.1 - Lonsultation en assemblée

En cas de consultation des associés en sssemblée, les associgs seront convoau®s par tous movens au moins
treis {37 jours & lavance, La convocation mentionne 'ordre du jour et contient le texte des resolutions
proposéss ainst gue les documents nécessaires 3 l'information des associgs,

e
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Le délai de convocation des assaciés pourra gtre raccourci ou supprime si (i) tous les associes donnent leur
accord par écrit {y compns par courrier électronique ou par fax) ou (is} si tous les associés sont présents ou
représentes a fassemblée. Les assembiées peuvent se tenir par vote de visiocenférence ou de conférence
téléphonique.

Les associes se réurissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lisy
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé peut demander au Président la convocation d'une assemblée, lequel ne peut la
refuser.

L'assemblee et présides par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par 'assemblee, guisera
alors denomme Président de Séance.

Les associes peuvent se faire représenter aux déliberations de {'assembléa par un aulre as50cié OU par un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens €crits et notamment par télécopis.

Le Président de $€ance établit un procés-verbal des délibérations davant conienir les mentions prévues a
Particle 21 ci-aprés

28.2 - Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, un bulletn de vote et tes
documents necessaires 3 information des associés sont adressés & chacun par tous moyens a la derniére
adresse notifies 3 1a Societe par 'associe.

Las associés dont le vote n'est pas recu par la Societe dans le délai de hut {8) jours & compter de I'envoi des
projets de résolutions par l'associg concerne sont considérés comme ayant rafusé chacune des resolutions
soumises & consuttation.

Le vots peut 2tre émis par tous moyens,

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par e Président sur tequel est portée la réponse
de chague assocté 3 Iz consultation.

26.3 - Decistons etablies par un acte

Les associes peuvent egalement étre consultes par la signature dun acte, ou de plusieurs actes
rigoureusement identigues, signé par 'ensermnble des associés avec mention de la communication préalable,
s'Hy a liey, des documents nécessaines ou sur lasquels porte 1a décision

ARTICLE 27 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions coliectives prises en assembleée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilies maobiles numérotées. Les procés-verbatn sont signes par le
Prasident de Séance et par les associés présents.

Les proces-verhaux dovent mdiguer la date et le lizu de Ja réunion, les nom, prénoms et qualité du President
de Séance, P'identite des associés presents of reprasentas, les documents el informations communigués
prealablement aux associés, un résume des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voixr 2t pour
chaque resolution ie sens du vote de chague associe

En cas de decision collective résultant du consentement unamme de tous les associés exprimes dans un ou
piusieurs actel(s), cet {ces) actels} doitlvent] mentionner les documents et informations communiqués

préalablement aux associes. il{s) est{sont) signéd{s) par tous les associés et retranscrit(s) sur le registre spécial
ou sur les feuilles mobifes numérotéess visés ci-dessus,
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ARTICLE 28 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associes doit aveir fait 'objet d'une information
préalable comprenant tous fes documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président
et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communigués aux associés huit jours
avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés,

Les associés peuvent a toute épogque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Sociéte,
consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur fes comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Sociéte des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consalides du
dernier exercice.

ARTICLE 29 - Associé unique

Si la Sociéte venait a ne comporter qu'un associeé, ce dernier exercerait les pouvoirs dévolus aux associés
lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

TORE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Exercice social

L'exercice soctal commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Le premier exercice de |a société s'achevera a la date du 31 décembre 2017.

ARTICLE 31 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformeément 2 la loi et aux usages du
commerce,

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de 'actif et du passif
existant a cette date.

I dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat,

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
necessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné & la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par |a loi.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport spécial qui
informe chaque année I'associée unique ou la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de |a Société, s'il en existe,
dans les conditions légales et réglementaires. ¢ & e
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Dans les six mois de la clbture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice, I'associée unique ou les associés doivent statuer, par décision collective sur les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes.

Lorsque fa Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective,
avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires dux Comples.

ARTICLE 32 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire donne droit 3 une part nette proportionnelle a la quote-part du capital gu'elle représente dans les
bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de liguidation.
Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de 'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont
ils réglent 'affectation et 'emplol.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevee sur le
report & nouveau hénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes de

réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
le bénéfice distribuable de |'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement des dividendes,

TITRE V!
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prevus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La decision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liguidateurs.

Le Liguidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société, Il dispose des pouvoirs les plus

etendus pour réaliser I'actif méme a l'amiable. I est habilité a payer les créanciers sociaux et a repartir le
solde disponible entre les associés.

Les associes peuvent autoriser le Liquidateur 3 continuer les affaires sociales en cours et & en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque 1'associé
unigue est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 3 'associé unique, sans qu'il y ait
lieu a liguidation, conformément aux dispositions de 'article 1844 -5 du Code civil.

{
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TITRE VI
CONTESTATIONS - CONSTITHTION DE LA SOCIETE - NIVERS

ARTICLE 34 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de Commerce du
lieu du siege social.

ARTICLE 35 - Nomination du Président

Le premier Président de la Socigté nommé aux termes des présents statuts pour une durée indeterminge est :

Monsieur GORDIET Pascal, Né le 1* janvier 1968 a Tours, de nationalité Frangaise, demeurant 2
7A les Coutures 18100 Saint Georges sur la prée

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et déclare satisfaire 3 toutes les conditions requises par le Code de
Commerce pour 'exercice de ce mandat.

ARTICLE 36 - Notifications - Convocations

Toutes les natifications et convocations prévues aux présents statuts, 3 momins qu'il n'en soit autrement
disposé, pourront étre effectuées par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, acte extra-
judiciaire ou lettre remise en main propre contre decharge.

ARTICLE 37 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a |'effet d'accomplir les formalites de

publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de la Societé au registre du
commerce et des sociétes.

Fait a Paris
Le 25 janvier 2017,

Statuts mis a jour le 22 mars 2021

Madame AUGE Corinne, Madame LOPES FRAGOSO Sophie,

iy

L Nt

Président
Monsieur GORDIET Pascal
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